Calle 4 N. 12 - 41 Barrio San José Guaduas, Cundinamarca
Teléfono: 320 5486214 - 311 3921181 - 312 3051242

Email: gerencia@esehospitalsanjosedeguaduas.gov.co
www.esehospitalsanjosedeguaduas.gov.co

E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS

Guaduas - Cundinamarca
NIT. 860.020.283 - 3

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS 381-2025

CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA DE SUSCRIPCION 01 DE JUNIO DE 2025

CONTRATISTA OLGA CONCEPCION OYOLA MEYER

IDENTIFICACION 22.444.715 DE BARRANQUILLA (ATLANTICO)

VALOR VEINTITRES MILLONES CIENTO VEINTE MIL
PESOS ($23.120.000.00) M/CTE.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
NUTRICIONISTA PARA LA EJECUCION DE

OBJETO ACTIVIDADES INHERENTES A LA OPERACION
DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA
EN SALUD SEGUN RESOLUCION 865 DE 2024
EXPEDIDA POR EL MSPS PARA CHAGUANI.

PLAZO 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD 585-2025

PRESUPUESTAL

Entre los suscritos ROSEMBERG RINCON RUA, mayor de edad, domiciliado y
residente en municipio de Chia-Cundinamarca, identificado con la cédula de
ciudadania No. 79.570.824 expedida en Bogota, actuando en su condicion de Gerente
de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS Nit
860020283-3, nombrado mediante decreto departamental No. 0012 del 01 de abril de
2024, expedido por la Gobernacién de Cundinamarca y posesionado mediante acta
No. 054 del 02 de abril de 2024 en ejercicio de sus funciones y de la competencia
otorgada por el Acuerdo No. 034 de 2024 por medio del cual se modifican los literales
g, j, n, oy p del articulo 16 y se incluyen los paragrafos 1, 2, y 3 del mismo articulo y
se modifican igualmente los articulos 17 y 40 del Acuerdo No. 004 del 3 de junio de
2014 de la Empresa Social del Estado Hospital San José de Guaduas Y la resolucion
No. 301 del 07 de noviembre de 2024, por la cual se establece y adopta el Manual de
Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital San José de Guaduas-
Cundinamarca, quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE y OLGA
CONCEPCION OYOLA MEYER identificada con cédula de ciudadania No. 22.444.715
de Barranquilla (Atlantico), obrando en su nombre y representacion y quien para
efectos del presente contrato, se denominara LA CONTRATISTA, hemos convenido
en suscribir el presente Contrato de Prestacion de Servicios que se regira por el
Acuerdo no. 034 de 2024 por medio del cual se modifican los literales g, j, n, o y p del
articulo 16 y se incluyen los paragrafos 1, 2, y 3 del mismo articulo y se modifican
igualmente los articulos 17 y 40 del Acuerdo No. 004 del 3 de junio de 2014 de la
Empresa Social del Estado Hospital San José de Guaduas Y la resolucién No. 301 del
07 de noviembre de 2024, por la cual se establece y adopta el Manual de Contratacion
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de la Empresa Social del Estado Hospital San José de Guaduas-Cundinamarca,
previas las siguientes consideraciones. 1. Segun la Ordenanza N° 010 de 1996,
proferida por la Asamblea Departamental de Cundinamarca, empresa de categoria
especial de entidad publica, descentralizada del orden Departamental con patrimonio
y autonomia administrativa adscrita a la Direccion Seccional del Departamento e
integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud y cuyo fin principal es la
prestacion de servicios de salud de primer nivel, la ESE Hospital San José de Guaduas
acorde con las disposiciones constitucionales legales vigentes y atendiendo el
contenido del estatuto de contratacion y con el objeto de satisfacer necesidades de la
poblacion, se acoge a la conformacion operacion y seguimiento de los equipos basicos
en salud en el municipio de Chaguani. 2. El Ministerio de Salud y Proteccion Social
expidié la Resolucibn Numero 00000865 de 2024, por la cual se efectia una
asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio
de Salud y Proteccién Social, del rubro "Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud
Ley 100 de 1993", a unas Empresas Sociales del Estado para el fortalecimiento del
nivel primario, basado en la Atencién Primaria en Salud, a través de la conformacion y
operacion de equipos béasicos de salud. 3. El articulo 2 de la Constitucion Politica de
Colombia, establece que son fines esenciales del Estado servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la constitucion y que corresponde a las autoridades de la
Republica proteger a todas las personas residentes en el pais en su vida, honra, bienes
y creencias, asi mismo, el articulo 7 al desarrollar el Estado Social de Derecho y el
pluralismo, reconoce y da proteccion a la diversidad étnica y cultural de la Nacion,
expresando respeto de las cosmovisiones de los diferentes grupos étnicos, sus formas
de gobierno y sus territorios. 4. Los articulos 194 y 195 de la Ley 100 de 1993,
establecen que las Empresas Sociales del Estado — ESE seran las encargadas de la
prestacion de servicios de salud en los territorios y que podran ser destinatarias de
transferencias directas con cargo al Presupuesto de la Nacién. 5. La Ley Estatutaria
1751 de 2015, regula el derecho fundamental a la salud, estableciendo en su articulo
2 que el goce de éste se garantiza con su prestacion como servicio publico esencial,
correspondiéndole al estado la direccion, supervision, organizacién, regulacion,
coordinacion y la adopcion de politicas que permitan asegurar la igualdad de trato y
oportunidades para acceder a sus distintos componentes. 6. El articulo 12 de la Ley
1438 de 2011, adopta la Estrategia de Atencion Primaria en Salud la cual se define
como un ejercicio de coordinacién intersectorial para garantizar la atencion integral e
integrada, desde la salud publica, la promocion de la salud, la prevencion de la
enfermedad, el diagnéstico, el tratamiento, la rehabilitacion del paciente en todos los
niveles de complejidad para lograr un mayor nivel de bienestar en los usuarios. 7. El
articulo 15 de la mencionada norma, dispone que los Equipos Basicos de Salud tienen
la obligacion de facilitar el acceso a los Servicios de Salud, en el marco de la estrategia
de atencion primaria en Salud; en ese sentido, la constitucion de equipos béasicos
implica la reorganizacion funcional, capacitacion y adecuacion progresiva del talento
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humano y, por ende, deberan ser adaptados a las necesidades y requerimientos de la
poblacién. 8. En la prestacion de los servicios de salud, son actores relevantes las
Empresas Sociales del Estado, en razon a que pueden contratar recursos de salud
publica en los términos establecidos en los articulos 14 y 15 de la Resolucion 518 del
2015 modificada por las Resoluciones 3280 de 2018, 295 y 527 de 2023, expedidas
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, considerando que dicho acto
administrativo dispone que se debe vincular prioritariamente a las Empresas Sociales
del Estado ubicadas en el territorio, previa determinacién de su capacidad técnica y
operativa, a efectos de brindar las atenciones establecidas en el Plan de Atencion en
Salud Pdublica. 9. Dentro de los dltimos lineamientos técnicos operativos de los
Equipos bésicos de Salud expedidos el 3 de Septiembre de 2024 nos habla de la
Conformacion, Operacion y Seguimiento. 10. El objetivo general es orientar a los
actores del sistema de salud en la conformacion, operacion y seguimiento de los
Equipos Basicos de Salud para el fortalecimiento de la Atencion Primaria en Salud, en
el marco de la implementacion del modelo de salud preventivo y predictivo que
garantice el derecho fundamental a la salud a fin de que incida en los resultados en la
salud de las personas, familias y comunidades del territorio. 11. El Municipio de
Chaguani presento propuesta de necesidad de conformar Equipos Basicos de Salud
con el objetivo de: Fortalecer el primer nivel de atencién con equipos béasicos de salud
para avanzar hacia un modelo de salud preventivo y predictivo, fundamentado en la
atencién primaria en salud conforme a la Ley 1438 de 2011. 12. En la Propuesta de
Intervencion se solicitdé al MSPS apoyar técnica y financieramente a la ESE Hospital
San José de Guaduas con el municipio de Chaguani EBS (2) dos para mejorar la
calidad y oportunidad de servicios de salud. 13. La conformacion del fortalecimiento
de las capacidades en Atencion Primaria en Salud talento humano requerido para la
operacion de los 2 Equipos Béasicos de salud en el municipio de Chaguani es la
siguiente: Profesional en medicina 2, Profesional en enfermeria 2, Profesional en
psicologia 2, Profesional odontologia 2, Profesional en nutricion 2, Profesional en
trabajo social 2, Auxiliares de enfermeria 8 y Conductores 2. 14. Las funciones de los
EBS como parte de las estructuras de la respuesta en salud potencian la gestién
integral en salud desde los microterritorios y da la respuesta en salud a partir del
analisis de las brechas en los resultados en salud de impacto (mortalidad materna,
mortalidad infantil, entre otras) o intermedios (cobertura de atenciones de promociony
mantenimiento o materno perinatal, oportunidad en la atencion en salud, entre otras).
Los EBS tendran entre sus funciones las definidas en el articulo 16 de la Ley 1438 de
2011, en ese sentido, su funcion principal sera el despliegue del Plan de Cuidado
Primario con la atencién integral en salud (promocion, prevencion, diagnéstico,
tratamiento y rehabilitacion). También deberan tener en cuenta los principios
mencionados en el Articulo 13 de la misma Ley, entre estos el de interculturalidad que
incluye elementos, practicas tradicionales, alternativas y complementarias para la
atencion en salud. 15. Dentro de las actividades a desarrollar esta la ATENCION
INDIVIDUAL Y PARA LA FAMILIA donde se deben realizar actividades como
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educacion para la salud con la familia o persona, informacién en salud, atencion basica
de orientacion familiar, atenciones individuales por momento del curso de vida para la
promocion y mantenimiento, atenciones individuales para la salud materna y perinatal,
atencion para seguimiento y control familiar o individual segun lo identificado, atencion
de urgencias, primer respondiente o primeros auxilios psicologicos segun situacion,
GESTION DE LA SALUD PUBLICA aportando en la Vigilancia en salud publica
Vigilancia comunitaria en salud. Para dar cumplimiento al a ejecucion de estas
actividades se tienen unas tareas especificas que cada profesional debe desarrollar.
Que mediante la Resolucion 100 de 2024 “Por la cual se dictan disposiciones sobre la
Planeacion Integral para la Salud y se deroga la Resolucion 1536 de 20157, indica en
el Articulo 9: “(...) Plan Territorial de Salud - PTS. El Plan Territorial de Salud PTS es
el instrumento estratégico y operativo de la politica publica en salud del territorio,
resultante de la Planeacion Integral para la Salud. ElI PTS hace parte integral de los
Planes de Desarrollo Territorial y permite a las entidades territoriales del orden
departamental, distrital y municipal contribuir con el logro de las metas estratégicas del
Plan Decenal de Salud Publica 2022 — 2031 y del Modelo de Salud Preventivo y
Predictivo fundamentado en la Atencién Primaria en Salud para avanzar hacia la
garantia del derecho fundamental a la salud en el pais” Igualmente, la citada resolucién
sefiala en su articulo 11 como componentes del Plan Territorial de Salud los siguientes:
11.1 Andlisis de la Situacion de Salud en el territorio; 11.2 Priorizacion de los
problemas y necesidades sociales en salud; 11.3 Componente estratégico y de
inversion plurianual. 16. En la vigencia 2018 el Ministerio de Salud y Proteccién Social
expidio la Resolucion 3280, la cual adopta los lineamientos técnicos y operativos de la
Ruta Integral de Atencion para la Promocién y Mantenimiento de la Salud y la Ruta
Integral de Atencién en Salud para la poblacién Materno Perinatal y todas las demas
rutas que establece las directrices para su operacion, y se constituye en el anexo
técnico vigente de la resolucién 518 de 2015, en el numeral 3.2 define las
Intervenciones Colectivas como un conjunto de intervenciones, procedimientos o
actividades para la promocion de la salud y la gestion del riesgo dirigidas a grupos
poblacionales a lo largo del curso de la vida, definidas con fundamento en la evidencia
disponible y en las prioridades de salud de cada territorio. 17. La Ruta Integral de
Atencion para la Promocién y Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Atencién
para la Poblacién Materno-Perinatal, definen e integran las intervenciones individuales,
colectivas, poblacionales y las acciones de gestion de la salud publica, requeridas para
la promocién de la salud y la gestién oportuna e integral de los principales riesgos en
salud de los individuos, las familias y las comunidades en consecuencia, se hace
necesario adoptar los lineamientos técnicos y operativos de las Rutas Integrales de
Atencion en Salud a que refiere el aparte anterior. 18. La ESE Hospital San José de
Guaduas, requiere contratar los perfiles sefialados para cada actividad asi: Profesional
en medicina, Profesional en enfermeria, Profesional en psicologia, Profesional
odontologia, Profesional en nutricion, Profesional en trabajo social, Auxiliares de
enfermeria y Conductores. Asi como: - Utilizar los formatos e instrumentos
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suministrados por la Secretaria de Salud del Departamento para el registro de las
intervenciones colectivas. - Cumplir con las evidencias de cada actividad de acuerdo
con lo descrito por los lineamientos - Realizar entrega de los informes de las acciones
ejecutadas de acuerdo las condiciones técnicas requeridas y al anexo técnico
detallado, previo proceso de supervision propio del Hospital y estregarlos junto con los
soportes originales, de acuerdo con el cronograma dado por el supervisor. - Presentar
informe general firmado exclusivamente por el Gerente y/o coordinador delegado para
el contrato el cual debe contener la informacion correspondiente al periodo evaluado,
responsables de las acciones, identificacibn de problemas y gestion intersectorial
adelantada en el municipio para la respectiva solucion, asi como la relacion de actas,
formatos y/o soportes solicitados por la secretaria de salud, utilizados en cada
municipio en medio magnético de acuerdo al modelo establecido para tal fin,
debidamente diligenciados. - Entregar los informes y productos requeridos de acuerdo
con lo estipulado en el contrato y los que le solicite el supervisor para el control y
supervision en el desarrollo y ejecucion del contrato. - El contratista sera responsable
ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion
o0 a terceros. - Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y econdmicas
presentadas en la propuesta - Colaborar con la entidad contratante en lo que sea
necesario para que el objeto del contrato se cumpla y sea de la mejor calidad. - Aplicar
estrategias para disminuir el impacto ambiental tales como: uso de las Tablas de
Retencién Documental que organicen la informacion necesaria de la gestion, uso de
papel reciclado, impresion de documentos en doble cara, uso de scanner de
documentos y correos electrénicos, abstenerse de imprimir documentos personales y
de duplicar documentos o tomar fotocopias - Hacer entrega del consolidado de
actividades ejecutadas mensualmente al profesional de Salud Publica, referente del
Hospital con cobertura en el municipio, para validacion de informes, a través del
servicio de almacenamiento y disposicion de informacién dispuesta por la Gobernacion
- Asistir a la reunion mensual para alistamiento de informes con el profesional referente
designado por el Hospital y atender las reuniones que se programen en respuesta a la
necesidad con el fin de garantizar un cabal cumplimiento y ejecuciéon del objeto
contractual del presente contrato. - Asistir a los espacios de capacitacion y formacion
dispuestos por la Secretaria de Salud de Cundinamarca y/o la E.S.E como requisito
para asegurar el adecuado desarrollo de las acciones a cargo. - Presentar
mensualmente, de acuerdo al cronograma de entrega enviado por el Supervisor, los
informes de las acciones ejecutadas en cada uno de los municipios establecidos en el
Anexo. - Que las actividades que se van a desarrollar se realizaran en el Area Rural y
Rural Disperso como lo indican los Lineamientos establecidos para este Fin. 19. La
ESE Hospital San José de Guaduas, debe gestionar la ejecucién operativa de las
actividades de la concurrencia programadas y orientadas en el contrato y sus anexos,
por ende debe adelantar la contratacion de personas naturales con el fin de dar
cumplimiento a la ejecucion de los recursos asignados mediante Resolucion 865 de
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2024 para el municipio de Chaguani. 20. Consecuencia de lo anteriormente expuesto
y teniendo en cuenta que el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, faculta a las entidades
publicas para asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de las funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se encuentren a su cargo
mediante la celebracion de contratos o convenios interadministrativos garantizando el
eficiente y eficaz ejercicio de las funciones publicas buscando satisfacer las
necesidades anteriormente sefaladas, asi también dando cumplimiento a la
normatividad descrita; los contratos interadministrativos son aquellos que suscriben
las entidades publicas entre si, que pretenden el intercambio de prestaciones de
servicios con contribucion econdémica y la satisfaccion de necesidades contrapuestas,
rigiéndose por el Estatuto General de Contratacion Publica. 21. En este sentido la
E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS cumple las condiciones del Sistema
Obligatorio de Garantia de Calidad de la Atencion de Salud del Sistema General de
Seguridad Social en Salud (SOGCS), establecido en el Decreto 1011 de 2006 y demas
normas que lo reglamentan, adicionan y complementan, asi como lo indicado en la
Resolucién 1441 de 2013 Ministerio de Salud y Proteccion Social, la ejecucion y
cumplimiento de las prioridades y proyectos resulta acorde con el objeto de la E.S.E
Hospital San José de Guaduas. 22. Estos lineamientos deberan ser adoptados por las
ESE y entidades territoriales en sus procesos de planeacion, atencion, seguimiento y
reporte de la gestion, de los recursos asignados para la implementacion del Programa
en su integralidad, para lo cual resulta pertinente la contratacién de un determinado
grupo de talento humano. 23. La ESE Hospital San José de Guaduas no cuenta dentro
de su planta de personal con el recurso humano suficiente para desarrollar la totalidad
del subproceso antes descrito por lo cual se hace necesario que se efectué la
contratacion de estos servicios para garantizar el cumplimiento a la Resolucion 865 de
2024 y a los lineamientos expedidos el 3 de Septiembre de 2024. 24. Por todo lo
anterior, es viable, conveniente y oportuno adelantar el proceso de seleccién a través
de la modalidad de contratacion directa la cual se rige por lo dispuesto en el Acuerdo
No. 034 de 2024 por medio del cual se modifican los literales g, j, n, o y p del articulo
16 y se incluyen los paragrafos 1, 2, y 3 del mismo articulo y se modifican igualmente
los articulos 17 y 40 del Acuerdo No. 004 del 3 de junio de 2014 de la Empresa Social
del Estado Hospital San José de Guaduas y la resolucion No. 301 del 07 de noviembre
de 2024, por la cual se establece y adopta el Manual de Contratacién de la Empresa
Social del Estado Hospital San José de Guaduas-Cundinamarca”, ademas se regira
por las demas normas que le sean aplicables y concordantes, asi como en el Decreto
1082 de 2015 y para lo cual se solicitara al area de presupuesto el respectivo CDP y
RP que hace parte del Plan Anual de Adquisiciones de la entidad para la presente
vigencia. 25. La ESE Hospital San José de Guaduas no cuenta dentro de su planta de
personal con el recurso humano para PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
NUTRICIONISTA PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES INHERENTES A LA
OPERACION DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD SEGUN
RESOLUCION 865 DE 2024 EXPEDIDA POR EL MSPS PARA CHAGUANI. 26. Por
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lo tanto, se hace necesario adelantar la contratacion para la implementacion y
ejecucion en el municipio de Chaguani. 27. La ESE Hospital San José de Guaduas
teniendo en cuenta la potestad normativa frente a la aplicabilidad de la normatividad
privada invito a OLGA CONCEPCION OYOLA MEYER a presentar propuesta para el
desarrollo de estas actividades. 28. Una vez revisada la hoja de vida se determino que
LA CONTRATISTA acredita la experiencia e idoneidad debida para el eficiente
desempeiio en el desarrollo del objeto contractual. 29. Existe disponibilidad
presupuestal No. 585 del 20 de mayo de 2025, para atender el pago del presente
contrato. 30. Para la prestacion de servicios, el Hospital puede contratar directamente
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada
con el area que corresponde, sin necesidad de haber obtenido previamente varias
ofertas. Por cuanto procede, convenimos en los términos siguientes que rigen la
contratacion de las Empresas Sociales del Estado y por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
NUTRICIONISTA PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES INHERENTES A LA
OPERACION DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD SEGUN
RESOLUCION 865 DE 2024 EXPEDIDA POR EL MSPS PARA CHAGUANI.
CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES GENERALES DE LA CONTRATISTA: La
CONTRATISTA se compromete para con el HOSPITAL a: 1. Prestar los servicios
contratados de manera eficaz y oportuna, asi como atender los requerimientos que le
sean efectuados por el supervisor del contrato y/o por la Gerencia de la E.S.E. Hospital
San José de Guaduas, en los términos y las condiciones pertinentes. 2. Cumplir con
el objeto y las obligaciones contractuales conservando un comportamiento de
cordialidad y de buen trato con la poblacion a la que va dirigida la atencién de la E.S.E.
Hospital San José de Guaduas, asi como con los funcionarios y contratistas de la
misma, tanto en sus instalaciones, como donde quiera que se desarrollen las
actividades derivadas del Contrato. 3. Informar al supervisor, cualquier anomalia que
se presente con ocasion del contrato o en cumplimiento del mismo. 4. Obrar con lealtad
y buena fe durante todas las etapas contractuales, evitando dilaciones vy
entrabamientos en la ejecucién normal del contrato. 5. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u
omitir algun acto o hecho, informando a la E.S.E. Hospital San José de Guaduas y a
las autoridades competentes de llegarse a requerir. 6. Mantener estricta reserva y
confidencialidad sobre el manejo de la informacion que por causa o con ocasion del
presente contrato le sea suministrada por la E.S.E. Hospital San José de Guaduas, o
de aquella conocida por cualquier otro medio; por lo que, sera responsable de los
perjuicios que cause a la E.S.E. Hospital San José de Guaduas cuando dicha
informacion sea utilizada para propésitos diferentes o irregulares. 7. Presentar al
supervisor del contrato informe mensual detallado y preciso sobre las actividades
desarrolladas y el cumplimiento de las obligaciones en ejecucién del presente
Contrato. 8. Presentar antes de cada pago, ante el supervisor del contrato, las
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constancias, certificaciones o recibos véalidos del pago de aportes mensuales en los
aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos
Laborales, aportes parafiscales y cajas de compensacién, en la forma y montos
establecidos y dando cumplimiento oportuno y estricto a lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el articulo 1 de la Ley 828 de 2003 y el
inciso 6 del articulo 23 del Decreto 1703 de 2002. 9. Presentar al supervisor del
contrato, al momento de finalizar el mismo, un informe final que detalle y precise todas
las actividades desarrolladas durante su ejecucion. 10. Responder y hacer buen uso
de los bienes de propiedad de la E.S.E. Hospital San José de Guaduas que le sean
asignados o que utilice en desarrollo o ejecucion del presente contrato y hacer entrega
de los mismos en el estado en que los recibi6 al supervisor del Contrato a la
terminacion del mismo, salvo su deterioro natural, o dafios ocasionados por caso
fortuito o fuerza mayor. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA CONTRATISTA: El
CONTRATISTA se obliga a ejecutar las siguientes actividades:

ACTIVIDADES PARA EL PERFIL DE NUTRICIONISTA 2025

NUMERO DE

INTERVENCION ENTREGAS

ACTIVIDAD EVIDENCIA

ENTORNO
ITEMS

Realizar cronogramay Plan de
Trabajo documento diligenciado
1 | donde se evidencie fechay
actividades programadas, plan de
trabajo

CRONOGRAMA,
PLAN DE
TRABAJO Y PLAN
DE CUIDADO

Cronograma de actividades y Plan

de Trabajo 1 MENSUAL

ElI PCP debe desplegar las
atenciones, intervenciones o
acciones inmediatas (aquellas que
se

deben dar antes, durante o una vez
finalizada identificacion de
procesos deteriorantes y
cuidadores), las concertadas con la
familia y las actividades que llevan
a la consecucion de logros
Formular el Plan Cuidado Primario | acordados con la familia y sus
(PCP) de acuerdo a los integrantes. Esto incluye
SEGUIMIENTO E lineamientos para la organizacién y | atenciones individuales,
INTERVENCION operacion de los EBS, actividad a | intervenciones colectivas, acciones
realizar en conjunto con los demas | de gestion y acciones con
miembros del EBS poblaciones a través de la
intersectorialidad como aporte a la
afectacion de los determinantes
sociales (esto ultimo bajo el
liderazgo de la Entidad
Territorial).Dentro del plan e
cuidado se debe definir el alcance
y los logros de las intervenciones.
Documento diligenciado donde se
evidencie fecha y actividades
programadas

HOGAR

1 MENSUAL
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E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS

INTERVENCION

1-Realizar atenciones definidas en
las Rutas Integrales

de Atencion en Salud para la
Promocién y Mantenimiento de la
Salud

(Resolucion 3280 de 2018), que
contemplan las acciones de
valoracion integral de alteraciones,
proteccion especifica y educacion
para la salud, informacién

y comunicacioén en salud, las
cuales se deberan concertar con
las familias de acuerdo con la
prioridad de atencion identificada.

Relacién de las personas
atendidas y facturadas en medio
magnético, Realizar los registros
clinicos de conformidad con lo

- : : establecido en la Resolucion 1 MENSUAL
2-Realizar intervenciones > C
individuales en nutricion de numero 1995 de 1999, Historias

Clinicas diligenciadas y

acuerdo al momento del curso de debi ; .

; - ebidamente ingresadas a sistema
vida (Control pos parto, Valoracién de Informacion CNT
integral de la lactancia materna, '
suplementacién con
micronutrientes, educacion en
alimentacion saludable), de
acuerdo con la priorizaciéon 'y
clasificacion del riesgo.
3-Realizar formulacion y
suministro de micronutrientes a los
pacientes que lo necesiten de
acuerdo a la GPC
1-Referir inmediatamente a los Relacién de las personas
servicios de salud (urgencias) a los | atendidas y facturadas en medio
menores con signos clinicos de magneético, Realizar los registros
DNT aguda moderada o severa, o | clinicos de conformidad con lo
con circunferencia de brazo menor | establecido en la Resolucion
11,5cm y que no se encuentren en | namero 1995 de 1999, Historias
manejo de acuerdo a la Resolucién | Clinicas diligenciadas y
2350/20, de acuerdo con la debidamente ingresadas a sistema
priorizacion y clasificacion del de Informacién CNT., Ficha de 1 MENSUAL

riesgo.

2-Activar los mecanismos de
referencia y contrareferencia hacia
servicios e intervenciones, para
garantizar la continuidad e
integralidad en la atencion de
urgencias, primer respondiente o
primeros auxilios nutricionales
segun situacion.

notificacion y oficio de entrega de la
ficha.

2- Seguimiento del caso, atencion,
registro en la Historia clinica de la
valoracion de seguimiento
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1-Orientar y brindar mensajes 1-Relacion de las personas
claves al 100% de las gestantes y | atendidas y facturadas en medio
lactantes y sus familias sobre magnético, Realizar los registros
lactancia materna (gestantes), clinicos de conformidad con lo
Programa Madre Canguro, establecido en la Resolucion
desparasitacién y suplementacién | nimero 1995 de 1999, Historias
con micronutrientes (gestantes), Clinicas diligenciadas y
para promover practicas de debidamente ingresadas a sistema
cuidado para la salud. de Informaciéon CNT.
2-RECOMENDAR LA LM 2-Regsitro en las Historia clinica
INFORMACION EXCLUSIVA HASTA LOS 6 correspondiente, facturacion de la 1 MENSUAL
PARA LA SALUD MESES Y educacion.
APOYAR LA PROLONGACION
DE LA MISMA HASTA LOS 2
ANOS O MAS,
CON UNA ADECUADA
ALIMENTACION
COMPLEMENTARIA.
3-Brindar educacion para el
fortalecimiento de habitos
saludables como son una buena
alimentacion, actividad fisica.
1-Realizar charla de capacitacién | 1-Lista de asistencias, registro
dirigido a las familias intervenidas, | fotografico acta, y material
sobre AIEPI comunitario acciones | educativo utilizados ( folletos,
de nutricion carteleras y/o otros
2-Realizar capacitacion dirigida a 1 MENSUAL
los profesionales de las ESES e
IPS privadas que atienden
poblacién materno infantil, sobre
GABAS
Identificar los hogares con
inseguridad alimentaria mediante L . -
la caracterizacion definida en la _Relacmn de hogares_ |den§|f|cados,
ficha APS - escala de medicion de | Informe donde se evidencie la 1 MENSUAL
CONSULTA DE inseguridad alimentaria y aplicacién de la esqala d medicién
INTERVENCION nutricional en una muestra de y el resultado obtenido
FAMILIAR hogares representativa del
municipio
1-Participar y apoyar en las
jornadas de intervencion y gestion
del riesgo para Ig‘pror‘nocmn dela 1-Lista de asistencia, certificacion
salud de las familias, junto al del apovo por parte la lider del
Equipo de Salud Territorial (EST), poyo por p ) .
si se requiere EBS, ewde_r)ma Qe la mf_grmacmn,
2-Realizar reuniones al interior del | comunicacion, dllvulgac_lon‘de la 1 MENSUAL
) L jornada en los microterritorios
equipo para seguimiento, asignados.
capacitacion, cuidado al cuidador, |, x0\- e actividad, firmas y
asesoria y supervision al trabajo reqistro fotoarafico
colaborativo, asi como el analisis 9 9
de casos y definicion de la
conducta de manejo,
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1- Suministrar la informacion
correspondiente a los factores de
riesgo detectados en los nlcleos
familiares, entorno y contorno,
para que sean intervenidos
oportunamente.

2-Participar en el andlisis de los
determinantes sociales del
bienestar del territorio y
microterritorio priorizado y entrega
de informes a la coordinacion de
EBS.

3-Apoyar en la realizacion de
Familiograma, Apagar familiar,
Ecomapa, Escala de Zarit

1-Informe general consolidado de la
intervencion en los territorios
asignados

2-Informe técnico de analisis de
determinantes sociales en salud

1 MENSUAL

1-Realizar analisis y gestion de los
hallazgos encontrados en la
caracterizacion de la atencion de
menores con bajo peso al nacer,

1-Documento de Informe general
consolidado, donde se evidencie
indicadores, descripcion de los

riesgos encontrados, analisis

DOFA
2-Oficio de Entrega de archivos

gestantes con malnutriciéon y
menores con desnutricién aguda.
2-Consolidar los resultados
obtenidos en los procesos de
captacion, demanda inducida,
canalizacion, caracterizacion y
demas informacién que se genere
10 | por microterritorio conforme los
lineamientos expedidos,
3-Entregar los archivos, productos
(fisicos y magnéticos) generados
del ejecucién del contrato de
conformidad con los lineamientos y
directrices (informe de actividades
CON SUS respectivos anexos,
listados de asistencia, registros
fotograficos, bases de datos,
documentos de ejecucién entre
otros).

Las demas inherentes al objeto
contractual y/o que le sean

11 | asignadas por la supervision en
relacion al mismo. EVIDENCIA:
soportes de gestion.

GESTION

1 MENSUAL

HOGAR-COMUNITARIO-INSTITUCIONAL

Soportes solicitados de acuerdo a

actividad asignada 1 MENSUAL

PRODUCTOS ENTREGABLES: 1. Informe con los soportes respectivos (registro
fotogréfico, actas de cumplimiento de actividades, planillas de asistencias originales).

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: La E.S.E. Hospital San José de Guaduas
adquiere las siguientes obligaciones: 1. Pagarle a la contratista el valor establecido en
el contrato, en la forma establecida en el mismo. 2. Hacer el respectivo registro
presupuestal de acuerdo con la certificacién previa. 3. Realizar el seguimiento y control
al desarrollo y cumplimiento del objeto contratado. 4. Brindarle apoyo al
CONTRATISTA para el cumplimiento del contrato. 5. Las demas que sean afines y
compatibles con este acto y permitan su plena ejecucién en condiciones normales.
CLAUSULA TERCERA. VALOR: Para todos los efectos fiscales, el presente contrato
tiene un valor VEINTITRES MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS
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($23.120.000.00) M/CTE. CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO: La ESE
Hospital San José de Guaduas pagara al CONTRATISTA el valor del contrato, una vez
realizada la correspondiente entrega de informe de actividades aprobadas por el
supervisor cumplimiento con todas las condiciones establecidas. PARAGRAFO
PRIMERO.- El pago total acordado, sera recibido si la contratista realiza el 100% de
las actividades programadas, de lo contrario recibira el pago en el mismo porcentaje,
en el que haya ejecutado sus actividades. PARAGRAFO SEGUNDO.- Para la
procedencia del pago se requiere que el CONTRATISTA presente: 1) Cuenta de
cobro, 2) Documento equivalente a la relacion de actividades con previo el visto bueno
del supervisor contractual 3) Presentacion de los anteriores documentos ante el area
financiera, con la acreditacion por parte del contratista del cumplimiento de las
obligaciones con el sistema de seguridad social integral consagrado en la Ley (salud,
pension y riesgos profesionales), aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF,
y servicio Nacional de Aprendizaje SENA, cuando a ello hubiere lugar ( articulo 50 de
la ley 789 de 2002, articulo 1 de la ley 828 de 2003). Los pagos aqui mencionados se
hardn de acuerdo al cédigo 245020900502 y al certificado de disponibilidad 585
expedido por el &rea de presupuesto para la vigencia fiscal 2025, el cual se anexa y
hace parte integral del presente contrato. PARAGRAFO TERCERO.- En el evento de
modificarse el valor de los honorarios del servicio prestado por la Contratista y dicha
modificacion sea aprobada por la ESE Hospital San José de Guaduas, esta sera
efectuada por escrito. No se reconoceran valores acordados en forma verbal.
PARAGRAFO CUARTO.- El pago estéa supeditado adicionalmente al flujo de recursos
0 caja de la ESE y/o a circunstancias sobrevinientes de fuerza mayor o caso fortuito
que se puedan presentar durante la ejecucion del contrato. CLAUSULA QUINTA:
TERMINO DE EJECUCION. La Contratista ejecutara el objeto del presente hasta el
30 de septiembre de 2025. PARAGRAFO PRIMERO.- La vigencia contractual podra
ser modificada de forma unilateral previo aviso por las partes con cinco (5) dias con
antelacion, la cual constara por escrito, circunstancia que aplicara también cuando se
requiere terminacién anticipada del contrato por las partes. En caso de cumplirse con
este término se procedera a la sancidén equivalente a los cinco dias, la cual constara
en el acta de liquidacion. CLAUSULA SEXTA: EXCEPCION DEL PAGO DE
PRESTACIONES. La Contratista no tendra derecho a ninguna prestacion distinta a lo
pactado expresamente en la clausula tercera del presente contrato, razén por la cual
con este contrato no existe ningun vinculo laboral entre la E.S.E Hospital San José de
Guaduas Yy la Contratista. CLAUSULA SEPTIMA: REGISTRO PRESUPUESTAL Y
SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. La E.S.E. Hospital San
José de Guaduas, se obliga a reservar la suma de VEINTITRES MILLONES CIENTO
VEINTE MIL PESOS ($23.120.000.00) M/CTE., que sera tomada del presupuesto
asignado para la vigencia fiscal 2025. CLAUSULA OCTAVA: LUGAR DE
PRESTACION DEL SERVICIO. El Contratista prestara sus servicios objeto del
presente contrato en municipio de Guaduas y/o en el lugar donde se requiera conforme
a la necesidad del servicio y/o donde se requieran adelantar gestiones o tramites
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relacionados con el Objeto Contractual. CLAUSULA NOVENA: MULTAS. En caso de
incumplimiento parcial o mora e incumplimiento de las obligaciones por parte del
CONTRATISTA, este pagara a la E.S.E. Hospital San José de Guaduas, multas
sucesivas del 0.1% del valor del contrato por cada dia de mora las cuales podran ser
descontadas de los créditos a favor del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA:
PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento parcial o total de las obligaciones
de cualquiera de las partes, la parte incumplida indemnizara a la otra, en una cuantia
del 10% del valor del contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULAS
EXCEPCIONALES. De acuerdo a lo previsto en el inciso 3 numeral 2 del articulo 14
de la Ley 80/93, la ESE Hospital San José de Guaduas, podra declarar la caducidad
del presente contrato, si se dan las situaciones previstas en el articulo 18 de dicha ley.
Asi mismo la ESE Hospital San José de Guaduas podra interpretar, modificar o
terminar unilateralmente el presente contrato, si se dan las circunstancias previstas en
los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80/93. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
AFILIACION DEL CONTRATISTA AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL. De
conformidad con la Ley 100/93, Ley 1751/2015, Decreto 2353/2015 y Decreto
780/2016, la Contratista debera afiliarse o estar afiliado al Sistema de Seguridad
Social. Dicho requisito sera indispensable para que se efectlen los pagos por parte de
la ESE Hospital San José de Guaduas, al Contratista. CLAUSULA DECIMA
TERCERA: SUPERVISION. CONTROL EN LA EJECUCION DEL PRESENTE
CONTRATO. La ESE Hospital San José de Guaduas, por conducto de la Subgerencia
Cientifica, supervisara y verificara la debida ejecucion del presente contrato. Para tal
efecto tendra las siguientes atribuciones: 1. Verificar que la Contratista cumpla con las
obligaciones descritas en la clausula segunda del presente contrato. 2. Informar al
Gerente de la E.S.E. Hospital San José de Guaduas, respecto a las demoras o
incumplimiento de las obligaciones del Contratista. 3. Certificar respecto al
cumplimiento de la Contratista. Dicha certificacion se constituye en requisito previo
para el pago que se deba realizar. 4. Elaborar el proyecto de acta de liquidacion. 5.
Verificar y controlar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato y
deméas documentos contractuales. 6. Informar al ordenador del gasto el estado de
avance o ejecucion del contrato con base en su plazo. 7. Exigir al contratista que los
servicios contratados, cumplan con las condiciones pactadas y si es del caso, solicitar
su correccion o cumplimiento de acuerdo con lo requerido. 8. Conceptuar y justificar la
viabilidad de las adiciones, prorrogas o modificaciones al contrato que procedan, asi
como elaborar y remitir la correspondiente solicitud al subproceso de contratacion. 9.
Suministrar al contratista toda la informacion y documentos necesarios para la correcta
ejecucion del contrato. 10. En el evento de incumplimiento, requerir al contratista para
que cumpla las obligaciones pactadas en el contrato. 11. Elaborar y firmar
conjuntamente con el contratista todas las actas que demande la ejecucion del contrato
tales como: 1) Acta de inicio del contrato (de ser el caso). 2) Acta de suspension del
contrato, cuando se presenten las causales correspondientes previstas en el mismo.
3) Actas de recibo parcial o final. 4) Acta de terminacion. Las demas actas que se
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establezcan y se requieran para la ejecuciéon del contrato. 12. A la finalizacién del
contrato el supervisor prepara el informe final sobre la ejecucién del contrato, respecto
al cumplimiento de las obligaciones del mismo, referente a su calidad, seriedad y
cumplimiento. 13. Revisar los documentos necesarios para liquidar el contrato. 14.
Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente
al pago de los aportes a los sistemas de salud, riegos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando haya lugar a ello, estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado
y la suma a cotizar. 15. Las demas inherentes a la funcion desempefiada. CLAUSULA
DECIMA CUARTA: CESION. LA CONTRATISTA no podréa ceder total o parcialmente
el presente contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA se obliga a 1. No divulgar bajo ninguna circunstancia a cualquier
persona bien sea que labore 0 no en la institucién, a no ser que medie autorizacién
escrita de la gerencia del Hospital o que los mismos constituyan delitos, caso en el
cual acudira a la instancia legal competente. No podran divulgar los hechos o
acontecimientos que sucedan en cualquier area de este y de los cuales tenga
conocimiento por su quehacer diario, 0 por comunicacion de terceros y en especial
sobre los procedimientos asistenciales o administrativos que se siguen en la
institucién, o en relacién con la atencion de los usuarios, y de hacerlo, ello constituira
causal de incumplimiento del contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- GARANTIA.
De conformidad con lo establecido en el Acuerdo No. 034 de 2024 por medio del cual
se modifican los literales g, j, n, o y p del articulo 16 y se incluyen los paragrafos 1, 2,
y 3 del mismo articulo y se modifican igualmente los articulos 17 y 40 del Acuerdo No.
004 del 3 de junio de 2014 de la Empresa Social del Estado Hospital San José de
Guaduas y la resolucién No. 301 del 07 de noviembre de 2024, por la cual se establece
y adopta el Manual de Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital San
José de Guaduas-Cundinamarca”, en los contratos que no superen los veinticinco (25)
salarios minimos legales mensuales vigentes, podra prescindirse de las garantias. El
personal asistencial aportard una podliza de Responsabilidad Civil (RC) o de
Responsabilidad Civil Profesional. Estas polizas brindan proteccion ante posibles
reclamaciones o demandas por dafios causados durante el ejercicio de su profesion.
CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL. Las
partes convienen que los derechos de propiedad intelectual a que pudiere haber lugar
en relacion con cualquier producto surgido en desarrollo del objeto del presente
contrato, perteneceran Unica y exclusivamente a la Entidad, salvo las disposiciones de
ley aplicables a la materia. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. La contratista declara bajo juramento el cual se entiende
prestado con la aceptacion del presente contrato, que no se haya incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad ni compatibilidad y demas prohibiciones para contratar,
previstos en la Constitucion y la Ley. CLAUSULA DECIMA NOVENA:
DOCUMENTOS. Hacen parte integral del presente contrato, los siguientes
documentos cuya presentacion sera constatada por el interventor como condicion para

Calle 4 N. 12 - 41 Barrio San José Guaduas, Cundinamarca
Teléfono: 320 5486214 - 311 3921181 - 312 3051242

Email: gerencia@esehospitalsanjosedeguaduas.gov.co
www.esehospitalsanjosedeguaduas.gov.co

Gobernacion.
Cundinamarca




E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS

Guaduas - Cundinamarca
NIT. 860.020.283 - 3

su ejecucion y/o pagos: 1. Requerimientos. 2. Estudio de Conveniencia y oportunidad,;
3. Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro Presupuestal. 4. Propuesta
presentada por el Contratista. 5. Pdlizas que garantizan el cumplimiento de las
obligaciones del Contratista y que se relacionan en la Clausula decima quinta. 6.
Certificacion de Afiliacion al sistema de seguridad social integral (Salud, pensiones y
riesgos profesionales), con estricta sujecion a lo previsto en las normas vigentes.7.
Certificado de antecedentes judiciales, disciplinarios y de responsables fiscales los
cuales seran consultados por la entidad contratante (ley anti tramites). 8. RUT 9.
Informes de supervision. 10. Hoja de vida actualizada que reposan en el archivo de
personal de la entidad. 11. Los demas documentos expedidos y elaborados en las
etapas precontractual y preparatoria segun el estatuto de contratacion. CLAUSULA
VIGESIMA: SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las diferencias
seran que surjan entre las partes en virtud o con ocasion del presente contrato, seran
resueltas 1. Directamente por las partes. 2. Acudiendo a los mecanismos de arreglo
directo tales como la negociacion directa, la amigable composicién, la transaccién o la
conciliacion; 3 Si no se llegase algun acuerdo, las partes podran acudir al juez del
domicilio. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INDEMNIDAD: LA CONTRATISTA, se
obliga mantener libre a la E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS de cualquier
dafo o perjuicio originado de las reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA: REGIMEN LEGAL CONTRACTUAL: Para todos los efectos, el presente
contrato se regira por lo dispuesto en las normas del derecho privado y en particular
por las contenidas en el Acuerdo No. 034 de 2024 por medio del cual se modifican los
literales g, j, n, o y p del articulo 16 y se incluyen los paragrafos 1, 2, y 3 del mismo
articulo y se modifican igualmente los articulos 17 y 40 del Acuerdo No. 004 del 3 de
junio de 2014 de la Empresa Social del Estado Hospital San José de Guaduas y la
resolucién No. 301 del 07 de noviembre de 2024, por la cual se establece y adopta el
Manual de Contrataciéon de la Empresa Social del Estado Hospital San José de
Guaduas-Cundinamarca. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO: La
CONTRATISTA podra ser requerida y notificada de cualquier actuacion administrativa
o judicial, autorizando desde ya a la E.S.E. Hospital San José de Guaduas, mediante
la firma del contrato, de acuerdo con los siguientes datos de notificacion:

Direccion Carrera 25 No. 23 - 64 Casa Las Nieves
Correo electronico | olga.oyolam@hotmail.com

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El
presente contrato se considera perfeccionado con la suscripcion del mismo por las
partes, con el registro presupuestal y con la firma del acta de inicio. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA: LIQUIDACION. Para todos los efectos, el presente contrato se
liquidara a mas tardar, antes del vencimiento de los cuatro 4 meses, siguientes a la
finalizacion de la ejecucion del contrato, en el evento que se presenten saldos para ser

Calle 4 N. 12 - 41 Barrio San José Guaduas, Cundinamarca
Teléfono: 320 5486214 - 311 3921181 - 312 3051242

Email: gerencia@esehospitalsanjosedeguaduas.gov.co
www.esehospitalsanjosedeguaduas.gov.co
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reincorporados en el presupuesto, la cual sera obligatoria. Para constancia se firma en
Guaduas Cundinamarca al primer (01) dia del mes de junio de dos mil veinticinco
(2025), por las partes en la plataforma SECORP 1.

Elaboro: Diego Alexander Rico Bermudez - (Aux. Administrativo) Contrato 172-2025
Revis6: Jeanett Patricia Gémez Casallas - (Asesora Juridica) Contrato 002-2025
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