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COMPLEMENTO CONTRATO ELECTRONICO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 038 DE 2025

Contrato No

038 DE 2025 [Fecha [ 11 de Junio de 2025

Entidad Contratante

INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA EDUCACION FISICA, LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE PAIPA

Nit 826001553-2
Contratista CASATORO S.A. BIC
Nit 830.004.993-8

Representante legal

PEDRO ANDRES MEJIA ROZO

Identificacion

C.C.79.778.163

EDWIN FABIAN ACERO RODRIGUEZ, identificada con C.C. 74.360.570 de Paipa en calidad de GERENTE,
actuando en nombre y representacion del INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA EDUCACION FiSICA, LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE PAIPA con NIT. 826001553-2 en uso de las facultades y funciones
delegadas a través de la Resolucion No 006 2024, quien para los efectos del presente documento se
denominara el INSTITUTO, por una parte; y por la otra, CASATORO S.A. BIC identificado con Nit.
830.004.993-8 representada legalmente por PEDRO ANDRES MEJIA ROZO, identificado con cédula de
ciudadania No. C.C. 79.778.163, quien se denominara el CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para
celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes
80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar
el presente contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS
1. OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
CORRECTIVO, SUMINISTRO E INSTALACION DE REPUESTOS PARA EL
VEHICULO JOHN DEERE GOLF & TURF MINITRACTOR S140 MODELO 2021,
PROPIEDAD DEL INSTITUTO PARA LA EDUCACION FISICA, LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE PAIPA
2. VALOR El valor del presente Contrato, para todos los efectos legales vy fiscales, se estima
en la suma de CINCO MILLONES CIENTO DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS
VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($5.119.629) valor que incluye, IVA, impuestos y
demas costos directos e indirectos a que haya lugar.
El desarrollo del presente contrato se realizara bajo las siguientes condiciones
técnicas:
REPUESTOS
Referencia Descripcién Unidades Precio % Dto. Valor
AM1l6304 FILTRO DE COMBUSTIE 1,00 11.870,00 0,000 11.870,00
AM125424 FILTRO DE ACEITE 1,00 31.376,00 0,000 31.376,00
LG6969T1 JUNTA 1,00 41.295,00 8,800 41.295,80
MIUll020 BUJIA 2,00 29.288,64 0,000 58.577,29
MIU143985 FILTRO DE AIRE (REDONDO) 1,00 79.112,00 0,000 79.112,00
TY26673 ACEITE MOTOR 15W40 X 1GL 1,00 121.080,00 0,000 121.080,00
GX21833 CORREA PLANA 1,00 186.362,060 0,000 186.362,00
GY208852 JUEGO DE CUCHILLAS PARA CORTACESPED 1,00 228.222,00 0,000 228.222,00
GX22616 POLEA ACANALADA 3,00 246.514,00 6,800 739.542,080
GY22172 ROLDANA 2,00 161.829,99 0,000 203.659,98
TYG341R GRASA ESPECIAL MULTIUSO X 1LB 1,00 43.258,00 0,000 43.258,00
GX20006 CORREA TRASMISIOM 1,00 111.481,00 0,000 111.481,00
AUC20393 POLEA 1,00 57.120,00 0,000 57.120,00
AUC20392 POLEA 1,00 47.385,00 0,800 47.385,60
MO
Referencia Descripcidn Horas Precio % Dto. Valor
ABQeza MANTENIMIENTO PLATAFORMA Y TRANSMISION DE CORTE 4,00 115.000,00 0,000 460.000, 00
MO Mecanica
Referencia Descripcidn Horas Precio % Dto. Valor
Allezc MANTENIMIENTO PREVENTIVO 58 HORAS 2,93 115.000,00 0,000 336.950,00
VARIOS
Referencia Descripcidn Unidades Precio % Dto. Valer
*DES DESPLAZAMIENTO 4,5000 136.000,00 Q0,000 612.000,00
* ESTAMPILLAS Y RETENCIONES 22.5% 1,0008 932.918,72 a,008 932.918,72
3. PLAZO El Plazo de Ejecucion del contrato sera de veinte (20) dias calendario contados a

partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién del contrato. PARAGRAFO. -Dicha Acta debera ser
suscrita por el contratista y el supervisor del contrato y se obligan a radicar el
documento original en la Gerencia del Instituto Municipal, DE FORMA
INMEDIATA; conforme lo establece el Articulo 2.2.1.1.1.7.1. Decreto 1082 de
2015, todos los documentos deben publicarse dentro de los tres (3) dias
siguientes a su expedicién, quien el mismo dia de su suscripcién debera allegar a
la Gerencia para su Publicacién en Secop II.

4. FORMA DE PAGO

El INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA EDUCACION FiSICA, LA RECREACION Y
EL DEPORTE DE PAIPA, pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato
en un solo pago, al finalizar el plazo de ejecucién una vez recibido a satisfaccion
el servicio por parte del supervisor.

Nota. Si con la factura o cuenta de cobro no se acompana de los documentos
requeridos para el pago, sera responsabilidad del (la) CONTRATISTA y no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza,

esta debera ser radicada en el Instituto Municipal Para La Educacion Fisica, La
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Recreacion Y El Deporte De Paipa, dando cumplimiento al Articulo 19 de la Ley
1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO. Los anteriores pagos
estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja
—PAC.

PARAGRAFO |I: Los informes, certificaciones y demas soportes de ejecucion
originales, deberan adjuntarse a la carpeta del contrato que reposa en la Gerencia
del IERD

PARAGRAFO lI: El contratista debe aportar certificacién de cuenta de ahorros en
donde se consignara el respectivo pago.

5. SUJECION A LAS
APROPIACIONES
PRESUPUESTALES

Los pagos a que se obliga el INSTITUTO en virtud de este CONTRATO se
subordinan a las apropiaciones que con tal fin se establezcan en su presupuesto
para la vigencia fiscal del afio 2025, con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 2025000061 con rubro 2.1.2.02.009.10.06. de fecha 10 de abril
de 2025.

6. LUGAR DE EJECUCION
DEL CONTRATO

Sede Principal del INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA EDUCACION FIiSICA, LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE PAIPA o donde lo indique el supervisor del
contrato para garantizar la ejecucion del objeto contractual.

7. OBLIGACIONES
CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de
la Ley 80 de 1993.

2. Conocer integramente los manuales del modelo Integrado de Planeacion y
Gestion del Instituto Municipal Para La Educacion Fisica, La Recreacion Y El
Deporte De Paipa y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos
en desarrollo del contrato y participar en la actualizacion de procedimientos
del sistema segun asignacion

3. Previo a la ejecucién del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor
designado y radicar el documento original en la oficina administrativa del
Instituto Municipal Para La Educacién Fisica, La Recreacion Y El Deporte De
Paipa (3) dias calendario siguientes para efectos de publicacion y reporte a
entes de control.

4. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los
estudios y las clausulas del contrato.

5. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes
solicitados por el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

6. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el
supervisor del contrato.

7. Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

8. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales,
evitando dilataciones y entrabamientos.

9. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad
social y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente, incluido el
pago de aportes a ARL.

10. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

11. EI CONTRATISTA debe custodiar, y a la terminaciéon del presente contrato,
devolver los insumos, suministros, herramientas, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio y
especialmente realizar la entrega de la produccion documental, los archivos
fisicos y electronicos (debidamente tramitados e inventariados); en
cumplimiento de la Ley 594 de 2.000, Acuerdo 038 2002, Ley 1712 de 2014 y
circular externa 01 de septiembre 10 de 2019, con el fin de controlar la
produccion documental dentro del archivo de gestién de cada dependencia de
la Alcaldia Municipal de Paipa.

12. CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva
de toda la informacién que sea de propiedad del Instituto Municipal Para La
Educaciéon Fisica, La Recreaciéon Y El Deporte De Paipa o conozca en
desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacion sujeta a
reserva legal. Igualmente, el CONTRATISTA esta obligado a entregar todos
los documentos, correspondencia, publicaciones, Utiles y demas bienes de
propiedad del Instituto Municipal Para La Educacién Fisica, La Recreacion Y
El Deporte De Paipa relacionados con el objeto del presente contrato y
aquellos que contengan informacion confidencial. En consecuencia EL
CONTRATISTA se obliga a: 1. Proteger la informacion confidencial del
Instituto Municipal Para La Educacion Fisica, La Recreacion Y El Deporte De
Paipa comparta o suministre; 2. Seguir los procedimientos establecidos en el
manual de politicas de seguridad de la informacion el cual se encuentra en el
sistema integrado de gestion; 3. No dar a conocer a terceros la informacion
confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a terceros, que pueda
perjudicar al Instituto Municipal Para La Educacién Fisica, La Recreacion Y El
Deporte De Paipa; 4. No dar a la informacion confidencial un uso distinto para
el cual fue compartida o suministrada, salvo previa autorizacién por escrito del
Instituto Municipal Para La Educacion Fisica, La Recreacion Y El Deporte De
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Paipa; 5. Devolver y entregar toda la informacién archivada, utilizando la
nemotecnia de las tablas de retencién documental; 6. Cumplir con el plan de
continuidad del negocio el cual se encuentra en el sistema integrado de
gestion; 7. No podra realizar la interceptacion de la red de transmisiéon de
datos en concordancia con la ley 1273 de 2009. 8.Indemnizacién: EL
CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio emergente y lucro
cesante que llegare ocasionar la revelacion, divulgaciéon o utilizacion de la
informacion de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por
mera negligencia o forma dolosa

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo que incluye mano de
obra y suministro de repuestos nuevos y originales suministrados por el
taller para ser instalados al vehiculo minitractor de la marca JOHN
DEERE,

2. Realizar y entregar el diagnéstico y la cotizacion de la reparacion dentro
de 1 dia habil siguiente a la revisién del vehiculo.

3. Suministrar e instalar repuestos nuevos originales y/o genuinos. No se
aceptan repuestos homologados o re-manufacturados. Ademas de lo
anterior, el contratista debera anexar una certificacion expedida por el
representante legal del taller, que indique que los repuestos instalados al
vehiculo minitractor S140 John Deere cuentan con una garantia técnica
de contados a partir de su instalacion.

4. Designar una persona para coordinar con el supervisor del contrato, con el
fin de supervisar trabajos, entregar contra inventario y resolver las
situaciones técnicas oportunamente, durante la ejecucion del contrato.

5. Velar por la seguridad y custodia de la maquina y sus accesorios cuando
se encuentren bajo su responsabilidad, para efectos de la prestacion del
servicio, desde el momento de la entrega de esta hasta el recibo por parte
de la persona asignada por el IERD, una vez realizado el respectivo
mantenimiento, asi mismo responder por cualquier pérdida o dafo a
terceros que se causen mientras se encuentran en su poder.

6. Las demas que se asignen por su supervisor en el marco del objeto
contractual.

8.

OBLIGACIONES
INSTITUTO

DEL

1. Suministrar a (el) o (Ila) CONTRATISTA la informacién necesaria para el
cabal desarrollo del objeto, siempre y cuando la misma se encuentre a su
alcance y no le corresponda como obligacion al contratista.

2. Impartir instrucciones para la ejecucion de los servicios contratad

3. Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la
supervision del contrato.

4. Recibir y avalar los informes, y documentos objeto del contrato a plena
satisfaccion, siempre que se cumpla con el objeto contractual.

5. Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacién de los
servicios contratados; previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor

6. Analizar y responder los requerimientos que formule el contratista, dentro de
los términos establecidos en el articulo 15 de la Ley 1755 de 2015 “por
medio del cual se regula el derecho fundamental de peticion y se sustituye
un titulo del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

7. Todas las demas que permitan el cabal cumplimiento de las condiciones
previstas

9. SUPERVISOR

El INSTITUTO ejercera la supervisiéon del contrato de manera conjunta por
intermedio del GERENTE quien se encargara de vigilar el correcto cumplimiento
del objeto del contrato, velara por los intereses de este y tendra las funciones que
por la indole y naturaleza del contrato le sean propias, exigiendo en estricto
cumplimiento a lo alli convenido y debera acogerse a lo estipulado en los articulos
51, 57 y 58 de la Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011. Es de
anotar que la supervision consistira en el seguimiento técnico administrativo,
financiero, contable y juridico del cumplimiento del objeto del contrato y esta
facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo
de la ejecucion contractual, y sera responsable de presentar los informes y
mantener advertida a la entidad contratante de los hechos y circunstancias que
pueden constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles o que
puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento
se presente, velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que por la
indole y naturaleza del presente contrato le sean propias, asi como
especificamente se estipulan, entre otras: 1). CONTROL ADMINISTRATIVO.
Comprende: a). Velar por el cumplimiento de las obligaciones de (el) o (la)
CONTRATISTA. b). Proyectar la correspondencia que resulte conveniente, habida
consideracion a los requerimientos del servicio y el debido cumplimiento de las
obligaciones. c). Realizar un seguimiento a la ejecucion del Contrato. d).
Recepcionar la correspondencia de (el) o (la) CONTRATISTA y hacer las
observaciones que estime convenientes, a la Subsecretaria de Compras Publicas

y Gestion Contractual, o su delegado, para su respuesta. e). Exigir el




SRS

Municipio de

Paipa

ierd

> \‘;_;@’3

PAIPA

o

cumplimiento de los términos y plazos estipulados en el Contrato. f). Informar a la
Subsecretaria de Compras Publicas y Gestion Contractual, respecto de
incumplimientos o demoras en el cumplimiento de las obligaciones de (el) o (la)
CONTRATISTA. g). Informar a la Subsecretaria de Compras Publicas y Gestion
Contractual, o su delegado, respecto del incumplimiento de los plazos otorgados.
h). Requerir a (el) o (la) CONTRATISTA. Sobre el cumplimiento y obligaciones en
los términos estipulados en el Contrato. i). Suscribir las actas de iniciacion y
terminacion. j). Expedir el certificado de recibo a satisfaccion del objeto
contratado, el cual sera soporte para efectuar el respectivo pago. k). Proyectar y
suscribir junto con (el) o (la) CONTRATISTA, las actas del Contrato. I).
Recomendar a la Subsecretaria de Compras Publicas y Gestion Contractual o su
delegado, la suscripcidn de adicionales o modificatorios, previa la debida y
detallada sustentacion. m). En caso de que se presenten situaciones en que se
requieran conceptos técnicos o juridicos, de los cuales no tenga el suficiente
conocimiento, asi lo hara saber a la Subsecretaria de Compras Publicas y Gestién
Contractual o su delegado, con miras a lograr la mejor decision para las partes.
n). Verificar el pago de aportes al sistema general de seguridad social y de
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente, incluido el pago de aportes
a ARL. o). Verificar y aprobar a la terminacion del presente contrato, que el
contratista cumple satisfactoriamente con la obligacion general nimero 11 y los
insumos entregados formaran parte integral del archivo de gestion de la
Secretaria General y de Gobierno. 2). CONTROL FINANCIERO Comprende: a).
Controlar los pagos que se deban efectuar por parte del INSTITUTO, de acuerdo
con lo sefialado en la respectiva clausula. b). Velar por la Correcta ejecucion del
objeto contractual, para lo cual implementara controles como la exigencia de
soportes como facturas, etc., para verificacion de la utilizacion de dichos recursos.
c). Verificar la viabilidad de revisiéon de precios, determinando, en tales casos, las
causales y justificaciones que dan lugar a ello. d). Coordinar con la Divisiéon de
Presupuesto el soporte presupuestal necesario para cubrir compromisos que se
deriven de adicionales o modificatorios y, en general, cuando sea necesario
restablecer el equilibrio econémico del Contrato. 3). CONTROL TECNICO.
Comprende: a). Velar y verificar que el CONTRATISTA cumpla con la calidad del
objeto contractual. b). Estudiar y conceptuar sobre la viabilidad de aceptar la
modificacion de las especificaciones del objeto contractual, siempre y cuando
dicha modificaciéon sea conveniente para el INSTITUTO. c¢). Estudiar las
situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del
Contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su
mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual. d). Verificar que
las solicitudes del CONTRATISTA estén debidamente sustentadas; de no ser asi,
rechazara las peticiones. PARAGRAFO. - El Supervisor y/o interventor
respondera solidariamente de acuerdo al Articulo 53 de la Ley 80 de 1993. Las
divergencias que se presenten entre el supervisor y el CONTRATISTA,
relacionadas con la ejecucidon del Contrato, seran dirimidas por una persona
delegada por el INSTITUTO y un representante del CONTRATISTA. En caso de
no llegar a un acuerdo, las dirimira el GERENTE.

10. COMPROMISO
CONFIDENCIALIDAD

DE

Se denominara INFORMACION CONFIDENCIAL la informaciéon que el
INSTITUTO determine o califique como informacion reservada o clasificada de
conformidad por la Constitucién o la Ley. EI CONTRATISTA dentro del libre
ejercicio de la autonomia de su voluntad, se obliga de manera expresa y bajo las
sanciones de incumplimiento previstas en este Contrato a lo siguiente: a. El
CONTRATISTA se obliga a mantener en reserva y estricta confidencialidad, aun
después de finalizar el Contrato, la INFORMACION CONFIDENCIAL que conozca
en virtud del desarrollo del objeto del Contrato por cualquier medio fisico o virtual
b. Utilizar la INFORMACION CONFIDENCIAL a que tenga acceso,
exclusivamente para los propdsitos del presente Contrato. c. No comunicar, no
divulgar, no aportar, o no utilizar la INFORMACION CONFIDENCIAL a ningun
titulo frente a terceros ni en provecho propio diferente de los propodsitos relativos a
este Contrato. d. Permitir el acceso a la INFORMACION CONFIDENCIAL sélo a
aquellas personas previamente acreditadas por el CONTRATISTA y avaladas por
el INSTITUTO, con exclusividad para los propdsitos y actividades relativos a este
Contrato, es decir para la prestacion de los servicios a cargo del CONTRATISTA y
con destino al INSTITUTO. e. Responder directamente frente a terceros y
mantener indemne al INSTITUTO, de cualquier reclamacién que terceros
vinculados mediante cualquier forma a la INFORMACION CONFIDENCIAL,
efectuaren por un uso no autorizado de la misma por parte del CONTRATISTA o
en violacién de lo previsto en esta clausula. f. Expresamente se obliga el
CONTRATISTA dentro del libre ejercicio de la autonomia de su voluntad, a
responder por cualquier uso de la INFORMACION CONFIDENCIAL en forma
violatoria de lo acordado en esta clausula, cuando tal actividad sea desplegada
por alguna de las personas, empleados o contratistas a su cargo dispuesto como
personal del CONTRATISTA para la ejecucion de este Contrato.

11. COMPROMISO
TRATAMIENTO

DE
DE

DATOS PERSONALES

De conformidad con lo sefalado en la Ley 1581 de 2012 “Por la cual se dictan
disposiciones para la Proteccidon de los Datos Personales”, y demas normas que
la modifiquen o adicionen, ambas partes en su libre y espontanea voluntad
acuerdan regular el Tratamiento de los Datos Personales a los cuales el
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CONTRATISTA pudiera llegar a tener acceso durante el presente Contrato, El
CONTRATISTA se obliga expresamente a: a. Realizar el acceso y Tratamiento de
los Datos Personales Unica y exclusivamente con la finalidad de garantizar el uso
necesario para la correcta prestacion de los servicios acordados y conforme a lo
dispuesto por el INSTITUTO. b. A no someter a los Datos Personales a ningun
Tratamiento distinto a los previstos por el INSTITUTO. c. A no duplicar o
reproducir sin previa autorizacion del INSTITUTO, la informacién contenida en las
bases de datos con informacion de Datos Personales. d. A no comunicar,
transmitir o transferir los Datos Personales a terceras personas, salvo con la
autorizacion previa del INSTITUTO. e. A guardar estricta confidencialidad
respecto de los Datos Personales, aun después de finalizar el presente Contrato.
f. A devolver los Datos Personales al INSTITUTO una vez finalice el presente
Contrato y a la posterior eliminacién de los medios de almacenamiento fisico o
digital de su propiedad. g. A cumplir con las medidas de seguridad establecidas
por el INSTITUTO respecto a la Proteccion de los Datos Personales. h. A
conservar los Datos Personales bajo las condiciones de seguridad necesarias
para evitar su alteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento. i. A cumplir las demas disposiciones para la Proteccion de los Datos
Personales, determinadas por la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la
modifiquen o adicionen. PARAGRAFO. El compromiso de Tratamiento de Datos
Personales adquirido mediante esta clausula por el CONTRATISTA constituye un
pacto contractual cuyo incumplimiento genera las consecuencias pactadas en
este Contrato, asi como las multas o sanciones determinadas por la Ley 1581 de
2012 y demas normas relacionadas con la proteccion de los datos personales.

12. RESPONSABILIDAD
DEL CONTRATISTA

El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades por las omisiones o
actos que desarrolle en el ejercicio de las actividades necesarias para el
cumplimiento del presente Contrato, cuando con ellos causen perjuicio a la
administracion o a terceros.

13. INDEMNIDAD

INDEMNIDAD: EI (la) CONTRATISTA se obliga a indemnizar al INSTITUTO con
ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el
presente contrato. El (la) Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad
Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o
perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato. El (la) CONTRATISTA
mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacion de
caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que el (la) CONTRATISTA asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones
derivadas del presente Contrato

14. CASO FORTUITO Y

FUERZA MAYOR

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de
cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera
de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el
incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo
con la ley y la jurisprudencia colombiana.

15. RIESGOS

El INSTITUTO y el CONTRATISTA se obligan en virtud del presente contrato a
asumir la matriz de riesgos de acuerdo con la siguiente descripcién y distribucién
(VER MATRIZ ANEXA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS).

16. CLAUSULAS
EXCEPCIONALES

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en
los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la
materia.

17. CAUSALES DE |El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes casos: a).
TERMINACION Por mutuo acuerdo entre las partes. b). Por declaracién de caducidad o
terminacion unilateral en los términos previstos en la ley 80 de 1993. c). Por
agotamiento del objeto contractual o vencimiento del plazo pactado. d). Por fuerza

mayor 0 caso fortuito que hagan imposible continuar con su ejecucion
18. MULTAS El procedimiento aplicable sera el establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de

2011 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015. Sin perjuicio de la
declaratoria de caducidad, el incumplimiento parcial de las obligaciones del
CONTRATISTA causara multas diarias y sucesivas equivalentes al UNO POR MIL
(1 x 1000) del valor del presente Contrato por cada dia habil de retardo o
incumplimiento, sin que el monto total de la multa exceda el cinco por ciento (5%)
del valor total del Contrato, caso en el cual el INSTITUTO podra declarar la
caducidad del contrato. PARAGRAFO I. De conformidad con lo establecido en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA autoriza al INSTITUTO
para compensar el valor por concepto de multas de las cuentas mensuales
pendientes de pago a su favor. PARAGRAFO II. Cuando no exista saldo a favor
del CONTRATISTA, el valor por concepto de multas se podra hacer efectivo a
través de la garantia constituida o el INSTITUTO podra acudir a la jurisdiccion
coactiva.

19. CLAUSULA PENAL

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total por parte de (el) o
(la) CONTRATISTA de las obligaciones que en este Contrato adquiere, el
INSTITUTO podra imponer a titulo de sancion el equivalente al veinte (20%) del
valor total del presente Contrato, suma que se tendra como pago anticipado y no
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definitivo de los perjuicios que sufra el INSTITUTO por el incumplimiento. El valor
pactado de la presente clausula penal es el de la estimacidon anticipada de
perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los
perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. PARAGRAFO. - El (1a)
CONTRATISTA autoriza al INSTITUTO a descontar el valor de la clausula penal
de cualquier saldo que resultare a favor de aquel, si lo hubiere, por razéon del
presente contrato; en caso contrario se hara efectiva la garantia Unica

20. CADUCIDAD

EL INSTITUTO podra declarar la caducidad del presente Contrato cuando se
presente alguna de las circunstancias previstas en el articulo 18 de la ley 80 de
1993. Declarada la caducidad: a) No habra lugar a indemnizacion para el (la)
CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas
en la ley. b) Quedaran sin efecto los derechos no causados a favor de (el) o (la)
CONTRATISTA. c) Se haran efectivas las garantias a que haya lugar, las multas
previamente decretadas y no hechas efectivas anteriormente y la clausula penal
pecuniaria. d) Se suspenderan los pagos que se hubieren librado o fueren a
librarse o entregarse a favor de (el) o (la) CONTRATISTA. Ejecutoriada la
resoluciéon de caducidad, se dara por terminado el presente contrato y se
ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. En la liquidacién se
consignaran las prestaciones a cargo de las partes.

21. RELACION LABORAL

Las personas que sean contratadas para el desarrollo de las labores del presente
Contrato por parte de (el) o (la) CONTRATISTA, tendran vinculo o relacién laboral
Unica y exclusivamente por su cuenta y el INSTITUTO se exonera de cualquier
acreencia laboral o de otra indole por el no pago de salarios y prestaciones
sociales. De igual manera el presente contrato no genera vinculo laboral ni dara
lugar al pago de prestaciones sociales a favor de (el) o (la) CONTRATISTA.

22. INDEPENDENCIA

El (La) CONTRATISTA es una entidad independiente del INSTITUTO, vy, en
consecuencia, el (la) CONTRATISTA no es su representante, agente o
mandatario. El (la) CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del INSTITUTO, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

23. MODIFICACION,

INTERPRETACION Y

Al presente Contrato le son aplicables los principios de modificacion,
interpretacion y terminacion unilaterales, previstos en los articulos 15, 16 Y 17 de

TERMINACION la ley 80 de 1993
UNILATERAL
24. SOLUCION DIRECTA |Las partes en aras de buscar en forma &gil, rapida y directa solucién a las

DE CONTROVERSIAS

CONTRACTUALES

diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion del contrato, acudiran a los
mecanismos de solucién previstos en la Ley, tales como la conciliacién, amigable
composicién y transaccion

25. INHABILIDADES
INCOMPATIBILIDADES

EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende
prestado con la firma del presente documento, que no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de
1993 y demas normas vigentes que le impidan celebrar y ejecutar el presente
contrato. PARAGRAFO. - EI CONTRATISTA respondera por haber ocultado, al
contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber
suministrado informacién falsa.

26. CESION Y

SUBCONTRATOS

El(la) CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente, ni subcontratar el
objeto del presente contrato, con persona alguna natural o juridica, sin
autorizacion previa, expresa y escrita del INSTITUTO, quien tampoco se hace
responsable de ninguna de las obligaciones emanadas de los subcontratos ni de
sus resultados por el hecho de haberlos autorizado

27. SUSPENSION
CONTRATO

DEL

El plazo de ejecucién del contrato podra suspenderse en los siguientes eventos:
A). Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. B). Por mutuo acuerdo,
siempre que de ello no se deriven mayores costos para el INSTITUTO, ni se
causen otros perjuicios. PARAGRAFO |.-La suspension se hara constar en acta
motivada, suscrita por el CONTRATISTA y el SUPERVISOR. PARAGRAFO II.- El
término de la suspensiéon no se computara para efectos de los plazos del contrato

28. LIQUIDACION

Terminada la ejecucion del presente contrato, Se dara aplicacién a lo estipulado
por el Articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012, en el sentido de que la
liquidacién a que se refiere el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria
en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de Apoyo a la Gestion.
Sin embargo, se procedera a su liquidacion en los términos establecidos en el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 en caso de que los hechos y las circunstancias
lo requieran

29. REGIMEN LEGAL

El presente contrato estd sometido en un todo a la Ley Colombiana, a la
jurisdiccién de sus tribunales, y se rige por las disposiciones civiles y comerciales
pertinentes, salvo en las materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Decreto 1882 de 2018.

30. DOCUMENTOS
INTEGRANTES
CONTRATO

DEL

Los documentos que a continuacion se relacionan, se consideran para todos los
efectos parte integrante del presente contrato y en consecuencia producen sus
mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a). Disponibilidad
presupuestal. b). Estudio Previo. c). Registro presupuestal. d). El Formato Unico
de Hoja de vida de (el) (la) CONTRATISTA vy sus soportes. e). Las certificaciones
de idoneidad de (el) (la) CONTRATISTA y de insuficiencia de personal de planta.

f). La propuesta de (el) (la) CONTRATISTA en la parte en que no sea incompatible
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con el presente contrato. g). La designacion de supervision. h). Las actas que
mediante la ejecucion del Contrato se redacten y firmen por las partes. i). Todos
los demas documentos relativos al mismo y correspondencia que se produzca
entre las partes.
31. REQUISITOS DE |El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma electrénica de la
PERFECCIONAMIENTO |plataforma de SECOP Il, en desarrollo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
Y EJECUCION para su ejecucidbn se requiere de la existencia del registro presupuestal
constitucion de garantia uUnica y suscripcion del acta de inicio.
32. DECLARACIONES Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las

estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que
forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio
de autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del
codigo civil colombiano.

33.

NOTIFICACIONES

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban
hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se
entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por
correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

a) EI INSTITUTO en el Coliseo Cubierto Municipal-Calle 25 No. 13-174 Barrio Villa
de Paipa, Boyaca. Correo electronico ierd@paipa-boyaca.gov.co

b). EI CONTRATISTA, Direccion: Carrera 72 No. 170-97 de la ciudad de Bogota
Correo electronico: representante.ta@casatoro.com Teléfono: 6017460010

34.

FIRMA ELECTRONICA

EL CONTRATISTA acepta de manera inequivoca el contenido del contrato
electrénico y sus anexos con la aceptacion de este a través de la plataforma
SECORP L.

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 038
DE 2025 SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCION ELECTRONICA DE LAS PARTES A TRAVES
DEL PORTAL SECORP Il

PROYECTO: Vo. Bo
Lina Maria Lopez Meléndez - Abogada contratista

APROBO: Vo. Bo
Edwin Fabian Acero Rodriguez - Gerente IERD
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