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ESTUDIOS PREVIOS PARA CONVENIO DE ASOCIACION REGIMEN ESPECIAL DECRETO 092 DE 2017
El presente estudio se elabora de acuerdo con lo sefalado en la Ley 2166 de 2021 articulo 95 y el articulo

2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 y se desarrollé en los siguientes términos:

1. GENERALIDADES:

Fecha de emisién del estudio:

Registro en el Banco de Proyectos No:
Dependencia que elabora el estudio:

Nombre del funcionario(a) que presenta el
estudio y de las personas que participaron en
su elaboracién:

Procedimiento de contratacién segun su
modalidad:

Naturaleza Juridica:

Objeto de la Contratacion:

Valor Total del Convenio:
Aportes Municipio:

Aportes ESAL:

Certificado de Disponibilidad presupuestal No.

Imputacion Presupuestal:

Plazo de ejecucion del contrato:

JUNIO DE 2025
202500000004504
SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS POLICIVOS

MARIA TERESA CONTRERAS CARO

CONTRATACION REGIMEN ESPECIAL (Articulo 96 de la Ley 489
de 1998 reglamentado por el Decreto 092 de 2017)

CONVENIO DE ASOCIACION

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE SUTATENZA Y
LA FUNDACION JUCAVEHU PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO “REFORESTANDO VIDA” COMO ESTRATEGIA DE
EDUCACION AMBIENTAL, RESTAURACION ECOLOGICA Y
PRODUCCION SOSTENIBLE, CON PARTICIPACION ACTIVA
DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA LOS NARANJOS DEL MUNICIPIO DE SUTATENZA.
DOCE MILLONES OCHOCIENTOS CIENTO SIETE MIL
DOSCIENTOS VEINTE PESOS ($12.807.220) M/CTE

OCHO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS VEINTE PESOS ($8.957.220) M/CTE

TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($3.850.000) M/CTE

2025060017 de fecha 10 de junio

CcODIGO FUENTE DENOMINACION

Minerales; electricidad, gas y agua/CONTRIBUCION
DEL SECTOR ELECTRICO/AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE/Educacion
Ambiental/Intersubsectorial Ambiente/Servicio de
asistencia técnica para la implementacién de las
estrategias educativo ambientales y de participacion
Otros bienes transportables (excepto productos
metdlicos, maquinaria y equipo) / CONTRIBUCION
DEL SECTOR ELECTRICO/AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE/Educacion
Ambiental/Intersubsectorial Ambiente/Servicio de
asistencia técnica para la implementacién de lases
Productos metalicos y paquetes de
software/CONTRIBUCION DEL SECTOR
ELECTRICO/AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE/Educacion Ambiental/Intersubsectorial
Ambiente/Servicio de asistencia técnica para la
implementaciéon de las estrategias educativo
ambientales y de
Construccion

2.3.2.02.01.001 1.2.3.2.07

2.3.2.02.01.003 1.2.3.2.07

2.3.2.02.01.004 1.2.3.2.07

servicios de la
construccion/CONTRIBUCION DEL SECTOR
ELECTRICO/AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE/Educacion Ambiental/Intersubsectorial
Ambiente/Servicio de asistencia técnica para la
implementacion de las estrategias educativo
ambientales y d

2.3.2.02.02.005 1.2.3.2.07

DIEZ (10) DIAS
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La supervisién, seguimiento y control sera realizada por parte de la
Supervision y Control del Contrato persona designada para tal fin por parte de administracién

municipal, en este caso la Secretaria de Gobierno.
2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION:
La ejecucion del proyecto “Reforestando Vida” responde a una necesidad urgente de restaurar los ecosistemas
rurales del municipio de Sutatenza, particularmente en zonas afectadas por practicas agricolas intensivas y la
introduccién de especies exdéticas como el pino y el eucalipto. Estas practicas han causado pérdida de biodiversidad,
deterioro del suelo y desplazamiento de flora y fauna nativa. Mediante la implementacién de cercas vivas con
especies funcionales, el proyecto busca recuperar el equilibrio ecolégico, mejorar las condiciones de los predios
rurales y consolidar una cultura ambiental sostenible desde la escuela hacia la comunidad.
El proyecto no solo tiene un enfoque ambiental, sino también pedagdgico y social. La participacion activa de los
estudiantes y docentes de la Institucion Educativa Los Naranjos garantiza un proceso de aprendizaje practico,
significativo y replicable, que fortalece la educacion ambiental como eje transversal del curriculo. Esta estrategia se
alinea con el Plan Nacional de Educacion Ambiental y con los objetivos del Plan Decenal de Educacion, aportando
al desarrollo de competencias ciudadanas, cientificas y éticas en el contexto rural colombiano.
Desde el punto de vista legal, el proyecto es plenamente viable en el marco del Articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y
el Decreto 092 de 2017, que permiten la contratacién directa con Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) para la
ejecucion de proyectos de interés publico, siempre que estas aporten al menos el 30% de los recursos. En este caso,
la Fundacion JUCAVEHU cumple con esta condicion al aportar, en especie y servicios, un valor equivalente al 30,06%
del total del proyecto, garantizando su compromiso y corresponsabilidad en la ejecucion.
La Fundacion JUCAVEHU ha sido constituida legalmente y cuenta con personeria juridica vigente, registrada ante
la Camara de Comercio de Tunja, tal como se evidencia en el certificado expedido el 9 de junio de 2025. Su objeto
social incluye expresamente la ejecucion de proyectos ambientales, educativos y de restauracion ecoldgica, lo cual
la faculta para desarrollar este tipo de iniciativas en asocio con entidades publicas, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 2.2.8.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Ademas de su idoneidad juridica, la Fundacion JUCAVEHU demuestra competencia técnica y operativa en el area
ambiental, contando con experiencia previa en procesos de vivero, produccion de especies nativas, educacion
ecolégica comunitaria y trabajo directo con instituciones educativas rurales. Su modelo de vivero pedagdgico,
gestionado con participacion estudiantil, ha sido clave en el desarrollo de estrategias sostenibles de produccién,
restauracion y conservacion, lo que la posiciona como un actor confiable y pertinente para liderar la ejecucion del
proyecto propuesto.
La modalidad de convenio de asociacién resulta adecuada, eficiente y conforme a la naturaleza del proyecto, al
tratarse de una iniciativa de interés general que no persigue fines de lucro y que promueve el fortalecimiento de
capacidades locales. El modelo de ejecucion mixta —con aportes en dinero del municipio y aportes técnicos y en
especie de la ESAL- permite una utilizacion mas racional de los recursos publicos y genera mayor impacto social y
ambiental.
Desde la perspectiva territorial, el proyecto responde a necesidades identificadas en el diagndstico ambiental del
municipio y alinea sus objetivos con el Plan de Desarrollo Municipal vigente, especialmente en lo relacionado con la
linea estratégica de sostenibilidad ambiental, educacién para la vida y conservaciéon de fuentes hidricas. El uso de
especies nativas y funcionales permite no solo restaurar el entorno, sino también mejorar la resiliencia climatica de
los sistemas productivos campesinos.
La ejecucion del proyecto mediante convenio de asociacion garantiza también el fortalecimiento del tejido social rural,
al incorporar a los estudiantes, familias y docentes en un proceso participativo, formativo y transformador. Esta
metodologia contribuye al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), particularmente en lo
referente a educacion de calidad (ODS 4), accién por el clima (ODS 13) y vida de ecosistemas terrestres (ODS 15),
entre otros.
Desde la perspectiva técnica, el proyecto plantea un modelo replicable y sostenible que integra elementos de
agroforesteria, conservacion y educacion, con énfasis en especies utiles para la alimentacioén, la biodiversidad, la
proteccion hidrica y el embellecimiento del paisaje rural. Esto lo convierte en una herramienta de restauracion y
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educacion adaptada al contexto local, con potencial de articulacién con programas regionales y nacionales de
reforestaciéon y adaptacion al cambio climatico.

Finalmente, la necesidad del convenio se sustenta en la conveniencia de aprovechar la experiencia, infraestructura,
metodologia y compromiso social de la Fundacion JUCAVEHU, para ejecutar un proyecto altamente especializado
que requiere no solo recursos financieros, sino también acompafiamiento pedagdgico y técnico constante. La
articulacion entre el municipio y una ESAL con probada trayectoria y alineacion misional asegura una ejecucién
eficaz, transparente y con alto impacto para la comunidad educativa y el entorno ambiental de Sutatenza.

Que la Asociacion anteriormente mencionada presentd proyecto de inversion con el objetivo de fomentar la
asociatividad y fortalecer sus cadenas productivas, el cual se considera pertinente y oportuno viabilizar y de esta
manera apoyar las actividades que lleva a cabo ASPROCAFE, esto busca consolidar los procesos de produccién y
comercializacion del café en el Municipio de Sutatenza.

Es por todo lo anterior que el Municipio de Sutatenza requiere suscribir un convenio de Asociacién con entidades
privadas sin animo de lucro en los términos que para tal fin ha establecido el Decreto 092 de 2017 “Por el cual se
reglamenta la contrataciéon con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del
articulo 355 de la Constitucion Politica”

Que el Honorable Concejo Municipal de Sutatenza, mediante acuerdo No 010 del 30 de mayo de 2024 adopto el plan
de desarrollo “Creemos en Sutatenza” para el periodo constitucional 2024-2027 para el Municipio de Sutatenza cuya
mision es “Apoyar los diversos procesos productivos y educativos tanto en el sector rural como urbano, teniendo en
cuenta las proposiciones, necesidades e interés de la comunidad a partir de una buena gestion y administracion de
los recursos basicos y los que posteriormente se logren captar en el periodo 2024-2027”; estableciendo el Plan de
accion enfocado en quince (15) sectores estratégicos dentro del cual se encuentra el Sector AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE que instituye el indicador que se pretende satisfacer con contratacion a la que se
refiere el presente documento acorde con el siguiente detalle:

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
Nombre del Plan De Desarrollo: CREEMOS EN SUTATENZA 2024-2027

Nombre del sector: AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Nombre del programa Educacion ambiental
Nombre del subprograma Intersubsectorial Ambiente

Servicio de asistencia técnica para la implementacion de
las estrategias educativo ambientales y de participacion
Estrategias educativo ambientales y de participacion
implementadas

Producto

Nombre del indicador

Que se considera viable técnica y juridicamente celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION entre el Por lo
anterior y de conformidad con lo establecido en el articulo 355 inciso segundo de la Constitucién Politica de Colombia
“El gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo lucro y de reconocida idoneidad con el fin de
impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el plan nacional y los planes seccionales de
desarrollo. El gobierno nacional reglamentara la materia.”; en concordancia con lo anterior el articulo 96 de la
Ley 489 de 1998 dispuso: “Constitucion de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las
actividades propias de las entidades publicas con participacion de particulares. Las entidades estatales,
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observacion de los principios sefialados en el
articulo 209 de la Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios
de asociacion o la creacién de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los
cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley. Los convenios de asociacién a que se refiere el presente
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articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se
determinara con precisidon su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos
aspectos que se consideren pertinentes.”.

Asi las cosas, mediante la expedicion del Decreto 092 de 2017, se reglamentaron el articulo 355 superior y 96 de la
Ley 489 de 1998, regulandoselo atinente a la celebracién de convenios con las denominadas ESAL, y en lo referente
a la celebracién de convenios de asociacion para el cumplimiento de obligaciones legales en cabeza de las
entidades publicas, dispuso: “Articulo Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro cumplir
actividades propias de Entidades Estatales. Los convenios de asociaciéon que celebren entidades privadas sin
animo de lucro de reconocida idoneidad y entidades estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los hace referencia el articulo 96 de la
Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en
dinero para la ejecucién de esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los
recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional. Si hay
mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezcan su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en
una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva
a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion. Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a
los que hace referencia el articulo 2 y estan regidos el articulo 96 de la 489 1998 Y los articulos 6, 7 Y 8 del presente
decreto”, en concordancia con la Guia para la contratacidon con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad, estableci6 las pautas y criterios para definir las caracteristicas que deben acreditar las
entidades sin animo lucro que contratan con Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas y en su
numeral VI refiere: “La regla del articulo 5 del Decreto 092 de 2017 determina que esa contratacion no debera
realizar un proceso competitivo cuando la ESAL comprometa recursos propios e independientes del aporte estatal
para la ejecucion de actividades conjuntas, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del proyecto. El
articulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la ESAL para conseguir recursos propios o de cooperacion para el
desarrollo conjunto de actividades de las Entidades Estatales en el marco del articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y
eximirla de competencia cuando aporta 30% o mas de los recursos requeridos. El Decreto 092 de 2017 establece
que en los eventos en que exista mas de una ESAL dispuesta a ofrecer recursos en dinero que correspondan por
lo menos al 30% del valor del proyecto de cooperacion, la Entidad Estatal debe disefiar herramientas que permitan
una comparacion objetiva de las entidades sin animo de lucro para seleccionar objetivamente a aquella que tenga
las mejores condiciones para alcanzar el resultado esperado con el proyecto de cooperacion. La Entidad Estatal no
esta obligada a hacer un proceso competitivo, pero debe garantizar que hace una seleccion objetiva en términos de
la obtencion de los objetivos del convenio de asociacion. En los demas casos debe la Entidad Estatal hacer una
seleccion y definir los criterios para el efecto.

Que la ESAL FUNDACION PARA LA PROTECCION, CONSERVACION, PROMOCION, Y FORMACION-
JUCAVEHU, no obstante su idoneidad y experiencia especifica presentdé un proyecto encaminado al
Implementacion de cercas vivas con especies nativas y funcionales en predios rurales del municipio de Sutatenza
como estrategia de educacidon ambiental, restauracion ecolégica y produccion sostenible, con participacion activa
de la comunidad educativa de la Institucion Educativa Los Naranjos ofreciendo para su ejecucion un aporte en dinero
equivalente al treinta punto sesenta y un (30,06%) por ciento del valor total del Convenio con destino a financiar i.
Disefio técnico y planificacién del componente agroecoldgico del proyecto. ii. Acompafamiento técnico permanente
a la ejecucion del proyecto. iii. Supervision del sistema de vivero, seleccion y trasplante de especies. iv.
Capacitaciones a estudiantes sobre cercas vivas y restauracion ecoldgica. v. Talleres con padres de familia sobre
sostenibilidad y conservacion. Vi. Jornada comunitaria de reforestacion participativa (Incluye organizacion y
logistica).

Lo anterior conforme lo establece la guia para la contratacién con entidades sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad:
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“El articulo 96 de la Ley 489 de 1998, autoriza a las Entidades Estatales a celebrar negocios juridicos con entidades
sin animo de lucro para cumplir sus funciones. La misma Ley define estos negocios juridicos como convenios de
asociacion y establece que deben celebrarse de conformidad con el articulo 355 de la Constitucién Politica.

Dado que el Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo constitucional citado, en su articulo 5 dispone de una regla
especial para la celebracidn de convenios de asociacion, el ambito de aplicacion de esta regla es diferente al de los
otros articulos del Decreto 092 de 2017 asi:

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe la celebracién de convenios en que la ESAL aporte menos del 30%
0 _cuando aporte recursos en especie, solo indica que en esos casos la Entidad Estatal debe acudir al proceso
competitivo para seleccionar a la _entidad sin _animo de lucro con la cual celebrara el respectivo convenio.
Adicionalmente, la exigencia de recursos en dinero se puede cumplir con instrumentos financieros, juridicos y
contables que sean transables y que tengan liquidez suficiente para ser equivalentes al dinero, con ello le permiten
a la Entidad Estatal confirmar que la ESAL tienen a disposicién del convenio el porcentaje de recursos enunciados
en el articulo 5

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR:

3.1. OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE SUTATENZA Y LA FUNDACION JUCAVEHU
PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO “REFORESTANDO VIDA” COMO ESTRATEGIA DE EDUCACION
AMBIENTAL, RESTAURACION ECOLOGICA Y PRODUCCION SOSTENIBLE, CON PARTICIPACION
ACTIVA DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LOS NARANJOS DEL
MUNICIPIO DE SUTATENZA.

3.2. IDENTIFICACION DENTRO DE LA CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS — CODIGO UNSPSC:
Segun la Guia para la codificacion de bienes y servicios acuerdo con el codigo estandar de productos y servicios
de Naciones Unidas Cdédigo: G-CBS-02, documento emitido por Colombia Compra Eficiente, componentes
incluidos se encuentran identificados con los siguientes codigos UNSPSC:

SCodlgo Nombre Segmento Codl_g_o Nom!a_re Ceili el il Nombre Producto
egmento Familia Familia Clase Clase Producto
7710 Planificacion de la
Servicios Gestién Planeacion estrategia de
77 Medioambientales medioambiental 771016 ambiental 77101602 conservacion forestal

3.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR: La contratacion que se pretende realizar
corresponde a un CONVENIO DE ASOCIACION por régimen especial

3.4. IDENTIFICACION DE LAS PARTES: De una parte, el Municipio de Sutatenza NIT 800028576-4 y de otra,
FUNDACION PARA LA PROTECCION, CONSERVACION, PROMOCION, Y FORMACION- JUCAVEHU NIT
901.828.440-0

3.5. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR O A REALIZAR ] )
Acorde con el proyecto presentado por parte de la FUNDACION PARA LA PROTECCION, CONSERVACION,

PROMOCION, Y FORMACION- JUCAVEHU y en virtud de las necesidades planteadas los recursos destinados para
la ejecucion del Convenio de Asociacidn seran invertidos de acuerdo al siguiente componente técnico:

1. Insumos para produccion vegetal
(Incluye materiales fundamentales para el vivero y la preparacion del
suelo)
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ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANT
1.1. | Cascarilla de arroz para uso agricola P4aOCigX 10
1.2 [Tierra negra abonada y esterilizada m3 12
Bolsa para vivero ideal para fabricacion de =
s . . . aquete
1.3 prodgcmon, hecha_s en Polipropileno de Baja X 100 100
densidad. 70% Original y 30% Recuperado; U
T . nd
Color negro; Dimensiones 9 x 18 cm con fuelle.
- . Bulto X
1.4 | Abono organico (gallinaza) 40 Kg 30
SUBTOTAL CAPITULO 1
2. Herramientas y equipos menores
(Comprende herramientas manuales necesarias para la siembra,
preparaciéon y mantenimiento)
2.1 |Tijeras grandes para podar Unidad 1
2.2 |Tijeras pequenas para pordar Unidad 1
2.3 | Azaddn con cabo Unidad 4
2.4 | Machete niquelado 18" Unidad 4
2.5 | Zapapico con cabo Unidad 4
2.6 |Palin pesado con cabo Unidad 4
2.7 |Barrade 18Lb Unidad 1
2.8 | Paladraga con cabo Unidad 1
2.9 |Palaredonda #4 Unidad 2
3. Sistema de riego
Materiales e insumos para instalacién de riego tecnificado)
Bomba centrifuga de 1HP, caudal 100
3.1 litros/minuto, altura 35 metros, 110-220v. Incluye | Unidad 1
modulo de estacion de mando
3.2 | Filtro de anillo para sistema de riego de 1" Unidad 1
3.3 [Tubode 1" PVC RDE21 Metro 42
3.4 [Codode 1"PVC Unidad 4
3.5 [Teede1"PVC Unidad 8
3.6 | Tapodn liso 1" Unidad 2
3.7 |Bujelisode1"a 1/2" Unidad 5
3.8 |Universal de 1" Unidad 2
3.9 [Union 1" PVC Unidad 12
3.10 |Tubo de 1/2" Metro 144
3.11 | Registro de 1/2" PVC Unidad 5
3.12 | Adaptador macho de 1/2" Unidad 5
3.13 | Tapon roscado de 1/2" PVC Unidad 5
3.14 | Aspersor Unidad 20
3.15 | Adaptador hembra 1/2 x 3/8 Unidad 20
3.16 |Teede 1/2" PVC Unidad 20
3.17 | Union 1/2" PVC Unidad 12
3.18 |Pegante Octavo 1
3.19 | Limpiador Octavo 1
3.20 | Cable duplex 2x10 Metro 40
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3.21 | Clavija industrial de caucho Unidad 1
3.22 [ Toma industrial de caucho Unidad 1

Instalacién sistema de riego por aspersion 5
lineas cada una con 4 aspersores (Incluye
3.23 [diseno del sistema de riego y aspercién, montaje | Unidad 1
de la estructura hidraulica y puesta en
funcionamiento)

4. APORTE DE LA ESAL — FUNDACION JUCAVEHU (Aporte en bienes y
servicios)

4.1 Disefio técnico y planificacion del componente

L Global 1

agroecoldgico del proyecto

4.2 A_compzfmamlento técnico permanente a la Global 1
ejecucion del proyecto

4.3 Supervision del S|st(_ama de vivero, seleccion y Global 1
trasplante de especies

4.4 Capacna(:lolr'mes a e§tgd|antes sobre cercas vivas Global 1
y restauracion ecologica

45 Tallere_s con padres de fanj!ha sobre Global 1
sostenibilidad y conservacion

4.6 Jornada comunitaria de reforestacion Global 1

participativa (Invluye organizacion y logistica)

3.6. OBLIGACIONES DEL ASOCIADO

3.6.1. OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con el objeto del convenio con plena autonomia y bajo su propia responsabilidad.
Elaborar un informe final que contenga la descripcion detallada de las actividades realizadas. Este
informe deberé ser entregado al supervisor del convenio dentro de los plazos establecidos con la
finalidad de justificar el desembolso gestionado para la ejecucion del convenio.

3. Guardar la debida reserva sobre la informacién y los documentos de que tenga conocimiento o a los
que tenga acceso en virtud de la ejecucion del convenio.

4. Obrar con lealtad, diligencia, oportunidad y buena fe en la ejecucion del convenio, evitando dilaciones
injustificadas en las actividades convenidas.

5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del convenio y de la ejecucién del
mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

6. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, manteniendo los pagos
al dia durante la ejecucién del convenio de asociacion, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso
segundo y paragrafo primero del articulo 41 de la Ley 80 de 1994, modificado por el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007.

7. Concurrir a la liquidacién del convenio.

3.6.2.0BLIGACIONES ESPECIFICAS DEL ASOCIADO: Para atender esta necesidad y de acuerdo con las
caracteristicas del requerimiento es preciso ejecutar el programa en los siguientes términos:
Desarrollar las actividades y metas del proyecto y las descritas en el alcance del objeto contractual.
2. Ejecutar y cumplir el objeto del convenio, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las clausulas del
convenio.
3. Garantizar la ejecucion y desarrollo de la propuesta en la que manifiesta el interés de ejecutar el convenio de
asociacioén y efectuar el aporte el efectivo en un monto no inferior al 30% del valor total del convenio

-_—
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4. Seguir las indicaciones que el supervisor del convenio, realice por escrito.

5. La Entidad sin animo de lucro se compromete a Destinar los recursos en el porcentaje determinado en el Decreto
092 de 2017 y conforme con la propuesta presentada, tanto el aporte del Municipio de Sutatenza, como los
aportes propios, Unica y exclusivamente para la ejecucion del objeto del convenio de asociacion

6. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente convenio y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

7. Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el supervisor

3.7. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.
En desarrollo del presente convenio EL MUNICIPIO DE Sutatenza se obliga a:
v' Asegurar que las diferentes dependencias suministren, dentro de los términos establecidos para ello, la
informacion y los documentos necesarios para la ejecucion exitosa del contrato.
v' Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a
satisfaccion.
v' Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.
v' Prestar colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.
v' Garantizar el apoyo logistico para poder realizar las labores pactadas en el cronograma del proceso, el cual
hara parte del acta de inicio.
v' Designar supervisor que verifique el cumplimiento del objeto del presente contrato.
v" Desembolsar los recursos relacionados objeto del contrato.

3.8. PLAZO DE EJECUCION El plazo de ejecucion del convenio sera de DIEZ (10) DIAS, término que iniciara a
partir de la suscripcién del acta de inicio que para efectos se suscribira entre las partes.

3.9. LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Sutatenza, comprendida por area urbana y rural.

3.10. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Acorde con el proyecto presentado por parte de la FUNDACION PARA LA PROTECCION, CONSERVACION,
PROMOCION, Y FORMACION- JUCAVEHU vy en virtud de las necesidades planteadas el convenio tendra un valor
de DOCE MILLONES OCHOCIENTOS CIENTO SIETE MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS ($12.807.220) M/CTE
de los cuales el Municipio de Sutatenza aportara la suma de OCHO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA'Y
SIETE MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS ($8.957.220) M/CTE vy en virtud de lo establecido en el articulo 5 del
Decreto 092 de 2027 la ESAL aportara la suma de TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($3.850.000) M/CTE correspondientes al 30,61 % del valor total del convenio, los cuales se encuentran discriminados
de la siguiente manera:

RECURSOS DESTINADO POR EL MUNICIPIO
1. Insumos para produccion vegetal
(Incluye materiales fundamentales para el vivero y la preparacién del suelo)

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANT | VLR. UNIT VLR. TOTAL
1.1. Cascarilla de arroz para uso agricola leaocigx 10 $36.400,00 $ 364.000
1.2 Tierra negra abonada y esterilizada m3 12 $180.700,00 $2.168.400

Bolsa para vivero ideal para fabricacién
de produccion, hechas en Polipropileno | Paquete

1.3 de Baja densidad. 70% Original y 30% | X 100 100 $2.350,00 $ 235.000
Recuperado; Color negro; Und
Dimensiones 9 x 18 cm con fuelle.

1.4 | Abono organico (gallinaza) B;gt& ;( 30 | $16.250,00 $ 487.500
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SUBTOTAL CAPITULO 1 | $ 3.254.900
2. Herramientas y equipos menores
(Comprende herramientas manuales necesarias para la siembra, preparacién y mantenimiento)
21 Tijeras grandes para podar Unidad 1 $45.500 $ 45.500
2.2 Tijeras pequeiias para pordar Unidad 1 $41.600 $ 41.600
2.3 Azadon con cabo Unidad 4 $71.500 $ 286.000
24 Machete niquelado 18" Unidad 4 $28.600 $ 114.400
2.5 Zapapico con cabo Unidad 4 $67.600 $ 270.400
2.6 Palin pesado con cabo Unidad 4 $72.800 $291.200
2.7 Barra de 18Lb Unidad 1 $162.500 $ 162.500
2.8 Paladraga con cabo Unidad 1 $122.200 $ 122.200
29 Pala redonda #4 Unidad 2 $52.000 $ 104.000
SUBTOTAL CAPITULO 2 $1.437.800
3. Sistema de riego
(Materiales e insumos para instalacion de riego tecnificado)
Bomba centrifuga de 1HP, caudal 100
litros/minuto, altura 35 metros, 110- .
3.1 220v. Incluye modulo de estacién de Unidad 1 $975.000,00 $975.000
mando
3.2 ggtrf')‘ de anillo para sistema de riego Unidad y $78.000,00 $ 78.000
3.3 Tubo de 1" PVC RDE21 Metro 42 $6.240,00 $ 262.080
3.4 Codo de 1" PVC Unidad 4 $3.250,00 $ 13.000
3.5 Tee de 1" PVC Unidad 8 $4.420,00 $ 35.360
3.6 Tapon liso 1" Unidad 2 $1.950,00 $3.900
3.7 Buje liso de 1" a 1/2" Unidad 5 $1.950,00 $9.750
3.8 Universal de 1" Unidad 2 $15.340,00 $ 30.680
3.9 Union 1" PVC Unidad 12 $1.950,00 $ 23.400
3.10 |[Tubo de 1/2" Metro 144 $3.250,00 $ 468.000
3.1 Registro de 1/2" PVC Unidad 5 $9.750,00 $ 48.750
3.12 | Adaptador macho de 1/2" Unidad 5 $650,00 $ 3.250
3.13 | Tapon roscado de 1/2" PVC Unidad 5 $780,00 $ 3.900
3.14 | Aspersor Unidad 20 $3.250,00 $ 65.000
3.15 |[Adaptador hembra 1/2 x 3/8 Unidad 20 $2.600,00 $ 52.000
3.16 |Teede 1/2" PVC Unidad 20 $1.040,00 $20.800
3.17 | Union 1/2" PVC Unidad 12 $650,00 $7.800
3.18 | Pegante Octavo 1 $52.000,00 $ 52.000
3.19 |Limpiador Octavo 1 $18.200,00 $ 18.200
3.20 | Cable duplex 2x10 Metro 40 $3.250,00 $ 130.000
3.21 | Clavija industrial de caucho Unidad 1 $5.850,00 $ 5.850
3.22 | Toma industrial de caucho Unidad 1 $7.800,00 $7.800
Instalacién sistema de riego por
aspersion 5 lineas cada una con 4
3.93 gspgrsores (Inclu_yg disefio c_:iel sistema Unidad y $1.950.000,0 $ 1.950.000
e riego y aspercion, montaje de la 0
estructura hidraulica y puesta en
funcionamiento)
SUBTOTAL CAPITULO 3 $ 4.264.520
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TOTAL APORTES DEL MUNICIPIO | $ 8.957.220
4. APORTE DE LA ESAL - FUNDACION JUCAVEHU (Aporte en bienes y servicios)
Disefio técnico y planificacion del
41 componente agroecoldgico del Global 1 $500.000,00 $ 500.000
proyecto
42 |Acompanamiento técnico permanente | 0o | 4 | $900.000,00 $900.000
a la ejecucién del proyecto
43 | Supervision del sistema de vivero, Global | 1 | $650.000,00 $650.000
seleccion y trasplante de especies
4.4 | Capacitaciones a estudiantes sobre Global | 1 | $700.000,00 $700.000
cercas vivas y restauracion ecoldgica
45 | 1alleres con padres de familia sobre | 0 | 4 | $700.000,00 $700.000
sostenibilidad y conservacién
Jornada comunitaria de reforestacion
4.6 participativa (Invluye organizacion y Global 1 $400.000,00 $ 400.000
logistica)
TOTAL APORTES ESAL $ 3.850.000
VALOR TOTAL DEL PROYECTO $ 12.807.220

3.11. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Para efectos del presente proceso de seleccién del contratista, la Tesoreria Municipal ha emitido el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal 2025060017 de fecha 10 de junio de 2025 con cargo a los siguientes rubros:

Rubro Fuente Descripcion Valor

Minerales; electricidad, gas y agua/CONTRIBUCION DEL SECTOR
ELECTRICO/AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE/Educacion $ 2.168.400,00
2.3.2.02.01.001 1.2.3.2.07 Ambiental/Intersubsectorial Ambiente/Servicio de asistencia técnica ) ) ’
para la implementacion de las estrategias educativo ambientales y de
participacion

Otros bienes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria
y equipo) / CONTRIBUCION DEL SECTOR ELECTRICO/AMBIENTE $ 2.204.370,00
2.3.2.02.01.003 1.2.3.2.07 Y DESARROLLO SOSTENIBLE/Educacion ) ) ’
Ambiental/Intersubsectorial Ambiente/Servicio de asistencia técnica
para la implementacion de lases

Productos metdlicos y paquetes de software/CONTRIBUCION DEL
SECTOR ELECTRICO/AMBIENTE Y DESARROLLO
2.3.2.02.01.004 1.2.3.2.07 SOSTENIBLE/Educacion Ambiental/Intersubsectorial
Ambiente/Servicio de asistencia técnica para la implementacion de las
estrategias educativo ambientales y de

$ 2.634.450,00

Construccién y servicios de la construccion/CONTRIBUCION DEL
SECTOR ELECTRICO/AMBIENTE Y DESARROLLO
2.3.2.02.02.005 1.2.3.2.07 SOSTENIBLE/Educacion Ambiental/Intersubsectorial
Ambiente/Servicio de asistencia técnica para la implementacion de las
estrategias educativo ambientales y d

VALOR TOTAL $8.957.220,00

$1.950.000,00

APORTES por parte de la FUNDACION PARA LA PROTECCION, CONSERVACION, PROMOCION, Y
FORMACION- JUCAVEHU: TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($3.850.000) M/CTE ,
los cuales fueron certificados por el representante legal de la ESAL

3.10. FORMA DE PAGO:
La Entidad Estatal girara el valor de sus aportes mediante un pago Total del aporte realizado por el Municipio una
vez se ejecuten las actividades previstas en el convenio, previa entrega del informe de actividades, acta de recibido
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a satisdacion expedida por el supervisor del contrato, constancia de pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral en salud, pensiones y riesgos profesionales, y parafiscales si es del caso, en cumplimiento de las
disposiciones contenidas en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, presentacién de la respectiva cuenta de cobro o
factura, sin perjuicio de los demas requisitos exigidos por la entidad para el tramite de cuenta.
4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA CON LA DEBIDA JUSTIFICACION JURIDICA
Por la naturaleza y alcance del objeto contractual la modalidad de seleccién a la cual se acoge el Municipio para la
celebracion de convenio sera con Entidad sin animo de lucro, de conformidad con el Decreto 092 de 2017, Por el
cual se reglamenta la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso
segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica.

Articulo 2. Procedencia de la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad. Las
Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constituciéon Politica y
del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacion redna las siguientes condiciones:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés publico previstos en
el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de Entidad con los cuales esta busque
exclusivamente promover los de personas en situacion debilidad manifiesta o indefensién, los derechos de
minorias, el derecho a la educacion, derecho a paz, manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y
promocioén de la diversidad étnica colombiana;

(b) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor de
la Entidad ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y

(c) Que no exista oferta en el mercado de bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia y politica del plan
de desarrollo objeto de la contratacién, distinta de la oferta que hacen las entidades privadas sin animo lucro; o
que, si existe, la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro represente optimizacion de los recursos
publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En demas eventos, la Entidad
Estatal debera aplicar la Ley 80 1993, sus modificaciones y reglamentos.

La Entidad Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo modalidad debera indicar
expresamente en los Documentos del Proceso, como el Proceso de Contratacion cumple con las condiciones
establecidas en el presente articulo y Justificar la contratacion con estas entidades en términos eficiencia, eficacia,
economia y manejo del Riesgo. Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y
de reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacidon expresa de su representante legal
para cada contrato en particular que la Estatal planee suscribir bajo modalidad. El representante legal de la Entidad
Estatal no podra delegar la funcion otorgar autorizacion. La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos de
la autorizacion respectiva.

Que a su turno la Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad,
establecio las pautas y criterios para definir las caracteristicas que deben acreditar las entidades sin animo lucro que
contratan con Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas y en su numeral VI refiere: “La regla del
articulo 5 del Decreto 092 de 2017 determina que esa contratacién no debera realizar un proceso competitivo cuando
la ESAL comprometa recursos propios e independientes del aporte estatal para la ejecucién de actividades conjuntas,
en una proporcién no inferior al 30% del valor total del proyecto. El articulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la ESAL
para conseguir recursos propios o de cooperacion para el desarrollo conjunto de actividades de las Entidades
Estatales en el marco del articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y eximirla de competencia cuando aporta 30% o0 mas de
los recursos requeridos. El Decreto 092 de 2017 establece que en los eventos en que exista mas de una ESAL
dispuesta a ofrecer recursos en dinero que correspondan por lo menos al 30% del valor del proyecto de cooperacion,
la Entidad Estatal debe disefar herramientas que permitan una comparacion objetiva de las entidades sin animo de
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lucro para seleccionar objetivamente a aquella que tenga las mejores condiciones para alcanzar el resultado
esperado con el proyecto de cooperacién. La Entidad Estatal no esta obligada a hacer un proceso competitivo, pero
debe garantizar que hace una seleccion objetiva en términos de la obtenciéon de los objetivos del convenio de
asociacion. En los demas casos debe la Entidad Estatal hacer una seleccion y definir los criterios para el efecto.

Que la ESAL FUNDACION PARA LA PROTECCION, CONSERVACION, PROMOCION, Y FORMACION-
JUCAVEHU, no obstante su idoneidad y experiencia especifica presentdé un proyecto encaminado al
Implementacion de cercas vivas con especies nativas y funcionales en predios rurales del municipio de Sutatenza
como estrategia de educacion ambiental, restauracion ecolégica y produccion sostenible, con participaciéon activa
de la comunidad educativa de la Institucién Educativa Los Naranjos ofreciendo para su ejecuciéon un aporte en
dinero equivalente al treinta punto sesenta y un (30,06%) por ciento del valor total del Convenio con destino a
financiar i. Disefo técnico y planificacion del componente agroecolégico del proyecto. ii. Acompafiamiento técnico
permanente a la ejecucion del proyecto. iii. Supervisidon del sistema de vivero, seleccién y trasplante de especies.
iv. Capacitaciones a estudiantes sobre cercas vivas y restauracion ecolégica. v. Talleres con padres de familia sobre
sostenibilidad y conservacion. Vi. Jornada comunitaria de reforestacion participativa (Incluye organizacion y
logistica).

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION.

Dada la naturaleza del Convenio a celebrar, teniendo en cuenta la necesidad presentada y las actividades a
desarrollar, los requisitos exigidos a la Asociacion para que sea procedente el convenio a suscribir son:

Para acreditar esta experiencia, el proponente debe presentar copia simple del contrato, con la respectiva acta de
liquidacion y/o certificacién emitida por la entidad contratante.

5.1 REQUISITOS HABILITANTES
A) De caracter juridico:

1. Carta de presentacion: La carta de presentacion de la propuesta debera ser firmada por el Representante
Legal de la entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad.

2. Cédula de ciudadania del representante legal de la Entidad que presente propuesta: Fotocopia de la
cédula de ciudadania del representante legal.

3. Certificados de Existencia y Representacion Legal. Expedida por la autoridad competente con fecha de
expediciéon que no puede ser superior a un (01) mes contado desde el momento del cierre del proceso de
Seleccién de la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD. Su creacién debe
ser minimo de hace diez (10) afos y la duracién de la Personeria Juridica debera ser equivalente, a la del
plazo ofrecido para la ejecucion del convenio y un (1) aflo mas. Asi mismo debera acreditar en el mismo
certificado que ha sido autorizado Legalmente por el 6rgano de Administracion competente para presentar
la propuesta y suscribir el convenio por el monto del aporte de EL MUNICIPIO y propio en calidad de aporte
para, suscribir el convenio si a ello hubiese lugar, y en general, garantizar el cumplimiento de todas sus
obligaciones, el OBJETO SOCIAL de la Persona Juridica debera ser concordante con el objeto del convenio,
de conformidad a lo establecido en el Decreto No. 092 de 2017.

4. Ausencias de Inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar
con el Estado. Se verificara con una declaracién de la persona juridica en la cual certifica que ni la persona
juridica ni el representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

5. Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales persona juridica. La entidad sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad, debera expedir un documento por medio del Revisor Fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se
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requiera Revisor Fiscal, que certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de ser el caso. Dicho documento debe certificar que
a la fecha de presentacion de la propuesta se encuentran al dia en los pagos que les correspondan

6. Certificado original del Sistema de Informaciéon y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad —
SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria General de la Naciéon a nombre de la entidad proponente y del
Representante legal.

7. Certificado de antecedentes fiscales del representante legal de la Entidad Sin Animo de Lucro y de la
persona juridica expedido por la Contraloria General de la Nacion.

8. Certificado de antecedentes Judicial para el representante legal de la Entidad sin Animo de Lucro
expedido por la Policia Nacional

9. Libreta Militar: Se debera anexar copia de la Libreta Militar del representante legal de la persona juridica o
del consorcio o union temporal, o de la persona natural, de ser el caso.

10. RUT. Adjuntar copia del certificado expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN)
donde conste el régimen tributario a que pertenece el oferente.

11. Registro de la entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en el SECOP: La entidad
privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad que esté interesada en participar en el proceso de
seleccion debera estar inscrita en el SECOP, de conformidad a lo establecido en el Articulo 9 del Decreto
092 de 2017.

12. Hoja de Vida de la funcién Publica para personas juridicas. Se debera anexar el formato de hoja de vida
tanto de la persona juridica como del representante legal, con sus respectivos anexos.

13. Certificacion de ausencia de multas y sanciones que impidan la contratacion con las entidades estatales y
Consulta Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC — POLICIA. En aplicacion al Art. 183 de la
Ley 1801 de 2016.

14. Certificacion de estar a paz y salvo con el erario Municipal por concepto de impuestos Municipales expedido
por la Tesoreria Municipal.

15. Pacto de transparencia

16. Certificado de aportes de cofinanciacién suscrito por parte del representante legal de la ESAL

17. Certificacion bancaria

6. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQULIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO:
S § g g g_ '§é§§§§ §§£§ §§ "3 -éé :%N %T‘: §§§§§, Impacto después del §2:§ %é %? qé_:; %E Monitoreo y
zZ. 35 g m:F g:gg_ggg_ §§ 8 g-: g— §‘5§ 3‘, S:éggu Tratamiento < % Eg'f:: g'é - revision
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7. GARANTIAS EXIGIBLES AL PROCESO DE SELECCION CON SU RESPECTIVO ANALISIS:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de

2015, las garantias no seran obligatorias en la contratacion directa, facultad de la cual hara uso la entidad, puesto

que, por la cuantia del contrato, la modalidad de seleccion, el plazo de ejecucién, naturaleza del objeto y la forma de

pago, se ha establecido que para la entidad no es necesaria la constitucién de garantias

8. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR:

El Municipio designara a MARIA TERESA CONTRERAS CARO, cuyo cargo es SECRETARIA DE GOBIERNO Y

ASUNTOS POLICIVOS como supervisor del CONTRATO, quien velara por los intereses del mismo y ejercera las

funciones que por indole y naturaleza del presente convenio le sean propias, como las siguientes:

1. Control Administrativo. Comprende: a. Velar por el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. b.

Proyectar la correspondencia que resulte conveniente habida consideraciéon a los requerimientos del servicio y el

debido cumplimiento de las obligaciones. c. Realizar el seguimiento a la ejecucion del convenio. d. Recepcionar la

correspondencia del CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime convenientes al alcalde Municipal para
su respuesta. e. Exigir el cumplimiento de los términos y plazos estipulados en el Convenio. f. Informar
oportunamente al alcalde Municipal respecto del incumplimiento de las obligaciones, plazos o retardos por parte del

CONTRATISTA. g. Requerir al CONTRATISTA sobre el cumplimiento de sus obligaciones en los términos

estipulados en el convenio. h. Suscribir con el CONTRATISTA el acta de inicio de la ejecucion del convenio. i.

Suscribir las actas de seguimiento y expedir el certificado de recibo a satisfaccion del objeto contractual, el cual sera

soporte para efectuar los pagos respectivos. j. Proyectar para la firma del alcalde, el acta de liquidacion del convenio.

k. En caso de que se presenten situaciones en que se requieran conceptos técnicos o juridicos especializados en

los cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber al alcalde Municipal, con miras a lograr la mejor

decision para las partes.

2. Control Financiero. Comprende: a. Controlar los pagos que se deban efectuar por parte del Municipio, de acuerdo

con lo sefalado en las respectivas clausulas. b. Coordinar con la Secretaria de Hacienda el soporte presupuestal

necesario para cubrir compromisos que se deriven de adicionales o modificaciones, si hubiere lugar, y en general
cuando sea necesario restablecer el equilibrio econdmico del convenio.

3. Control Técnico. Comprende: a. Velar porque el CONTRATISTA cumpla con la calidad del objeto contractual. b.

Exigir la reposicion o cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual entregado cuando este sea defectuoso,

deficiente o no cumpla con las especificaciones y condiciones de calidad pactada. c. Estudiar y conceptuar sobre la

viabilidad de aceptar la modificacion de las especificaciones del objeto contractual, siempre y cuando dicha
modificacion sea conveniente para el MUNICIPIO y no altere el valor del convenio. d. Estudiar las situaciones
particulares e imprevistas que se presenten en la ejecucion del convenio, en general, conceptuar sobre su desarrollo

y hacer los requerimientos necesarios para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual. e.

Verificar que las solicitudes del CONTRATISTA estén debidamente sustentadas.

9. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL O UN
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O
TRATADO:

Los municipios estan obligados por los Acuerdos Comerciales con Chile, Guatemala, Liechtenstein, Suiza, la Unién

Europea y por la Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN. Los Acuerdos Comerciales con Chile,

Liechtenstein, Suiza y la Unién Europea son aplicables a los Procesos de Contratacién de las Entidades Estatales

de nivel municipal para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $586'634.000; y (ii) para servicios de construccion a

partir de $14.665'850.000; El municipio al analizar el proceso en cuestion ha logrado establecer que el mismo NO

esta cubierto con ninguno de estos acuerdos de comercio.

10. CERTIFICACION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

El presente proceso de contratacién se encuentra incluido en el plan anual de adquisiciones para la Vigencia 2024

adoptado por la entidad segun consta en la certificacién expedida por la secretaria de Gobierno del Municipio y se

adjunta al presente acorde con el siguiente detalle:
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pechalesinaus Fecha estimada
Codigo Desecripcid de inicio de d taci6 Duracién del Medalidad de Fuente de los Valor total estimad.
UNSPSC seripcion proceso de de p;e:en clon  contrato seleccion recursos alor total estimaco

seleccion © otertas
86101805 AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y Febrero Febrero 3 Mes (s) Contratacion SGP 68.000.000 COP
80101505 FINANCIEROS CON LAASQOCIACION DE régimen especial -
81141601 PRODUCTORES DE CAFE —ASPROCAFE SUTATENZA- Régimen especial
94101501 PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADE (..)
94101503
77101602 AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE Junio Junio 10 Dia(s) Contratacion Recursos 9.000.000.000 COP

SUTATENZA'Y LA FUNDACION JUCAVEHU PARA LA régimen especial  propios
EJECUCION DEL PROYECTO “REFORESTANDO VIDA" (con ofertas) -

COMO ESTRATEGIA DE.EDUCACIC')N AMBIENTAL, Régimen especial
RESTAURACION ECOLOGICAY PRODUCCION

SOSTENIBLE, CON PARTICIPACION ACTIVA DE LA

COMUNIDAD EDUCATIVA DE LA INSTITUCION

EDUCATIVA LOS NARANJOS DEL MUNICIPIO DE

SUTATENZA

11. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS
En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Municipio de Sutatenza convoca a las
veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, para que desarrollen su actividad durante la etapa
precontractual, contractual y post contractual en el proceso de contratacion objeto de esta convocatoria, realizando
oportunamente las recomendaciones escritas que consideren necesarias e interviniendo en las audiencias que se
convoquen durante el proceso, caso en el cual, se les suministrara toda la informacién y documentacién pertinente
que soliciten y que no esté publicada en portal de contratacion www.contratos.gov.co
12. DOCUMENTOS ADICIONALES:

v" Proyecto presentado por la ESAL

v' Analisis del Sector

v Certificado BPIN

v' Certificado de disponibilidad presupuestal
Se suscribe,

Oniginal fonmads por
MARIA TERESA CONTRERAS CARO
Secretaria de Gobierno
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