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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica
0-13;0-48

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS233978

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :
Medio de Pago :

Tipo de Negociacion

2025-05-12

16/05/2025 00:00:00

Transferencia Débito Interbancario

Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

LIBARDO CAICEDO MARTINEZ

Nombre Apellido o Razén Social :

NIT / Ndmero de Documento 62477168
Tipo de Contribuyente Persona Natural
0-99

Tipo de Responsabilidad

Correo libardocaicedo9@gmail.com

CL 7 4A 09 AP 805 ED ACUARIUM

Direccién:

Ciudad: CALI
Departamento Valle del Cauca
Teléfono

Descuento

Nro Descripcion UM Cant Precio Unitario

Cédigo

% Importe

1 00001 1.310-17.13-3740 NIU 1.00 4,000,000.00

CONTRATO DEL 15
MARZO 2025 . OBJE

Recargo

% Importe

IMPUESTOS
%

4,000,000.00

Nro Tipo Codigo

Descripcién

Porcentaje %

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA
NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600079163,, Nro planilla:1747572886-305947,CUOTA 3

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Cuatro millones de pesos.-

CUDE:9cbc35eaa3a53a4e8527659906de1f73613765eda54690d2a9958d7ed38e25d0d84e79a158e7d673a25491efeb943¢35

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C

Colombia S.A.S. NIT:

MONEDA COoP
SUB TOTAL 4,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 4,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 4,000,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 3,/
NOMBRE: LIBARDO CAICEDO MARTINEZ
CEDULA: 6247716 _
i PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacién de servicios
CLASE DE CONTRATO: | profesionales "
No. DE CONTRATO: 11.310-17.13-3740-2025 del 15 de marzo de 2025

VALOR DEL CONTRATO:  $12.000.000 (DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE)

DURACION DEL
CONTRATO: Del 15 de marzo de 2025 a 31 de Mayo de 2025

PERIODO DEL INFORME: | MAYO'de 2025, CUGTAS

FECHA PRESENTACION: 12 de r')ﬁayo de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para
el fortalecimiento al emprendimiento y desarrcllo empresarial en el Valle del
Cauca, y articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo
empresarial que brinda la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y
fomento del Empleo.

- Asisti y levanté informacion relevante de los servicios ofertados por las
diferentes entidades a la Gobernacion del Valle, para articularlos con los
emprendedores de todo el departamento, asitiendo a una reunion de equipo
para organizar dicha informacion

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento
al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad vy Fomento del Empleo, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

- Atendi a los emprendedores de la COMUNA 1 en un procesc estructurado
donde se les realiza una presentacion detaliada por parte de ia Secretaria, en
la cual se expone la oferta institucional disponible para apoyar sus iniciativas.
Durante esta interaccién, se explican los beneficios, servicios y herramientas
que la entidad pone a su disposicidn, con el objetivo de fortalecer sus



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

proyectos y garantizar su sostenibilidad. Posteriormente, se procede a
diligenciar un acta de compromiso, en la que tanto los emprendedores como el
contratista formalizan su participacion y responsabilidades dentro del
programa. Ademas, se completa el diligenciamiento de un formato de
caracterizacion, recopilando informacién esencial sobre cada emprendedor,
como sus necesidades, objetivos y el estado actual de sus emprendimientos, lo
que permite personalizar el acompafiamiento y maximizar el impacto de las
acciones planeadas. Este proceso busca establecer una base sélida para el
desarrolio exitoso de las propuestas presentadas.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia tecnica, evaluacién, alistamiento de documentacion y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la
logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucién.

- Me reuni con el equipo de la subsecretaria, para dar seguimiento y apoyar las
fases ligadas a las convocatorias de los Fondos de Capital semilla, en las
diferentes comunas y municipios del departamento, de modo que se pueda
brindar [a asistencia tecnica mas especifica y detallada posnble para el
beneficio de los emprendedores.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestaé, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun
solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato.

- Realicé las actas de capacitacion a emprendedores, en donde se les realiza
una presentacion detallada por parte de la Secretaria, en la cual se expone la
oferta institucional disponible para apoyar sus iniciativas. Durante esta
interaccion, se explican los beneficios, servicios y herramientas que la entidad
pone a su disposicion, con el objetivo de fortalecer sus proyectos y garantizar
su sostenibilidad, estas actas se realizaron para Alba Lucia Villareal, Alvaro
Puerres, Aura Orobio, Bersabeth Martinez, Carlos Gomez, Daniela Herrera,
Diana Rico, Edwin ljaji, Evelyn Amaya, Fulvia Bioleon, Irma Luna, Jaime Velez,
Luz Gutierrez, Maria Bolafios, Pablo Tafur, Siivio Fajardo, Yina Bolafios y Zoila
Socorro.

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider
de proceso o supervisor de contrato.

- Respondi satisfactoriamente a los requerimientos asignados por parte de la
secretaria, en aspectos como las personas atendidas durante el periodo
establecido, reuniones asistidas para el apoyo a la SEDEC y cantidad de
asesorias brindadas para el inicio de la ruta de atencion.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato.
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- Asisti y acompafié al equipo de SEDEC, para el evento de la Camara de
Comercio de Cali en el Rancho de Jonas, evento CONEXIONES QUE
PROSPERAN, realizando atencion, guia y presentacion de la secretaria
SEDEC y el Fondo Valle Inn+ a comerciantes del sector que participaron.

7. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacidon dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

- Brindé informacion oportuna sobre los emprendedores atendidos durante el
periodo, de modo que fue de utilidad esta informacion para alimentar las bases
de datos vy los sistemas de informacion dispuestos por la SEDEC.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 2

HEDME 1

ACTIVIDADES 3
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ACTIVIDADES 4
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ACTIVIDADES 6
FOTOS, EVIDENCIA,
Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con U

lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
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la informacién y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la
ejecucidn del contrato.

Cordialmente,

et v
LIBARDO CAICEDO MARTINEZ
C.C.6247716
Telefono: 3508537857
Correo:libardocaicedo9@gmail.com

o

J MARTIN BRAVO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor

#







Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02

Cauca
e - Version: 02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

- SUPERVISION Fecha de Aprobagion: 17/06/2019

ina: f
Gobernacion Pagina: 1 de 11

Fecha: : 12 / de mayo de 2025

[INFORMAGION GENERAL DEL CONTRATO -~~~ . . .
CONTRATO X -—Prestacion de servicios CONVENIO | -

Contrato nimero: | 1.310-17.13-3740-2025 de 15 de marzo de 2025
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005878 ITEM 2 Del 10/01/2025 y RPC
No. 5600079163 Del 15/03/2025 + Apropiacién Presupuestal: 1154-121000-2320202008-.
3711001010010000-PI137-102499/1/1/01/03 * Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION  Centro.
Gestor: 1154 » Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA _ -

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador « Linea De-
Accion: 1-Valle competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO « Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle de! Cauca durante el periodo de gobierno » Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle def cauca, en temas de legalidad, formalizacion, .
competitividad y articulacién con actores del ecosistema ¢ Objetivos especificos: ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD.. »
Programa: 11. ValEmplea ¢ Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. Elemento PEP:. PI37-
102499/1/1/01/03 + Area Funcional: 3711001010010000 « Cuenta Mayor: 5507051201. .

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR -
DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y.
FOMENTO DEL EMPLEQ EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA. :
"JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
-C.C. 1144041044
'LIBARDO CAICEDO MARTINEZ
Contratista .C.C. 6247716

. Teléfono. 3508537857

Supervisor:

[QBJETIVQEL’NFORME e T Efg:_"'j'f.;;‘;f e
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SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Pagina: 2 de 11

Gobernacion

Este informe tiene como objetivo dejar ¢ hstancia del cumphqmento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en MAY(Q de 2025, CUOTA"3, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante MAYO de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Econodmico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES; ACTIV
--OBLIGACIONES ESPECIFICAS CON EMPLADAS EN EL. CONT TO '
CONTRATISTA.

1 Reallzar ef Ievantam|ento de mformacmn de los actores y servicios
.ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo
empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
. fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y fomento del
"Empleo. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o
"mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las
convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
-asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y-
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos 100%
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier.
elemento ligado a su ejecucién. 4. Elaborar documentos técnicos -
{actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los:
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud
del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 5.Responder los
requerimientos que le sean asignados, desde su drea de.
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos
por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6. Las demas que le
sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractuali y estén acorde con la
naturaleza de!l contrato. 7. Brindar informacion oportuna para la toma
de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos
y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de-
Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.
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Gobernaciéon

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
-obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programadc 100%

Porcentaje de ~en el plan de trabajo del mes de MAYO de'/2025,

imiento. : . . e .
cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

“obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 100,0%
“vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras_ - N/A
consideraciones.

‘Sugerencias o -
Sugerencia : Fecha de entrega Responsable

Sin novedad : -- --

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion  Fecha de reinicio : Responsable
ﬁ Sin novedad - -

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-3740-2025 del 15 de marzo de
2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplid con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 3 presentado por el contratista, como se detalla

a continuacion:

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

- El contratista asisti6 y levanto informacion relevante de los servicios ofertados por las

diferentes entidades a la Gobernacion de! Valle, para articularlos con los emprendedores

n de todo el departamento, asitiendo a una reunion de equipo para organizar dicha
o informacion
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2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo |a ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al:emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad vy
Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia
definidos para el proceso.

El contratista atendio a los emprendedores de la COMUNA 1 en un proceso estructurado
donde se les realiza una presentacién detallada por parte de la Secretaria, en la cual se
expone la oferta institucional disponible para apoyar sus iniciatives. Durante esta
interaccion, se explican los beneficios, servicios y herramientas que ia entidad pone a su
disposicion, con el objetivo de fortalecer sus proyectos y garantizar su sostenibilidad.
Posteriormente, se procede a diligenciar un acta de compromiso, el la que tanto los
emprendedores como el contratista formalizan su participacion y resporisabilidades dentro
del programa. Ademas, se completa el diligenciamiento de un formato ¢de caracterizacién,
recopilando informacién esencial sobre cada emprendedor, como ‘sus necesidades,
objetivos y el estado actual de sus emprendimientos, lo que permite persconalizar el
acompafamiento y maximizar el impacto de las acciones planeadas. Este proceso busca
establecer una base sélida para el desarrollo exitoso de las propuestas presentadas.

P
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REQKY 138

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomentc del

Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica,

evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios,

ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento
ligado a su ejecucion.

- El contratista se reunion con el equipo de la subsecretaria, para dar seguimiento y apoyar
las fases ligadas a las convocatorias de los Fondos de Capital semilla, en las diferentes
comunas y municipios del departamento, de modo que se pueda brindar la asistencia

ﬂ tecnica mas especifica y detallada posible para el beneficio de los emprendedores.
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4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a
los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso
yfo supervisor del contrato.

- El contratista realizo las actas de capacitacion a emprendedores, en donde se les realiza
una presentacion detallada por parte de la Secretaria, en la cual se expone la oferta
institucional disponible para apoyar sus iniciativas. Durante esta interaccién, se explican
los beneficios, servicios y herramientas que la entidad pone a su disposicién, con el
objetivo de fortalecer sus proyectos y garantizar su sostenibilidad, estas actas se
realizaron para Alba Lucia Villareal, Alvaro Puerres, Aura Orobio, Bersabeth Martinez,
Carlos Gomez, Daniela Herrera, Diana Rico, Edwin ljaji, Evelyn Amaya, Fulvia Bioleon,
Irma Luna, Jaime Velez, Luz Gutierrez, Maria Bolafios, Pablo Tafur, Silvio Fajardo, Yina
Bolafios y Zoila Socorro.
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5. Responder los requerimientos gue le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

- El contratista respondio satisfactoriamente a los requerimientos asignados por parte de |la
secretaria, en aspectos como las personas atendidas durante el periodo establecido,
reuniones asistidas para el apoyo a la SEDEC y cantidad de asesorias brindadas para el
inicio de la ruta de atencion.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

- El contratista asistio y acempario al equipo de SEDEC, para el evento de la Camara de\

Comercio de Cali en el Rancho de Jonas, evento CONEXIONES QUE PROSPERAN,
realizando atencion, guia y presentacion de la secretaria SEDEC y el Fondo Valle Inn+ a
iantes del sector que partici

7. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

- El contratista brindo informacion oportuna sobre los emprendedores atendidos durante el
periodo, de modoe que fue de utilidad esta informacion para alimentar las bases de datos y
los sistemas de informacion dispuestos por la SEDEC.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO e |

E! contratista ha cumplido con el pago oportuno de t)s aportes legales de Salud, Pensién y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1747572886 ¥ SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 305947 con periodo de cotizacion del mes de ABRIdde 2025. segun la clausula séptima
del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y e! Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80
de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
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incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE .~ . = 1

§

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

no se ha pagado

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Faocha de pago Valor |Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $12.000.000 CUQOTA 1 Abril/2025 4.000.000 | Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA2| Mayo/2025 |4.000.000| Cancelada
Reajustes 3
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $12000000
Valor pagado $8.000.000 ,
Valor causado que
I $4.000.000

Valor total
ejecutado

$12.000.000 v

Valor saldo por
ejecutar

$

Intereses
moratorios

3

[SEGUIMIENTO™ =~~~

NO APLICA

[SEGUIMIENTO JURIDICO

7

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a Eo establemdo en. Ia Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007 y

el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 180 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numerat 3 del articulo

32 de la Ley 80.

El contratista realiz6 las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad-

Social.

]

\/
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[INFORME SOBRE SANCIONES .~

Sin novedad

'INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO ~ .

INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS -

Sin novedad
Fecha del proximo informe - de - de 2025

Pa.r.a constancia de lo anterior firma la presente acta el SupeNisor alos:
12 /a dias del mes de mayo de 20_25

JUAN MARTiN/ Mvo CASTANO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrolio Empresarial
C.C.1144041044

Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, Joseé Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn | Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: - Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-3740  FECHA: 15/03/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEOQO '

CONTRATISTA: LIBARDO CAICEDO MARTINEZ

VALOR: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500005878 DE FECHA:10/01/2025

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600079163 DE FECHA: 15/03/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Mayo de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO. COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
nimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, LIBARDO
CAICEDO MARTINEZ portador de !a cédula de ciudadania 6.247.716, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento

de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del

Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular
la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y fomento del Empieo. 2. Brindar
asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad vy
Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia
definidos para el proceso. 3. Apoyar el desarrolio de las fases ligadas a las convocatorias de
Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrolioc Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor,
incluyendo asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de documentaciéon y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar documentos técnicos
(actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los lineamientos de la
entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor del
contrato. 5.Responder fos requerimientos que le sean asignados, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso
o supervisor de contrato. 6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato
y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato. 7. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando
fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por
fa Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular [a oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial
que brinda la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y fomento del
Empleo.

- Asisti a la reunidn con el equipo de gestores del Centro de Emprendimiento de
Cali, un espacio clave para el fomento de iniciativas empresariales en la region,

2
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con el objetivo de conocer en detalle las politicas, nuevas metas e instrumentos
establecidos para el afo 2025. El encuentro tuvo lugar en la oficina de la
Beneficencia del Valle, un entorno propicio para el dialogo y la planificacion
estratégica, donde se abordaron temas cruciales como el fortalecimiento de los
programas de apoyo a emprendedores, la implementacion de herramientas
innovadoras y la alineacidn de objetivos con las necesidades actuales del
ecosistema emprendedor local. Durante la sesién, se destacé la importancia de la
colaboraciéon entre los diferentes actores involucrados para garantizar el exito de
las iniciativas proyectadas para el proximo afo.

- Asisti y levante informacion relevante de los servicios ofertados por las diferentes
entidades en el municipio de Dagua, con relacion a la reunion sobre reubicacion
de personas afectadas por la reparacion de las vias, articulandose con las
entidades para ofrecer mejores oportunidades a ios emprendedores del municipio
y a los afectados por la obra.

- Asisti y participe en reunién realizada en la oficina de la personeria del municipio

ﬁ de Dagua (Valle) con la concurrencia de diferentes entidades del orden nacional,
; municipal e internacional , con el objetivo de conocer y establecer diagnostico y
plan de accion inmediato con la Organizacion creada por los Reintegrados y
Reinsertados Negros e indigenas vinculados a la asociacion Arapaz -
Participaron: Personeria municipal de Dagua, Secretaria de seguridad del Dpto
del valle, Secretaria de paz del Dpto del valle, Secretaria de desarrolio del Valle,
Secretaria de agricultura del valle, ARN, ANT, Junta directiva y miembros de la
asociacion Ara paz que son Reintegrados de las FARC., Oficina de la ONU para
verificacion y seguimiento de los acuerdos de paz .

- Asisti y levanté informacion relevante de los servicios ofertados por las diferentes
entidades a la Gobernacion del Valle, para articularlos con los emprendedores de
todo el departamento, asitiendo a una reunion de equipo para organizar dicha
informacion
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2. Brindar asisten

'}3@73

cia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del

Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrolflo
Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares
de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

Atendi y vinculé emprendedores a la Ruta de Emprendimiento impulsada por la
Secretaria de Desarrollo, un programa disefiado para potenciar las capacidades
de los nuevos empresarios y guiarlos en el camino hacia el éxito sostenible. En
este proceso, no solo se encargd de conectar a los participantes con las
oportunidades que ofrece esta iniciativa, sino que también les brindd asesoria
personalizada, abordando aspectos clave como la elaboracion de planes de
negocio, la identificacion de fuentes de financiacién y la implementacion de
estrategias de mercado adaptadas a sus proyectos. Esta labor se levé a cabo con
un enfoque integral, buscando fortalecer las habilidades de los emprendedores y
asegurando que contaran con fas herramientas necesarias para superar los
desafios iniciales y consolidar sus ideas en el competitivo entorno empresarial de
la region. Ademas, el contratista facilitd espacios de interaccion entre los
emprendedores y otros actores del ecosistema, fomentando redes de apoyo que
enriquecieran su experiencia y amplificaran su impacto.

Asisti a una jornada de visita a comerciantes establecidos en los alrededores de la
oficina de la Secretaria de Desarrollo Econémico, ubicada en el corazén del centro
de Cali, un sector vibrante y estratégico para la actividad comercial de la ciudad.
Durante esta actividad, se llevd a cabo una presentacidon detallada de la
Secretaria, destacando su misién, vision y el amplio portafolio de servicios que
conforman su oferta institucional, disefiada para impulsar el crecimiento
econdmico y fortalecer el tejido empresarial local. lLos comerciantes tuvieron la
oportunidad de conocer de primera mano los programas de apoyo disponibles,
como capacitaciones, acceso a financiamiento y asesorias especializadas,
orientados a mejorar su competitividad y sostenibilidad. Posteriormente, se abrié
un espacio para la inscripcién de aquellos interesados en participar en la Ruta del

4
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Emprendedor, una iniciativa clave para acomparnar a los negocios en su
desarrollo. El contratista, con un enfoque proactivo, guio a los asistentes en el
diligenciamiento del formato de caracterizacion, asegurandose de recopilar
informacién esencial sobre sus perfiles, necesidades y expectativas, lo que
permitira personalizar las estrategias de intervencion y maximizar el impacto de
las acciones emprendidas por la Secretaria en este importante sector comercial
de Cali. La jornada se desarrolld en un ambiente de dialogo y colaboracion,
sentando las bases para una relacién mas estrecha entre los comerciantes y las
instituciones encargadas de su apoyo.

Atendi a los emprendedores en un proceso estructurado donde se les realiza una
presentacion detallada por parte de la Secretaria, en la cual se expone la oferta
institucional disponible para apoyar sus iniciativas. Durante esta interaccion, se
explican los beneficios, servicios y herramientas que la entidad pone a su
disposicion, con el objetivo de fortalecer sus proyectos y garantizar su
sostenibilidad. Posteriormente, se procede a diligenciar un acta de compromiso,
en la que tanto los emprendedores como el contratista formalizan su participacion
y responsabilidades dentro del programa. Ademas, se completa el
diligenciamiento de un formato de caracterizacion, recopilando informacion
esencial sobre cada emprendedor, como sus necesidades, objetivos y el estado
actual de sus emprendimientos, lo que permite personalizar el acompafiamiento y
maximizar el impacto de las acciones planeadas. Este proceso busca establecer
una base sdlida para el desarrollo exitoso de las propuestas presentadas.

Atendi a los emprendedores de la COMUNA 1 en un proceso estructurado donde
se les realiza una presentacion detallada por parte de la Secretaria, en la cual se
expone la oferta institucional disponible para apoyar sus iniciativas. Durante esta
interaccion, se explican los beneficios, servicios y herramientas que la entidad
pone a su disposicidn, con el objetivo de fortalecer sus proyectos y garantizar su
sostenibilidad. Posteriormente, se procede a diligenciar un acta de compromiso,
en la que tanto los emprendedores como el contratista formalizan su participacion
y responsabilidades dentro del programa. Ademas, se completa el
diligenciamiento de un formato de caracterizacion, recopilando informacion
esencial sobre cada emprendedor, como sus necesidades, objetivos y el estado
actual de sus emprendimientos, lo que permite personalizar el acompanamiento y
maximizar el impacto de las acciones planeadas. Este proceso busca establecer
una base sélida para el desarrollo exitoso de las propuestas presentadas.
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L14: L

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de documentacién y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la
logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

- Atendi a los emprendedores en un proceso estructurado donde se les realiza una

ﬂ presentacion detallada por parte de la Secretaria, en la cual se expone la oferta
' institucional disponible para apoyar sus iniciativas. Durante esta interacciéon, se
explican los beneficios, servicios y herramientas que la entidad pone a su

disposicion, con el objetivo de fortalecer sus proyectos y garantizar su

sostenibilidad. Posteriormente, se procede a diligenciar un acta de compromiso,

en la que tanto los emprendedores como el contratista formalizan su participacién

y responsabilidades dentro del programa. Ademas, se completa el

9
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diligenciamiento de un formato de caracterizacion, recopilando informacion
esencial sobre cada emprendedor, como sus necesidades, objetivos y el estado
actual de sus emprendimientos, lo que permite personalizar el acompafamiento y
maximizar el impacto de las acciones planeadas. Este proceso busca establecer
una base solida para el desarrollo exitoso de las propuestas presentadas.

Me reuni con el equipo de la subsecretaria, para dar seguimiento y apoyar las
fases ligadas a las convocatorias de los Fondos de Capital semilla, en las
diferentes comunas y municipios del departamento, de modo que se pueda
brindar la asistencia tecnica mas especifica y detallada posible para el beneficio
de los emprendedores.

| forena Lina marcela

Fernanda

LUIS MARIO

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud
del lider del proceso y/o supervisor del contrato.

Realice las actas de capacitacion a emprendedores, en donde se les realiza una
presentacion detallada por parte de la Secretaria, en la cual se expone la oferta
institucional disponible para apoyar sus iniciativas. Durante esta interaccion, se
explican los beneficios, servicios y herramientas que la entidad pone a su
disposicién, con el objetivo de fortalecer sus proyectos y garantizar su

10
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sostenibilidad, estas actas se realizaron para Diego Garcia, Iris Garcia, Jairo
Suarez, Jenni Renteria, Alicia Hurtado, Ana Morera, Daniel Marino, Deciderio
Ibarguen, Deisy Angulo, Jonathan Hernandez, Kimberly Rosales, Luisa Padilla,
Luz Gantiva, Maria Correa, Maria Banguero, Marly Mosquera, Orfelina Patifio,
Rosa Balanta, Yoenny Quinones y Yudith Morocoima.

- Realicé las actas de capacitacion a emprendedores, en donde se les realiza una
presentacion detatlada por parte de la Secretaria, en la cual se expone la oferta
institucional disponible para apoyar sus iniciativas. Durante esta interaccion, se
explican los beneficios, servicios y herramientas que la entidad pone a su
disposicién, con el objetivo de fortalecer sus proyectos y garantizar su
sostenibilidad, estas actas se realizaron para Alba Lucia Villareal, Alvaro Puerres,
Aura Orobio, Bersabeth Martinez, Carlos Gomez, Daniela Herrera, Diana Rico,
Edwin ljaji, Evelyn Amaya, Fulvia Bioleon, Irma Luna, Jaime Velez, Luz Gutierrez,
Maria Bolafios, Pablo Tafur, Silvio Fajardo, Yina Bolaftos y Zoila Socorro.
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5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento
y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o
supervisor de contrato.

Respondi satisfactoriamente a los requerimientos asignados por parte de la
secretaria, en aspectos como la visita a los territorios de Dagua y Jamundi, asi
como tambien el acompafamiento y asistencia tecnica a los diferentes
emprendedores a quienes se les presento la ruta de atencion de parte de la
Secretaria de Desarrollo Economico.

Respondi satisfactoriamente a los requerimientos asignados por parte de la
secretaria, en aspectos como las personas atendidas durante el periodo
establecido, reuniones asistidas para el apoyo a la SEDEC y cantidad de
asesorias brindadas para el inicio de la ruta de atencion.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato.

Asisti y participé en reunion realizada en la oficina de la personeria del municipio
de Dagua (Valle) con la concurrencia de diferentes entidades del orden nacional,
municipal e internacional , con el objetivo de conocer y establecer diagnéstico y
plan de accién inmediato con la Organizacion creada por los Reintegrados y
Reinsertados Negros e indigenas vinculados a la asociacion Arapaz -
Participaron: Personeria municipal de Dagua, Secretaria de seguridad del Dpto
del valle, Secretaria de paz del Dpto del valle, Secretaria de desarrollo del Valle,
Secretaria de agricultur del valle, ARN, ANT, Junta directiva y miembros de la
asociacion Ara paz que son Reintegrados de las FARC., Oficina de la ONU para
verificacion y seguimiento de los acuerdos de paz.

Asisti y acompafe al equipo de archivo de la SEDEC, para reacomodar
fisicamente el material fisico y de archivo en las nuevas instalaciones de la
Secretaria, ubicadas en ei edificio de la beneficencia del Valle, en pro de
acomodar con eficiencia y velocidad la documentacion necesaria para el
funcionamiento de la entidad. ‘

Asisti y acomparie al equipo de SEDEC, para el evento de la Camara de Comercio
de Cali en el Rancho de Jonas, evento CONEXIONES QUE PROSPERAN,
realizando atencion, guia y presentacion de la secretaria SEDEC vy el Fondo Valle
Inn+ a comerciantes del sector que participaron.
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7. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

- Brinde informacion oportuna sobre los emprendedores atendidos durante el
periodo, de modo que fue de utilidad esta informacion para alimentar las bases de
datos y los sistemas de informacion dispuestos por la SEDEC.

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $12.000.000
Valor ejecutado $12.000.000
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucidn: 100%

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $ 12.000.000
Anticipo: $0
Amortizaciéon anticipo: $0

Pago anticipado: 30

Pagos parciales $8.000.000
Interés moratorio: $0

Total pagado: $8.000.000
Saldo a favor de El Contratista: $4.000.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, unayvez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 12 dias del mes de MAYO de 2025. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde).

i

AL B o

JUAN MAFé'iN BRAVO CASTANO LIBARDO CAICEDO MARTINEZ
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SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA

Elabord Revisd Aprobo

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempefic
Cristancho Martinez, Angela Garcia,

Katherine Santamaria Sanchez
Acta No. 002

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion
Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-3740  FECHA: 15/03/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEQO

CONTRATISTA: LIBARDO CAICEDO MARTINEZ

VALOR: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500005878 DE FECHA:10/01/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600079163 DE FECHA: 15/03/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Mayo de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
numero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, LIBARDO
CAICEDO MARTINEZ portador de la cédula de ciudadania 6.247.716, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD con el objetivo de acordar el pago final del presente
Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $12.000.000
VALOR ANTICIPO: $0

VALOR PRESENTE ACTA: $4.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0

VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $4.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $8.000.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
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SALDO DEL CONTRATO:

$0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 12 dias del mes de MAYO de 2025. Con la
firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si

LIBARDO CAICEDO MARTINEZ

corresponde)

/L A /

JIAN MARTIN BRAVO CASTANO

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elaboro Reviso Aprobo
Nombre: Juan Gabriel Rojas Gir6n, José | Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao | Comit¢  Coordinador

Antonio Cristancho

Cargo. Subdirector de Contratacion, | Cargo: Directora Juridica
Contratista
Firma: Firma:

del Sistema Integrado
de Gestion

Acta N. 006

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 15/08/2018




