
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (a DE CASADA) NO MBRES

Carvaja I O§pina Ma u el Tiborio

DOCuMEN_TODEIDEt!TIFICAC bN GENERO NACIONALIDAD PAIS     `

c.c. ® c.E.   a  PAS 0   NO.   Q4a8agz± F 0 M  ® NB a COL.     ®    EXTForJE RO     0         COLOMBIA

LIBRET`
•A MILITAR

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO D[RECcloN DE COFIRESPO „0ENCIA

sTu lu?FECHA DIA    HMES
Los Chancos, frente Avic. Ia reserva case Ccto  Lo§ ¢ha

PAIS COLOMBlA DEPT A E DEL CAUCApA'S COLOMBIA

DEPTo QUIND`o MUN F&a

beriol26@gmail.co in

CIPIO              SAN  PED

MUNICIPIO                     SALENTO TElfFONo EMAl

EDuCA C16N BASICA Y „EPIA

MARQUE CON u NA X EL ULT[MO GRADO APROBAt)O ( LOS GRADOS DE lo. A 6o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o.A llo. DE EDUCAcl6N
BAsieA sEcuNDARIA y M EDIA )

EDuCACION BASICA T'
'lTULC) QB

ASECUNDARIAEN'D

PRIMA RIA, SECuNDARIA MEDIA
I,6j

CHA DE GRADa
10 20 30 40 50 60 70 80 90 10® 1XO MES 07 ANO 1993

EDuCAC'dN`SuPERI,OR {PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICQ EN MODALIDAD ACADEMlCA ESCR|BA:

TC ITECN]CA)                                            TL {TECNOLOGICA) TE (TECN6LOGICA ESPECIALIZADA) uN (uN IVERslTAR'A)

Es (EspECLAuzAciaN)                    Me (MAESTRIA 0 MAGIsTER) DOC (DOCTORADO HD)

RELACIONE AL FRENI.E EL NOMERO D8 LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PRE`NOMBREDELOSES:OBTEN A ENUNA LEY

c)T LoGRADUADO a RJ TA

2

S' NO

POSTGRADO X ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONA 12 2012

PREGRADO 10 X lNGENIERIA AMBIENTAL 12 2000 76242095874VLL    .

EDuCA¢l •ON PARA
EL TFIAI\AJO Y EL DESAF.FtoLLO Huhl^NO

''...,....,'.,,,.,
lNF (EDUCACION lNFORMAL}                        TR.)ES (EDUCAC16N PARA EL TRABAJO Y EL DESARR0LLO HUMA

LS



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de  1995, 489 y 443 de  1998)

No. TO rAL 0 AS
GRAD UADO N EsrOMBRE DE I.aUDIOSaTiTULSos TERMINAC16N       '`

INSTITuCION MODALIDAD  ,
NO

•        ANo`:.{:.:
OBTENIDOS  `

ls014001:2004  Y OHSAS
18001 :2007.

ESPECIFIQUE LOS IDI0MAS DIFERENTES ESPANOL QUE: HAB REGULAR (R), BIEN (a) 0 MUY BIEN (MB)

L OtlA
A,

LO LO E f?/BB
IDIOM

M8 R E /`MB R 8 M

RELACIONE SU C`OMENZANDO

2019

2017

2



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de 1995, 489 y 443 de  1998)
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FORMAT0 UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 d© 1995. 489 y 443 de  1998)

` ExpEFeiENclAs DEL DocENTE

INSTITuCION EDUOATIVA POBLICA pR,VADA     r#sLOMBIA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE€ENA- x
DEPARTAMENTO MUN'CIPIO COF`REO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2376300 /5`. 17lyes.. o7        hffo.. 2014 D/a.. 3       lMes`. 2        I      Afio.. 2ol4

AFIEA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIF.ECCION
nte Buga-TulualNGENIERIA, ARQUITECTURA, URBAN lsMO y PREGRADO CARRERA 0 0 0 Central va

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INstlTuCION EDUCA.TIVA POBLICA pR,VADA     r#sLOMBIA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- x
DEPARTAMENTO MUNIC[PIO CORF`EO ELECTltoNICO
VALLE DEL CAUCA, QUADALAJARA DE BUGA

TELEFONOS2376300 FECHA DE INGRESO FECH,
\A DE F?ETIRO

a.. 7       lies.` 2014 0/g'. 07        I      Afro.. 2014I-
AREA. DE CONOCIMIENTO

uR N lsMo Y
NIVEL EDuCATIVO D'RECCI 0

0 0 0 Central Variarito Buga-TulueiNeENiEBiA  ARQulTECTURA PREGRADO CARRERA'

EXPERIENC[A S DEL. DOCENTE  `\^

INSTITuCION EDUCAIIVA POBLICA pR/VADA     FCA!SLOMBIA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJ E-SENA- x
DEPARTAMENTO MUN'CIPIO CORREOELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA CUADALAJARA DE BUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO •     FECHA DERETIRO

/a: 3,       lies.. 10         hfio.. 2ol3 D/a.. t6       IMes.. 2        I      Afio.. 2013

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDuCATIVO DIREcrol6N
lNGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISM0 Y PREGRADO CARRERA 0 0 0 central varlante Buga-Tulua
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 do 1995, 489 y 443 de  1998)

00 u              RIE   CIA LABORAL NUM ERO    EANOSYMESES

'ETIEMPQ DEANOs EXP in

§ERVIDOR P0BLICO

MESES

3 11

EMPLEADO DEL SECTOR PRlVADO 1 6

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 0

EXPERIENCIA DOCENTE 0 6

CERTIFSOPORcL\-,loo QUE LA INFORMAC16N AQUI SUMINTE.,txawh`8T025lsTRADAIASIDOCONSTATADAFRENTE\O# MFNTOS QUE HAN SIDOu PRESENTADOS COMO

Ciudad }rocha    v                                                                           NOMBRE yF/RMA DEL JEFE OE P\esoNlAL a DE CONTRATOS

LINEA GRATun.A DE ATENCION AL CLIENTE No. 01 cooO®17770 P^OIRA `^/EB: ww.funclonpubllceoov.co                                                                             \
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I NScf] lf'`CloN  S.i .

__________I_i
::,  ,,''  ,:I -,-' :., , :,  "I. (I:,

CSA.Cia  ll'1dividual  de  gif edo           Dr\NE~.      _   _     _ir±r±:::::::a.fL.__.
J'JrlN^D^ .(::?  :I.  I J r,'': i  .I /i

{   .`   i:.1:     .   i.-.-:-.   i     +;      I      I     t             .`   j    {     1:_   ;i` .-.,. ```L..!      I      Li!``j     .I-L..)             ,-'`r.:`,t.j     I     L`    r,      r.I:r-i

F`fi   !tH:!iit.I;jil  t`lc.__...__.__,    _._:~.`'i```!\l.   `.I::lJJi  \'.,!``.).  ,I   `+.~      .._  a   los._`.`='L  {l i'as  (Iel  mos  cle                       ``.I i..F... "..)                    del  ai~`o I::!Ii:i

:,e t t:\j]ii(?ron, con cl fin de formalizar (;i {jradiiaci6li lie (os aluninos (Ji. l'i I li.mo tjf @tlo, lc>s 5uscrit®5 Reclur y Sf?cretario en

l`i   I  r,(.I  ol.1'`1    (lcl I     i     '''i,      ,JL,;.I-,-li!l  ,-,,,,  FJ       ,,,lJ,,Ii    i    ,`,`,

lmtitucic'tn  aprol){ida  hcista                i.i'  :L.I.'.`'-`.I    ``'L-"'  i.i.`'              en  el  nivel  de  Ed`Ici}ci6n  Media  vocaciorial  y  autorlzafja  por

;.H  i.I  1   :  :.H`+.r`:   [  o        i}t,.:        I:j\i  !L~-f'`i...I.  ul.,I       !``l/.'`i{..`.`..[lJr``f`L.._i                                                                                                                                         p,ira  ofortjar  el  Ti.tulo de  Bachillet. en  la  Modalid,1a'

r: ,'r, r`,, T, :: :I i .:  ''   :''` ,, i`    ,I      '.rf  ,     ,

T''.;I,i.'!.          :.:.`/           I,!r-1`'':;'L`l

se('Lln.-.-
i-1.`:i.:`.,\,i:.i!.  LIT,  i.  i.:..i!.,i       h`lr,.,   _1..\:.irt:  „:'.,       I:.i

(,?cviiprt)ba{]a    I,3  si[ijacj6n  Le!)al  y  Aca{}¢mi{:a  de  cada     uno    cle    los    alurT`nr)s   riiJe  ciit`saron  y  a{)roliaron  los  estudios

f,r)rres{7o!`t{ientes   `-.I  Ni`.'el  tie  Educaci6n  Media  \'or:Llciona!, sf,`  I)rocedi(.)  ,i  ot(}rs;`1i-e!  T!T'J L0  DE

!``lt'`,'`:„1'   I      I      L`:i.i        i`_;i.I./.`-\(.'[':`l.1   J.L:U

ril  tjrtl{liiaii(lo  cuyos  nombres, a[)i.llit]os  y  ni'jmero  del  {l{}cuillef `t{)  de  i(]ei`Ll{Icl(I   se  iL.lacioilt'}n  a  c,ontinuacidn:

I.`if.t`ji   iri,           1    i   i:iy-r:H.I        !..I,.'\,i';"+.f.`,ifr.I.        ri:..r-.Ir.`!fi              T.    i..          .;..',i.'.-i,i ..-, +.1,.~.`.-., i!`;'€,I: ,...       `:i,;,`,f`.I       I   'E::I}r,i.t,.`
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I.,I.[   I)   1  !'-'j.I        f?'l:::'.';i.':i`,i        I-;i-`'.`'l..-I.,.  (1l'  ,.i
'+l,..'j'   ,   ~  all,milos flue   [,:oiT`ienz.1  c(ir`   L.I  nombro  tle

y  st,I  `?igrra  c(]i`  el  nombre  (]e

tirmaclr)  y sellarlo  par ~

',',           -

L),|r!a  t)n

{,it`.I,i'::  :I   +'`t        rt[-`.I            Mr`,I.L`.        -`,:u:,':  :i.I .,,. '`.,        i`,I      !'\f.,N!\,

i       .u`    ,J   `..           i`.i!`.ji.if.`.tE=L.        i:i   i.i.'/-'`!`t:nL!        ','i't.it{{:H\f``'i`L..;        ].i/`ii  :`'i..,:.ri'`. _  ( Fiector)

(Secri?tario)
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\`S5F     U.  CeTfttra'L  del  Valle  dei  Cai+ca

•®

UNIDAD CENTRAl. DEL VALLE DEL CAUCA

ACTA nE GRAoo H® 836

FEBRERO 23  DE 2001

En   Tulua,   Dopartamonto   del   Vallo   dBI   Cauca,   ®1   dla      vi®rr`09   Vointttr®8   (23}   d®
lobroro   dol  aha   dog  mll  uno  (2001)   a   las   clnco  y  dl®z  mlnutoS   d8   la   lBrdB   (5:10

p.in.),  Bn  cump#mJ®nlo   d®   la  Ro3olus!On  No.008  dol  20  dc   r®Droro   do  20U1,   $8
Jaa!kb  un  aclo  eolomrio  do  qrado  ®n  ol  Audttorlo  do  Admini8trac!On  d®  Empr®sa3,

para   la   ®nlr®ga   d81   lllulo   conf®rldo   par   la   Urlld8d   Conlral   dBI   Vallo   dol   Cauca+
Insl@18d818  c®r®monl8,  la  S8cr818m  6®noral,  1o.  Ia  R®3o!ue!¢n,  8nrm.ando  qu8  e!

OradiiBntlo  cumpl8  con  !D§  r6qul5#os  !Bgcaio3  y  rog!amontario8.  EI  Roclor  1®  Ioma  ®1
|uram®nlo  y  18  ®nlroga  ®1 Wtulo  do  :

INGENIERO AMBIENTAL Y RECuRSOS NATURALES

A

MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA
c.c.94i38S.974 dB Tuiua (v)

Ei  diploma  8crodlla  Su  ldonGldad  com{)  lngenloro  Aniblonlal y  Rocur8o9  Nalur@Io8.

S8  r8gl8tm  on  o1  llt}ro  do  dlploma8  do  la  Unldad  Central  dot Vallo  dol  Cauca  N®   I-H
Fol!0  2..

La  cer®iiior`la  fln8liza  a  !a8  7:00  P.M

Firmafi  81  ¢Iploma  y     o1  @cta   gon8ral  d®   prado,   Dr.  Israel  Morono   Crur     Roclor,
Limbania  P®fea  Doron9oro,  Socrol®rl:I  Gon8ral,    816logo  Morlno  F®rllando  Olr8ldo
Avila,  D8caiio  Facultad  d®  lngonloil8  Amblolital  y  Rocur8o®  Nalur8los,  Sra.  Baron
Ar8ngo  Sanla,  J®f8 de   Adml8lono8 y ltogl8lro Acad6mlco.

ES  Ii®l  cop!a  lomada  dol  orlo!nal y  88  ®xpldo  eii  1.ulut  (v),  a  lo8  Ve!nll8618  (26)  dlas
d8I meg  d®  fet}r8rQ  de! d$8  mll uno{200i),

5?`,:,".:,qHSoc?oEtE#;::oiai 80RO



tjNIVE`RSIDADLI.`BRE
SECCI0N.A I I CALI

ACTA DF,  GRADO Ntt. 561
FOE,!O    Nl).56l L!BR0  No.4

I.;n  cl   Aula  Md.`iiiia  de  la  Uiii\'ersidad   l`.ibre  Scccional  {`ali,  sit.lido  la.`   19:()(t  h{tras,  di`l  dia

08    de    Fcbrero    di`    2013.    st?    I.i-unieron    los    Doctores    LLTIS    FERNANDO    PARRA
VILI,ANUF,VA,  Rector Secc`ional. AI.F{)NSO MARIA VALE,.NCIA CAICEl)0.  I_)ectimi
dc`   Ia   Fai`ultad   de   C.ieiii.ias   dt`   la   Salud   t   Al.E`JANI)R0   Al,MARlo   MA7.UERA`
i;€i`ri`ti`ri{i   Acadifiiiic{3   ali`   !&   nii.`ilt`,a   !`-ac`,!!{ad:   ct)n   c!   tin   cic   !!c`,'t^,I.  a  cf,bc`,  .e!   ac{o  de  grac!o`

medialiLe  delegc`ci{'m  hecha  pi)I  i.I  Rei`tor  Nai`ional  coiiLeiiida  cii  la  RL`.¢{ilui`itin  ()08  tic  X-25-
C}(1.  cli`  aciici.d(t  c(tn  i`l   ljti'ral   I()  dcl  zLiliL.ulo  34  de]   I.,sLaluLu  (ii`   la  {`(1rporacibn   Universidaii

Librc,  dcl  i`gri.sado  (a)  CARVA`JAL  0SPINA  MANljrEL  TIBF,RIO.  idcntificada (())  i`ol1
Ia  cfdti!a  de  cjiidadam`a  No.  94389974  d€  1`ulua  -   Vallc`  quieft  c`tinipli{'}  ``ar;Sfac`toriamentc.
I(7dos    los   ri-iiuisiti)s   L`.\iLTid{_is    pt)r   kL   LC}    .v    Ri`glamc.]1Lt)s   dc`l    .nr{->grama.    iJ'n    virtL]d   dc`    I(7

e``Pucst`,.

R F, s u F, I., v I:

Otorgal.le  el  titiilo  dc   ESIJ'EC'IALISTA   FjN.   SA[,lJl}  0(,`l;!PACI0NAL  ill  eg[.esado  (a)
CAR\.'A,IAL  0SPINA  MANLTEI.,  TIBERIO`     pi.i`vi{)  .iiil.a"i`nt{`  quc  sc.   lc  toma  ptM.  cl
RL`c[of  Sei`cional.  acto  iegili{lo  se  pr(ti`ede  a  hacc`r  enti.cga  al  gradiiando  (a)  CARVAJAL
0SPINA MANUF,L TIBERlo. cl diploma .y c`ttpi&i de la prcscmc ^cl:I de Cir:idtt,

.L-,i`  {esti!m`,i`,i{j  i!c  !ii  iir,'icrioi.  sL`  Iirma  lit  rtfcsi`iite  .+^`.`ta d+`  (flradi`i  |±n  iii  iiiidad  dc  Saritiagct  dc.

Cali.al°S°Cho(`°8)dlasdcln:,:h;frtg;++;;±gN;::;;;;)`dc:013.Paracl)n.`lanciasL`€\PideFit`mala

pra5cnte Ai`lti.

:,I;:I:+:S#F!g#!gr       dr! ke!~~,~-r
Ll,!ls  FERNANI);O  PARRA  \'ILLANIJE`'^           Al.F{)T`'SO  MARIA  VALF,NCIA  CAICEDO

R|'|.tol`

^ljEJ^NlfRO ALMA*I0 MAZUERA
S¢i.reiariuAi.ideir`iico

I

I)eeami

Jf    i               \.,qu     -

CARVA.I,\£t.Is¢fifeAM,iNUELTiBERIO
(jradiiadt>  {a`)





Ei suseRrTO SECRETARIO DEi HO"ORABLE
CO#CEJO MUHICIPAL DE SAM PEDRO -VALLE DEL €AuCA

NIT: 821cO3025~6

CERTIFICA

Que ei sefior M&NUEL TIBERIO CARVAJAL OSPIMA identificado con  la cedtlia de
ciudadania  ndmero  94.389.974  de  Salento  -  Quindio,  ejerci6  coma  Concejal  en  ei
periedo irimediatam€nte ariteriorf 2020 - 2023 en esta frorporaci6n,  esta infofmacjdfl
5LA  br!nda,  c¢r,fs,rm.€  a  !a  r€`,'i3i6r,  de  desijrr,efttes  qfje  rep65ar,  eii  ei  arfrii`v'€  d€i
Honorable  Cor!cejo  Municipal  de  San  Pedro  -  Vaile  del  Cauca   y   !as  Gredenc!ales
apc>rtadas per e} soiicitante.

Pars  c®r!star  1{3  ar!ter!t3r  se  firma  en  e!  despacho  de!  Refintc)  t3f!£ia!  de!  H€Ft®raL±!£
Coneej¢ Municipal de San Pedro ~ Vatie, a los once (11`) dias del mes de enero de}. afro
2024.

Atentemente,

``.                   ..          i.`:               :           ,i:,

®`t*AIT         A ..----- //            ``            -

i.'                              .-..- S:-!!l`.i..j¢Seslor.=.P..:.!rolj..u±.i::=.`:i-P?Sn         :             `.i-

Prtyina! Wt!b,
E4na!i:cOLrfe6ri5arfuf~£Tydrfoff_¥L;i®.
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Departamento del Valle del
CaucH

Gobernaci6n
Nll``  890399029-5

CERTIFICACION
CONTRATO PRESTAcldN DE

SERVICIOS Y
IuliNIMA CuANTiA

'  Cedigo:  FO.M9-P2-26                I

Version:     01

Fecha            de           aprobacidn :
1 5/08/201 8
Paginal  c!e5                                  ,

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICuLTURA Y PESCA

CERTIF[CA:

Que  MANUEL  TIBERIO  CARVAJAL OSPINA  identificado  (a)  con  la  cedula  de  ciudadania  N°94.389.974
expedida   en   el   municipio   de   Tulua.   celebr6   y   ejecut6   a   cabalidad   el   siguiente   contrato   con   e!
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato ndmero: 1.340-59.2-2400
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
F®cha de Acta de lnicio: 08 de marzo del 2019

0bjeto:  PRESTAR  SERVIcios  PROFESIONALES COMO INGENiERO AMBIENTAL EN ATENCION AL
PROYECTC)  RECUPERACION  Y  PROTEC.CION  DE  MICROCIJENCAS  HIDRICAS  ABASTECEDORAS
DE AGUA EN  EL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. a)
C-Hardar la debida confidencialidad y reserve sabre !a informaeidn y doctjmeritos qije par raz6r`. dei contrato
llegue a conocer. obligaci6n que debefa ser cumplida por EL CONTRATISTA aan despues de terminado el
contrato`  C)  Una vez finalice el  objeto del  contrato,  EL CONTRATISTA debefa  entregar al supervisor del
mismo,  un  informe consolidado de !as actividades  realizadas durante su ejecuci6n indicando en el  mismo
los  asilntos  asignados, tramifados y pendientes por resolver,  asi como los archjvos fjsjcos y magng!jces
que  se  hubieren  generado  durante  la  ejecuci6n  del  mismot  que  debefa  reposar en  el  area  supervisora,
cl.Iando   a  el!o   hubiere   !'jgar.   D)  Custodiar,   preserv'ar  y  portal-  ei  carrtet  irlstitucionai   paTa   ingresar  y
desplazarse  en  !as  instalaciones  del  edificio,  y  devolverlo  a  la  finalizaci6n  del  contrato.  E)  Adoptar  las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y terminos contractuales de acuerdo
con  lo establecido  para  tal  efecto en  la  Ley 80 de  1993,  la  Ley  1150  de  2007 y sue  respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes.  F) Manejar la documenfaci6n a su cargo de conformidad con la Ley
594  de  2000,  Ley  General  de Archivo y  entregar inventariada  a  (La  Dependencia)  y/a al  §upervi§or,  !as
cafpetas y documentaci6n que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato.
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos par la Entidad, G) Mantener
al dla el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en sa!ud,  pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de cotizaci6n establecidas en las normas vigentes.  H) EL CONTRATISTA antes de injciar la
ejecucidn  contractual  debefa  I.nformar a  la  enti.dad`  la  EPS,  la  AFP  y  la ARL a  los  cuales  se  encuentre
afiliado.  Igualmente,  cilandQ  EL  CONTRATISTA  deter,mine  trasladar6e  de  empresa  promotora  de  sa[iid

(EPS)  o de fondo de  pensiones,  debera  informar dicha  situacl6n  a  (La  Dependencia)  con  una antelaci6n
minima   de   30   clias   a   su   ocilrrencia.   Al   vencimiento   del   contrato,   debefa   adelantar   los   tramites
correspondientes a  log  reportes de  novedades a las  entidades de satud y pensiorles.  I)  Las obligaciones
que se deriven del presente coritrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad,  de tal
manera que se garantice la continua y eficiente prestaci6n del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete
a currlp!ir corl  las normas y procedif}iiento§ sobre SaliJd Oc.upacionai y Media Ambiente.  Si en e} desarrollo
del  objeto  contractual  se  realizan  actividades  de  campo  y/a  visitas  a  obras,  EL  CONTRATISTA,  a  sus
expensas,  debefa dotarse y acudir a estos  lugares con  los implementos de seguridad  industrial  mlnimos

Este  documenlo  es  propiedad  de  la Administraci6n  Central  del  Departamento del Valle del Cauca.  Prohib;da  su  alteraci6n  a
modificac;6n par cualquier medjo` siri prevla aiftori.zacT-On de fa senora Gobemadora
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requeridos,  tales  coma  Casco,  Botas,  Ga fas  protectoras,  etc.  K)  EI  CONTRATISTA  se  compromete  a
tramitar y entregar !os prodilctos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro
de los terminos fijados par )a Secretar`a de Ambiente, Agrieillfura y Pesca, y en todo case sjn exceder lo§
establecidos  en  el  ordenamlento  jur!dico;  de  jgiial  manera:  a  mantener  actualizado  el  registro  en   los
sistemas   de   informacjdn   de   (La   Dependencia)   en   tiempo   real,   ciiando   a   elio   hubjere   lugar.   L)   EI
CONTRATISTA se compromete antes cle jniciar la ejecucidn del contrato, estar afiliado al Sistema General
de Riesgos Laborales de conformidad con lo sehalado en el art(culo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias.  M) EI  CONTRATISTA sera responsable ante las ailtoridades competentes par los actos  u
omisiones en e! ejercicio de las actividades que desarrol!e en virtud del presents contrato, cuando con eilos
cause perjuicio a la Administraci6n a a tercero8.  Igda!rr,ente Sera respor,Sable en  !os t5rminos de! articij!o
52  de  la  ley  80  de  1993  y  demas  normas  reglamentarias  y  concordantes.  N)  En  el  evento  en  que  EL
CC)NTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen tribufario simplificado

y durante la vigencia del mismo adquiera la ob!jgacidn de inscribirse en el tegimen coman,  se compromete
a  reallzar  cambjo  de  regimen  ante  la  DIAN  dentro  de  los  terminos  que  otorga  la  ley  y  a  reportar  dicha
situaci6n a (La Dependencia) para lo cual aportara el  Rut actualizado y efectuar el registro en el SIGEP,
lo anterior de cQnform!dad con el literal c de! art!ctJlo 437 \,1 !os art!c*los 499 y 508-2 de! Estatuto Tributario,
0)  EI  CONTRATISTA  se  compromete  a  mantener  actualizados  {odos  §us  documentos  en  la  Entidad,
especialmente  el  RUT.   P)  Velar  par  e!  buen  use  de  lQ§  bienes  entregados  por  el  supervisor  o  (La
Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la dltima cuota

pactada en el presente contrato, a) Cilmplir con las obligacjones contenidas en artlculo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen medico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera

practicar  a  partir  dei  perfeccionamiento  del  presente  contrato  y  entregar  el  certificado  respectivo  que
acredite dicho examen al supervisor del  mismo.  F`)  Manejar y cumplir las  politlcas de Gesti6n  Documental

y Ventanilla Unica.  S)  Reportar a EL CONTRATANTE el ntlmero de ciienta bancaria de ahorro o corriente,
donde  se  le  ha  de  consignar el  pago  de  honorarios  derivados  de  la  ejecuci6n  del  presente  contrato.  T)
Registrar  la  i'nformaci.6n  de su  hoja de vida en  el Sistema de lnformaci.6n y Gesti6n del Empleo  Pdblico -
SIGEP, en cumplimie.nto c.on lo prevlsto en el a"cLIlo 227 de! Defreto 019 de 2Q12, cuandQ no sea posible
el registro de la informaci6n,  por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato dnico de hoja de vida,  y una
vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacl6n en el mismo.  U)  Prestar sus servicios
en pro de la seguridad de la informaci6n y los reciirsos informaticos de la organizacibn. V). Toda informacldn
o formatos generado§ par EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

A'ctlv]dades E8p8cif!ca§:

1 ).-Realizar una caracterizacibn de predios que se encuentran en areas de importanc!a estrategica para la
conservaci6n  de recursos  h(dricos que siirten de agua los aciiedlictos en  los  municipios de la  Subregi6n
Centre.  2).- Realizar levantamiento de informar,16n secundaria y terciaria de log acueductos municipales y
veredales en  los  municipios asignados.  3).-Apoyar y acompaflar la  implementaci6n del Articulo  111  de  la
Le}i 99 de  1,993. 4).-P`e3!izar !as acti`,.idadcs de acijerdo a! plan de trabajo acordado cor, el Supervisor qi:e
se   encuentra   en   el   marcQ   del   proyecto   "Recuperaci6n   y   Protecci6n   de   Microcuencas   Hldricas
Abastecedoras  de  Agua  del  Departamento  del  Valle  del  Cauca.  5)`-  Custodiar  los  dctcumentos  que  §e
dispongan    pars    la    ejacucidn    de    las    actividades.    PRODUCTO:    A).-    ELABORAR    UN    INFORME
CONSOLIDA00   DE    LAS   ACTIVIDADES   REALIZADAS   EN   EL   PER!ODO   DEL   CONTRATO     a).-
ENTREGAR   LA   BASE   DE   DATOS   DE   LOS   PREDIOS   QUE   SE   ENCUENTRAN   EN   AREAS   DE
IMPORTANciA ESTRETEGicA PARA LA CONSERVACION DEL RECURSO HiDRico. C)`-ENTREGAR
BASE DE  DATOS DE  LOS ACUEDuCTOS MUNICIPALES Y VEREDALES.

Este  dociimento  es  propiedad  de  la Administracl6n  Cel`tral del 0epartamento  Gel Vall6 del Cauca.  Prohfoida  su  alteract6n  a
modific8cibn par cualqu!er medio. Sin previa au!orjzaci6n d® 18 9efiora Gobem8dora.



Valor:  $13.230.000 (TRECE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL PESOS MCTE)
Plaza:  Hasta 31  de maya del 2019
COP: 5500000780 de 04 de enero dei 2019
RPC: 4500029911  de 08 de marzo de! 2019

Contrato ntlmero: 1.340-59.24091
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION  DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de lnicio: 25 dejunio del 2019                                                                           `\\~'

Objeto:   PRESTAR  SERVICIOS  COMO  INGENIERO  AMBIENTAL  Y  RECURSOS  NATURALES  PARA
REAuZAR  ACTIVIDADES  DEL  PROYECTO  RECUPERACION  Y  PROTECCION  DE  MICROCuENCAS
HIDRICAS ABASTECEDORAS DE AGUA EN  EL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos par el Supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. 8)
Guardar la debjda confidencialiclad y reserva sobre la informaci6n y documentos que por raz6n del contrato
llegue a conocer, obligaci6n que debefa ser cumplida per EL CONTR`ATISTA air despue`s de terminado er
contrato.  C)  Una vez finaljce el objeto del  contrato`  EL CONTRATISTA debefa  entregar al supervisor c!el
mismo,  un  informe consolidado de !as actividades  realizadas durante su ejecuci6n indicando en e! mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes  par resolver,  asi coma log archivos fisicos y  magnetieos
que  Se  hubieren  generado durante la ejiecuci6n  del  mismo`  que  debefa  reposar en  el  area  siipervisora,
cuando  a  eilo  hubiere  lugar,   D)   Custodiar,   preservar  y  portar  el  carnet  institucional   para  ingresar  y
desplazarse  en  lag  insta!aciones  del  edificio,  y  devolverlo  a  ia  finalizaci6fi  dei  eontratc]   E}  Adoptar  ias
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y terminos contractuales de acuerdo
con  lo establecido  para tal  efecto en  la Ley 80  de  1993,  la  Ley  1150 de 2007 y  sus  respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentaci6n a su cargo de conformidad con la Ley
594  de  2000,  Ley  General  de Archivo y  entregar inventariada  a  (La  Dependencia)  y/a  al  supervisor,  las
carpetas y documentaci6n que tenga a su cargo en virtud del desarrollo de] objeto del presente contrato,
eritiega Qlje de-bera A.acerse de acuerdo con {os prceedimientos es{ablecidos par la Entidad.  G} Manterier
al die el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud,  pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de cotizacidn establecidas en las normas vigentes.  H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucj6n  contractual  debefa  informar  a  la  entidad,  la  EPS,  la  AFP  y  la  ARL a  los  cuales  se  encuentre
afiliado,  lgualmente,  cuando EL  CONTRATISTA determine trasladarse de  empresa promotora  de sa!ud
(EPS) a de fondo de pensiones,  deber6 informar dicha situaci6n a (La Dependencia)  con  una antelaci¢n
minirria   de   30   dias   a   sd   ocurrencia.   Ai   vencimiento   de-I   contrato,   debefa   adelan{ar   los   tramites
correspondientes  a  lQs  reportes c!e  novedades a  las  entidades  de salud  y  pensione§.  I)  Las  obligaciones
que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida par la entidad,  de tal
manera qua se garantice !a continua y eficiente prestaci6n de! servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete
a cumplir con !as normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medjo Ambiente.  Si en el desarrol!o
del  objeto  contractilal  se  realizan  actividade€j  de  campQ  yfe  iJisitas  a  obras,  EL  CONTRAT!STA,  a  sue
expensas,  debera dctarse y acudir a estos Iugares con los implementos de seguridad  industrial minimos
requeridos,  tales  coma  Casco,  Botas,  Gafas  protectoras,  etc.  K)  EI  CONTRATISTA  se  compromete  a
tramitar y entregar los prodiictos y actividades que hacen parte del presente contrato eri primer lugar dentro
Este  documento  es  propiedad  de  !a Admi.iistraci6n  Central  del  Oepartamento  del Valle del  Cauca,  Prohibida  su  alteraci6n  a
mod.ifiicacjbn pot cualquier media, sin previa auto{iz8cich de la sehor8 Gobenad®ra.
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de los terminos fijados por la Secretarla de Ambiente, Agricultura y Pesca, y en todo caso sin exceder los
establec.idos  en  el  ordenamiento  juridieo,  de  igual  manera,  a  mantener  actualizado  el  registro  en  log
stslemas   de  jnformacj6n   c}e  (La   Dependencia)   er}   tjempo  real,   cuando  a   ello  hubiere   !ugar.   L)   EI
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecuci6n del contrato, estar afiliado a! Sistema General
de Riesgo§ Laboraies de conformidad con io sefiaiado en ei articiilo 2 de ra Ley 1562 de 2012 y sue normas
reglamentarias,  M) EI  CC)NTRATISTA sera responsable ants !as autoridades competentes par los actos  u
omisiones en el ejercic!o d@ las actividades qile desarrolle en virtud del presente conLrato, cuando con ellos
catjse perjuicio a !a Administraci6n a a terceros.  Igualmente Sera responsable en  los terminos del artlculo
52  de  la  ley  80  de  1993  y  demas  normas  reglamentarias  y  concordantes.  N)  En  el  evento  en  qua  EL
CQNT.RA"STA a{ mQmentQ de §Ijsc.r!bir e! presente a.ontrato pertenezca al regimen lrjbutariQ simp!ificadQ

y durante la vigencia del mismo adquiera \a obligaci6n de inscribirse en el regimen conltin,  se compromete
a  realizar  Gambio  de  regimen  ante  !a  DIAN  dentro  de  los  t6rminos  que  ctorga  la  ley  y  a  reportar  dicha
situac!dn a  (La Dependencia)  para lo cual apohara el  RUT actualizado y efectuar el registro en  el SIGEP,
lo anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los ailicu!o§ 499 y 508.2 del Estatuto Tributario.
a)  EI  CONTRATISTA  se  compromete  a  mantener  actualizado§  todos  sue  clocumentos  en  la  Entidad,
e8peeialmente  el   RljT.   i:I  Velar   pot  e!   b.ilefi   ugo  de  log   bieries   er-ttl.E!gadr]s   per  ei  §iJ`pervi§or  ci   {La
Dependencia) para realizar Bus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de !a tlltima cuota

pactada en e! presents contrato, a) Cumplir con las obljgaciones contenidas en articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 r©ferente al examen medico ocupaclonal, cuando a ello haya !ugar, el cual se debera

practicar  a  partir  Gel  perfeccionamiento  clel  presente  contrato  y  entregar  el  certifjcado  respective  qua
acredite dicho examen al supervisor del mismo.  R)  Manejar y cumplir las pol!ticas de Ges{idn Do¢umental

y. Veritanjlla Uriica.  S) Repertar a EL CONTRATANTE e! ritiifierS de ctierita bancaria de ahc}rro o cerriefite,
donde  se  !e  ha  de  consignar  el  pago  de  honorarios  derivados  de  la  ejecuci6n  del  presente  contrato.  T)
Registrar la informaci6n de su hoja de vida en  el Sistema de lnformacj6n  y Gestibn  del  Empleo  Publico -
SIGEP, en cump!imiento con lo previsto en el artlculo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible
el reg`istro de la intormacibn7  par fallas en el SIGEP, se dihgeneiar& el formato thnlcci de ho}a de vida, y una
vez restablecido el Sistemat  se procedera a registrar la informaciSn en el mismo.  U} Prestar su§ servicios
en pro cle la seguridad de !a infcirmaci6n y los recursos infofm&ticos de la organizacidn. V)t Toda informacidn
o formatos gen_erados par EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca,

Actividade§ Especfficas:

1)  Realizar  acciones  que  permlta  identificar  areas  de  importancia  estrategica  par  su  intefes  hidrico  de
acuerdo al Articulo 111  de la !ey 99 de  1993, en !a Sub region Centro Buga, en !os municipios designados

par  el  supervisor  del  contrato  en  desarrollo  del  proyecto  "Recuperaci6n  y  proteccidn  de  microcuenca§
hidricas abastecedora§ de agua en el departamento de! Valle del Cauca". 2) Acompafiar tecnicameiite los

procesos de inversion de la gobernaci6n del Valle en la ejecucidn y c!esarrollo en el proyecto "Recuperaci6n
y  prcitec.G!6n c!ei mic.rQcuer`c.as hidricas abastecedQras de a.giJa e-n el depa.rtartyentci de! Val!e de!  f;eijca"  3)
Acompaflar a !a Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondiente
al plan de trabajo cle la d©pend©ncia orientadas a! cumplimiento y ejecucidn Gel proyecto "Recuperaci6ri y

protecci6n  de  mjcrocuencas  hidricas  abastecedoras  de  agua  en  ei  departamento  del  Valle  del  Cauca"
PRODUCTO:  ELABORAR  uN  INFORME  CONSOLIDAD  DE  LAS  ACTIVIDADES  REALIZADAS  EN  EL
PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

Este  do¢umento  ee  propied&d  de  to  Administfaci¢n  Central  del  Depgiitameiito  del  Valle  del  Cauca,  Prohibida  su  alteraci6n  o
modifieacl6n par cualquier medto, sin previa autorizaci6n de la seftora Gobemadora.



valor: $30.800.000 (TREiNTA MILLONEs ocHociENTos.cpr pEsos MCTE)

:lg;?:5:::;ao:;8doedd:C;:md:r:ndeer'o2::,92oig            \z'`
RPC: 5600000408 de 13 de junio de! 2019

Se expide para efectos de uso del interesaclo.

Dada en Santiago de Cal`i, a los 15 dias del mes de enero de 2024.

La presente certificaci6n no es valida sin estampillas.

Transcribi6:                 lng. Edinson paBI pacheco Morales -T6cnico opera
Revisd '                         Lina Maria  Lasso Agujlar -Profesional universitan.a
Aprob6:                      Johana cub"los Bo;nero -Subdirectora tecflica de a#;a a la gesti6n or

t&gSfu`,

Este  dooumento es  propiedad  de  la Administraci6n  Central  del  Departamento  del Valle del Cauca,  Prohibida  su  alteraci6n  o
modificaci6n par cualqu!`er medio,  sin previa autorizaci6n de la sefiora Gobemadora.



Que      MANUEL   TIBERIO   CARVAjAL   OSPINA   identificado   con   cedu{a   de   ctudadania   NO.
94.389.974   de Tulua   (Val)e).  con djreccj6n de noijricacjone§ en el corrggimiento de los chances,
municipio  de  san  pedro  (valle),  email  tiberiol26@gmail.comt  ce!ebrd  y  ejecut6  a  Catalidad  e!
sisuien{e contraio con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAuCA:

Contrato ndmero: 0120-18-i 1-1535 del 8 DE AGOSTO DE 2016
T!po de Cor!trato: C.QNTF?.ATO DE PRESTA.C!ON DE SEF.VC!OS   PF3.OFES!{3N+A.LES
Fecha de Acts de lnicio:  15 de agosto de 2016.
Obj®to:  prestar  los  servlctos  profesionales  come  ingeniero  ambierital  a  fa  seeretaria  de  media  ambiente,
ag7ioultura, segundad alimentaria y pesca de la gobornacidn del valle del cauca,  para reaiizar activREades de
segujmren!o y acompafia.mier!{o a tos ajsfamjentos er} la ouenca hidrogfafica del distr!le rtjt,  en ®1 mares de!
proyecto de recuperactbn y prot8coi6n de micro cuencas hidricas abastacedoras cle aqua en el depatamef]io
del va#e dei cauca {'igy se de .19$3)

Actividades ESpBclficaa :

1.    presenter un plan de traba/a para realiear ai5lami®ntos en la cu®ivea nidrogfafife eel Djstritg. Rur`
2_    Realizar   la   sociatizacj6n   do   fas   actividades   de   alslamiento   con   comHnidades   en   fa.`` cuenca

fijdrc[grffica del Distrito R|fT
3.    idenrmcar y acordar las zorias de aistam!ento en fa Cuenea hidrografica dS! Distrito RljT erL el fflafco

ifef pr®yecto.
Rsalizar seguimiento y acomp&riamiento a fas zones at§ladas.
Artoufar el camponente de educacfon ambiental en la cuenea hidrogrffica del Dj§trito RUT.
Ejecutar €f chje!o dad contrato denfro tle! givazo pactado,
Pagar oportunam®nto log apones al 5ist®ma to sog[ijridat sceial int®gra[.
Registrar fa irfermactori de su  riipja de .vide,  ct.i dj Sist8m@ de  mina"dn y  c3eswhn del
Ptlbltce   Sleep,   admirristrado  per  el  Dapartamento  Adminis(rativo  de
senformidaz] con lo previsto en e! artiouto 227 del d®erBto Ontg cle aciz`

9:    Cumptlf acn fas obligafrone& a su cargo, asi misnro cumpl}r con fas irrstn
§upow'ffi®f eel contrato qua lBngan relaci&n directs con el objeto con"fu

[a   funct6n   PdDlica,   d®



ERTIFICAC

§ERmcros

35®00®343§ ri®i 27do Maya d® aois

PROFE"OHAl

3sO6 clef 15 d¢ AGO§TQ d® 2Oi6

ife ique! mar!era es!ebro`

Contret® nt}moro: ¢122-18-11-1312 del 16 d® marzo d® 2017
Tip® d® Coritrato: CONTRATo DE pRESTAcioN DE sERvcios  PROFES)ONALES
Feena de Acta do lnicio: 17 de marzo de 2017.
Obj€to:  PJS§tar  !os  eervicios  pft]fe§ier`a!es  3  !a  Secretaria  de  Ambiame,  Agncultura    y  Pesca  de  la
gobemaeto  de{  vallo  del  cauca,  pare  realizar acompefiamiento,  asistencia  tecniea  y  seguiniento  8  fa
inversion  del  proyecto 'i3eouperacien  de  microcuencas hiclricas abastacedoras de  ague  Departamento
de! valte act cauca" en la cuenca del rio Riofrio.

Actividades Especificas:

1.    R3aiizat-ac;ompaRami8nto  tecnieo  en  lag  !abores  de  reforestacien  y  ais!am!ento  en  las  areas  de
tmportancia   estrat6gica   en   el   marco   del   proyecto   "Recuperation   de   mtrocuencas   hidricas
abastecedoras de agua Departamento de] valle del cauca"

2.    Censolidar !a informaci6n obtenida en o1 Proeeso y responder solicitudgs que al proyBcto rBquiera.
3.    F3ealizar seguimiento y acompafiamiento a }as areas reforestadas y aisladas
4.    Ejeoutar ¢1 objeto d8l contrato dentro del plaza pactado
5.    Pagar c}pert`unament€ !os acorLes a! sistema de segunead Scofl i,itegrai
6.    Registrar fa  {nformaci6n de  su  hoja  de  vida,  en  el  Sistema  de  lnformact6n  y  Gastien det  Empieci

Pdb|ico   S}GEP,   administrado   par  el   Departamento   Administrativo   de   la  functch   Pdblife,   de
conformidad con 1o previsto en el artioulo 227 de( decreto 0019 de 2012.

7.    Cumplir con ias obhgacJones a Su Cargo, asi mismo Cumplir con las instrucctones que to imparts eL
SLjpervisor del contrato que tengan rel&Ci6n directs con el obieto contractual

8.    £usiediar  la  dooumentacjch  que  le  sea  puesta  a  su  dispesici¢n  pare  8!  desarre!to de  stu esjatEI
eeffitfatL]ai_

9.    Rendir un informs meg a mos y tJn intorlne final rolacionado con fa ejscucien dB! obie{® conifectua].

10,#rfd%tfacod:tb#=%gfedeanch#:=+}yre;grrve:dr:S%#e°£®#d&¥e#f&®aT::Fubyiiga®£g#dlSv¥isq£#
ulitizacton pare fines propio§ q ee ±9r£€.no8 ae atltorizadce obl©iac-i6fi ri®ber± 88r oump!isa per e! {fa}



G¢bemalidn
HiT` so{f3frm2p.5

ERTIFICActoH
€®NTRATO DE PRESTACIofl BE

sERvi¢ros FRO F EsioRALE8
Fwh de

Valor: $21,400^000
Plaza: 5 meRE
COP; 3500003981 dBl 09 d® marzo dpl 2017
H?C: £S®Ooi6553 d®117 de  mar2o de 2017

De igua! manera ce!6bro y esta en ejecuci6n con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Contrat® namero: 0122-18.11-3027 del 15 de agosto do 2017
Tipq dg a-ontra!o: CC}NTRATO DE PRESTAcioN DE SERVGIOS   PROFESIONALES       \vr``
FSch@ de Acts de lnicio: 16 de agosto de 2017.
Obj®to:  Prestar  los  servicios  profesienales  a  la  Secretaria  de  Ambiente,  Agrfeqltura    y  P®sca  de  la
gobemacie  del  valle  de!  cauca`  pare  realizar  acompafiamiento,  asistencia  tecnica  y  Sesuiniento  a  (a
irwersron de! proyecto  "Reouperacion  de  microcuencas  hidricas abastecedoras  de  agua  Depariamento
del va!le de! cauca" en la cuenca Gel rio Riofrio,

Activid3dgs ESp®ciflcas :

1} R9a|izar inventario de predios, qile hacen parte del area estrategica para !a conservacien del
recurso hidrico en la Cuenca del Rio Riofrio que afecta el acuedueto  del Municipfo de Riefrie^

2} Reajizar caracterizaci6n de  [as zonas a impactar para  el favorecimiento  del recLirso  hidrico
que abastece  !a CLienca del Rio Riofrfo que afecta el acueducto  del MunieipiQ de Riofrio,

3)  F€ca»zar  acofttpatamiento     a  log  procesos  de  refores{acien   y   aisfamiento  de   p
adquiridos .per   la  Gobemacton  para la conservactont  recLlperactdn  y  Pr®tetseibn   de|  r{
h`i.driou I Be  !a  €uenca  tle!  F±io  RiSfrio qije  afacta  e!  acLiedueto    dei  hriljft.icipiQ tie  Risfirio
marco  del  ProyectQ  RgouperaciSn  de  Microcuencas  Hidricas  Abasteeedoras  de ABLia  en



RTIF}CACI
DE PREST4Cl

€uardar la debida confidencialidad y reserva respecto de teds la jr}formacjSn
per  raLz©n  de!'  gQntrat,p  llegue  a_  conQcerj  y  par  ende     6ste  no  pedra realizar  su
#ivulgae}6n y  utilizaci6n   pars  fines propios   o   de terceros  no autorizados
cunplida par el (la} CONTRATISTA at]n despu€s de teminato el c®ntrato.

debera

9} Mafttener al dia el pago cQrrespondiente al sistema de seguridad socjai en salud, Pensiones y
ARL de acuerdo con la base de cotlzacj6n establecida en las normas vigentes.

10)  A la terminac}dn del contrato debera realizar la entrega de todos los documentes puestos a
custodia para poder proceder a realizar el paz y salvo y desembolso de la dltima cucta.

Valor: $21 400.000
Plazo: 5 meses
COP: 35¢¢804409 dc! 18 de ju!io del 2017
RPC: 4600018603 del 16 de  agosto de 2017

Se explde para efectos de usa Gel interesado

La presente certifieacfon no e§ valida sin estamp]Ilas

Elabo ra=`i"6'h "hiambce:Jessiea   Varela Rev'is'i6riTT`---`.-                                                 i  Aprobacidn
Nombre:      Diana     I.orena     Vanegas CQmite      Ccordinador      del ema,

Rue Gal,ao Integrado de GGstienA¢taN®.002
Cargo '.                     AbogadaContratlsra Cargo: Subdirectora de Contratactor`

i - '  Firma:
rlrma.

Fcaha:  18//01/2017 Fecha;  tB/01/2017 FREha`  29£03/2o 17 ,

\C.``-{S,J.

\,

t¢  es  pfaptrgiv
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FUNDACION TERR!TORIO

CERTiFICA:

t}ue 8,I  lngeniero Ambienta!   MANUEL TIBERlo CARVAIAL OSPINA identificedo con la Cedula de

Ciudad8n`Ia  No.  94.389.974  de  T.ulua  (Valle  del  Cauca),  fahor6  en  la  FUNDAC16N  en  calidad  de
{Contrallsta, durante un periodo de slate ( /) meses,  prestando apoyo en el Convenio CVC No.022 de

sell    cuyo   objeto   es:    Aunar   esfuerzos   tecnieos   y   recursos   eccin6ml.cos   pare   realizar   el

8stablecimiento  y  primer  mantenimierito  de  100  hectare8s  de  guadua,  el  establecimiento  y primer

`mantenirriiento  de   200  tiectareas  de   bosque  protector  preduder  {BPP)   y   la  cons{rueci6n  de

aisfamientos  pa{a  18  protecci6n  de  623  hecctareas  de  bosque  naturales distrjbluidQs en  e!  Valle  clef

Cauca,  en el  marco  del  proyecto  1713  ..aumen{o y  protecci6n  de  cobertura  boscosa  en  }a  cuenca

hidrogr:6ifea de{ Valle del Cause.

OBJETNOS:

•r    Apoyo teu[iiou en ia irnplerrientaci6n aislamientos de i}reas de conservaci6n.

I    Apeyc> t5cnico en la implernentacien de establecimientos  y mantenimientos de guadua.

•>    Apoyci tfanico en la  implementeci6n de estableeimieritos   y  mantenimienios B`P.P  (Basque

Pt.ct.actor Pred uctor)

FEctIA: Enero de 2012 hasta Julto  de 2012

`Se ft^{ma. este r.art.ifi.r.adci per petici6n de! interesado a ies 1. io a.!as dej in.es de Agc`sto de 2fu\1.2.

r`
'\L~J`1C;1`ily\J`',`n[3c^J{

GirovANNlwlokABERNAL

Representante Legal

Canrera 27 No. 35 -68 Palmira tyalle} Tel€fiono: 2?5 64 S5 -317 393 6159
Ct3rFeo eleclrd rice : furid` te (rite rio @gri?ail. cx}m

/`/``



Palmira, 28 de Febrero de 2013

A PETIC16N DEL INIERESAD0

Como  gerente  admlnistrativo  de  la  FUNDAcloN  PARA  LA  CONSERVACI0N  DE  IA
BloDIVERSIDAD    Y    EL    DESARROLL0    SOSTENIBLE    DEL    CAMPO    COLOMBIANO
"FIJNDAC!ON BIODESS"

cEnTIF]cA

Que  el  profeslonal  en  ingenierfa  ambiental  MANUEI.  TIBERIO  CARVA|AL  OSPINA
identiflcado   con  C.C.     94.389.974  de   Tulu£.   Estuvo  vinculado  a   esta   Fundaci6n
mediante contrato de prestaci6n de servicios,

OB] ETO CONTRACTUAL :

•    Asesorfa tecnica en la rehabilitaci6n de suelos erodados en  los  munic]ptos de
Tiilua y Sam Pedro

•    Asesor{a en ]a ublcacl6n de areas para implementaci6n de obras blomecfnlcas

y alslam!entos en los mun!clplos de Tulua y Sam Pedro.
•    Asesorla tecnica en la medic!6n y georreferenciacion de areas intervenidas en

prevencl6n de suelos erodados.

Fecha de lnlclo: 20 de novlembre de 2010                                                                               ,~

Fecha de termlnaci6n: 20 de ju]io de 2011

Valor total del contrato: TREINTA Y DOS MILLONES DE PESOS $ 32.000.000

Asi mlsmo, LA FUNDACION certifica que el ingeniero CARVAJAL OSPINA cumpll6 con los objetivos

del contrato a satisfacc!6n.

EE
JAVIER AND
Gerente Adm"strativo
Fundacidn BIODESS

REmcIow  BIODE§§
REves    ADRIANA RODRfGUEZ L.

NIT. 900.316.496-1

Direcci6n :  carrera 27'-#-35 -68 -i-almira (Valle)
Tel6fonos:  2877757 Gel:316 300 23  18

Correo Electr6nico :  fundacionbiodess@gmail.com
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HACE CONSTAR:

Qua ei  §e]fior MANUEL T}BERIO  CARVAIAL  O§P!NA   id€n{if!£ads con  cLiLiuia
de  ciudadanja  RED.  94.389.974,  §e  de§empefro  en  !a  EmprSsa  en  e!  cargo  de
!ngenjero  F€esidentg  Ambjgnta!,   desde  el  dfa  04  de  jur?ic>  haste  ei  di`a  03  de
sgp[igmbr'8 als! afro dos m# sjefg i2007j.

Pai`a  constE*nci&  de  !Q  anteriQf  se  fimia  en  !a  oficina  cte!  tiirector  de  ofara  de
!NCOEC!Uipos  S.A.  a  !i3S  d!@€is!gtg  (17)  dias  dei  mss  de  sept}Smbre  de!  afro
dos mil  §iet8 (2007).

A]tentamsiite,

:`\`

CARLO
Director

ETEE[EEEEEiEEEEEE

REARiNO FRANCC} a.

a !gti£St&J,€fiL§i#eefa    fat.ife.
}Nti),RE`j!„.I       u',   i+i-?.:  r`!`\,|``'.;Ai;i.       n|it't,`I:``

t± #bi.a

?`jc!{ia RiofriCi 5G0 metros via Sa!6!iica Te!§.. 2268530~2268493

PBX: 629 27 87 FAX; 629 2810 . E-mail: incoequipo8©ncoequipos.com -PAGINA WEB. www.Inccequipos.com

CAILE ii3 No. 7-2i  TORRE A OF.12Gi   ED!FIcio TEIEPORT BUSINESS PARK BOGOTA, D.C.
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EL= I
mlpcrmANme: 9ln p.dtilcla I. li. actiiius.clenea . qu. Ii.y. lugai. I. In.cripoldn en A Ft..tmt] `hleo Trbtitlrlt] -tnt-. I.riul vigetici. indemu. y th con.ecuenci. no - .xigbl ou nonov.cl6n

5a.Anexp       SI  I    NO  E                                            6o.No.deFaliea:  E
La infomiacldn €uminlaeda a travEf del formulano aficlal de in8Enpa6n, actiJalizaddn. suspeneit!n
y canoeladEin del Reglgivo On(co Tributario (F`UT). debed Gel exacta y vefaz; en caso de con§tatar
inexactltud en AIguna de lo§ datas si[ministradoo ee adolentar8n loc pric,edimlcnles adminjgrm^a6
sencionatorice a de suspengich,  so9dn  el ca.a,  Pafaqrafo del  artl.culo  1.6.1.2.6 del Decreto  1625
Gel  2016.  De igual mar`ena al forrnalizar el esmito el  iicoano fue irfurmado y a[epta  la polflca de
tratannento de dates Icy 1581  de 2012.
Firma del solici.Iante:

Sin periuicio de la6 veriticacionos qua la DIAN ieallce.

Fine automzada :

984. Nontre     CAfivAJAL OSPINA MANUEL TIBERIO

o85. cfaToo          CONT R IBuyENTE _I



Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-3622853

<.' ±E5c?it8WiBA
Consgjo Pro fesioi`al Nafjflo8! de  lngeflieria

CONSE]O PROFESI0NAL NACIONAL DE INGENIEfuA
COPNIA

EL DtREeroR GENERAL

CERTIFICA:

1.   Que   MANUEL   TIBERIO   CARVAJAL   `OSPINA,   identificado(a)   con   CEDULA   DE   CIUDADANIA
94389974, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesi6n  de  INGENIERIA  AMBIERTAL  Y  RECURSCS  NATURALE€  con  MATRICULA  PROFESIONAL
76242+0`95874 desde el 19 de Diciembre de 2002, otorgado(a) mediante Resoluct6n NaciQnal 3291.

2.  Que el(la) MATRICULA PROFESI0NAL es la autorizaci6n que expide el  Estado papa que el titular
ejerza  su  profesich  en  todo  el  territoria  de  la  Reptibllca  de  Colombia,  de  conformidad  con  lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el{Ia) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra   VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes distiplinarios etico-profesi\onales.

5.  Qlle  la  presente certificaa.6n  se expide en  Bogota,  D.C., a  los veintidos (22)  di'as del  mes de
Maya del aha dos " veinticinco {2025).

i
RubEn Dario Ochoa AI.belaez

Firm3! d€l titiJ!ar {*)

(3`)Con ct fin de verlflcar qLie e[ ti"lar autorlza so partidpad6n en pi'ocesos estatales de seleGcj6n de contratistas. Ia faha de firms del_ titular
no invaljde el Certificada

:kprbigdt::YanLde#2r#:°ip#hi.!Cp°a:X#:::fai#acadrgrtalfc#oufi,::?asdj##fi::dg:i#ac#mp&na##tjeunn'fo::£r#f:°riasegdnl°
Pare        verir4car        la         integridad        e        inalterchilided        del        presente        dooumenlo        consulte        en        el        sitio        web
https`: //trapites.coprlB.gov,co/Copnia_Micr`osite/CertiflcateofGoedsfanding/CertificateorGoodstandlngstait indlcado  el  ndmero del cedficado
que se ebeuentra en la esquina supedor derecha de este dooumento.

CONSEJO PROFESIONAL NAcloNAL DE INGENIERiA ~ COPNIA
Ca!!e  78  N°  9  ~  S7     Tej6fortQ`  322  0}9i   ,  BQgota  D£.
e-maii'  comactenos@copnla.gov.co
www.copnia.gov.co



PC}LI€]A  quA€IC}NAl,
BE €GLC!MBIA

Policfa Nacional de Colombia

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siende [as 03:58:20 PM heras deL 227'05/2025, e[ ciudadane identificade con:

Cedula de Ciudadani'a N° 94389974
Apellidos y Nombres: CARVAJAL OSPINA MANUEL TIBERIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituci6n Poli'tica de Colombia.

En  cumplimiento de la Sentencia  SU-458 del  21  de junio de 2012, proferida por la  Honorable

Corte     Constitucional,     Ia    leyenda    "NO    TIENE    ASUNTOS     PENDIENTES     CON     LAS
AUTORIDADES   JUDICIALES"   aplica    para   todas   aquellas    personas   que    no    regi§tran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinci6n de la
condena o la prescripci6n de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando ei ntlmero de identificacidn y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Sj tiene aLguna duda con eL resultado,  consulte Las p±§guntas frecuentes a acerquese a Las
instalaciones de la Policia Nacional mss cercanas.

Dlreacl6n: Avenida EI Dorado # 75
-25 barrio Modelia, Bogota D.C

Atenc:i6n administrative: LunEs a

Viernes 8:00 am a 12:00 pin y

2:00 pin a 5;00 pin
Lrr`ea d8 atenc;ch a! ciudada.'ro:

51597oo ext  30552 (Bogota)

F]esto del pa/s. 018000 910 112

E-mail   dljln  aralc-

atc@pollcia gov,co



!REREVAVA

CEFtTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 2721 i409g

PIB

16:01 :17

Hoja 1  de 01

Bogota DC, 22 de mayo del 2025

La PPIOCUBADU13lA GENEFtAL DE LA NAC16N certifica que una vez consultado el Sistoma cle  lnformaci6n de   F!egistro de Sanciones e lnhabilidades

(SIPll), el(la)  8efior(a) MANUEL TIBEPllo CABVAJAL OSPINA ldenti{icado(a) con C6dula de cludadanfa ntlmero 94389974:

NO BEGISTBA SANCIONES Nl lNHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certlticaci6n de antecedentes contiene las anotaciones de la§ sanciones a inhabilidades que §e enouentren vigentes. Cuando se
Irate de nombramiento o posesi6n en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerfficarin todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de aouerdo a los incisos 3o, y 4o. del artfculo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certiflcado de antecedentes disciplinarios es un dooumento que contlene las anotaclones e lnhabllldades generadas por sanciones penales,
diBciplinarias. inhal]ilidades que se deriven de lag relacianes contractuales con el estado, d8 los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones d®

p6rdlda de investidura y de las condenas proferidas contra sewldores. ex servidores ptiblicos y partioulare§ que desempefien funciones ptlblicas en
ejercicio de la aeei6n de repetici6n o llamamiento en garantia.  Este documento tlerie efootos pare acced®r al sector ptlblico, en los t6rminos que
establ®zca la Constitucl6n Politico y la ICY particular a dcmi8 dispasfclones vigentes. EI Sistema SIRl reporta come antec8dentes solamente la8
sanciones con debjda Qjeeutoria reci`bidas de lag autorjdades nac!onales colQmbjanas. En case de nombrarnjento a §uscripei6n de contrato§ con el
Estado, as responsabilidad de la Entidad, validar la informacidn de antecedentes del aspirants en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/cehificado-antecedentes.aspx

#
Carlos William Rodriguez Millan

Jefe Djvisi6n de Pelacionamiento con el Ciucladano (C)

ATENcldN :
ESTE cEFrmFicAt]O CONSTA DE Oi  HOLIA(§), solo Es VALIBO EN su TOTALiDAD. vERiFiauE OuE EL NUMERO DEL cEF]TiFicADO SEA EL MisMO EN
TODAS LAS I.lo`IAS.

Division de Belacionamiento con el Ciudadano.

Lfnea gratuita 018000910315

Carrera 5 No.15 -60 Piso 1 ;  Pbx 58787§0 ext.13170: Bogota D.C.
A,A ,,-, ^~I ,,^1, ,,:-  ~*, , ~~



CONTRALORiA
GEHEFtAl  8E  LA R£Pu8L.ICS

LA CONTRALORfA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENC16N JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTTFICA:

Que una vez consultado el Sistenia de Inforniaci6n del Boletl'n de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 22 de
mayo de 2025,  a las  16:08:55,  el ntimero de identificaci6n, relacionado a continuaci6n, N0  SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

TiDo Documento C6dula de Ciudadanfa[
No.  Identificaci6n 94389974
C6diao de Verificaci6n 94389974250522160855

Esta Certificaci6n es valida en todo el Tendtorio Nacional, siempre y cu.undo el tipo y rfuiero consignados en el

respectivo documento de identificaci6n, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 dc 1995 y la Rcsoluci6n 220 del 5 dc octubre dc 2004, la firma mecanica aqui

p!asmeda €iene plena validez para Codas los efectas !cgalcs.

.,,``,+,: ,< ------ j-I------ c--ry-/I I

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado



Polici'a Nacional de Colombia

22i5ra5,  16:11 Consulta RNMC

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

rfu (Default.aspx)  Q

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La  Polic!'a  Nac.ional  de Colombia  i^nforma:
Que a la fecha, 22/05/2025 04:11:52 p.  in.   el ciudadano con C€dula de Ciudadanl'a  NO.  94389974 y Nombre:

MANUEL TIBERIO CAIWAJAL OSPINA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Par la cual se expide el C6digo Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana".  Registro inferno de validaci6n No.  116394648 . La persona interesada podra
veriflcar la autenticidad del presente documento a travds de la pagina web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,    mend ciudadanos/ consulta medidas corredivas, con el documento de
identiclad y !a fecha de expedici6n de! mismo. Esta consulta es v5!ida siempre y cuando e! nt±mero de

c€dula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q  Nueva Busqueda I   Imprimir

.i I § 9rm
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CONSULTA EN  LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELiTOs sExuALEs cOMETIDOs CONTRA MENOREs DE 1 8 Afaos

La Pollcia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16..14:56 horas del 22,`05t!025, el  cludadaro lc!entificado €on c€dula de ciucjadanfa No. 94389974,
Ape'l lc!i:s y N ombres CARI/^!AL OSPINA MANUEL TIBERIO

NC) REGISTRA INHABILIDAD

La   preserite   ccmsulta   se  tendra   en   ccnsic!eraci6n   por   la   ermdad   o  empresa   GOBERNACION   DEL  VALL£,   con   N'T

890399029~5  .v  su   utiriza[i6n   es  exclusiv3merite   dentro  del   proceso  de   se!ecci6n  al   cargo,   oftciG   o   profesidr,,  en
r..urT\ry`l...rri,i.en..`c;  .de l,a l±53S,I  1,91.8  dad 4±2!gJ/`.r.\.1B "pe!r medio de  !3 cu3l  se  es:3blece  e!  r§g:rr!er,  de  inhabi!idades 3  qulen€S

hayan 5ido concleriados por del.Itcjs sexLjales cometidos contra menores, se crea el registro de irhaDjlidades y se dictari

cl(ras disposicic]n,es''y  su Decret..c> FtegJam,emar,a 753 clad 30104120^i9  "pcjr  mec!Ic  del  cu5) se  reglamenta la  Le)I  1918  de

2(7791 con  obsen;anaa oe  las Leyes  1581  Gel  17/10/2012,1712  del 06/03/2014 y derrfs normatMoad  rec{cra t-rente al

tratamiento de dates.

https //inha bi!idacles.pal;cia`gc`v co:8080,Jconsulta



ngi#Bt:t#FDr§SS,anitas

CERTIFICADO DE AFILIAC16N AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SA«ITAS en d®saTrolio de 3u prtx]rama t]§peciai para la qarlnLl'a y I)restaci6n del Plan ObiigaloriD d® Saiud dtmominado EPS SANITAS,

CEFITIFICA

Qllo Manuel  Tiborio  Carvedal  Ospina, ldenti{icado(a) con CC  ndmero 94389974, esfa regi8trado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la 8iguiente
informacidm

TIPO Y Nt)NERO DE IDENTIFICACIC)N

NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AF!LIADO

PAF}ENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIAC16N

CAUSA ESTAD0 DE AFILIAcldN
FECHA DE INGPESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO IABORAL / EPS SANITAS

SEMANAS COT!ZAD,A`S EN EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN OTBA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFiLiAclaN AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOFl(ES)+

CEDULA DE CIUDADANIA 94389974 MANUEL TIBEBIO
CABVAJAL OSPINA  Do6de  01/01/2025  -VIgente CEDULA DE
cluDADANIA 94389974 MANUEL TiBEnio cAf]vAjAL OspiNA
Deeds  01/08/2024   Hasta  31/12/2024CEDULA DE CIUDADANIA
94389974 MANUEL TIBEBIO CABVAJAL OSPINA  Desde
01/06/2024   Haste  31/07/2024CEDULA DE CluDADANIA
94389974  Trabajador lndopendionte  De8de  01/01/2024  Hasta
31/05/2024

Generado por interfaces 22/05/2025

cc   94ee9974
Manual  Tiberio  CarvajaJ  Osplna

Titular

Titular

04/07/1 975
0 Tieno Derecho A Cobertura lntegral
10 - Cob®rtiira Integral

0110612016

Activo(a)

225 semanas
181  semanas
41  s8manas
Contributivo

01 /06/2016

No atlica

ESTE DOCuMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTAC16N DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS,



FE:.
COLOMBIA
PC!`rE.f`!C!,i.t`  L3.r:i  ijA.

VIDA ¥'Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA I)E PENSIONES -COIPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada  la  base  de  datos de afiliados,  el/la  sef5or/a  MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA   identificado/a  con

dcLc_umento. de identidad_ CedL!La de Cludadan`ia nl:Ime`rQ 94389974. s_e enctJent_ra_ a_fil!a.do/a. c±e5d`e O±/1_Q/2Q1_8 a!

Regimen  de  Prima  Media  con  Prestaci6n  Definida  (RPM)  administrado  por  la  Administradora  Colombiana  de

Pensiones   COLPENSIONES.

La presente certificacidn se expide en Bogota, el dia 22 de mayo de 2025.

/

1..j'    a./,                         J

irof `^.l:. ,    /

Rosa Mereedes Nlno AFTlaya
Direccl6n de Aflliaciones

Nota:  Certificado  generado  desde  la  p5gina  Web.  Este  documento  no  es  v5lido  para  el  reconocimiento  de

prestaclones  econ6micas,  esta  sujeto  a  veriflcaci6n  y  no tiene  costo  alguno.

C®lpemloires
macfori:  carrera 1o No,72 -33 Torre a Hso 11, cogata D.c., Co]omhie   Comutedor:  (+57) 601 ¢e9 0909;  LI.nee a`aniita!  01 ocoO 4109a9   `wrw,edpeus.ones.9o`+,cD
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DATos DE IDENTiFlcAc`I{.)N I>`EL TRAn^J,`DOR
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Certificaci6n
Bancaria

Lunes, 26 de mayo de 2025

A quien  le  interese

•     -    /ff ,

Bancolombia  S.A.  se  permite  informar  que  MANUEL TIBERIO  CARVAJAL  OSPINA

identificado(a) con CC 94389974, a  la fecha de expedici6n de esta certificaci6n, tiene con

el  Banco  los  siguientes  productos:

*lmportante:  Esta  constancia  solo  hace  referencia  a  los productos  mencionados anteriormente.
*¥Se:s¢:lidFn:,-Vpfa:,,'sf;fo?I:a3-:4e)or::i82a:d8:oeg:-:ia:s#f:°:Tei§#',!P::7:efn)e:Cj:i?ueonr',€i.r-SEe3:r:r:i(a3u:i:9uar;::c;;I;i97T!5Ea::aidn§i'§:Tab5asa(ii;-°±So:c:8:u'§e5n:-e3S)7ns:54Teor5°So5

Cata!ina Corfes Uribe.
GerentB Serricies Contact Center & BPO.

jE Bancolombia
Bancolcimbia iiuiica solici[ard sus datos person¢iles o de sus productos bancarios meclian[e vi'nciilos cle correo elec[r6nico. En caso de ie€ibir algiino,
I ep6rtelc> dc inmedia[o a correosospc`choso@baiicolom{)ia.com.co
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Funci6n PtibLica

Tipo de declaraci6n

PUBLICAcloN PROACTIVA DECLARAC16N DE BIENES Y
RENTA§ Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERE§

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Fecha de publicaci6n 2025-01 -24 20:35

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MANUEL TIBERlo CAIN ^J AIL OSPINA

Documento de identificaci6n

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 94389974

Lugar de nacimiento

Pal's COLOMBIA Departamento QUIND'O Munlcipio SALENTO

Nombre      de      la      entidad/organismo/instituci6n/persona

GOBERNACI0N  DE VALLE DEL CAUCA
juri'dica   ptiblica   o   privada   que   presten   funci6n   ptiblica   o
§erviclos  ptiblicos  a  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos ptiblicos/.Notarfas/Curadurfas/ u
otra donde trabajeLugardesede

LCAUCA              I       Municipio|                               CALlPal's|          COLOMBIA        I       Departamento|              VALLEDE

Direcci6n      I  rcARRERA 6 CALLE 9 Y 10   PALACIO SAN FRANCISCO"I

Cargo o funci6n que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el arti'culo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juri'dica, publica o privada, que
presten funci6n ptibllca, que presten servicios ptiblicos respecto de la informacl6n directamente relacionada con la prestacl6n
del servicio publico.

De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuaci6n  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  ml
declaraci6n  de bienes y rentas y manifiesto  que los tlnicos bienes y rentas  que poseo a  la fecha, en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que relaciono  a  continuaci6n.

1.1.DEINGREsOS,BIENESYACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 -Agosto 2024 Pagina 1  de 5



CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Ce§antfas e intereses de cesantl'as

Gastos de representaci6n

A,rriendo.s

Honorarios S38.600.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL $38.GOO.000.00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pats) Saldo total de la cuenta a diciembre 31  del afro
inmedlatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $6.000.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien pal,s Departamento Municipio Valor

MUEBLE COLOMBIA VALLE DEL CAUCA SAN PEDRO $14.000.000,00

MUEBLE COLOMBIA               I VALLE DEL CAUCA SAN PEDRO $13.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha Son:

Concepto Saldo

PRESTAMO COOPERATIVA S2.000.000,00

Tengo participaci6n en juntas, consejos o directivos:

En la actualidad participo coma miembro de las sjqujentes Juntas a Consejos Djrectivos:

Nombre entidad a institucidn 6rgano Calidad de miembro Pa]`s

I

Tengo participaci6n en corporaciones, sociedades y asociaciones:

A Ia fecha soy socjo de lag stguientes corporaciones, soctedades y/a asociacjone§:
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Nombre corporaci6n,socledadaasociaci6n
Tipo Ca!idad de socio Pal's

1.3. DECLARAcloN DE LAS ACTIVIDADES ECON6MICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actMdades econ6micas privada§: s,E]  NOE
Las actividades econ6micas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actMdades Forma partlcipaci6n

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuaci6n procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  informaci6n  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interes,  asi  como  aquella  relaclonada  con  lo§
intereses  de  mi  c6nyuge  a  compafiero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2,1. INFORMAC16N DE C6NYUGE 0 COMPAflERO(A) PERMANENTE

Tengo c6nyuge o compafiero(a) permanente: s,,I  NOE
Los intereses personales de mi c6nyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de
generar una posible situacl6n de conflicto de inter6s frente a la labor a actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento

Descripci6n del potencial conflicto de inter6s con su c6nyuge o compajiero(a) permanente:

2.2. INFORMAC16N DE PARIENTES FOR CONSANGulNIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
lntere§es  personales  qiie  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situaci6n  de  conflicto  de  interes
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempefio:
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A  continuaci6n  presento  la  informaci6n  de  los  pariente§  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero cjvjl  que  son  susceptibles  de  genel.ar  confljcto  de  jnteres  frente  a  !a  labor  a  actividad  que  desempefio.

De   acuerdo   con   la   Ley   2003   de   2019,   los   congresistas   deben   registrar   su§   parientes   hasta   el   segundo   grado  de
consangulnidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar conflicto  de  inter6s  frente  a  la  labor o
actividad  que desempefian.

Parentesc¢ Pariente
Tipo dedocumento deidentidad Documento deidentidad Descripej6n de! pctenc`ia! oonflieto de inter5s

2,3. INTERES DIRECTO a ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERloR

Tuve intereses directos o actu6 como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
jijnta  directiva  a  socio  de  gremio.  slndicato,  §ocledad,  asoclaci6r!,  grupo  social  u  organizaci6n  con
5nimo o sin  5nimo de lucro y esto puede influir en  mis  decisiones y acciones en el  desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afro anterior tuve inter6s directo o actu6 como representante, asesor, presldente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociaci6n.  grupo  social  u  organizaci6n  con  animo  a  sin  animo  de  lucro
(nacional  a  extranjera), y a  continuaci6n  describo  c6mo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mj  cargo  actual:

Tengo fideicomi§os en Colombia a en el exterior:

2.4. OTRAS INVERSI0NES

s,,I  NOE
Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente a beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso oencargofiduciario
Calidad Valor Pat's

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: s,.I  NOE
Las inversiones en bonos, fondos de inversi6n, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pars
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Z.5. DONAcloNES QUE REPRESENTARON REDUccloNES EN LA DECLARAC16N DE RENTA

Realjc6donacjones:            S,,I    NOH

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaraci6n de renta del I)ltlmo aFio gravable son:

Nombre entidad Valor

2`6. paTENciALEs coNFLicTos DE iNTEREs

Tengo potenciales conflictos personales de inter6s: s,I  NOE
Los confiictos de lnter§s pueden gener3rse a partir de, per ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho a de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Lltiglo a controversia ante autoridades administratlvas a jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos coleglados de elecci6n popular.

Los potenciales conflictos personales de inter6s que tengo son:
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M!NisTERIO DE TEGNOLOGiAS DE LA INFORMAC16N Y LAS
CO?viuNicAcioNES -M!NTic

CERTIFICA QUE

Una  vez  consultada  ia  base  de  datos  de  deudores  alimentarios  morosos  REE}AM,
ei(ia)     ciudadano(a)     con     ntrmero     de     identificac,i6n     CC     94389974     NO     SE
ENCuENTRA   !NSCRITO   EN   EL  REGISTRO   DE   DEUDORES  AL!MENTAR!OS
MOROSOS

Esta certificacidn  es valida en toclo el  Territorio  Nacional,  siempre y cuando e! tjpo };
niJmero c.or!.sitgnados en  e!  respecti`vo docijmer3to de ic!er!tif!c--aci€ir!,  coir!c..ida!i  c:r.ir!  !os
aqu i' registrados,

Se expide en Bogota ei 22/05/2025 04:27 PM

`l`,{';digo`..J.srirti`.:~3{.t!tir,-182NLXK58D

Valicla haste.  20/08/2025

Direcci6n de Gobiemo Digital

M!,nI!sTER!O DE TECNOLOGiAs DE LA !NFORMAc!@N y LAs
COMUNicACIONES -M!NT!C


