
Código: 
GCCON-AN-001

Versión: 05 

Pública

CONTRATO No.: 
VIGENCIA DEL CONTRATO:

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) 
- Generación de residuos peligrosos y especiales
- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)
- Consumo de sustancias químicas
- Generación de emisiones
- Emergencia por potencial derrame
- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud
- Consumo de Energía
- Consumo de Agua

SI NO N/A

Opción 1:
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante 
Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización y/o Curso de 20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo 
del profesional del Responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL.

Opción 2: 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante 
Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización y/o Curso de 20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo 
del profesional del Responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año 
inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 

**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la 
autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 
85%   

   

Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal 
donde indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no 
esta obligada a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en el 
trabajo. 

**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2 . No están obligados a implementar 
los Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de 
Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 
1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo.

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 
- Riesgos de Seguridad: Materialización de accidente de trabajo
- Riesgo: Eléctrico/Energías peligrosas/trabajo en alturas/espacios confinados/ accidentes de transito. 
- Riesgo Físico 
- Riesgo Químico 
- Riesgo Psicosocial 
- Riesgo Locativo 
- Riesgo Biológico 
- Riesgo Mecánico 
- Riesgo Biomecánicos
- Riesgo Publico 
- Riesgo Tecnológico: Incendio y explosión 
- Riesgos por Fenómenos Naturales

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolución 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformación y funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral en entidades públicas y empresas privadas y se di tan otras disposiciones.

Resolución 3368 de 2014 - Modifica el reglamento para protección contra caídas de trabajo en alturas.

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST  APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

 

Resolución 2346 de 2007 - Por la cual se regula la práctica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clínicas ocupacionales.

Resolución 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo.  Incluye las características que deben cumplir estos establecimientos y también normas generales 
sobre riesgos físicos, químicos y biológicos.
Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias.
Resolución 2013 de 1986 - Por la cual se reglamenta la organización y funcionamiento de los Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo

Resolución 1356 de 2012 - Modifica parcialmente la resolución 652 de 2012
Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de salud ocupacional
Resolución 4272 de  2021 - Por la cual se establecen los requisitos mínimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas.

Resolución 1792 de 1990 - Por la cual se adoptan valores límites permisibles para la exposición ocupacional al ruido.

(Indique aquí el documento que soporta 
su respuesta o la razón de que no aplique 

la disposición)

Resolución 2646 de 2008 - Por la cual se establecen disposiciones y se definen responsabilidades para la identificación, evaluación, prevención, intervención y monitoreo permanente de la exposición a factores de riesgo psicosocial en el trabajo 
y para la determinación del origen de estas.

Decreto 052 de 2017 - Modifica el artículo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la transición para la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Resolución 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.
Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduación de las multas por infracción a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales

Decreto 1496 del 06 de agosto de 2018: Por la cual se adopta el sistema globalmente armonizado para clasificación y etiquetado de productos químicos en Colombia. 

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo

Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promoción de la salud mental y prevención del trastorno mental en el ámbito laboral.
Decreto 1477 de  2014 - Expide la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendrá doble entrada: i) agentes de riesgo, para facilitar la prevención de enfermedades en las actividades laborales, y ii) grupos de enfermedades, para determinar el 
diagnóstico médico en los trabajadores afectados.

Resolución 40595 de 2022 - Por la cual se adopta la metodología para el diseño, implementación y verificación de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones.

Resolución 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedición y renovación de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolución 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Resolución 2404 de 2019 - Se adopta la Batería de Instrumentos para la Evaluación de Factores de Riesgo Psicosocial, la Guía técnica para la promoción, prevención e intervención de los factores psicosociales y sus efectos en la población

Resolución 0491 de 2020 - Reglamento trabajo seguro en espacios confinados
Circular 063 de 2020 - Actualización curso 50 horas SGSST
Circular 0064 de 2020 - Gestión Psicosocial y prevención de salud mental
Resolución 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicación del Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos en los lugares de trabajo y se dictan otras 
disposiciones en materia de seguridad química.

Resolución 4272 de 2021 Por la cual se establecen los requisitos mínimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas.

PROCESO

GESTIÓN CONTRACTUAL

OBJETO: transversal a todos los contratos 

NOMBRE DE PROVEEDOR:
NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

NOMBRE DEL FORMATO

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Gestión Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

Publica Clasificada Publica Reservada

Resolución 1401 de 2007 - Por la cual se reglamenta la investigación de incidentes y accidentes de trabajo.
Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

 

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 

Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.



Código: 
GCCON-AN-001

Versión: 05 

Pública

CONTRATO No.: 

SI NO N/A

Presentar el soporte del registro como comercializador de insumos agropecuarios y/o 
semillas para siembra.

Sistema de Gestión Ambiental

Entregar las fichas de datos de seguridad suministrada por el fabricante, comercializador o 
importador acorde con lo definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y 
Etiquetado de Productos Químicos

Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener los 16 ítems 
que establece la Resolución 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 
años)

 Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
trabajo en articulación con el Sistema de 

Gestión Ambiental 

Allegar las fichas técnicas de los insumos agropecuarios, en especial los fertilizantes, 
productos para la protección del cultivo, alimentos o suplementos para animales y sales 
mineralizadas, con el objetivo de soportar que se encuentran dentro de los niveles permitidos 
de plomo.
 
Insumos agropecuarios: No pueden contener niveles mayores a 20 ppm

 Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
trabajo en articulación con el Sistema de 

Gestión Ambiental 

Entregar los productos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema 
Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
trabajo en articulación con el Sistema de 

Gestión Ambiental 

Para el transporte de los insumos agrícolas de síntesis química, deberán dar cumplimiento a 
las disposiciones referenciadas en la hoja "Sustancias Químicas"  en el aparte "Criterios para 
el Transporte de Sustancias Químicas"  del presente documento. 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
trabajo en articulación con el Sistema de 

Gestión Ambiental 

Abstenerse de utilizar productos plásticos de un solo uso para la disposición y transporte de 
objetos y mercancías suministradas a la entidad. 

Sistema de Gestión Ambiental

Presentar el listado del personal a ingresar con Planilla  de pago de Seguridad Social vigente.
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

trabajo

Opción 1:
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y 
Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización 
y/o Curso de 20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del 
Responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL.

Opción 2: 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y 
Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización 
y/o Curso de 20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del 
Responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año 
inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 

**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluación de estándares 
mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%   

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
trabajo

Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde indique 
que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el 
Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 

**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2 . No están obligados a implementar los 
Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos 
Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, 
Único Reglamentario del Sector Trabajo.

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
trabajo

Normatividad Relacionada: 

Resolución No. 090832 de 2021 - Por medio de la cual se establecen los requisitos para la comercialización, distribución, almacenamiento de los insumos agropecuarios y semillas para siembra.

Ley 1973 de 2019 por medio de la cual se regula y prohíbe el ingreso, comercialización y uso de bolsas y otros materiales plásticos en el departamento archipiélago de san Andrés, providencia y santa catalina e islas menores que lo componen, y se dictan otras 
disposiciones"

Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo

Resolución 350 de 2022 - Protocolo de Bioseguridad 

Resolución 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedición y renovación de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Ley 2232 de 2022- Por la cual se establecen medidas tendientes a la reducción gradual de la producción y consumo de ciertos productos plásticos de un solo uso

Decreto 1496 de 2018 - Clasificación y etiquetado de productos químicos

Ley 55 de 1993 - Sobre el uso de productos químicos.

Resolución 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Resolución 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicación del Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos en los lugares de trabajo y se dictan otras disposiciones en materia 
de seguridad química.

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 

(Indique aquí el documento que soporta su 
respuesta o la razón de que no aplique la 

disposición)

APOYO TÉCNICO REQUERIDO

OBJETO: Criterios para la compra de insumos agrícolas
VIGENCIA DEL CONTRATO:

NOMBRE DE PROVEEDOR:
NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

PROCESO

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

Formato Anexo de Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Gestión Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

Pública Clasificada Pública Reservada

Criterios para la compra insumos agrícolas de siembra

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) 
- Consumo de recursos
- Generación de residuos ordinarios 
- Generación de residuos peligrosos
- Consumo de químicos

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 
- Riesgos de Seguridad: Materialización de accidente de trabajo
- Riesgo Químico 
- Riesgo Psicosocial 
- Riesgo Locativo 
- Riesgo Biológico 
- Riesgo Mecánico 
- Riesgo Biomecánico
- Riesgo Publico 
- Riesgo Tecnológico: Incendio y explosión 
- Riesgos por Fenómenos Naturales



Código: 
GCCON-AN-001

Versión: 05 

Pública

SI NO N/A

Presentar el soporte del registro como comercializador de insumos agropecuarios. Sistema de Gestión 
Ambiental

Presentar copia del registro ICA de los medicamentos veterinarios a adquirir.
Sistema de Gestión 

Ambiental

Asegurar que los medicamentos suministrados al SENA no presenten vencimientos Sistema de Gestión 
Ambiental

Allegar ficha técnica de los medicamentos veterinarios como productos terminados 
y/o aditivos empleados en la elaboración de alimentos para animales, con el objetivo 
de soportar que se encuentran libres del ingrediente arsénico o compuestos 
arsenicales. Se prohíbe la adquisición de alimentos o medicamentos veterinarios que 
declaren contener como ingrediente el arsénico.

Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el 

Trabajo 

en articulación con 
Sistema de gestión 

Ambiental

Es obligatorio vacunar a todos los porcinos contra la Peste Porcina Clásica - PPC en 
las zonas establecidas mediante el siguiente esquema de vacunación: 
- Los lechones recibirán la primera vacunación entre los 45 y 60 días de edad.
- Las cerdas de reemplazo se revacunarán a los 4 o 5 meses de edad.
- Las cerdas de cría se vacunarán semestralmente después de los 90 días de 
gestación o en la primera semana de lactancia. 
- Los machos reproductores se revacunarán semestralmente. 
- Las hembras y machos de reproducción se identificarán con la chapeta oficial al 
inicio de su ciclo productivo y se conservará la misma durante los siguientes ciclos de 
vacunación. 

NOTA: Las zonas de obligatoria implementación se podrá validar en el artículo 2 de 
la Resolución 27077 de 2018. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

Es obligatorio vacunar contra la brucelosis bovina a todas las terneras y becerras en 
edades comprendidas en las edades comprendidas entre los 3 y 8 meses de edad con 
vacuna Cepa 19 o Cepa RB 51.

La vacunación de hembras mayores de 8 meses de edad con Cepa RB51 y requiere de 
previa autorización del ICA. Esta prohibido vacunar a hembras de esta edad con Cepa 
19. 

NOTA: No se podrán efectuar la vacunación en machos. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

Para la vacuna de brucelosis bovina se deberá verificar: 

- Para garantizar la eficacia se deberá conservar la temperatura entre los 2 y 8 
grados centígrados durante el transporte y almacenamiento.
- Deberá transportarse en neveras portátiles que garanticen temperaturas internas 
de 2 a 8 grados centígrados. Dichas neveras deberán contener suficientes paquetes 
refrigerantes. 
- La vacuna nunca debe estar congelada. 
- Se deberá validar que las vacunas se encuentren bien empacadas con el fin de que 
no tengan contacto con ningún factor externo (incluido los paquetes refrigerantes).
- La vacuna no deberá transportar ningún otro tipo de vacuna, medicamento o 
insumo.
- El vacunador deberá recibir los frascos, jeringas y agujas usados durante la 
vacunación, con el fin de que gestione su adecuada disposición. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Gestión Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

Pública Clasificada Pública Reservada

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 

(Indique aquí el documento que soporta su respuesta 
o la razón de que no aplique la disposición)

VIGENCIA DEL CONTRATO/PROCESO:

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) 
- Consumo de recursos
- Generación de residuos ordinarios 
- Generación de residuos peligrosos
- Consumo de agua 
- Generación de vertimientos
- Generación de olores 

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
- Riesgos de Seguridad: Materialización de accidente de trabajo, - Potencial de lesiones o afectaciones a la salud
- Riesgo Químico 
- Riesgo Psicosocial 
- Riesgo Locativo: Caídas a mismo y a diferente nivel. 
- Riesgo Biológico 
- Riesgo Mecánico 
- Riesgo Biomecánico
- Riesgo Publico 
- Riesgo Tecnológico: Incendio y explosión 
- Riesgos por Fenómenos Naturales

CONTRATO No.: /PROCESO No.: NOMBRE DE PROVEEDOR/OFERENTE:

NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

PROCESO

OBJETO: Criterios para la compra de animales bovinos, bufalinos, porcinos y peces. 

Criterios de Vacunación: 

APOYO TÉCNICO REQUERIDO

Criterios para la compra de medicamentos veterinarios

Criterios para el transporte de ganado porcino



Asegurar que el vehículo que transporta a los porcinos garanticen la seguridad de los 
animales, no presenten aristas, puntas, salientes. Se deberá asegurar que los 
costados de los vehículos sean lo suficientemente altos para evitar la caída de 
animales, cuente con techo, pisos con rejillas antideslizantes desmontables, 
ventilación y sin huecos o hendiduras. 

Así mismo, se deberá asegurar que el vehículo se encuentre acondicionado para 
evitar el derramamiento de orina y heces en las vías y que no se use como cama 
ningún material orgánico.  

NOTA: El SENA deberá validar el cumplimiento de lo anteriormente establecido.

Sistema de Gestión 
Ambiental

Presentar informe de actividades de limpieza y desinfección de los vehículos que 
transportarán los porcinos, previo a cada prestación del servicio de transporte. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

Asegurar que el conductor del vehículo utilizado para el transporte de los porcinos se 
encuentre acompañado de una segunda persona, la cual deberá estar atento al 
bienestar y atención de los animales. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

El Conductor deberá contar con certificación de capacitación para el transporte de 
animales en pie expedida por entidad reconocida por el Ministerio de Transporte.  

NOTA: El SENA deberá verificar el cumplimiento del requisito anteriormente 
establecido junto con las hojas de vida del personal dispuesto para el transporte. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

Presentar la guía sanitaria de movilización expedida por el ICA, previo al ingreso del 
animal a las instalaciones SENA. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

Asegurar que se realice el transporte únicamente de animales de las mismas edades 
y especies.  

NOTA: No se podrán transportar conjuntamente animales con implementos y/o 
insumos. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

Soporte de registro en el Sistema Nacional de Identificación e Información del 
Ganado Bovino. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

El transportador deberá presentar la Guía de Transporte Ganadero, la cual lo habilita 
para la prestación del servicio de transporte. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

Presentar la guía sanitaria de movilización para la movilización interna expedida por 
el ICA, previo al ingreso del animal a las instalaciones SENA. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

El Conductor deberá contar con certificación de capacitación en bienestar animal 
para el transporte de animales en pie expedida por las autoridades de tránsito y/o 
por el Instituto Colombiano Agropecuario - ICA. La vigencia de la certificación será de 
cinco (5) años, vencido este término el titular de la constancia deberá tomar un 
nuevo curso de actualización. 

Resolución 20223040006915 de 2022 (ICA) obligatorio a partir de febrero de 2025, 
dado que se expidió en febrero de 2022 con un periodo de transición de tres (3) años.

Sistema de Gestión 
Ambiental

El SENA realizará inspección del vehículo para el transporte de los animales, con el 
fin de verificar el cumplimiento de las condiciones adecuadas de ventilación, 
cubierta, pisos antideslizantes, limpieza y desinfección, así como la verificación de 
que no existan puntas, aristas, que puedan generar daño al animal. 

Así mismo, se deberá validar que el vehículo se encuentre acondicionado para evitar 
el derramamiento de orina y heces en las vías y que no se use como cama ningún 
material orgánico. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

Al momento de la entrega de los animales, el SENA deberá verificar que los 
animales no se encuentren en condición de hacinamiento.

Sistema de Gestión 
Ambiental

Asegurar que se realice el transporte únicamente de animales de las mismas edades 
y especies. 

NOTA: No se podrán transportar conjuntamente animales con implementos y/o 
insumos. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

Presentar informe de actividades de limpieza y desinfección de los vehículos que 
transportarán los bovinos y bufalinos, previo a cada prestación del servicio de 
transporte. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

Se deberá presentar el certificado como establecimiento de acuicultura bioseguro 
por parte de la empresa que suministra los peces expedida por el ICA. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

La comercialización de material genético solo se podrá realizar con establecimientos 
acuícolas registrados ante el ICA. 

El transporte de material genético acuícola se deberá realizar en empaques 
desechables nuevos y/o en vehículos previamente acondicionados para ello.  

NOTA: Los empaques desechables utilizados en el transporte de animales, deberá 
ser desinfectado previo a su disposición final. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

Presentar el soporte, ya sea a nombre propio y/o el de su aliado comercial, del 
certificado de registro sanitario ICA de predio apícola (Apis melífera) y/o abejas 
nativas sin aguijón-ansa, y/o certificado de registro ICA de apicultores y/o criadores 
de abejas nativas sin aguijón-ansa.

Sistema de Gestión 
Ambiental

Criterios para el transporte de ganado bovino y bufalino

Criterios para la compra de abejas

Criterios para la compra de peces

Vacunación de Aves: 



Las aves de corral deberán ser vacunadas con biológicos registrados por el ICA, así: 

Enfermedad de Marek: La vacuna debe ser aplicada a todas las aves de corral, el primer día de 
edad en planta de incubación.

Enfermedad de Newcastle: Dependiendo del tipo de explotación avícola se debe:
-En aves de combate en la etapa de levante, se deben aplicar como mínimo 3 vacunas vivas y 
una oleosa. En la etapa adulta, se deben revacunar cada 10 semanas con vacuna viva y en caso 
de utilizar vacuna oleosa la revacunación se realizará cada 6 meses.
-En aves de postura en la etapa de levante, se deben aplicar como mínimo 3 vacunas vivas y 
una oleosa y realizar revacunación en etapa de producción mínimo cada 10 semanas con 
vacuna viva. Bajo circunstancias en la que se tenga sustento técnico soportado con medición 
de títulos de anticuerpos, se puede ampliar o disminuir el tiempo entre las vacunaciones en 
producción. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

Los pollos de engorde deberán ser vacunados con biológicos  registrados por el ICA, así:
-Enfermedad Marek: La vacuna debe ser aplicada a todos las aves de engorde, el primer día de 
edad en la planta de incubación. 
-Enfermedad de Newcastle: Para el plan vacunal obligatorio contra la enfermedad de 
Newcastle, se deben aplicar como mínimo dos vacunas, de las cuales una debe ser viva 
atenuada y la otra puede ser inactiva, vectorizada o viva atenuada. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

Presentar certificado como granja avícola biosegura para el suministro de aves de levante o
recría

Sistema de Gestión 
Ambiental

Para el suministro de aves de un día de edad o huevos para incubación, se deberá presentar el
registro ante el ICA como productor avícola de material genético 

Sistema de Gestión 
Ambiental

Para el suministro de material genético aviar y huevos para incubar, presentar la licencia de
venta para comercialización expedido por el ICA. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

Transportar las aves en guacales lavados y desinfectados.

NOTA: El transporte de los huevos deberá realizarse en bandejas de material desechable nuevo
o en bandejas plásticas lavadas y desinfectadas. 

Sistema de Gestión 
Ambiental

Destruir y desinfectar las cajas de cartón utilizadas en el transporte de aves de un día, si la
disposición de estas es realizada fuera de las instalaciones SENA.

Sistema de Gestión 
Ambiental

Recibir y desinfectar las cajas de plástico utilizadas en el transporte de aves de un día,
entregadas por el SENA.

Sistema de Gestión 
Ambiental

Presentar informe de actividades de limpieza y desinfección de los vehículos que
transportarán alimentos o aves a las instalaciones del SENA

Sistema de Gestión 
Ambiental

Opción 1:
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y 
Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización 
y/o Curso de 20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del 
Responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL.

Opción 2: 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y 
Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización 
y/o Curso de 20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del 
Responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año 
inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 

**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluación de estándares 
mínimos aplicables; si el puntaje obtenido en la autoevaluación es menor al 85%   

Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el 

trabajo

Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde indique 
que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el 
Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 

**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2 . No están obligados a implementar los 
Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos 
Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, 
Único Reglamentario del Sector Trabajo.

Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el 

trabajo

Certificación firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta
con un Plan Estratégico de Seguridad vial PESV implementado acorde con lo establecido en la
Resolución 40595 de 2022 y posteriores y en donde en el desarrollo de cualquiera de los
procesos contractuales podrán verificarse los ítems correspondientes que permitan su
verificación.

Sistema de Gestión de 
Seguridad y salud en el 

trabajo

Resolución 020186 de 2016 - Animales Acuáticos 

Resolución 19650 de 2022- Requisitos para predios  destinados a cría de abejas
Decreto 1072 de 2015 Artículo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo.
Resolución 0312 de 2019 -  Estándares mínimos de seguridad y salud en el trabajo.

Normatividad Relacionada: 

Resolución 002640 de 2007 - Porcinos 

Resolución 002341 de 2007 - Bovino y bufalino

Requisitos transversales para  los proveedores de Animales

Resolución 99933 de 2021 - Se prohíbe el uso de medicamentos veterinarios con composición de arsénico

Resolución 22077 de 2018 - Vacunación Peste Porcina Clásica

Criterios para la compra de aves

Resolución 0003650 de 2014 - Material genético
Resolución 40595 de 2022 - Por la cual se adopta la metodología para el diseño, implementación y verificación de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones.
Resolución 0003651 de 2014 - Granjas Avícolas Bioseguras

Resolución 206 de 2022 - Por la cual se adopta el Manual de Condiciones de Bienestar Animal en la cría de abejas (Apismellifera) en el sector agropecuario

Resolución 20223040006915 de 2022 - Por la cual se adopta el Manual de Procedimientos para el Transporte, manejo y movilización de Animales en Pie y se dictan otras disposiciones

Resolución 40595 de 2022 - Por la cual se adopta la metodología para el diseño, implementación y verificación de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones.

Transporte de alimentos para aves


