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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N°5 

Hora: 10:00 A.M - A 2:00 P.M Fecha: 06 DE DICIEMBRE 2024 

Lugar: PUERTO GIRÓN.  

Dependencia que 

Convoca: 

UNIDAD EJECUTORA, ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS 

DE ROBLEDO (ASOMUARO) 

Proceso: PROMOCION Y PREVENCIÓN 

Objetivo: 

CELEBRAR LOS LOGROS ALCANZADOS, RECONOCER LA 

PARTICIPACIÓN DE LA COMUNIDAD, REFORZAR LOS LAZOS 

ENTRE LOS MIEMBROS, VALORAR LOS APRENDIZAJES 

COMPARTIDOS, DESTACAR LA IMPORTANCIA DE LA 

COLABORACIÓN Y FORTALECER EL SENTIDO DE 

IDENTIDAD Y PERTENENCIA. ADEMÁS, TIENE COMO FIN 

MOTIVAR LA CONTINUIDAD DE LA PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA Y SEGUIR PROMOVIENDO LA INTEGRACIÓN 

CULTURAL Y EL BIENESTAR INTEGRAL DE LOS 

PARTICIPANTES A LARGO PLAZO. 

  

CIERRE DEL PROGRAMA TEJIENDO INTERCULTURALIDAD (ÉTNICA- 

CAMPESINA) 

 

Agenda:  

1. Palabras de bienvenida 

2. Oración por Eugenia Bonolis 

3. Palabras de agradecimiento 

4. Trova por Eugenia Bonolis 

5. Trova por Tarcila Salas 

6. Trova por Araceli Yanes 

7. Baile por los niños (la taza, soy una rumbera) 

8. Baile por el grupo Deryini 
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9. Dinámicas el baile de la silla 

10. Dinámica mejor turbante 

11. Canto de bullerengue por la joven Cindy Herrera 

12. Reconocimiento a la señora Eugenia Bonolis 

13. Palabras de agradecimiento por las señoras Ninfa Maquilon, Minerva Pérez 

14. Poesía por Yiseth Chaverra 

15. Poesía por parte de Nohelia Gutiérrez 

16. Presentación stand de comidas 

17. Muestra de las artesanías realizadas 

18. Desfile vestido de Bienestarina 

19. Entrega de ancheta  

20. Canto de alabanza por la niña Lauren 

21. Realización de Mural ¿Que aprendimos? 

22. Recuerdos vividos en el taller  

23. Pacto no a la pólvora 

24. Palabras de cierre 

 

Desarrollo:   

Damos inicio con el orden del día, las palabras de agradecimiento por parte de Beatriz 

Molina (abogada) “Hoy cerramos un ciclo que ha estado lleno de aprendizajes, trabajo 

en equipo y momentos significativos junto a cada una de las familias que formaron 

parte de este proyecto. Quiero agradecer profundamente la confianza, el compromiso 

y la colaboración que han demostrado a lo largo de este tiempo. 

Su participación no solo ha hecho posible que este proyecto cumpla sus objetivos, sino 

que también nos ha dejado experiencias enriquecedoras que nos inspiran a seguir 

trabajando con dedicación y amor. 

Aunque este sea un punto final, los lazos que hemos construido permanecerán, y 

siempre llevaremos con nosotros las historias y enseñanzas compartidas. Gracias por 
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ser parte de este camino y por permitirnos crecer juntos. Les deseo lo mejor en los 

nuevos retos y etapas que están por venir.” 

Seguidamente; palabras de bienvenida, a cargo de YORLEDY GUEVARA (psicosocial). 

Es un placer darle la bienvenida al cierre del programa Tejiendo Interculturalidad. Hoy 

celebramos un viaje lleno de aprendizaje, colaboración y momentos que nos han unido 

como comunidad. Este programa ha sido posible gracias al compromiso y la 

participación activa de cada uno de ustedes, quienes han compartido sus tradiciones, 

conocimientos y tiempo, enriqueciendo a todos con su presencia. 

Este evento no solo marca el fin de un ciclo, sino también el inicio de nuevas 

oportunidades para continuar creciendo juntos y fortaleciendo los lazos que nos unen. 

Gracias por haber sido parte de este proceso y por contribuir a hacer de Tejiendo 

Interculturalidad un proyecto memorable. 

Les invitamos a disfrutar de este día de celebración y a llevar con ustedes el espíritu de 

unión y aprendizaje que ha caracterizado a esta experiencia. ¡Bienvenidos y que 

disfruten! 

En el transcurso de la programación, se avanzó hacia los puntos 2 y 3, momentos en los 

cuales se destacaron dos importantes intervenciones. En primer lugar, la señora 

Eugenia Bonolis realizó una oración que marcó un momento de reflexión y conexión 

espiritual para todos los presentes. Sus palabras fueron un recordatorio de la 

importancia de la gratitud y el reconocimiento de este tipo de encuentros, resaltando 

el valor de la unión y la participación de la comunidad. 

A continuación, se compartieron palabras de agradecimiento que reflejaron la emoción 

y la satisfacción por la realización del evento.  La señora Eugenia expresó su profundo 

agradecimiento destacando el privilegio de haber podido reunirlos a todos y llevar a 

cabo el programa "Tejiendo Interculturalidad" a su comunidad. Subrayó la importancia 

de los conocimientos y experiencias compartidas, los cuales no solo enriquecieron a los 

participantes, sino que también fomentaron un mayor aprecio por las tradiciones de la 

comunidad, fortaleciendo su identidad cultural y contribuyendo a una comunidad más 
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unida y consciente de sus raíces. La señora Eugenia finalizo expresando que fue un 

honor haber acogido el programa en la comunidad y agradeció a todos. 

En el evento, continuamos con los momentos destacados de la jornada, específicamente 

en los puntos 4, 5 y 6, en los que las señoras Eugenia Bonolis, Tarcila Salas y Araceli 

Yanes se destacaron por su participación. Las tres compartieron trovas profundamente 

significativas y alusivas al programa "Tejiendo Interculturalidad", un momento que 

representó un acercamiento a la riqueza cultural de las participantes y un recordatorio 

del valor de la diversidad y la cooperación entre comunidades. Estas trovas no solo 

fueron interpretadas con emoción y dedicación, las familias respondieron con aplausos, 

demostrando su alegría y entusiasmo por este acto. 

Posteriormente en el punto 7 contamos con la participación de un grupo de niños que 

nos trajo un momento de ternura y diversión al encuentro. La presentación incluyó 

bailes como "La taza" y "Soy una rumbera", en los que los pequeños se destacaron por 

su energía y alegría. Entraron al escenario con sonrisas que transmitían su entusiasmo, 

realizando movimientos que reflejaban tanto su inocencia como su dominio de la 

coreografía, La respuesta del público fue de absoluto regocijo, con aplausos, sonrisas y 

felicitaciones. 

Seguido con el punto 8 el grupo Deryini, nos comparten una coreografía interpretada 

por un grupo de jóvenes los cuales nos muestran los movimientos tradicionales de su 

cultura. 

Continuamos con el punto 9, dinámica el baile de la silla, contamos con la participación 

de 5 miembros de la comunidad el cual consistía en poner las sillas en un círculo de 

manera que todos los participantes puedan moverse alrededor de ellas. Los 

participantes deben bailar alrededor de las sillas mientras suena la música, cuando la 

música se detiene, la persona que no logre encontrar una silla queda eliminada de la 

ronda, en cada ronda, se retira una silla para que haya menos sillas que participantes, 

hasta que solo quede un participante con una silla, quien será el ganador. Al finalizar 

esta dinámica se le dio un premio al ganador la cual fue un miembro de la comunidad 

de san pablo. 
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En el punto 10, tuvimos una dinámica muy divertida llamada “Mejor Turbante”. En esta 

actividad participaron 6 niñas y 6 adultos, quienes se enfrentaron al desafío de 

demostrar su creatividad y habilidades para crear el turbante más original y bonito. La 

competencia se llenó de risas y entusiasmo mientras cada participante se esforzaba por 

diseñar y adornar su turbante de manera única, utilizando materiales como telas de 

colores, adornos, y elementos que reflejaban su estilo personal. Se les dio un obsequio 

al grupo ganador. 

En el punto 11, se llevó a cabo una presentación de canto de bullerengue por parte de 

la joven Cindy Herrera. El bullerengue es un género de música y baile tradicional, muy 

representativo de la cultura afro. Se caracteriza por su mezcla de improvisación y 

repetición, y tiene un ritmo y un estilo único. Mientras Cindy interpretaba este canto, 

algunas mujeres del público la acompañaron bailando al son de la música, realizando 

movimientos rápidos y enérgicos con los pies y las caderas. El ambiente se llenó de 

energía, la música, el canto y el baile hizo que todos se sumergieran en la riqueza 

cultural de su cultura. 

Punto 12. Reconocimiento a la señora Eugenia Bolonis. La señora Eugenia Bolonis ha 

sido una figura esencial en el desarrollo del proyecto Tejiendo interculturalidad, y es 

por ello que su contribución merece un reconocimiento especial. Desde el inicio, su 

apoyo y participación activa han sido fundamentales para alcanzar los objetivos del 

proyecto, el compromiso de la señora Eugenia se ha evidenciado en su presencia 

constante, su disposición para colaborar en cada etapa del proyecto y su capacidad para 

motivar y coordinar a los participantes. Su liderazgo ha sido ejemplar, guiando a los 

demás con su ejemplo y asegurando que cada acción y decisión se alineara con los 

valores de inclusión y respeto intercultural. 

Punto 13 palabras de agradecimiento por parte de las señoras Ninfa Maquilon y 

Minerva Pérez les expresamos nuestro agradecimiento al programa tejiendo 

interculturalidad por brindarnos la oportunidad de participar y contribuir en tan 

valiosa iniciativa. Este programa ha sido una experiencia enriquecedora que ha 
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permitido el intercambio de saberes, el fortalecimiento de lazos culturales y el 

aprendizaje mutuo. 

Queremos agradecer a todo el equipo a la unidad ejecutora por su dedicación y esfuerzo 

para llevar a cabo este proyecto, que nos ha permitido no solo compartir nuestras 

experiencias y conocimientos, sino también aprender y crecer en comunidad. Al 

finalizar se les obsequio un detalle de agradecimiento por su participación al evento. 

Punto 14 y 15 poesías por Yiseth Chaverra y Nohelia Gutiérrez. Las cuales integraron 

en sus palabras diferentes momentos vividos, significativo y los aprendizajes. Ambas 

poesías, a través de sus versos, demuestran cómo el proyecto impactó profundamente 

a sus participantes. 

En el punto 16, la presentación de los diferentes stands de comidas fue uno de los 

momentos más esperados y celebrados del evento. Las familias participantes, con 

entusiasmo y orgullo, trajeron una muestra representativa de los sabores y tradiciones 

culinarias de su comunidad. Cada stand estaba decorado con esmero y mostraba la 

riqueza de la gastronomía local, invitando a los asistentes a disfrutar y conocer más 

sobre las costumbres alimenticias. 

Los platos tradicionales ofrecidos fueron una verdadera delicia, Se destacaron 

especialidades como el arroz de coco con pescado frito, un plato representativo que 

une el sabor de la tierra y el mar, el revuelto de papaya y pescado, una combinación 

fresca y sabrosa, y la viuda de pescado con plátano y papoche, un plato que es parte de 

la identidad cultural de muchas familias. Además, se ofrecieron bebidas como el jugo 

de yuca, refrescante y nutritivo, y el buñuelo de maíz, que acompañó perfectamente a 

la experiencia de degustación y por ultimo el pan de Dios. 

También se expusieron productos frescos del campo, que no solo aportaron color y 

variedad a los stands, sino que recordaron la conexión de las comunidades con la tierra. 

Entre estos productos se encontraron el papoche, plátano, coco, maracuyá, carambolo, 

caña dulce, papaya, guanábana y limón criollo, cada uno con su sabor único y su valor 

en la cocina tradicional. 
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Los asistentes pudieron disfrutar de una variedad de dulces típicos que resaltaron la 

creatividad y la tradición. Algunos de los favoritos fueron el dulce de papaya, las 

galletas de limón, los panes artesanales, la cocada, el dulce de garbanzo y la pizza de 

plátano, que sorprendió por su sabor innovador. Además, los productos derivados de 

la bienestarina como la arepa, el postre, la colada, la natilla y la torta ofrecieron un 

toque dulce y saludable que encantó a todos los presentes. 

En el punto 17 se llevó a cabo una muestra de las artesanías realizadas por los 

participantes, que fue un verdadero reflejo del talento, la creatividad y la dedicación de 

la comunidad. Estas artesanías no solo demostraron habilidades manuales 

excepcionales, sino que también fueron una expresión de la identidad cultural y la 

innovación local. 

Las obras presentadas incluyeron una variedad de productos artesanales, cada uno de 

ellos elaborado con técnicas tradicionales y modernas que destacaron la habilidad de 

los participantes. Entre las creaciones más destacadas se encontraban mochilas 

personalizadas, que combinaban colores vivos y diseños únicos, representando la 

diversidad cultural de la comunidad. Los crop tops y vestidos de baño fueron ejemplos 

de la creatividad, falditas y ropitas de bebé fueron otras de las piezas apreciadas, 

elaboradas con ternura y atención a los detalles, también realizaron centros de mesa, 

gorritos para niños y moñas. Cada una de estas artesanías fue un testimonio del 

aprendizaje y la práctica adquiridos durante el desarrollo del programa. 

El punto 18 fue un desfile único y lleno de significado, en el que los participantes 

presentaron vestidos diseñados especialmente para rendir homenaje a la bienestarina. 

Este desfile no solo celebró la creatividad y el talento de los participantes, sino que 

también destacó la relevancia de la bienestarina en la nutrición y la vida cotidiana de la 

comunidad. 

Los vestidos fueron confeccionados con sacos de bienestarina, transformándolos en 

piezas artísticas y llenas de simbolismo. Cada conjunto constaba de una falda larga, una 

blusa de cuello de bandeja con un elegante bolero, una balaca y un bolso, todos 

cuidadosamente elaborados para resaltar la versatilidad y el valor de la bienestarina. 
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El desfile fue una verdadera muestra de ingenio. Las familias emocionadas y 

entusiastas aplaudieron y celebraron la creatividad y el esfuerzo de los participantes, 

quienes lucieron los vestidos con gracia y transmitieron, con cada paso, el profundo 

significado de la bienestarina en sus vidas. 

Seguimos con el punto 19 el cual fue la entrega de una ancheta a una de las familias 

participantes al evento, quien nos hablo de los 6 componentes del programa tejiendo 

interculturalidad, Durante la entrega, la familia participante tuvo la oportunidad de 

compartir su experiencia y hablar de los seis componentes que conforman el programa, 

los cuales son gobierno y territorio, justicia propia y comunitaria, cuidado: salud, 

armonía y equilibrio, sustentabilidad y soberanía alimentaria, educación pertinente y 

arte y memoria subrayando su relevancia y el impacto positivo que han tenido en su 

vida y en la comunidad. 

El punto 20 fue una canción de alabanza que nos compartió la niña Lauren, la cual 

generó un momento profundamente conmovedor y lleno de emoción durante el evento. 

Su interpretación fue un reflejo del amor, la fe y el sentido de pertenencia que la niña y 

su comunidad sienten hacia su cultura y tradiciones. La canción, cargada de 

significados, logró unir a los presentes en una experiencia compartida de gratitud y 

celebración. Luego se le dio un pequeño detalle por su participación. 

Para el punto 21 tuvimos la realización del Mural ¿Que aprendimos?, el cual consistía 

en escribir en un papel cuales fueron los conocimientos adquiridos de cada uno de los 

componentes durante el desarrollo del programa tejiendo interculturalidad, luego de 

escribir pegaban los papelitos en el mural. El mural actúa como un reflejo visual de 

todos los aprendizajes adquiridos por los participantes a lo largo del programa. Cada 

papelito colocado en el mural representa una idea, un conocimiento o una experiencia 

compartida que ha dejado una huella en las familias. 

Punto 22 recuerdos vividos en el taller, las familias pegaron en un árbol grande 

dibujado en un cartel, diferentes fotos de cada uno de los encuentros realizados en los 

talleres del programa. Este fue un momento muy emotivo y divertido ya que por medio 

de estas fotografías permitió a las familias revivir los momentos más significativos y 
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compartidos durante el proceso. Cada fotografía contaba una historia, un aprendizaje, 

una risa compartida o una reflexión, las familias no solo recordaron las actividades 

realizadas, sino también las emociones, interacciones y aprendizajes vividos en esos 

momentos. 

En el punto 23 tuvimos el pacto de no a la pólvora, el cual se les dio a las familias un 

plegable sobre los peligros y consecuencias del uso de la pólvora, especialmente en 

épocas festivas. se les proporcionó una herramienta que no solo cumplía con una 

función informativa, sino que también reforzaba el compromiso comunitario hacia una 

celebración más segura y respetuosa. 

También se realizo con los niños un mural donde pintaban la huella de su mano como 

símbolo de pacto de no a la pólvora, fue una actividad significativa que fortaleció el 

compromiso de los más jóvenes con la causa de la seguridad y la responsabilidad, 

además de ofrecerles una forma creativa de expresar su apoyo. Esta actividad no solo 

tuvo un impacto visual, sino también emocional y pedagógico. Pintar la huella de su 

mano fue un acto simbólico profundamente significativo que representa su 

compromiso con la causa de no usar pólvora. Cada niño, al plasmar su huella en el 

mural, hizo un pacto personal para promover la seguridad, la salud y el bienestar 

dentro de su familia y comunidad. 

Punto 24 Palabras de cierre por parte del equipo de trabajo de la unidad ejecutora. 

Queridas familias, 

Al llegar al final de esta jornada, queremos tomar un momento para reflexionar sobre 

lo vivido y agradecerles a todos por su participación y entusiasmo. El programa 

Tejiendo Interculturalidad ha sido mucho más que un proyecto; ha sido una 

experiencia que nos ha permitido aprender unos de otros, valorar nuestras raíces y 

compartir lo mejor de nuestras tradiciones. 

Gracias por haber sido parte de este camino, por su compromiso y por abrir sus 

corazones para construir un lazo más fuerte entre todos. Hemos demostrado que, 
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trabajando juntos, somos capaces de crear un entorno más unido, inclusivo y lleno de 

aprendizaje. 

Hoy cerramos un capítulo, pero mantenemos vivos los recuerdos y los aprendizajes. 

Que estos momentos sigan inspirándonos y guiándonos para seguir tejiendo la red de 

apoyo y colaboración en nuestra comunidad, y teniendo de igual forma nuestra canasta 

con los 6 hilos que caracteriza este hermoso programa. 

Les deseamos lo mejor en los próximos pasos y retos que vengan. Gracias por ser parte 

de esta hermosa experiencia y por hacerla posible. 

¡Hasta pronto y que sigamos tejiendo nuestra canasta juntos en familia y en comunidad! 

El cierre del programa Tejiendo Interculturalidad se convirtió en un evento que no solo 

conmemoró los avances y logros alcanzados, sino que también se estableció como un 

testimonio vivo de la capacidad transformadora que posee la colaboración 

comunitaria. La jornada, llena de actividades que destacaron la riqueza cultural de los 

participantes, evidenció cómo la unión de esfuerzos y el respeto por la diversidad 

pueden fortalecer a una comunidad, creando lazos que trascienden más allá del evento 

y fomentan un desarrollo sostenible y colaborativo. 

Durante la actividad, se destacó la participación de figuras clave como la señora 

Eugenia Bonolis, cuyo liderazgo y dedicación han sido fundamentales desde el inicio 

del programa. Su intervención, cargada de gratitud y reconocimiento, sirvió como un 

recordatorio de la importancia de la inclusión y el trabajo en equipo. La presencia de 

personas como Yorledy y Carlos, quienes participaron activamente y compartieron sus 

propias historias y aprendizajes, subrayó la relevancia de la integración de todos los 

miembros de la comunidad, independientemente de su edad o rol. 

Los momentos más memorables incluyeron la presentación de trovas y poesías que 

capturaron las experiencias y sentimientos de los participantes, mostrando cómo el 

programa permitió el intercambio de conocimientos, habilidades y tradiciones. La 

muestra de las artesanías y los platos típicos, elaborados con dedicación y creatividad, 

simbolizaba la riqueza cultural de la comunidad y su capacidad para innovar mientras 
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honra sus raíces. Estas muestras de talento y esfuerzo reflejaron el espíritu del 

programa: un espacio de aprendizaje mutuo, creatividad y apreciación de la identidad 

cultural. Uno de los aspectos más significativos fue la manera en que las familias, desde 

los niños pequeños hasta los adultos, se involucraron en cada actividad, mostrando su 

entusiasmo y el sentido de pertenencia que habían cultivado durante el desarrollo del 

programa. Las dinámicas, como el “baile de la silla” y la competencia del “mejor 

turbante”, no solo proporcionaron momentos de diversión, sino que también 

fortalecieron la cohesión grupal y la capacidad de colaboración. 

La actividad dejó claro que el programa Tejiendo Interculturalidad había sido un éxito 

en términos de inclusión, aprendizaje y empoderamiento de la comunidad. Las familias 

reconocieron el valor de seguir trabajando juntas para mantener vivas las tradiciones 

y seguir desarrollando proyectos que fomenten la unidad y el respeto. Los acuerdos 

alcanzados incluyeron la intención de seguir organizando encuentros regulares para 

compartir conocimientos y prácticas culturales, promoviendo la educación 

intergeneracional y la creación de iniciativas que refuercen el sentido de identidad y 

pertenencia. 

Este cierre no solo marcó el fin de un ciclo, sino que representó un punto de partida 

para un futuro en el que la comunidad continúe construyendo sobre los pilares de la 

colaboración, la diversidad y el entendimiento mutuo. La experiencia vivida dejó una 

semilla de compromiso y motivación, recordando a todos que el verdadero progreso 

radica en el trabajo conjunto y en la valorización de cada individuo como parte 

fundamental de un colectivo que busca crecer y prosperar de manera inclusiva y 

equitativa. 

Decisiones: 

Las conclusiones y acuerdos alcanzados durante la reunión de cierre del programa 

Tejiendo Interculturalidad reflejaron el impacto duradero de la iniciativa en la 

comunidad. La señora Eugenia Bonolis, como líder y participante activa, subrayó que la 

verdadera riqueza del programa radicaba en cómo permitió a cada familia no solo 

compartir su cultura, sino también aprender de la diversidad y construir un sentido de 
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unidad que va más allá de la actividad misma. Ella expresó que este tipo de proyectos 

son esenciales para preservar la identidad cultural y que la comunidad debía continuar 

cultivando estos valores en el día a día. 

Yorledy, quien participó en la creación de artesanías y la preparación de los stands de 

comida, comentó que el programa le había enseñado a valorar más profundamente las 

tradiciones de su familia y comunidad. Agregó que, a través de la colaboración y el 

trabajo en equipo, se había fortalecido un lazo especial entre los participantes, 

fomentando un ambiente de apoyo mutuo y confianza. Por su parte, Carlos mencionó 

que el programa le permitió compartir sus conocimientos sobre la agricultura y los 

productos del campo, y al mismo tiempo, aprender nuevas técnicas y recetas que 

enriquecieron su práctica diaria. 

Las familias coincidieron en que la experiencia había sido transformadora, no solo en 

términos de habilidades y conocimientos, sino también en la creación de una red de 

apoyo y colaboración. Se acordó organizar encuentros periódicos para compartir 

avances, mantener las tradiciones vivas y seguir generando iniciativas que beneficiaran 

a la comunidad. También se decidió que cada familia se comprometiera a llevar 

adelante un proyecto que integrara los aprendizajes del programa, como talleres de 

cocina tradicional o actividades de artesanía para los más jóvenes, asegurando así la 

continuidad de lo aprendido. 

Por último, manifestaron la importancia de involucrar a nuevas generaciones en estos 

espacios para garantizar la transmisión intergeneracional de las tradiciones y valores. 

La señora Bonolis enfatizó que, aunque el programa oficial había terminado, la esencia 

de Tejiendo Interculturalidad debía mantenerse viva en las acciones cotidianas y en el 

legado que se deja a las futuras generaciones, el evento no solo celebró el cierre de un 

ciclo, sino que impulsó la comunidad a continuar con la misión de construir un entorno 

más inclusivo, respetuoso y colaborativo. 

Compromisos / 

tareas 
Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 
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Compromiso 1 
Responsable(s) cumplimiento Compromiso 

1 

Fecha máxima de 

cumplimiento del 

compromiso 1: 

dd/mm/aaaa 

Compromiso 2 
Responsable(s) cumplimiento Compromiso 

2 

Fecha máxima de 

cumplimiento del 

compromiso 2: 

dd/mm/aaaa 

Compromiso 3 
Responsable(s) cumplimiento Compromiso 

3 

Fecha máx. 

compromiso 3: 

dd/mm/aaaa 

   

   

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  

Se lista mínimo: quien 

preside la reunión/comité y 

los responsables de cumplir 

los compromisos adquiridos. 

No obstante, si la reunión o 

Comité es soportada por 

una resolución o acuerdo, 

dependerá de lo establecido 

en dicho acto 

administrativo o lo que 

definan los asistentes. 

Cargo o rol / 

Dependencia 
Entidad Firma 
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Próxima reunión (en caso 

de que no se programe 

próxima reunión diligenciar 

con N/A) 

Fecha Hora Lugar 

   

Colaborador que elabora 

el acta: 
BEATRIZ CAROLINA MOLINA MADERA 
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PAN DE DIOS 
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PIZZA DE PLATANO MADURO 
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