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Al contestar cite este No.: 20253049740
éﬂ} Origen: Direccion de Gestion del Ordena
e ¥ Destino:Direccion Administrativa y Finan
ne

\ A Anexos: Fol: 2
QD -

CUNDINAMARCA

MEMORANDO DGOAT

Bogota, 6 de junio de 2025

PARA: GABRIEL ALEJANDRO ALVAREZ SIERRA
Director Administrativo y Financiero - DAF

DE: DIRECCION DE GESTION DEL ORDENAMIENTO AMBIENTAL Y
TERRITORIAL

ASUNTO: CTA. COBRO CTO 2239 DE 2025, PERIODO 01/may./2025 AL
31/may./2025

En mi funcién como supervisor del contrato No. 2239 / 2025 envio la cuenta de cobro

para el periodo 01/may./2025 al 31/may./2025 a nombre de VALENTINA AMAYA
MARTINEZ, identificado(a) con C.C o NIT 1020838868.

Relaciéon de documentos enviados:
Descripcién Fecha SGC Pags.
Acta Unica de pago debidamente aprobada

Formato de Acta de Supervision

Informe Mensual de Actividades

Planilla de seguridad social del periodo objeto de cobro.
Informe del Contratista debidamente suscrito SGC
Curso Virtual Lenguaje Claro

LN |G R G SO\ RN

Archivos Anexos al Informe de Actividades: 2

Anexos fisicos entregados al supervisor: Ninguno

CACEPTACION DE TERMINOS Y CONDICIONES

En los términos de la Ley 80 de 1993 y el Estatuto Anticorrupcion los servidores
publicos, contratistas e interventores que intervienen en la ejecucion y liquidacion del
contrato estatal son responsables por sus actuaciones y omisiones y en consecuencia

responden civil, fiscal, penal y disciplinariamente por las faltas que cometan en el
gjercicio de sus funciones.
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Atentamente,

HEIDY MILENA CASTILLO MONTANO
Profesional Especializado

Anexos: 7 archivos adjuntos

Elaboré: Cristian Camilo Rico Ballesteros / DGOAT
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Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca - CAR

D

X

ﬁiﬁ <k 'S &“.41 HOJA TESTIGO DE DOCUMENTOS DIGITALES SIDCAR
CUNDINAMARCA NO. CUENTA SICOF 8539 FECHA: 06/jun./2025

ORDEN DE PAGO No. 8674 DEL 09/jun./2025

Oficina Productora: Direccion Administrativa y Financiera
Caodigo Serie/Subserie: 280-4.3
Nombre Serie/Subserie Documental: Boletines Diarios de Caja y Bancos

Justificacion: El tramite de la cuenta No. 8539 del Contrato No. 2239 de 2025, fue efectuado digitalmente por SIDCAR. Para
consultar los documentos originales ingrese a https://sidcar.car.gov.co/ y digite el radicado No. 20253049740.

TIPO DE ANEXO O DOCUMENTOS:

Link del VISOR para todos los archivos:
https://sidcar.car.gov.co/Modulos/CuentasCobro/VisorPDF .aspx?IDCuenta=6453840&ID=m6453840
Orden de la carpeta Descripcion del documento Fecha del documento Cantidad de Paginas

1 Memorando 20253049740 06/06/2025 2
2 Acta Unica de pago debidamente aprobada 06/06/2025 1
3 Formato de Acta de Supervision 06/06/2025 2
4 Planilla de seguridad social del periodo objeto de cobro. 06/06/2025 1
5 Liquidacion 06/06/2025 1
6 Orden de Pago 09/06/2025 2

INDIQUE LUGAR Y SERIE DOCUMENTAL DONDE SE UBICARA LA HOJA TESTIGO:

* Titulo de la Carpeta: Boletin del
» Numero de folio donde se ubica la Hoja:
+ Archivo de gestion dependencia: Direccion Administrativa y Financiera

Nombre y cargo de la persona que archiva

Nota. Esta hoja testigo debe quedar en el folio del expediente donde se ubicaria fisicamente con el fin de ubicar el documento digital (referencia cruzada).
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Fecha: 06/06/2025

N CORPORACION AUTONOMA Hoja 1 de 2
v REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR

CMR DIRECCION DE GESTION DEL ORDENAMIENTO AMBIENTAL Y TERRIT  Contrato: 2239 - 2025

FORMATO ACTA DE SUPERVISION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2239 - 2025

|. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales a la Direccion de Gestion del Ordenamiento Ambiental y Territorial - DGOAT de la Corporacion
Autonoma Regional de Cundinamarca - CAR, en el desarrollo del componente social y de participacién en la gestion del
ordenamiento ambiental en la jurisdiccion de la Corporacién Autébnoma Regional de Cundinamarca

Il. OBJETO DEL INFORME DE SUPERVISION

Dejar constancia de las actividades realizadas por el contratista y recibo a satisfaccién en el periodo del 01 de mayo de 2025 al
31 de mayo de 2025.

lll. ESTADO ACTUAL DE EJECUCION DEL CONTRATO

Informe que corresponde al periodo del 01 de mayo de 2025 al 31 de mayo de 2025, el cual se encuentra en Ejecucion.

IV. RESUMEN DEL INFORME ENTREGADO POR EL CONTRATISTA O RESULTADO DE LA VISITA DE SUPERVISION

Obligacién 1:Brind6 acompafiamiento a la Direccién en la implementacion de metodologias sociales mediante el desarrollo de las
actividades para la reconformacion del Consejo de cuenca del POMCA por medio comunicaciones a las alcaldias pertenecientes
de la cuenca baja, recopilacién de informacion actualizada sobre los actores que participan conforme a lo establecido en la
Resolucién 0509 de 2013, con el fin de avanzar en la reconformacion del Consejo de Cuenca del rio Bogota.

Anexo 1

Obligacién 2:Consolidé la matriz de actores que soportan los procesos de participacion de los diferentes municipios de cuenca
baja para la conformacién del consejo de cuenca Rio Bogota.

Sistematiz6 la informacién de los procesos de participacion ciudadana que se van a llevar a cabo durante el | y Il periodo del afio
desde el componente social en la reconformacién del Consejo de cuenca del POMCA rio Bogota.

Anexo 2

Obligacién 3:Convoco y/o asistié a los siguientes eventos relacionados con tematicas relacionadas con la gestiéon social y la
participacion en la gestion ambiental en la ordenacion ambiental del territorio:

- Participo en una salida de campo el 05/05/2024 en dos municipios donde se llevaron a cabo talleres de sensibilizacion sobre el
consejo de cuenca rio Alto Suérez.

- Salida de campo 14/05/2025 a los municipios de la Mesa y Quipile donde se entregd un oficio solicitando la informacién de los
actores que estan bajo la resolucién 0509 del 2013 para la reconformacién del consejo de cuenca Rio Bogota y acompafie a la
socializacion del POF de estos dos municipios.

- Realizo una salida de campo el 26/05/2025 a tres municipios donde se hizo entrega de un oficio, solicitando la informacién de
los actores que estan bajo la resolucion 0509 del 2013 para la conformacion del consejo de cuenca rio Bogota.

Anexo 3

Obligacién 4:Proyect6 respuesta oportuna e integral a la solicitud interna (Serie documental TRD 300-00), relacionado con el
POMCA rio Bogota.
Anexo 4

Obligacién 5:Realizo acompafiamiento transversal en los componentes de relacionamiento con actores estratégicos, mediante:

- Acompafio en una reunién el 02/052024 sobre el plan de restauracion DRN y DGOAT

- Acompafio en una sesién del Consejo de cuenca alta rio Bogota #18 el 15/05/2025 en compafiia de la Gobernaciéon, DGOAT-
CAR, ministerio de ambiente y desarrollo sostenible.

- Participo en un comité técnico autoevaluacién gestién DGOAT el 19/05/2024

- Participo en una reunidn con el equipo social el 21/05/2025

- Asistié en una mesa de trabajo el 22/05/2025 donde se decidié las capacitaciones para los consejos de cuenca del POMCA Rio
Bogota.

- Acompario en una sesion del consejo de cuenca media del Rio Bogota 29/05/2025.

- Participo en una mesa de trabajo con el equipo social el 29/05/2025 sobre la matriz de los procesos de participacion ciudadana.
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- Acompafio una reunién de ECODES el 30/05/2025 sobre los encuentros comunitarios en territorio
relacionados con el plan de restauracion ecolégica participativa (PREP)

CAR-CM-1024-2025 ¢, Zipaquira.

Anexo 5

Obligacién 6:Realizé reporte en ApliCAR de los desplazamientos realizados en el mes de mayo y su respectiva generacion de
diéxido de carbono.
Anexo 6

Obligacién 7:Participo en una capacitacion el 08/05/2025 sobre Ciberseguridad en el gobierno: ¢ Protegiendo nuestra informacion
del mundog,.

Participo en una capacitacion el 16/05/2025 La importancia de la comunicacién en el entorno laboral.

Anexo 7

El contratista presenta informe de las actividades realizadas en cumplimiento de las obligaciones del contrato.

CONCEPTO DE SUPERVISION

El contratista ha cumplido con los productos exigidos y ha entregado los soportes del desarrollo contractual en el informe del
periodo del 01 de mayo de 2025 al 31 de mayo de 2025.

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

El contratista ha cumplido en un 100% con las obligaciones establecidas en el contrato, dentro del periodo del 01 de mayo de
2025 al 31 de mayo de 2025, de acuerdo al informe.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe de SUPERVISION bajo la responsabilidad expresa de quien lo
suscribe.

APROBADO POR EL SUPERVISOR: HEIDY MILENA CASTILLO MONTA?0O
Firmado Electrénicamente
06/06/2025 08:16
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Y CUNDINAMARCA - CAR

%/ CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE Hoja 1 de 2

CmR DIRECCION DE GESTION DEL ORDENAMIENTO AMBIENTAL Y Contrato No. | 2239 - 2025

INFORME DEL CONTRATISTA

Contratista: VALENTINA AMAYA MARTINEZ

Periodo del contrato:  INICIA EL 17/03/2025 TERMINA EL 31/12/2025

Mes/Porcentaje Avance Ejecucion: 3

Periodo del informe: DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025 N .
Segun Aplique

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Brindar acompafiamiento a la direccion en generacién e implementacion de herramientas y metodologias sociales para adelantar
procesos de gestion ambiental con los diferentes actores en las areas de jurisdiccion de la Corporacion.

2. Sistematizar, consolidar, actualizar y organizar los archivos que soportan la memoria de los procesos de participacion y gestién social
gue se adelantan al interior de la direccion.

3. Convocar y/o asistir a reuniones y/o mesas de trabajo interinstitucionales, salidas de campo, con el sector publico, comunitario, privado,
en tematicas relacionadas con la gestion social y la participacion en la gestion ambiental en la ordenacién ambiental del territorio
jurisdiccion de la corporacion.

4. Dar respuesta a las solicitudes internas y/o externas que le sean asignadas dentro de los términos de ley, relacionadas con la
planificacion y gestion ambiental que se desarrollan al interior de la direccion.

5. Realizar acompafiamiento transversal a los proyectos que hacen parte de la DGOAT en los componentes de relacionamiento con
actores estratégicos.

6. Informar mensualmente las acciones adoptadas en el marco de la clausula contractual denominada ¢ Huella Verde;, que contribuyen en
la reduccion de su huella de carbono.

7. Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean asignadas por el supervisor

ACTIVIDADES REALIZADAS.:

Obligacion 1: Brinde acompafiamiento a la Direccién en la implementacion de metodologias sociales mediante el desarrollo de las
actividades para la reconformacion del Consejo de cuenca del POMCA por medio comunicaciones a las alcaldias pertenecientes de la
cuenca baja, recopilacion de informacién actualizada sobre los actores que participan conforme a lo establecido en la Resolucién 0509 de
2013, con el fin de avanzar en la reconformacion del Consejo de Cuenca del rio Bogota.

Anexo 1

Obligacion 2:Consolide la matriz de actores que soportan los procesos de participacion de los diferentes municipios de cuenca baja para la
conformacién del consejo de cuenca Rio Bogota.

Sistematice la informacién de los procesos de participacion ciudadana que se van a llevar a cabo durante el | y Il periodo del afio desde el
componente social en la reconformacién del Consejo de cuenca del POMCA rio Bogota.

Anexo 2

Obligacion 3: Convoqué y/o asisti a los siguientes eventos relacionados con tematicas relacionadas con la gestién social y la participacion
en la gestion ambiental en la ordenacién ambiental del territorio:

- Salida de campo 05/05/2024 en dos municipios donde se llevaron a cabo talleres de sensibilizacién sobre el consejo de cuenca rio Alto
Suarez.

- Salida de campo 14/05/2025 a los municipios de la Mesa y Quipile donde se entregé un oficio solicitando la informacion de los actores
gue estan bajo la resolucion 0509 del 2013 para la reconformacién del consejo de cuenca Rio Bogota y acompafie a la socializacion del
POF de estos dos municipios.

- Realice una salida de campo el 26/05/2025 a tres municipios donde se hizo entrega de un oficio, solicitando la informacion de los actores
gue estan bajo la resoluciéon 0509 del 2013 para la conformacién del consejo de cuenca rio Bogota.

Anexo 3

Obligacion 4:Proyecte respuesta oportuna e integral a la solicitud interna (Serie documental TRD 300-00), relacionado con el POMCA rio
Bogota.
Anexo 4

Obligacion 5:Realice acompafiamiento transversal en los componentes de relacionamiento con actores estratégicos, mediante:

- Acompafie una reunién el 02/052024 sobre el plan de restauracién DRN y DGOAT

- Acompafie en una sesion del Consejo de cuenca alta rio Bogota #18 el 15/05/2025 en compairiia de la Gobernacién, DGOAT-CAR y
ministerio de ambiente y desarrollo sostenible.

- Participe en un comité técnico autoevaluacion gestion DGOAT el 19/05/2024

- Participe en una reunién con el equipo social el 21/05/2025

- Asisti en una mesa de trabajo el 22/05/2025 donde se decidié las capacitaciones para los consejos de cuenca del POMCA Rio Bogota.

- Acomparie en una sesion del consejo de cuenca media del Rio Bogota 29/05/2025.

- Participe en una mesa de trabajo con el equipo social el 29/05/2025 sobre la matriz de los procesos de participacion ciudadana.

- Acompafie una reuniéon de ECODES el 30/05/2025 sobre los encuentros comunitarios en territorio
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CUNDINAMARCA

relacionados con el plan de restauracion ecoldgica participativa (PREP)
CAR-CM-1024-2025 ¢, Zipaquira.
Anexo 5

Obligacion 6:Realice reporte en ApliCAR de los desplazamientos realizados en el mes de mayo y su respectiva generacion de didxido de
carbono.
Anexo 6

Obligacion 7:Participe en una capacitacion el 08/05/2025 sobre Ciberseguridad en el gobierno: ¢Protegiendo nuestra informacion del
mundoyg,.

Participe en una capacitacion el 16/05/2025 La importancia de la comunicacion en el entorno laboral.

Anexo 7

El contratista cumpli6é al 100% con las obligaciones especificas dentro del periodo a pagar.

ANEXOS Y PRODUCTOS ENTREGADOS:

Informe mensual de actividades, pago de seguridad social y (7) anexos digitales.

LAS ACTIVIDADES SE REALIZARON EN LOS SIGUIENTES MUNICIPIOS:

Quipile - 5% Bogota - 60%
Suesca - 5% Zipaquira - 5%
El Rosal - 5% La Mesa - 5%
Subachoque - 5% Villapinzén - 5%
Facatativa - 5%

Firmado electrénicamente por: VALENTINA AMAYA MARTINEZ
Fecha y Hora: 05/06/2025 15:10
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA C.A R.
» | P
NVa LN ACTA DE PAGO

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DE CUNDINAMARCA

Solicitud No. 8204 - 2025

CONTRATISTA: VALENTINA AMAYA MARTINEZ No. Documento: 1020838868

CLASE DE PAGO: AVANCE LUGAR: BOGOTA, D.C., Fecha: 06 de junio de 2025

No. ACTA: 3 DE 10 PERIODO A PAGAR: 01/05/2025 AL 31/05/2025

DEPENDENCIA EJECUTORA: DIRECCION DE GESTION DEL ORDENAMIENTO AMBIENTA| CENTRO DE COSTO: 801001

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2239 Fecha: 13 de marzo de 2025

ABONO A CUENTA: AHORROS No. 0550488413412211 DAVIVIENDA

CONCEPTO DEL PAGO

Pago No. 3: Por la Prestar servicios profesionales a la Direccion de Gestidn del Ordenamiento Ambiental y Territorial -
DGOAT de la Corporacion Autébnoma Regional de Cundinamarca - CAR, en el desarrollo del componente social y de
participacion en la gestion del ordenamiento ambiental en la jurisdiccion de la Corporacion Auténoma Regional de
Cundinamarca EL SUPERVISOR AUTORIZA EL PAGO YA QUE RECIBIO A SATISFACCION EL INFORME AL 100% .

LAS ACTIVIDADES SE REALIZARON EN LOS SIGUIENTES MUNICIPIOS:

Quipile - 5% Bogota - 60%
Suesca - 5% Zipaquira - 5%
El Rosal - 5% La Mesa - 5%
Subachoque - 5% Villapinzén - 5%
Facatativa - 5%

VALOR A PAGAR

CINCO MILLONES PESOS MICTE. $ 5,000,000.00

BALANCE FINANCIERO

VALOR DEL CONTRATO: $ 48,666,666.00 VALOR ANTICIPO:
VALOR PAGOS ANTERIORES: $ 7,333,333.00 AMORTIZACION:
VALOR PRESENTE PAGO: $ 5,000,000.00 AMORTIZACION:
SALDO: $ 36,333,333.00 SALDO:
DISPO:. 25602663 R.P: 25802603 RUBRO: 2-3-3202-88-3106-10-0502-0083990-2.3.2.02.02.008.-SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCIO $ 5,000,000.00
NOMBRE: HEIDY MILENA CASTILLO MONTA?O APROBADO POR EL SUPERVISOR
DOCUMENTO No.: | 52452887 Firmado Electrénicamente

Fechay hora: 06/06/2025 08:16
EMAIL: hcastillom@car.gov.co
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CONTRATO 2239 DE 2025
INFORME DEL CONTRATISTA

En mi condicion de contratista, vinculado a la Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR, respetuosamente me
permito presentar informe mensual de actividades correspondiente al 01 al 30 de mayo de 2025.

En virtud de lo anterior, relaciono a continuacién los detalles del contrato, asi como el listado de las actividades desarrolladas:

No. Contrato: 2239 del 2025 Duracion: 9 meses

Nombre contratista: | Valentina Amaya Martinez | Nombre supervisor: Heidy Milena Castillo Montafio

Inicio Contrato: 17/03/2025 Terminacién Contrato: 31/12/2025

Cuarenta y ocho millones seiscientos sesenta y seis mil seiscientos sesenta y seis pesos.

B G ($48.666.666) MICTE

Prestar servicios profesionales a la Direccion de Gestion del Ordenamiento Ambiental y Territorial -
DGOAT de la Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR, en el desarrollo del
componente social y de participacion en la gestion del ordenamiento ambiental en la jurisdiccion de
la Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca.

Objeto del contrato:

Periodo del informe |01 al 30 de mayo de 2025

ACTIVIDADES EJECUTADAS DURANTE EL PERIODO:

No

OBLIGACION

ACTIVIDADES EJECUTADAS DURANTE
EL PERIODO

ANEXOS

UBICACION

Brindar acompafiamiento a la
direcciébn en generacion e
implementacién de
herramientas y metodologias
sociales  para  adelantar
procesos de gestion ambiental
con los diferentes actores en
las areas de jurisdiccion de la
Corporacion.

Solicité por medio de un oficio a las alcaldias
pertenecientes de la cuenca baja la
recopilacion de informacién actualizada sobre
los actores que participan conforme a lo
establecido en la Resolucion 0509 de 2013,
con el fin de avanzar en la reconformacion del
Consejo de Cuenca del rio Bogota.

Anexo 1

Anexo 1

Medio
Drive:
pomcariobogota@car.gov.co

digital:

Sistematizar, consolidar,
actualizar 'y organizar los
archivos que soportan la
memoria de los procesos de
participacion y gestion social
que se adelantan al interior de
la direccion.

-Consolide la matriz de actores que soportan
los procesos de participacion de los diferentes
municipios de cuenca baja para la
conformacion del consejo de cuenca Rio
Bogota.

-Sistematice la informacion de los procesos de
participacion ciudadana que se van a llevar a
cabo durante el | y Il periodo del afio desde el
componente social en la reconformacioén del
Consejo de cuenca del POMCA rio Bogota.

Anexo 2

Anexo 2

Medio
Drive:
pomcariobogota@car.gov.co

digital:




Convocar ylo asistr a
reuniones y/o mesas de trabajo
interinstitucionales, salidas de
campo, con el sector publico,
comunitario,  privado,  en
tematicas relacionadas con la
gestion social y la participacion
en la gestion ambiental en la
ordenacién  ambiental  del
territorio  jurisdiccion de la
corporacion.

Convoqué y/o asisti a los siguientes eventos
relacionados con tematicas relacionadas con
la gestion social y la participacién en la
gestion ambiental en la ordenacién ambiental
del territorio:

- Salida de campo 05/05/2024 en dos
municipios donde se llevaron a cabo talleres
de sensibilizacion sobre el consejo de cuenca
rio Alto Suérez.

- Salida de campo 14/05/2025 a los
municipios de la Mesa y Quipile donde se
entreg6 un oficio solicitando la informacién de
los actores que estan bajo la resolucion 0509
del 2013 para la reconformacién del consejo
de cuenca Rio Bogota y acompafie a la
socializacion del POF de estos dos
municipios.

- Realice una salida de campo el 26/05/2025
a tres municipios donde se hizo entrega de un
oficio, solicitando la informacion de los
actores que estan bajo la resolucion 0509 del
2013 para la conformacion del consejo de
cuenca rio Bogota.

Anexo 3

Anexo 3.

Medio digital:
Drive:
pomcariobogota@car.gov.co

Dar respuesta a las solicitudes
internas y/o externas que le
sean asignadas dentro de los
términos de ley, relacionadas
con la planificacion y gestion
ambiental que se desarrollan al
interior de la direccion.

Apoye en un memorando interno (Serie
documental TRD 300-00), relacionado con el
POMCA rio Bogota.

Anexo 4

Anexo 4.

Medio digital:
Drive:
pomcariobogota@car.gov.co

Realizar acompafiamiento
transversal a los proyectos que
hacen parte de la DGOAT en
los componentes de
relacionamiento con actores
estratégicos.

Realice acompafiamiento transversal en los
componentes de relacionamiento con actores
estratégicos, mediante:

- Acomparie una reunion el 02/052024 sobre el
plan de restauracion DRN y DGOAT

- Acompafie en una sesion del Consejo de
cuenca alta rio Bogota #18 el 15/05/2025 en
compafiia de la Gobernacion, DGOAT-CAR y
ministerio de ambiente y desarrollo sostenible.
- Participe en un comité técnico
autoevaluacion gestion DGOAT el 19/05/2024
- Participe en una reunién con el equipo social
el 21/05/2025

- Asisti en una mesa de trabajo el 22/05/2025
donde se decidi6 las capacitaciones para los
consejos de cuenca del POMCA Rio Bogota.
- Acompafie en una sesién del consejo de
cuenca media del Rio Bogota 29/05/2025.

- Participe en una mesa de trabajo con el
equipo social el 29/05/2025 sobre la matriz de
los procesos de participacion ciudadana.

Anexo 5.

Medio digital:
Drive:
pomcariobogota@car.gov.co




- Acompafie una reuniéon de ECODES el
30/05/2025 sobre los encuentros comunitarios

en territorio
relacionados con el plan de restauracion
ecolégica participativa (PREP)

CAR-CM-1024-2025 — Zipaquira.

Anexo 5

Informar  mensualmente las
acciones adoptadas en el | Reporte el informe de huella de carbono de los

marco de la clausula | desplazamientos del mes, por medio de la Medio digital:
6 contractual denominada | aplicacion APLICAR. Anexo 6. Drive:
“Huella Verde” que contribuyen pomcariobogota@car.gov.co
en la reduccién de su huella de | Anexo 4
carbono.
Participe en una capacitacion el 08/05/2025
sobre Ciberseguridad en el gobierno:
) - “Protegiendo nuestra informacion del mundo”.
Cumplir las demas actividades o
relacionadas con el objeto del Medio digital
7 ; Participe en una capacitacion el 16/05/2025 Anexo 7. Drive:
contrato que sean asignadas . . o )
. La importancia de la comunicacion en el pomcariobogota@car.gov.co
por el supervisor
entorno laboral.
Anexo 7
OTRAS OBLIGACIONES:
- Se presenta el informe correspondiente al mes.
SEGURIDAD SOCIAL:

Igualmente, manifiesto que he dado cumplimiento adecuadamente al pago al Sistema de Seguridad Social (Salud, pension y
ARL), de acuerdo con lo establecido en las normas vigentes. A continuacion, relaciono los detalles del pago:

No. planilla de pago:
Periodo: Mayo de 2025
$250.000
Valor pagado Salud ($):
Valor pagado Pension ($): $320.000
Valor pagado ARL ($): $20.900
Valor pagado CCF ($): $0
Valor Total Seguridad Social: $590.900
Pensionado: Sl NO X

LUGAR DE EJECUCION




Lugar Porcentaje
Villapinzén 5%

Suesca 5%

Mesa 5%

Quipile 5%

El rosal 5%
Subachoque 5%
Facatativa 5%
Zipaquira 5%

Bogota 60%

FIRMA

Nombre: Valentina Amaya Martinez
Profesional Social

C.C.: 1.020.838.868 de Bogota.




PLANILLA NRO. 33343203 Tipo | 2025 05 44 ASOPAGOS

DATOS GENERALES
TI PO NOVERO NOVBRE O RAZON SOOI AL TI PO PRESENTACI ON A ool @ PER CDO PENSI ON PERi DO SALUD NUVERO PLANI LLA REFERE'?%%DE PAGO| 11 po EVPRESA CLASE APCRTANTE 0Dl GO ARL 00D GO CPERADCR
oc 1020838868 VALENTI NA AVAYA MARTI NEZ N 00 0 2025- 05 2025- 05 33343203 PRI VADA | 14-8 86
DI RECCI EN CIUDAD / MUNIGI PI O ool o DEPARTAVENTO ool o TELEFONO FAX CORREO ELECTRONI CO ACTI VI DAD ECONGM CA VALOR NOVI NA TOTAL EMPLEADOS FECHA DE PAGO FECHA LLMTE DE
CALLE 186 C BI'S 15-69 BOGOTA 1 BOGOTA D.C 11 3233085041 0 VAMAYANARTI NEZ5@EVAI L. COM 7220 0 1 2025-06- 04 2025- 06- 17
TOTAL APCRTES A SALUD POR ADM NI STRADORA
oD /_NOVBRE # AUT VALGR AUT VALGR DI AS SUBTOTAL SUBTOTAL NOM RAD SALDO A SALDO A TOTAL NOM
EPS NIT EPS COT CBLIGATORIA [ LUPC ADI O ONAL I NC I NC Lic Lic NETO cor MRA UNIER == O0nizi=sss URS cor UPC ANTERI OR FAVOR FAVCR PC PAGAR AFI LI ADOS
EPSO17 830003564 250000 0 0 0 0 250000 0 0 0 250000 0 0 0 0 250000 1
TOTAL APCRTES A PENSI CN PCR ADM NI STRADORA AL A B OR T SN A A S ] RORYADM NI STRADCRAY TOTAL APCRTES A | CBF Y SENA
7 y 7 oD I NOVBRE DI AS TOTAL NOM
00D / NOVBRE car DI AS | NTERESES TOTAL NUM NT CCF VALOR APORTE | NTERESES | CBF
S NT AP | oy ST qa | corva aF | corval ap | Fowo sa o | NTERESES R L b ocF NORA PAGAR AFI LI ADOS _
NOM
230201 800229739 320000 0 0 0 o [} 0 320000 1 Sl(Xeer ® 9 © ® 9 i VALCR DIAS [ INTERESE [ TOTAL | oy Ao
MORA s PAGAR s
TOTAL APCRTES A R ESGOS LABCRALES 0 0 0 0 0
o / car ! ; SENA
# AUT VALGR OTROS Di AS susTotAL | NOMRAD | saLoo FONDO TOTAL
NOMBRE | NIT ARL | OBLI GATCR INC INC RIESGOs | NETO ©OT MRra | ! NTERESES | “poRtes | ANTERIOR | FAVOR sal PAGAR ;
AR 1A Di AS I NTERESE |  TOTAL M
VALGR o & IO | AR LI ADD
14-8 | 860022137 | 20900 0 0 0 20900 0 0 20900 0 0 0 20900 s
0 0 0 0 0
TOTAL APCRTES A ESAP
e NUVERO ADM NI STRADCRAS
VALOR MORA | NTERESES TOTAL A PAGAR
PENSI ONES 1
0 © ® © SALUD 1
R ESG0S LABORALES 1
CAJAS COVPENSAC ON 0
TOTAL A PAGAR PCR ADM N STRADGRA
PENSI ONES 320000
TOTAL APCRTES A M NI STER O SACLD) 250000
BS R ESGOS LABCRALES 20900
VALGR BeR | NTERESES TOTAL A PAGAR -
CAJAS COVPENSACI ON 0
0 0 0 0 = 5
1 CBF 0
ESAP 0
M N STER O 0
GRAN TOTAL 590900
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