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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de junio de 2025

Sefior (a)

Edgar Hincapié Olaya

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7367171 de 2025
Coordinador

Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes junio del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.5807222 de 2024

Yo Wilson Alberto Otalora Gutiérrez, identificado con la cédula de ciudadania No.11431052 de
Facatativa, en mi calidad de Contratista del SENA, del Centro de Electricidad, Electrénica y
Telecomunicaciones, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CATORCE PESOS ($47.834.914). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago correspondiente el mes de febrero de 2025, por
valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS ($2.913.024). b) Nueve (9) pagos
iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA'Y
NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS ($4.599.511) cada uno. c) Un ultimo pago correspondiente al mes de
diciembre por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS
($3.526.291).

Plazo: Serd hasta el veintitrés (23) de diciembre de 2025 de la presente vigencia presupuestal y
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién

indicados en el contrato.
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Fecha de Inicio: 10/02/2025

Fecha de Fin: 23/12/2025.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir formacion profesional integral
en los diferentes niveles de acuerdo a las competencias requeridas en cada uno de los programas
ofertados de formacién Titulada y/o Complementaria presencial y/o virtual en las sedes, subsedes
y/o ambientes dispuestos para la formacién en el Centro de Electricidad Electrénica y
Telecomunicaciones.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Especificas Acciones realizadas
1 Atender la formacion de aprendices en el area especifica | Formacion a los grupos
del respectivo programa de formacion, en las fases o
maodulos establecidos y programados 2823423-G2y 2823427-G2
Orientar y apoyar a los aprendices en el desarrollo de Actividades pedagogicas
proyectos formativos y/o productivos en las respectivas
etapas de formacion. Grupo 2823423-G2
- Par de arranque de un motor electrico, romper sus condiciones
iniciales de inercia y momento de fuerza que ejerce un motor
sobre el eje de transmisidn de potencia.
2 - Definicion y conceptos de automatizacion, analisis de sefiales.
Torque, conversion de sistemas de arranque
Grupo 2823427-G2
- Par de arranque de un motor electrico para romper sus
condiciones iniciales de inercia
- Momento de fuerza que ejerce un motor sobre el eje de
transmision de potencia
Garantizar la actualizacion de los contenidos vy | Planeacion pedagégica, Desarrollo de guias de
3 tecnologias, de las fases o médulos en los cuales se | aPrendizaje.
desarrolla la formacién de los aprendices Actividades practicas en los ambientes de aprendizaje
Programa de Formacion
Asi mismo, de acuerdo con el area de desempeifio para la .
cual fue seleccionado debera orientar la formacién, para Competencia 2823423-G2
desa"ff’_"ar et” o lo_z apre”c:j'ces las Zonppetem_’[as EJECUTAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO A EQUIPOS Y
especilicas establecidas en cada programa de formacion. | g, epenTos ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES
TECNICAS
4

Competencia 2823427-G2

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO A EQUIPOS Y
ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES
TECNICAS.
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Desarrollar el programa de formacién en el cual he sido
designado (Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y
evaluar los procesos de aprendizaje), a través de la
formacion por competencias laborales, como estrategia
metodoldgica institucional, asumiendo el rol como
instructor del proceso de aprendizaje, en el marco del
aprendizaje auténomo, haciendo uso de la infraestructura
disponible en la entidad y las condiciones tecnoldgicas del
SENA, en particular para el programa de formacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Grupo 2823423-G2

1. Integrar equipos de accionamiento de acuerdo con los
requerimientos del proceso

2. Poner a punto circuitos de potencia y control en el accionamiento
adoptado de acuerdo con las especificaciones técnicas.

3. Generar reportes técnicos de conformidad y desarrollo del
accionamiento de acuerdo con la normativa vigente.

4. Implementar soluciones de accionamiento de acuerdo con las
condiciones del problema.

Grupo 2823427-G2

5 1. Integrar equipos de accionamiento de acuerdo con los
requerimientos del proceso
2. Poner a punto circuitos de potencia y control en el accionamiento
adoptado de acuerdo con las especificaciones técnicas.
3. Generar reportes técnicos de conformidad y desarrollo del
accionamiento de acuerdo con la normativa vigente.
4. Implementar soluciones de accionamiento de acuerdo con las
condiciones del problema
Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de
dos (2) dias, todas las actividades que de acuerdo con los | Mantenimiento actualizado de la plataforma de
procesos que son de su responsabilidad, garantizando la | Sofia incluidas las novedades exigidas por el
6 calidad de la formacién y su coherencia en el proceso Centro de Formacion
formativo, tales como: - Registro de los juicios evaluativos
— Creacion de las rutas de aprendizaje — Registro de los
juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros.
Rendir los informes (planillas, reportes y demas formatos)
requeridos sobre las acciones encomendadas y los | Aplicacion de los formatos correspondientes de
productos resultantes de procesos de aprendizaje acge'rdo al proceso de formacioén, evalugcic’nn de las
7 realizados por aprendices a quienes imparte Formacion act|V|da.de.s que se encut_entran en la guia de
. . aprendizaje del primer trimestre.
Profesional, dentro de los plazos estipulados por la
Coordinacion Académica del Centro para tal efecto.
Cumplir y hacer cumplir los protocolos, normas, | Seguimiento en el ambiente de formacién a los
reglamentos e instrucciones de uso de los ambientes de | aprendices en cuanto al uniforme de acuerdo a la
formacion y reglamentos e instrucciones del Sistema de | eSPecialidad, aseo del ambiente y los protocolos
8 | Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. | "ecesarios.
Asi como el aseo y el cuidado de los equipos y elementos
que hacen parte de los mismos.
9 Participar activamente en el logro de los indicadores de | Cumplimiento de los estandares de calidad del
Alta Calidad establecidos para el Centro de Formacion. CEET
10 Asistir a todas las reuniones convocadas por el Centro, la | Asistir a las reuniones citadas

Direccion Regional y/o la Direccion General del SENA
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Presentar y entregar a la Supervision de contratos los
informes mensuales de ejecucidon sobre las actividades

Presentar la documentaciéon necesaria mensual

11 | realizadas, novedades o inconvenientes que se presenten | COMO soporte de la  ejecucion del contrato
durante la ejecucion del contrato; con los soportes
correspondientes.
Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte . o
del patrimonio del SENA o de otras entidades o de | Controlar y ejecutar los procesos y actividades
i o ) requeridas en la entidad para la administracion de
particulares puestos al servicio de la entidad, y los recursos fisicos, y prestacion de servicios
que le hayan sido entregados para el desarrollo generales, con criterios de eficiencia y eficacia.
del objeto del contrato, por lo que son sujetos de . .
o ) ) i Establecer y aplicar normas, procedimientos vy
control y vigilancia. En consecuencia, deberan técnicas requeridos para el manejo y control de los
sujetarse a las guias y/o procedimientos bienes organizando el mantenimiento, hoja de vida,
aplicables a los bienes fijados en la plataforma | UsO Y entrega de bienes muebles e inmuebles al
12 . . , supervisor del contrato o los requeridos por la

Compromiso; adicionalmente debera estar atento entidad.

a los mantenimientos preventivos y correctivos de

los elementos, asi como la hoja de vida de los

bienes en la cual se date la informacién

actualizada de los mismos, dar cuenta sobre la

entrega de los bienes al supervisor y/o interventor

del contrato respectivo y a los drganos de control

fiscal y disciplinario, de ser procedente.

Atender oportunamente todos los demas requerimientos | Seguimiento en el ambiente de formacion a los
13 | solicitados. aprendices en cuanto al uniforme de acuerdo a la

especialidad, aseo del ambiente y los protocolos
necesarios.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades

desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE DESPLAZAMIENTO

FECHA DE DESPLAZAMIENTO

INICIAL FINAL
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del

informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados vy el
No. 87197748 planilla, Compensar miplanilla.com. correspondiente al mes de mayo del afio 2025.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI__NO
X_ he suscrito otro u otros contratos con entidad(es) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en
ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del
riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de

los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién.

Nota: En el evento de senalar SI, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
quedar documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo
Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en () folios
Cordialmente,

s

Wilson Alberto Otalora Gﬂtiérrez
Contratista No. CO1.PCCNTR.7367171 de 2025
C.C. No. 11431052 de Facatativa,
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Recibi a satisfaccion:

Edgar Hincapié Olaya
Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.7367171 de 2025
Coordinador.

GTH-F-062 V10



0§:compznscr miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacion basica de la planilla

Empresa: WILSON ALBERTO OTALORA GUTIERREZ NIT: 11431052
Tipo Planilla: ... ! [Periodo liquidacién Pensiones: mayo 2025
Sucursal o Dependencia; | PRINCIPAL Periodo liquidacién Salud: | mayo 2025
Niamero de Radicacién: 87197748 Total a pagar: $524,400
Fecha de vencimiento: 13/06/2025 Total de empleados: . 1

Fecha de Pago: 06/06/2025 Numero de Administradoras: 2

Detalles del pago

Razdn social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: BANCO CAJA SOCIAL Nidmero Autorizacion: 1534967409
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada
*Namero de Valor descontado
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
230301 800224808 Porvenir 1 $0 $294,400
EPS008 860066942 Compensar EPS 1 $0 $230,000
$524,400

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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Regional Distrito Capital
Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

C.C.: 11431052 : i NO:
INSTRUCTOR: WILSON ALBERTO OTALORA GUTIERREZ MES: 1 al 30 de Junio de 2025 ANO: 2025
AMBIENTE DE . .
DIA FORMACION No. FICHA HORAS COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION FIRMAS
Ambiente 150 EJECUTAR EL MANTENIMIENTO CORRECTVO A Equipos v|Par de arranque de un motor electrico, romper sus condiciones iniciales
1/06/2025 Taller 1 2823423-G2 7:00 a 17:00 10 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES|de inercia y momento de fuerza que ejerce un motor sobre el eje de
TECNICAS transmisidn de potencia
3/06/2025 Ambiente 159 2823427-G2 18:00 _ EJECUTAR EL MANTENIMIENTO = CORRECTIVO A EQUIPOS VYlpa. 4 arranque de un motor electrico para romper sus condiciones
- :00 a 22:00 4 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES|. . . . .
Taller 1 TECNICAS iniciales de inercia
4 Ambiente 159 ) _ EJECUTAR EL MANTENIMIENTO = CORRECTIVO A EQUIPOS YInpnmento de fuerza que ejerce un motor sobre el eje de transmisién de
/06/2025 2823427-G2 18:00 a 22:00 4 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES .
Taller 1 TECNICAS potencia
5/06/2025 Ambiente 159 2982342762 18:00 _ EJECUTAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO. A EQUIPOS YIhafinicign y conceptos de automatizacién. Interfaz hombre, maquina.
- :00 a 22:00 4 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES ; DR o
Taller 1 TECNICAS Parte operativa actuacion directa sobre la méaquina.
Ambiente 159 EJECUTAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO A EQUIPOS Y
6/06/2025 I 2823427-G2 18:00 a 22:00 4 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES|Tipos de sefiales continuas, discretas, analogas y digitales.
Taller 1 TECNICAS
Ambiente 150 _ _ EJECUTAR EL MANTENIMIENTO  CORRECTIVO A EQUIPOS ¥Inafinicion y conceptos de automatizacion, analisis de sefiales. Torque,
7/06/2025 2823423-G2 7:00 a 17:00 10 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES ) )
Taller 1 TECNICAS conversion de sistemas de arranque
Ambiente 150 EJECUTAR EL MANTENIMIENTO = CORRECTIVO A EQUIPOS Ylp onaqo de motores trifasicos, procedimientos empleados para frenar los
8/06/2025 2823423-G2 7:00 a 17:00 10 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES o )
Taller 1 TECNICAS motores trifasicos asincronos.
Ambiente 159 EJECUTAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO A EQUIPOS Y
9/06/2025 I 2823427-G2 18:00 a 22:00 4 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES| Torque o magnitud fisica que mide el momento de fuerza
Taller 1 TECNICAS
10 Ambiente 159 ) _ EJECUTAR EL MANTENIMIENTO = CORRECTIVO A EQUIPOS Yfeqhyersion de sistemas de arranque y sistemas de frenado en motores
/06/2025 2823427-G2 18:00 a 22:00 4 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES| . )
Taller 1 TECNICAS trifasicos asincronos
Ambiente 159 EJECUTAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO A EQUIPOS Y
11/06/2025 I 2823427-G2 18:00 a 22:00 4 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES|Frenado de motores trifasicos asincronos con rotor en cortocircuito
Taller 1 TECNICAS
Ambiente 159 EJECUTAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO A EQUIPOS Y
12/06/2025 2823427-G2 18:00 a 22:00 4 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES|Sistema seguro para frenar motores en un momento determinado.
Taller 1 TECNICAS
Ambiente 159 EJECUTAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO A EQUIPOS Y
13/06/2025 I 2823427-G2 18:00 a 22:00 4 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES|Procedimientos empleados para frenar los motores trifasicos asincronos.
Taller 1 TECNICAS
Ambiente 150 EJECUTAR EL MANTENIMIENTO = CORRECTIVO A EQUIPOS Yl1rqncfarmacion de energia hidraulica, neumdtica o eléctrica, procesos de
14/06/2025 2823423-G2 7:00 a 17:00 10 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES o
Taller 1 TECNICAS medicidn en sensores y actuadores.
15/06/2025 Ambiente 150 5823423-G2 200 _ EJECUTAR EL MANTENIMIENTO = CORRECTIVO A EQUIPOS Ylrqqang cinematica. posicion, desplazamiento, rotacion, la rapidez, la
- :00a17:00 10 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES . o, L ..
Taller 1 TECNICAS velocidad y la aceleracion en maquinas eléctricas
16/06/2025 Ambiente 159 2823227-G2 18:00 _ EJECUTAR EL MANTENIMIENTO = CORRECTIVO A EQUIPOS ¥ Aplicaciones con dispositivos que transforman energia hidrdulica,
- :00 a2 22:00 4 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES L. ..
Taller 1 TECNICAS neumatica o eléctrica
Ambiente 159 EJECUTAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO A EQUIPOS Y
17/06/2025 2823427-G2 18:00 a 22:00 4 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES|Equivalente eléctrico, procesos de medicidn en sensores y actuadores.
Taller 1 TECNICAS
Ambiente 159 EJECUTAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO A EQUIPOS Y
18/06/2025 I 2823427-G2 18:00 a 22:00 4 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES|Herramientas metodoldgicas para estudiar una cadena cinematica.
Taller 1 TECNICAS
19/06/2025 Ambiente 159 2823427-G2 18:00 _ EJECUTAR EL MANTENIMIENTO = CORRECTIVO A EQUIPOS Yl o, dio del movimiento independientemente de las fuerzas que lo
- :00 a 22:00 4 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES
Taller 1 TECNICAS producen.
20/06/2025 Ambiente 159 £823427-G2 18:00 _ EJECUTAR  EL  MANTENIMIENTO - CORRECTIVO A EQUIPOS Y| ot dio de |a posicién, el desplazamiento, la rotacidn, la rapidez, la
- :00a 22:00 4 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES . . .. L
Taller 1 TECNICAS velocidad y la aceleracion en maquinas eléctricas.
Ambiente 150 EJECUTAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO A EQUIPOS Ylp|amantos conectados unos a otros por pares cinematicos como cadenas
21/06/2025 2823423-G2 7:00 a 17:00 10 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES| .
Taller 1 TECNICAS cinematicas.
Ambiente 150 EJECUTAR EL MANTENIMIENTO ~CORRECTIVO A EQUIPOS Yleqnyertidores de energia, Equivalente eléctrico, procesos de medicion,
22/06/2025 2823423-G2 7:00 a 17:00 10 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES| _ . ) i o
Taller 1 TECNICAS Diferentes tipos de accionadores electromecanicos
Ambiente 159 ) _ EJECUTAR EL MANTENIMIENTO = CORRECTIVO. A EQUIPOS Yfeqhyertidores de una sefial de una forma de energia en otra sefial de
24/06/2025 2823427-G2 18:00 a 22:00 4 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES -
Taller 1 TECNICAS naturaleza diferente.
Ambiente 159 EJECUTAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO A EQUIPOS Y
25/06/2025 2823427-G2 18:00 a 22:00 4 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES|Equivalente eléctrico, procesos de medicién en sensores y actuadores
Taller 1 TECNICAS
Ambiente 159 EJECUTAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO A EQUIPOS Y
26/06/2025 I 2823427-G2 18:00 a 22:00 4 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES|Diferentes tipos de accionadores electromecanicos
Taller 1 TECNICAS
Ambiente 159 EJECUTAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO A EQUIPOS Y
27/06/2025 I 2823427-G2 18:00 a 22:00 4 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES|Actuadores lineales electromecdnicos, cilindros mecanicos motorizados
Taller 1 TECNICAS
28/06/2025 Ambiente 150 2823493-G2 2:00 ] EJECUTAR EL MANTENIMIENTO ~CORRECTIVO A EQUIPOS ¥ Tipos de actuadores, cilindros neumaticos e hidraulicos, motores y
- :00 a 17:00 10 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES ) o o .
Taller 1 TECNICAS actuadores de giro neumaticos e hidraulicos. Actuadores lineales
29 Ambiente 150 _ _ EJECUTAR EL  MANTENIMIENTO  CORRECTIVO A EQUIPOS Ylgqgi\yare para simulacién cableada, arranque de motores, control de
/06/2025 2823423-G2 7:00a 17:00 10 ELEMENTOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES ) ]
Taller 1 TECNICAS pulsadores, interruptores y temporizados.
HORAS DEL ME FIRMA DEL INSTRUCTOR: 3
ORAS DEL MES e 4




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  WILSON ALBERTO OTALORA GUTIERREZ

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/06/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2823427 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

11/06/25 20:36
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VIGENTE

ESPECIFICACIONES TECNICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

GENERAR REPORTES TECNICOS DE CONFORMIDAD Y DESARROLLO DEL ACCIONAMIENTO DE ACUERDO CON LA NORMATIVA

IMPLEMENTAR SOLUCIONES DE ACCIONAMIENTO DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES DEL PROBLEMA TECNICO

INTEGRAR EQUIPOS DE ACCIONAMIENTO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROCESO

PONER A PUNTO CIRCUITOS DE POTENCIA'Y CONTROL EN EL ACCIONAMIENTO ADOPTADO DE ACUERDO CON LAS

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 83,60

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2823423 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO
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VIGENTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

GENERAR REPORTES TECNICOS DE CONFORMIDAD Y DESARROLLO DEL ACCIONAMIENTO DE ACUERDO CON LA NORMATIVA

IMPLEMENTAR SOLUCIONES DE ACCIONAMIENTO DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES DEL PROBLEMA TECNICO

INTEGRAR EQUIPOS DE ACCIONAMIENTO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROCESO
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ESPECIFICACIONES TECNICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PONER A PUNTO CIRCUITOS DE POTENCIA'Y CONTROL EN EL ACCIONAMIENTO ADOPTADO DE ACUERDO CON LAS

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 89,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 173,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: WILSON ALBERTO OTALORA GUTIERREZ

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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