
Tope global programado  $                                                                        1.312.780.000,00 

Menos Presente plan  $                                                                        1.312.702.000,00 

Saldo  $                                                                                    78.000,00  Nombre: 

% Utilizado 90%  Teléfono: 

 

Inicio Terminación

1 2 3 4 6 7 8

TECNICO EN ASISTENCIA 

ADMINISTRATIVA

* PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN 

DE LAS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO 

LA NORMA TÉCNICA Y LA LEGISLACIÓN VIGENTE.

* ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 

RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN 

CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. 

* ORGANIZAR LA DOCUMENTACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA LAS NORMAS LEGALES Y DE LA

ORGANIZACIÓN. 

* FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES 

INTERNOS Y EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

* PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON 

LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

* APOYAR EL SISTEMA DE INFORMACIÓN 

CONTABLE EN CONCORDANCIA CON LA 

NORMATIVIDAD.

10 meses 0 3/02/2020 2/12/2020 9            3.590.000 323.100.000

Requisitos Académicos Mínimos

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos,

conformado por Profesionales formados en alguna de las siguientes áreas:

- Ciencias económicas, administrativas y contables. 

- Ciencias de la comunicación.

- Ciencias de la información y la documentación. 

Alternativa 1. Título de Tecnólogo o cuatro (4) años estudios universitarios en: Ciencias económicas, 

administrativas y contables, Ciencias de la comunicación, Ciencias de la información y la documentación o 

formación secretarial.

Alternativa 2. Título de Técnico Profesional o Tres (3) años estudios universitarios en: Ciencias económicas, 

administrativas y contables, Ciencias de la comunicación, Ciencias de la información y la documentación o 

formación secretarial.

Experiencia laboral y/o especialización

Preferiblemente con especialización en administración o afines. Seis (6) meses en labores de docencia. 

Alternativa 1. Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán 

relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en 

labores de docencia. Alternativa 2: Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses 

estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 

en labores de docencia.

Competencias mínimas

Producir los documentos que se originen de las funciones administrativas, siguiendo la norma técnica y la 

legislación vigente. Apoyar el sistema de información contable en concordancia con la normatividad. Procesar 

la información de acuerdo con las necesidades de la organización

Organizar la documentación teniendo en cuenta las normas legales y de la organización.

Facilitar el servicio a los clientes internos y externos de acuerdo con las políticas de la organización. Organizar 

eventos que promuevan las relaciones empresariales, teniendo en cuenta el objeto social de la empresa. 

Formular, ejecutar y evaluar proyectos. Trabajar en equipo Establecer procesos comunicativos asertivos. 

Manejar herramientas informáticas asociadas al área objeto de la formación

TECNICO EN MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE CÓMPUTO 

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO 

QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS 

DE COMPUTO. 

REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS 

EQUIPOS DE COMPUTO SEGÚN PROCEDIMIENTO 

ESTABLECIDO.

REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS 

EQUIPOS DE COMPUTO SEGÚN PROCEDIMIENTO 

ESTABLECIDO.

10 meses 0 3/02/2020 2/12/2020 2                3.590.000 71.800.000

Requisitos Académicos Mínimos

Para el desarrollo del programa, se requiere el siguiente equipo de instructores: ingeniero o tecnólogo en electrónica, 

tecnólogo en mantenimiento y ensamble de computadores, tecnólogo en redes de computadores.

Experiencia laboral y/o especialización

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

Competencias mínimas

-Formular, ejecutar y evaluar proyectos. -Trabajar en equipo. -Establecer procesos comunicativos asertivos. -Manejar 

herramientas informáticas asociadas al área objeto de la formación.

                                                                                                                                                  99,99   3132813291

ANEXO 2

PLAN DE CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES 2020- PROGRAMA ARTICULACIÓN DEL SENA CON CON LA EDUCACIÓN MEDIA

Regional:  HUILA

Centro: Centro de la Industria, la Empresa y los Servivios

Fecha:  06 de marzo de 2020 (Modificación de perfil)

                                                                                                                                      1.312.780.000 

 Elaborado por:  

                                                                                                                                      1.312.702.000 

78.000,00                                                                                                                                           Jose de Jesus Motta Vargas 

Fechas Previstas para la 

contratación
No. Instructores a 

Contratar 

(Promedio)

Costo Hora o 

Costo Honorarios 

Mes (Pesos)

Costo Total 

(Pesos)  sin incluir 

4x1000

(D-M-A) (D-M-A)

5

NOMBRE DEL PROGRAMA

(TE - TP -TGO) NOMBRE DE LA COMPETENCIA A DESARROLLAR
No. DE MESES A 

CONTRATAR

No DE HORAS A 

CONTRATAR



 

Inicio Terminación

Fechas Previstas para la 

contratación
No. Instructores a 

Contratar 

(Promedio)

Costo Hora o 

Costo Honorarios 

Mes (Pesos)

Costo Total 

(Pesos)  sin incluir 

4x1000

(D-M-A) (D-M-A)

NOMBRE DEL PROGRAMA

(TE - TP -TGO) NOMBRE DE LA COMPETENCIA A DESARROLLAR
No. DE MESES A 

CONTRATAR

No DE HORAS A 

CONTRATAR

TECNICO EN CONTABILIZACIÓN DE 

OPERACIONES COMERCIALES Y 

FINANCIERAS

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, 

TENIENDO EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS 

NORMAS VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

10 meses 0 3/02/2020 2/12/2020 3                3.590.000 107.700.000

Requisitos Académicos Mínimos

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por Profesionales formados en alguna de las 

siguientes áreas:

- Contaduría Pública. - Finanzas. - Administración de Empresas.

- Economía. - Carreras afines al programa de formación. Alternativa 1.

Título de Tecnólogo o cuatro (4) años estudios universitarios en: Contaduría Pública, Finanzas, Administración de Empresas, 

economía o afines. Alternativa 2. Título de Técnico Profesional o Tres (3) años estudios. Preferiblemente con especialización 

en finanzas, tributaria, costos o afines.

Experiencia laboral y/o especialización

Preferiblemente con  especialización en finanzas, tributaria, costos o afines. Preferiblemente con experiencia y manejo de 

software contable, financiero y de nomina. lo mismo que formación en tecnologías de la información y las comunicaciones 

aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del área contable y financiera. Alternativa 1. Veinticuatro (24) meses 

de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 

formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia. Alternativa 2: Treinta y seis (36) meses de experiencia: de 

los cuales treinta (30) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 

seis (6) meses en labores de docencia.

Competencias mínimas

-Formular, ejecutar y evaluar proyectos. -Trabajar en equipo. -Establecer procesos comunicativos asertivos. -Manejar 

herramientas informáticas asociadas al área objeto de la formación.

TECNICO EN ASESORIA 

COMERCIAL

MONITOREAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON 

METODOLOGÍAS DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO.

PROSPECTAR CLIENTES DE ACUERDO CON LOS 

SEGMENTOS OBJETIVO Y

ESTRATEGIA DE VENTAS.

VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES DEL

CLIENTE Y OBJETIVOS COMERCIALES.

10 meses 0 3/02/2020 2/12/2020 2                3.590.000 71.800.000

Requisitos Académicos Mínimos

ALTERNATIVA 1. TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACIÓN; O

ECONOMÍA; O INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES.

ESTOS TECNÓLOGOS DEBEN ESTAR ASOCIADOS A LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN QUE IMPARTIRÁ EN SU

DESEMPEÑO Y SE CITAN LOS TÍTULOS OBTENIDOS, NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO Y ÁREAS DE

CONOCIMIENTO: TECNÓLOGOS EN MERCADEO, GESTIÓN DE MERCADOS, GESTIÓN EMPRESARIAL, GESTIÓN

ADMINISTRATIVA.

ALTERNATIVA 2. TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO BÁSICO DE

CONOCIMIENTO EN: ADMINISTRACIÓN, ECONOMÍA O INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES.

ESTAS PROFESIONES DEBEN ESTAR ASOCIADAS A LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN QUE IMPARTIRÁ EN SU

DESEMPEÑO Y SE CITAN LOS TÍTULOS OBTENIDOS, NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO Y ÁREAS DE

CONOCIMIENTO: INGENIERO DE MERCADOS, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, MERCADÓLOGO,

PROFESIONAL EN MERCADEO Y PUBLICIDAD.

Experiencia laboral y/o especialización

ALTERNATIVA 1. TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18)

MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE VENTAS Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 2. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12)

MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE VENTAS Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

Competencias

ORIENTACIÓN A RESULTADOS

ORIENTACIÓN AL USUARIO Y AL CIUDADANO

TRANSPARENCIA

COMPROMISO CON LA ORGANIZACIÓN

TECNICO EN IMPLEMENTACION Y 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

ELECTRONICOS

INDUSTRIALES

CORREGIR LAS FALLAS EN SISTEMAS ELECTRÓNICOS 

INDUSTRIALES, DE

ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL SISTEMA.

MANTENER SISTEMAS ELECTRÓNICOS ANÁLOGOS DE 

ACUERDO CON LOS

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

MANTENER SISTEMAS ELECTRÓNICOS DIGITALES 

INDUSTRIALES NO

PROGRAMABLES, PROGRAMABLES Y EMBEBIDOS SEGÚN 

ORDEN DE TRABAJO

10 meses 0 3/02/2020 2/12/2020 4                3.590.000 143.600.000

Requisitos Académicos

Tecnólogos, Licenciados y/o Ingenieros en: Electrónica, Electricidad, Electricidad y Electrónica y Afines.

Experiencia laboral y/o especialización

Mínimo 24 Meses de Vinculación Laboral con el área de su profesión y con el sector productivo que demuestre haber 

aplicado la misma. Mínimo 12 meses de experiencia pedagógica.

Competencias 

Trabajo en equipo. Capacidad en la coordinación de equipos interdisciplinares. Establecer procesos comunicativos asertivos. 

Manejar las TIC asociadas al área objeto de la formación.

TECNICO EN MANTENIMIENTO DE 

AUTOMATISMOS INDUSTRIALES

DESARROLLAR CON LÓGICA CABLEADA LOS 

AUTOMATISMOS REQUERIDOS PARA LA AUTOMATIZACIÓN 

DE MÁQUINAS INDUSTRIALES

10 meses 0 3/02/2020 2/12/2020 1                3.590.000 35.900.000

Requisitos Académicos:

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por: tecnólogo o ingeniero mecánico tecnólogo o 

ingeniero electricista tecnólogo o ingeniero electrónico o tecnólogo o ingeniero en automatización industrial o tecnólogo o 

ingeniero mecatrónica o tecnólogos o ingeniero en otras disciplinas con experiencia en automatización industrial.

Experiencia laboral y/o especialización:

Doce (12) meses de experiencia pedagógica en la enseñanza de la automatización industrial y

Doce (12) meses de experiencia laboral en empresas de producción industrial.

Competencias:

Trabajo en equipo. Capacidad en la coordinación de equipos interdisciplinares. Establecer procesos comunicativos asertivos. 

manejar las TIC asociadas al área objeto de la formación.



 

Inicio Terminación

Fechas Previstas para la 

contratación
No. Instructores a 

Contratar 

(Promedio)

Costo Hora o 

Costo Honorarios 

Mes (Pesos)

Costo Total 

(Pesos)  sin incluir 

4x1000

(D-M-A) (D-M-A)

NOMBRE DEL PROGRAMA

(TE - TP -TGO) NOMBRE DE LA COMPETENCIA A DESARROLLAR
No. DE MESES A 

CONTRATAR

No DE HORAS A 

CONTRATAR

TECNICO EN SERVICIOS DE 

AGENCIAS DE VIAJES

ASESORAR AL CLIENTE EN LA VENTA DE PRODUCTOS Y 

SERVICIOS TURÍSTICOS Y DE VIAJE DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA

ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLÍTICAS DE 

SERVICIO. 

DISEÑAR PROGRAMAS TURÍSTICOS CONFORME A LOS 

REQUERIMIENTOS DEL MERCADO Y/O SOLICITUD DEL 

CLIENTE.

 MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 

OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

10 meses 0 3/02/2020 2/12/2020 1                3.590.000 35.900.000

Requisitos Académicos 

Profesional o tecnólogo en administración turística

Experiencia laboral y/o especialización

Tres (3) años de experiencia en el ejercicio de su profesión, diseñando planes y programas

turísticos y coordinación de viajes. 6 meses de experiencia en procesos de formación

Competencias 

Conocimiento del sector turístico.

Capacidad para diseñar planes y programas turísticos. Trabajo en equipo. Manejo tecnologías de la información y la 

comunicación. comunicación asertiva

formular, ejecutar y evaluar proyectos

TECNICO EN COCINA

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA 

PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON LA SOLICITUD 

DEL CLIENTE.

EJECUTAR PROCESOS BÁSICOS PARA LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON 

NORMATIVIDAD VIGENTE.

10 meses 0 3/02/2020 2/12/2020 1                3.590.000 35.900.000

Requisitos Académicos Mínimos

El programa requiere de un equipo de instructores conformado por:

Profesional en Cocina y/o gastronomía. Tecnólogo en Gastronomía

Tecnólogo en Cocina. Técnico en Cocina

Experiencia laboral y/o especialización

Técnico: Treinta y seis meses (36) meses de experiencia relacionados con la especialidad objeto de formación. Tecnólogo: 

Veinticuatro (24) meses de Experiencia relacionados con la especialidad objeto de formación.

Profesional: Doce (12) meses de experiencia relacionados con la especialidad objeto de formación.

Competencias mínimas

Manejar técnicas, didácticas activas. Trabajar en equipo Establecer procesos comunicativos asertivos Manejar herramientas 

informáticas asociadas al área objeto de la formación Habilidades en administración de restaurantes.

TECNICO EN PROGRAMACIÓN DE 

SOFTWARE

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS 

REQUISITOS DE LA SOLUCIÓN

ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE PARA 

CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACIÓN

10 meses 0 3/02/2020 2/12/2020 4                3.480.000 139.200.000

Requisitos Académicos Mínimos

El programa requiere de un equipo de instructores con Título de Tecnólogo o Cuatro (4) años de Estudios Universitarios, 

relacionados con la especialidad objeto de formación, preferiblemente con Certificación internacional en Desarrollo de 

Soluciones de Software ya sea en Tecnologías Sun Microsystems (Java o MySQL), Microsoft (Visual Studio o SQL Server) u 

Oracle (Administración o Desarrollo sobre PL/SQL)

Experiencia laboral y/o especialización

Veinticuatro (24) meses de Experiencia: de los cuales Dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional y Seis (6) meses en labores de docencia.

Competencias mínimas

Formular, ejecutar y evaluar proyectos. -Trabajar en equipo. -Establecer procesos comunicativos asertivos. -Manejar 

herramientas informáticas asociadas al área objeto de la formación.

TECNICO EN SISTEMAS

IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES

MANTENER EQUIPOS DE CÓMPUTO SEGÚN 

PROCEDIMIENTO TÉCNICO

UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS DE ACUERDO 

CON LAS NECESIDADES

DE MANEJO DE INFORMACIÓN.

10 meses 0 3/02/2020 2/12/2020 6                3.590.000 215.400.000

Requisitos Académicos Mínimos

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN INSTRUCTOR CON TÍTULO DE TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS, 

ELECTRÓNICA O PROFESIONES RELACIONADAS CON LA ESPECIALIDAD OBJETO DE FORMACIÓN. 

PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIÓN INTERNACIONAL EN: ENSAMBLE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE 

CÓMPUTO Y SERVIDORES COMPTIA, A+ O SERVER+ MICROSOFT OFFICE SPECIALIST (MOS)

Experiencia laboral y/o especialización

DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA:

DOCE (12) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

Competencias mínimas

EXPERIENCIA EN CONFORMACIÓN Y PARTICIPACIÓN DE EQUIPOS DE TRABAJO

MANEJO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN

EXPERIENCIA EN FORMULACIÓN, EJECUCIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS

LEER, ESCRIBIR Y COMPRENDER TEXTOS TÉCNICOS, NORMATIVOS, MANUALES E INSTRUCTIVOS EN INGLÉS 

ESTABLECER PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS

HABILIDAD PARA MANTENERSE CONSTANTEMENTE ACTUALIZADO EN LOS ASPECTOS TECNOLÓGICOS Y DE 

NEGOCIOS DE LA INDUSTRIA



 

Inicio Terminación

Fechas Previstas para la 

contratación
No. Instructores a 

Contratar 

(Promedio)

Costo Hora o 

Costo Honorarios 

Mes (Pesos)

Costo Total 

(Pesos)  sin incluir 

4x1000

(D-M-A) (D-M-A)

NOMBRE DEL PROGRAMA

(TE - TP -TGO) NOMBRE DE LA COMPETENCIA A DESARROLLAR
No. DE MESES A 

CONTRATAR

No DE HORAS A 

CONTRATAR

TECNICO DISEÑO INTEGRACION 

MULTIMEDIA

DISEÑAR LA SOLUCIÓN MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON 

EL INFORME DE ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN 

RECOLECTADA.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO 

CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.

10 meses 0 3/02/2020 2/12/2020 3                3.480.000 104.400.000

Requisitos Académicos Mínimos

El programa requiere de un equipo de instructores con Título de Tecnólogo o Cuatro (4) años de Estudios Universitarios, 

relacionados con la especialidad objeto de formación, preferiblemente con Certificación Internacional en Desarrollo de 

Productos de Multimedia sobre Plataformas Adobe, Microsoft o Corel.

Experiencia laboral y/o especialización

Veinticuatro (24) meses de Experiencia: de los cuales Dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional y Seis (6) meses en labores de docencia.

Competencias mínimas

Buen nivel de lectura y escucha del idioma inglés, y un nivel medio de habla de este idioma. -Formular, ejecutar y evaluar 

proyectos. -Trabajar en equipo. -Establecer procesos comunicativos asertivos. -Manejar herramientas informáticas asociadas 

al área objeto de la formación

TECNICO EN MANTENIMIENTO 

ELECTRICO Y CONTROL 

ELECTRONICO DE AUTOMOTORES

ACONDICIONAR VEHÍCULOS DE ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTOS DE

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y NORMATIVAS.

REPARAR SISTEMA DE SEGURIDAD PASIVA Y CONFORT DE 

ACUERDO CON

PROCEDIMIENTOS Y NORMATIVA VEHICULAR

REPARAR SISTEMA ELÉCTRICO ELECTRÓNICO DE 

ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PARÁMETROS DE 

AUTOMOTORES

7 meses, 24 días 0 1/03/2020 16/11/2020 1                3.590.000 28.002.000

Requisitos Académicos Mínimos

TECNÓLOGO

NBC - INGENIERIA MECANICA Y AFINES:

OPCION1: TECNOLOGÍA EN DIAGNÓSTICO Y GESTIÓN AUTOMOTRIZ, TECNOLOGIA EN MECANICA

AUTOMOTRIZ, TECNOLOGÍA EN MANTENIMIENTO MECATRÓNICO DE AUTOMOTORES,TE CNOLOGIA EN

AUTOTRONICA, TECNOLOGIA EN MECANICA AUTOMOTRIZ DIESEL

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

NBC - INGENIERIA MECANICA Y AFINES:

OPCION 2: INGENIERIA AUTOMOTRIZ, INGENIERIA EN MECATRONICA, INGENIERIA MECATRONICA,

INGENIERIA MECANICA

NBC - INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES:

OPCION 3: INGENIERIA ELECTRONICA

NOTA: DEBE PRESENTAR CERTIFICACION EN "HABILITACION ELECTRICA EN MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 

ELECTRICOS E HIBRIDOS"

Experiencia laboral y/o especialización

OPCION 1: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ:

DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE MECATRÓNICA AUTOMOTRIZ Y 

DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

OPCION 2 / 3: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ:

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE MECATRÓNICA AUTOMOTRIZ Y

DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

Competencias mínimas: 

37 1.312.702.000

FIRMAS

Esperanza Arias Moya Alexander Ospina Zambrano Jose de Jesús Motta Vargas

Subdirectora (E) de Centro Coordinador Formación Profesional Coordinador Académico

TOTAL


