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MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI 
BANCO DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 

FICHA DE ESTADISTICAS BASICAS DE INVERSIÓN (EBI) 
VIGENCIA

2025

1. IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
DEF. PROYECTO (ID): BP-26005413

NOMBRE DE PROYECTO: Fortalecimiento de servicios sociales e institucionales a las comunidades negras, 
afrocolombianas, raizales y palenqueras en Santiago de Cali

SOCIEDAD: MCAL

PERFÍL PROYECTO: 01 - Salud

ÁREA FUNCIONAL: 61020060003 - Beneficiarios de comunida

CENTRO GESTOR: 4146     - Secreataria de Bien. Soci

CENTRO DE COSTO: 4146200000 - SUB DE POBLA Y ETNIA

SUBSECRETARÍA DE POBLACIONES Y ETNIASPROPONENTE:
PERSONA RESPONSABLE: MARIA ISABEL BARON CAVIEDES

DIRECCIÓN: EDIFICIO FUENTE VERSALLES

MUNICIPIO: Santiago de Cali

TELEFONO: 8879020

2. ORGANISMO QUE PRESENTA EL PROYECTO AL BANCO
RESPONSABLE: MARIA ISABEL BARON CAVIEDES

ORGANISMO: 4146 - SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

CARGO: SECRETARÍA DE DESPACHO

CORREO ELECTRÓNICO: MARIA.BARON@CALI.GOV.CO

TELÉFONO: 8896332

3. PLAN DE DESARROLLO

PROGRAMA MUNICIPAL:

PD 2024-2027 Cali Capital Pacífica de Co->PD 24-27 Cali Capital Pacífica de Colomb->Propósito Cali Reconciliada->Reto 
Oportunidades para la Integración S->Programa Atención integral a poblaciones->Beneficiarios de comunidades negras, 
afrocolombianas, raizales y palenqueras atendidos en servicios sociales

4. PROBLEMA CENTRAL

Deficiente oferta de servicios sociales e institucionales para las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y 
palenqueras en e Distrito de Santiago de Cali.

5. UBICACIÓN GEOGRÁFICA

REGIÓN DEPARTAMENTO MUNICIPIO CANTIDAD

Occidente Valle del Cauca Santiago de Cali 10.642

6. OBJETIVO GENERAL Y DESCRIPCIÓN

 Fortalecer la oferta de servicios sociales e institucionales para las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y 
palenqueras - NARP en Santiago de Cali
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 En Santiago de Cali, la población afrodescendiente representa aproximadamente el 26% del total de habitantes, 
según datos del DANE (2023). Esta comunidad enfrenta significativas brechas en términos de ingresos y condiciones 
laborales. Un informe reciente del Banco Interamericano de Desarrollo (BID, 2023) revela que el 45% de la población 
afrodescendiente en Cali trabaja en el sector informal, comparado con solo el 28% de la población no 
afrodescendiente. Esta sobrerrepresentación en empleos de baja calidad limita las oportunidades económicas y 
perpetúa un ciclo de pobreza y precariedad laboral. Además, las mujeres afrodescendientes en Santiago de Cali 
enfrentan una doble discriminación: por género y por raza. Los datos del BID (2023) indican que las mujeres 
afrodescendientes ganan en promedio un 23% menos que los hombres afrodescendientes y un 38% menos que las 
mujeres no afrodescendientes. Esta disparidad salarial refleja la falta de oportunidades equitativas y la presencia de 
barreras significativas en el acceso a empleos bien remunerados. La brecha de género es un problema crítico que 
requiere intervenciones específicas para promover la igualdad y la inclusión en el mercado laboral.Los sesgos raciales 
en el mercado laboral son otro obstáculo significativo para la población afrodescendiente en Cali. Características 
raciales disminuyen las probabilidades de ser contratados en un 18%, según el BID (2023). Además, aquellos que 
logran conseguir empleo a menudo enfrentan condiciones laborales no apropiadas, con un aumento del 32% en la 
probabilidad de trabajar en la informalidad. Estos sesgos no solo afectan las oportunidades laborales inmediatas, sino 
que también tienen repercusiones a largo plazo en el desarrollo profesional y económico de la comunidad 
afrodescendiente. Es crucial implementar políticas públicas que combatan la discriminación y promuevan la inclusión 
laboral.  

7. ASOCIACIÓN DE PRODUCTOS A METAS (PRODUCTOS Y COMPONENTES) 

OBJETIVOS ESPECIFICOS PRODUCTO INDICADOR DE 
PRODUCTO

CANTI. 
PROD. META COD. AREA 

PROD.

Ampliar la oferta social e 
institucional  que beneficie a 

comunidades negras, 
afrocolombianas, raizales y 
palenqueras en Santiago de 

Cali

Servicio de gestión de oferta 
social para la población 

vulnerable

Beneficiarios 
potenciales para 

quienes se 
gestiona la oferta 

social

2.000 10.642,0 61020060003

8. ACTIVIDADES

ELEMENTO 
PEP

DESCRIPCIÓN DE 
ELEM. PEP

POSPRE NOMBRE DE 
POSPRE FONDO NOMBRE DE 

FONDO VALOR

BP-26005413/
1/01/01/01

Establecer acciones 
interinstitucionales 

orientadas a la 
sensibilización, 

transversalización e 
implementación de 
la Política Pública 

CaliAfro.

2-320202008 ServPresEmpSer
vProd 12311945 EstProdUrb(10%

Afro)
1.281.579.913

BP-26005413/
1/01/01/02

Realizar la atención 
psicosocial y 

jurídica con enfoque 
étnico-racial a las 

comunidades 
Afrocolombianas, 

Negras, Raizales y 
Palenqueras.

2-320202008 ServPresEmpSer
vProd 12311945 EstProdUrb(10%

Afro)
1.922.369.870

Suministrar apoyo 
logístico en el 
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ELEMENTO 
PEP

DESCRIPCIÓN DE 
ELEM. PEP

POSPRE NOMBRE DE 
POSPRE FONDO NOMBRE DE 

FONDO VALOR

BP-26005413/
1/01/01/03

proceso de 
sensibilización, 

transversalización e 
implementación de 
la Política Pública 

CaliAfro.

2-320202008 ServPresEmpSer
vProd 12311945 EstProdUrb(10%

Afro)
6.415.042.082

BP-26005413/
1/01/01/09

Suministrar apoyo 
logístico en el 

proceso de 
sensibilización, 

transversalización e 
implementación de 
la Política Pública 

CaliAfro.

2-320202008 ServPresEmpSer
vProd 132301108 R.F.EstProdUr10

%Afro 633.647.441

BP-26005413/
1/01/01/04

Implementar 
acciones 

concertadas de los 
Planes de 

Etnodesarrollo – 
PED de los 
Consejos 

Comunitarios de 
Santiago de Cali

2-320202008 ServPresEmpSer
vProd 12311945 EstProdUrb(10%

Afro)
1.025.263.931

BP-26005413/
1/01/01/05

Diseñar e 
implementar 
estrategia de 

comunicación con 
enfoque étnico-

racial.

2-320202008 ServPresEmpSer
vProd 12311945 EstProdUrb(10%

Afro)
256.315.983

BP-26005413/
1/01/01/06

Realizar la gestión 
con socios y aliados 
locales, nacionales 
e internacionales 

para la 
implementación de 
la Política Pública 

CaliAfro.

2-320202009 ServComuniSocia
Perso 12311945 EstProdUrb(10%

Afro)
897.105.939

BP-26005413/
1/01/01/07

Suministrar material 
de apoyo logístico 
en el proceso de 
sensibilización, 

transversalización e 
implementación de 
la Política Pública 

CaliAfro.

2-320201003 OtroBienTrans(Ex
cPM)

12311945 EstProdUrb(10%
Afro)

256.315.983

BP-26005413/
1/01/01/08

Suministrar material 
POP para los 
procesos de 

sensibilización, 
transversalización e 
implementación de 
la Política Pública 

CaliAfro.

2-320202008 ServPresEmpSer
vProd 12311945 EstProdUrb(10%

Afro)
128.157.991
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ELEMENTO 
PEP

DESCRIPCIÓN DE 
ELEM. PEP

POSPRE NOMBRE DE 
POSPRE FONDO NOMBRE DE 

FONDO VALOR

TOTAL 12.815.799.133

9. POBLACIÓN BENEFICIADA CON EL PROYECTO

UBICACIÓN TIPO DE POBLACIÓN CANTIDAD

Santiago de Cali Población Afectada 637.023

Santiago de Cali Población Beneficiada 10.642

Santiago de Cali 0 a 14 años 1.889

Santiago de Cali 15 a 19 años 797

Santiago de Cali 20 a 59 años 6.195

Santiago de Cali Mayor de 60 años 1.761

Santiago de Cali Población Afrocolombiana 0

Santiago de Cali Población Raizal 0

Santiago de Cali Pueblo Rom 0

Santiago de Cali Población Mestiza 0

Santiago de Cali Población Palenquera 0

Santiago de Cali Masculino 4.980

Santiago de Cali Femenino 5.662

Santiago de Cali Desplazados 0

Santiago de Cali Discapacitados 0

Santiago de Cali Víctimas 0

Santiago de Cali Población Indígena 0

10. INDICADOR OBJETIVO GENERAL
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INDICADOR. 
 OBJETIVO GENERAL UNIDAD META

SERVICIOS SOCIALES  E 
INSTITUCIONALES 

FORTALECIDOS
Número 10.642

11. VIABILIDAD ORGANISMOS

Concepto de viabilidad de los Organismos SI X NO

FECHA: 10/07/2024

HORA: 20:13:12

NOMBRE: Maria Isabel Baron Caviedes

12. CONTROL POSTERIOR DE VIABILIDAD DAPM

Concepto de Control Posterior de Viabilidad DAPM SI X NO

FECHA: 12/08/2024

HORA: 16:28:09

NOMBRE: JHON JAIRO QUINCHUA CEBALLOS


