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DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL PLAN DE ACCION CUATRIENAL EL AGUA NOS UNE: ES TIEMPO DE LA SEGURIDAD

HIDRICA 2024-2027, SE REQUIER

DESARROLLO DE PROGRAMAS DE USO EFICIENTE Y AHORRO DE AGUA (PUEAA) Y PSMV POR UNIDADES

HIDROGRAFICAS SUBSIGUIENTES,

DE CULTURA AMBIENTAL. PROYECTO: EDUCANDO PARA LA GOBERNANZA EN EL TERRITORIO

EN LOS SERVICIOS DE UN INGENIERO AMBIENTAL CON EL FIN DE APOYAR EL

ASI COMO SU PARTICIPACION EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL PROCESO

VENTAJAS DE LA CONTRATACION

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN INGENIERO AMBIENTAL PERMITIRA EORTALECER EL
PROCESO DE CULTURA AMBIENTAL Y DAR CUMPLIMIENTQ A LA LINEA ESTRATEGICA No.
IV ACCION CLIMATICA BASADA EN EL CRECIMIENTO VERDE, DEL PROGRAMA UN
CIUDADANQ CLIMATICAMENTE RESILIENTE Y ADAPTADQ DEL PROYECTO EDUCANDO
PARA LA GOBERNANZA EN EL TERRITORIO- UHS. EN RAZON A QUE, EL PROFESIONAL
DESEMPENA UN PAPEL FUNDAMENTAL EN EL DESARROLLO ECONOMICO Y LA
SOSTENIBILIDAD, SIEMPRE ALINEADAS CON LA NECESIDAD DE PROTEGER LOS
RECURSOS NATURALES HACIENDO USO DE PRACTICAS SOSTENIBLES

CONCORDANCIA CON LA
MISION Y FUNCIONES DE LA
ENTIDAD

EL CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN INGENIERO AMBIENTAL, PERMITIRA DA
MISION DE LA ENTIDAD LAS CUALES TIENE COMO OBJETIVO PRINCIPAL FORMULAR
ESTRATEGIAS Y ACCIONES DENTRO DEL MARCO DE LA COMUNICACION CORPORATIVA,

Y PARTICIPACION SOGIAL EN EL AMBITO AMBIENTAL, ESTO EN CONSECUENGCIA DE LA
PROPIAS DE ESTE PROFESIONAL QUE PERMITEN ADOPTAR E IMPLEMENTAR IDEAS
QUE INFLUYAN EN EL MANEJO ADECUADO Y SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES.

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION

LE4: . Accidn climatica basada en el crecimiento verde - PROGRAMA:Un
ciudadano climaticamente resiliente y adaptado - PROYECTO: - Educando

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS BIENES Y SERVICIOS

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERO AMBIENTAL CON EL PROPOSITO DE APOYAR EL DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE USQ EFICIENTE Y AHORRO DE AGUA (PUEAA) Y PSMV POR UNIDADES HIDROGRAFICAS SUBSIGUIENTES.

GESA- CA-PROFESIONAL-331
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ALCANCE DEL OBJETO

1. PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO/A AMBIENTAL EN LA FORMULACION E IMPLEMENTACION DE
PROGRAMAS PARA LA PROMOCION DEL USO EFICIENTE Y AHORRO DEL AGUA (PUEAA) Y EL DESARRQLLO DEL PLAN DE
SANEAMIENTCO Y MANEJO DE VERTIMIENTOS PSMV EN EL MARCO DE LAS UNIDADES HIDROGRAFICAS.
2. APOYAR EN LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DE JORNADAS TECNICAS SOBRE LOS VALORES NATURALES Y CULTURALES
ENFOCADAS AL CONOCIMIENTO DE LA BIODIVERSIDAD DE LA JURISDICCION DE LA CDMB,

3. PROPICIAR LA PARTICIPACION DE PERSONAS DENTRO DE ESTAS JORNADAS PARA REFORZAR LOS VALORES NATURALES,
CULTURALES Y EL FORTALECIENDO DEL CONOCIMIENTO DE LA BIODIVERSIDAD DENTRO DE LA MISMA COMPETENCIA.
4, DESARROLLAR GUIAS Y/O MATERIAL DIDACTICO EN LENGUAJE CLARQ Y COMPRENSIBLE PARA QUE LOS PARTICIPANTES DE
LAS JORNADAS TECNICAS PUEDAN APROPIAR E IMPLEMENTAR L.OS TEMAS TRATADOS, TODO ESTO, CON EL FIN DE PERMITIR A
LOS PARTICIPANTES LA APROPIACION Y PRACTICA DE LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS,

5. DILIGENCIAR LOS FORMATOS SOLICITADOS, LAS ACTAS E INFORME DE CADA ACTIVIDAD EJECUTADA ANEXANDC LA
ASISTENCIA CONSOLIDADA, CARACTERIZACION DE USUARIOS, ENCUESTAS DE SATISFACCION E INCLUYENDO EL RESPECTIVO
REGISTRO FOTOGRAFICO, EN CONCORDANCIA CON EL CUMPLIMIENTO DE INDICADORES, MANUAL DE CALIDAD Y EL PLAN
INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS.

6. PRESENTAR DE FORMA ORDENADA LOS INFORMES MENSUALES Y EL INFORME FINAL DE LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL, INDICANDQ EL ESTADO DE CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS ¥ SENALANDO EL BACK UP Q LA
CARPETA DIGITAL CON LA TOTALIDAD DE LOS PRODUCTOS GRAFICOS/AUDIOVISUALES, ASI COMO LAS CARPETAS FISICAS CON
LOS SOPORTES DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y DEMAS SOLICITUDES E INFORMACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS SIGC A CARGO DE LA OFICINA - GESA.

7. ATENDER A LOS REQUERIMIENTOS DEL SUPERVISOR (A) DEL PRESENTE CONTRATO PARA REVISAR LA EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES DEL PRESENTE CONTRATO.

8. PRESTAR SUS SERVICICS CON PROFESIONALISMO, CALIDAD, TRANSPARENCIA, EFICIENCIA, RESPONDIENDC POR LOS
ELEMENTOS ENTREGADOS PERTENECIENTES A LOS INVENTARIOS DE LA ENTIDAD, ASI COMO MANTENER EL PRINCIPIO DE
CONFIDENCIALIDAD EN PROTECCION DE DATOS, DANDO CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 4 NUMERAL G DE LA
LEY 1266 DE 2008, ARTICULO 4 NUMERAL H DE LA LEY 1581 DE 2012, ARTICULOS 20 A 22 DE LA LEY 1712 DE 2014, E INFORMACION
ENTREGADOS EN EL. DESARROLLO DEL PRESENTE CONTRATO PARA DAR CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE LA OFICINA DE
GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL GESA.

9. EJERCER LAS DEMAS OBLIGACIONES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR (A} DE ACUERDQ CON EL NIVEL, NATURALEZA Y AREA
DEL DESEMPENQ DEL CONTRATISTA

SE AUTORIZA LA SUSCRIPCIGN DE CONTRATOS DE PRESTACI6N DE SERVICIOS CON OBJETO IGUAL YO
OBSERVACIONES | 5iMILAR, TENIENDO EN CUENTA EL VOLUMEN DE ACTIVIDADES A EJECUTAR, LAS NECESIDADES DEL
SERVICIO Y EL PERFIL DEL CONTRATISTA.

PRESUPUESTO ESTIMADO (ADJUNTAR SOPORTE, PRESUPUESTO O FORMA DE CALCULO):

| VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS

CONDICIONES DEL CONTRATO
VALOR CONTRATO: 21,600,000.00

FORMA DE PAGO: SE REALIZARA EN FORMA PERIODICA POR MENSUALIDADES COMPLETAS Y/O FRACCIONES DE MES
(CUANDO HAYA LUGARY; SIEMPRE CON CORTE AL ULTIMO DIA DEL MES PREVIA PRESENTACION,
PUBLICACION Y APROBAGION DEL INFORME DE ACTIVIDADES POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL
CONTRATO Y LA PRESENTACION DEL SOPORTE DE PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE COBRO Y LAS EVIDENCIAS DE LO EJECUTADO

ANTICIPO: 0.00 % JUSTIFICACION: I

PLAZO : 6 - MESES

LUGAR DE EJECUCION: i AREA DE JURISDICCION
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LA OFICINA ASESORA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICC
INSTITUCIONAL DE LA CDMB

CERTIFICA

Que el proyecto dencminade “EDUCANDO PARA LA GOBERNANZA EN EL
TERRITORIO- UHS” ha sido fermulado v evaluado bajo los lineamientos de la
Metodologia General Ajusta MGA, se encuentra contemplado en el PROGRAMA 6
UN CIUDADANO CLIMATICAMENTE RESILIENTE Y ADAPTADO del Plan de
Aceidn Cuatrienal vigente 2024-2027 “EL AGUA NOS UNE, ES TIEMPO DE LA
SEGURIDAD HIDRICA”, es viable desde el punto de vista técnico e institucional
y se encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyectos bajo el
nimero 2025-068-06-07-07

Expedida en Bucaramanga 2 los 16 dias del mes Enero de 2025
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CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION PARA
EL CUMPIMIENTO DE LOS OBJETIVOS MISIONALES DE t A CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA.

La Corporacién Auténoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga, es
un ente publico, encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y los recursos
naturales renovables, como autoridad ambiental, en el area de su jurisdiccién. Su
desempefio, basado en la excelencia y articulado con los diferentes actores sociales,
garantiza la calidad de vida y contribuye efectivamente al desarrolio sostenible. En
cumplimiento de las funciones asignadas por el orden juridico vigente, la Corporacion
Autonoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga debe promover
programas de funcionamiento dirigidos a la remuneracion de servicios profesionales y/o
servicios de apoyo a la gestién; por tal motivo y teniendo en cuenta que el presente estudio
del sector se hace con base a lo indicado en el requerimiento técnico, al estudio de
mercado realizado por la oficina solicitante, y de acuerdo a lo publicado en el Plan Anual
de Adquisiciones 2025 por parte de fa CDMB y al estudio previo realizado por la oficina
de contratacion.

FEn Colombia las actividades economicas estan divididas en sectores, y cada uno de ellos
se refiere a una parte de la actividad econdmica donde los elementos tienen
caracteristicas comunes, guardan unidad y se diferencian de los demas grupos.




Determinado por la economia clasica, los sectores se agrupan y definen de la siguiente

manera.

SECTORES ECONOMICGS DEFINICION ACTIVIDADES DEL
SECTOR

SECTCR  PRIMARIO © | E£S EL SECTOR QUE CBTIENE EL PRODUCTC DE SUS ACTIVIDADES { AGROPECUARIQ,

AGROPECUARIO DIRECTAMENTE DE LA NATURALEZA, SIN NINGUMN PROCESO DE | CAZA Y PESCA

TRANSFORMACION. DENTRQ DE ESTE SECTOR SE ENCUENTRAN LA
AGRICULTURA, LA GANADERIA, LA SILVICULTURA, LA CAZA Y LA
FPESCA. NO SE INCLUYEN DENTROQ DE ESTE SECTOR A LA MINERIA Y
A LA EXTRACCION DE PETROLEO, LAS CUALES SE CONSIDERAN
PARTE DEL SECTOR INDUSTRIAL.

SECTOR SECUNDARIO O
INDUSTRIAL

COMPRENDE TODAS LAS ACTIDADES ECONOMICAS BE UN PAIS
RELACIONADAS CON LA TRANSFORMACION INDUSTRIAL DE LOS
ALIMENTOS Y OTROS TIPOS DE BIENES © MERCANCIAS, LOS GUALES
SE UTILIZAN COMO BASE PARA LA FABRICACION DE NUEVOS
PRODUCTOS.

SE DIVIDE EN DOS SUB-SECTORES: INDUSTRIAL EXTRACTIVO E
INDUSTRIAL DE ) TRANSFORMACION:
INDUSTRIAL EXTRACTIVO: EXTRACCION MINERA Y DE PETROLEO.
INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: ENVASADO DE LEGUMBRES Y
FRUTAS, EMBOTELLADO DE REFRESCOS, FABRICACION DE ABONOS
Y  FERTILIZANTES, VEHICULOS, CEMENTOS, APARATOS
ELECTRODCMESTICOS, ETC.
SE DIVIDE EN DOS SUB.SECTORES: INDUSTRIAL EXTRACTIVO E
INDUSTRIAL DE . TRANSFORMACION:
INDUSTRIAL EXTRACTIVO: EXTRACCION MINERA Y DE PETROLEC.
INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: ENVASADO DE !_EGUMBRES Y
FRUTAS. EMBOTELLADO DE REFRESCOS, FABRICACION DE ABONOS
Y  FERTILZANTES, VEHICULOS, CEMENTOS, APARATOS
ELECTRODOMESTICOS, ETC.

SECTOR MINERIA

SECTCR
CONSTRUCCION

SECTOR INDUSTRIA
MANUFACTURERA

SECTOR
ELECTRICO, GAS Y
VAPOR

SECTOR TERCIARIO O DE | INCLUYE TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES QUE NO PRCDUCEN UNA | SECTOR
SERVICIOS MERCANCIA EN Si, PERD QUE SON NECESARIAS PARA EL | TRANSPORTE
FUNCIONAMIENTO DE LA ECONCMIA. COMO EJEMPLOS DE ELLO SECTOR
TENEMOS EL COMERCIO, LOS RESTAURANTES, LOS HOTELES, EL | ~ap juicaCIONES
TRANSPCRTE, LOS SERVICIOS FINANCIEROS, LAS —o=ToR
COMUNICACIONES, LOS SERVICIOS DE EDUCACION, LOS SERVICIOS | novemn o
PROFESIONALES, EL GOBIERNQ, ETC. RESTAURANTES ¥
HOTELES
SECTOR
FINANCIERO

De esta manera, el objeto a contratar para la prestacion de servicios profesionales y/o
servicios de apoyo a la gestion, se encuentra ubicado en el sector terciario; y se encuentra
publicado en el Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2025.

De acuerdo con la necesidad descrita, el objeto contractual y el alcance del mismo los
servicios que se requieren contratar los cuales se enmarcan dentro del concepto de la ley,
por otra parte, con el fin de contar con una referencia sobre la contratacién de estos
servicios por parte de otras Entidades Estatales, se revisd informacidn de procesos
contractuales adelantados en las vigencias mencionadas (con corte al 31/12/2024) en
cuyo objefo contractual se contempla la prestacion de servicios segun informacion
disponible en el portal de datos abiertos del hitps: https://www.datos.gov.co/Gastos-
Gubernamentales/SECOP-|I-Procesos-de-Contrataci-n/p6dx-8zbt/data encontrandose 237.825
procesos adjudicados en SECOP 11




SECOP i - Procesos de Contratacion 2024

Muestreo de registros de procesos de compra adjudicados para la modalidad de
contratacion directa, tipo de contrato, prestacion de servicios profesionales y apoyo a la
gestion en la plataforma SECOP |l vigencia 2024.

MUESTRA HONORARIOS MENSUALES CPS PRESTACIONES
DESDE HASTA FRECUENCIA MODALIDAD
$1,899.999 4816 Directa
$ 2.000.000 3 2.499.999 5089 Directa
§2.500.000 $2.999.999 28523 Directa
$3.000.000 53.499.999 46897 Directa
3 3.500.000 539.999.999 48762 Directa
$ 4.000.000 $4.495.999 29654 Directa
$4.500.000 $4.955.999 23487 Directa
$ 5.0006.000 $ 5.459.899 9896 Directa
$ 5.500.000 $5.999.999 8823 Directa
$ 6.000.000 5 6.499.999 6021 Directa
$ 6.500.000 $6.599.999 3623 Directa
$ 7.006.000 $ 7.499.999 3654 Directa
$ 7.500.000 $ 7.999.959 2699 Directa
3 8.000.000 § 8.499.999 2475 Directt
$ 8.500.000 5 8.999.999 2413 Directa
$ 9.000.000 $9.499.999 1765 Directa
3 9.500.000 $9.959.999 1635 Directer
$ 16.000.000 $ 10.499.999 1792 Directa
$ 10.500.000 $10.595.999 13385 Directa
Mayar 4476 Directa
TOTAL 237825
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Fuente: hitps/fiwww. datos.gov.co/Gastos-Gubermamentales/SECOP-II-Procesos-de-Contrafaci-n/p6dx-8zbt/data

El analisis anterior permite ver que en las Entidades Estatales a nivel territorial y nacional
se contrata mayormente por prestacion de servicios con personas naturales y/o juridicas,
estableciendo la frecuencia mas alta de honorarios que oscila entre $3.000.000 v §
5.000.000 mensuales incluido IVA y demas gravamenes que esto genere, también se
puede observar que existe una cantidad considerable de contratos con honorarios entre




$6.000.000 a $10.500.000, adicionalmente cabe mencionar que existen honorarios
mayores a $11.000.000, como lo indica la grafica anteriormente expuesta; Se aprecia que
estos servicios generalmente son pagaderos en actas de ejecucion parcial o mensual
previa verificacion del cumplimiento de las obligaciones por parte del supervisor
designado. En lo que respecta a la asignacion de mayor o menor valor de honorarios se
hace teniendo en cuenta la complejidad del servicio requerido por la Entidad, las
obligaciones especificas del contrato, la responsabilidad de contratista, el riesgo de la
actividad que ejecuta, asi como la formaciéon académica y experiencia minima que
demanda la actividad a desarrollar,

Como perspectiva comercial, es pertinente resaltar también que en este tipo de contratos
la entidad sodlo paga el valor acordado (honorarios) por el servicio especificamente
contratado. La Entidad no se hace cargo ni de licencias de maternidad, ni de pago de
incapacidades, ni beneficia con primas, ni asume cuotas para cesantias, pensiones, salud,
vacaciones o beneficios parafiscales, ya que todos estos costos son asumidos por el
contratista como independiente en razon de los honorarios pactados. Se destaca tambien
que los honorarios para este tipo de contratos pueden establecerse por cualguier monto,
ya que no esta regido por el Codigo del trabajo y por lo tanto, no se basa en el salario
minimo vigente.

El valor de honorarios asignados estara sujeto a retencion en la fuente segun su
clasificacion tributaria, igualmente este tipo de contratos estaran sujetos a otro tipo de
retenciones por concepto de contribuciones especiales o impuestos de conformidad con
la normatividad vigente. Igualmente, el contratista debera pagar en su totalidad los aportes
al Sistema General de Seguridad Social con ingreso base de cotizacion (IBC)
correspondiente al 40% de su ingreso fijo mensual, y que en todo caso no podra ser
inferior a 1 SMMLV.

22 PERPECTIVATECNICA

La Corporacién Auténoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga, ha
encontrado que en el sector se ofrecen servicios profesionales y servicios de apoyo a la
gestion, tanto por personas naturales como por personas juridicas y, en ambos casos,
cuentan con la organizacion y la formacién idénea que les permite desarrollar sus
actividades. Dentro de las distintas alternativas que se presentan en la Corporacion
Auténoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga, considera que lo méas
conveniente es confratar a una persona natural y/o juridica que preste los servicios
Profesionales y/o servicios de apoyo a la gestion en la oficina solicitante del requerimiento
técnico, en el proceso mencionado.

La prestacion de Servicios Profesionales y/o servicios de apoyo a la gestion, por parte de
una persona natural y/o juridica le permitira a la Corporacion Auténoma Regional para la
Defensa de la Meseta de Bucaramanga, contar con un acompafamiento profesional y/o
apoyo a la gestion con criterios uniformes que le permita cumplir de mejor forma sus
objetivos misionales.




El proponente deberd acreditar experiencia conforme a la descripcién técnica que se
especifica en el estudio previo y en los demas documentos que formen parte del proceso
de seleccién, con el fin de ejecutar el objeto materia de este estudio.

Cuadro 1. Servicios profesionales y de apoyo de la gestion CDMB-2024

informacién historica de compras

Se realizé la consulta de la contratacion realizada por la Corporacion Autonoma Regional
para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga totat aproximado de 1006 contratos
distribuidos en prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion vigencias
2023 y 2024.

El presente estudio se hace en base a lo indicado en:

e Ley 80 de 1993.
¢ Decreto 1082 de 2015




La Corporacién Auténoma Regional para la Defensa de la meseta de Bucaramangs,
CDMB, realizara la seleccién del oferente, sin que se requiera obtener previamente varias
ofertas, y teniendo en cuenta la ideneidad y experiencia requerida en ios estudios previos,
ta CDMB fijara el valor y forma de pago de los honorarios en virtud del perfil del contratista,
las obligaciones y actividades especificas determinadas para el desarrollo del objeto
contractual.

Teniendo en cuenta que en la Administracion Piblica, la mayor parte de la contratacion
de apoyo y servicios profesionales se da por la via de [a contratacion directa por prestacion
de servicios, cuyos honorarios se establecen de acuerdo a los criterios del mercado local,
regional y nacional; dependiendo de las actividades a realizar o los productos a entregar,
qgue por lo general, estan relacionados con el ejercicio de acciones intelectuales
relacionadas con las funciones de la administracion, consultando para ello la pagina del
Sistema Electrénico de la Contratacion Plblica - SECOP 1 y Il

La contratacion de personas naturales no esta suieta a requisitos particulares de indole
legal, salvo las propias del ejercicio mismo de la profesion, y es diversa en cada Entidad,
de acuerdo con sus necesidades. La determinacion del perfil del posible confratista y de
quien lo cumple, estad relacionada con el conocimiento previo de las condiciones
académicas, profesionales y de experiencia de acuerdo a la necesidad del servicio, con
lo cual permite justificar la asignacion presupuestal para el futurc contrato.

Por tal motivo se dispone a lo indicado en el requerimiento técnico de la oficina solicitante
y al estudio de mercado realizado por fa misma y al esfudio previo realizado por la oficina
de contratacion.

&n atencion al fortalecimiento del equipo de trabajo dentro de la planta de personal de la
Caorporacion Autdénoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga, no existe
personal para satisfacer la necesidad descrita, no cuenta con el recurso humano,
calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefalado y por ello se justifica contratar
los servicios de una persona natural o juridica.

La Corporacion Auténoma Regicnal para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga, es
un ente corporativo de caracter publico, creada por ley, encargada de la ejecucion de las
politicas, planes, programas y proyectos en materia de ambiente, recursos naturales
renovables y cambio climatico, aplicando las disposiciones legales vigentes sobre su
disposicion, administracion, manejo y aprovechamiento.




de los procesos contractuales desarrollados con anterioridad para contratar el respectivo
servicio y teniendo como referencia los siguientes aspectos:

Proceso 1: CDMB

Numero del Contrato 210-15032-8
Estado del Contrato Terminado
Tipo de Terminacion del Contrato Normal

Objeto del Contrato

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO MAGISTER, PARA EMITIR CONCEPTOS,
ASESORAR Y REPRESENTAR A LA CDMB EN LOS
PROCESQOS ADMINISTRATIVOS, JUDICIALES Y
EXTRAJUDICIALES DONDE LA ENTIDAD SEA PARTE (SG-
GJA2024-013).

Cuaniia Definitiva del Contraio

$56.100,000.00 Pesos Colombianos

Nombre o Razén Social del Contratista

SILVIA MARCELA FLOREZ ORTEGA

ldentificacion del Contratista

Cédula de Ciudadania No. 1.098.638.925

Pais y Departamento/Provincia de
ubicacidn del Contratista

Colombia : Santander

Fecha de Firma del Conirato 13 de Febrero de 2024
Fecha de Inicio de Ejecucion del 15 de Febrero de 2024
Contrato
Plazo de Eiecucion del Conirato 306 Dias
Fecha de Acta de Recibo Definitivo 20 de Diciembre de 2024
Proceso 2: CDMB
Niamero del Contrato 210-14871-8
Estado de! Contrato Terminado
Tipo de Terminacion del Contraio Normal
Objeto del Contrato PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS EN EL AREA DE CONTABILIDAD PARA
APOYAR LOS DISTINTOS PROCESOS QUE ESTAN A
CARGO DE LA PARTE CONTABLE DE LA ENTIDAD. SAF24-
PROFESIONALESP-03

Cuantia Definitiva del Contrato

$ 52.500.000,00 Pesos Colombianos

Nombre o Razon Social del Contratista

MARTHA ROSA AMIRA VEGA BLANCO

Identificacion del Contratista

Cédula de Ciudadania No. 63.307.469

Pais y Departamento/Provincia de
ubicacion del Contratista

Colombia : Santander

Fecha de Firma del Contrato

01 de Febrero de 2024

Fecha de Inicio de Ejecucion del 02 de Febrero de 2024
Contrato

Piazo de Ejecucién det Contrato 238 Dias

Fecha de Acta de Recibo Definitivo 18 de Diclembre de 2024




Proceso 3: COMB

NOmero del Contrato 210-15018-8
Estado del Contrate Terminado
Tipo de Terminacion del Contrato Normal

Objefo del Contrato

PRESTAR ASESORIA A LA SUBDIRECCION DE GESTION
DEL RIESGO Y SEGURIDAD TERRITORIAL EN LA
PROYECCION DE RESPUESTA A LAS ACCIONES
CONSTITUCIONALES, ACCIONES POPULARES, DERECHOS
DE PETICION, SOLICITUDES DE USUARIOS Y TRAMITES
ADMINISTRATIVOS RA-PROFESIONAL-O1.

Cuantia Definitiva del Centrato

$16.000.000,00 Pescs Colombianos

Nombre o Razon Social del Contratista

EDGAR JAVIER LEAL ARCHILA

Identificacién del Contratista

Cédula de Ciudadania No, 13.724.192

Pais y Departamento/Provincia de
ubicacion del Contratista

Colombia : Santander

Fecha de Firma del Contrato

07 de Febrero de 2024

Fecha de lnicio de Ejecucion del
Contrate

08 de Febrero de 2024

Plazo de Ejecucion del Contrato

120 Dias

Fecha de Acta de Recibo Definitive

11 de Junio de 2024

Proceso 4: COMB

Numero det Contrato 210-15096-8
Estado del Contrato Terminado
Tipo de Terminacidon del Contrato Normal

Objetc del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
LA SUBDIRECCION ADMINSTRATIVA Y FINANCIERA PARA
LA COORDINACION DE GESTICN Y ADMINISTRACION DE
PREDIOS INSTITUCIONALES PARA REALIZAR
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA RECEPCION DE
INFORMACION, CLASIFICACION, ARCHIVC Y
FOTOCOPIADC DE DOCUMENTOS SAF-PI24-TECNICO-02.

Cuantia Definitiva del Contrato

$ 18.733.333 Pescs Colombianos

Nombre o Razdén Social del Contratista

SOREL MILENA ROJAS GONZALEZ

Identificacion dei Centratista

Céduia de Ciudadania No. 63.538.770

Pais y Departamento/Provincia de
ubicacién de! Contratista

Colombia : Santander

Fecha de Firma del Contrato

12 de marzo de 2024

Fecha de Inicio de Ejecucion del
Contrato

14 de marze de 2024

Plazo de Ejecucién del Confrate

275 Dias

Fecha de Terminacion de! Confrafo

18 de diciembre de 2024
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CORPORACION AUTONOMA RECIDHAL AR LA
DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMAHGA

SOLICITUD DE PERSONAL

IDONEO PARA DESARROLLAR EL OBJETO CONTRACTUAL

FECHA 11 JUM 1025
DEPENDENCIA .
SOLICITANTE OFICINA DE CONTRATACION
DIRIGIDO A COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
OBJETO DE LA INGENIERO AMBIENTAL CON EL PROPOSITO DE APOYAR EL
PRESTACION DEL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE USO EFICIENTE Y
IClIO AHORRO DE AGUA (PUEAA) Y PSMV POR UNIDADES
SERV HIDROGRAFICAS ~ SUBSIGUIENTES.  GESA-  CA-
PROFESIONAL-331
Solicito se certifique si dentro de la planta de personal de
la Entidad:
TIPO DE a) Si existe Personal en la Planta, pero éste es

REQUERIMIENTO

insuficiente para prestar el Servicio a Contratar o

b) No existe dentro de la misma planta, quien preste el
servicio solicitado.

DEPENDENCIA
SOLICITANTE
CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
JEFE QFICINA DE CONTRATACION
Proyectd NANCY ROCIO SANCHEZ, AB. OFICINA DE CONTRATACION g_ﬁﬁi
Revisd CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA JEFE CFICINA DE CONTRATACION
a4

/







\X¢/

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA
MESETA DE BUCARAMANGA

HACE CONSTAR:

Que revisada la planta de personal de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA, se verificé que no existe
personal de planta suficiente que pueda desarrollar el siguiente objeto contractual:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERO AMBIENTAL CON EL
PROPOSITO DE APOYAR EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE USO EFICIENTE Y
AHORRO DEL AGUA (PUEAA) Y PSMV POR UNIDADES HIDROGRAFICAS
SUBSIGUIENTES. GESA- PROFESIONAL-331

Se expide en Bucaramanga,

Cra. 23 #37-63 Bucaramanga. Santander
PBX: (607) 6 970241 / E-mail: info@cdmb.gov.co

Corporacion

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA
DEFENSA DE LA MESEVA DE BUCARAMANGA

) ‘CDMB

www.cdmb.gov.co £ CDMB 3 @CARCDMB @CARCDMB
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Pag 1 de 1

MEMORANDO

0C-1273-2025
BUCARAMANGA, 11 de Junio de 2025

PARA: CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
JEFE DE CFICINA DE CONTRATACION

DE: NANCY RCCIQO SANCHEZ SOLEDAD
CONTRATISTA

ASUNTO:  SOLICITUD DE CERTIFICADQ DE EXISTENCIA DEL PLAN DE COMPRAS

D'e manera atenta, me permito solicitar CERTIFICADO DE EXISTENCIA DEL PLAN DE COMPRAS, para contratar el siguiente objetc:

DBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERO AMBIENTAL CON EL PROPOSITO DE
5 APOYAR EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE USO EFICIENTE Y AHORRO DE AGUA (PUEAA) Y PSMV
POR UNIDADES MIDROGRAFICAS SUBSIGUIENTES. GESA- CA-PROFESICNAL-331

jNo. REQUERIMIENTO TECNICO: 669

PLAZO: SEIS (6) MES(ES)
;0F|C|NNSUBDIRECC|ON: GESA - OFICINA DE GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL
RUBROS DESCRIPCION SUBRUBROS REC DESCRIPCION VALOR VIG ACTUAL | VALOR VIG FUTURA
F3207 EDUCANDO PARA LA 2.3.2.02.02.009.19 Apoyar el Desarrollo de 21,600,000 |
GOBERNANZA EN EL ; Programas de Uso Eficiente : :
TERRITORIO UHS y Aherro del Agua (PUEAA)
: i i y PSMV per Unidades

| Hidragraficas Subsiguientes

SUBTOTAL 21,600,000
TOTAL 21,600,000

Cordiaimente,

ANCHEZ SOLEDAD

.Proyectd ENANCY ROCIO SANCHEZ SOLEDAD CONTRATISTA

Revisd CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA JEFE OFICINA DE CONTRATACION
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0C-~1273-2025

BUCARAMANGA, 11 de Junio de 2025

MEMORANDO

PARA! KARYN JOHANNA SANTANDER GOMEZ
Coordinador de Presupuesto

DE; DIRECCION GENERAL

ASUNTC:

De manera atenta, me permito solicitar CERTIFICADC DE DISPONIBILIDAR PRESUPUESTAL, Para contratar &l siguiente objeta:

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Pagide1

OBJETO:

PLAZO:

OFICINA/SUBDIRECCION:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERO AMBIENTAL CON EL PROPOSITO DE
APOYAR EL DESARROLLGC DE PROGRAMAS DE USO EFICIENTE Y AHORRC DE AGUA (PUEAA) Y PSMV
POR UNIDADES HIDROGRAFICAS SUBSIGUIENTES, GESA- CA-PROFESIONAL-331

No. REQUERIMIENTO TECNICO: 669

SEIS (6; MES(ES)

GESA - OFICINA DE GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL

RUBRCS DESCRIPGION SUBRUBRCS REC DESCRIPCION VALOR VIG ACTUAL ‘ VALOR VIG FUTURA.
: 3207 EDUCANDO PARA LA 2_3.2.02,02,008.18 | Apoyar &l Desarrcila de 21,600,000
: GOBERNANZA EN EL i Pmogramas de Use Eficiente 3
TERRITORIO UHS l y Aharro del Agua (PUEAS)
i ¥ PSMV por Unidades
: Hidrograficas Subsiguientes !
SUBTOTAL 21,600,000
TOTAL 21,600,000
Cordialmente,
LUIS ALBERTCH 2 HACON
DIRECTOR GENERALE( E )
ACUERDOQ 1480 DE 2§25
| £
Proyecto INANCY ROCIO SANCHEZ SOLEDAD CONTRATISTA u(_/-:ﬂ
Revisd ;CHANEL ROGIO LOPEZ ALDANA | JEFE OFICINA DE CONTRATACION ( i

{oedit

12,/4/7 [o ek

G20 277

5







COUNDRRCION: AUTEMORK RISITMAL SARE LA,
BEFUNTA DY LA MITETL DE BOCLERMANTA

CERTIFICADO Nro:250008%4

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
EL COORDINADCR DE GESTION PRESUPUESTAL Y EFICIENCIA DEL GASTOS PUBLICO

CERTIFICA:

QUE EXISTE DISPONIBILIDAD PARA CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERC AMBIENTAL CON EL PROPOSITO

DE APOYAR EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE USQ EFICIENTE Y AHORRO DE AGUA (PUEAA) Y PSMV POR UNIDADES .
HIDROGRAFICAS SUBSIGUIENTES. GESA- CA-PROFESIONAL-331 POR VALOR OE $ 21,600,000.00, CON LA SIGUIENTE IMPUTACION

PRESUPUESTAL:

RUBRO DESCRIPCION VALOR
3207-R101 EDUCANDO PARA LA GOBERNANZA EN EL TERRITORIO UHS $ 21.600.000,00
2_3.2.02.02.009.19 Apoyar el Desarrollo de Programas de Uso Eficiente y Ahorre del Agua (PUEAA) y

PSMV por Unidades Hidrograficas Subsiguientes
Valor fiscal Valor reajustes

$ 21.600.000,00
Valor total $ 21.600.000,00

NOTA: SE EXPIDE DE ACUERDO A SOLICITUD GESA MEMORANDO N° OC-1273-2025 DE FECHA 2025-06-11
REQUERIMIENTO 669 EMITIDO OFICINA CONTRATACION,

KARYN JOHAKNA SANTANDER GOMEZ
Coord. GESTION PRESUPUESTALY EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO

Expedido en Bucaramanga, en Junio 12 de 2025

Registrade por : PEREZ CHAMORRC SARA CONCEPCION
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA - CDMB.

N
x ELABORO: REVISO: APROBO:

Jefe Oficina de Contratacion Representante Direccién SIGC Director{a) General

COoDIGO VERSION
ansroos | o ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CDMB

e e s R e

EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL PLAN DE ACCION CUATRIENAL EL AGUA NOS UNE: ES TIEMPO DE LA SEGURIDAD HIDRICA
2024-2027, SE REQUIEREN LOS SERVICIOS DE UN INGENIERC AMBIENTAL CON EL FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE
PROGRAMAS DE USO EFICIENTE Y AHORRO DE AGUA (PUEAA) Y PSMV POR UNIDADES HIDROGRAFICAS SUBSIGUIENTES, ASI
COMO SU PARTICIPACION EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL PROCESO DE CULTURA AMBIENTAL. PROYECTO: EDUCANDO
PARA LA GOBERNANZA EN EL TERRITORIO.

SE AUTORIZA LA SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON OBJETO IGUAL Y/O SIMILAR, TENIENDO EN
CUENTA EL VOLUMEN DE ACTIVIDADES A EJECUTAR, LAS NECESIDADES DEL SERVICIO Y EL PERFIL DEL CONTRATISTA.",

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN INGENIERO AMBIENTAL PERMITIRA FORTALECER EL PROCESO
DE CULTURA AMBIENTAL Y DAR CUMPLIMIENTO A LA LINEA ESTRATEGICA No. IV ACCION CLIMATICA
BASADA EN EL CRECIMIENTO VERDE, DEL PROGRAMA UN CIUDADANO CLIMATICAMENTE
RESILIENTE Y ADAPTADO DEL PROYECTO EDUCANDO PARA LA GOBERNANZA EN EL TERRITORIO-
UHS. EN RAZON A QUE, EL PROFESIONAL DESEMPENA UN PAPEL FUNDAMENTAL EN EL
DESARROLLO ECONOMICO Y LA SOSTENIBILIDAD, SIEMPRE ALINEADAS CON LA NECESIDAD DE
PROTEGER LOS RECURSOS NATURALES HACIENDO USQO DE PRACTICAS SOSTENIBLES.

VENTAJAS DE LA
CONTRATACION

. - Linea Estratégica IV: Accién climatica basada en el crecimiento
Linea estratégica

verde
Programa Programa 6: Un ciudadano climaticamente resiliente y adaptado
CUMPLIMIENTO DEL PLAN
DE ACCION
Proyecto Educando para la gobernanza en el territorio- UHS

Nimero de registro en el Banco
de Programas y Proyecfos

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2025-068-06-07-07

BIENES SERVICIOS OBRA PUBLICA

NATURALEZA DEL OBJETO X
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA - CDMB.

ELABORO:
Jefe Oficina de Contratacién

REVISO:

Representante Direccidn SIGC

APROBO:
Director{a) General

CODIGO VERSION
A-BS-FDO3 03

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CDMB

CERTIFICADO DE EXISTENCIA DEL PLAN DE COMPRAS

Certificado de existencia en el plan de compras anexo al expediente coniractual

CONDICIONES DEL CONTRATO

Valor del contrato

La Entidad cuenta con un presupuesto de VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCT ($ 21.600.000)

Forma de pago

SE REALIZARA EN FORMA PERIODICA POR MENSUALIDADES COMPLETAS Y/O FRACCIONES DE MES
(CUANDO HAYA LUGAR);, SIEMPRE CON CORTE AL ULTIMO DIA DEL MES PREVIA PRESENTACION,
PUBLICACION Y APROBACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
Y LA PRESENTACION DEL SOPORTE DE PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL CORRESPONDIENTE AL
PERIODO DE COBRO Y LAS EVIDENCIAS DE LO EJECUTADO.

Anticipo o pago
anticipado

%

Justificacion técnica del anticipo o pago anticipado: NO APLICA

Obligaciones de las
partes

Obligaciones
del
contratista

Obligacicnes
generales
contratista

del

a} Colaborar con la Entidad en lo que sea necesaric para gque el objeto
contratado se cumpla y que este sea de la mejor calidad; b) Acatar las
instrucciones que durante el desarrollo dei contrato la Entidad le imparta; ¢}
Qbrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales: d) Garantizar
la calidad de los servicios a realizar; e} No acceder a peticiones ¢ amenazas de
quienes actlien por fuera de la ley con el fin de obligarios a hacer u omitir algtin
acto o heche; fy Suscribir el contrato y cumplir con los requisitos de legalizacion,
en la oportunidad establecida para el efecto; g} Cumplir con las normas sobre
seguridad social integral (salud, pensiones, riesgos profesionales), parafiscales
(ICBF, SENA, CAJAS DE COMPENSACION cuande a ello diera fugar), h)
cumplir con las normas y manuales de salud ocupacional y seguridad industrial y
del sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo de ta COMB; i} Cumplir
con las normas tributarias, pagando los impuestos y retenciones a que haya
lugar; j) Pagar y asumir los costos directos e indirectos que implique et
cumplimiento del chjeto contractual, tales como impuesto, retenciones, tasas,
gastos de legalizacién, elementos de proteccion de salud ocupacional y
seguridad industrial y demas. k) Constituir las garantias del contrato, en los
riesgos y vigencias establecidas y efectuar las modificaciones necesarias dentro
de la etapa de ejecucion o liquidacion (cuandoc aplique); I} Acatar el manual
ambiental, seguridad y salud para la contratacién de bienes y servicios el cual
debera sar consuitado en el link:
http://sauce.cdmb.gov.co/nuevaintra/SIGC/Admon_Calidad/documentos/externos
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O CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA -~ COMB.
i & p ELABORO: REVISO: APROBO:
Jefe Oficina de Contratacicn Representante Direccion SIGC Director(a) General
CODIGO VERSION
ABSFOO3 | 03 ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CDMB

CONTRATO PARA REVISAR LA EJECUCION DE EAS OBLIGACIONES DEL
PRESENTE CONTRATO.,

8. PRESTAR SUS SERVICIOS CON PROFESIONALISMO, CALIDAD,
TRANSPARENCIA, EFICIENCIA, RESPONDIENDO PCR LOS ELEMENTOS
ENTREGADOS PERTENECIENTES A LOS INVENTARIOS DE LA ENTIDAD, AS|
COMO MANTENER EL PRINGCIPIO DE CONFIDENCIALIDAD EN PROTECCION DE
DATOS, DANDO CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 4
NUMERAL G DE LA LEY 1266 DE 2008, ARTICULO 4 NUMERAL H DE LA LEY
1581 DE 2012, ARTICULOS 20 A 22 DE LA LEY 1712 DE 2014, E INFORMACION
ENTREGADCS EN EL DESARROLLO DEL PRESENTE CONTRATO PARA DAR
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE LA OFICINA DE GESTION SOCIAL Y
AMBIENTAL GESA.

9, EJERCER LAS DEMAS OBLIGACIONES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR (A)
DE ACUERDO CON EL NIVEL, NATURALEZA Y AREA DEL DESEMPENO DEL
CONTRATISTA

a) Se obliga a efectuar los registros, operaciones presupuestales y contables necesarios para
Obligaciones | cumplir cabalmente con el pago del servicio; b) Solicitar los informes de [a gestion adelantada con
de la CODMB acasion del objeto contractual; ¢) Suministrar fa informacion que sea requerida por el contratista
para la ejecucion del contrato; d)} Pagar en forma opertuna; e} Ejercer la supervision del contrato.

Lugar de ejecucién del
contrato

AREA DE JURISDICCION

Plazo

SEIS (06) MESES

Tipo de contrato

CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES

Régimen normativo del
tipo de contrato

Constitucion Politica, Articulo 32 # 3 de la Ley 80 de 1993; Articulo 2 # 4 literal H de la Ley 1150 de 2007, Articufo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Modalidad de seleccion

Contratacion Directa

Justificacién

El presente contrato de prestacion de servicios profesionales se realizard de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, que reza: “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, o para la ejecucion de frabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Fstatales pueden coniratar bajo la modafidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de sjecutar
el objeto del conirato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Enfidad Esfatal haya obfenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales v de apoyo a la gestion corresponden a aqueflos de nalturaleza infelectual diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
refacionados con actividades operativas, loglsticas, ¢ asistenciales...”




‘AYALND V1 OAYTIONYD VH LINIWVYIIHOLSIH
IND SOMYHONOH SOT A OQVOHAW 130 OICINOHd SOIMVHONOH SOT 'MVLVHINOD V VNOSHId V1 30 idd3d
TV 3WHOLNOD JOLD3S 130 SISIYNY 13 YANIND NI OANIINAL VINOTWO 38 'SOIMVYHONOH 30 OLdIINOD HOd dvovd
¥ HOTVA 13 ‘NOIDVLVHINOD VdNLNd ¥1 NOD QVALLNZ V1 430V4SILVS 3ANILINd 3IND QvaiS30aN V1 v FWHOANOD

(000°009°12 $) LOW SOSId "IN SOLNIIOSIAS SANO TN NNLLNIZA 8p cjsandnsaid un uod ejuano pepiul e :0QVYINILSE OLSANdNSTHd

TVIOIH0 OLs3aNdNS3dd

VYOIV ON -SANOIDVYAHISHO

YN | TYI0L

VIN | VA

YiN YN vIN /N YIN
oipallold UgIEZ)oY) £ U0IDeZH0Y) Z Uoppez|jon | UQIIBZNOD Wal

voridnd vyd0 vdvd OQvOod3l 34 O1an.Ls3a

YN [ TYLOL

YIN [ YA

WIN YIN WIN WIN VIN
cipalioid udIoeZiey € UQIDEZNoD Z Uooeznon | UDIDEZNOD ualg

SOIDIAMAS A S3INZIE 30 NOIDISINDAY OAVOYdIN 3T O1aNLs3

STIVINIWYNHIGND alNad v13a
SONLO O S3VIDIZ0 X SOJIHOLSIH OQMWMWE
NOIDVINHOANI SOLvd $OI0INd
30 S3ININA A SOI103Md
0avZiiLn OQOL3W - OSIWONODT SISTTYNY
IAAD SOIATHA SOLNAIWNDO0A A SOIANLSH i
NOISHANA 09ia02

|e1ausn) (e)Iolalq
‘Q80HdY

A5G ugpoa] suelasedey

‘QSIATY

UDIOBIRINUCY B BUDYO 8jor
:OH08vy13

‘BINGD ~ YONVINYHYONE 20 V.13S3W V1 30 VSNIJ3A ¥ vavd TYNOIDIY YINONOLNY NOIOVHOJHOD




CORPORACICN AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA - CDMB.
: ELABORO: REVISO: APROBO:
Jefe Oficina de Conlratacién Represeniante Direccion SIGC Director(’) General
COoDIGO VERSION
aBs-Foos | o3 ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CDMB
ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
VER DOCUMENTO ANEXO

SELECCION OBJETIVA

Naturaleza del requisito

EXIGENCIA

JUSTIFICACION

Requisitos habilitantes
de orden juridico

1. CAPACIDAD JURIDICA DE LA PERSONA
PROPONENTE,

2, VERIFICACION DE LA AUSENGIA DE
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

PODRAN CELEBRAR CONTRATOS CON LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA
LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA (CDMB), LAS PERSONAS
CONSIDERADAS LEGALMENTE CAPACES EN LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES.
NO PODRAN CELEBRAR CONTRATO CON LA CD.M.B, AQUELLAS PERSONAS
NATURALES QO JURIDICAS QUE TENGAN INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES DE
ACUERDO CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 8 Y 9 DE LA LEY 80 DE 1993,
ADICIONADO POR EL ARTICULO 18 DE LA LEY 1150 DE 2007 Y DEL ESTATUTO
ANTICORRUPCION {LEY 1474 DE 2011) Y DEMAS NORMAS QUE LAS ADICIONEN,
MODIFIQUEN G DEROGUEN.

Requisitos Habilitantes
de orden financiero

NO SE EXIGEN

POR TRATARSE DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

Requisitos habilitantes
de orden técnico

TITULO: INGENIERO AMBIENTAL

ESPECIALIZACION EN CUALQUIER AREA
DEL CONOCIMIENTO

EXPERIENCIA PROFESIONAL Q
KRELACIONADA SUPERIOIR A 1 ANC.

EXPERIENCIA: LA EXPERIENCIA GENERAL
SE PODRA COMPENSAR CON CARGOS
PUBLICOS EN EL AREA AFIN DEL OBJETO
DEL SERVICIO. LA EXPERIENCIA ESPECIFICA
SE PODRA COMPENSAR CON CARGOS EN EL
AREA OBJETO DEL SERVICIO.

ESPECIALIZACION UNA {01)
ESPECIALIZACION EQUIVALE A DOS 02 ANOS
DE EXPERIENCIA GENERAL O UNO 01 DE
EXPERIENCIA ESPECIFICA Y VICEVERSA.

DIFLOMADOS UN DIPLOMADO EQUIVALE A
DOS (02) MESES DE EXPERIENCIA GENERAL,
O A UN (01} MES DE EXPERIENCIA
ESPECIFICA.

CON EL FIN QUE LA ENTIDAD PUEDA VERIFICAR LA IDONEIDAD DEL CONTRATISTA.
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< CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA - CDMB.

Rk cOMB

ELABORO: REVISO: APROBO:
Jefe Oficina de Contratacién Representante Direccion S1GC Direclor(a) General

COBIGO VERSION

aBsroos | o ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CDMB

Mayaor (4] hajo Entidad X
Tecrnolagicos {2,3,4)

Ejecucidon X
Catastrofico {5)

ANALISIS DE GARANTIAS

Fundamento Juridico: _ Articulo 2.2.1.2.3.1.2. Decreto 1082 de 2015
Contralo de seguro contenido en una pdliza
CLASES DE GARANTIAS Patrimonio auténomo
Garaniia Bancaria
RIESGO VALOR :
AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA JUSTIFICACION

De conformidad con la ley 1150 de 2007 (art. 7) y el decreto 1082 de 2015, por regla general las entidades estatales deben garantizar los riesgos de la
contratacion, en los términos de la ley v el Reglamento. Se exceptta de dicha obligacion los contratos sefialados en el inciso 5 del articulo 7 de la ey 1150 de
2007 y los establecidos en el Decreto reglamentario, coma es el caso de la contratacion directa (art. 2.2.1.2.1.4.5. Dec. 1082 de 2015), en cuyo caso debe la
entidad estatal justificar en el estudio previo la necesidad de exigir o no garantias.

En tratandose de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn en los cuales ef contratista se compromete a prestar el servicio
acorde con las obligaciones estipuladas en los documentos precontractuales y el contrato y la Entidad solo paga el servicio previo cumplimiento de las
obligaciones verificado por el Supervisor, se considera que los riesgos se minimizan y, por tanto, no es necesario que el contratista tenga que otorgar
garantias de cumplimiento dei servicio y de su calidad.

Por lo anterior, en el presente procedimiento no se exigen garantias.

ACUERDOS COMERCIALES

PAIS ENTIDAD ESTATAL INCLUIDA PRES DEL PROC CONTRATACION EXCEPCION APLICABLEAL PROCESO DE
SUPERIOR AL VR DEL ACUERDO PROCESO DE CONTRATACION CONTRATACION CUBIERTO
COM POR EL ACUERDO
COMERCIAL
CANADA NO APLICA NG APLICA, NO APLICA NO APLICA
CHILE NO APLICA NO APLICA NCQ APLICA NOC APLICA
EEUU NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
EL SALVADOR NO APLICA NO AFLICA NO APLICA NO APLICA
GUATEMALA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
HONDURAS NQ APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
ESTADOS AELC NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
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1.7 JUN il7i]

Bucaramanga,

Sefior

EDGAR LEONARDO RAMIREZ FLOREZ
CALLE 106 CRA 15D BIS 35, PROVENZA
Ciudad

REF.: invitacion a presentar propuesta para prestacion de servicios profesionales

Con el objetivo de cumplir con el procedimiento de contratacion que debe adelantar la Corporacion Autbnoma Regional para
ia Defensa de la Meseta de Bucaramanga C.D.M.B, ta Oficina de Gestion Sociai y ambiental -GESA- requiere los servicios
gomo persona natural, feniendo en cuenta las siguientes caracteristicas:

OBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERO AMBIENTAL CON EL PROPOSITO DE
APOYAR EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE USO EFICIENTE Y AHORRO DE AGUA (PUEAA) Y PSMV POR
UNIDADES HIDROGRAFICAS SUBSIGUIENTES. GESA- CA-PROFESIONAL-331

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO/A AMBIENTAL EN LA FORMULACION E
IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS PARA LA PRCMOCION DEL USO EFICHENTE Y AHORRO DEL AGUA
(PUEAA) Y EL DESARROLLO DEL PLAN DE SANEAMIENTO Y MANEJO DE VERTIMIENTOS PSMV EN EL
MARCO DE LAS UNIDADES HIDROGRAFICAS. ]

2. APOYAR EN LA ORGANIZACION Y DESARRCLLO DE JORNADAS TECNICAS SOBRE LOS VALORES
NATURALES Y CULTURALES ENFOCADAS AL CONOCIMIENTO DE LA BIODIVERSIDAD DE LA JURISDICCION
DE LA CDMB.

3. PROPICIAR LA PARTICIPACION DE PERSONAS DENTRO DE ESTAS JORNADAS PARA REFORZAR LOS
VALORES NATURALES, CULTURALES Y EL FORTALECIENDO DEL CONOCIMIENTO DE LA BIODIVERSIDAD
DENTRO DE LA MISMA COMPETENCIA.

4. DESARROLLAR GUIAS Y/O MATERIAL DIDACTICO EN LENGUAJE CLARO Y COMPRENSIBLE PARA QUE LOS
PARTICIPANTES DE LAS JORNADAS TECMNICAS PUEDAN APROPIAR E IMPLEMENTAR LOS TEMAS
TRATADOS, TODO ESTO, CON EL FIN DE PERMITIR A LOS PARTICIPANTES LA APROPIACION Y PRACTICA
DE LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS.

5. DILIGENCIAR LOS FORMATOS SOLICITADOS, LAS ACTAS E INFORME DE CADA ACTIVIDAD EJECUTADA
ANEXANDO LA ASISTENCIA CONSOLIDADA, CARACTERIZACION DE USUARIOS, ENCUESTAS DE
SATISFACCION E INCLUYENDO EL RESPECTIVO REGISTRO FOTOGRAFICO, EN CONCORDANCIA CON EL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES, MANUAL DE CALIDAD Y EL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS.

6. PRESENTAR DE FORMA ORDENADA LOS INFORMES MENSUALES Y EL INFORME FINAL DE LA EJECUCION
DEL OBJETO CONTRACTUAL, INDICANDO EL ESTADO DE CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS Y
SENALANDO EL BACK UP O LA CARPETA DIGITAL CON LA TOTALIDAD DE LOS PRODUCTOS
GRAFICOS/ALDIOVISUALES, ASE COMO LAS CARPETAS FISICAS CON LOS SOPORTES [EL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y DEMAS SOLICITUDES E INFORMACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS SIGC A CARGO DE LA OFICINA - GESA.

7. ATENDER A LOS REQUERIMIENTOS DEL SUPERVISCOR (A} DEL PRESENTE CONTRATO PARA REVISAR LA
EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES DEL PRESENTE CONTRATO.

8. PRESTAR SUS SERVICIOS CON PROFESIONALISMO, CALIDAD, TRANSPARENCIA, EFICIENCIA,
RESPONDIENDO POR LOS ELEMENTOS ENTREGADOS PERTENECIENTES A LOS INVENTARIOS DE LA
ENTIDAD, ASI COMO MANTENER EL PRINCIPIO DE CONFIDENCIALIDAD EN PROTECCION DE DATOS,
DANDO CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 4 NUMERAL G DE LA LEY 1266 DE 2008,
ARTICULO 4 NUMERAL H DE LA LEY 1581 DE 2012, ARTICULOS 20 A 22 DE LA LEY 1712 DE 2014, E
INFORMACION ENTREGADOS EN EL DESARROLLO DEL PRESENTE CONTRATO PARA DAR CUMPLIMIENTO
DE LAS METAS DE LA OFICINA DE GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL GESA.

9. EJERCER LAS DEMAS OBLIGACIONES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR (A) DE ACUERDO CON EL NIVEL,
NATURALEZA Y AREA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA

PLAZO DE EJECUCION: SEIS (06) MESES

PRESUPUESTO: La Entidad cuenta con un presupuesto VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCT
($21.600.000)

FORMA DE PAGO: SE REALIZARA EN FORMA PERIODICA POR MENSUALIDADES COMPLETAS Y/O FRACCIONES
DE MES (CUANDO HAYA LUGAR); SIEMPRE CON CORTE AL ULTIMO DIA DEL MES PREVIA PRESENTACION,
PUBLICACION Y APROBACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y
LA PRESENTACION DEL SOPORTE DE PAGO DE LA SEGURIDAD SOGIAL INTEGRAL CORRESPONDIENTE AL
PERIODO DE COBRO Y LAS EVIDENCIAS DE LO EJECUTADO.




En caso de estar interesado debera allegar la respectiva propuesta, manifestando expresamente su aceptacion, fa cual
debe contener como minimo los siguientes paradmetros:

Objeto

Actividades a Desarrollar
Cronograma de Actividades
Plazo de ejecucion

Valor y forma de pago.

Asf mismo debera adjuntar los siguienies documentos:

N. DOCUMENTACION

1 | Propuesta del oferente con los siguientes soportes: Carta de presentacién en que manifieste no hallarse incurse en inhabilidades
ni incompatibilidades.

2 | Formato tinico de la hoja de vida de SIGEP firmado

3 | Hoja de Vida original con soportes, foto, firmada (idoneidad y experiencia cerlificada de acuerdo con la necesidad y perfil
requeride}
Copia del informe final de efecucién del Uitimo contrato con Ja CDMB {si aplica) (Acta de fiquidacion)
Consulta electronica de antecedentes fiscales, judiciales, disciplinarios, medidas correctivas (RNMC), REDAM vigentes,

6 | Consulta electronica de antecedentes discipfinarios de abogado, Rama Judicial o certificado segun profesion que corresponda,
COPNIA u otrcs.

7| Tarjeta Profesional correspondiente

8 Fotocopia de documentos de identidad

9 | Fotocopia de Registro Unico tributario (actualizado después de junio de 2019)

10 | Acreditacion afiiacion a salud

1 | Acreditacion afiiacion a pension

12 | Verificacidn de ia libreta militar (si es menor de 50 afios)

13 | Certificade Médico pre ocupacicnal vigente, expedido por Médico especialista en Salud Ocupacional y su respeciiva resolucidn de
acreditacion.

De conformidad con lo anterior, me permito informarle gue la propuesta junto con los anexos deberé ser presentada en fa

oficina

Cordial

de contratacién piso 5 de la camera 23 N° 37-63 Sede administrativa de la C.D.M.B.

Imente,

15—

CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
Jefe Oficina de Contratacion.

Proyecto

NANCY ROCIO SANCHEZ SOLEDAD AB. OFICINA DE CONTRATACION - {\[,U“"

Revise

P
ABG. CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA JEFE OFICINA DE CONTRATACION //A}/




