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Y GESTIÓN Y PLAN DE DESARROLLO EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE 

FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA TERRITORIAL DE LA ALCALDÍA MUNICIPAL 
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PRESENTACION 

 

El presente informe corresponde a las actividades ejecutadas durante el periodo comprendido 

del 7 de mayo al 6 de junio del 2024, de conformidad a lo establecido en la cláusula tercera 

del contrato Nº 259 del 2025 y lo definido en la propuesta  y plan de trabajo acordado por 

las partes involucradas. 

 

Para dar cumplimiento al objetivo general del plan de trabajo, se demarcaron  dos 

componentes:  

- Implementación del Modelo Integral de Planeación y Gestión - MIPG para el 

fortalecimiento jurídico, técnico e institucional en el marco del cumplimiento del 

Plan de Desarrollo en el Municipio de Uribia. 

 

- Fortalecimiento de las capacidades institucionales para la actualización de la matriz 

de riesgo de la Alcaldía Municipal de Uribia. 

 

Cave resaltar que durante el desarrollo de las actividades se contó con la supervisión en sitio 

de la secretaria de planeación del municipio, de tal manera que asegura un correcto ejercicio 

de ejecución en términos de calidad y consistencia de la información entregada. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO 
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CONTRATO:  No. 259 de 2025 

OBJETO: “IMPLEMENTACIÓN, EVALUACIÓN Y REPORTE DE 

INFORMACIÓN DEL MODELO INTEGRADO DE 

PLANEACIÓN Y GESTIÓN Y PLAN DE DESARROLLO 

EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE 

FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE 

LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA TERRITORIAL DE 

LA ALCALDÍA MUNICIPAL DE URIBIA Y 

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES PARA LA ACTUALIZACIÓN DE 

LA MATRIZ DE RIESGO DE LA ALCALDÍA 

MUNICIPAL DE URIBIA” 

CONTRATISTA MARYULIS EULIS VILLALBA TAFUR 

NIT 1.124.001.787-3 

DIRECCIÓN CALLE 10 # 22-78 

TELÉFONO 3003294964 

VALOR $ 600.000.000 M/C 

PLAZO SIETE (7) MESES  

FORMA DE PAGO PAGO DE ANTICIPO: Con ocasión a los gastos iniciales 

del contrato las partes pactan un anticipo del cuarenta por 

ciento (40%) del valor del contrato, es decir, la suma de 

DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS ($ 

240.000.000,00 m/c) para la ejecución de las diferentes 

actividades. 

 

PAGOS PARCIALES: FORMA DE PAGO: El municipio 

entregará a El contratista el valor del contrato mediante siete 

(7) pagos vencidos de la siguiente manera: seis (6) pagos por 

valor de OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS ($ 

84.000.000, 00 m/c), correspondiente al catorce por ciento 

(14,0%) del valor del contrato; y un pago final 

correspondiente al valor de NOVENTA Y SEIS MILLONES 

DE PESOS ($ 96.000.000,00 m/c), correspondiente al 

dieciséis por ciento (16,0%) del valor del contrato. 

previa presentación de informe de actividades en donde 

conste las tareas adelantadas en el periodo, con evidencias 

fotográficas y certificación de recibo a satisfacción del 

servicio por parte del supervisor designado.  
FECHA DE INICIO SIETE (7) DE MAYO DE 2025 
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FECHA FINAL  SIETE (7) DE DICIEMBRE DE 2025 

PERIODO DEL 

PRESENTE 

INFORME: 

DESDE EL 7 DE MAYO DE 2025 HASTA EL 6 DE 

JUNIO DE 2025. 

DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL 

CDP 

NO. 211001 DEL 11 DE FEBRERO DE 2025. 
RUBRO: 

2.3.2.02.02.009-1 
 

NO. 204001 DEL 04 DE FEBRERO DE 2025. 
RUBRO: 

2.3.2.02.02.009-1  
REGISTRO 

PRESUPUESTAL 

NO. 506001 DEL 06 DE MAYO DE 2025. 
RUBRO: 

2.3.2.02.02.009-1 

 

NO. 506002 DEL 06 DE MAYO DE 2025. 
 

RUBRO: 
2.3.2.02.02.009-1 

 

 

2. EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO 

 

2.1. ANALISIS FINANCIERO 

CONCEPTO VALOR PORCENTAJES 

VALOR CONTRATO $         600.000.000  100% 

VALOR DEL ANTICIPO 40% $         240.000.000 40% 

VALOR CUOTA MENSUAL $           84.000.000,00 14% 

Amortización 40% $           33.600.000  

VALOR A PAGAR ACTA PARCIAL 1 $           50.400.000  
SALDO POR EJECUTAR  $          309.600.000 46% 

 

2.2. ANALISIS TECNICO ( EJECUCION FISICA DEL PROYETO) 

A continuación se presenta tablero de control, donde se podrá evidenciar el porcentaje de  

ejecución de las actividades establecidas en el plan de trabajo cordado por las partes en 

cumplimiento al contrato N° 259 de 2025. 
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Tabla 1: Tablero de control de ejecución del proyecto 

 

De acuerdo a la tabla 1, se ilustra que para el primer mes de ejecución del contrato Nº 259 de 

2025, el porcentaje alcanzado en cumplimiento al componente 1“ Implementación del 

Modelo Integral de Planeación y Gestión - MIPG para el fortalecimiento jurídico, técnico e 

institucional en el marco del cumplimiento del Plan de Desarrollo en el Municipio de Uribia 

fue del 12%  

Por otro lado, frente al componente 2 “Fortalecimiento de las capacidades institucionales 

para la actualización de la matriz de riesgo de la Alcaldía Municipal de Uribia,  

se ha logrado el 17% de avance en las diferentes actividades. 

 

A continuación se relacionan las actividades de manera detallada que fueron desarrolladas 

en el primer mes de ejecución del contrato con sus respectivos soportes  

 

COMPONENTE 1 “ IMPLEMENTACIÓN, EVALUACIÓN Y REPORTE DE 

INFORMACIÓN DE DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN Y 

PLAN DE DESARROLLO EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE 

FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA TERRITORIAL DE LA ALCALDÍA 

MUNICIPAL DE URIBIA” 
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Actividad 1. Presentar informe mensual de entrega de resultados y avance en la ejecución 

del proyecto ante el Consejo de gobierno y/o Comité Institucional de Gestión y Desempeño 

 

- Acción 1: Realizar 1 encuentro mensual con el CIGD, de presentación de resultados 

y toma de decisiones 

 

Entregable: Evidencias fotográficas de la socialización del informe mensual en particular 

lo concerniente al Plan de Desarrollo  
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Actividad 2. Mesas de trabajo con 13 dependencias para el seguimiento al plan de acción. 

 

- Acción 2: Realizar mesas de trabajo con las dependencias pertinentes  para el 

seguimiento al Plan de acción, en el cual se obtuvo un diagnóstico del seguimiento y 

la evaluación del Plan de desarrollo  

 

Entregable: Informe de resultados del diagnóstico del seguimiento y la evaluación del 

PDM 2024-2027 
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Actividad 3. Mesas de trabajo con las dependencias competentes, para el cargue y reporte 

de información del plan de desarrollo a la plataformas SisPT.   

 

- Acción 3: Realizar mesas de trabajo con las dependencias para evaluar, cargar y 

reportar información actualizada del plan de desarrollo municipal al SisPT. 

 

Entregable: Capturas de la información cargada en la plataforma SisPT 
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Actividad 2: Aplicación de la herramienta diagnostica  

 

Acción 1: Revisar la institucionalidad de la entidad, actos administrativos de conformación 

de comités, si es necesario actualizar 

 

Comentario: Se realizó la revisión del acto administrativo de conformación del CIGD de 

la entidad, se encontró que se encuentra actualizado de la vigencia 2024, y se acoge a lo 

definido por la normativa que lo rige. 

 

Entregable: Acto administrativo vigente revisado y ajustado 
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Acción 2: Solicitar y revisar la matriz de identificación de lideres de políticas, si es 

necesario actualizar 

 

Entregable: Matriz de identificación de lideres de política actualizada  

 
 

Acción 3: Realizar mesas técnicas para aplicar herramienta diagnostica  

 

Entregable: Herramientas Diagnostica aplicado por políticas 

 

Anexos: Imagen de los diagnósticos aplicados con los lideres de políticas 
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Diagnostico Gestión Plan Anticorrupción (Secretaria de Planeación) 

 
Diagnostico Gestión Presupuestal (Secretaria de Hacienda) 
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Diagnostico Gestión de la Participación Ciudadana ( Secretaria de Gobierno y 

Asuntos Administrativos) 
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Diagnostico Gestión Documental ( Secretaria de Gobierno y Asuntos 

Administrativos) 
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COMPONENTE 2 “FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES PARA LA ACTUALIZACIÓN DE LA MATRIZ DE RIESGO 

DE LA ALCALDÍA MUNICIPAL DE URIBIA” 

 

Actividad 1: Diagnóstico inicial de los riesgos actuales. 

 

Acción 1 : Notificar a través de los correos institucionales, invitación  para la realización 

de las jornadas 

 
Anexos: Registro Fotográficos  
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Acción 2: Realizar mesas de trabajos con las 13 dependencias para revisar los riesgos 

actuales y verificar la existencia y operación de la política de administración de riesgo 

 

Entregable: Formatos aplicados y diligenciados por los secretarios de las diferentes 

dependencias 
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Anexos: Registros fotográficos 
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2.1.1  CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION LEGAL. Al presente informe se 

adjunta planilla integrada de aportes del mes que corresponde, en cumplimiento con 

la obligación pactada en la clausula tercera literal C “ Acreditar, de conformidad con 

lo establecido en el articulo 50mde la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, el 

cumplimiento del pago mensual a los aportes del sistema general de seguridad social y 
aportes parafiscales, en los términos legales” 

 

 

 

 

 

MARYULIS E.VILLALBA TAFUR 

Representante Legal 

Contratista 


