CONSTRUCCIONES Y SUMINISTROS

TRUJILLO

Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion
NIT 800.229.739

Hace constar que

Eiia) Sefona) VALENCIA MORENO FIGER ALDAIR wentficadoa) cor CC numero 1.193.500.740 ss encusnya afisado
{#) en Pensiones Obligatorias 3 PROTECCION desde & dia 07 de septembre de 2021 y sus recursos se encuentran
distribuidos COMo » enuUNcsa a contimuacion. de conformidad con io CoNsagraco en & Decreto 2373 de 2010 asi

™ 1 El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expsde a peticion deila) meresadofa) & dia 05 de o de 2025

Cordiaiments

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365



CONSTRUCCIONES Y SUMINISTROS

T TRUJILL

porvenir
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
)

CERTIFICA QUE:

JHON ARVEY MENDOZA QUINONEZ, dentficadola) con ceduia de ciudadania 1.049.396.161 se encuentra
afitadoia’ al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir

La presente certficacion se expide el 5 de Junio del 2025

Cordiaimente

aerencia ge Ulientes

ga en cuenta:

gste momento de su vida, o que mas le conviene es eslar en un fondo privado como Porvensr, (por que? porque esta
mulando semanas. ahorrando dinero y obteniendo rendimiento

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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TRUJILLO

porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

JOSE LUIS GARCIA VALENCIA, wcentfcadoia) con cedula de cudadana 1.094.274.321 e encuentra
afibadoia’ al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir

La presente centficacon se expide el § de Junio oei 2025

Corchalmente

Gerencia de Chentes
wid
30

Tenga en cuenta:
Es importante que sea conslante en realizar los apories obligatonos para su pension, as: lograrna recdir ef ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensiona

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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CONSTRUCTIONES ¥ SLSNTTRDY

UJILL

porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

LIGIA AMPARO MENDOZA VERA, dentficadoia) con cédula de cugadana 33.516.401 se encuentra
afitacoa. a' Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir

La presente centificacon se expide el 5 de Jumo del 2029

Corctalmente

Gerencia ge Chentes

:nga en cuenta:

s importante que sea constante en realzar los apones obligatonos para su Penson, asi lograna recbir el Ngreso que
2sea cuando oblenga su beneficio pensional

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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CORSTRUCSIONES ¥ SUMIE3TIOS
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TRUJILLO
porvenir
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
™

CERTIFICA QUE:

RAMIRO VALENCIA URBINA, dentfcadoia) con cedula de cudadana 9.466 929 se encuentra afikacoa) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir

La presente centificacion se expade el 5 de Junio det 2025

Cordiaimente

MIN

Gerencia de Clentes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constants en realzar los apories obligatorios para su pension, as: lograna recbir el INGreso que
gdesea cuando obtenga su beneficio pensional

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTOQ VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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ertificado generado desde la paginad Web. Este documento no ¢35 valdo para el reconocimiento

preslaciones econamicas, 41d sujeto a verificacion y no tiene costo

COLOMBIA
VlDA I COlpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

rificada la base de datos de afihiados, el/la senor/s RIGOBERTO JURADO ANGARITA dentificad
nto de wentidad Chdula de Cludadania < umero 968558, = cncuentra aflado/s desde /2008 .

n g ima Media con Prestacon Definnda (RPM) adrmunistrado por la Adminiktradora Colombtiana de

25

psente certthcation se expude en Bogots, & dia 0% de juno de JOIS

1o algung

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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%Y SURSPRSTROS

TRUJILLO

porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

VICTOR FERNANDO PENA CASTELLANOS, wdentfcadoia con cedula de cudadana 1.049.393.107 se
encuentia afihadoia) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir

La presente certhcacon se expide € 5 de Jumio gel 2025

Cordiaimenta

i @) yovy

Gerencia ge Chentes

3L
:Q):

Tenga en cuenta:

Es impornante que sea constante en reaizar 10s aportes obkgatonos para su Pension. as: lograria recd el ingreso que
desea cuando oblenga su beneficio pensiona

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365



CONSTRUCCIONES Y SUMINISTROS

T TRUJILLS
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TRUJILLO

porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

YEFERSON MENDOZA VALENCIA, wentificacoia) con cédula de cudagania 1.090.252.037 s& encuentra
alitadola’ a Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir

La presente certificacon se expide el 5 de Junio del 2025

Cordialmente

@L i

Gerencaa ge Clentes

\N 7
g

- £~

Tenga en cuenta:
En este momento de su vida. Io que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir.  por que? porgue esta
acumuiango semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimento

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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CERTIFICACION CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
DE ARAUCA

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365



CONSTRUCCIONES Y SUMINISTROS

T TRUJILLO
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‘¢ comfaboy

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY
NIT 8918002138

EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIOS

CERTIFICA

Que el seinoria} ADELSO QUINONES VILLAMIZAR. identificado con CC No 1091059636, se encuentra
afiiado a la Caja de compensacion Familiar de Boyaca: por 1as siguientes empresas

4 RAZON SOCIAL FECHA INICIO LABOR | CATEGORIA )

CONSTRUCCIONES v SLaainGS TAOS TmUus L0 DE LAFUENTE SA S X203 18 A

Se expede en Tunia, a ios (05) dias del mes de Junwo del ano 2025. a solicitud del interesado

v

LUIS VICENTE AVENDANO ALBA
JEFE DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIO

R

S

VIGILADO *

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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B

\? . comfaboy

Ndos pora crecer

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY
NIiT 891800 213-8

EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIOS

CERTIFICA

Que &l seinora) AURORA QUINONEZ VILLAMIZAR dentficado con CC No 33516019 se encuentra afiiado
2 ia Caj de compensacon Famidiar de Boyaca, por las siguentes empresas

( RAZON SOCIAL FECMA INICIO LABOR | CATEGORIA

S0 ETRATE

METRUCCIONES v SUaanSTROS TRLALO DE LAPFUENTE SAS 2075903 1a A

Se expede en Tunia, a los (05) dias del mes de Junio dei afo 2025 a solictud del interesado

LUIS VICENTE AVENDANO A_BA
JEFE DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIO

[ S

e ey

VIGILADO

informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY
NIT 891.800213-8

EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIOS

CERTIFICA

Que el seinoria) CRISTIAN CAMILO ANAYA DELGADOQ. dentificado con CC No 1063718008 se encuentra
afitado a la Caja de compensacion Famiiar de Boyaca: por [as siguientes empresas

( RAZON SOCIAL FECHA INICIO LABOR CATEGORIA\

WA TRASE

CONSTRUCCIONES v SUMeNISTROS TRLULO DE LA FUENTE SA S 202301 18 Iy

Se expede en Tunga. a los (05) dias del mes ge Jurwo del ano 2025, a solicitud del nteresadto

LUIS VICENTE AVENDANO ALBA
JEFE DEPARTAMENTQ DE APORTES Y SUBSIDIO

pa ey e
FRER ramAe

VIGILADO

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Majica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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Ndos paro Cred

f\ , comfaboy

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA

COMFABOY
NIT 891800213-8

EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIOS

CERTIFICA

Que el seiforia) EMERSON ARBEY PARADA VILLAMIZAR, identficado con CC No. 1115744319 s&
encuentra afikacdo a la Caja de compensacion Familiar de Boyaca. por las sigusentes empresas

( RAZCON SOCIAL FECHA INICIO LABOR CATEGORID
S 1ETRARE
COMSTRUCCIONES v SusaeiSTRC LD DE LA FUENTE A - A

L8 J

Se expede en Tuni@a, a los (05) dias del mes oe Jurso del ano 2025. a solictud del interesado

LUIS VICENTE AVENDANC ALBA
JEFE DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIO

e e e
MRS l L

VIGILADO 3375

Iinforme de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON

Municipio de Cubara, Boyaca
Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica
Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY
NIT 891800 213-8

EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIOS

CERTIFICA

Que &l seinora) EMERSON MENDOZA VALENCIA. dentificado con CC No 1002300191 se encuentra
afiiaco a la Caja de compensacion Famikar de Boyaca, pot las siguientes empresas

( RAZON SOCIAL FECHA INICIO LABOR | CATEGORIA
L J
(\ Se expede en Tura. a ios (05) dias de! mes de Juro del ano 2025. a sciicitud del interesado

Iy
ie

LUIS VICENTE AVENDANO ALBA Eg

JEFE DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIO f.
-3

<

Q

>

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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'\ 2 comfaboy

unN:dos porg ¢

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY
NIT 891800 213-8

EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIOS

CERTIFICA

Que el seinorna) FIGER ALDAIR VALENCIA MORENO. gentificado con CC No 1133509740, se encuentra
afiiaco a la Caja de compensacion Famibar de Boyaca. por las siguientes empresas

( RAZON SOCIAL FECHA INICIO LABOR | CATEGORIA
SR TRASA
CONSTRUCCIONES v SUMINISTROS TRUMLO OE LA FUENTE SA S 202503 18 A

- J

Se expede en Tunja. a os (05) chas del mes de Jurwo dei ano 2025 a solicitud cel interesado

TR tamAe

LUIS VICENTE AVENDANO ALBA
JEFE DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIO

pame e

VIGILADO

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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CONETRU

T“U_III.LO Fuente

\ » comfaboy

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY
NIT 8818002138

EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIOS

CERTIFICA

Que &i seinor(a) FABIAN FRANCISCO DUARTE VEGA. wentificado con CC No 1115723027 se encuentra
affiaco a la Caja de compensacion Famiar de Boyaca: por las siguientes empresas

( RAZON SOCIAL FECHA INICIO LABOR | CATEGORIA

9018 TRASE

CONSTRUCCEONES ¥ SUMKISTROS TRUSLLD DE LA FUENTE SAS 202903 '8 B

Se expide en Tunga. a los (05) dias del mes de Junio del ano 2025. a solicitud del interesado

LUIS VICENTE AVENDANO ALBA
JEFE DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIO

PR b A

Cprs

VIGILADO

Municipio de Cubara,.Boyaca
Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica
Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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BUCTIONES ¥ SR

TRUJILLO

‘¢ comfaboy

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY
NIT 891800213-8

EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIOS

CERTIFICA

Que el seinor{a) JAIME ALBERTO REYES VALENCIA dentificado con CC No. 1090252090, se encuentra
afiiaco a la Caja de compensacion Familiar de Boyaca. por las siguientes empresas

4 RAZON SOCIAL FECHA INICIO LABOR CAIEGOR!?'
N J
ﬂ Se expede en Turya. a ios (05) dias del mes de Jureo del ano 2025. a solicitud del interesado

LUIS VICENTE AVENDANO ALBA
JEFE DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIO

- -y
roave

.
Fn

VIGILADO

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY
NIT 881.800213-8

EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIOS

CERTIFICA

Que el seinoria) JHON ARLEY MENDOZA QUINONES. identificado con CC No. 1048396161 se encuentra
aféiado a la Caja de compensacion Famikar de Boyaca. por las siguientes empresas

il RAZON SOCIAL FECHA INICIO LABOR | CATEGORIA)
COrSTRUCCIONES v SUaaniSTROS TMUM LODE LA FPUENTE S A S 302% a3 18 A
\; J

Se expede en Tunia. a ios (05) dias del mes de Jumio de! afio 2025, a solictud del interesada

LUIS VICENTE AVENDANO ALBA 1

JEFE DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIO iz
%

=

2

>

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY
NIT 891800213-8
EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIOS
(]
CERTIFICA
Que el seifior(a) JOSE LUIS GARCIA VALENCIA identificado con CC No 1094274321 se encuentra afikado
a la Caja de compensacion Familiar de Boyaca: por las SQUIentes SMpresas
,r RAZON SOCIAL FECHA INICIO LABOR CATEGORIA\
2 j,v;:'a CCIONES v SasmaSTROS TBUAULC DE LA F JENTE SAS 202503 a
~ ¥,
n Se expude en Tunia. a los (05) dias del mes de Jumo del ano 2025. a solicitud del interesado

LUIS VICENTE AVENDANO ALBA
JEFE DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIO

FRILe tul e

r—m oy

VIGILADO

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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\ LN dos poro crecer
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY
NIT 891800 213-8
EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIOS
CERTIFICA
Que el seinoria) LIGIA AMPARO MENDOZA VERA identificado con CC No 33518401, se encuentra afikado
a la Caja de compensacion Famidiar de Boyaca. por las siguentes empresas
s '
RAZON SOCIAL FECHA INICIC LABOR | CATEGORIA
O TRy HONES v SUneniSTROS TRUSLLD DE LA FUENTE S A S 202902 18 A
Ng v,
ﬂ Se expide en Turya, a los (05) dias del mes de Jurnio del ano 2025, a solicitud del interesado

.
LR

LUIS VICENTE AVENDANO ALBA
JEFE DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIO H

.

VIGILADO

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY
NIT 891800 213-8

EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIOS

CERTIFICA

Que el seifor(a) RIGOBERTO JURADO ANGARITA idertificado con CC No 9466558, se encuentra afiliada
a ia Caja de compensacon Familiar de Boyaca: por las SQuIentes empresas

r Ry

RAZON SOCIAL FECHA INICIO LABOR | CATEGORIA

WCCIONES v SUMINIGTROS TRUMLO DFE LA FUENTE SA S 202303 8 A

Se expide en Turia. a los (05) dias dei mes de Junio gei ano 2025, a solicitud del interesado

rumee

LUIS VICENTE AVENDANQ ALBA
JEFE DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIO

e e L]

ete

VIGILADO

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY
NIT 891800 213-8

EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIOS

CERTIFICA

Que el seifioria) VICTOR FERNANDO PEA CASTELLANOS identificaco con CC No 1049393107, se
encuentra afikado a la Casa de compensacion Familar de Boyaca. por las siguentes empresas

( RAZON SOCIAL FECHA INICIO LABOR | CATEGORIA
W18 ThaE
APRSTRUCCIONES v Susa NMISTROS TALALLO DE LAFUEMTE S A S 202303 18 B

" J

Se exprde en Tuna. a ios (05) dias del mes de Junio del ano 2025, a solicitud cel interesads

e
PR b

LUIS VICENTE AVENDANO ALBA
JEFE DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIO

e

VIGILADO

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA
COMFABOY
NIT 891800 213-8

EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIOS

CERTIFICA

Que ei seincria) YEFERSON MENDOZA VALENCIA, identificado con CC No 1080252037 se encuentra
afiiado a la Caja de compensacion Familiar de Boyaca por las siguientes empresas

( RAZON SOCIAL FECHA INICIO LABOR | CATEGORIA)
CONSTRUCCIONES v SuMmiSTRCS TRUSLLO DE LA FUENTE SA S 202500 '8 A
- S

Se expsde en Tuna, a jos (05) dias dei mes de Jurso del ano 2025, a soficitud del interesaco

x

LUIS VICENTE AVENDANO ALBA
JEFE DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIO

)

.

VIGILADO "

Informe de Seguridad y Salud en el trabajo ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBUGON
Municipio de Cubara, Boyaca

Ing. Diana Carolina Fuentes Mojica

Especialista en Seguridad y Salud en el trabajo Res. No. 81-1365
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Cubara, Boyaca 30 /04 /2025

Seflores
SUMINISTROS Y CONSTRUCCIONES TRUJILLO DE LA FUENTE
Nit 901.878.498-0

Asunto: Renuncia.

Por medio del presente el suscrito LUZ ESTELLA SOSA MOJICA identificado con CC No 1.013.590.049 de
Sogots, modiante oste documente mo pormitc prosentar mi renuncia dofinifiva © irovecable como
PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -SST- para la ejecucitn del contrafo de obra No.
LP 007-2024 “CONSTRUCCION ACUEDUCTO VEREDAL DEL CUBOGON, MUNICIPIO DE
CUBARA, BOYACA” Debido a compromisos personales, por ende, no podria continuar desempefiandome

et dicho cargo.

SIN OTRO EN PARTICULAR

/,UZ &é//a&_@

LUZ ESTELLA SOSA MOJICA
CC. No. 1.013.590.049 de Bogot4



LUZ STELLA SOSA MOJICA

D

PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL Registrd N° C85211
TLGO. SALUD OCUPACIONAL RES. 172 — Licencia S.0. — Vigente

C.C. 1.013.590.049
PERFIL PROFESIONAL

Profesional en Salud Ocupacional, con més de 12 afios de experiencia en el sector
de hidrocarburos desarrollando actividades de planeacién, disefio y ejecucion de
los SISTEMAS DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAID conformez lz
normatividad nacional vigente y a las necesidades de la empresa, asi como
interventor HS en seguimiento al cumplimiento de procedimientos para Ia
empresa PAREX en los proyectos de obra civil y facilidades (actividades mecanicas,
eléctricas).

Por otre lade, capacitada y entrenadz para eveluar, orientar, dirigir y ejecutar

diferentes actividades de Seguridad y salud en el trabajo entre ellas:

» Aseguramiento de dreas para realizar actividades en caliente, (verificacién
de atmosferas). En drea clasificacién 1.

AcompaRamiento y diligenciamiento de permicoc de traba
Aplicacion de procedimiento ADT y SOS.

Manejo de documentacion para Dosier HSE y ambientai. Proyecto
optimizacion (Planta Banadia y Samore). Saravena-Arauca

Elaboracion de informes de gestion HSE.

Trabajo en alturas y espacios confinados

Inspeccion de equipos contra caida (Certificado COD. SWI-1013590049).
Diseno de medidas de controi de peligros

Manejo e inspeccidn de equipos contra incendio (Extintores).
Instalacién de planes de emergencia (Sefializacidn, camillas, extintores).

A2 A 4

VVYVVY
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LUZ STELLA SOSA MOJICA

'DATOS PERSONALES

Fecha y lugar de nacimiento: Saravena, Arauca 15 agosto 1987
Cireccidn Residericia. Caiiera 14 # 11 a 17 Palmeias
Ciudad: Saravena — Arauca
Celular: 310-3483013
E-Mail: Stellasosm@outlook.com
EXPERIENCIA LABORAL
VQ INGENIERIA

Cargo: Interventor HS
Parex integral — Facilidades
01 de mayo 2024 / 30 de junio 2024.

VQ INGENIERIA

Cargo: Interventor HS

Parex integral — Facilidades

26 de noviembre 2023 / 18 de abril 2024.

VQ INGENIERIA

Cargo: Interventor HSE

Parex integral — obra civil

16 de enero 2023 / 13 de noviembre 2023.

{
]
s
L
A
<
0
.

VQ INGENIERIA

Cargo: Interventor HSE

Parex integral — obra civil

23 de mayo 2022 / 24 noviembre 2022

ISMOCOL SA

Cargo: Supervisor HSE

Mantenimiento de linea - Base Saravena
2 de octubre 2021 / 28 de mayo 2022.
Gas Gibraliar

Cargo: Coordinadora HSE

8 abril 2021 al 08 de octubre 2021

ECOSERVICIOS SAS
Cargo. Respunsabie 5G 557, diseiio € implementacion 5G 55T

4 febrero 2020 a 31 de julio 2021

03-SEPTIEMBRE -2024
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METALPAR SAS
Cargo: Supervisor HSE
14 marzn 2020 al 24 de ortibre 2020,

ISMOCOL SA

Cargo: Profesional HSE — MTTO. Linea Base Saravena

01 de febrero 2019 al 31 de enero 2020.

ISMOCOL SA

Cargo: Profesional Entrenamiento HSE
Mantenimiento de linea - Base Saravena

24 de septiembre 2018 al 31 de enero 2019.

ISMOCOL SA
cargo: TEC. Operativo HSE — Pianta Samore
10 de agosto 2018 al 27 de agosto 2018.

ESTH COMDANY
Cargo: Prof. Administrativa y Lider del $G-SST.
30 de noviembre 2017 — 30 de juiio ZO01§

CONSORCIO FORTUL 2016
Cargo: Sunervisora HSF

22 de enero del 2016 hasta el 31 de octubre del 2017

METALPAR SAS

Cargo: Supervisora HSE

15 de septiembre de 2014 al 05 de agosto 2015
06 de agosio de 2015 ai 30 de octubre 2015

01 de noviembre de 2015 3l 09 de diciembre 2015

TERMOTECNICA COINDUSTRIAL

Largo: Técnico H3E Gperalivu IV — Nivel V

03 de diciembre al 05 de diciembre 2013

22 de diciembre al 28 de diciembre de 2013
18 de energ 2014 3! 24 de febrerp de 2014

25 de febrero de 2014 al 28 de febrero de 2014
01 de marzo 2014 al 06 de marzo de 2014

18 de marzo 2014 al 21 de marzo 2014

22 de marzo 2014 al 01 de abril 2014

02 de 2bril 2014 21 19 de junio 2014

20 de junio de 2014 al 07 de septiembre 2014.

03-SEPTIEMBRE -2024
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CONSORCIO ICAMEX - TERMOTECNICA
Cargn: Técnica HSE

Funciones

Realizar charlas diarias, gestion permisos de trabajo, gestion analisis de
trabajo seguro, instructivos de seguridad, gestibn ambiental, fichas
técnicas, Supervisién durante ejecucién de actividades.

05 de junic de 2012 2] 21 julic de 2012

09 de noviembre de 2012 al 21 septiembre 2013

13 de hoviembre de 2013 al 30 de noviembre de 2013

ISMOCOL DE COLOMBIA - Paz de Ariporo, Casanare
Cargo: TECNICO I HSE Y
TIEMPO LABORADO: 06 de diciembre del 2013 al 19 de diciembre de2013

PREMIERE INGENIERIA LTDA
CARGO: Auxiliar HSE

Inicic 01 de junic de 2011 al 02 de junic del 2012

A e -~ LR e -

ESTUDIOS

ESTUDIOS UNIVERSITAR!IOS:

TITULO: Ingeniera Industrial
UNIVERSIDAD INCCA

En proceso de estudio.
2025

TITULO: PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL.
LINIVFRSIDAD DFL TO!IMA — Registro N° CR5211
ARAUCA - ARAUCA

2018.

ESTUDIOS TECNICOS:

HTULO: TECNOLOGA EN SALUD OCUPACIONAL

SENA - CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL.
Resolucion 172 de 2013 - Licencia S.0. Vigente.

SARAVEMA — ARALICA

2013

ESTUDIOS SECUNDARIOS:

TITULO: BACHILER COMERCIAL
INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL KENNEDY.
2006

03-SEPTIEMBRE -2024




LUZ STELLA SOSA MOJICA

ESTUDIQS PRIMARIOS:

ESCUELA ALFONSO LOPEZ
SARAVENA - ARAUCA
1997

CURSOE DE FORMACION:

Biplomade actividades criticas
Coordinadora en alturas. (Actualizado)

Trabajo seguro en afturas {Actualizado).

Trabajo seguro en espacios confinados.

Curso inspector de equipos para trabajo en alturas. (cop. sw-
15135500435,

Curso 50 horas del $G-SST.

ingles Americano nivel 1y 2.

Fundamentacién de un sistema de gestion de ralidad.
Planificacion de un sistema de gestidn de calidad.
Documentacion de un sistema de gesticn de calidad.
Medicién, andlisis y mejora de un sistema de gestion de calidad.
Auditorias internas de calidad.

Fomento de trabajo seguro, limpio y saludabie en ECOPETROL.
Curso Auditores Internos de sistemas de gestién I1SO 19011.
Usg y verificacidn de detectores de gases modelo MAN YT I,
Uso operacién y calibracién de equipo detector de gases modelo
MAX XT H.

Andamios: Uso seguro de andamios muitidireccionales.
Trabajo seguro en excavaciones.

Manejo de produrtos guimicos,

Trasiego de fluidos.

Proceso de formacion gruas y aparejos.

Transporte de residuos peligrosos.

Rescate con cuerdas.

Curso APH: Atencidn en primeros auyilios.

Curso actualizacién SG SST 20 horas.
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'REFERENCIAS LABORALES

DIANA AMADO
SUPERVISOR DE PLANTA
GAS GIBRALTAR
310-6099346

Toledo N/Santander

03-SEPTIEMBRE -2024




LUZ STELLA SOSA MOJICA

CARLOS RODRIGUEZ
ADMINISTRADOR
METALPAR

Cel: 320 8924696
Bogota / DC.

| REFERENCIAS PERSONALES

LUZ ELBA T RANGEL TARAZONA
Representante iegai — ECOSERVICIOS
320-2680745

Saravena — Arauca

OSCAR MORA

ACI PROYECTOS

Ing. Mecanico

Cel.: 311 8776065
Tolado N/Santander

REFERENCIAS FAMILIARES

ARNULFO PENA MOJICA (Hermano)
Técnico Mecdnico

CONEIPETROL - Cafo Liman,
314-3151248 /318-3520167
Arauca - Arauca
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ELVIA RAQUEL MOJIXCA MARTINEZ {(Mam3)
Amade Casa

313-8013571
Fortut - Arauca

JOHN FREDY PENA MOIJICA (Hermano)
Técnico Mercanicn

CONFIPETROL - Cafio Limon.
312-450606

Arauca - Arauca

Loz Sreun tosh ‘lfobtco._,

LUZ STELLA SOSA MOJICA
€.C. 1.013.590.049

O3-SEPTIEMBRE -2024
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Gobernacion de Arauca
Unidad Administrativa Especial de Salud de Arauca
NIT 900.034.508 - 9

DIRECCION

e U e e

RESOLUCION No.81. 109

Del 05 de Febrero de 2018 e
Shging * de D

“Fur o cul se expide cercig Je Presiacet | de Servicios en SegJridac v Saiud er & Trabay:”
EL DIRECTOR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DF SALUD DE ARAUCA

Ea usy de sus facuipoes &g3es y regamentangs en especial as corfendas por ia <&y VREZ e 2047
RegouCn 4302 03 2072, &l Deen W0 332 de 2005 v e Resolucion N® 1008 de 2072

Er uso de sus facuitanes iegaies ¥ regiamentatias, en espacis! ias wonfendas por @ W2y YOED da 2012
Rewdiution 231 de 2018 o Decrelo 337 18 7005 Y 12 Resclucitn N® 1006 de 2013 y

CONSIDERANDO

Tk mes@nte Ressiusan ho <E02 get 28 go Deembre 38 2012 & Mrustens 2 Saiuo v Protessen Soca
SHENt er e Drecoiores Secconaies ¢ Lozsles ce Selue. i3 funcidn de expes - §orencvar las Loecas ¢
Sejundac y Sawd ane Traba;c a ias persoras natutaies ¢ juridicas gue oferten servicios Je Segurdad y Sag

ET 2 UELRC anivel mananm

€L T 123 3 rasoioise 4502 da 2212 sefnia que patr ae 'a eriada en vpencs o s esta sl
@ LSS 80 el Moen U del articuin 12 e SCTESPONINA 3 133 Secretanas Secooosles o O-strtales os
Saud, garsrnzar 2 dohe nsantia. reschiendo ios recursos de TepOSICION y apelackdn gue g interesas:
Lresemie L0niD 8 acto admnistativo vt niegue « reconcamente o Tercvacior de & itence de suius

She LUZ ESTELLA S3SA MOJCA, lcenttfcads con i CEUNIE 28 nuZadanis Notzip 02 20 048 Sxpenog
en Bogotd "a scicitado expedicion ge Licenciz para ia Prestacién ge Senicss en Saud DoupaTiora:
STESEnNGC numn sopente al Tivia de Pretasionai er 3aiug Coupacional fe e Unwersgag Sei Tl

Cue &i petoionacio ha ~ESeO13A) 3 documentanidn CeCR3And 2o acuerds Lon 0 estabiec.as en el Laragrets ne
AMIUIC 024 120 00 3 Resmision No. 4507 del 28 e Dicierbire dei 20°2 sei Mirusiero ¢e Sa o

Lopr @ wfers e de fesgus Lanstales del Cenartamerts de Armuca dio concepto facranie PA°2 (@ e
B Tencia Lars fa PesEoion de Servicos en Sequr 280 ¥ Sainc g~ el rasac

Qe otivesnonge a .y Uaidad Adgmevgiraty,a Eszea ge Saiuc

S0 Lt Orupat sngian 8 Separamento de Araucs

Dugen T de EROGRSIC & drector e s Jricad Adrimsttativa Esgesyl de Séiud de Argucs
RESUELVE;
ARTICULG PRIMERC: Ctorgar SILBNLiA para | prestacon de Senvigiog, MO pretesiong: e~ Sand Coupaciora

LUZ ESTELLA S0SA MONCA, 1enttoase son @ cedula ge cucadanig romers 013 §80 24% expecida e
Eogata

ARTICULD SEGUNDO: _a PrESBaon de servirios en Sakyg Utupaciera: e contormiday con i@ Ressulien he
4532 dei 28 de Dicimmbre det 2012 sera g~ ims siguertes dreas

FROFESIONAL BN SALUD CCLPACIONAL

HIGIENE INDUSTRIAL

SEGURIDAL INDUSTRIAL

INVESTIGACION CEL ACCIDENTE DE TRABAID

EQUCACION

CAPACITACION

OISEND, ADMINISTRACION ¥ EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJC

THAMA N ZANDE L DESARRD . 5*
Cale ZIN® 23~ 2147 Teefax BEITH29 telennos BRETGES
ATauta-Coiomp.a
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Gobernacion de Arauca
Unidad Administrativy Especial de Saiud de Arauca
NITSD0.034 608 - 9
DIRECCION
B T

RESOLUCION No.81- 105
Det 85 de Febrero go 2019
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ARTICULO TERCEROC: La Dresente Litencia ge Ccede po- térmirg aa ez {10 atos corvages s pany e

fevha e eXJeCon 28 (3 presents Resotugian, ¥ OO ser rencvada por un pidro igusl o 5egun ic delsrming 8
Miristens o a Proiperion Socal, menigne soficitud  preseqtada Cor sesenta 180: des de EHRAL0N & 5.

TR Ay

ARTICULG CUARTO- La oresente Licerca es e Caracter personat o Intransfenble | tenge A2 €0 0gn e
Terero Nac ong),

ARTICULG QUINTO- Luands 8 persora nawral o Jduridca modifigue alguna ce ae COACNES Dresenigage
B @ momErie ge sihtener | oencia. debets farmar en w WG de un mag a7 B Bubarescan se
Rabitscion inspecetn Vigtandcia y Carral sobre ios cambes o mMod.ficas onas eauratus, rara naser o Justes
TRCESANGS  Erocaso Zortrars neurned en ias SMTICNLS Srevistas en lag normas legsies vigertes

ARTICULO SEXTO: & Feesado deders dar estricie FHTIBEMYRLIC B ias rurmas gue WYL3T 3 maeng
LeMenida an la Resoiucian Minstenal No 4502 de: 28 da Dicsmbre cel 202,

ARTICULD SEPTIMO. Notfiog; Lersonaiments a L2 ESTELLA S0O5a MOJNCA, & rformprie Ta€ N g
TESME procedan o TECLISOS de reposiion ¥ avelaion, gge WMo ante & Miristarc oe 5 Pretecs s S i, le
25 CuRAS podid kacer WG, JENED de 108 cinco %} dias squientes a SL noNfizacier 4e 0Tformsas soe .
asiahlecids en gt Codigo de Procesimentn ASMImStatve ¥ de o Contengicso Admrmigtrgtye

3 AN

ARTICULG QCTAVG: L& presaenta Resciugon A & parlir e ta fechz ge Bu notficacidn y e utonia
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REPUELICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

Ex Cumplimivato de Lo Lev 119 de 1994 v on atenc:

W & e

LUZ STELLA SOSA MOQJICA

Con Coonla oy Clamdadanss No. § 613 390 (49

Cazrso v upwabe of peograma de Formacion Professana) Iategral
¥ cumplss con las condic omes s ogmeridis por ko eniddad, Lo confiere &l

Titulo de

TECNOLOGO EN

SALUD OCUPACIONAL

LA rexrimondo de 1o anserior. 3¢ flroa & presemie Fiesdo en Savavsnu
@ Jox wingitres (23) dias ded wes de cmer de dos wil troce (2041

Firmado Digraimerse por
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Cert-467-24

LA FIRMA

VQ INGENIERIA S.A.S
NIT. 830.058.737-0

HACE CONSTAR:

Que la sefora LUZ STELLA SOSA MOIJICA, identificada con cédula de
ciudadania No. 1013590049, labord en nuestra empresa desde el 27 de
noviembre de 2023 hasta el 18 de abril de 2024, mediante un contrato por
OBRA/ LABOR. Se desempend en el Cargo de INTERVENTOR HSEQ -
INTERVENTOR Il, en desarrollo del confrato No. OSA-8000003436 /OSA-
8000003437 CUYO OBJETO ES: “SERVICIOS DE INTERVENTORIA Y SOPORTE
TECNICO EN LAS AREAS DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION, AMBIENTE,
SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL PARA LOS PROYECTOS DE
CONSTRUCCION EN LAS DISCIPLINAS CIVIL MECANICA, ELECTRICA,
INSTRUMENTACION, AMBIENTAL, HSE PARA LAS OPERACIONES QUE
DESARROLLA LA COMPANIA EN EL TERRITORIO NACIONAL", SUSCRITO ENTRE
VQ INGENIERIA S.A.S Y PAREX RESOURCES.

LT schorc LUZ STELLA SOSA MONCA cevengd un salaric basico mensual de
NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS

TRES PESOS ($ 9.889.403) M/cte.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a), el 04 de
julio de 2024 en o ciudad de Roantd D.C.

Cordigimenie,

Sutiauu igilalne e pur Pauls Aiibia

Vargas Rodniguez

e Nambre de reconocimiento (ON):
il me=Paula Andrea Margac Rodriayez,
/ 0=VQ Ingenieria $.A.5., ou=Talento
""JW Z Fer :un:g:;uhvuuasrivmhuemefia.m,
=C0O
PAULA ANDREA VARGAS RODRIGUEZ
Coordinadora de Talento Humano
Flaborad: Irma Roldan.
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PROYECTOS CON FUTORO

ERIA Cert-800-24

LA FIRMA

VQ INGENIERIA S.A.S
NIT. 830.058.737-0

HACE CONSTAR:

Que la sefiora LUZ STELLA SOSA MOJICA, identificada con cédula de
ciudadania No. 1013590049, labord en nuestra empresa desde el 02 de
mayo de 2024 hasta el 30 de junio de 2024, mediante un contrato por OBRA/
LABOR. Se desempefié en el cargo de SERVICIO DE INTERVENTORIA 4 -
INTERVENTOR HS FACILIDADES, en desamoiio dei contrato: “ORDENES DE
SERVICIO No. OSA-8000004793 / OSA-8000004713 CUYO OBJETO ES:
'SERVICIOS DE INTERVENTORIA Y SOPORTE TECNICO EN LAS AREAS DE
PROYECTOS DE CONSTRUCCION, AMBIENTE, SALUD OCUPACIONAL Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL PARA LOS PROYECTOS DE CONSTRUCCION EN LAS
DiSCIPLINAS CiViL, MECANICA, ELECTRICA, INSTRUMENTACION, AMBIENTAL,
HSE PARA LAS OPERACIONES QUE DESARROLLA LA COMPANIA EN EL
TERRITORIO NACIONAL", suscritas enfre VQ INGENIERIA S.AS Y PAREX
RESOURCES (COLOMBIA) AG SUCURSAL y VERANO ENERGY (SWITZERLAND)

AG SUCURSAL."

La sefiora LUZ STELLA SOSA MOJICA, devengé un salario bdsico mensual de
DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($10.400.000) M/cte.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado (), el 10 de
iulio de 2024 en la ciudad de Rogotd D.C

e R

Cordiagimenie,

femauy Tt e e aUls Aldres Vargas
Rodriguez

/Q /) e
e foppi .
FAULA ANDREA VARGAS RODRIGUEZ
Coordinadora de Talento Humano
Elabord: Irma Roldan.

Piginalde1




Cubara, Boyac4 30 /04 /2025

Sefiores
SUMINISTROS Y CONSTRUCCION ES TRUJILLO DE LAFUENTE SAS
Nit. 901.878.498-0

™ Asunto: Presentacion Hoja de Vida Especialista Seguridad y salud en el Trabajo -SST-

Cordial Saludo

Por medio de [a presente, Yo DIANA CAROLINA FUENTES MOJICA con Ceduia de Ciudadania No. 63.544.208
de Bimanga, y como Representante legal de SUMINISTROS Y CONSTRUCCIONES TRUJILLO DE LA
FUENTE S.A.S, Presento Mi Hoja de Vida como Especialista en Seguridad y Salud en ef Trabajo, para seguir
desempefiando las funciones de HSE en las obras, en las cuales se venia desempefiando la Profesional en
SSTLUZ ESTELLA SOSA MQUICA, la cual se retird por cuestiones personales.

Atentamente

el vl

K

‘- .—IANA CAROLINA FUENTES MOJICA
CC. 63544298

~




Especialista en Seguridad y salud en el #rap dj0 Res 81-1365

DIANA CAROLINA FUENTES MOJICA

HOJA DE ViDA

Lugar y Fecha de Nacimiento: Bogotd, Septiembre 12
Documento de Identidad: cc. 63 544 298 de Bucaramanga
Direccién Residencia: Calle 22 No, 16% 31 Saravena
Estads Civil: Casada

Celular: (314) 4916416

Correo Electronico: ingdianadelafuente@outlook.com

PERFIL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD SALUD EN EL TRABAJO

Como especialista en Seguridad y Salud en e trabajo estoy en capacidad para identificar, valorar,

priorizar e intervenir las condiciones de trabajo, realizar acciones de prevencion, promocion,

PERFIL PROFESIONAL INGENIERA COMERCIAL

Come Ingeniera Comercgial sstey en capacidad de combinar mi desempefio profesional en funciones
tales como: Analisis y Creacion de Empresas, Consultaria y Asesoria en Negocios internacionales,
Disefio de Campafas Publicitarias Que permitan el lanzamiento de nuevos productos en el mercado y
la innovacién de los ya existentes, Plantacion Estratégicas de Comunicacion, Administracion y
Gerencia de Mercadeo: acciones que permiten el mejor funcionamiento de cada una de las areas de

comercializacion de una empresa.

PERFIL TECNOLOGA EN SALUD OCUPACIONAL

Como Tecndloga en Salud Ocupacional estoy en Capacidad de Identificar y cuantificar log riesgos del
microambiente laboral, !a interpretacién de s iegislacion en Salud Ccupacional, obtencién e
interpretacion de datos estadisticos para la determinacién de los efectos de la relacion entre el hombre,
la sociedad y el ambiente; asi mismo Programar, coordinar y evaluar los sistemas de vigilancia

epidemioldgica sin dejar de lado Ia Promocién, prevencién y orientacion de la educacion en Salud
Ocupacional.




CHANA CARGLNA FLUENTES MCFICA

Especiahsts en Segundad ¥ selud e ef frabayo Res 81-1365

ESTUDIOS

POSGRADO;

UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO ~UDI-
Especiafizacion en Seguridad y Salud en el Trabajo
Bucaramanga - 2018

UNIVERSITARIOS:  UNIVERSIDAD DE CIENCIAS APLICADAS Y AMBIENTALES (UDCA)

Ingenieria Comerciai con énfasis en Negocios Intemacionales
Bogota - 2007

TECNOLOGICOS:  SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA-

Salud Ocupacional
Saravena - 2012

SECUNDARIOS: COLEGIO AGUSTINIANO

Bachiller académico con énfasis en Tecnologia e Informética
Bucaramanga - 2001

FORMACION COMPLEMENTARIA

DIPLOMADO:

SEMINARIO:

TALLER:

CURSOS:

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRADO EN GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
CONSEJO COLOMBIANO DE SEGURIDAD -CCS-

AUDITOR INTERNO EN IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRADO EN
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
CONSEJO COLOMBIANO DE SEGURIDAD -CCS-

DESAFIOS
Bucaramanga Santander

CREATIVIDAD “CONECTATE”
Bucaramanga Santander

informatica Conocimientos y manejo de Microsoft Windows XP & Vista, Suite
Microsoft  Office e Internet,




