MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA
GRUPO CONTRATOS

No. Gs-zozs-l;&] 2 JUN 2005 . UPRES - GRUCO - 17.5

Neiva - Huila,

Sefior (a) Subintendente

JERSON GERARDO CASTILLO MUNOZ
Supervisor

Neiva- Huila

Asunto: Notificaciéon supervision y remision del contrato principal No. 98-7-20072-25

De manera atenta y respetuosa me permito notificarle que, por disposicion de esta Jefatura se asigna la supervision
del contrato No. 98-7-20072-25 suscrito entre la Unidad Prestadora de Salud Huila y la contratista CINDY VANESSA
GALINDO MUNOZ el cual tiene como objeto contractual “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION COMO MEDICO GENERAL PARA EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL
COMPLEMENTARIO CLINICA DEUIL DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA.” Teniendo en cuenta que
el supervisor principal el sefior Subintendente JERSON GERARDO CASTILLO MUNOZ finalizo su plan vacacional,
por lo cual el sefior Subintendente GERLEIN OME MURILLO hace entrega mediante No. AE-2025-029480-DEUIL de
08 de junio del 2025 y a su vez mediante comunicado oficial No. GS-2025-064131-DEUIL de fecha 08 de junio del
2025.

Se informa al supervisor Subintendente JERSON GERARDO CASTILLO MUNOZ, que la presente designacion
produce efecto a partir del 08 de junio del 2025 segin Acta No. AE-2025-029480-DEUIL de 08 de junio del:2025, asi
las cosas, debera dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 80 del 28 de octubre de 1993 “Por la cual se expide el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica®, Ley 1150 del 16 de julio de 2007 “Por medio de la
cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones
generales sobre la contratacion con Recursos Publicos”, Ley 1474 del 12 de julio de 2011 “Por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad
del control de la gestién publica”, Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 "Por medio del cual se expide el decreto Gnico
reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional”, Resolucién 03049 del 30 de julio de 2014 “Por la cual
se adopta el Manual de Contratacion de la Policia Nacional” y la Resolucién 00090 del 15 de enero de 2018 “Por la
cual se actualiza, modifica y complementa el manual de contratacion de la policia nacional, adoptado mediante
resolucion 03049 de 2014”, SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION - Circular Externa
016 “Proceso de Recepcion de Facturas Electronicas de Venta, Notas Débito y Notas Crédito”, DIRECTIVA
PRESIDENCIAL No. 09 del 17 de septiembre de 2020 “LINEAMIENTOS PARA EL PAGO A LOS PROVEEDORES
DEL ESTADO” ANEXO DIRECTIVA PRESIDENCIAL, RESOLUCION NUMERO 000042 del 05 de mayo de 2020 “Por
la cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores tecnoldgicos, el registro de la factura electrénica de
venta como titulo valor, se expide el anexo técnico de factura electronica de venta y se dictan otras disposiciones en
materia de sistemas de facturacion” y demas leyes y procedimientos administrativos con relacion a la actividad
contractual segin sea la modalidad delegada, asi:

Resolucién 00090 del 15 de enero de 2018 “Por lo cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion
de la Policia Nacional, adoptado mediante Resolucion 03049 de 2014”. (...)

Articulo 9° Todas las unidades policiales, sin excepcion, deberan dar cumplimiento a lo dispuesto en el Manual de
Contratacion adoptado por la Resolucion No. 03049 de 2014, con las adecuaciones, modificaciones vy
complementaciones dispuestas en el presente acto administrativo. (...)
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PUBLICIDAD: Todos los procesos y documentos de contratacion estaran a disposicion publica, excepto aquellos que
por su naturaleza estén amparados de reserva legal o los referidos a condiciones técnicas especiales que generen
restriccion de acceso. Con el propésito de suministrar al publico en general la informacién que le permita formular
observaciones a su contenido, se publicaran los documentos del proceso. (...)

13. Complementar el literal ry la NOTA 124 del numeral 3.7 Contenido general de los contratos, del acapite identificado
como 3. ETAPA CONTRACTUAL, del CAPITULO I, ETAPAS DEL PROCESO DE CONTRATACION:

f. Control de ejecucion, que se efectuara a través de la supervision ejercida por un funcionario de la unidad policial
designado para el efecto, o por quien sea contratado para tal fin. Para el ejercicio de la funcién se debera observar en
lo que corresponde, lo dispuesto en el Capitulo XlI incluido al Manual de Contratacion de la Policia Nacional, en el que
se regula la actividad de los supervisores, interventores o coordinadores, de los contratos y/o convenios celebrados
por la Policia Nacional o el acta administrativa que lo modifique, adicione o sustituya. Cuando el control de ejecucién
del contrato sea cumplido a través de un tercero contratado para el efecto, interventor, le seran exigibles las
obligaciones contempladas en el respectivo contrato de interventoria y en todo caso, las de caracter general propias
de la actividad contratada.

NOTA 124. Cabe anotar que en materia de la supervision e interventoria de los contratos la Ley 1474 de 2011, Estatuto
Anticorrupcion, prevé en sus articulos 82, 83, 84 y 85 disposiciones relacionadas con la responsabilidad de los
interventores, la supervision e interventoria contractual, las facultades y deberes de los supervisores de los
interventores y la continuidad de la interventoria. Aspectos de los que se ocupa en general, el Capitulo XlI incluido al
Manual de Contratacion de la Policia Nacional, mediante el cual se reglamenta la actividad de los supervisores,
interventores y coordinadores de los contratos y/o convenios celebrados por la Policia Nacional, o el acto administrativo
que lo modifique, adicione o sustituya. (...)

RESPONSABILIDAD POR FALTA DE PUBLICACION DE INFORMACION EN EL SECOP II.

La falta de publicacion en el SECOP Il de la informacién relacionada en el numeral primero de este capitulo, constituye
incumplimiento de los deberes funcionales de los responsables, lo cual se apreciara por las autoridades competentes
de conformidad con lo previsto en las normas disciplinarias. En todo caso la unidad policial sera responsable de que la
informacion publicada en el SECOP sea coherente y fidedigna ademas de provenir de quienes tengan los permisos de
acceso a las funcionalidades de la plataforma virtual, con las debidas autorizaciones, so pena de las responsabilidades
a que hubiere lugar. (...)

La Supervision o Interventoria, esta constituida por el conjunto de funciones desempefiadas por una persona que se
encarga de ejercer el control de ejecucion de un contrato o convenio, cualquiera sea su modalidad. Cuando las
funciones mencionadas sean ejercidas por un funcionario de planta se le denominara SUPERVISION y cuando se trate
de una consultoria, se le denominara INTERVENTORIA, en tal caso el mencionado contrato de interventoria debe
contar con un supervisor designado por la respectiva unidad policial, para su vigilancia y control.

El articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 Supervision e interventoria sefiala “...La supervision consistira en el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida
por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal
podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos. (...)

Finalidades de la supervision o interventoria.
La actividad de supervision o interventoria tiene como finalidades:

Garantizar la eficiente y oportuna inversion de los recursos asignados al contrato o convenio.

Aseguran que el contratista o conveniente se cifia a los plazos, términos, condiciones técnicas y demas previsiones
pactadas en el contrato o convenio.

Mantener permanente comunicacion con el contratista o conveniente y las dependencias de la Institucion involucradas
en la ejecucion de contrato o convenio.

Velar porque la ejecucion del contrato o convenio no sufra interrupciones injustificadas.
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Buscar en la medida de lo posible, que no se generen conflictos entre las partes y adoptar las medidas necesarias para
solucionar eventuales controversias.

Mantener informada a la entidad (unidad policial) de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato
o convenio, o cuando tal incumplimiento se presente.

Objetivos especificos de la supervision o interventoria

Absolver las dudas que se presentan en cuanto a la ejecucion de las 6rdenes de compra, los contratos o convenios.
Colaborar para que en conjunto con el contratista o el conveniente se resuelva dificultades de orden técnico, juridico,
administrativo o financiero.

Controlar a través de las labores de verificacion, comprobacion y evaluacion, si la ejecucion del contrato o convenio se
ajusta a lo pactado en el respectivo negocio juridico.

Exigir al contratista o al conveniente, la ejecucion oportuna de las obligaciones o compromisos adquiridos en virtud del
negocio juridico celebrado, considerando para ello, las garantias constituidas con ocasién del contrato y las demas
medidas establecidas en el acuerdo, para los efectos enunciados.

Ejercer un control adecuado a la ejecucién del contrato o convenio, con el fin de corregir en el menor tiempo posible,
los errores o situaciones que puedan generar el eventual incumplimiento de las obligaciones o compromisos pactados.

(--)

2. FACULTADES DE LOS SUPERVISORES, INTERVENTORES Y COORDINADORES

2.1 Generales

Corresponde a los supervisores, interventores y coordinadores:

Exigir al contratista o conveniente el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato o convenio.

Impartir instrucciones al contratista o conveniente sobre el cumplimiento de las obligaciones.
Exigir la informacién que considere necesaria con el fin de abordar las obligaciones que su actividad le demanda, con
pleno conocimiento de los distintos aspectos contractuales.

Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las ordenes o instrucciones que imparta son de obligatorio
cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la ley y lo pactado en el correspondiente acuerdo
contractual o convencional.

Sugerir las medidas y efectuar las recomendaciones que considere necesarias para la mejor ejecucion del acuerdo.

Verificar que todos los documentos (actas, informes, certificaciones, facturas, 6rdenes, entre otros) que se generen en
desarrollo de un contrato o convenio, estén numerados y fechados y que en ellos se relacionen en el caso de ser
procedente, los anexos que haran parte de los mismos.

Verificar que los sitios de entrega de elementos, ubicacion de materiales, prestacion de servicios, corresponda al
sefalado en el contrato o convenio.

Elaborar todas las actas que se requieran en desarrollo del contrato o convenio, las que deben ser fechadas en la
oportunidad en que se levantan y a su vez suscritas por él, por el contratista (contrato) o quien represente al
conveniente (convenio) y en aquellos eventos en que se requiera, por el ordenador del gasto de la respectiva unidad
policial.

Generar la expedicion del Certificado de Disponibilidad Presupuestal, cuando se requiera la adiciéon del valor del
contrato o convenio con sujecion a las restricciones a que se refiere el numeral 3 del Capitulo VII del Manual de
Contratacion de la Policia Nacional, y que ésta haya sido previamente autorizada por el ordenador del gasto de la
respectiva unidad policial. La restriccion en cuestion, no sera aplicable cuando se trate de darle continuidad a la

1DS-OF-0001 Péagina 3 de 10 Aprobacién: 26/05/2025
VER: 7



restriccion en cuestion, no sera aplicable cuando se trate de darle continuidad a la interventoria, en atencién a lo
previsto en el articulo 85 de la Ley 1474 de 2011.

Dar traslado al respectivo ordenador del gasto, de las peticiones del contratista o conveniente que impliquen
reconocimiento o autorizacion de actividades que generen gastos no previstos dentro del contrato convenio.

Tramitar las solicitudes presentadas por el contratista durante la ejecucién del contrato en forma perentoria y a la mayor
brevedad posible, con el proposito de evitar la configuracion del silencio administrativo positivo (nim. 16 art.25 Ley
80/93) y las sanciones que ello conlleva.

Recibir y aceptar los bienes y servicios contratados o convenios, acorde con las caracteristicas y especificaciones
previstas en el respectivo contrato o convenio, y proceder a su devolucién en el evento que estas no se adecuen a los
términos de los mismos, dejando las respectivas constancias.

Adelantar los tramites que se requieran para la liquidacién del contrato o convenio dentro de los plazos previstos para
ellos, advirtiendo de ser necesario al area de contratos, grupo de contratos o dependencia encargada de la actividad
contractual en la respectiva unidad policial, la inminencia del vencimiento del plazo para el efecto, para que ésta adopte
las medidas que la situacion amerite.

Las demas que se relacionen con el ejercicio de la actividad de supervision, interventoria o coordinacién, que sean
inherentes a los derechos y deberes de la unidad policial que representan (art. 42 Ley 80/93).

2.2 Responsabilidad

El funcionario que sea designado como supervisor de un contrato o convenio, tendra la responsabilidad de ejercer en
forma oportuna, eficiente y eficaz el control que garantice a la administracion el apropiado desarrollo y ejecucion del
objetivo contractual, al igual que el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones convencionales. Respondera por sus
actuaciones y omisiones en los términos sefialados en los articulos 6 y 90 de la Constitucion Politica, las Leyes 80 de
1993; 599 de 2000; 610 de 2000; 734 de 2002, y 1474 de 2011, o las normas que las adiciones, modifiquen o sustituyan.

Con arreglo a las anteriores disposiciones, se generaran responsabilidades de caracter civil, penal, fiscal y disciplinario
para los supervisores, por las faltas que cometan en el ejercicio de sus funciones.

2.2.1 Responsabilidad Civil - Patrimonial

Los supervisores, con arreglo a lo previsto en el numeral 2 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, responderan por sus
actuaciones y omisiones antijuridicas y deberan indemnizar los dafios que se causen por razén de ellas. Por lo anterior
los supervisores pueden ser sujetos de accién de repeticién en los casos en los que se condene a la administracion
como consecuencia de una accién u omision de éstos, e igualmente podran ser llamados en garantia cuando exista
una demanda en contra de la misma (art. 90 constitucion politica; Ley 678/01).

2.2.1 Responsabilidad Penal

En sus actuaciones los supervisores, responderan penalmente cuando con su conducta infrinjan algunas de las
disposiciones que en materia contractual el Cédigo Penal tipifica como delitos, las cuales responden a: Falsedad
ideoldgica en documento publico, falsedad inmaterial en documento publico; obtencién de documento publico falso;
falsedad en documento privado; uso de documento falso; destruccion, supresion u ocultamiento de documento publico;
destruccion, supresién u ocultamiento de documento privado; falsedad para obtener prueba de hecho verdadera y
falsedad personal (arts. 286 a 296 del Cod. Penal).

Otras conductas tipificadas como delitos relacionadas con la actividad contractual son: violacién del régimen legal o
constitucional de inhabilidades e incompatibilidades (art. 408 del Cod. Penal modificado por el art. 33 Ley 1474/11);
interés indebido en la celebracion de contratos (art. 409 del Céd. Penal modificado por el art. 33 Ley 1474/11); contrato
sin cumplimiento de requisitos legales (art. 410 Cod. Penal, modificado por los arts. 33 Ley 1474/11), acuerdos
restrictivos de la competencia (art. 410 A Cod. Penal adicionado por el art, 27 Ley 1474/11); trafico de influencias de
servidor publico (art. 411 Cod. Penal modificado por los arts., 33 y 134 Ley 1474/11); enriquecimiento ilicito (art. 412
Cad. Penal, modificado por los arts. 24 y 33 de la 1474/11); prevaricato por accién o por omision (arts. 413 y 414 Cod.
Penal, modificados por el art. 33 Ley 1474/11); abuso de autoridad por acto arbitrario e injusto (art. 416 Coéd. Penal);
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abuso de autoridad por omision de denuncia (art 417 Cod. Penal); revelacion de secreto (art. 418 Cod. Penal);
utilizaciéon de asunto sometido a secreto o reserva (art. 419 Cod. Penal); utilizacién indebida de informacién oficial
privilegiada (art. 420 Céd. Penal); utilizacion indebida de informacion obtenida en el ejercicio de funcién publica (art.
431 Céd. Penal); utilizacion indebida de influencias derivadas del ejercicio de funcién publica (art. 432 Céd. Penal).

2.2.3 Responsabilidad Fiscal

De conformidad con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 610 de 2000 el objetivo de la responsabilidad fiscal es: “ (...)
el resarcimiento de los dafios ocasionados al patrimonio publico como consecuencia de la conducta dolosa o culposa
de quienes realizaron gestion fiscal mediante el pago de una indemnizacion pecuniaria que compense el perjuicio
sufrido por la respectiva entidad estatal. Para el establecimiento de responsabilidad fiscal en cada caso, se tendran en
cuenta el cumplimiento de los principios rectores de la funcion administrativa y de la gestion fiscal”. Con sujecion a la
norma citada, la responsabilidad fiscal de los supervisores, deviene de sus actuaciones u omisiones antijuridicas que
generen detrimento patrimonial a la administracién (unidades policiales), por la indebida gestion de control y vigilancia
sobre el contrato que les haya sido confiado. Sobre el particular Colombia Compra Eficiente en la Guia para el Ejercicio
de las funciones de Supervision e Interventoria de los contratos del Estado (version G-EFSICE-01), sefala: “(...)
Ademas, en su calidad de gestores fiscales se presume que los supervisores o interventores de los contratos incurren
en responsabilidad fiscal: 1) a titulo de dolo fiscal cuando por los mismos hechos hayan sido condenados penalmente
o sancionados disciplinariamente por la comisién de un delito o una falta disciplinaria imputados a ese titulo y ) a
titulo de culpa grave cuando se omite el cumplimiento de las obligaciones propias de los contratos de interventoria o
de las funciones de supervisién, tales como el adelantamiento de revisiones periédicas de obras, bienes o servicios,
de manera que no se establezca la correcta ejecucion del objeto contractual o el cumplimiento de las condiciones de
calidad y oportunidad ofrecidas por los contratistas y cuando se incumpla la obligaciéon de asegurar los bienes de la
entidad o la de hacer exigibles las polizas o garantias frente al acaecimiento de los siniestros o el incumplimiento de
los contratos.”

2.2.4 Responsabilidad Disciplinaria
El incumplimiento por parte de los supervisores de sus funciones les genera responsabilidad de caracter disciplinario.

Al respecto, previsiones legales como el articulo 84 de la ley 1474 de 2011, que modificé el numeral 34 del articulo 48
de la Ley 734 de 2002, contempla como faltas en las que puede incurrir los supervisores, las siguientes:

1. No exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la entidad estatal, o en su defecto, los exigidos por las
normas técnicas obligatorias.

2. Certificar como recibida a satisfaccion, obra que no ha sido ejecutada a cabalidad.

3. Omitir el deber de informar a la entidad contratante con los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato,
o cuando se presente el incumplimiento. (...)

3. FUNCIONES DE LOS SUPERVISORES O INTERVENTORES

Las funciones del supervisor de un contrato o convenio involucran actividades de caracter administrativo, técnico,
financiero y legal, encaminadas a verificar el cumplimiento de los compromisos contractuales y la satisfaccion de los
intereses estatales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 3° del Estatuto Contractual. Por lo anterior, el
supervisor ejercera las siguientes funciones:

De caracter Administrativo

1. Acopiar la documentacién producida en la etapa previa al contrato, con el propédsito de contar con la mayor
informacion sobre el origen del mismo.

2. Efectuar el acompariamiento del contratista, colaborandole en todos aquellos aspectos que dependan de la entidad,
sirviéndole de canal de comunicacion con las dependencias, evitando que sus decisiones interfieran injustificadamente
en las acciones y actividades del contratista.

3. Exigir al contratista la ejecucion oportuna e idénea del objeto contratado.
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4. Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecucion del contrato.

5. Llevar control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista, durante la ejecucion del contrato con el
fin de que la administracion intervenga oportunamente frente a las solicitudes presentadas.

6. Organizar la documentacion que se genere durante la ejecucion del contrato, manteniéndola a disposicion de los
interesados y remitir copia de la misma al grupo de contratos o a la dependencia que haga sus veces.

7. Programar y coordinar segun corresponda reuniones periédicas para analizar el estado de ejecuciéon y avance del
contrato o convenio.

8. Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad social, seguridad industrial y sistema de gestion de la seguridad
y salud en el trabajo, en lo que corresponda.

9. Llevar control sobre la ejecucion y cumplimiento cabal de las obligaciones asumidas por razén del contrato o
convenio celebrado, informando en forma periédica a la dependencia encargada de contratos, la forma en que las
prestaciones originadas en el contrato se vienen cumpliendo.

10. Expedir las certificaciones que se requieran para efectos de tramites administrativos, sobre la ejecucion del contrato
0 convenio a su cargo.

11. Requerir por escrito al contratista cuando quiera que éste no ejecute, o ejecute indebida o tardiamente las
obligaciones surgidas del acuerdo negocial o convencional.

12. Informar en forma inmediata y por escrito a la dependencia encargada de contratos, cualquier anomalia en la
ejecucion del contrato indicando la actividad desplegada en materia del control de ejecucién del contrato, con el fin de
poner a consideracion la procedencia de la aplicaciéon de las sanciones previstas en el acuerdo.

De caracter técnico

1. Verificar y aprobar la localizacion de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y desarrollar el contrato.
Constatar, segin sea el caso, la existencia de planos, disefios, estudios, célculos, especificaciones y demas
consideraciones técnicas que estime necesarias.

2. Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones e idoneidad
pactadas y exigir su reemplazo cuando se estime necesario.

3. Estudiar y analizar los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones al contrato. En caso de
que se requiera modificaciones estas deberan someterse a consideracion del respectivo ordenador, previo concepto
del supervisor.

4. Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes que se considere
pertinentes.

5. Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos materiales, bienes, insumos y productos.
En cumplimiento a lo anterior ordenara y supervisara los ensayos o pruebas necesarias para el control de los mismos.
6. Verificar, cuando sea del caso, el reintegro a la entidad de los equipos, elementos y documentos suministrados por
ella, constatando su estado y cantidad.

7. Abrir y llevar el libro o bitacora para registrar en él las novedades, 6rdenes e instrucciones impartidas durante el
plazo de ejecucion del contrato.

8. Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucion.

9. Exigir que los bienes, servicios u obras contratados se ajusten a los requisitos previstos en las normas técnicas
obligatorias y a las especificaciones y caracteristicas consignadas en el respectivo contrato.

10. Verificar la entrega de los bienes, obras o servicios de conformidad con las estipulaciones contractuales,
suscribiendo el acta de recibo correspondiente o expidiendo las constancias de prestacion del servicio a satisfaccion.

11. Expedir la constancia de correcto funcionamiento de los bienes entregados e instalados por el contratista, cuando
el objeto del contrato determine tal obligacion.

De caracter financiero:

1. Constatar que el contratista cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo pactado y verificar su correcta
inversion. Para este efecto, debera exigir, seglin corresponda, la presentacion del programa de utilizacion de personal
y equipos durante la ejecucion del contrato, el programa de flujo de fondos del contrato y el programa de inversion del
anticipo.

2. Controlara y manejara en forma conjunta con el contratista, la cuenta bancaria separada, que se abra a nombre de
éste y de la entidad, para la administracion de los recursos entregados al contratista a titulo de anticipo en aquellos
contratos cuyo monto sea superior al 50% de la menor cuantia.
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3. Revisar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar el registro cronoldgico de los mismos al igual
que de las deducciones y ajustes efectuados.

4. Informar a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, la existencia de situaciones que incidan
o alteren el equilibrio econémico o financiero del contrato, con el fin de que se analice la situacion y de ser procedente
se adopten los mecanismos para la actualizacién o revision de precios.

5. Verificar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales requeridos, informando a la
dependencia de contratos o a la que haga sus veces, para que se soliciten las disponibilidades presupuestales que se
requieran.

De caracter legal:

1. Una vez suscrito el contrato, verificar con la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, la
constitucion y aprobacion de las garantias exigidas y velar durante el tiempo de ejecucion del contrato, que las mismas
permanezcan vigentes. En el evento de constatar que las garantias requeridas en el respectivo contrato no se han
otorgado, exigir su constitucién.

2. Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con ocasién del contrato.

3. Analizar las reclamaciones que presente el contratista y formular las recomendaciones a que haya lugar.

4. Suscribir las actas que se requieran de acuerdo con la naturaleza y objeto del contrato, incluida el acta de iniciacion
del convenio o contrato, cuando tal tramite haya sido previsto en el acuerdo contractual o convencional, remitiendo
copia a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces.

5. Preparar con el contratista, dentro del plazo sefalado en el acuerdo, el acta de liquidacion del contrato y proyectar
la liquidacién unilateral del mismo, cuando las circunstancias asi lo exijan; documentos que debera remitir a la
dependencia de contratos para su revision, ajustes y tramite que corresponda y en el que indicara, ademas de las
generalidades propias de la liquidacion, los pagos efectuados al contratista y los saldos a favor de éste o de la entidad.
6. Emitir concepto por escrito sobre la viabilidad, conveniencia y pertinencia de la adiciéon del contrato, su prorroga,
modificaciones, suspensiones, cesiones o cualquier otra eventualidad contractual, emitiendo el concepto técnico que
le corresponda. El escrito respectivo debera allegarse a la dependencia de contratos o la que haga sus veces, con una
antelacion no inferior a cinco dias habiles de la fecha de vencimiento del plazo de ejecucion del contrato, con el fin de
que se adelanten los tramites a que haya lugar.

7. Rendir los informes que le sean requeridos y los que se hayan previsto en el contrato o convenio.

8. Abstenerse de impartir 6rdenes verbales o suscribir documento que modifiquen o alteren las condiciones pactadas
en el contrato, prerrogativa que sélo corresponde al ordenador.

9. Comunicar a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, en forma oportuna cualquier situacion
que no haya sido posible solucionar en su condicion de supervisor con el contratista a fin de que sea considerada y se
adopten las medidas que sean del caso.

10. Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones de caracter laboral con el personal que emplee para la
ejecucion del contrato y las relativas a los aportes al sistema de seguridad social integral y el pago de los aportes
parafiscales. (...)

12. Las demas que de acuerdo con la naturaleza del contrato y las disposiciones contractuales y legales le
correspondan. (...)

5. PROHIBICIONES AL INTERVENTOR / SUPERVISOR

1. Adoptar decisiones que impliquen la modificacién del contrato o convenio, o el incremento en el valor inicial del
negocio juridico, o cambios en las especificaciones que impliquen mayores o menores cantidades de obra, de servicios,
bienes o de su plazo.

2. Solicitar o recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, favores o cualquier otra clase de
beneficios o prebendas del contratista.

3. Retardar, denegar u omitir cualquier asunto que le corresponda atender por razén de sus funciones. 4. Constituirse
en acreedor o deudor del contratista o de cualquier persona interesada en el contrato cuya ejecucién controla.

5. Facilitar acceso indebido a la informacion del contrato.

6. Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relacionados con el contrato.

7. Exigir al contratista renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al contrato.

8. Exonerar al contratista del cumplimiento de cualquiera de sus obligaciones.
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9. Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los particulares en relacion con la
ejecucion de la orden de compra, contrato o convenio.

7. INFORMES (...)

El supervisor, en cumplimiento de sus funciones, debera preparar y presentar al ordenador del gasto, informes sobre
su gestion con la periodicidad que se establece en el estudio previo, o en el contrato o convenio, en el que se debera
enunciar en forma puntual la ejecucion fisica del contrato o convenio, relacionando para ello los aspectos de caracter
técnico, administrativo, financiero y legal del respectivo negocio juridico.

Para los efectos enunciados, se remite a lo consignado sobre el mismo tépico en los numerales 8.10 y siguientes del
Capitulo VI REFERENCIA A ALGUNAS CLAUSULAS DEL CONTRATO de la Resolucion 00090 de 2018, referente al
contenido de los informes que se deben rendir en ejercicio de la supervision. Adicionalmente, los informes en general
deberan contar con una parte descriptiva y una de analisis. Durante la ejecucion del contrato o convenio, se rendiran
informes parciales, y al vencimiento de los mismo, un informe final. Es importante sefialar que estos informes, se deben
hacer llegar al Grupo Contratos de esta Unidad UPRES en e! formato estipulado en la Suite Visién Empresarial.

7.1 Informes durante la ejecucién

En cuanto se refiere al periodo de ejecucion del contrato o convenio, en los informes (parciales) que se rindan, se
deberan consignar las actividades establecidas en el contrato o convenio, discriminando los aspectos:

1) Técnicos tales como: las modificaciones efectuadas, los bienes suministrados, los servicios prestados y las obras
ejecutadas, incluyendo la descripcion de las actividades, cantidad y precios unitarios con el fin de evaluar el
cumplimiento del contratista con respecto al contrato de que se trate (obra, suministro de bienes o servicios, entre
otros), acorde con las estipulaciones pactadas;

II) Financieros o presupuestales tales como: anticipos, facturaciones, entrega de aportes, pagos, etc.;

I} Administrativos tales como: requerimientos de autoridades, tramites de solicitudes formuladas por el contratista,
actas, e informacioén adicional relacionada con el contrato o convenio etc.; y

IV) Legales tales como: retrasos, incumplimientos, inconvenientes presentados y asuntos pendientes por resolver.

Ademas de lo anterior, en los informes que se rindan, se deberan incluir los comentarios, conclusiones y
recomendaciones que se estimen procedentes.

7.2 Informe final

En tratandose del informe final, una vez terminado el contrato o convenio, o recibido el bien, servicio u obra, el
supervisor debera elaborar éste con la inclusion en él de:

a) PARTE DESCRIPTIVA relacionada con los datos del contrato o convenio, del supervisor, las modificaciones,
adiciones, prorrogas, suspensiones y/o sanciones del contrato o convenio, la verificacion del ingreso a almacén de los
bienes cuando corresponda, la relacion de las garantias, sus modificaciones y vigencias, etc.

b) PARTE DE ANALISIS, en la que se establezca las condiciones y términos generales de ejecucion del contrato o
convenio, evaluando el cumplimiento del contratista o conveniente frente a las estipulaciones propias del negocio
juridico; asi como las recomendaciones que se estimen pertinentes en materia del mantenimiento y conservacion de
los bienes y obras recibidos, o sobre aquellos aspectos que se consideren relevantes para futuras contrataciones.

LIQUIDACION

Con respecto a las obligaciones a cargo del supervisor en materia de la liquidacion del contrato o convenio supervisado,
se dara aplicacion a lo dispuesto sobre este topico en los subnumerales 4.2 y siguientes del numeral 4. ETAPA
POSTCONTRACTUAL del CAPITULO Hll y numeral 8.10 y seguimiento del Capitulo VI REFERNECIA A ALAGUNAS
CLAUSULAS DEL CONTRATO del Manual de Contratacion de la Policia Nacional, segin corresponda; asi mismo daré
cumplimiento a lo descrito en el apéndice No. 2 de fecha 28 de diciembre de 2020, dependiendo si la modalidad de
contrato es prestacion de servicios y de apoyo a la gestion.
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De igual manera se brinda aplicacion al SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION -
Circular Externa 016 “Proceso de Recepcion de Facturas Electronicas de Venta, Notas Débito y Notas Crédito”. (...)

Recepcion descentralizada por supervisor o cuentadante de caja menor

Esta modalidad establece que cada supervisor de contratos o cuentadante de caja menor recibe y gestiona (aprueba
o rechaza) directamente cada documento electrénico en la herramienta del operador tecnolégico Olimpia IT utilizado
por el SIIF Nacion. (...)

2. Revisar el correo remitido por el aliado Olimpia, en donde se le informa que tiene facturas pendientes de gestionar.

3. Ingresar a la plataforma Olimpia para aprobar o rechazar cada factura
4. Una vez aprobada Olimpia IT la registra en el SIIF Nacién para que sea vinculada a una obligacién o egreso de caja
menor para su pago.

Conexo con lo anterior, se aclara que el inciso 3 del Articulo 2.2.2.53.5 del Decreto 1074 de 2015 sefala como
responsabilidad del Supervisor la siguiente:

“Asimismo, la factura electrénica como titulo valor se entendera tacitamente aceptada si el adquiriente/ pagador no
reclamare en contra de su contenido, bien sea por devolucion de la misma y de los documentos de despacho, segun
el caso, mediante reclamo dirigido a emisor, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la recepcién de la factura
electrénica como titulo valor, de conformidad con lo dispuesto en la Ley”.

DIRECTIVA PRESIDENCIAL No. 09 del 17 de septiembre de 2020 “LINEAMIENTOS PARA EL PAGO A LOS
PROVEEDORES DEL ESTADO” ANEXO DIRECTIVA PRESIDENCIAL.

1.1 las areas encargadas de la recepcién de facturas deberan establecer si el emisor esta obligado expedirla de forma
electrénica, consultando el cronograma establecido en la mencionada Resolucién No. 000042 del 5 de mayo de 2020
"Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores tecnoldgicos, el registro de la factura electronica
de venta como titulo valor, se expide el anexo técnico de factura electronica de venta y se dictan otras disposiciones
en materia de sistemas de facturaciéon". Asimismo, verificaran el cédigo de la actividad econémica principal registrada
en el RUT, para constatar la fecha a partir de la cual el proveedor esta obligado a facturar electronicamente. (...)

1.4 Por otro lado, si al verificar en la Resolucion NO.00042 de 2020 que a la fecha de radicacion el facturador no se
encuentra aun obligado a facturar electronicamente, la factura de venta en talonario, papel o documento equivalente
que radique sera valida siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto
Tributario.

RESOLUCION NUMERO 000042 del 05 de mayo de 2020 “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los
proveedores tecnolégicos, el registro de la factura electrénica de venta como titulo valor, se expide el anexo técnico de
factura electronica de venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion”. (...)

TITULO IV

SUJETOS OBLIGADOS Y LOS SISTEMAS DE FACTURACION QUE DEBEN EXPEDIR.

Articulo 8. Sujetos obligados a expedir factura electrénica de venta con validacion previa a su expedicion. Se
encuentran obligados a expedir factura electronica de venta con validacién previa a su expedicion, los sujetos de que
trata el articulo 1.6.1.4.2. del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia Tributaria y el articulo 6 de esta
resolucion, en lo sucesivo facturadores electronicos, para tal efecto la obligacién establecida en este articulo se debe
cumplir atendiendo los plazos de implementacién dispuestos en el TITULO VI de esta resolucion. (...)

Los sujetos obligados a expedir factura electrénica de venta, que sean personas naturales cuyos ingresos brutos en el
afio anterior o en el aflo en curso sean iguales o superiores a tres mil quinientas (3.500) Unidades de Valor Tributario
- UVT e inferiores a doce mil (12.000) Unidades de Valor Tributario - UVT.
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Asi las cosas, usted se servira ejercer las funciones de supervision y control en la ejecucion del contrato de la referencia,
de conformidad con lo antes descrito y el resto de la normatividad aplicable y vigente que exista sobre el tema de
supervision contractual, de igual forma el presente procedimiento administrativo podra ser consultado en la plataforma
transaccional SECOP II.

PUBLICACION INFORMES DE SUPERVISION: El supervisor, de acuerdo al formato estipulado en la Suite Vision
Empresarial (2BS-FR-0019 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA), debera, a
través de la plataforma de contratacion estatal SECOP I, publicar los informes de supervisién, de acuerdo a lo
estipulado en la Guia para hacer la gestion contractual en el SECOP |I.

Asi las cosas, usted se servira ejercer las funciones de supervision y control en la ejecucion del contrato de la referencia,
de conformidad con lo antes descrito y el resto de la normatividad aplicable y vigente que exista sobre el tema de
supervision contractual. Por tal razén los informes de supervisién deberan ser cargados los primeros 5 dias de cada
mes en plataforma de SECOP II; asimismo deberan ser entregados a la oficina de contratos de forma fisica.

NOTA: En caso de ser relevado (a) del cargo, cumplir con un traslado, salir a disfrutar las vacaciones o se encuentre
incapacitado, debe realizar acta de entrega de las funciones y responsabilidades de la supervisiones al funcionario que
recibe y, debera informar de manera inmediata con copia del acta de entrega al Grupo Contratos y al Ordenador de
Gasto, asi mismo, informar al contratista del nuevo supervisor mediante comunicado oficial o por correo electronico.

Atentamente,

\A"/\ CA.H—‘-"/(%\’
Capitan. RUTH STELLA CARMONA PUERTA
Jefe Unidad Prestadora de Salud Huila.

nosbleide Boxrerd

Elaboré: CPS-05 Andrea Jhasbleidy Barreiro Perdomo Revisé: PS-16 Mari nda Rodriguez Puentes
Técnico Administrativo REGI2 Jefe Grupo te Contratos ( E )

Revis6 CP-04 Ingrid Esmitl po (] Revisé: CT Lizeth Perdomo\Moreno
Abogada UPHRES HUILA Jefe Administrativo y logistico Upres —Huila

Fecha Elaboracion: Junio 2025
Ubicacién: Ubicacién: D:\ANDREAWOTIFICACIONES DE SUPERVISION\2025\UPRES

Carrera 22 sur N°. 26A — 21 B/ Fronteras del milenio
Neiva Huila

Telefono: 8630065-3505561129
deuil.upres-con@policia.qov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD / ‘;
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA \fE»

No Planilla: g?’

Neiva, 9 de junio 2025

Sefiora PS-16

MARIA FERNANDA RODRIGUEZ PUENTES
Jefe Oficina de Contratos UPRES HUILA (E)
Neiva-Huila

Asunto: Autorizacion reasignacion supervision de contratos.

En uso de las facultades legales, y en especial de las conferidas en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,
decreto 1082 del 2015, Decreto 150 del 10 febrero de 2021, emanado por el Ministerio de Defensa
Nacional y la resolucién 00277 del 27 de enero de 2020. “Por la cual se delega a algunos funcionarios la
competencia para contratar, comprometer y ordenar el gasto, en desarrollo de las apropiaciones
incorporadas al presupuesto de la Policia nacional y suscribir convenios y/o contratos
interadministrativos.

Que la Iey, 1474 de 2011 establece MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PARA LA LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION y por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion ptblica.

Teniendo en cuenta lo anterior, esta Jefatura bajo el concepto de su equipo administrativo y juridico
autoriza asignacion de la supervision de acuerdo al referido mediante Oficio No. GS-2025-064131-DEUIL
de fecha 07/06/2025.

Por lo anterior se da tramite a la oficina de contratos para conocimiento y tramites pertinentes.

Atentamente,

W o ©

Capitan RWYTH STELLA CARMONA PUERTA

Jefe Unidad Prestadora de Salud Huila =
Elaboré: S| JHOANA CARVAJAL GOD Reviso: CT. LIZE “RPOMO MORENO
Secretario UPRES /HUILA - Jefe ARLOF UPRES /HUILA

Fecha de elaboracién: 9/06/2025
Ubicacién: Nuevo volumen D — Comunicaciones2025

Carrera 22 sur N° 26A — 21 B/ Fronteras del milenio

Neiva — Huila

Teléfono: 8630065

Deuil.upres@policia.gov.co

www.policia.gov.co ; .
INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No 2

No.Gs-2025-) § 4 13 1 HpHlyiL/ UPRESIJEFAT 129.25

Neiva 08 de Junio 2025

Sefiora capitan

RUTH STELLA CARMONA PUERTA

Jefe de la Unidad Prestadora de Salud Huila
Carrera 22 sur # 26a-21

Asunto: Solicitud asignacion de supervisiones de contratos

De manera atenta y respetuosa me permito solicitar a mi Capitan ordenar a quien corresponda
realice la reasignacion de supervisiones de los contratos de profesionales al sefior subintendente
JERSON GERARDO CASTILLO MUNOZ, quien cumple funciones como supervisor titular
Entregados mediante acta AC-2025-029480-DEUIL, teniendo en cuenta que se dio por terminado su
plan vacacional programado para el mes de Mayo.

ITEM | No DE NOMBRE CONTRATISTA | FECHA FECHA OBSERVACIONES
CONTRATO INICIO TERMINO

1 98-7-20072-25 CINDY VANESSA 13/03/2025 20/08/2025 No tiene
GALINDO MUNOZ pendientes

2 98-7-20108-25 ANGELA PATRICIA 27/03/2025 20/08/2025 No tiene
CUENCA CORDOBA pendientes

3 98-7-20071-25 JASBLEIDY JULIETH 13/03/2025 15/08/2025 No tiene
BELTRAN MORENO pendientes

4 98-7-20073-25 RANDY JAEL QUINTERO | 20/03/2025 20/08/2025 No tiene
CANTILLO pendientes

5 98-7-20110-25 SONIA CONSTANZA 07-04-2025 | 21-08-2025 No tiene
PATINO SERRATO pendientes

Lo anterior para conocimiente-de mi Capitan y demas fines que se estimen pertinentes.

Atentamente,

L3

Fecha de elaboracién: 08-06-2025
Ubicacion D: \vigencia2025\contrato

Cra 22 sur No. 262-21 Fronteras del Milenio
Teléfono 8630065 ext. 6410
Deuil.upres@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NA(‘!ONAL : IR CORE
-POLICIA NACIQONAL . : : LR L
DIRECCION DE SANIDAD

. ESPCO CLINICA DEUIL -

Fecha: Nziva, 08 de Junio de 2025. ‘

| Hora de inicio: 08:00 horas o ] Hora de finalizacién: | 09:00 horas
Lugarn o Jefatira ESPCC CLINICA DEUNL o

f ACTA - AE-1o15-0199E0-Dedil- ESPCO -GASIS — 2.21

| QUE TRATA DE ENTREGA DE LAS SUPERVISION DE CONTRATOS POR PARTE DEL
SENOR SUBINTENDENTE GERLEIN OME MURILLO, AL SENOR SUBINTENDENTE
JERSCON GEDARDO CASTILLO MUNOZ, POR MOTIVC DE FINALIZACION DE PLAN
\!ACAC!ONAL CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO.

ORDEN DEL DIA

1. Verificacion de asistentes

2. Lectura del acta anterior

3. Verificacion de ios comproriisos
4. Ternas a tratar...

DESARROLLO

1. Verificacion de asistentes

En el Establecimiento de Sanidad Policial Complementario Clinica DEUIL, el dia de hoy 08/06/2025
siendo las 08:0C horas, se reunieron el sefior SUBINTENDENTE GERLEIN OME MURILLO y el

saftor SUBINTENDENTE JERSON GEDARDO CASTILLO, para hacer entrega de las supervisiones
de contrato de prof°S|onaies

2. lLeclura del acta anterior: (No Ablica) .
3. Verificacién de compromisos: (No Aplica)

4. Tema a Tratar:
Realizar' la -eitrega de ias supervisiones de contratos funciones, consignas, cumplimientos vy
respensabilidades.

RESUMEN ASIGNACION DE SUPERVISIONES

En cumplimiento a lo esiablecido en la Ley 80 del 28 de octubre de 1893 “Por la cual se expide el
Estaiuto General de Contratacion de la Administracién Fublica”, Ley 1150 del 16 de julio de 2007
“Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y Ia transparencia en la L.ey 80 de
1992 y se dictan otras disposiciones generales sobre fa contratacién con Recursos Puablicos”, Ley
1474 del 12 de julio de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer ios mecanismos
de prevercion, investigacién y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
pubfica”, Decrato 1082 del 26 de maye de 2015 "Por medio del cual se expide el decreto tnico
reglamentario del sector administrativo de planeacién nacional”, Resolucion 03049 del 30 de julio de
2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contrataecion de la Folicia Nacional”y la Resolucién 00020
def 15 de enero de 2018 “Por la cual se actualiza, modifica y complementa ¢! manual de contratacion
de la poiicia nacionai, adoptado mediante resolucién 03048 de 2014", SISTEMA INTEGRADO DE
INFORMACIGN FINANCIERA SHIF NACION - Circular Externa 016 “Proceso de Recepcion de
Facturas Electrénicas de Venta, Notas Débito y Notas Credito”, DIRECTIVA PRESIDENCIAL No. 08
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del 17 de septiembre de 20”0 “JN::M ,Lf\z rOS PARA EL PAGO A LOS f"OV‘”’AD :RE‘ f‘)E-L!
ESTADO" ANEXO DIRECTIVA PRESIDENCGIAL, R EZG:’:! UCION NUMERO 0C0042 del G5 de maye i
e 2020 "Por la cual se desarrolian oz sislemas de facturacion, los provesdores tecnoidgicos, el
registro de la factura slectrénica de venta como r.uu.!o valor, e expide &l anexo técnico de faciura |
elecirérica de venta y se dictan otras dispoe &‘-:c‘:i-\:\r:e:: en materia de sistemas de faciuracion” y demss

leyes y procedirmientos adminis traisvoa CON IR ::mec,c? “ﬁn*m“u al segin seai mud hdud
de!eqt.da asi: - A : S SE R T

poe (

Cay

Resr\mmon 00090 del 18 de snero de 2018 “z??’ja;vrm cual g8 actuziiza, modifica v «,umgicmama

el Manial de Contratacion de fa Policia Navional, adoptado mediante Resciucidn 03049 de

Artlculo 9° Todas las unidades paliciales, sin exeepcitn, deberan darcum plm‘[enw B ln d! BTG
en el Manual de Contratacion adoptado porla Fasciucion No. 0304¢ de 2014, con las ade“*uac‘an@-,
miodificaciones y complemeéntaciones diz M@Sfm an' sl presents acto administrative... - 0 -

PUBLICIDAD: Todos ios procesos v documentos de contratacion estaran a disposicidn plblics,
excepto aquelles gue por su naturaleze estén ainparados de reserva legal o los referides
condiciones técnicas especiales gue generén vastriccidn de acceso: Con el propdsitc de-sumministiar

ak pklico ei general la informacién: cv,;'f: “‘»r*nnr—‘x fo nu Losen.. umes a Su conignido; se |
pubiicaran fog documeantos u.c;. proceso. T : : : i ISR

13. Complementar el fiteral r y la NOTA 124 def numeral 3.7 Contenide gensral de los coniraios,
del acapite identificade como 3. ETAPA CONTRACTUAL, del CAPITULO NI, ETAPAS DEL |

PROCESQO DE CONTRATACION:

| £. Control de ejecucion, que se efectuara & fravas da la supervisidn ejercida por un funcionario de la
unidad policial designado para el efecte, 0 por quien sea coniratado para 12 fin. Para el elercicio de
la funcién se deberé chservar en lo gue correstonde, lo dispuesio en el Gapituic X incluido =
Manual de Contratacion de la Policia Nacional, en el que se regula la actividad ds 108 supervigores,
interventares o coordinadores, de los coniratos yo convanios celebrados por la Policia Nacional o of
acta administrativa que o modifigue, adicions ¢ sustiuya. Cuando e control de gjecucion tel confrato
sea cumplido a través de un iercern coniraiago para 3 efecto, intervenior, le seran exigiblas fas
ohligaciones contempladas en el respectivo contrato de intervenioria y en todo case, ias de caracter
general propias de la actividad contratada. '

NOTA 124. Cabe anofar que en matens da iz supervision e intervenioria de los conira tos ia 3 ey |
| 1474 de 2011, Estatute Anticorrupcion, prevé en sus articuios 82, 83, 84 y 85 disposiciones
relacionadas con.la ies,ponsabl_l,dao de [os interventores, 1a supervisién ¢ interventoria contractisal,
| las facultades y deberes de ics supervisores de los inferventores y la continuidad de ia intérventoria.

| Aspectos de ios que se ocupa en general, ¢l Capitulo X incluido al Manual de Contratacion de la

{ Policla Nacional, mediante el cual se reglamentz la actividad dz los supervisores. infervenicres v ! :
i

l
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coordinaderes de los contratos yio convenics
administrativo.oue lo modifique, adicione.o:s u*'nuym e TPTR N T T TR

R Wy e o LR R 7 Wil . ~i s p e sy

:

':§ JN rﬁ%ﬁ:’ii.sb.ﬁn ?‘s‘)‘v"’ FN # F’MELSCA S’"\“"i L.Ii“ &““’ )‘* fMCiOH EN E,E. $ECOP H

',4. ot ¥

‘La faita de pubhc‘acsor en el E"‘C)P n! de Ia mfarr“acmn mlacnorucm &n el numeral prlmero de eate
capftuld, consiituye incumplimiento de los deberes funcionales de los résponsables, lo cual sé |

mprw‘vr;!a por las auivridades competentas de conformidad con lo previsto en las normas
disciplinarias. £n todo cage iz unidad pelicial sera responsabie de que 2 informacion publicada en
¢l SECOF sea coherents y fidedigna ademas de provenir de quienes tengan los permisos de accese
& das . funcionalidades -de la. piaj aforma, virtual,. con-las debidas autorizaciones, so pena de las
responsabiiidades g que hublers lugar. -+ . e e o N S g s e

A LT e

La Supsrvisian o Interventoriz, asté constituida por ei conjunio dc funciones desempefiadas por una
persona que se encarga de ejercer el control de ejecucidn de un contrato o corvenio, cualguiera sea
su modalidad. Cuando las funcionss mencionadas sean ejercidas por un funcionario de planta se le
r}rnum'namq wd%?*-a:‘w%"um Vv, caunq se trale .de una onsmtona, 56 e de_no_mmquca
ANTERYENT ORIA, sn tal caso. ef mencionado contrate de intervenicria debe contar con un
L‘.‘:U?:r"zﬂ","ﬁr’sf}'rd 88 Jradn porla ruhpuﬁ,twa unidad pol'mal nara sy vigitancia y control.

E! ar“e;aw&a a3 Je lg ey 1 "‘”d?# e 2ot Supe‘*rvisién & intervenioria sefala“... L; upsvision rcn istird
e &fl 810 U’xmw’*m féonicn;. r&C’MH"!‘:Hv*U‘/Q; financigro, contable, v juridico qu f obre &l umpbmn—:nfo
| 'Ji."ﬂﬂ'fmtO €3 ejarcida por la misma entidad estatal cuando no re fuieren conccimientos
3. Pars la m:‘::‘* sisicn, la Entided astatal podra coniratar ,3:% sonal f{e apoyo, & l,r’-'vi;‘,
b a’w d@ [re 2CiHN ae »9.». {of o A \gue S "m mquenr‘m : '

A

%,'i‘Fi.ﬁ Hi &dei supeivision o intervantoria.

i

La t!\rmai di supsryision o interventoria tiens ¢ finalicdades:

1. Garantizer la eficients y oportuna inversion de 1os recurses z*"lgmdm al c,ontrato 0 convenio.
2. As=quzm gue el contratizia o convenienia se ciila a os plaz t‘ﬁrm*rms cnndlmoneo fec,m(,a?«
© Uy SdriAs previsionss paciadas an ef contrato o convenio, ‘ & s :
B *V! nierier permanante Somunicacion con ef cor*ti’r‘s‘tum sonveniente y ias oependenu 8 dela
e En ‘mumcn !w J!Lu,moczs &n lc‘ o;ﬂcuc.nr dc, confrate o convenio. : - : A

trato o convenio n sutrg’ mfbrrL.pceones Injustificadas -

B, ) pn wibie, gue no'se genaren condlictos entre las partes y adoptar las

. tigs para suuw“ ar eveniuales controversias. | <

6. Mdi’h@ﬂ"‘l’ tnfos'*wada o la entided (unidad polisial) de los hachos o circunstancias que pumdL.n
= tir Jc?ds ue & Y"'i')("’m ﬁp;f:mci 08 como rc‘mucras punibies, o que’ puedan povmr

ponqan 'er 8GO I cumuhmmmo del (,an_trato o c,on\"\.mo, ¢! uu‘anco ta! mcumphmlenm ge
- presente. .. L L I, T R S

4 : . 2 ¥ P . 5 0% el . 52 8 on

.le afos. pur sa ‘Policia- Nacional, o el .acto
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1.2 Objetivos especificos de la supervision o intervantoria

1.

w0

Absoclver las dudas que se presentar' en x,uanto ejecucién de las drdenes de v::::m‘lpra, los
contrates o convenios. e : L
Colaborar para gue en conjunto con i contratista o e ronw\monte se resuelvan c:hﬁc,u!tadeu da
orden técnico, juridice, adminisirativa o financiero. :
Controlar a través de ias labires de verificacion, comprobacion y evaluacion, sifa ejecucicn del
contrato-o.convenio se ajusta a io pactado.en el respeciive negocio juridica. ;
Exigir al contratista o al conveniente; 'z ejecucidn oportuna de {ag obligdciones o tompromisos
adquiridos en virtud del negocio juridicd celedrade, considerando para ello, las garantias
constituidas con.ocasion del contrato v las demas medidas establecidas en el acuerds, para los
efectos enunciados. - : FHINCENGE :
Ejercer un control adecuade a ia eiecucion del contrato ¢ convenio, con el fin de cerregir en el
menor tiempo posible, los errores ¢ situacioneas qus puedan generar el eventual mcurnplumlc:nto
de las cbiigaciones o compromtsog pactados :

(.-

2. FACULTADES DE LOS SUPERVISQRES, INTERVENTORES ¥ COORDINADORES -

2.1 Generales

Corresponde a los supervisores, intc,rvpntdree, y coordinadorzs:

3

Exigir al contratista o convemente el cumplzm:emo de las o:»ugaﬂones prevwas an e ;, cotitrato
0 convenio. : ; :

Impartir instrucciones ai contratista o ‘conveniente sobre el cumplimiento de las obiigacicnes;
Exigir la informacién gue considere necesaria con el fin de abordar las obligaciones gue su
actividad le demanda, con pleno conocimiente de los distintos-aspectos contractuales: :

' T‘era' censtancia escrita de todas sus aciuaciones. Las ordenes o instrucciones gue imparte
son de obligatoric cumplimiento siempre v cuando estén en concordancia con ia ley v io
pactado en el correspondiente acuerdo coniractual o convencional.

Sugerir las medidas y efectuar las recomendaciones que considere necesarias para la mejer
ejecucion del acuerdo.
Verificar que todos los documenios (actas, informes, certifica iciones, facturas, ordenes, entre

_otros) que se generen en debarrmlo de.un contrano 0 convemo fsten numerados y fechados
y que'en ellos se reilacionen en ef caso de ser pro\,eaente los dnexm que haran pam: de los
mismos.

Verificar que los sitios de entreqa de eiementos, ubicacion de materiales, prestacion de
Servicios, corresponda. a! sefalado en el \,amrd*o 0 CoNvVenio. -y
Elaborar todas las actas que se mqmeran en deearroi!o de! contrato o con vemo la" qu” deben
ser fechadas en la oportunidad en cue 58 levaman Yyasuvez suscritas or.él, por el soniratista
(contrato) o quien represente ai conveniernte (ronvcr,lo) y en aquellos evenios en gue se
requiera, por el ordenador dei gasio de la respectiva unidad volicial.. !

Generar la expedicion deil Certificado de Disponibilidad Presupusstal, cuando se reguiera 2
adicion del valor del contrato ¢ convenic con sujecion 2 las restricciones a que se refiere el |
numera_! 3 del Capituio \fﬂldelj\/}lar}ua! de:Contratacion dela Policia Nacionai, v que. ésta haya
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sido previamente adto.swaaa por & 'l Joid wm el gastc r_::.*a.-‘ \spemva umdad p ial.gl,,a '
regiriccion en cusstion, no sera aplicabie cyando se irate:de darle continuidad a la restriccion |
an cu@stegn;.no serd aplicabie .cuando se! trate dé;o’af_i-a chntinuidad a-la mtnrvantma, @n
, atencién a lo previsto en el articulo.85 de.ia Lay 4474 ds 2014, -
A% Dar raslado:alrespectivo ordenadordelgastc, de las netm'unns gel. r‘*ﬁtratista-ov cortvenéente
. que impliquen reconosimiento, o.autorizacion. de actividades gue. génefm gastos o plew tas |
dentre del contrate convenio; . - o, ..o - -
.- Traritar jas:;solicitudes, pl&}w@ﬂt?dﬁ& por; m} cuniur‘!si du ntc ia c;muc:lon dei conlra.u en
© 7 forma perentoria y a la mayor brevedad positle, cor &l propdsito de evitar la configuracion del
silencio administrativo positivo (nam. 16 art.25 Ley 80/93) vy las sanciones que allo conlleva.
12. Recibiry aceptar o bignss v servicios contratados o convenios, acorde con las caracieristicas
y especificaciones previstas en el respective contrato o convenio, y proceder a su devolucion
en el evento que eslas no se adecuen a los términos de los mismoas, dejando las respeactivas |
. constancies. : ‘ PO AR LT . »
43, ﬁ.d\-,%f_mtar los tramites que se requieran para {a jfiquidacion dei confrato o convenio dentro de

fos ,\zx z0s previstos pare allos, advirtiendo de ser necesaric. al area de. contratos, grupo.de
Lontratcs o dependencia encargada de la actividad conltractual en la respectiva unidad policial,

i@ inminencia deb vencimiento del plazo para el efecto, para gue ésta adopte las medidas que
la situacion ameriie.
4. Las demas que se relacionen con el gjercicio de la actividad de supsrvisién, interventoria o
“ceordinacion, _que, sean inherentes a los derechcs y deperes .de la. umdad pollma! qua
reprecentar} (art. 42 Ley 80/93). . - .. PR L s e : i
2.2 % senonsabilidad
L= fi_m"ianario-quﬂvf:ea designade -come . supervisor de un_centrato o -convenio, tendra-in
respensabilidad de ejercer en forma oportuna, eficiente y efic z el control gue garantice 2 la |
adminisiracion el apropiado . desarrofio y - ejecucion. del objetivo- contractual; al. igual que &
cumplimients a cabalidad de las obligaciones convencionales. Respondera por sus actuaciones.y
omisiones en.los érminos sefialados en los articutos 8y §0.deia !.;mmi;mz:zon Pelitics, las Leyes
80 de 1’-5-9" 5598 de 2000;-610 de 2000; 734 .0 2002, y 1474 de 2041, a-las,rmrmas_que as
adiciongs, mmdifquen 0 sust!tuyan : e
Con ‘xrreg%o alas ant@riares disposiciones, s g ran resp ab!':dﬂdes de a.xrac,ter civil oena!,
fiscal y.discipiinario - para- los suparvizores, por jas falt 4un cometan en er.gjercicic de sus
fbﬂClQﬁ':&-,:‘-, e S . ge 4 A T 3 — . .

Wit

1 Fesponsabilidad CM P ff‘Wi(ﬁ'E

7y 53

biecha B8
Les superdisores, con arreglo a lo previsto en el numersi 2 del articwo 26 de iz Lev 80 de 1883,

responderan por-sug actuaciones y cami-séc!ne-a: antgursd;cas y deberan indemnizar fos dafics gus s
causen.por razdn. de ellzs, Porilo anterior ios supervisores pusden eer sujeios de accion de
repeticion en los casos en los que se condene a la administracion como consecuencia de una
accion 4 emisien e éstos, & igualmente podran ser lamados en garaniia cuando exista una
demanda ;fn contra de la misma (art. 90 constiftcidn politica; Ley §78/G1).

£ S A éﬁr‘%m!
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N et

ousies :".-.’.éspc-nc-,e.-: 2 Falsed .
pubiico; obtencidn do documenio pibics sk
fa%s-‘;" destrucion, suprosidn o oculls :

cultamiento de documentio privade; faizedad para
p@rsana{'(‘art& 286 & 296 del 00D Penalh 7

Jireg ctnductas tpilicadad
del régrnen legal o constiy

modificddd por ef art. 33 Lw 4
diel Cdad. Penal modificade ;b@?v&':..' #rt

[

& U":‘ a‘;

e 3 l" f‘@mrna(‘:()cz dorcontratus (awl, 4&3

conlato sin cwriplimienio . da requisitos

legaies (arl- 410 'Cod: Penak mbdificads wo ¢ 18T 411 1), acuerdos resitinivos: e
la comgstencia (art. 4490 A Cad. P "~_ fel O Leli a 10’ art, 27 Loy 1474/11); watkeo de
influencias de gervidor pablics (;’14”?‘; LCAu {”enas‘fm S cadgo porios arts, 33 v 134 Lay

1474144y, erviguecimisnio Hiciio (arh, - -?2 @“ Penal, madificade porios aris, 24 3% do iz

4% 1); prevaricatc por accion o por omis {&»r’:f;,»k’i’s:ﬁ y 414 Géd. Penal, modificadosd por o
art: 38 Ley 147441y abuso de autorida ﬁf‘ r acio aréirario @ injusto (art. 419 Céd. Penal}; abuse
deautoridad por-omigién de deruncis (art 2717 { ‘;’;d. Penal); revelacion dese -’Lﬁ{fé"f Lo,
Panal); utiliZzacion der asuntd-sometido a secrefo. o resenva {ar. 449 Céd, Panal); wiilizacion

indebida de - informacion” oficial privile ;’J o {art. 420 Cad. Penal); utiizacidn indebida de
informacién obitenida en el ejsicicic de fandidn nu{rc.ca (art, 431 Cod, Penal); Mi!f;_:v o indebida
de mﬂz,mc:ds dervadas dei ejorcamc ae;f'wr*xor. puiica \a, & 4&‘ Gol Panall O

223 R»a:spons&biiiaﬁad Fiscal
De conformidad con o pwvte‘io en e articuis 4 ge o Ley ¢ 2
rasponsabilidad fiscal es: (...) ¢f rasarcimianio de los dafing ocasd auimciio ponlico
COMIG CONSBCLEncIa de Ia \,orﬂ(w,l a dolosa ¢ culposa de guicnes realizaron gwuur: itscel .imwdwta
el page de una indemnizacitn pecunieda que compense el perjuicio sulrido por fa respeciiva
entidad estaial Para el @r--zab'e{ iiniento de responsabiiidad fiscal en cada caso, se tenordn en
cuenia sl curnplimiento oe los principios recfores de la funcion administrativa y de ia gestion fiacal”.
Gon sujacion & ja norma cilads, i2 responsabiiidad fiscal de los supsrvisores, deviens de sus
actuacionas u omisiones antijuridicas que gensren defrimanio patrimonial a le admiiswasion
(unidzdes policiales), por la indebida gestidn de controf v vigilancia sobre el contrato gue les haya
sido confiado. Sobre & particular Colombia Compra Eficients en la Guiz para el Ejercicio de las
funciones de Supervision e Interventoria de los contratos del Estado (version G-EFSICE-01),
sefiaia: “(...) Ademas, en su calidad de gesivres fisceles se presume que ios supe niSOres o
interventores de los contratos incutrer: en 7 esronsabiiidad fiscal: ) a tivlo da dolo fiscal cuando por
los mismos hechos hayan sido condenacos penaimsente ¢ sancionados disciplinariamente por la
cainision de un delito © una falfa discipiina ria imputados a ese titulc y i) a titulo de cuipe grave
cuande se omite el cumplimicnto de las obilyaciones propias de los contratas de intervenioria o de
las funcicnes de supervision. tales como ol zdeiantamiento ds revisicnes periédicas &e obras,
bienes o servicios, de manera Gue no se establezea iz correcta ejecucion det objeto coniractual
-ef cumplimiento de las condicicnas de calidad v oportunidad ofrecidas por ios contraiisias y ouando

sl ohistive a8 1a
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‘nimad o le de hacerexigibles las poiizas o
;Jui’aﬁtl"“ Trente. n/ ’!carw 'h‘(:‘uiu‘ e los. ,:m.!_»;e“rv uw, o inourmpiimanio de fos contratos. ;

2 2.4 Responsabilidad Daacﬁpmm b
Bl incumplimiento por par‘ze de los supervisores de sus funcionss Ig,s genera responsaollldad de
=~cara‘c:t&%rr_disa:iplin_arim-.,..:.-,._. e e T SR R P O T
A! rmspectu pl’@‘./l‘*',l s !ecdie comno el articuic 84 de ia ley 1474 de 2011, que modificd el
numeral 34 def articuio 48 da fa Ley 734 de 2002, contempla comio fzitas en 1as que puede incurrir
ios supervisores, las siguianies:

1. No exigir Iz calidad de los bienee v sarvicios adguiridos por la entidad estatal, o en su defecto,
los xigides.por 1as normas técaicas obligatorias.

L2 Gertificar.como;recibida a a'ixbrahc.on obra que. nm ha ‘-:Id() opcutdda (,abahdad :
3. Omitir el deber de: i xmn.mar ala cntlded contratante con log hechos o circunstancias qLie, puedan
constituir actos de corrupeion tipificados como conductas punibies, o gue. puedan.poner o pongan
en rigsgo el cumplimiento del conirato, o cuando se presente el incumplimiento.

m-FU*«iﬁts&é&Eﬁ. EDE LOS SUBERVISOFR & 0 INTERVENTORES

Lds 1uncaom:x‘ ficﬁi supearvisor de un contrato o) -:.onvem'e imvo!ucran actividades de caracter
adminisirativoy. técnico, financiero y lsgal, encaminadas a verificar el cumplimiento de los

compromisns contraciuales v la satistaccion de ios intereses esialale 35, de c‘onforsqldarz con 1o

sefialade en ef asticulo 3° dei Estatuto Contractual, - Pt el e, B
Por fo :ai‘stea“i::\z', el suparvisor ejercers las siguientes funciones:

. Acapiar ia_,riocur“c—\nm siGn producida en la etapa previa al contrale, con el prop:ﬁasito de contar
con famayorinforrmacian sobre et crigen del mismeo. G R SR g
z,._Efectua_r:\':’lQccﬁmpdmar,. ente del contraiista, colahorandole en todos aquc.ilos dap ch:a., que
dependan de la entidad, sirviéndole de canal de gomunicacen conlas dependencias, evitando que
sus decisiones interfieran injustificadamentie en las acciones y actividades del coniratista:
—igir al contratista 2 gjzcucidn oporiuna ¢ idénea dei objeto contratado.

4. Vearificar que existan los permisas y dcencias nacesarios para la siecucian, dm rontrato
5. Llevar cnhtro! sobre la corraspondencia gue se pioduzea con ef contratista, durante ja ejecucion
del c,on’clatu con e! fir de que ia a ali"nl*-‘*l‘a":;(}ﬁ ,ntwrw-lnqa sportunamente frente a las solicitudes
pi’fi‘ ; & .'. e ‘» % e ford et J e . vy A ""'-- i
6. Orgzniza Id dor n,ac ion gue &
disposicion de los-int 'e.aadc» Sy izt
que,hag'-‘.{_,, Ve ‘ ¢ : : L a :
7. Progr Jmar y-coordingr, sagui comesponaa. rauniones pariodicas para analizar ¢ c!a de

ejagucion ¥ dVd‘q(‘& agebcontrato o converiia. . ¢

-:'\

cjuran;f.e la ejacuc:één dei contrato, manieniéndola a
roopia de i misms al gripn de coniratos 03 la depen de.n_cia

.-*{r
(Q
o

= 8 0.
@
D
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: Ul 2 : : & ! g
*3. T: g ei u.un“phm:enfo deligs normascdeseguiiviad sesigl, | segur'dad mf"ws'%?riai ¥ sic*tema de
" gestidri-de larseguridad y salud én el trabafo, eitlo quéicorresponda. L ol i g e

9:iLlevar control sebresa gjscucion v cumpibnienio cabal dedas obligaciones as 'Jh"ldd‘% leiy raubz.

= coritrates; |2 forma en gue !a:vp:‘es’»::—:c;i pesidrigihadas Brie] conirate ge vieden cumpliendo. "

248 Expediv las cerdificaciones gue se requieran para aft c G5 Ce tramites ddrmn:stu-.zt;VOm, sonrs |a

-‘":ejem'uciéﬁ‘de! contrateo convenio & mcar?’v 5 SR ERGly REB e
1. Requerir por-escrito al cantrat TANGO gL e Gue -2sie no 'mea,ut,, sisCuie: indabidaio
zar'jsamoﬂt las obligaciones st lgif‘id:« *ei éz‘*nm'da negacial o converncional,
“avinformar en forma inmedialia v por s i

Boa ta dependencia éncargeda de contratea! cualquisr
- @homaliz én ia ejecucion del:contrato ing :'*'““fia ia activided desplagada en mataria dei c:ontro. ds
~ ej'ecutéén dei-contratd, con &b de pungr Bconsideracidn la pros ed acie: g6 laagiicasion deios
Cgancionas prewstas.c..e'! aouerdo: A -

{05 Wealades 3 o o A B s AR Sek et R A b et o oA N AR b VI Nl R DR SRS

B.: De cardoter tmmw P DREER RS . e S e N el S g

. s P 3 B NI 3T A, v v o5 ? ) M ey fErttiee € e 23

-

(R \lcrr“tc,a‘ y aomba: !a Ic;c%!u:*c;ow dc 'o~“ fanajos y g2 sus condicionss \écnica'* pacs iniciar y
disarroliariel contraté. -Constatar, segln 829 el GaseT o edistencia’ de planys, .;is*ano“ esndios)
sdicuios; especificaciones y demas corsideracionés técnicas gue estime necesarias.. By
2 Nerificar gue - el contratisia 's-u'-'ninistfe v mantepga of personal ¢ squino o:wc;do con les
condiciones & idoneidad padladds yexigiv sy reempidzc cuanie se:estime necesario. Gk
3. Estudiar ¥ analizar 10s requerimientos de cardcter fenize yue no im mlwen fndificaciones ai

spectid ordenadar, pravio conceptn de! superviso .
i )mrc ar el avance del contrate con base en gl crenograma oravisto v recon‘iendar 68 a}u-aies que

]

Ay &% Xod PR 3 o

3 ohsidare pertinentes.! © 10 0 AT E R i i o Pl s R
Mr*UOEar' e inspeccionar permancrifarents la calids d de la obra,” cqu;pos ‘materiaies, bienes;

insumos y productos. En cumpiimienio 2 io antedor c,rdarva'a y :uyewasen‘; fos Ensayos o prisabas
scesarias para ¢l controi de jos mismoes. 2, o0 0 4 S

6 Verificar, clandoisez del casp, el reiniegre ia entl *i de ios &quigos, ei»\mentos y dc qqrn-en%cs

suninistrados por glla, constatando su cst:.:‘, oY cmffdad

7. Abrir y llevar el libro o b.La;ura para sagisiraren 8 I"««s novedadss, drdenes e instuccionss

inparidas durante'e} p plazo de gjacucion dei zoniraio. i j

&. Certificar el cumplimiento dei contratc en su dlff;’i"i ites etapas de gjsoucion. §

9. Exigir que los bienes, servicics u obras cons ..ua 3 82 a;usf N 8 iGS Tequis itos prey nstcm an s

-normas tecnicas obligatorias y a lfas especiiicaciones v ‘mrlchuas CONS «5 adas &0 oi “'xfp.»r Jiva

‘confrate. t 8 S 5 SR o8l : LA
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RESOUUCION: NUMERO 000042 del“087d8" thayd de 2920° Sy las gl se desarrollan los
sistamas-da facturdnion, log” pmwem"ﬁnm t‘mmmjscw«* wl nmiskm de id "ﬂctum eiectromt‘a de
YEnta, wma ia,um vaﬁm, ﬁ.e ?‘(pl&b, % i

| otras

TITULS v =
S«:UJETQS OBLIGADDS Y LOS SISTEMAS DE FACTURACION QUE DEBEN EXPEDIR.
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e,xpedlc'an Se ancuentran obligados a expedir fzciura elevtmm ca de venta con validacion prewa a
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Regiam, raric en Materia Tributaria y el articule 6 cw (“Std resolucién, en lo sdcesiio factiradores
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