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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de
i 2001
Plan Anual de Adquisiciones Adquisiciones 2020
Consecutivo | 11-001

Tipo de Presupuesto Asignado

Inversién T3

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyo
en el Anual de Adguisiciones

OPTIMIZACION DE LA GESTION OPERATIVA Y FUNCIONAL DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD BARRANQUILLA.

Cddigo BPIN No. 2020080010018
2. DATOS DE LA CONTRATACION s e
Fecha de elaboracién del estudio previo: (dd/mm/aaaa) | 27/07/2020 1
Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: | LIGIA INES OVIEDO CASTANO
Dependencia solicitante: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios de o
apoyo.
4 e . - =2
3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

La Ley 715 de 2001 establece taxativamente en el articulo 43, numeral 43.3.4 y articulo 44 numerales
44.1.1.y 44.3.1,, articulo 45 y articulo 46 del CAPITULO Il referente a COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES
TERRITORIALES EN EL SECTOR SALUD, lo transcrito a continuacion:

“Articulo 43. Competencias de los departamentos en salud. Sin perjuicio de las competencias
establecidas en otras disposiciones legales, corresponde a los dep???mmentos, dirigir, coordinar
y vigilar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el territorio de su
jurisdiccién, atendiendo las disposiciones nacionales sobre la materia. Para tal efecto, se le
asignan las siguientes funciones:

43.3.4. Formular y ejecutar el Plan de Atencidn Bdsica departamental

Articulo 44. Competencias de los municipios. Corresponde a los municipios dirigir y coordinar el .
sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el émbito de su jurisdiccion,

N
Aol

3.1. Descripcién de la

necesidad ues se o i e . 1 R :
stanile ques para lo cual cumplirdn las siguientes funciones, sin perjuicio™de las asignadas en otras
satizfacer con | EspsiRiones:
5 oyl & 44.1.1. Formular, ejecutar y evaluar planes, programas y proyectos en salud, en armonia con
roce

las politicas y disposiciones del orden nacional y departamental.
44.3.1. Adoptar, implementar y adaptar las politicas y planes en salud publica de conformidad
con las disposiciones del orden nacional y departamental, asi como formular, ejecutar y evaluar .
el Plan de Atencidn Bdsica municipal. _ '
Articulo 45. Competencias en salud por parte de los Distritos. Los distritos tendrdn las mismas
competencias que los municipios y departamentos, excepto aquellas que correspondan a la
funcién de intermediacidn entre los municipios y la Nacién.
La prestacion de los servicios de salud en los distritos de Barranquilla, Cartagena y Santa Marta
se articulard a la red de prestacién de servicios de salud de los respectivos departamentos. En
los mencionados distritos, el laboratorio departamental de salud publica cumplird igualmente |
con las funciones de laboratorio distrital”. '
Articulo 46. Competencias en Salud Publica. La gestién en salud plBlica es funcidn esencial del

/\
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Estado y para tal fin la Nocién y las entidades territoriales concurrirdn en su ejecuc.ron en los
térrinos sefialados en la presente ley. Las entidades territoriales tendrén a su cargé: le ejecucion
de las acciones de salud publica en la promocién y prevencién dirigidas a la poblacién de su
Jurisdiccion.

Los distritos y municipios asumirdn las acciones de promocidn y prevencion, que incluyen
aquellas que a la fecha de entrar en vigencia la presente ley, hacian parte del Plan Obligatorio
de Salud Subsidiado. Para tal fin, los recursos que financiaban estas acciones se descontardn de
la Hnidad de Pago por Capitacién del Régimen Subsidiado, en la proporcidn qué defina el
Consejo Nacional de Seguridad Social en Salud, con el fin de financiar estas acciones. Exceptuase
de lo anterior, a las Administradoras del Régimen Subsidiado Indigenas y a las Entidades
Promotoras de Salud Indigenas.

Los municipios y distritos deberdn elaborar e incorporar al Plan de Atencién Bdsica las acciones
seflaladas en el presente articulo, el cual deberd ser elaborado con la ‘participacion de la
corenidad y bajo la direccién del Consejo Territorial de Seguridad Social en Saludt A partir del
afio 2003, sin la existencia de este plan estos recursos se girardn directamente al departamento
para su administracién. Igual ocurrird cuando la evaluacién de la ejecucion del plan no sea
satisfactoria.

La prestacidn de estas acciones se contratard prioritariamente con las instituciones prestadoras
de servicios de salud publicas vinculadas a la entidad territorial, de acuerdo con su capacidad
tégnica y operativa. 3
El Ministerio de Salud evaluard la ejecucidn de las disposiciones de este art:cu.’o tres afios
después de su vigencia y en ese plazo presentard un informe al Congreso y propondrd las
modificaciones gue se consideren necesarias”.

W W

El 11 de marzo de 2020, la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) ha declarado la emergencia de
importancia internacional por la introduccion del nuevo Coronavirus COVID-2019 en diferentes paises,
esencialmighte por la velocidad en su propagacién vy el Ministerio de Salud y ProtEmon Social de
Colombia, teniendo en cuenta el reglamento sanitario internacional RSI- -2005, emitié la circular 005 de
2020, donde se imparten instrucciones a las entidades territoriales para adoptar acciones sobre vigilancia,
implementacién de los planes de preparacion, deteccién temprana de casos, atencidn, estrategias de
comunicacion y otras medidas de contencidn y respuesta ante el riesgo en el territorio nacional.

Asi mismo, mediante Resolucidn N° 385 del 12 de marzo de 2020 declard la EMERGENCIA SANITARIA con
ocasion a:la presencia del Coronavirus COVID-19 hasta el 30 de mayo de 2020, ssgwendO\les lineamientos
de la OMS con objeto de prevenir y controlar la propagacién del Coronavirus COVID-19 en el territorio
nacional y mitigar sus efectos, con el fin de lograr la contencién de la pandemia. Siguiendo los citados
lineamientos, la Alcaldia Distrital de Barranquilla mediante Decreto No. 0380 de fecha 17 de marzo de
2020, declard alerta amarilla en el Distrito a partir de las 6:00 A.M.

Que el Ministerio del Interior en el marco de la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19,
adoptd mediante Decreto 593 de 24 de abril de 2020 la medida sanitaria de aislamiento preventivo
obligatorﬁde todas las personas habitantes de la RepUblica de Colombia, a partir de las cero horas (00:00
a.m.) del dia 27 de abril de 2020, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 11 de mayo de 2020, en el
marco de la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19., permitiendo el derecho de
circulacién de personas en cuarenta y un situaciones descritas de manera taxativa al interior de dicho acto
administrativo.
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Que la citada EMERGENCIA SANITARIA con ocasién a la presencia del Coronavirus COVID-19 fue extendida
por el Gobierno Nacional hasta el 31 de agosto de 2020.

El nuevo coronavirus tiene un comportamiento similar a los coronavirus del Sindrome Respiratorio de
Oriente Medio (MERS) y del Sindrome Respiratorio Agudo Grave (SARS), en los cuales se ha identificado
que los mecanismos de transmisién son: 1) gotas respiratorias al toser y estornudar, 2) contacto indirecto
por superficies inanimadas y 3) aerosoles por microgotas.

Las competencias en materia de salud en nuestro pais se encuentran establecidas por sectores, lo que se
contempla perfectamente definido en la normatividad vigente, Ley 100 de 1993 y Ley 715 de 2001, el
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, asume las competencias en cabeza de la Secretaria
Distrital de Salud, con el propdsito de contribuir en:

==

1) Mejorar la prestacién de servicios de salud a los usuarios

2) Fortalecer los programas de salud publica

3) Fortalecer las funciones de inspeccion, vigilancia y control

4) Organizar el funcionamiento de las redes para la prestacion de servicios de salud

5) Hacer reformas en aspectos de direccién, universalizacion, financiacidn y equilibrio entre los

actores del sistema =
6) Establecer los mecanismos para la evaluacién a través de indicadores de gestion y resultados en
salud y bienestar de todos los actores del Sistema.

La Secretaria Distrital de Salud, cuenta con una estructura organizacional que apoya el desarrollo de sus
funciones, para el logro de los objetivos, requiere un recurso humano que fortalezca los procesos,
apoyando en las actividades operativas y misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

lgualmente, el Manual de Contratacién del Distrito de Barranquilla, dispone que la planeacién y estudios
previos de la contratacidn deben ser elaborados por la Secretaria o dependencia a cargo de la necesidad a
contratar.

Desde su competencia, la Secretaria Distrital de Gestion Humana, ha certificado |a inexistencia de personal
de planta para desarrollar la actividad contractual. ‘

Teniendo en cuenta que la planta global de personal del Distrito de Barranquilla No dispone del RECURSO
HUMANO suficiente e idoneo para apoyo a la gestién en las actividades operativas y misionales de |a
Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla, se requiere suplir la falta de este y se justifica la futura
contratacion de acuerdo con lo antes citado.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Dbjeto
contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPAN:'I.EMIENTO EN LAS ACTIVIDADES
OPERATIVAS Y MISIONALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE BARRANQUILLA.

3.2.2 Clasificacion

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

UNSPSC: ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicios de Personal Temporal
. - Pagina 3 de 8 Aprobacién: 05/01/15
Version: 9.0
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3.2.3

Especificaciones del
Objeto

Contractual

La Secretaria Distrital de Salud en cumplimiento de las funciones inherentes a su objeto misional requiere
contar el personal que apoye las diferentes actividades operativas y misionales que permitan dar agilidad y
celeridad en el cumplimento de sus competencias tales como apoyar las actividades administrativas, asi
como repartir y recoger documentacién y bienes que por su naturaleza requieran un tramite especial,
brindar apoyo operativo en las visitas que realicen las diferentes oficinas de la Secretaria Distrital de Salud
y ejecucign.de aquellas actividades de cardcter operativo que fortalezcan la Secretaria Distrital de Salud.

3.2.4 Autorizaciones,
permisos y Licencias

Requeridos para la No Aplica

Ejecucion del Objeto

Contractual.

3.2.5 Documentos iz $2
técnicos ;

para el desarrollo del g AmiEs

proyecto:

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.1 Obligaciones del
Contratista:

OBLIGACIONES GENERALES
Encontrarse al dia en las obligaciones del SGSSS durante la ejecucion del contratoy =
Pégar los impuestos a que haya lugar.
Presentar los informes de actividades en los periodos que corresponde segln el plazo del
contrato.
Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
Las demads que se deriven del objeto y que garanticen su ejecucion.

e Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP II.
OBLIGACIQNES ESPECIFICAS 3%
VER ANEXO.

1. Realizar los pagos estipulados en los términos y condiciones estipuladas en este estudio previo y en el
contrato

2. Apoyar la ejecucion iddnea y oportuna del objeto del contrato.

3. Realizar seguimiento a la ejecucidn del objeto del contrato

3.3.2 4. Ejercer. la supervisién del contrato -
Obligaciones 5. Realiz&F la vigilancia, coordinacién, apoyo, control y verificacion de las obligaciones a cargo del
del Distrito de contratista.
Barranquilla: 6. Vigilar que el contratista cumpla con las estipulaciones contractuales.
7. Recomendar los ajustes gue requiere el contrato en términos de plazos, condiciones, obligaciones o
demas aspectos que se requieran
8. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales. -
3k edatinad s Conforme a lo sefialado en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 250;/‘, y el articulo
v ‘seleccién 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de seleccién procedente corresponde a la
o CONTRATACION DIRECTA.
justificacién ; S , ’
Por lo anterior, el contrato se suscribird de manera directa con el contratista que se encuentre en
fundamentos . . . : - . ;
it capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia requerida v

relacionada con el drea de que se trate.

0o
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El valor total de la contratacion es de CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L
($40.950.000) incluidos los tributos que se generen con ocasion a la cefebracion, ejecucion y liquidacion
del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en el andlisis del sector.

Y
e

B oifalon Capitulo/ Descripcién Capftulo/
3 |
Estimado del p' - '0, IR Dep | Fuente | Valor contratacion
Articulo Articulo

Contratoy Me : E
Justificacién del RigremIEnto de, 8
Mismo Estructura Organizativa,

- 51011104204 Procesos  Operativos vy i § ICLD $40.950.000

73 Sistema de Informacién de T3

la Secretaria de Salud
La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:
3-581_ Certigfi?dd% Nimero: 202002056
e disponibilida )

Presupuestal ... Valor: $40.950.000 -

w Autorizados Jefe de la Oficinas de

por presupuesto/secretario de hacienda

3.5.2 Variables
consideradas

para calcular el
presupuesto

oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son las
siguientes:
Para calcular el presupuesto oficial se tiene en cuanta el monto de los honorarios que corresponde a.cada

uno de los contratistas, los cuales se soportan el analisis del sector. =

2

La forma de pago del contrato. Serd la siguiente:
VER ANEXO
e Acreditacion del pago a de la seguridad social.
e Informe de gestion.
e Recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato del periodo correspondiente.

3.5.3 Forma de Pago
del Contrato

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE e e

3.6.1 Requisitos Habilitantes.
Para este proceso, |os requisitos habilitantes, que se exigirén serdn los siguientes:

a) Propuesta

b) Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado Sigep
¢) Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas

E d) Constancias de experiencia directamente relacionada conel drea de que se trate.
— , e) Copia de cedula de ciudadania

f) Registro Unico Tributario

g) Libreta militar (En el caso que se requiera)

3.6.1.1 Capacidad Juridica h) Tarjeta profesional (en el caso que se requiera)

i) Afiliacion a Seguridad Social

j) Certificado de Antecedentes disciplinarios

k) Antecedentes Disciplinarios del Consejo Superior de la Judicatura (en el caso de
abogados)

|) Certificado de Antecedentes Fiscales

m) Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional
n) constancia de aprobacion de hoja de vida en el SIGEP

oy
e

NI
il
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; fi) Examen médico de ingreso por médico especialista en salud ocupacional
O) Certificados judiciales expedidos por la Policia Nacional
3.6.1.2 Experiencia VER ANEXO
3.6.1.3 Capacidad Financiera No Aplica
3.6.1.4. (?apa.mdad %Aplfca 22
Organizacional
3.6.2. Factores de Evaluaciéon  |No Aplica

3.6.3 Reglas de desempate de
Ofertas

No Aplica

3.7 Andlisis de riesgos y forma
de mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007
<de los articulos 2.2.2.1.1.2., articulo 2.2.1.1.1.6. , articulo 2.2.1.1.1.6.3 y él“numeral 2 del
articulo 2.2.1.2.5.2,, del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar vy
clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y
asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

El marco normativo vigente establece: :

éE_én el presente contrato no aplica la exigencia de garantias, en razon de;s‘u cuantia, de
conformidad con lo estipulado en el articulo 7, numeral 5 de la ley 1150 del 2007 que
taxativamente expresa que las garantias no serdn obligatorias en los contratos de empréstito, en
los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de |a
menor cuantia y los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

3.9. Interventoria o
Supervisién:

LIGIA INES OVIEDO CASTANO
C.C. No. 30.569.628

Nombre del funcionario:

Identificacién del funcionario:

) W

Cargo: Jefe Oficina de Salud Publica

Dependencia: Secretaria Distrital de Salud

Correo electrénico: loviedo@barranguilla.gov.co

3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los
contratos superen la menor
cuantfa

123

i ¥

2o Aplica

3.10 Plazo de Ejecucién del
Contrato

El plazo del contrato es hasta 31 de diciembre de 2020 a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién, dispuestos en el articulo 41 de |a ley 80 de 1993.

3.11 Liguidacién del Contrato

Para los contratos de prestacidon de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn no es
obligatorio de conformidad con Art. 217 del Decreto 019 de 10 de enero de 2012.,

3.12 Sometimiento a un
acuerdo comercial.

No Aplica.

[l

105
N

g
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3.13 Constancia del|Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo
cumplimiento del deber delal objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
andlisis de Zlas entidades|organizacionalftécnica y de anélisis de riesgo. a3

estatales ‘ Se Anexa Cgrtificacign.

FIRMA: AJ ‘/ fzf

| i ;
NOMBRE: HUMBERTQ® ME D(#ZA C IS
{ ‘ /HARR
CARGO: ot Secretario m Salud (E) 2
Proyecto: : LIGIA INES OVIEDO CASTANO
=i3 ?73;
- =3 a2
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