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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 2 

Hora: 8:00 A.M – 12:00 P.M  Fecha:  25 de abril del 2025  

Lugar: EIC-FAMILIAS CONSTRUYENDO FUTURO 1 (oficinas) CR 41 # 37-16. 

Dependencia que 

Convoca: 
COORDINADOR  PEDAGOGICO  

Proceso: 
Atención servicio Educación Inicial Campesina- Municipio El Carmen 
de Bolívar –Bolívar 

Objetivo: 

Capacitar al talento humano sobre la temática de Implementar estrategias 

pedagógicas a los hechos que violenten a niños, niñas y mujeres en estado de 

vulnerabilidad  para prevenir, denunciar y realizar seguimientos al afectado, en el 

marco del Servicio Educación Inicial Campesina. 

Agenda: 

1. Bienvenida.  

2. Oración.  

3. Lectura del orden del día. 

4. Socialización de buen trato (coordinador).  

5. Recomendaciones y compromisos. 

6. Despedida. 

Siendo las 8:00 am del día 25 de abril del presente año, se reunieron el coordinador: José Manuel Causado 

Almario, con todos los del talento humano del servicio EIC: Familias Construyendo Futuro 1. Para capacitar 

sobre Prevención de riesgos y de hechos violentos motivados en maltratos físicos y psicológicos, 

en el marco del Servicio Educación Campesina, donde se atiende población: (gestantes, niñas y niños 

menores de 6 meses y mayores de 6 meses a 2 años 11 meses de edad. 

La capacitación inicia con la bienvenida a cada uno de los participantes, donde expresa su bienestar y 

salud. 

Después se realiza una oración, clamando a nuestro Dios, por el encuentro. 

https://www.icbf.gov.co/
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Seguido, el coordinador pedagógico JOSE MANUEL CAUSADO, muestra unas carteleras con las 

siguientes frases al talento humano:  

Para que estudias, si estas vieja. 

Así te quiero yo. 

Estoy contigo por los pelaos. 

Abecés no te soporto.  

Quiero estar en otro lado.  

No eres capaz. 

Nunca puedes hacerlo.  

Tú no eres como tu hermana. 

Te hubieras muerto. 

Inservible.  

El coordinador realiza una pregunta ¿Qué significa estas frases? El talento humano, responde las 

preguntas, teniendo en cuenta su conocimiento y vivencias, dejando en claro que todo esto es violencia 

psicológica y verbal, dentro de cualquier hogar.  

El coordinador da una charla sobre el maltrato.   

La mayoría de los niños son maltratados en casa o por alguien que conocen. Ellos con frecuencia aman a 

esta persona o le temen, así que no le dirán a nadie. El maltrato infantil puede ocurrirle a un niño de 

cualquier raza, religión o estatus económico. 

Otros tipos de maltrato infantil son: Negligencia y maltrato emocional, Abuso sexual, Síndrome de bebé 

sacudido. 

CAUSAS MALTRATO FÍSICO INFANTIL 

https://www.icbf.gov.co/


 PROCESO 
MEJORA E INNOVACIÓN 

 
FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 25/01/2024 
 

Versión 9 Página 1 de 3 

 

                                                                                                                                  

¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
 

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

 

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012. 

El maltrato físico infantil es cuando una persona lastima físicamente a un niño. El abuso no es un accidente. 

Aquí hay algunos ejemplos de maltrato físico infantil: (Golpear a un niño, Golpear a un, niño con un objeto, 

como un cinturón o una vara, Patear a un niño, Quemar a un niño con agua caliente, un cigarro o una 

plancha, Sujetar a un niño bajo el agua, Amarrar a un niño, Sacudir fuertemente a un bebé. 

SÍNTOMAS 

Los signos de maltrato físico en un niño incluyen: Cambio repentino en el comportamiento o rendimiento 

en la escuela, Estado de alerta, en espera de que algo malo suceda, Mal comportamiento, Salir de casa 

temprano, llegar a casa tarde y no querer ir a casa, Temor cuando se le acerca un adulto, Otros signos 

incluyen lesiones sin explicación o una extraña explicación de las lesiones, como: Ojos morados, Fracturas 

óseas inexplicables o inusuales (por ejemplo, bebés que no gatean o no caminan, generalmente no se 

fracturan los huesos), Marcas de contusiones o hematomas con forma de manos, dedos u objetos (como 

un cinturón), Hematomas o contusiones en áreas donde las actividades normales de la infancia no 

ocasionarían este tipo de lesiones, Fontanelas prominentes (puntos blandos) o suturas separadas en el 

cráneo de un bebé, Las marcas de quemaduras, como las de un cigarrillo, Marcas de estrangulación 

alrededor del cuello, Marcas circulares alrededor de las muñecas o tobillos por torsiones o por ser atados 

Marcas de mordeduras humanas, Marcas de látigos, Pérdida inexplicable del conocimiento en un niño, 

Signos de advertencia de que un adulto puede estar maltratando a un niño: 

COMO PODEMOS AYUDAR A UNA PERSONA MALTRATADA: 

Se puede ayudar a una persona teniendo en cuenta cuatro pasos. 

 Informar por medio de charlas, síntomas de maltrato, clases de maltrato, prevención del 

maltrato, y enseñar las diferentes líneas de entidades. 

 Reconocer cuando una persona está siendo maltratada. 

 Denunciar o influir para que denuncien. 

 Seguimiento al proceso.   

 

 

https://www.icbf.gov.co/
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Compromisos / tareas Responsables Fechas 

Realizar campañas, motivación, u otra actividad encaminada a 

prevenir, informar y denunciar cualquier manifestación de maltrato. 

Coordinador pedagógico. 
Psicosocial. 
Agente educativo 

Durante vigencia de la 

modalidad 2025 

Tener en la UCA el directorio de entidades que prevengan y manejen 

estos tipos de casos 

Coordinador pedagógico. 
Psicosocial. 
Agentes educativas. 

Durante vigencia de la 

modalidad 2025 

Realizar campañas en nuestra unidad de atención, folletos, carteleras, 

y todo tipo de manejo de la información, para contribuir a la 

prevención y denuncia de hechos Victimizante que afecte los 

participantes.  

Coordinador pedagógico. 
Psicosocial. 
 

Durante vigencia de la 

modalidad 2025 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

 

https://www.icbf.gov.co/
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ASISTENCIA 
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