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Bogotd, D.C, 13} JUN 005

INVITACION PUBLICA
DE MINIMA CUANTIA No INV019-25

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), invita a los interesados
a participar en el proceso de seleccion de minima cuantia, que se desarrollara por
medio de la plataforma SECOP II https://community.secop.gov.co, cuyas
particularidades se describen a continuacion:

1. CALIDAD DE LOS PROPONENTES.

Podran participar en esta invitacion publica de minima cuantia, las personas juridicas
y naturales, nacionales o extranjeras, en forma individual o conjunta como consorcio
0 unién temporal, cuyo objeto social sea igual y/o similar al objeto de la presente
invitacion.

El proponente no podra estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en el articulo 127 de la Constitucion Politica o, en los articulos 8° y 9°
de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes, lo cual serd declarado por el
proponente bajo juramento que se entendera aceptado con la firma de |la propuesta
y su presentacion, y la suscripcion del contrato.

El proceso se podra limitar a Mpymes, si se cumple con los parametros del articulo
2.2.1.4.2.2 del decreto 1082 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto 1860
de 2021

NOTA: En los casos de consorcios o uniones temporales, cada uno de los asociados
debera tener dentro de su objeto social, relacion directa con el objeto del proceso.

2. MODALIDAD DE SELECCION Y LEGISLACION APLICABLE.
FUNDAMENTO JURIDICO QUE SOPORTA LA MODALIDAD DE CONTRATACION.

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, adelantara el presente proceso
de contratacion a través de la modalidad de seleccion de Minima Cuantia, en
consideracion a que el valor estimado no excede de 10% de la menor cuantia, de
conformidad con lo establecido en el literal 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y el articulo 30 de la Ley 2069
de 2020.
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Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable, la Entidad tendra como primer
criterio de evaluacion de la oferta de menor valor obtenida a partir de los valores
propuestos en el anexo - Oferta econémica, en aplicacion a lo establecido en el literal
c) del articulo 30 de la Ley 2069 de 2020.

CRONOGRAMA DEL PROCESO.

ACTUACION

LUGAR

Publicacién de estudios documentos
previos y la Invitacion Publica.

Se publica en la pagina del SECOP II
https://community.secop.gov.co

Observaciones a la invitacion publica
estudios previos y a la distribucion
de los riesgos

Los interesados en formular observaciones deberan
enviarlas a través de la pagina web de SECOP II
https://community.secop.gov.co

Solicitud para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas.

De conformidad con el numeral 3 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1860 de 2021, los
interesados podran solicitar la limitacion del proceso a
Mipyme colombianas.

Se publican en la pagina del SECOP II.
https://community.secop.gov.co

Respuesta a las observaciones y
publicaciéon del documento.

Se publican en la pagina del SECOP II.
https://community.secop.gov.co

Adendas modificatorias a la
invitacion.

Se publican en la pagina del SECOP II.
https://community.secop.gov.co

Aviso de limitacién o no a Mipyme.

Se publican en la pagina del SECOP II.
https://community.secop.gov.co

Cierre del proceso fecha y hora
maxima para la presentacion de
propuesta.

La propuesta debe ser presentada a través del SECOP

1T,

Los interesados deberan estar registrados en el SECOP
II para poder participar en el presente proceso de
seleccién. No se aceptaran propuestas enviadas en
fisico, por correo o fax tampoco seran tenidas en

cuenta las que se presenten después de la hora
prevista para el cierre del proceso de seleccion.
https://community.secop.gov.co

Verificacién de ofertas econdmicas;
de requisitos habilitantes y
especificaciones técnicas de la oferta
de menor precio.

Se publican en la pagina del SECOP II.
https://community.secop.gov.co

Subsanacion de documentos y
requisitos habilitantes.

Se publican en la pagina del SECOP II.
https://community.secop.gov.co

Publicaciones del informe de
verificacion de requisitos habilitantes
del proponente con oferta de menor

precio.

Se publican en la pagina del SECOP II.
https://community.secop.gov.co




Lo
i
Caja de Sueldos de Retiro
de la Policia Nacional

—_— Pagina 3 de 37

Traslado del informe de evaluacion
para presentar las observaciones al
mismo.

Respuesta a observaciones y
publicaciones del informe final de

Los interesados en formular observaciones deberan
hacerlo a través de la pagina web de SECOP II.

Se publican en la pagina del SECOP II.
https://community.secop.gov.co

evaluacion.
Comunicacion de la aceptacion de la
oferta (contrato) y/o rechazo de la Se publican en la pagina del SECOP II.
oferta de menor valor y adenda del https://community.secop.gov.co
cronograma.

3. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.4.2.2 del
Decreto 1082 de 2015 modificados por los articulos 2° y 5° del Decreto 1860 de 2021
los procesos de seleccién se limitaran a MiPyme colombianas con una antigiiedad no
menor de un (1) ano, cuando se verifique la concurrencia de los siguientes requisitos:

e El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio
que para el efecto determina cada dos afos el Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo.

e Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas, en el término concedido por la
entidad para la formulacion de observaciones a la Invitacién Publica, que, en todo
caso, no podra ser inferior a un (1) dia habil

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

Para acreditar la calidad de Mipyme, deberan cargarse en la PLATAFORMA SECOP II
los siguientes requisitos:

» Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal
y el Revisor Fiscal (si esta obligado a tenerlo) o con el contador publico, seglin sea
el caso, sefialando la condicién y su tamafo empresarial de conformidad con la
Ley (Mipymes, nimero de trabajadores y activos totales en salarios minimos
mensuales legales vigentes). Se debe allegar la fotocopia de: 1. Cedula del Revisor
Fiscal o contador publico. 2. La tarjeta profesional y 3. El certificado vigente de
antecedentes de su registro como contador.

WWW.Casur.gov.co 5
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Asi mismo, debera presentar Certificado de Existencia y Representacion Legal,
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad que sea competente para
acreditar su antigiiedad, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio
del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion, con una fecha de maximo sesenta (60)
dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

e Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

4. CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS.

De conformidad con la Ley 850 de 2003 y sentencia C- 292 de 2003 las veedurias
ciudadanas establecidas de conformidad con la ley podran desarrollar su actividad
durante las etapas pre-contractual, contractual y pos-contractual de este proceso,
realizando oportunamente las recomendaciones escritas que consideren necesarias y
de requerirlo se les entregara toda la informacidon y documentacién pertinente que
soliciten y que no esté publicada en los sitios de internet. El costo de las copias y las
peticiones presentadas seguiran las reglas previstas en el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

5. INFORMACION GENERAL PARA LOS PROPONENTES.

El proponente deberd tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar la
informacion requerida en la presente invitacion publica de minima cuantia:

e Leer cuidadosamente la invitacidon publica de minima cuantia y sus adendas antes
de elaborar |la propuesta.

e \Verificar que no se esté incurso en alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades generales ni especiales para contratar, ni tener conflictos de
interés.

e Queda entendido, con la presentacion de la propuesta, que el proponente se
acoge y acepta todas las condiciones estipuladas en la presente invitacion, en los
anexos y en la normatividad aplicable.

e La presentacion de la propuesta constituye evidencia de que se estudi6 la
invitacion publica de minima cuantia, los anexos y demas documentos, que se
recibieron las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas surgidas, y
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se acepta que la presente invitacion publica de minima cuantia es completa,
compatible y adecuada para identificar bienes o servicios que se contrataran.

e La presentacion de la oferta indica que el proponente estd enteradodel alcance
del objeto por contratar, y que lo ha tenido en cuenta para definir las obligaciones
que se derivan de este, en virtud del contrato que se celebrara.

e Los proponentes, por la sola presentacion de su propuesta, autorizan a la Entidad
averificar toda la informacion que en ella suministren.

e Toda consulta debera formularse por escrito en el Portal Unico de Contratacion
Publica - SECOPII https://community.secop.gov.co, cuyas particularidades se
describen a continuacion. En consecuencia, no se atenderan consultas personales
ni telefonicas.

e Las respuestas a las consultas se haran igualmente mediante escrito suscrito por
el competente y dadas a conocer por publicacién en el Portal Unico de
Contratacion Pablica SECOP II.

e Ningun convenio verbal con personal de CASUR, antes o después de la firma del
contrato, podra afectar o modificar alguno de los términos y obligaciones aqui
estipuladas.

e CASUR se reserva el derecho de verificar toda la informacion incluida en la
propuesta, y de solicitar a las autoridades competentes o a los particulares
correspondientes informacion relacionada con el contenido de la misma.

e En caso de persona juridica, la propuesta debe ser presentada por quien tenga
la representacion legal de la persona juridica y/o se encuentre facultado para tal
fin. Su nombre sera verificado con el que aparece en la cédula de ciudadania y
el certificado de existencia y representacion legal. Si usa una sigla ésta debe
estar debidamente autorizada.

e Corresponde al proponente enterarse en forma suficiente de las condiciones
particulares de ejecucién, resolver previamente las inquietudes que le suscite
esta invitacion, segun el caso.

e Por los principios de lealtad procesal y buena fe, debera advertir a la
Administracioén los errores o inconsistencias que advierta en este documento.

6. CARACTER PUBLICO DE LA INFORMACION.

El proponente conoce y acepta que, en desarrollo de los principios de transparencia,
igualdad e imparcialidad, toda la informacion incluida en su propuesta para acreditar
el cumplimiento de los requisitos para participar y para efecto de la evaluacion es
publica, cualquier persona podra obtener copia de la misma, salvo las excepciones
legales.

Las propuestas presentadas son publicas y solo existira confidencialidad o reserva de
algun documento especifico de la misma cuando la Constitucion o la ley lo establezca.
Por tal razon, los oferentes deberan indicar en la carta de presentacion de su
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propuesta cuales de los documentos aportados son de cardcter reservado e invocar
la norma que ampara dicha reserva. Si el oferente no hace pronunciamiento expreso
amparado en la ley, o incluye texto de reserva o confidencialidad sin soporte
normativo, se entendera como no escrito.

7. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS CODIGOS UNSPSC.

Segun el Decreto 1082 articulo 2.2.1.2.1.5.1. Numeral 2 del afio 2015, se hace
necesario clasificar los bienes de acuerdo con el clasificador de bienes y servicios de
las naciones unidas para estandarizar productos y servicios, conocido por las siglas
UNSPSC.

Segmento UNSPC Familia Clase Producto

91000000 91110000 91111500 91111502

Servicios personales Asistencia Servicio de Servicio de

domestico doméstica y lavanderia lavanderia
personal

NOTA: Se aclara que para la contratacion de minima cuantia la clasificacion del
proponente en los cddigos mencionados anteriormente no son un requisito habilitante
sino un mecanismo para establecer un lenguaje comun entre los participantes del
sistema de Compras y contratacion Publica y de manera referenciada.

8. ACUERDOS COMERCIALES.

Realizado el analisis de las reglas contenidas en el "Manual para el Manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion CCE-EICP-MA-07”, la Entidad
observa que el presupuesto establecido para el presente proceso de seleccion es
inferior a los valores a partir de los cuales son aplicables estos Acuerdos Comerciales.
Los montos de referencia fueron consultados en el documento "Valores a partir de
los cuales son aplicables los Acuerdos Comerciales (Umbrales)”, publicada en
ttps://colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-y-trato-nacional-
por-reciprocidad.

Asi mismo, con fundamento en lo establecido en el “*Manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”, que se encuentra publicado en
la pagina de Colombia Compra Eficiente y en el cual el literal D de este Manual
establece: “Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si
los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan
disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas
de los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion
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con las Leyes 80 de 1993 y 1150 no deben hacer este analisis para los Procesos de
Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion de contratacion directa y
de minima cuantia”, razén por la cual al presente proceso de seleccion no le es
aplicable Acuerdos Comerciales.

9. CONDICIONES DEL CONTRATO.

De conformidad con el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
la Entidad aceptara la oferta mediante comunicacion dirigida al oferente, la cual se
publicara en el SECOPII. La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye
para todos los efectos el contrato celebrado.

9.1 OBJETO.

SERVICIOS DE LAVANDERIA PARA ELEMENTOS DE USO DE LA ENTIDAD.

9.2 ALCANCE DEL OBJETO.

Prestar servicio de lavanderia para los elementos de uso de la Entidad, a través del
cual se busca efectuar la recolecciéon, lavado, desinfecciéon, secado, planchado y
entrega de los manteles y las banderas institucionales. Dicha actividad debera
realizarse con productos y técnicas especializadas que aseguren la eliminacién de
manchas, bacterias y suciedad sin comprometer la calidad de los textiles;
preservando los colores y materiales de los elementos y garantizando los estéandares
de calidad e higiene.

9.3 PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato que se derive del presente proceso sera a partir de
la fecha de la firma del acta de inicio y de la aprobaciéon de la garantia Unica, hasta
el 19 de diciembre de 2025.

9.4 LUGAR DE EJECUCION.

El servicio de lavanderia incluird la recoleccion, lavado, desinfeccion, secado,
planchado y entrega de los manteles y las banderas institucionales de la Entidad en
la Carrera 7#12B-58 de Bogota D.C.
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9.5 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El presupuesto asignado para el presente proceso es de OCHO MILLONES
SEISCIOENTOS NOVENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS
MCTE ($8.692.950) IVA INCLUIDO.

Dicho presupuesto se encuentra soportado por el CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 16225 del 20 de mayo de 2025 expedido por
el Grupo de Presupuesto de CASUR.

9.6 FORMA DE PAGO.

El valor del futuro contrato se cancelara en un unico pago, previa presentacion de los
soportes requeridos los cuales deberan ser entregados en el grupo de Adquisiciones
y Contratos dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes de la entrega
de elementos

Lo anterior, previa presentacion de los soportes requeridos los cuales deberan ser
entregados en el grupo de Adquisiciones y Contratos, y el cargue de los mismos en
la plataforma SECOP II.

» Informe de actividades desarrolladas y calendario de actividades obligatorias |
suscrito por el contratista. |
Factura de venta con todos los requisitos de ley.

Recibido a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato.

Certificacion de parafiscales y planilla de ultimo mes.

Reporte del SECOP II y tramite de la cuenta en la plataforma autorizada por el
Ministerio de Hacienda aprobada por parte del supervisor.

> Evaluacion de proveedor.

VVVYV

Si los documentos en referencia son devueltos por la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO
DE LA POLICIA NACIONAL por inconsistencias, como la falta de informacién o mal
diligenciamiento de los mismos, la demora que se presente por este concepto sera
responsabilidad del CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de
intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

9.7 SUPERVISOR DEL CONTRATO.
El supervisor del contrato sera el coordinador del Grupo de Gestion Logistica, o quien

haga sus veces, quien verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del
contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la Resoluciéon 6575
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de 2018 y demas leyes y normas que regulen la materia, el cual puede ser cambiado
y/o removido por el Ordenador del Gasto de la entidad, tramite que realizara el Grupo
de Adquisiciones y Contratos mediante comunicacién escrita al nuevo supervisor y al
CONTRATISTA, sin que para ello sea requerido la modificacion del contrato.

9.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Se establecen las obligaciones debidas por ambas partes durante la ejecuciéon del
contrato, las cuales son convenidas y acordadas en el contrato, estableciéndose entre
otras las siguientes:

9.8.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
Serdan obligaciones generales las siguientes:

1. Cumplir con el objeto del proceso con plena autonomia técnica y administrativa,
bajo su propia responsabilidad.

2. Realizar los requerimientos contractuales a la CAJA por conducto del Supervisor t
del contrato designado en el presente documento. ‘:

3. Cumplir con sus obligaciones referentes al Sistema de Seguridad Social Integral
y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) dentro los términos
de ley

4. Es responsabilidad del contratista la seguridad de la informacion a su cargo.

5. Efectuar el registro de la informacion correspondiente en los sistemas de
informacion del estado como son el SECOP 11 y en caso de estar obligado a facturar
electronicamente en la plataforma dispuesta por el Ministerio de Hacienda
aprobada por parte del supervisor.

6. Cumplir con los requerimientos aplicables conforme la normatividad vigente en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio Ambiente y seguridad de la
informacion.

7. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el
fin de obligarlos hacer u omitir algun acto o hecho, informar de inmediatamente
a la contraloria y demas autoridades competentes cuando se presente tales
peticiones o0 amenazas

8. Mantener la debida reserva frente a los temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo y ejecucion del contrato de conformidad con el compromiso
de confidencialidad que se suscribe con el contrato y que hace parte integral del
mismo.

9. Coordinar los aspectos técnicos, operativos, administrativos y comerciales, para
dar cumplimiento a las obligaciones contractuales y a los compromisos contraidos

1 por el operador para el desarrollo del contrato.
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10.Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando
con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera
responsable en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes.

11.En el evento en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la Ley
y a reportar dicha situacion a LA CAJA para lo cual aportara el RUT actualizado, lo
anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los articulos 499 y 508-
2 del Estatuto Tributario.

12.No estar incurso en causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de
intereses, conforme a lo dispuesto en la legislacion colombiana.

13.Cumplir con la normatividad vigente, las medidas y protocolos de seguridad que
la entidad ha implementado para asegurar la confidencialidad e integridad de los
datos de caracter personal, privado o sensible a los que tenga acceso.

14.Adoptar todas las medidas necesarias y adecuadas para la conservacion,
proteccion, custodia y reserva de la informacion que reciba, produzca, procese o
tenga acceso dentro de la ejecucion del contrato, aplicando los protocolos de
seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusion no autorizada.

15.Informar con quince (15) dias calendario en caso de surtir alguna de las siguientes
novedades: modificacion, adicidn, suspension, cesion y terminacion anticipada del
contrato, con el fin de adelantar los tramites administrativos pertinentes.

16.Es obligacion general del contratista, bajo la presuncion de la buena fe, garantizar
que todos los soportes que presente para corroborar el cumplir de sus obligaciones
y los pagos parafiscales y seguridad social son veridicos y emitidos por los
competentes para los mismos.

9.8.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

Dar estricto cumplimiento a lo establecido en el anexo especificaciones técnicas y
otras condiciones requeridas de caracter técnico.

9.8.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.

1. Designar un supervisor para la verificacion y perfecta ejecucion del contrato.

2. Pagar al Contratista el servicio prestado segun lo dispone la Clausula forma de
pago.

3. Prestar toda la informacion y coordinaciones requeridas por el Contratista para la
correcta ejecucion del objeto contractual.
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4. Controlar y realizar el seguimiento respectivo a la ejecucion del presente contrato
por medio del Supervisor designado.

5. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer
o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su
divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause al
contratista o a terceros.

10. OFERTA.

Las propuestas deberan presentarse UNICAMENTE a través de la plataforma de
SECOP II, en la fecha y hora sefalada en el cronograma del proceso para la entrega
de propuestas.

La propuesta tendra una vigencia minima de 60 dias. Con la suscripcion del anexo
No.1 “CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA”, se entendera que el
proponente mantendra el valor de su oferta por el término sefialado.

11. VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS.

Las propuestas seran verificadas por quien(es) sea(n) designado(s) por el Director
de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional CASUR, sin que se requiera
pluralidad alguna. Quienes evallen las ofertas deberan cefirse exclusivamente a las
reglas contenidas en la invitacion publica, y recomendaran al ordenador del gasto el
sentido de la decision por adoptar, de conformidad con la evaluacién efectuada.

12. FACTORES DE SELECCION Y REQUISITOS OBJETO DE VERIFICACION.

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, adelantara el presente proceso
de contratacion, mediante la modalidad de seleccion de minima cuantia, en
consideracion a que el valor estimado para la contratacién no excede del 10% de la
menor cuantia de la Entidad, de conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el articulo
30 de la Ley 2069 de 2020 y demas normas concordantes.

Los posibles oferentes, deberan presentar sus documentos y soportes conforme los
requisitos de caracter juridico, econémico y técnico.

En aplicacion a la normatividad vigente, se verificard que la oferta de menor precio
cumpla con las condiciones de la invitacion, para lo cual, se tendran en cuenta lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 numeral 5,
modificado por el Decreto 1860 de 2021.
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En caso de empate, se aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069
de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
Decreto 1082 de 2015.

13. REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE SOPORTE DE LA
OFERTA.

La propuesta deberda ser presentada subiendo documentos o diligenciando los
formatos respectivos, de acuerdo con lo previsto en la plataforma SECOP II.

La Entidad verificard los requisitos habilitantes dentro del término sefalado en el
cronograma de la invitaciéon, de acuerdo con los soportes documentales que
acompafan la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor valor incluido seran objeto
de verificacién, por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se
evaluara como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple”.

En caso de que éste no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del
proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la
habilitacion, se declarara desierto el proceso.

Si hay empate, la entidad aplicara lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020. La oferta y la comunicacion de aceptaciéon de ésta, conforman el contrato y los
dos documentos seran publicados en el SECOP en la fecha establecida en el
cronograma.

13.1 REQUISITOS DE CARACTER JURIDICO:
13.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

a) Carta de presentacion de la propuesta debidamente diligenciada y firmada por el
oferente.

Autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato: Si el representante
legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio, unién temporal
requiere autorizacién de sus oérganos de direccion para presentar oferta y para
suscribir el contrato, anexaran los documentos que acrediten dicha autorizacién, la
cual debera ser previa a la fecha de presentacion de la oferta. Cuando el valor de la
propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo
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documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte
contratar, minimo por el valor del presupuesto oficial del proceso de seleccion.

En el caso de consorcios, cada uno de los representantes legales de sus integrantes
deberan estar facultados para contratar minimo por la proporcién en relacién con la
cantidad de sus integrantes frente al valor de |la propuesta.

Para las uniones temporales, los representantes legales deberan estar facultados
para contratar minimo en proporcion a su participacion en dicha union frente al valor
de la propuesta.

13.1.2 COMPROMISO ANTICORRUPCION.

El proponente debe adjuntar con su propuesta debidamente diligenciada y firmada el
ANEXO 2 "COMPROMISO ANTICORRUPCION” de la invitacién publica.

NOTA: Con la suscripcion del contrato el Contratista se obliga a prestar apoyo a la
accion del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad
de rendir cuentas y en este contexto asume explicitamente entre otros, los siguientes
compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir la Ley Colombiana
especialmente la Ley 1474 de 2011: “No ofrecer ni dar dadivas o sobornos, y ninguna
otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacion con su
contrato. No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la
colusioén en el presente proceso contractual.”

13.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

PERSONA JURIDICA NACIONAL. Las personas juridicas deberan cumplir al
momento de presentacion de la propuesta con los siguientes requisitos:

Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original
del Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de
Comercio de su domicilio social o la autoridad competente, con fecha de expedicion
no mayor a un (1) mes a la fecha del cierre del proceso.

Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad, de dos (2) afos,
contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes y/o
servicios o de la vigencia del contrato.

Acreditar la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la propuesta
y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el Representante Legal tenga
limitaciones estatutarias. Se debera presentar adicionalmente copia del acta en la
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que conste la decision del Organo Social correspondiente que autorice al
Representante Legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato,
y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de
resultar adjudicatario.

Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente
relacionado con el objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica
la celebracion y ejecucién del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

PROPUESTAS CONJUNTAS: Podran participar consorcios y uniones temporales,
para lo cual se deberdn cumplir los siguientes requisitos:

Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa
en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que
regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones vy
participacion porcentual de los miembros del consorcio en la uniéon temporal en la
propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el
contrato ofrecido.

Para los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el Proponente debera
indicar en el documento de conformacion si su propuesta se formula a titulo de
Consorcio o Union Temporal, para lo cual debera cumplir con lo siguiente:

Indicar el tipo de asociacién de que se trate: Consorcio o Union Temporal; si se trata
de Union Temporal, sus miembros deberan sefalar en la Propuesta la extension
(actividades y porcentaje) de su participacion en la misma y en su ejecucion, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de la Caja
de Retiro de la Policia Nacional-CASUR. La omisidon de este sefialamiento hara
que Caja de Retiro de la Policia Nacional- CASUR, tome la propuesta como
presentada por un Consorcio para todos los efectos.

Acreditar un término minimo de duracion del consorcio o de la unién temporal hasta
la liquidacion del contrato.

Acreditar la existencia, representacion y capacidades legales y capacidad juridica de
las personas juridicas consorciadas o asociadas en union temporal, y la capacidad de
sus representantes para la constitucion del consorcio o unién temporal, asi como de
la propuesta para la presentacion, celebracion y ejecucion del contrato.
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Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o union
temporal tiene un término minimo de duracién de dos (2) afios.

La designacion de un representante que deberda estar facultado para actuar en
nombre y representacion del Consorcio o Uniéon Temporal. Igualmente deberd
designar un suplente que lo remplacé en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién de los
consorcios o uniones temporales deberan acreditarse mediante la presentacion del
documento consorcial o de constituciéon de la union temporal en el que se consignen
los acuerdos y la informacion requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de
cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal, respecto de las personas
juridicas o naturales que se asocien en consorcio o en unién temporal para la
presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los
numerales respectivos de los pliegos de condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturales y/o
juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion
que se constituye (consorcio o union temporal), se presumira la intencion de concurrir
al proceso de seleccion en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma
de asociacion conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo
7 de la Ley 80 de 1993.

Una vez el Contrato sea adjudicado al consorcio o uniéon temporal y dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion, éste debe presentar el Nit. del
consorcio o unién temporal.

13.1.4 FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA.

El proponente debe adjuntar con su propuesta fotocopia legible de la cedula de
ciudadania del representante legal.

13.1.5 VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE
RESPONSABLES FISCALES.

Conforme el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, La Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional en cabeza del evaluador juridico designado para el presente proceso;
consultara el boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la
Republica de la firma (s) y del representante legal, sin embargo, el (los) proponente
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(s) podran adjuntar este documento; una vez consultados dichos boletines y en caso
de encontrarse reportado (s) se procedera al rechazo de la oferta.

13.1.6 VERIFICACION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE REGISTRO DE
SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD (SIRI) DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

Conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008, La Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional en cabeza del evaluador juridico designado para el presente proceso;
consultara en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion los antecedentes
disciplinarios de la (s) firma (s) y del representante legal, sin embargo, el (los)
proponente (s) podran adjuntar este documento; una vez consultados dichos
Certificados y en caso de encontrarse reportado (s) se procedera al rechazo de la
oferta.

13.1.7 VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL.

Conforme el articulo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012, La Caja de Sueldos de Retiro
de la Policia Nacional en cabeza del evaluador juridico designado para el presente
proceso consultara en la pagina web de la Policia Nacional los antecedentes judiciales
del (los) representante legal (es), sin embargo, el (los) proponente (s) podran
adjuntar este documento; una vez consultados dichos antecedentes y en caso de
encontrarse reportado (s) se procedera al rechazo de la oferta.

13.1.8 VERIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
(RNMC).

Conforme a la Ley 1801 de 2016, la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional
en cabeza del evaluador juridico designado para el presente proceso; consultara el
respectivo Registro, a través del mecanismo en linea que el Gobierno Nacional ha
dispuesto para el efecto, sin embargo, el (los) proponente (s) podran adjuntar este
documento; una vez consultados dichos Certificados y en caso de encontrarse
reportado (s) se procederd al rechazo de la oferta.

13.1.9 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y
SEGURIDAD SOCIAL.

El proponente debe adjuntar dentro de su propuesta el certificado cumplimiento de
aportes parafiscales y seguridad social, para cumplir lo previsto en el paragrafo 1°
del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2003 y la
Ley 1562 de 2012 y el Decreto 0723 de 2013.




LS
\
T S Caja de Sueldos de Retiro
de la Policia Nacional

— Pagina 17 de 37

i
i

El oferente probara el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales) y las de caracter
parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

a. Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor
fiscal y/o contador y/o representante legal, segun corresponda. Dicho
documento debera certificar que se ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha cierre del
Proceso de Seleccion.

b. Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales cada una de sus integrales
debera aportar la certificaciéon aqui exigida. En todo caso, si se verifica que el
oferente se encuentra en mora en el pago de sus obligaciones al Sistema de
Seguridad Social y parafiscales, la propuesta se rechazara.

c. La obligacion de presentar la certificacion de cumplimiento del pago de aportes
al sistema de seguridad social y parafiscales no aplica para personas juridicas
extranjeras, salvo en el caso en el que participen como sucursales legalmente
constituidas en Colombia. caso en el que deberan presentar la certificacion de
que trata el literal a) del presente numeral.

13.1.10 CERTIFICADO DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD (formato No
1)'

El oferente deberda certificar, mediante documento suscrito por él o por el
representante legal (en caso de persona juridica), bajo la gravedad de juramento, el
cual se entiende prestado con la suscripciéon del mismo, que ni él, ni la persona
juridica que representa, ni los integrantes del consorcio, union temporal, han sido
sancionados con caducidad, o se les ha impuesto multas reiteradas en la misma
vigencia por una o varias Entidades estatales, de conformidad con el articulo 90 de
la Ley 1474 de 2011.

En el documento debe certificar, ademas, que no se encuentra incurso en
Inhabilidades e Incompatibilidades, diligenciando el formulario adjunto al presente
proceso.

Se reitera que no podran participar en el presente proceso, ni suscribir el respectivo
contrato, las personas que se encuentren incursas en cualquiera de las causales de
f inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la Constitucion Politica
de Colombia, en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150
de 2007, como lo es el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, y el articulo 2.2.1.1.2.2.5
del Decreto 1082 del 2015, asi como en las demas normas que las aclaren,
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modifiquen o deroguen, y en general, en las disposiciones concordantes y vigentes
sobre la materia.

Tampoco podran participar en el presente proceso de seleccion ni suscribir el
respectivo contrato, los oferentes que se encuentren en alguna de las siguientes
situaciones: cesacion de pagos, concursos de acreedores, liquidacion, registrados en
el Registro de Deudores Morosos Alimentarios, y cualquier otra circunstancia que
juridicamente permitan presumir incapacidad o imposibilidad juridica, econémica o
técnica del oferente para cumplir con el objeto del contrato.

13.1.11 CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS (REDAM)

El proponente debe presentar junto con su propuesta, el soporte generado de la
pagina: https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion "REDAM - Registro
de Deudores Alimentarios Morosos”. Para el caso de Uniones Temporales o Consorcios
o aquella figura asociativa permitida en el ordenamiento juridico colombiano, se
debera aportar el soporte del representante legal de cada uno de sus integrantes.
Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario previos a la fecha de
cierre del presente proceso.

13.1.12. FORMULARIO DECLARACION DE BIENES Y RENTA Y CONFLICTO DE
INTERESES.

Con la presentacion de la oferta, se entendera que el proponente cuya oferta sea
aceptada, debera presentar, previo a la suscripcion del contrato, la “Declaracion de
Bienes y Rentas, y conflicto de intereses” que trata la Ley 2013 del 2019, en la forma
dispuesta por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, link
https://funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth.

13.2 REQUISITOS DE CARACTER ECONOMICO.

13.2.1 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

El proponente debe allegar con su oferta, copia del Registro Unico Tributario RUT,
expedido por la DIAN. Para el caso de consorcios o0 uniones temporales, todos sus
integrantes deberan acreditar este requisito.

13.2.2 REGISTRO INFORMACION TRIBUTARIA (RIT).

El proponente debe allegar fotocopia del Registro de Informaciéon Tributaria RIT,
expedido por la Secretaria de Hacienda del Distrito Capital.
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13.2.3 CERTIFICACION BANCARIA.

El proponente debe presentar certificacion bancaria expedida por la Entidad
respectiva, en la cual se indigue nombre del titular, nimero de cuenta, sucursal y
tipo de cuenta (corriente o ahorro), con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario a la fecha del cierre del proceso.

13.2.4 PROPUESTA ECONOMICA.

Se evaluara la oferta presentada por el oferente que presente menor valor total
ofertado IVA incluido.

La no presentacion de la oferta econémica sera causal de rechazo, toda vez que este
requisito es parte integral de la oferta.

13.3 REQUISITOS DE CARACTER TECNICO.

El proponente deberd desarrollar y cumplir en forma obligatoria, la totalidad de las
especificaciones técnicas establecidas en el ANEXO TECNICO, para lo cual deberd
diligenciar el ANEXO TECNICO el cual serd presentado junto con su propuesta
debidamente suscrito(s) por el representante legal, en donde acepta y se obliga a
cumplir con las especificaciones técnicas establecidas por CASUR.

13.3.1. CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

El Proponente debera aportar una Certificacion emitida por la ARL, en donde el
puntaje del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de
la empresa no sea inferior al 85%, en cumplimiento a lo establecido en la Resolucion
No. 0312 de 2019, “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

13.3.2 EXPERIENCIA.

El proponente debe acreditar su experiencia presentando certificaciones y/o acta de
liquidaciéon, de maximo (3) contratos ejecutados, cuyo objeto sea igual y/o similar al
objeto del presente proceso y que la sumatoria de éstas o de forma individual
equivalga minimo al cien por ciento (100%) del presupuesto asignado.

Las certificaciones mediante las cuales se pretende acreditar la experiencia deberan
contener los siguientes datos:
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* Numero del contrato

* Fecha de inicio y fecha de terminacion

* El valor del contrato

* Valor de cada una de las adiciones si hay lugar a esto

* Objeto del contrato

* Calificacion del servicio, como minimo debe estar calificada en Bueno
* Datos de contacto, de la persona que corroborara la informacion.

Nota 1: La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional CASUR, se reserva el
derecho de verificar la informacién consignada en estas Certificaciones.

Nota 2: Las certificaciones deben ser expedidas por la entidad contratante, NO se
aceptan auto certificaciones.

Nota 3: No se aceptan ni se tendran en cuenta certificaciones con enmendaduras e
ilegibles que presenten inconsistencias o que induzcan a error a CASUR ni de
contratos de ejecucion.

14. REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

La subsanacion de los requisitos ausentes en las ofertas se sujetara a lo establecido
en el paragrafo primero del articulo 5° de la ley 1150 de 2007 paragrafo 1.

Tales requisitos o documentos seran requeridos por la Entidad en condiciones de
igualdad para todos los proponentes, y estos deben ser entregados dentro del
término de traslado del informe de evaluacion, o del que se indique en el mensaje de
requerimiento de subsanacion por la plataforma SECOP II. No obstante, los oferentes
no podran completar, adicionar, modifica o mejorar su oferta.

En todo caso la no entrega de los documentos requeridos dentro del término sefalado
dara como resultado NO SUBSANADO.

Las observaciones o subsanaciones presentadas por fuera del término establecido se
entenderan extemporaneas de conformidad al articulo 25 de la Ley 80 de 1993.
Tanto el requerimiento al oferente como la entrega de los documentos se hara a
través de la Plataforma SECOP II, de manera publica.
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15. CAUSALES DE RECHAZO.

LA CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL PODRA
RECHAZAR CUALQUIERA O TODAS LAS PROPUESTAS, antes de la adjudicacion
del contrato, en los siguientes casos:

1,

9.

Cuando el proponente o alguno de los integrantes de un consorcio o unidn
temporal se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad
fijadas por la Constitucién y/o Ley.

Cuando en la propuesta se encuentre informaciéon o documentos que contengas
datos falsos, tergiversados, alterados inconsistencias, tendientes a inducir a error
a la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, con base en el numeral 7°
del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, sin perjuicio de las acciones legales
pertinentes.

Cuando se presente una propuesta en lugar, fecha y hora diferentes a las
sefialadas en pliego de condiciones.

Cuando no se presenten alguno de los documentos habilitantes o no sean
subsanados dentro del plazo previsto por LA CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE
LA POLICIA NACIONAL

Cuando el proponente presente especificaciones técnicas diferentes a las
establecidas por la entidad.

Cuando la oferta supere el valor unitario de cada item indicado por la entidad,
cuando supere el valor total del presupuesto oficial o contenga precios
artificialmente bajos.

Cuando el oferente no se encuentre al dia con el pago de multas en los términos
del articulo 183 de la ley 1801 de 2016 y no presente dentro de los términos de
subsanacion el recibo de pago o el documento soporte correspondiente donde se
establezca que ya pago la multa.

Cuando el objeto social o actividad del proponente, contenido en el certificado de
existencia y representacion legal no tenga relaciéon directa con el objeto del
contrato o no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de la
futura contratacion

El oferente que no diligencie el formato de la oferta econémica de forma integral
sera causal de rechazo

10. La presentacion de ofertas alternativas, condicionadas que no permitan la

seleccion objetiva.

11. Cuando el proponente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de

las causales de disolucidn o liquidacion proferidas por la autoridad competente.

12.Las demas establecidas en el presente pliego.
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NOTA: ES RESPONSABILIDAD DIRECTA DE LOS POSIBLES OFERENTES, VERIFICAR
CADA UNA DE LAS EXIGENCIAS ESTABLECIDAS DENTRO DEL PROCESO (Entiéndase
como proceso todos los documentos que hacen parte del mismo, pliego de
condiciones, adendas, respuestas observaciones, aclaraciones y demas que del
mismo.)

16. FACTOR DE DESEMPATE.

En caso de empate. La Entidad dara cumplimiento a lo sefalado en el numeral 8 del
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1860 de 2021, aplicado los criterios de que trata el
articulo 35 de la ley 2069 de 2020.

LA OMISION DE LA INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS
CRITERIOS DE DESEMPATE, GENERARA LA INAPLICACION DEL CRITERIO
CORRESPONDIENTE.

17. ADJUDICACION.

La adjudicacion del proceso de contratacion que se derive de la presente invitacion
se realizara en forma TOTAL, sin afectar el presupuesto y, teniendo en cuenta el
menor valor incluido IVA, sin que supere el valor de referencia establecido para cada
item; previa verificacion y cumplimiento de las condiciones técnicas, econémicas y
juridicas y, con las siguientes consideraciones especiales:

a) La adjudicacion se realizara en la fecha establecida en el Cronograma publicado
en la PLATAFORMA SECOP II, mediante Comunicado de Aceptacion de oferta, la cual
sera publicada en la PLATAFORMA SECOP II del portal web Colombia Compra
eficiente https://community.secop.gov.co

b) Se adjudicara a un proponente mediante Comunicado de Aceptacion de Oferta.

18. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y
DETERMINACION DE GARANTIAS.

18.1 ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS:

La matriz de riesgos anexa, incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la
ejecucion del contrato. Esta matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia
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de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia
y quien es el responsable del tratamiento entre otros aspectos.

18.2. DETERMINACION DE GARANTIAS.

En cumplimiento de lo establecido en el capitulo III del Decreto 1082 de 2015 y con
el fin de dar cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasion del desarrollo de
los procesos contractuales, se ha tipificado los posibles riesgos y determinaciéon de
garantias que se requeriradn asi:

AMPARO COBERTURA

Equivalente al 20% del valor total del Contrato, que cubra el término
de vigencia del Contrato y seis (6) meses mas, incluyendo sus
prérrogas si a ello hubiere lugar.

Equivalente al 20% del valor total del Contrato, que cubra el término
de vigencia del Contrato y seis (6) meses mas, incluyendo sus
prorrogas si a ello hubiere lugar.

CUMPLIMIENTO
DEL CONTRATO

CALIDAD DEL
SERVICIO

NOTA: EL CONTRATISTA debera aportar las garantias solicitadas, con su respectivo
recibo de pago dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del contrato, asi
mismo, en caso de que el contrato se adicione, se prorrogue o en cualquier evento
que fuese necesario, EL CONTRATISTA se obliga a modificar las pélizas que
amparan los riesgos del contrato, de acuerdo con las normas vigentes.

MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones que asume el
Contratista, se podran imponer multas sucesivas del 5% del valor del contrato por
cada evento, sin sobrepasar el 10% del valor total del mismo, previo cumplimiento
del debido proceso contemplado por la Ley.

Asi mismo, cuando el contratista no constituya dentro del término y en la forma 3
prevista en el contrato, o en alguna de sus modificaciones, la péliza de garantia Unica x
y/o alguno de los requisitos de ejecucion, CASUR podra mediante acto ;
administrativo sancionar al CONTRATISTA con multa, cuyo valor se liquidara con i
base en un cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del contrato, por cada dia de
retardo y hasta por diez dias.

En caso de incumplimiento no valorable en dias se impondra una multa hasta por el
cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, segun la gravedad del
incumplimiento establecido.

PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad, incumplimiento total o
parcial de las obligaciones derivadas del presente contrato, el Contratista pagara a la

WWW.Casur.gov.co At

Carrera 7 12B 58, Bogota, D. C
radicacion@casur.gov.co
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CAJA, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al 10% del valor del contrato
como estimacion anticipada de perjuicios, sin que lo anterior se dbice para que se
impongan las multas a que haya lugar y/o reclamacioén por los perjuicios ocasionados.

La declaratoria de incumplimiento se realizara de conformidad con el procedimiento
dispuesto en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

19. INDISPONIBILIDAD EN EL MOMENTO DE PRESENTAR OFERTA:

En caso de indisponibilidad de la plataforma del SECOP II, que impida a los
interesados presentar su propuesta, deberan atender los lineamientos definidos por
Colombia Compra Eficiente, en la “Guia para actuar ante una indisponibilidad del
SECOP II", y para los efectos alli indicados, el correo de la Entidad es
contratos@casur.gov.co.

20. COMUNICACIONES Y COMENTARIOS

Envienos sus observaciones, a través de la plataforma SECOP II de Colombia
Compra Eficiente.

Cordialmente,

TONF¥O ARENAS MUNOZ
Idos de Retiro de la Policia Nacional

Coronel (RP) ALVARO
Director General (E) Cajade S

Elaboro, Blanca Ayala Mendoz ()V/
Aprobo: OF Claudia Cecilia Chauta
Reviso, Yineth Daniela Pérez‘Pér
Revisd Aprobd: Subdirettora -
" : ; Gloria Ximena Torres Torres
Coordinador GAC Administrativa (E) —A A SMCHL s

Magdi Yaneth Gonzalez Sénche%
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ANEXO 1.
MODELO DE LA CARTA DE PRESENTACION

Ciudad y Fecha

Senores

Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional -CASUR.
Carrera 7 No. 12B - 58 Piso 9

Subdireccion Administrativa

Bogota D.C.

REF: PROCESO DE INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA No. INV019-25

El suscrito, obrando en representacion de 0 en
nombre propio ofrezco contratar con la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional, el servicio objeto del presente Proceso de Contratacion, de acuerdo con los
términos y condiciones establecidos en el mismo y de conformidad con lo sefialado
en este documento y los formularios de la propuesta adjunta, asi:

PROPUESTA

. Que manifiesto no encontrarme incurso en causal alguna de inhabilidad o
incompatibilidad segin lo senalado en los articulos 127 de la Constitucion
Politica y 89. y 99, de la Ley 80 de 1993, asi como tampoco encontrarme incurso
en causal de disolucién o liquidacién; en concordato; en quiebra; en cesacion
de pagos o en concurso de acreedores o embargo. Las personas juridicas
deberan hacer la manifestacion expresa en la que conste que ni el representante
legal, ni la razén social se encuentran embargadas.

. Que manifiesto expresamente haber leido y conocido las condiciones

sefialadas en el texto de la INVITACION PUBLICA, asi como las
Comunicaciones Escritas expedidas por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia

Nacional, y en consecuencia me someto a las condiciones en ellas establecidas.
. Que convenimos en mantener vigente esta oferta por un periodo de 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha del cierre o del vencimiento de sus
prorrogas, si las hubiere; la oferta obliga y podra ser aceptada en cualquier
momento antes de que expire el periodo indicado.

. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de
solicitar aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi de la CAJA DE
SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL -CASUR-, respuesta oportuna
a cada una de las solicitudes.
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e. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del
Proponente y estoy autorizado para suscribir el contrato si el Proponente resulta
adjudicatario del Proceso de Contratacion de la referencia.

f. Que 1a oferta econdmica y la oferta técnica han sido elaboradas de acuerdo con
los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.

g. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos
por personas autorizadas para el efecto.

h. Que la oferta economica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los
gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se
causen con ocasion de la presentacion de la Oferta, suscripcion y ejecucion del
contrato y que, en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré
reclamos con ocasion del pago de tales gastos.

i. Que, en caso de resultar adjudicatario, aceptaré el contrato en la fecha prevista
para el efecto en el Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

j. Sefialo que toda la informacién, notificacion y demds informacion o
requerimientos relacionados con el presente proceso de seleccion, las recibiré y
enviaré a través de la plataforma SECOP II de Colombia Compra eficiente, a la
cual se accede a través de la pagina https://community.secop.gov.co

Persona de contacto [Nombre]

Direccion [Direccion de la compafiia]

Teléfono [Teléfono de la compafia] | Celular |

e-mail [Direccion de correo electronico de la compafia]
Atentamente,

Firma representante legal del Oferente
Nombre:

Cargo:
Documento de
Identidad:
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ANEXO No 2
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sefiores
CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL -CASUR-
Invitacion Pablica de Minima Cuantia No INV019-25

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado
como aparece al pie de mi firma, obrando en mi propio nombre o en mi calidad de
representante legal de [nombre del Proponente], manifiesto que:

;

Apoyamos la accion del Estado colombiano y de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional —-CASUR- para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la
administracién publica.

. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del presente

Proceso de Contratacion.

. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,

retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por

objeto o efecto la colusidn en el Proceso de Contratacion.

. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion nos

soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del

presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

. Que la(s) certificacién(es) que presento para acreditar experiencia correspondiente a la

empresa(s) o Entidad(es): son emanadas
por la persona acreditada para expedirlas y que los datos en su totalidad corresponden a
la realidad.

. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso

anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los

Firma representante legal del Oferente

Nombre:

Cargo:
Documento de
Identidad:
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ANEXO No 3
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

No. CONDICIONES GENERALES

Realizar la recoleccion, lavado, desinfeccion, secado, planchado y entrega de
los manteles y las banderas institucionales de la Entidad.

ITEM ELEMENTO MEDIDA CANTIDAD
1 Manteles grandes 2.50 m X1.50 m 7
1 Manteles pequefios 1.50m X 1.50 m 6
= Tapas para manteles 1.50 m X1.45 m 7
431 Banderas 1.80 m X 1.80 m 38

El proponente debera anexar el concepto sanitario favorable expedido por la
2 |Secretaria Distrital de Salud, donde se evidencie la autorizacion para prestar
el servicio de lavanderia.

El proponente debera certificar por escrito que dara un adecuado manejo de
residuos, detergentes y demas insumos que sean utilizados en el proceso de
limpieza y desinfeccion, los cuales deberan ser biodegradables y no
generaran dano al medio ambiente.

El proponente debera anexar la autorizacion de descarga de vertimientos
4 |vigente si se vierte al alcantarillado o permiso de vertimiento si se vierte al
suelo o al agua expedido por la autoridad competente.

El proponente cjeberé certificar por escrito que no se encuentra relacionado
en el Registro Unico de Infractores Ambientales (R.U.I.A.). y adjuntar el
pantallazo de la plataforma donde se evidencie que no cuenta con
infracciones.

El proponente debera anexar fichas de datos de seguridad de los productos
6 |quimicos utilizados para la limpieza y desinfeccién de los elementos, en
donde conste que son de origen biodegradable.

El proponente debera asumir los costos directos e indirectos, incluidos:
7 |empaque, embalaje, transporte y seguros entre otros, para la entrega de los
elementos debidamente embalados y sin deterioro alguno.

El proponente debe garantizar que las bolsas o embalaje empleado de
cumplimiento a la ley 2232 de 2022 “Por la cual se establecen medidas

8 : = < )
tendientes a la reducciéon gradual de la produccién y consumo de ciertos
productos plasticos de un solo uso y se dictan otras disposiciones.”

9 El proponente mantendra los precios ofrecidos durante el término de duracion

del contrato

El proponente debera certificar que se compromete a responder por cualquier
10 |dafo o deterioro derivado de la actividad de lavado, desinfeccion, secado y
planchado los elementos textiles.

El proponente debe certificar que se compromete a realizar la entrega de los
11 |elementos previamente lavados, desinfectados, secados y planchados después
de 3 dias habiles de acuerdo con la recepcion de los mismos.

El proponente debe certificar que se compromete con la recoleccién y entrega
12 |de los manteles y banderas en la carrera 7#12B-58, sin atribuir costos
adicionales a la Entidad.




= Pagina 29 de 37

Por medio de la presente, certifico que cumplo con cada uno de los requisitos exigidos
de caracter técnico, y doy por entendido con la firma del presente documento que los
acepto y daré cumplimiento a los mismos.

Proponente
NIT O C.C No
Representante legal
C.C No
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PRECIOS DE REFERENCIA
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Frecuencia de

) ; Valer unitaric o
Elementz Medida Cantidad ’ Subzctal lavade en el IVA TOTAL
Promedic
meses

p; 53363857 5 237.500 9 5213750015 681255 2,543,825

g 5 2250015 135.000 g 51215000 15 2308505 1445850

B 5 75001 5 122504 g 5110230015 209273 )5 1311973
feeazs |00 T g 5 37500 51425.000 2 52.850.000 ]S 415005 3391500

Valor total del servicio

$ 1,820.000

8.692.950

Este anexo es de caracter informativo y no debe ser modificado
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ANEXO No 5
OFERTA ECONOMICA

Elemento | Medida | Cantidad Valor Subtotal | Frecuencia | total IVA | TOTAL
unitario de lavado
en meses
Manteles | 2.50 m 7 9
grandes X1.50
m
Manteles | 1.50 m 6 9
pequefios | X 1.50
m
Tapas 1.50 m 7 9
para X1.45
manteles m
Banderas | 1.80 m 38 7)
X 1.80
m
Valor total del servicio

Los oferentes deben verificar el precio de referencia incluido impuestos de cada item, pues este sera el
precio para el comité econdmico evaluador, quien rechazara la oferta del proponente cuyo precio sea
superior al presupuesto asignado al presente proceso.

NOTA 1: La oferta econémica mas favorable sera aquella que haya ofertado el menor valor por item.
NOTA 2: EL IVA aplicado al bien o servicio es de %.

NOTA 3: La oferta econdmica debe indicar el valor del IVA (en caso que el bien/servicio se halle
gravado, y si estd exento, tal situacion se debe especificar).

Exento de IVA SI: NO:

EL OFERENTE QUE NO DILIGENCIE EL PRESENTE FORMATO DE MANERA INTEGRAL SERA
CAUSAL DE RECHAZO

Por medio de la presente, certifico que cumplo con cada uno de los requisitos exigidos y doy por
entendido con la firma del presente documento que los acepto, daré cumplimiento a los mismos y
mantendré los precios ofertados.

Atentamente,

Proponente
NIT O C.C. No
Representante legal
C.C No
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FORMATO 1

MANIFESTACION DEL OFERENTE SOBRE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

Yo , actuando en calidad de
(persona natural oferente, o el representante legal, o apoderado), de
, manifiesto bajo la gravedad del juramento de forma clara e
inequivoca, que ni el proponente,ni la persona juridica que representa, ni su
representante legal, ni su apoderado, ni sus socios, nos encontramos incursos en las
causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucién y en la Ley,
en especial las contempladas en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 610 de 2000,
789 de 2002, 1474 de 2011, 1778 de 2016, Ley 1995 de 2019 y demds normas
vigentes sobre la materia.

Firma representante legal del Oferente

Nombre:
Cargo:
Documento de
Identidad:
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