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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DISTRITAL
DE GOBIERNO PARA FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y
SOCIALES DEL PROGRAMA DE ATENCION AL MIGRANTE EN EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA.
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. INTRODUCCION

El aumento de la poblacion migrante, especialmente la proveniente de Venezuela y los
colombianos retornados con el propdsito de establecerse en el pais, ha llevado a muchos
a elegir a la ciudad de Barranquilla como su destino de reubicacion.

Barranquilla, como ciudad de acogida, ha implementado una serie de acciones coordinadas
por el gobierno distrital para facilitar el acceso a servicios y responder a las dinamicas
migratorias. Esto busca prevenir complicaciones en el acceso a los derechos
fundamentales de esta poblacién, asegurando su inclusion en programas de salud,
educacion, servicios sociales, entre otros.

Segun los datos mas recientes de Migracion Colombia, a finales de enero de 2025,
Colombia alberga a aproximadamente 2.850.000 migrantes venezolanos. De este total,
alrededor de 2.200.000 han regularizado su situacion migratoria, mientras que cerca de
650.000 aun estan en proceso de regularizacion. De acuerdo con el Registro Administrativo
de Migrantes Venezolanos (RAMV), el Atlantico sigue siendo uno de los departamentos con
mayor presencia de venezolanos en el pais, y Barranquilla se mantiene como la quinta
ciudad con la mayor concentracion de migrantes venezolanos.

Este enfoque se encuentra respaldado por diversas disposiciones internacionales que
promueven la garantia de los derechos humanos de todas las personas, sin importar su
origen. En particular, el Acuerdo Distrital 011 de 2019 (Concejo Distrital) establece la politica
publica para la proteccion integral de los migrantes provenientes de Venezuela en situacion
de vulnerabilidad en el Distrito de Barranquilla. El articulo 1° de dicho acuerdo subraya la
importancia de implementar politicas publicas orientadas a la asistencia social y humanitaria
de los migrantes que se establecen en la ciudad.

Ademas, el acuerdo menciona que la Secretaria de Gobierno, Salud y Educacién deben
trabajar de manera conjunta a través de sus planes operativos para mejorar la calidad de
vida de la poblacion migrante. El articulo 5° también establece que la Secretaria de
Gobierno proporcionara apoyo solidario a los migrantes, conforme a lo dispuesto en el
Decreto 1288 de 2018. Los articulos 3° y 6° destacan que estas secretarias realizaran
brigadas de atencién para garantizar y resolver las situaciones que afecten la calidad de
vida y el proyecto de vida de los migrantes.

En este contexto, el Centro Intégrate coordinara acciones para la atencion integral de la
poblaciéon migrante, organizando ferias, jornadas de dialogo comunitario, actividades de
fortalecimiento psicosocial, entre otras iniciativas. Estas acciones estaran orientadas tanto
a quienes se encuentren en el centro como a aquellos que habiten en los barrios priorizados
del Distrito. Se promovera una estrecha colaboracion con las demas secretarias distritales
y con diversas agencias de cooperacion internacional para garantizar la eficacia de estas
acciones.

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, erigido por medio del Acto
Legislativo 01 de 1993 es una entidad territorial que tiene como vision servir de garante del
acceso a los servicios publicos en condiciones de equidad, de la seguridad humana,
responsable de la ejecucion de obras para el desarrollo, que facilita la inversién privada
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para la generacion de crecimiento econdémico y empleo, mediante un proceso participativo
de sus ciudadanos.

De conformidad con el articulo 70 Decreto Acordad No. 0801 de 2020 (07 de diciembre de
2020) son funciones de la SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO, las siguientes:

1. Formular en coordinacion con las autoridades competentes del Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla, las politicas, planes y programas necesarios
para garantizar la proteccion de la vida, el respeto de los derechos humanos, la
preservacion del orden publico y la seguridad ciudadana, la aplicacién de la justicia
y solucion de conflictos, la gestion y consolidacion de los procesos de
gobernabilidad distrital y local y la atencion y proteccion de poblaciones en
condiciones de vulnerabilidad, desde la perspectiva de la participacion y la
convivencia ciudadana, de conformidad con el marco normativo vigente.

2. Liderar la ejecucion de la politica publica de formacién y promocion para la
convivencia, el fortalecimiento de la justicia, mecanismos alternativos de solucion
de controversias, derechos humanos y DDHHI en el Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla, a través de la elaboracion participativa de manuales de
convivencia y planes locales y distritales de derechos humanos, cumpliendo los
lineamientos de las normas vigentes.

3. Implementar la Politica Publica para la Proteccion Integral de Migrantes en estado
de vulnerabilidad, en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de
manera armonica con los objetivos del Plan de Desarrollo.

4. Dirigir, controlar y coordinar el funcionamiento de los Centros de Rehabilitacion, en
sus aspectos legales administrativos, disciplinarios y de seguridad.

5. Implementar estrategias para la defensa del medio ambiente a través de la
estructuracion del Comparendo Ambiental.

6. Desarrollar un modelo integral simplificado para la gestion de los tramites asociados
a la inspeccién y vigilancia de las empresas, que promueva la agilidad y
coordinacion interinstitucional entre las diferentes entidades encargadas de realizar
inspecciones en la ciudad de Barranquilla impulsado por la Alcaldia.

7. Gestion institucional para la implementacion de la politica publica afrodescendiente
en el Distrito de Barranquilla.

8. Impulsar y desarrollar la politica publica del posconflicto, de acuerdo con los
lineamientos del gobierno nacional, en pro de la paz y reconciliacion.

9. Dirigir y coordinar el sistema de simplificacion y automatizacién de tramites para el
Registro, estudio y autorizacion de los Eventos y/o actividades de aglomeracién de
publico en la ciudad de Barranquilla (Decreto Distrital 0901 de 2016)

10. Coordinacion y supervision de las actividades Bomberiles, de conformidad con lo
definido en la normatividad vigente.
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funciones secundarias

1. Brindar atencion integral a los migrantes en el Distrito de Barranquilla, en el marco
de las competencias legales y constitucionales.

2. Realizar la construccion de espacios para la participacion y el desarrollo de los
migrantes en el Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones legales y
normativas vigentes.

3. Promover la atencion integral a la poblacién en situacién de vulnerabilidad, para la
materializacion de sus derechos, con un enfoque integral, diferencial y social, en
cumplimiento de lo definido en las normas y requisitos aplicables

4. Realizar estudios y analisis sobre la situacién de los derechos humanos en el distrito
y desarrollar acciones encaminadas a su promocion, defensa, respeto y garantia.

5. Propiciar el fomento de estimulos a las buenas practicas ambientalistas.

6. Atencion integral a las Minorias Etnicas en el Distrito de Barranquilla, en el marco
de las competencias legales y constitucionales.

7. Construccion de espacios para la participaciéon y el desarrollo de las minorias en el
Distrito de Barranquilla.

8. Activar la ruta de la proteccién correspondiente al ciudadano desmovilizado, en el
marco de lo definido por la Alta Consejeria para el posconflicto a nivel distrital y
nacional.

9. Activar los subcomités correspondientes, para tratar los temas de seguridad a que
haya lugar, en el marco de las competencias asignadas.

10. Brindar capacitacion en convivencia y derechos humanos a los ciudadanos
desmovilizados, que los ayuden a su reintegracion a la sociedad.

11. Disefar y realizar campafias pedagogicas que promuevan acciones de
reconciliacion, perdon y fortalezcan la paz y la convivencia pacifica, entre la
poblacion civil y la poblacion desmovilizada.

Con el Decreto No 0043 de 2019 “Por medio del cual se establecen y actualizan las
instancias de asesoria y coordinacién de la Secretaria Distrital de Gobierno en el distrito
especial industrial y portuario de barranquilla” establece las funciones del Comité De
Derechos Humanos y dentro de las multiples funciones estéd enmarcada la coordinacion de
la atencion a la poblacion migrante, ya que los Derechos humanos, la garantia de estos,
son el fin de toda la oferta que desde el Distrito se brinda y se procura ampliar y mejorar a
la poblacién migrante regular, irregular, refugiados y colombianos retornados.

En aras de atender de forma integral y concentrar la oferta de servicios del Distrito,
facilitando su acceso y ahorrandole a los usuarios jornadas en cada una de las
dependencias de la Administracion, la Secretaria Distrital de Gobierno ha solicitado a otras
dependencias integrarse a este proyecto. Es por ello, que el Centro Intégrate se constituye
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en un espacio de orientacion y referenciacion para la poblacién migrante, refugiada y
colombiana retornada que brinda apoyo y acompafamiento a través del acceso a tramites
y servicios que la poblacidn requiere. Para lograr la centralizacion de toda esa oferta se
trabaja conjunta y articuladamente con las distintas secretarias del Distrito, como lo son
Secretaria de cultura, desarrollo econémico, gestion del riesgo, policia ambiental y otras
entidades de orden nacional como Defensoria del Pueblo y Cancilleria; asi como con socios
estratégicos de la cooperacion internacional, tales como ACNUR, OIM, Plan International,
Cruz Roja, entre otros.

Ademas de lo anterior, el centro Intégrate es un espacio que sirve de apoyo, formacién y
acompanamiento psicosocial para los nifios migrantes, retornados y colombianos que
asisten al centro. Algunos de estos nifios estan recién llegados de Venezuela y mientras
sus padres trabajan a los alrededores del centro los dejan en este espacio seguro, mientras
desde la Secretaria de Educacion se hace la gestion para que sean ubicados en los colegios
mas cercanos para que puedan continuar sus estudios. El espacio protector que se
encuentra en el Centro fue dotado y es operado por Plan International, el cual funciona a
través de una carta de entendimiento con la secretaria Distrital de Gobierno.

Asi mismo, el Plan de Desarrollo Distrital de Barranquilla 2024- 2027 “Barranquilla a otro
nivel”, desde la linea estratégica 1. CIUDAD SEGURA Y SOLIDARIA, se creo el
componente 12. GESTION SOCIAL CON ENFOQUE DE DERECHOS en la cual tiene
espacio el programa 12.11. ATENCION A MIGRANTES y su proyecto 12.11.1. SERVICIO
DE ATENCION INTEGRAL A LA PROBLACION MIGRANTE DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA, el cual busca garantizar la atencién de la poblacion migrante
venezolana, a los colombianos retornados y comunidad de acogida en Barranquilla, se
fortalecera en el centro Intégrate, buscando estrategias para la sostenibilidad de
operaciones y la promocién de la participacion comunitarias, con miras a garantizar acceso
a la oferta de servicios del Distrito y otra complementaria que se pueda articular con
entidades de orden nacional, con presencia en el territorio como SENA, Cancilleria, Min
trabajo y los cooperantes internacionales del GIFMM.

Mediante este Centro se contara con una base de datos de poblaciéon atendida por el
Distrito, con la cual se puede caracterizar la poblacion que se encuentra en el Distrito de
Barranquilla. Se debe tener en cuenta que contamos con una linea base de 15.800
personas y tenemos una meta en el cuatrienio de 36.000, dentro de la poblacion ingresada
al pais hay poblacion victima del conflicto armado que esté regresando después de vivir en
Venezuela y hay que brindarle la atencion integral a la poblacion migrante, retornada,
refugiada y comunidad de acogida generando procesos de integracién segun su necesidad
y caracteristicas particularidades.

Dicho proyecto, requiere de su ejecucién en toda la vigencia fiscal 2025 para asi, garantizar
el acceso a la oferta de servicios del Distrito y otra complementaria que se pueda articular
con entidades de orden nacional e internacional. Por lo anterior, los contratos derivados del
estudio previo son necesarios para suplir la necesidad descrita y garantizar la adecuada
ejecucion.
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En virtud de las consideraciones expuestas y actuando en concordancia con los puntos
fundamentales que se encuentran contenidos en el nuevo Plan de Gobierno del Distrito
Especial, Industrial y Portuario, 2024-2027, dentro de los cuales se encuentran:

1) La Seguridad y Convivencia Ciudadana

2) Espacio Publico y Ambientes Urbanos

3) Vivienda y Habitat

4) Salud

5) Movilidad y Transporte

6) Educacién

7) Medio Ambiente y Adaptacion al Cambio Climatico
8) Deporte y Cultura

9) Ciudad Emprendedora y Competitiva

10) Gestioén Social

Se requiere del apalancamiento financiero para sustentar la ejecucién de la mision estatal
que promueve el interés general que comprende todas las actuaciones gubernamentales y
la materializacion de los proyectos que se derivan de cada uno de los ejes que conforman
el actual Plan de Gobierno Distrital.

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin
de satisfacer necesidades de interés general se hace necesario contratar la prestacion de
servicios profesionales de personal idoneo en el desarrollo de los procesos para brindar la
atencion integral a la poblacion migrante, retornada, refugiada y comunidad de acogida
generando procesos de integracién segun su necesidad.

El personal adicional contratado desempefiara un papel fundamental en la expansion de la
capacidad operativa del Centro Intégrate, permitiendo una atenciéon mas rapida y efectiva a
las necesidades de los migrantes que llegan a Barranquilla. Ademas, contribuira a fortalecer
los lazos comunitarios y promover la integracion de los migrantes en la sociedad local,
fomentando asi la cohesion social y el respeto por la diversidad.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los
siguientes:

=Y Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal temporal
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Il ANALISIS DEL SECTOR

Indicadores de Mercado Nacional

Para el mes de febrero de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,3%, lo
que representé una disminucién de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(11,7%). La tasa global de participacion se ubico en 64,7%, mientras que en febrero de
2024 fue 63,8%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,0%, lo que representdé un aumento
de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (56,4%).

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupaciéon (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Febrero (2024-2025)

I Febrero 2024 M Febrero 2025

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion

(TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

En febrero de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,8%, lo que representé una disminucion de 1,8 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (11,6%). La tasa global de participacién se ubico en 66,8%,
mientras que en febrero de 2024 fue 66,5%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,3%,
lo que representé un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afo
anterior (58,8%).

Grafico 2. Tasa global de participadidn (TGP), Tasa de scupacian (TO) y Tasa de desocupacian (TD)
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Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-feb2025.pdf (Marzo 31 de 2025)
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Poblacién ocupada segiin rama de actividad

En el mes de febrero de 2025, el niumero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.469 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacion ocupada fueron Construccion y Administracion publica y defensa, educacién y
atencion de la salud humana con 1,0 puntos porcentuales cada una, seguidas de
Alojamiento y servicios de comida con 0,8 puntos porcentuales.

Tabla 1. Distribucidn porcentual, variacion absoluta y contribucidn a la variacion de la poblacian

ocupada segin rama de actividad
Total nacional

Febrero (2024 - 2025)
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Fuente: DAME, GEIH

Para el trimestre movil diciembre 2024 - febrero 2025, de las 23 ciudades y areas
metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdd
(34,5%), Riohacha (18,4%) y Florencia (15,6%). Las ciudades con menor tasa de
desocupacion fueron: Neiva (9,1%), Villavicencio (8,8%) y Medellin A.M. (7,3%).

Total nacional ¥ 23 dudades y Areas metropolitanas
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Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-feb2025.pdf (Marzo 31 de 2025)
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Encuesta Mensual de Servicios

En enero de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con enero de 2024. En enero de
2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con enero de 2024.

Grafico 1. Variacidn anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios

Total nacional
Enera 20257 f enero 2024

Fuente: DAME, EME.

En el afno movil hasta enero de 2025, catorce de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, cinco presentaron incremento en el personal
ocupado total y todos los subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacion
con el mismo periodo comprendido hasta enero de 2024.

Tabla 4. Variacion doce meses de los ingresos nominales, perdonal ocupado total y salarios, segin
subdector de servicios

Total nacional
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Fuente: DAMNE, EMS

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-ene2025.pdf (Marzo 14 de 2025)
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El objeto del contrato es: LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO PARA FORTALECIMIENTO DE LOS
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y SOCIALES DEL PROGRAMA DE ATENCION AL

MIGRANTE EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA. Fortalecer

los procesos

administrativos y sociales del Programa de Atencién al Migrante en el Distrito de
Barranquilla mediante la prestacion de servicios especializados, con el proposito de mejorar
la atencion y el acompafiamiento ofrecido a la poblacion migrante en la region

A continuacion, se detallan los perfiles, la experiencia, las obligaciones especificas y el valor

de cada contrato:

PERFIL'Y OBLIGACIONES VALOR DEL PLAZO DEL
iTEM EXPERIENCIA ESPECIFICAS CONTRATO CONTRATO

1. Brindar atencioén en los programas que ofrece

el distrito a personas migrantes en aras de su
PSICOLOGA, con | desarrollo. El plazo de ejecucion
experiencia minima del contrato sera de
doce (12) meses | 2. Facilitar mesas de trabajo y foros con actores dos (2) meses,
relacionada a las | clave para discutir y abordar los desafios del contados a partir del

1 obligaciones a | programa de atencion al migrante. cumplimiento de los

contratar en el $ 7.000.000 requisitos de
sector publico y/o | 3. Asegurar que los migrantes estén informados perfeccionamiento y
privado en el | sobre sus derechos y responsabilidades en el ejecucion
ejercicio de su | pais de acogida. dispuestos en el
profesion. articulo 41 de la ley 80

4. Crear programas de integracion social que de 1993

incluyan talleres de habilidades, cursos de

idioma, y actividades culturales.

1. Brindar atencioén en los programas que ofrece

el distrito a personas migrantes en aras de su

desarrollo.

2. Facilitar mesas de trabajo y foros con actores

clave para discutir y abordar los desafios del El plazo de ejecucion
PSICOLOGA, con | programa de atencién al migrante. del contrato sera de
minimo veintitn tres  (3) meses,
(21) meses de | 3. Asegurar que los migrantes estén informados contados a partir del
experiencia sobre sus derechos y responsabilidades en el cumplimiento de los

2 profesional en el | pais de acogida. $ 16.571.721 | requisitos de
sector publico y/o perfeccionamiento y
privado en el | 4. Crear programas de integraciéon social que ejecucion
ejercicio de su | incluyan talleres de habilidades, cursos de dispuestos en el
profesion. idioma, y actividades culturales. articulo 41 de la ley 80
de 1993

5. Diseflar e implementar estrategias

psicosociales orientadas a la atencién integral de

personas migrantes, retornadas, refugiadas y

comunidad de acogida, priorizando acciones de

apoyo emocional, contencion y fortalecimiento

del bienestar individual y comunitario.
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6.Brindar acompafnamiento psicosocial individual
y/o grupal a beneficiarios del programa,
identificando factores de riesgo psicosocial y
remitiendo, cuando sea necesario, a las
instituciones  competentes para  atencion
especializada.

POLITICA Y
RELACIONES
INTERNACIONES,
con postgrado a
nivel de especialista
en gestion publica y
experiencia
profesional minima
de cincuenta y dos
(52) meses en el
sector publico y/o
privado en el
ejercicio de su
profesion.

1. Fomentar el mejoramiento de los servicios,
brindando a las personas migrantes que lleguen
al Centro, informacion sobre la oferta que se
brinda para que puedan acceder a estos de
manera rapida, gratuita y sencilla a esta.

2. Promover espacios de cooperacion
interinstitucionales con universidades,
organizaciones no gubernamentales y empresas
privadas que permitan el fortalecimiento de los
servicios y ofertas brindados en el Centro.

3. Monitorear e interpretar los documentos e
informes de seguimiento realizados por otros
profesionales sobre el avance, evolucion y/o
contratiempos presentados en los programas
ofrecidos por la secretaria en el Centro Intégrate.

4. Planear las estrategias necesarias para
potencializar el alcance y uso de los servicios que
ofrece el Centro a algunas zonas de la ciudad
distantes geograficamente de este.

5. Gestionar los espacios para la consecucién de
recursos nacionales e internacionales destinados
al programa

$ 33.546.720

El plazo de ejecucion
del contrato sera de
cuatro (4) meses,
contados a partir del
cumplimiento de los

requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion

dispuestos en el
articulo 41 de la ley 80
de 1993

PSICOLOGA, con
minimo  dieciséis
(16) meses de
experiencia

profesional en el
sector publico y/o
privado en el
ejercicio de su
profesion.

1. Brindar atencioén en los programas que ofrece
el distrito a personas migrantes en aras de su
desarrollo.

2. Facilitar mesas de trabajo y foros con actores
clave para discutir y abordar los desafios del
programa de atencion al migrante.

3. Asegurar que los migrantes estén informados
sobre sus derechos y responsabilidades en el
pais de acogida.

4. Crear programas de integracion social que
incluyan talleres de habilidades, cursos de
idioma, y actividades culturales.

5.Disefiar e implementar estrategias
psicosociales orientadas a la atencién integral de
personas migrantes, retornadas, refugiadas y
comunidad de acogida, priorizando acciones de

$ 8.365.001

El plazo de ejecucion
del contrato sera de
dos (2) meses,
contados a partir del
cumplimiento de los

requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion

dispuestos en el
articulo 41 de la ley 80
de 1993
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apoyo emocional, contencion y fortalecimiento
del bienestar individual y comunitario.

ECONOMISTA, con
experiencia minima
de treinta y cinco

1. Brindar asesoria para el correcto seguimiento
y evaluacién a los programas y oferta que se
brinda en el Centro con miras a optimizar los
recursos y mejorar la calidad del servicio.

2. Realizar informes sobre los servicios
prestados a la poblacion migrante a partir de la
desagregacion de los datos demograficos y

El plazo de ejecucion
del contrato sera de
cuatro (4) meses,

(35) meses | socioecondmicos que permitan tomar decisiones contados a partir del
relacionada a las | y ajustar la oferta brindada en el Centro. cumplimiento de los
obligaciones a $ 24.255.000 requisitos de
contratar en el | 3. Recopilar/y sistematizar la informacion publica o perfeccionamiento 'y
sector publico y/o | y sensible contenida en las bases de datos del ejecucion
privado en el | Centro de las personas atendidas en las dispuestos en el
ejercicio de su | diferentes actividades, programas y servicios del articulo 41 de la ley 80
profesion. mismo. de 1993

4. Brindar asesoria para la elaborar de informes

y respuesta a solicitudes de diferentes entidades

de control y de la comunidad en general sobre los

servicios prestados en el Centro.

1. Proyectar y sustanciar respuestas y conceptos

que sean encomendados en temas de acceso a

derechos por la sociedad civil y por entidades e

instituciones de los diferentes niveles.

El plazo de ejecucion

DERECHO, con | 2. Sensibilizar a la comunidad y socializar los del contrato sera de
minimo  diecisiete | servicios y estrategias del Centro Intégrate. cuatro (4) meses,
(17) meses de contados a partir del
experiencia 3. Asesorar juridicamente al personal del Centro $ 18.766.716 cumplimiento de los
profesional en el | sobre herramientas, mecanismos y /o rutas, e requisitos de
sector publico y/o | procedimientos y autoridades que permitan el perfeccionamiento y
privado en el | acceso efectivo de los derechos de las personas ejecucion
ejercicio de su | migrantes y/o retornadas. dispuestos en el
profesion. articulo 41 de la ley 80

4. Brindar asesoria juridica para los tramites de 1993

administrativos y contractuales que permitan el

cumplimiento de los objetivos misionales del

Centro.
PSICOLOGO.’ con . . El plazo de ejecucion
postgrado a nivel de | 1. Brindar atencién en los programas que ofrece del contrato sera de
maestria en | el distrito a personas migrantes en aras de su cuatro  (4) meses
desarrollo social y | desarrollo. contados a partir dei
experiencla . . cumplimiento de los
profesional minima | 2. Facilitar mesas de trabajo y foros con actores requisitos de
de setenta (70) | clave para discutir y abordar los desafios del | $ 45.000.000 e?‘feccionamiento
meses en el sector | programa de atencién al migrante. 2jecucic')n y

publico y/o privado
en el ejercicio de su
profesion.

3. Asegurar que los migrantes estén informados
sobre sus derechos y responsabilidades en el
pais de acogida.

dispuestos en el
articulo 41 de la ley 80
de 1993
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4. Crear programas de integracién social que
incluyan talleres de habilidades, cursos de
idioma, y actividades culturales.

5.Disefar e implementar estrategias
psicosociales orientadas a la atencion integral de
personas migrantes, retornadas, refugiadas y
comunidad de acogida, priorizando acciones de
apoyo emocional, contencion y fortalecimiento
del bienestar individual y comunitario.

6.Brindar acompafiamiento psicosocial individual
y/lo grupal a beneficiarios del programa,
identificando factores de riesgo psicosocial y
remitiendo, cuando sea necesario, a las
instituciones  competentes  para  atencion
especializada.

PSICOLOGA, con
minimo veintiun
(21) meses de
experiencia

8 profesional en el
sector publico y/o
privado en el
ejercicio de su
profesion.

1. Brindar atencioén en los programas que ofrece
el distrito a personas migrantes en aras de su
desarrollo.

2. Facilitar mesas de trabajo y foros con actores
clave para discutir y abordar los desafios del
programa de atencion al migrante.

3. Asegurar que los migrantes estén informados
sobre sus derechos y responsabilidades en el
pais de acogida.

4. Crear programas de integracion social que
incluyan talleres de habilidades, cursos de
idioma, y actividades culturales.

5. Disefiar e implementar estrategias
psicosociales orientadas a la atencion integral de
personas migrantes, retornadas, refugiadas y
comunidad de acogida, priorizando acciones de
apoyo emocional, contencion y fortalecimiento
del bienestar individual y comunitario.

6.Brindar acompafamiento psicosocial individual
y/o grupal a beneficiarios del programa,
identificando factores de riesgo psicosocial y
remitiendo, cuando sea necesario, a las
instituciones  competentes para  atencién
especializada.

$ 16.571.721

El plazo de ejecucion
del contrato sera de
tres (3) meses,
contados a partir del
cumplimiento de los

requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion

dispuestos en el
articulo 41 de la ley 80
de 1993

1.Brindar asesoria técnica para el correcto
manejo de los equipos y sistemas tecnoldgicos
que permiten el registro de las atenciones y
servicios prestados por el personal de la
Secretaria y del centro intégrate.

2. Asesorar sobre nuevas estrategias y

herramientas de software y hardware que
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INGENIERO DE
SISTEMAS, con
experiencia minima
de ocho (08) meses

permitan la optimizacion de los procesos y el
analisis de los resultados de las estrategias,
programas, servicios y atenciones brindadas por
la Secretaria en centro intégrate.

3. Velar por el correcto manejo digital de la

El plazo de ejecucion
del contrato sera de
cuatro (4) meses,

9 relacionada a las | informacion personal recopilada en los diferentes contados a partir del
obligaciones a | programas y proyectos de la Secretaria, como lo | $ 11.966.400 | cumplimiento de los
contratar en el | son, los usuarios de los servicios del centro requisitos de
sector publico y/o | ingrate. perfeccionamiento y
privado en el ejecucion
ejercicio de su | 4. Brindar asesoria técnica que mejore y facilite dispuestos en el
profesion. los canales de comunicacion entre el Estado y la articulo 41 de la ley 80

comunidad, asi como aumentar los canales de de 1993
participacion, transparencia y buen gobierno.
1. Brindar atencion en los programas que ofrece
el distrito a personas migrantes en aras de su
desarrollo
2. Facilitar mesas de trabajo y foros con actores
clave para discutir y abordar los desafios del . -
i . El plazo de ejecucion
] programa de atencion al migrante. del contrato sera de
PSICOLOGA, con
o ; . . cuatro (4) meses,
minimo quince (15) | 3. Asegurar que los migrantes estén informados ;
o contados a partir del
meses de | sobre sus derechos y responsabilidades en el o
experiencia pais de acogida cumpl[mlento de los

10 ) ) $16.571.720 | requisitos de

profesional en el . .
- . . . perfeccionamiento 'y
sector publico y/o | 4. Crear programas de integracion social que ) i
. . o ejecucion
privado  en el | incluyan talleres de habilidades, cursos de g
Lo - L dispuestos en el
ejercicio de su | idioma, y actividades culturales. ;
- articulo 41 de la ley 80
profesion.
L . . de 1993
5.Disenar e implementar estrategias
psicosociales orientadas a la atencion integral de
personas migrantes, retornadas, refugiadas y
comunidad de acogida, priorizando acciones de
apoyo emocional, contencion y fortalecimiento
del bienestar individual y comunitario.
OBLIGACIONES GENERALES
1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP I, de todos los documentos
precontractuales exigidos en este documento, para la celebracion de su contrato
electrénico.
2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la
ejecucion del contrato.
3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En

caso de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area
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de cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de
Hacienda.

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.
5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015
y mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria de Gobierno del Distrito.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por
causa o con ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

14. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la
suscripcion del contrato, en el término Maximo de 10 dias contados a partir de su
suscripcion, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital o a los
que haya lugar.

Iv. ANALISIS DE LA DEMANDA

%F%Colombm ANALISIS DE DEMANDA

?ﬁﬁ COMPRA EFICIENTE
—

Anencia Nacional de Contratacidén Pablica

Durante el 2024 se han celebrado a nivel nacional, un total de 3375 contratos relacionados
con el cédigo de naciones unidas relacionado con este objeto:
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- Contratos Total Valor Total
Cantidad de contratos - Mensual 3475 Gasto Mensual § 412 617 300505
2024
700
$ 100 mil M
2024
650
mil M
600
ener by marzo abr) mayo ner febrero marzo bl mayo
Afio ®2024 Afio ®2024
Relacion con afios anteriores:
Cantidad de contratos - Anual Gasto Anual
En bla.. 302 81 .. 356,52 mik01,53 mi4TE, 70 mi {En blanca
SOl §9b E&bil. 5ilb
=
—
=
= —
(=1 m
= i
a =
= .
= =
E =
=
m
i

Afio

Fuente @3ECOF_| @EECOR Fuente @SECOT_| @3ECCP
Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Afio 2024 Total

= 9314 - Servicios comunitarios y sociales | 3375 $412.617.309.505 100,00% 3376 $ 412.617.309.505 100,00%
< 931417 - Cultura | 3375 $412617.309.505  100,00% 3375 $412.617.309.505  100,00%
Total 3375 $412.617.309.505 100,00% 3375 $ 412.617.309.505 100,00%
La modalidad mas utilizada para este tipo de contratos es CONTRATACION DIRECTA,

seguida por la de REGIMEN ESPECIAL:
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ALCALDIA DE BARRANQUILLA 2 ==

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$ 200 mil M $ 193 mil M 5185 mil M

[=]
g % 150 mil M Modalidad de Seleccion
E @ Contratacidn directa
=
i} @ Licitacion Publica
g $ 100 mil M Minima cuantia
§ ®Régimen Especia
= $ 50 mil M @ Seleccion Abreviada de Menor Cuantiz
® Seleccion abreviada subasta inversa
$14 mil M
$0 mil M I —
Especia Competitiva

Modalidad general

V. ANALISIS DE LA OFERTA

 Solombia ANALISIS DE OFERTA

e
; 5 I
Agencia Nacional de Contratocion Publica

En las vigencias noviembre 30 de 2023 a noviembre 29 de 2024 se suscribieron en el Distrito
alrededor de 5884 contratos y se estima que el valor de estos fue de $386 mil millones de
pesos aproximadamente:

Valor Total Estimado para el Numero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor
No

$ 386 mil M 5884 identificado

Numero de Contratos por Proveedores

EDGAR ALEXANDER BETHEL CASTELLAR
GREG FELIPE TORREGROZA DE LA VEGA
ALEXAMDER MEDINA SANCHEZ

ALFREDO MELGAREJO VILLALEBA
AMDREIMNA LISETH BARRIOS AMADOR
AMDRES DAVID CARRASQUILLA MERCADCO
AMDRES FELIPE CHALJUB SUAREZ
AUGUSTO ENRIQUE CORMAMNE GARCIA

Proveedores

BRIGITTE ANDREA MUREZ OLACIREGUI

CARLOS ALFREDO SAMNDOVAL BORRERO

CORPORACION IDEAS DEL CARIBE PARA LA INVESTIGAC...
DAMNITZA DEL CARMEMN WOLTMAM GOMNZALES

2

o
s

Numero de Contratos
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Ademds, puede apreciarse que el origen de los proveedores fue un 95,03% del
Departamento del Atlantico, seguido del Distrito Capital de Bogoté con un 2,03%:

Origen de Proveedores
Departamento estandar
® Atléntico
008 mil (2.03%) @ Distrito Capital de Bogota
Bolivar
® Magdalena
Cesar
Sucre
®Cordoba
@ Antioquia
®Valle del Cauca
@®Boyaca
@ Cundinamarca

®La Guajira

3.65 mil (95.03%) @ Santander

Comportamiento Contratacién por bienes de UNSPSC

En cuanto al Cddigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente estudio, se observa
que la clasificacibn de bienes 8011 mantiene la siguiente cobertura registrada en la
plataforma:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Valor | Participacién Contratos Valor Participacién | Contratos Valor Participacién
-

= 8011 - Servicios de recursos humanos 89 $088432247  026% 5795 $384920,091477  9974% 5884 $385908,523,724  100.00%
Total 89 $988,432,247 0.26% 5795 $ 384,920,091,477 99.74% 5884 $ 385908523724 100.00%
Cantidad de contratos - Anual Gasto Anual
(En blanco) (En blanco) 26 21 57 B4 (En blanca)En blanco)S 17 mil M 5 4 mil M S 10 mil M S 10 mil M

60
@ § 40 mil M
=t
o
B
= _
S 5
W =

o

2 g
k: T 520milm
2
c 20
1]
) I

; §0milm

2024 -_u‘? 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Afo
Fuente ®SECOP | @SECOP Il Fuente @SECOP_| @SECOP_I
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Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se
observa que la mayoria de los contratos registrados (4797), son contratistas nacionales:

origen de Proveedores - Nivel Internacioni= &

@ Valor @Contratos
$ 0.4 bill.

$ 0.3 bill. Origen Nacicnal
Contratos 4797

5 0.2 bill.

Valor
Contratos

$ 0.1 bill.

$ 0.0 bill. 0 mil
Macional Extranjero

Origen

HISTORICOS CONTRATACION

No. Proceso Tipo de Entidad Cuantia

Proceso

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DISTRITAL DE
Alcaldia GOBIERNO PARA EL
Directa Distrital de | FORTALECIMIENTO DE LOS
Barranquilla | PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y
SOCIALES DEL PROGRAMA DE
ATENCION AL MIGRANTE EN EL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.

CD-03-2024-4113
CD-03-2024-4114

$ 25.000.000

2024 $ 20.000.000

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DISTRITAL DE
GOBIERNO PARA LA OPERACION Y
FORTALECIMIENTO DE LAS CASAS | $21.000.000
DE JUSTICIA CERCANA AL | $24.500.000
CIUDADANO, INTEGRADO POR
LAS INSPECCIONES Y
COMISARIAS DE FAMILIA EN EL
DISTRITO DE BARRANQUILLA

Alcaldia
Directa Distrital de
Barranquilla

CD-03-2023-4328

2023 | £p.03-2023-4327

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DISTRITAL DE
Alcaldia GOBIERNO PARA LA OPERACION Y
2021 CD-03-202-4270 Directa Distrital de | FORTALECIMIENTO DE LAS CASAS | $ 25.000.000
Barranquilla | DE JUSTICIA GARANTIZANDO EL
ACCESO A TRAMITE Y SERVICIOS
EN EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA.
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VL. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la contratacién es de CIENTO NOVENTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS CATORCE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS MCTE
($198.614.998) incluidos todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto
1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, o para la ejecucidon de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestacion de servicios profesionales, lo cual
justifica su contratacion directa.

Para constancia se firma en Barranquilla en abril de 2025.

WeJoe (oecfpoie

MARIA JOSE ABUCHAIBE C

Asesor Externo

Secretaria General del Distritom}"
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