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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5772782 de 2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LILIANA RIVERA BOLIVAR

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 43824097

OBJETO DEL CONTRATO 5_9205_60 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO APOYO AL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA DEL
CENTRO TECNOLOGICO DEL MOBILIARIO REGIONAL ANTIOQUIA; ASI COMO LAS DEMAS
ACTIVIDADES ENCOMENDADAS Y COMPLEMENTARIAS QUE SE DERIVEN DEL OBJETO DEL
CONTRATO.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

i. Gestionar y participar en la transferencia técnica, administrativa y pedagdgica a los
Establecimientos Educativos articulados para que adopten la formacidn por competencias,
proyectos, la normatividad y lineamientos vigente del SENA.

ii. Orientar a los Establecimientos Educativos en la planeacién y articulacién curricular de acuerdo
con el procedimiento establecido.

iii. Apoyar a las Secretarias de Educacidn y Establecimientos Educativos, en la configuracion y
organizacidn de los ambientes de aprendizaje requeridos por el SENA para desarrollar las acciones
de formacidn en programas técnicos.

iv. Realizar con el instructor la visita técnica a los ambientes de formacién y entregar concepto a los
Establecimientos Educativos y a las diferentes instancias del SENA involucradas en el proceso.

v. Elaborar el plan operativo anual del programa entre el Centro de Formacién y los Establecimientos
Educativos articulados concertando con el mismo la entrega de informacidon requerida para el
programa: Informes, formatos y demas solicitados por las Secretarias de Educacién y Regionales del
SENA segun acuerdos establecidos.

vi. Apoyar el seguimiento y evaluacién al plan operativo conjuntamente con el Establecimiento
Educativo articulado para garantizar el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el convenio.

vii. Realizar el informe de gestién que evidencia el cumplimiento de las obligaciones contractuales
del programa.

viii. Apoyar a las coordinaciones académicas en el monitoreo a la ejecucion de la formacion realizada
en las Instituciones Educativas articuladas de acuerdo con los procesos y procedimientos
institucionales.
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ix. Gestionar la formulacién de los lineamientos que impacten la articulacién con la median y la
logistica necesaria que permita realizar las actividades de inscripcién, matricula, ejecucién vy
certificacidon en el marco del programa.

LUGAR DE EJECUCION: Centro Tecnoldgico del Mobiliario SENA — Municipio de Itagiii

PLAZO DE EJECUCION: 342 DIAS

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 23 de enero de 2024

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 de diciembre de 2024
VIGENCIA DEL CONTRATO: 342 DIAS

VALOR DEL CONTRATO: $51.101.386

SUPERVISOR: JAIME LEON VERGARA AREIZA

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 71672077

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $51.101.386
Valor Ejecutado $51.101.386
Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO

Saldo a liberar SO
PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

De acuerdo con la informacidn anteriormente suministrada, como Supervisor certifico que,
durante el periodo de la ejecucion del contrato, el contratista cumplié a satisfaccion las
actividades objeto del Contrato, las cuales se pueden evidenciar en los informes parciales de la
supervisién anexos al expediente contractual, ademas con el pago del Sistema de Seguridad
Social, establecidos por la norma.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Como supervisor, dejo expresa constancia que he recibido a satisfaccion los bienes/servicios
objeto del contrato referenciado.
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SANCIONES: SI__ NO_ X_

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

}(‘ O &J\,; <M \ s QA Y~

JAIME LEON VERGARA AREIZA
Supervisor del Contrato No. CO1.PCCNTR.5772782 de 2024
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