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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER 
CON LA CONTRATACIÓN. 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 en su artículo 25, numeral 7, en la Ley 1150 de 
2007 en su artículo 2º, parágrafo 1°, en el Decreto 1082 de 2015, la  SECRETARIA DE LA EQUIDAD DE 
LA MUJER INFANCIA ADOLESCENCIA Y PERSONA MAYOR, en ejercicio de las facultades delegadas 
mediante Decreto Departamental No. 00091 del 09 de abril de 2025, expedidos por el señor Gobernador 
de Córdoba, “para la Ordenación del Gasto y el desarrollo de los procesos de contratación en las etapas 
precontractual, contractual y pos-contractual”, realiza el presente estudio previo, para contratar el 
siguiente objeto contractual: 
 
La Constitución Política de Colombia de 1991 en el artículo 44 contempla: "Son derechos de los niños: la 
vida, la integridad física, la salud y la seguridad social, la alimentación equilibrada, su nombre y 
nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educación y la cultura, 
la recreación y la libre expresión de su opinión". 
 
En este orden jurídico jerárquico, el Congreso de la República ha expedido leyes que desarrollan y 
reglamentan los derechos de estos grupos poblacionales, como la Ley 1098 de 2006 (Código de la 
Infancia y la Adolescencia) con fundamento en el artículo 44 constitucional, establece normas 
sustantivas de protección y defensa de los niños, niñas y adolescentes en Colombia. 
 
La primera declaración sobre los derechos del niño fue formulada en 1924 por la Sociedad de las 
Naciones, con la declaración de Ginebra; sin embargo, solo hasta 1989 con la convención de Derechos 
del Niño, se da reconocimiento a las niñas, niños, adolescentes como sujetos de derechos e incluyendo 
otros derechos agregados como: una familia, la educación, recreación, a la protección especial, 
superando el restringido enfoque de los derechos políticos e incorporando los de atención. 
 
Las niñas, niños y adolescentes son sujetos de derechos y es preciso entender que la garantía en las 
condiciones para su ejercicio requiere reconocer el principio del interés superior que se plantea desde 
la convención de los derechos del niño, niña y adolescente, que invita a priorizar los derechos de la 
infancia ante los derechos de los adultos y de la autonomía como la capacidad propia por decidir, ser y 
hacer. En este sentido, reconocer sus derechos implica reconocer la responsabilidad en garantizárselos, 
para lo cual es necesario comprender lo esto significa y a lo que compromete el principio de 
corresponsabilidad de la familia, la sociedad y el estado en su cuidado, educación y protección. 
 
Sin embargo, existen conceptos y representaciones sociales que tienden a normalizar o naturalizar la 
violencia hacia la infancia y adolescencia y que ha llevado a tolerar estas acciones como un 
comportamiento común y legítimo y que han invisibilizado  a la infancia y adolescencia desde el adulto 
céntrico que bajo la subordinación considera al niño, la niña y el adolescente como carente de opinión 
y participación negando así su dignidad humana, es decir, se le violenta su autonomía individual que 
implica propiciar un contexto y condiciones para que la infancia pueda optar libremente y construir su 
proyecto de vida acorde a opciones elegidas y de la propia autodeterminación; se les constriñe su 
integridad física y mental entendiéndose como la posibilidad de que todo niño, niña y adolescente cuente 
con un espacio familiar y social que le permita actuar y desarrollarse como individuo socialmente activo.  
 
La infancia y la adolescencia representan el grupo de población más vulnerable de toda sociedad, es 
imperativa la responsabilidad y el compromiso de garantizar y proteger sus derechos: servicios básicos 
de salud, educación, nutrición, recreación y un entorno seguro, que les permita crecer en ambientes 
saludables y protectores. 
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Sin embargo, existen conceptos y representaciones sociales que tienden a normalizar o naturalizar la 
violencia hacia la infancia y adolescencia y que ha llevado a tolerar estas acciones como un 
comportamiento común y legítimo y que han invisibilizado  a la infancia y adolescencia desde el adulto 
céntrico que bajo la subordinación considera al niño, la niña y el adolescente como carente de opinión 
y participación negando así su dignidad humana, es decir, se le violenta su autonomía individual que 
implica propiciar un contexto y condiciones para que la infancia pueda optar libremente y construir su 
proyecto de vida acorde a opciones elegidas y de la propia autodeterminación; se les constriñe su 
integridad física y mental entendiéndose como la posibilidad de que todo niño, niña y adolescente cuente 
con un espacio familiar y social que le permita actuar y desarrollarse como individuo socialmente activo. 
 
La Ley 1098 de 2006 por la cual se expide el Código de la Infancia y la Adolescencia en su artículo 30. 
Estable: Derecho a La Recreación, Participación En La Vida Cultural y En Las Artes. “Los niños, las 
niñas y los adolescentes tienen derecho al descanso, esparcimiento, al juego y demás actividades 
recreativas propias de su ciclo vital y a participar en la vida cultural y las artes. Igualmente, tienen 
derecho a que se les reconozca, respete, y fomente el conocimiento y la vivencia de la cultura a la que 
pertenezcan”.  
 
Asimismo, en cumplimiento al artículo 20 Ley 1098 de 2006. “DERECHOS DE PROTECCIÓN. Los niños, 
las niñas y los adolescentes serán protegidos contra: 2. La explotación económica por parte de sus 
padres, representantes legales, quienes vivan con ellos, o cualquier otra persona. Serán especialmente 
protegidos contra su utilización en la mendicidad. 9. La situación de vida en calle de los niños y las niñas. 
12. El trabajo que por su naturaleza o por las condiciones en que se lleva a cabo es probable que pueda 
afectar la salud, la integridad y la seguridad o impedir el derecho a la educación. 13. Las peores formas 
de trabajo infantil, conforme al Convenio 182 de la O.I.T.l”. El departamento de Córdoba responde a su 
deber constitucional de proveer un estado de dignidad, reconocimiento y defensa para este sector 
poblacional, a partir de la puesta en marcha de iniciativas que mitiguen los factores de riesgo asociados 

o desencadenantes a la problemática social del trabajo infantil y la alta permanencia en calle. 
 
De conformidad con la implementación de la Política Publica Para La Prevención y Erradicación Del 
Trabajo Infantil y La Protección Integral al Adolescente Trabajador 2017 – 2027, es preciso impulsar 
estrategias puntuales que promuevan desde el ente territorial, la vinculación intersectorial desde los 
enfoques de curso de vida, de derechos y diferencial, la focalización, el avance y garantía de acceso a la 
oferta tanto pública y privada que permita a los NNA reconocer sus derechos y libertades, así como 
superar las barreras limitantes que no les permite alcanzar un sentido de vida acorde a su ciclo vital. 
 
Igualmente, en el marco de la gestión pública y el Plan de Desarrollo Departamental “Córdoba Lo Tiene 
Todo para Estar a Otro Nivel” 2024-2027, Prevenir y erradicar el Trabajo Infantil, así como garantizar el 
ejercicio pleno de los derechos de los adolescentes y la protección integral de niños, niñas, promoverá un 
avance en los indicadores de equidad y justicia social, toda vez que los NNA de los sectores más 
vulnerables y en estas condiciones, constituyen la base principal de reincidencia para los ciclos de 
violencia, deserción escolar, pobreza y marginalidad social. 
 
Lo anterior se encuentra viabilizado de acuerdo con lo certificado por el Departamento Administrativo de 
Planeación Departamental, en el que se hace constar el registro e inscripción del proyecto de inversión 
denominado “Desarrollo integral y fortalecimiento de las capacidades de las familias de niñas niños y 
adolescentes en el departamento de Córdoba”, bajo el número BPIN 2024002230058. 
 
El Departamento de Córdoba requiere realizar acciones que le apuesten a promover y proteger los 
derechos de los niños, niñas y adolescentes como lo establece la Constitución Política de Colombia de 
1991, en su artículo 44 que los niños tienen derecho a la recreación como un derecho fundamental. Esto 
significa que los niños, niñas y adolescentes tienen derecho a disfrutar de actividades recreativas, 
descanso, juego y participación en actividades culturales, deportivas y artísticas y una (1) feria de 
información y servicios en el Departamento de Córdoba para el fortalecimiento del acceso a la oferta 
pública y privada,  con el propósito de celebrar el  del día mundial contra el trabajo infantil, cuyo fin es 
concienciar acerca de la magnitud de este problema y aunar esfuerzos para erradicar el trabajo infantil. 
 
El Instituto Departamental de Deportes de Córdoba -Indeportes- es un establecimiento público 
descentralizado de orden departamental, con personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio 
independiente. Tiene como misión coordinar y gestionar recursos para la investigación, la recreación el 
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fomento de la educación física del deporte y el aprovechamiento del tiempo libre en todas sus formas 
definidas en el art 15 y 16 de la Ley 181 de 1995.  
 

ARTÍCULO 15. El deporte en general, es la específica conducta humana caracterizada por una 
actitud lúdica y de afán competitivo de comprobación o desafío, expresada mediante el ejercicio 
corporal y mental, dentro de disciplinas y normas preestablecidas orientadas a generar valores 
morales, cívicos y sociales. 
 
ARTÍCULO 16. Entre otras, las formas cómo se desarrolla el deporte son las siguientes: 
 
Deporte formativo. Es aquel que tiene como finalidad contribuir al desarrollo integral del individuo. 
Comprende los procesos de iniciación, fundamentación y perfeccionamiento deportivos. Tiene 
lugar tanto en los programas del sector educativo formal y no formal, como en los programas 
desescolarizados de las Escuelas de Formación Deportiva y semejantes. 
 
Deporte social comunitario. Es el aprovechamiento del deporte con fines de esparcimiento, 
recreación y desarrollo físico de la comunidad. Procura integración, descanso y creatividad. Se 
realiza mediante la acción interinstitucional y la participación comunitaria para el mejoramiento de 
la calidad de vida. 
 
Deporte universitario. Es aquel que complementa la formación de los estudiantes de educación 
superior. Tiene lugar en los programas académicos y de bienestar universitario de las instituciones 
educativas definidas por la Ley 30 de 1992. Su regulación se hará en concordancia con las normas 
que rigen la educación superior. 
 
Deporte asociado. Es el desarrollo por un conjunto de entidades de carácter privado organizadas 
jerárquicamente con el fin de desarrollar actividades y programas de deporte competitivo de orden 
municipal, departamental, nacional e internacional que tengan como objeto el alto rendimiento de 
los deportistas afiliados a ellas. 
 
Deporte competitivo. Es el conjunto de certámenes, eventos y torneos, cuyo objetivo primordial es 
lograr un nivel técnico calificado. Su manejo corresponde a los organismos que conforman la 
estructura del deporte asociado. 
 
Deporte de alto rendimiento. Es la práctica deportiva de organización y nivel superiores. 
Comprende procesos integrales orientados hacia el perfeccionamiento de las cualidades y 
condiciones físico-técnicas de deportistas, mediante el aprovechamiento de adelantos 
tecnológicos y científicos. 
 
Deporte aficionado. Es aquel que no admite pago o indemnización alguna a favor de los jugadores 
o competidores distinto del monto de los gastos efectivos ocasionados durante el ejercicio de la 
actividad deportiva correspondiente. 
 
Deporte profesional. Es el que admite como competidores a personas naturales bajo 
remuneración, de conformidad con las normas de la respectiva federación internacional. 

 
El Instituto Departamental de Deportes de Córdoba -Indeportes- cuentan con un equipo interdisciplinario, 
contratado con los siguientes perfiles profesionales y tecnológicos: 
 

1 Psicóloga  

1 Trabajadora Social  

1 Licenciado en Educacion Infantil 

7 Licenciado en Educación Física 

1 Tecnólogo en áreas afines a la Educación Física 

1 Tecnólogo en Entrenamiento Deportivo 
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La interacción de una psicóloga, una trabajadora social, un licenciado en educación infantil, los 7 
licenciado en educación física y los 2 tecnólogos, es ideal para la ejecución de las actividades 
recreativas, deportivas, culturales, lúdicas y pedagógicas para los niños niñas y adolescentes, y sus 
familias, ya que cada uno aporta habilidades y conocimientos únicos que enriquecen su experiencia.  
 
Los cuales apoyarán el desarrollo de cada una de las siguientes actividades: 
 

Realizar una (1) feria de información y servicios en Montería para el fortalecimiento del acceso a la 
oferta pública y privada, con el fin de celebrar el día mundial contra el trabajo infantil, cuyo fin es 
concienciar acerca de la magnitud de este problema y aunar esfuerzos para erradicar el trabajo infantil 
se debe instalar las siguientes estaciones de juego, con el apoyo del equipo interdisciplinario de 
Indeportes: 

Estaciones de juego: incluye personal para la operatividad de las estaciones y el apoyo del equipo 
interdisciplinario de Indeportes. 
1. Estación de pintura: incluye cajita pequeña de colores para los niños. 
2. Estación de parqués gigante: dos juegos por estación. 
3. Estación Concéntrese. 
4. Estación de bolos y cucuruva. 
5. Estación circuito de aros y pelotas. 
6. Estación rueda de colores. 

Realizar seis (6) jornadas lúdico - recreativas, que fomenten la cultura y tradición en los niños, niñas 
y adolescentes. En marco de la Feria Nacional de la Ganadería, evento emblemático del 
Departamento de Córdoba, el cual busca ofrecer acceso directo a las artes y el patrimonio cultural; 
también fomentar la inclusión social con puntos de encuentro para la diversidad de voces y 
experiencias, las cuales deben presentar en cada jornada, con el apoyo del equipo interdisciplinario 
de Indeportes. 

Un (1) show recreativo enfocado en el derecho al juego, la prevención y erradicación del trabajo infantil 
a partir de la sensibilización a las familias, padres, madres, cuidadores a través de la narrativa del 
cuento “Ciudad Sueño", en el cual se enfoque en la tradición y la cultura cordobesa y las dinámicas 
familiares con base a la crianza amorosa, a realizarse con el apoyo del equipo interdisciplinario de 
Indeportes, incluyendo: 

-Cinco (5) personajes alusivos a la historia ganadera y agroindustrial del Departamento de Córdoba.  
-Guion de show recreativo enfocado en las dinámicas familiares cordobesas basados en la crianza 
amorosa.   
-Trajes representativos de la cultura y tradición del Departamento de Córdoba 
Con el apoyo del equipo interdisciplinario  de Indeportes  

Realizar el montaje de las Estaciones de juego y acompañamiento por parte del equipo de apoyo 
interdisciplinario de Indeportes: 
1. Estación de Toro mecánico  
2. Estación de parqués gigante: dos juegos por estación. 
3. Estación Concéntrese.  
4. Estación de bolos y cucuruva.  
5. Estación circuito de aros y pelotas. 

Realizar montaje Mini Granja Interactiva: atracción para niños, niñas y adolescentes, en la cual se 
simule las prácticas ancestrales en la ganadería y la agricultura en el Departamento de Córdoba. 
Incluye animales, y estaciones divididas con los implementos de agricultura y ganadería 

 
Mecanismos de verificación 
 

✓ Registro de planillas 
✓ Registro fotográfico 

 
En atención a lo expuesto, con el propósito de procurar un mejor desempeño y celeridad en el 
cumplimiento de las funciones, se hace necesario celebrar el “CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 
PARA REALIZAR JORNADAS DE RECREACION Y GARANTIAS DE DERECHO AL JUEGO DIRIGIDO 
A NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES Y SU FAMILIA EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA. 
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2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR 
DE BIENES Y SERVICIOS Y SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES. 

 
2.1 DESCRIPCIÓN DEL OBJETO: 

 
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA LA REALIZACIÓN DE LAS JORNADAS DE RECREACION 
Y GARANTIAS DE DERECHO AL JUEGO DIRIGIDO A NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES Y SU 
FAMILIA EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA. 
 
2.2. ALCANCE DEL CONVENIO:  
 
Este proyecto pretende impactar a un número de 5.000 personas entre niños, niñas y adolescentes y sus 
familias, quienes participaran en las jornadas de recreación y garantías de derecho al juego dirigido a esta 
población en el municipio de Montería. 
 
2.3. CÓDIGO DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:  
 
De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, versión 14 del UNSPSC, 
consultado en la página web. www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto a contratar se 
encuentra codificado así: 
 

CODIFICACIÓN EN EL CLASIFICADOR DE LAS NACIONES UNIDAS UNSPSC 

CÓDIGO 
UNSPSC 

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE 

781118 (F) Servicios 
(78) Servicios de 

Transporte, Almacenaje y 
Correo 

(11) Transporte de 
pasajeros 

(18) Transporte de 
pasajeros por 

carretera 

801116 (F) Servicios 

(80) Servicios de Gestión, 
Servicios Profesionales de 

Empresa y Servicios 
Administrativos 

(11) Servicios de 
recursos humanos 

(16) Servicios de 
personal temporal 

811416 (F) Servicios 
(81) Servicios Basados en 
Ingeniería, Investigación y 

Tecnología 

(14) Tecnologías de 
fabricación 

(16) Manejo de 
cadena de 
suministros 

901016 (F) Servicios 
(90) Servicios de Viajes, 

Alimentación, Alojamiento 
y Entretenimiento 

(10) Restaurantes y 
catering (servicios 

de comidas y 
bebidas) 

(16) Servicios de 
banquetes y 

catering 

 

2.4. Obligaciones de la Conveniada.  
 
2.4.1. Obligaciones Generales de la Conveniada: 
 
1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos de presente proceso. 

2. Desarrollar el objeto del convenio en las condiciones de calidad, oportunidad y cumplimiento de las 

obligaciones definidas en los Documentos del proceso de contratación.  

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados que hubiere lugar, de acuerdo con las 

especificaciones técnicas previstas en las obligaciones especiaficas del estudio previo, sus anexos y 

demás documentos del proceso. 

4. Dar a conocer inmediatamente a la entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda 

tener algún efecto sobre el objeto del convenio o sobre sus obligaciones. 

5. Abstenerse de adelantar intervención alguna a los recursos sin contar con los permisos emitidos por 

la entidad competente (cuando aplique intervenciones).  

6. Dar cabal cumplimiento a las leyes y normas que regulen la materia objeto a convenir 
7. Informar inmediatamente a la entidad estatal cuando ocurra una situación que implique una 

modificación del estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el convenio. 
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8. Comunicarle inmediatamente a la entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, 

técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución del presente convenio. 

9. Durante la ejecución del convenio deberá observar y garantizar que para la contratación se tendran 

en cuenta las leyes y los reglamentos de que halla lugar. 

10. Garantizar la calidad de los bienes y servicios suministrados, de acuerdo con las especificaciones 

técnicas previstas en la invitación y demás documentos del Proceso.  

11. Exiguir el cumplimiento de las obligaciones laborales respecto del personal a contratar, y con las 

obligaciones tributarias que le correspondan de acuerdo con su labor. 

12. Hacer la sustitución del suministro, cuando sean entregados con algún tipo de deterioro que impida el 

consumo de la alimentación. 

13. Estar en permanente comunicación con el supervisor del convenio.   

14. Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor, atendiendo y dando respuesta 

oportuna a las observaciones o requerimientos que se realicen.  

15. Contratar el personal idóneo, así como los recursos logísticos, materiales, y/o equipos, necesarios 

para desarrollar el convenio dentro de la oportunidad establecida.  

16. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto 

17. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar 

e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliación y pago de seguridad social integral (salud, 

pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la 

ejecución del convenio, en las cuantías establecidas por la ley y oportunamente. Deberá demostrar, 

cuando sea requerido por la entidad el aporte a los sistemas de seguridad social integral y parafiscales 

que le corresponda (Art. 50 Ley 789 de 2002).  

18. Aportar la contrapartida en especie y entregar al departamento y a la supervision los soportes de las 

mismas. 

19. Gestionar con la debida confidencialidad la información a que tenga acceso, así como la producida a 

lo largo de la ejecución del convenio.  

20. Reportar la información relacionada con la ejecución del convenio o que tenga incidencia en ella 

cuando sea requerida por el contratante.  

21. Elaborar y presentar conjuntamente con el supervisor, actas parciales, final y liquidación.  
22. Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los 

subcontratistas contra del Departamento.  

 
2.4.2. Obligaciones Específicas de la Conveniada: 

 
1. Realizar una (1) feria de información y servicios en Montería para el fortalecimiento del acceso a la 

oferta pública y privada, con el fin de celebrar el día mundial contra el trabajo infantil, cuyo fin es 
concienciar acerca de la magnitud de este problema y aunar esfuerzos para erradicar el trabajo infantil, 
con el apoyo del equipo interdisciplinario de Indeportes. 

 
2. Realizar seis (6) jornadas lúdico - recreativas, que fomenten la cultura y tradición en los niños, niñas 

y adolescentes. En marco de la Feria Nacional de la Ganadería, evento emblemático del 
Departamento de Córdoba, el cual busca ofrecer acceso directo a las artes y el patrimonio cultural; 
también fomentar la inclusión social con puntos de encuentro para la diversidad de voces y 
experiencias con el apoyo del equipo interdisciplinario de Indeportes. 
 

3. Informar a la supervisión del convenio cualquier anomalía, inconveniente o dificultad que se presente 
en lo relacionado con la ejecución de las actividades objeto del convenio y las posibles soluciones 
para la resolución de los mismos. 

 
4. Acatar las recomendaciones o instrucciones dadas por el responsable de la supervisión del convenio. 

 
5. Presentar informe de ejecución final al supervisor con soportes y evidencias. 

 
6. Todas las demás que se desprendan de la propuesta, estudios previos y de la naturaleza del presente 

convenio y que garanticen su oportuna ejecución. 



 

FORMATO CÓDIGO: CO-P1-F3 

ESTUDIOS PREVIOS 
VERSIÓN: 01 

FECHA: 30/07/2024 

PROCESO CONTRATACIÓN PÁGINA 7 de 16 

 

 
Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia No Controlada.  La versión vigente reposará en la carpeta del Sistema 

Integrado de Gestión de la red. 

 
2.5. Obligaciones de la Gobernación. 
 
2.5.1 Obligaciones Generales de la Gobernación 
 
1. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación con el objeto 
del presente convenio 
2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente 
convenio.  
3. Efectuar la supervisión y seguimiento del presente convenio.  
4. Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectiva la garantía constituida por el contratista si a 
ello hubiere lugar.  
5. Requerir al contratista para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el 

cumplimiento del convenio.  
 
2.6. LUGAR DE EJECUCIÓN: 
 
Los lugares de ejecución del convenio serán en el municipio de Montería. 
 
2.7. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION: 
 
2.7.1. PERMISOS: De acuerdo con el objeto a contratar no se necesita permisos para contratar.  
 
2.7.2. AUTORIZACIÓN PARA CONTRATAR:   
 
La Asamblea del Departamento de Córdoba mediante Ordenanza No. 012 de fecha 18 de noviembre de 
2024, faculta al Gobernador del Departamento de Córdoba para adelantar los trámites precontractuales 
y celebrar todo tipo de contratos y convenios desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2025. 
 
El Gobernador del Departamento de Córdoba, mediante el Decreto 00091 del 09 de abril de 2025, 
artículos primero y segundo delegó competencia y desconcentró funciones en varias Secretarias entre 
ellas en la SECRETARIA DE LA EQUIDAD DE LA MUJER INFANCIA ADOLESCENCIA Y PERSONA 
MAYOR para la realización de todas las actuaciones precontractuales, contractuales y post- contractuales 
de cualquier modalidad de contratación. 
 

3. CONDICIONES TÉCNICA MÍNIMAS EXIGIDAS. 

 
Con el objetivo de satisfacer adecuadamente la necesidad presentada, las siguientes son las 
características y requerimientos técnicos del objeto a contratar “CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 
PARA LA REALIZACIÓN DE LAS JORNADAS DE RECREACION Y GARANTIAS DE DERECHO AL 
JUEGO DRIRIGIDO A NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES Y SU FAMILIA EN EL DEPARTAMENTO DE 
CORDOBA”., los cuales se tendrán por aceptados con la presentación de la oferta y con la expedición de 
la carta de presentación de la oferta. 
 
El aporte en especie que realizará INDEPORTES, estará representado en un equipo de trabajo 
interdisciplinario, cuya interacción es la ideal para la ejecución de las actividades recreativas, deportivas, 
lúdicas y pedagógicas para los niños niñas y adolescentes, y sus familias, ya que cada uno aporta 
habilidades y conocimientos únicos que enriquecen su experiencia. Los cuales apoyarán el desarrollo de 
cada una de las actividades: 
 

Ítem Perfil Profesional y/o Tecnológico 

1 Psicólogo 

1 Trabajador social 

1 Licenciatura en educación infantil 

7 Licenciado en educación física recreación y deporte 

1 Tecnólogo, en áreas afines a la educación física  

1 Tecnólogo en entrenamiento deportivo 
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El aporte en dinero que realiza el DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA será para la ejecución de las 
siguientes actividades: 
 

PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO: Servicio de protección integral a niños, niñas, adolescentes y 
jóvenes. 

INDICADOR DE PRODUCTO: Número de niños, niñas, adolescentes y jóvenes atendidos con acciones para 
la promoción y la garantía de sus derechos. 

ACTIVIDAD 1: Realizar una (1) feria de información y servicios en el Departamento de Córdoba para el 
fortalecimiento del acceso a la oferta pública y privada. En el marco del dìa mundial contra el trabajo infantil, 
cuyo fin es concientizar acerca de la magnitud de este problema y aunar esfuerzos para erradicar el trabajo 

infantil, con el apoyo del equipo interdisciplinario de Indeportes. 

DESCRIPCIÓN  CANTIDAD DÍAS 

Estaciones de juego: a todo costo, incluye personal para la operatividad de las 
estaciones.  

1. Estaciòn de pintura: incluye cajita pequeña de colores para los niños.  
2. Estación de parqués gigante: dos juegos por estación. 

3. Estación concentrese.  
4. Estación de bolos y cucuruva.  

5. Estaciòn circuito de aros y pelotas.  
6. Estaciòn rueda de colores.  

1 1 

Atracción de pintucaritas con capacidad para atender a 50 niños, niñas, y adolescentes.  1 1 

Animador con disfraz de payaso para dirigir el evento.  1 1 

Sonido para 100 personas para voz - espacio abierto y cerrado incluye 2 cabinas 
activas,750 wts c/u y 2 micrófonos alámbrico 

1 1 

Alquiler micrófono inalámbrico de mano de largo alcance de FREQ: K12 614 - 638Mhz, 
por día. 

1 1 

Alquiler de planta eléctrica de 20 KVA, por día. 1 1 

Alquiler de silla plásticas, sin brazo, color blancas, por día, sin acomodación 22 1 

Alquiler de silla para niños plástica 100 1 

Alquiler de mesa de niño Plástica, de 4 puestos, colores varios, por día. 25 1 

Alquiler de carpa 4x4 lona blanca, por día 12 1 

Alquiler de mesa plástica de 4 puestos color blanco vestida 12 1 

Refrigerio sencillo (dedito de queso y un jugo en cajita) 100 1 

BoIsa de agua 350 Ml (unidad) 200 1 

Cava de icopor con hielo 2 1 

   

ACTIVIDAD 2: Seis (6) jornadas lùdico - recreativas, que fomenten la cultura y tradición en los niños, niñas y 
adolescentes. En marco de la Feria Nacional de la Ganadería, evento emblemático del Departamento de 

Córdoba, se busca ofrecer acceso directo a las artes y el patrimonio cultural; también fomentar la inclusión 
social con puntos de encuentro para la diversidad de voces y experiencias, con el apoyo del equipo 

interdisciplinario de Indeportes. 

DESCRIPCIÓN  CANTIDAD DÍAS 

Un show recreativo enfocado en el derecho al juego, la prevención y erradicación del 
trabajo infantil a partir de la sensibilización a las familias, padres, madres, cuidadores a 
través de la narrativa del cuento  "Ciudad Sueño", en el cual se enfoque en la tradición y 
la cultura cordobesa y las dinámicas familiares con base a la crianza amorosa, incluye:  
- cinco (5) personajes alusivos a la historia ganadera y agroindustrial del Departamento 

de Córdoba.  
-Guion de show recreativo enfocado en las dinámicas familiares cordobesas basados en 

la crianza amorosa.  
-Trajes representativos de la cultura y tradición del Departamento de Córdoba.  

1 6 

Estaciones de juego: a todo costo, incluye personal para la operatividad de las 
estaciones.  

1. Estaciòn de Toro mecánico  
2. Estaciòn de parqués gigante: dos juegos por estación. 

3. Estaciòn concentrese.  
4. Estaciòn de bolos y cucuruva.  

5. Estaciòn circuito de aros y pelotas.  

1 6 

Mini Granja Interactiva: atracción para niños, niñas y adolescentes, en la cual se simule 
las prácticas ancestrales en la ganadería y la agricultura en el Departamento de 

Córdoba. Incluye animales, y estaciones divididas con los implementos de agricultura y 
ganadería.  

1 6 
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Sonido para 500 personas para voz- espacio abierto y cerrado incluye 6 cabinas activas 
de 750 wts c/u y 2 micrófonos alámbricos y un mixer, por día.  

1 6 

Alquiler micrófono inalámbrico de mano de largo alcance de FREQ: K12 614 - 638Mhz, 
por día. 

2 6 

Alquiler pantalla led 5x2,50 o 5x2 de 2,9 pitchs con soportes y puentes por días  1 6 

Alquiler de tarima de 9,60 mts x 4,80 mts x 70 cms con piso antideslizante negro, faldón 
negro y escalera de acceso por día. 

1 6 

Alquiler de luces par cob 4 6 

Alquiler de luces par led 3w 4 6 

Alquiler de reflectores led 4 6 

Disparo de Venturi o confeti, por día. 1 6 

Alquiler planta eléctrica 93.000 KVA por día 1 6 

Alquiler de Brinca, atracción para niños, niñas y adolescentes, incluye operario de 
seguridad.  

1 6 

Volcanes - pólvora fría 4 6 

Alquiler de Punto eléctrico o extensiones eléctricas, por día. 4 6 

Alquiler de banderines decorativos por metro  1 6 

Refrigerio Menú: 1 dedito o 1 empanada (70grs). Bebida refrescante 400 ml 1 200 

BoIsa de agua 350 Ml (unidad) 150 6 

Cava de icopor con hielo 3 6 

Diseño e impresión de folletos con información alusiva al cuento "Ciudad Sueño"  full 
color para colorear 

1700 1 

 
 

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y LA JUSTIFICACIÓN. 

 
4.1.- PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO.  
 

El presupuesto oficial de acuerdo con el estudio previo se estimó para la ejecución del convenio 
interadministrativo es de DOSCIENTOS NOVENTA MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL 
OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($290.322.087,00) IVA incluido, y demás gastos a que hubiere lugar.  
 
Los aportes del valor total del convenio se encuentran distribuidos de la siguiente manera: 
 
La Gobernación del Departamento de Córdoba aporta la suma de DOSCIENTOS SETENTA 
MILLONES SEIS MIL QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($270.006.579,00), los cuales 
se encuentran amparados con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°396 del 10 de junio de 
2025 expedido por Dirección Financiera de Presupuesto, con Identificación Presupuestal, cuya 
identificación presupuestal que se afecta es: Inversión - Identificación Presupuestal 03030702–
2.03.02.02.02.006.41.06-20, 03030702–2.03.02.02.02.007.41.03-20,  03030702–
2.03.02.02.02.008.41.15, 03030702–2.03.02.02,02,009.41.10-20. 
 
El Instituto Departamental de Deportes de Córdoba “INDEPORTES CORDOBA” aporta la suma 
VEINTE MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS OCHO PESOS M/CTE. ($20.315.508), 
representados en especie con el equipo de trabajo humano interdisciplinario que tiene contratado 
INDEPORTES. 
 
4.2.- JUSTIFICACIÓN DEL VALOR DEL CONVENIO: 

 
Con el objeto de estimar el valor para la presente contratación, la Secretaria Para la Equidad de la Mujer 
Infancia, Adolescencia y Persona Mayor se realiza estudio de precios a través de cotizaciones, por 
tanto, invitó a organizaciones prestadoras de los servicios que aquí se requieren contratar a presentar 
una cotización de los bienes y/o servicios requeridos, obteniendo como resultado de análisis que el 
presupuesto estimado , tal como se evidencia en el documento anexo, el cual hace parte integral del 
presente documento. 
 
NOTA: Para esta contratación APLICA el análisis del sector.  
SE ADJUNTA ANEXO. Estudio de cotizaciones y determinación del valor estimado del convenio.  
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Aporte en dinero por parte del Departamento de Córdoba, para la ejecución de las siguientes 
actividades: 
 

PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO: Servicio de protección integral a niños, niñas, adolescentes y jóvenes. 

INDICADOR DE PRODUCTO: Número de niños, niñas, adolescentes y jóvenes atendidos con acciones para la 
promoción y la garantía de sus derechos. 

ACTIVIDAD 1: Realizar una (1) feria de información y servicios en el Departamento de Córdoba para el 
fortalecimiento del acceso a la oferta pública y privada. En el marco del dìa mundial contra el trabajo infantil, 
cuyo fin es concientizar acerca de la magnitud de este problema y aunar esfuerzos para erradicar el trabajo 

infantil, con el apoyo del equipo interdisciplinario de Indeportes. 

DESCRIPCIÓN  CANTIDAD DÍAS  VALOR DÍA    TOTAL DÍAS   

Estaciones de juego: a todo costo, incluye personal 
para la operatividad de las estaciones.  
1. Estaciòn de pintura: incluye cajita pequeña de 
colores para los niños.  
2. Estaciòn de parquès gigante: dos juegos por 
estaciòn. 
3. Estaciòn concentrese.  
4. Estaciòn de bolos y cucuruva.  
5. Estaciòn circuito de aros y pelotas.  
6. Estaciòn rueda de colores.  

1 1  $          5.400.000   $          5.400.000  

Atracción de pintucaritas con capacidad para 
atender a 50 niños, niñas, y adolescentes.  

1 1  $              500.000   $              500.000  

Animador con disfraz de payaso para dirigir el 
evento.  

1 1  $              400.000   $              400.000  

Sonido para 100 personas para voz - espacio 
abierto y cerrado incluye 2 cabinas activas,750 wts 
c/u y 2 micrófonos alámbrico 

1 1  $              476.140   $              476.140  

Alquiler micrófono inalámbrico de mano de largo 
alcance de FREQ: K12 614 - 638Mhz, por día. 

1 1  $              197.560   $              197.560  

Alquiler de planta eléctrica de 20 KVA, por día. 1 1  $              952.644   $              952.644  

Alquiler de silla plásticas, sin brazo, color blancas, 
por día, sin acomodación 

22 1  $                  1.304   $                28.688  

Alquiler de silla para niños plástica 100 1  $                  1.071   $              107.100  

Alquiler de mesa de niño Plástica, de 4 puestos, 
colores varios, por día. 

25 1  $                  9.355   $              233.875  

Alquiler de carpa 4x4 lona blanca, por día 12 1  $              171.654   $          2.059.848  

Alquiler de mesa plástica de 4 puestos color blanco 
vestida 

12 1  $                15.649   $              187.788  

Refrigerio sencillo (dedito de queso y un jugo en 
cajita) 

100 1  $                13.542   $          1.354.200  

BoIsa de agua 350 Ml (unidad) 200 1  $                      502   $              100.400  

Cava de icopor con hielo 2 1  $                58.687   $              117.374  

SUBTOTAL         $        12.115.617  
 

    
ACTIVIDAD 2: Seis (6) jornadas lúdico - recreativas, que fomenten la cultura y tradición en los niños, niñas y 

adolescentes. En marco de la Feria Nacional de la Ganadería, evento emblemático del Departamento de 
Córdoba, se busca ofrecer acceso directo a las artes y el patrimonio cultural; también fomentar la inclusión social 
con puntos de encuentro para la diversidad de voces y experiencias, con el apoyo del equipo interdisciplinario de 

Indeportes. 

DESCRIPCIÓN  CANTIDAD DÍAS  VALOR DÍA    TOTAL DÍAS   
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Un show recreativo enfocado en el derecho al 
juego, la prevención y erradicación del trabajo 
infantil a partir de la sensibilización a las familias, 
padres, madres, cuidadores a través de la narrativa 
del cuento  "Ciudad Sueño", en el cual se enfoque 
en la tradición y la cultura cordobesa y las 
dinámicas familiares con base a la crianza 
amorosa, incluye:  
- cinco (5) personajes alusivos a la historia 
ganadera y agroindustrial del Departamento de 
Córdoba.  
-Guion de show recreativo enfocado en las 
dinámicas familiares cordobesas basados en la 
crianza amorosa.  
-Trajes representativos de la cultura y tradición del 
Departamento de Còrdoba.  

1 6  $        10.750.000   $        64.500.000  

Estaciones de juego: a todo costo, incluye personal 
para la operatividad de las estaciones.  
1. Estación de Toro mecánico  
2. Estación de parqués gigante: dos juegos por 
estación. 
3. Estación concéntrese.  
4. Estación de bolos y cucuruva.  
5. Estación circuito de aros y pelotas.  

1 6  $     5.500.000,00   $        33.000.000  

Mini Granja Interactiva: atracción para niños, niñas 
y adolescentes, en la cual se simule las prácticas 
ancestrales en la ganadería y la agricultura en el 
Departamento de Córdoba. Incluye animales, y 
estaciones divididas con los implementos de 
agricultura y ganadería.  

1 6  $          9.550.000   $        57.300.000  

Sonido para 500 personas para voz- espacio 
abierto y cerrado incluye 6 cabinas activas de 750 
wts c/u y 2 micrófonos alámbricos y un mixer, por 
día.  

1 6  $          1.340.680   $          8.044.080  

Alquiler micrófono inalámbrico de mano de largo 
alcance de FREQ: K12 614 - 638Mhz, por día. 

2 6  $              197.560   $          2.370.720  

Alquiler pantalla led 5x2,50 o 5x2 de 2,9 pitchs con 
soportes y puentes por dias  

1 6  $          5.840.202   $        35.041.212  

Alquiler de tarima de 9,60 mts x 4,80 mts x 70 cms 
con piso antideslizante negro, faldón negro y 
escalera de acceso por día. 

1 6  $          1.071.275   $          6.427.650  

Alquiler de luces par cob 4 6  $                47.750   $          1.146.000  

Alquiler de luces par led 3w 4 6  $                47.750   $          1.146.000  

Alquiler de reflectores led 4 6  $              105.532   $          2.532.768  

Disparo de Venturi o confeti, por día. 1 6  $              138.247   $              829.482  

Alquiler planta electrica 93.000 KVA por dia 1 6  $          1.432.502   $          8.595.012  

Alquiler de Brinca, atracciòn para niños, niñas y 
adolescentes, incluye operario de seguridad.  

1 6  $          1.200.000   $          7.200.000  

Volcanes - pólvora fría 4 6  $              178.500   $          4.284.000  

Alquiler de Punto eléctrico o extensiones eléctricas, 
por día. 

4 6  $                46.778   $          1.122.672  

Alquiler de banderines decorativos por metro  1 6  $              380.800   $          2.284.800  

Refrigerio Menú: 1 dedito o 1 empanada (70grs). 
Bebida refrescante 400 ml 

1 200  $                13.542   $          2.708.400  

BoIsa de agua 350 Ml (unidad) 150 6  $                      502   $              451.800  

Cava de icopor con hielo 3 6  $                58.687   $          1.056.366  

Diseño e impresión de folletos con información 
alusiva al cuento "Ciudad Sueño"  full color para 
colorear 

1700 1  $                10.500   $        17.850.000  

SUBTOTAL  $      257.890.962  

TOTAL  $      270.006.579  
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Aporte en especie por parte de Indeportes, representado en el siguiente equipo de trabajo 
interdisciplinario:  
 

Ítem Profesional / Tecnólogo 
Unidad de 

medida 
Cantidad Valor Mensual Valor Total  

1 Psicólogo Días 15 $3.242.100  $1.621.050  

1 Trabajador social Días 15 $3.636.000 $1.818.000 

1 Licenciatura en educación infantil Días 15 $2.929.000 $1.464.500 

1 
Licenciado en educación física 

recreación y deporte 
Días 15 $3.566.310  $1.783.155  

1 
Licenciado en educación física 

recreación y deporte 
Días 15 $3.696.600  $1.848.300  

1 
licenciado en educación física 

recreación y deporte 
Días 15 $3.030.000  $1.515.000  

1 
Licenciado en educación física 

recreación y deporte 
Días 15 $4.984.866  $2.492.433  

1 
Licenciado en educación física 

recreación y deporte 
Días 15 $3.631.152  $1.815.576  

1 
Licenciado en educación física 

recreación y deporte 
Días 15 $2.727.000 $1.363.500 

1 
licenciado en educación física 

recreación y deporte 
Días 15 $3.500.000 $1.750.000 

1 
Tecnólogo, en áreas afines a la 

educación física 
Días 15 $2.720.807 $1.360.403 

1 
Tecnólogo en entrenamiento 

deportivo 
Días 15 $2.967.182  $1.483.591  

Valor Total Recurso Humano  $20.315.508 

 
Mecanismos de verificación 
 

✓ Registro de planillas 
✓ Registro fotográfico 

 
4.3. FORMA DE PAGO: 
 
El valor del aporte del Departamento al convenio, se desembolsará de la siguiente manera:  
 
i) Primer desembolso: Se desembolsará el NOVENTA POR CIENTO (90%) del aporte del Departamento 
al Instituto Departamental de Deportes de Córdoba “INDEPORTES CORDOBA” una vez cumplidos los 
requisitos de perfeccionamiento y legalización del convenio interadministrativo. 
 
ii) Desembolso final: Se desembolsará el equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) restante del valor del 
aporte del Departamento con la suscripción del acta de terminación y recibido a satisfacción del objeto 
contractual, previo balance final de las actividades realizadas, bienes suministrados y personal realmente 
atendido. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA deberá acreditar el pago de los aportes al Sistema General 
de Seguridad Social Integral y Contribuciones Parafiscales, de acuerdo a lo establecido en el Artículo 50 
de la Ley 789 de 2002, de lo contrario no se tramitará la respectiva cuenta de cobro, factura y/o documento 
equivalente.  
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: El contratista deberá acreditar, que, respecto de sus obligaciones en materia 
laboral frente al personal utilizado para la ejecución del Convenio o, se encuentra al día a la fecha de 
presentación de la factura. 
 
NOTA. EL DEPARTAMENTO no reconocerá, por consiguiente, ningún reajuste realizado por el 
CONTRATISTA en relación con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel requería para la 
ejecución del convenio y que fueron previsibles al momento de la presentación de la propuesta. 
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4.4. PLAZO DE EJECUCIÓN: 
 

El plazo de ejecución del convenio interadministrativo, será de QUINCE (15) DÍAS Calendario, contados 
a partir de la iniciación de la ejecución a través de la plataforma tecnológica del SECOP II, una vez 
cumplidos los requisitos de legalización para la ejecución del convenio. 
 

5. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. 

 
El valor del convenio se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal relacionada en la 
plataforma SECOP II. 
 
El presupuesto estimado para el cumplimiento del convenio interadministrativo está amparado con el 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°396 de fecha 10 de junio de 2025. Gastos de inversión 
03030702-2.03.02.02.02.006.41.06, 03030702-2.03.02.02.02.007.41.03-20, 03030702-
2.03.02.02.02.008.41.15-20, 03030702 -2.03.02.02.02.008.41.10 - 20, por concepto de Desarrollo Integral 
y fortalecimiento de las capacidades de las familias de niñas niños y adolescentes en el Departamento de 
Córdoba. 

 
 

6. LA MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

 
6.1 IDENTIFICACIÓN DEL CONVENIO A CELEBRAR: 

 
De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 
1082 de 2015, el convenio resultado del proceso que aquí se adelanté se denominará: CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO. 
 
Se trata de un convenio interadministrativo a suscribir con el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE 
DEPORTES DE CÓRDOBA “INDEPORTES CORDOBA – PARA LA REALIZACIÓN DE LAS JORNADAS 
DE RECREACION Y GARANTIAS DE DERECHO AL JUEGO DRIRIGIDO A NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES Y SU FAMILIA EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA. 
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6.2 MODALIDAD DE SELECCIÓN: 

 
De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, se trata de una contratación directa a través 
de convenio interadministrativo, a celebrarse con INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE 
CÓRDOBA “INDEPORTES CORDOBA”, establecimiento público descentralizado, del orden 
departamental, con personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio propio e independiente, el 
que busca la gestión y administración eficiente y eficaz de los recursos destinados para el 
posicionamiento, fomento y desarrollo del deporte, la actividad física, la recreación y el aprovechamiento 
del tiempo libre en todas sus dimensiones. 
 
El marco legal del convenio a celebrar, se soporta el artículo 95 de la Ley 489 de 1998 Asociación entre 
entidades públicas. Las entidades públicas podrán asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de 
funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la 
celebración de convenios interadministrativos o la conformación de personas jurídicas sin ánimo de lucro. 
En el ARTÍCULO 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, el cual establece: Convenios o contratos 
interadministrativos. La modalidad de selección para la contratación entre Entidades Estatales es la 
contratación directa. 
 
La anterior, la modalidad de selección corresponde a:  
 
a) Licitación Pública ______ 

 
b) Selección Abreviada: 

I. Para la Adquisición de Bienes y Servicios de Características Técnicas Uniformes por subasta 
Inversa____ 

II. Para la adquisición de bienes y servicios de características Técnicas Uniformes por compra de 
catálogo derivado de la celebración de acuerdos marco de precios____ 

III. Para la adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes en bolsas de 
productos___ 

IV. Para la Selección Abreviada de Menor cuantía_____ 
V. Prestación de servicio de salud ____ 
VI. Declaratoria de desierta de la licitación. ____ 

VII. Productos de origen o destinación agropecuarios____ 
 

c) Concurso de Méritos: 
I. Abierto ____ 
II. Con precalificación____ 

III. Escogencia de intermediarios de seguros____  
 
d) Contratación Directa: 

I. Urgencia manifiesta. ____ 
II. Contratación de empréstitos____ 

III. Contratos interadministrativos _X_ 
IV. Contratos para el desarrollo de actividades científicas y tecnológicas ____ 
V. Encargo fiduciario ____ 
VI. Inexistencia de pluralidad de oferentes. ___ 

VII. Arrendamiento o adquisición de bienes inmuebles. ____ 
VIII. Prestación de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión. ___ 

 
e) Mínima Cuantía ______ 
 

7. SUPERVISIÓN DEL CONVENIO 

 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 14 y 53 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 83 y 84 de 
la Ley 1474 de 2011, se designará como supervisor de la ejecución del convenio a la SECRETARIA DE 
LA EQUIDAD DE LA MUJER INFANCIA ADOLESCENCIA Y PERSONA MAYOR o a quien se designe, 
con el fin de ejercer la supervisión técnica, administrativa, jurídica y financiera-contable. 
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El Supervisor tendrá a su cargo: a) Velar por el cabal cumplimiento del objeto del convenio. b) Facilitar 
los medios necesarios para el buen desarrollo del convenio. c) Dar el visto bueno a los informes que sobre 
la ejecución del mismo presente el contratista. d) Requerir al contratista sobre el cumplimiento y 
obligaciones en los términos estipulados en el convenio, en los términos estipulados en el contrato y en 
la propuesta del contratista. e) Informar a la Entidad, respecto a las demoras o incumplimiento de las 
obligaciones del contratista. f) Solicitar la suscripción de convenios adicionales, prorrogas o 
modificatorios, previa la debida y detallada sustentación. g) En caso que se presenten situaciones en que 
se requieran conceptos jurídicos especializados, de los cuales no tenga el suficiente conocimiento, así lo 
hará saber a la Oficina Asesora de Jurídica del Departamento, con miras a lograr la mejor decisión para 
las partes. h) Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del 
convenio, informar sobre su desarrollo general y realizar los requerimientos a los que haya lugar para su 
mejor ejecución, velar por el sostenimiento del equilibro contractual. i) Proyectar el Acta de Liquidación 
del Convenio; j) Revisar y aprobar la cuenta que presente el contratista de acuerdo con lo estipulado en 
este convenio. k) Verificar que el contratista cumpla con la obligación de afiliación y aportes al Sistema 
General de Seguridad Social Integral previsto en la Ley 100 de 1993; l) Las demás que se deriven de la 
naturaleza del convenio e inherente al cumplimiento de su objeto.  
 
De conformidad con la Ley 80 de 1993, el supervisor será responsable por sus acciones y omisiones 
dentro de la actividad contractual.  
 
El Acta de Liquidación será suscrita por las partes contratantes, si a ello hubiere lugar, de conformidad 
con lo establecido en el artículo 60 de la Ley 80 de 1993. 
 
LIMITACIONES DEL SUPERVISOR: El supervisor no estará facultado, en ningún momento, para adoptar 
decisiones que impliquen la modificación de los términos y condiciones previstos en el convenio, las 
cuales únicamente podrán ser adoptadas por las partes contratantes, mediante la suscripción de 
modificaciones al convenio principal. 
 
Se advierte que, una vez iniciada la ejecución del convenio, se entiende por notificado e iniciado el 
ejercicio de la labor de supervisión de la ejecución del convenio. 
 

8. LAS GARANTÍAS CONTRACTUALES 

 
De conformidad con lo establecido en el inciso 5 del artículo 7 de la ley 1150 de 2007 no se exigirán 
garantías en el presente convenio, toda vez que el desembolso de los recursos se realizará previa 
ejecución de las actividades convenidas a través de actas parciales de ejecución. 
 
“ARTÍCULO 7. DE LAS GARANTÍAS EN LA CONTRATACIÓN. 
(…) 
Las garantías no serán obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de 
seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantía a que se refiere esta ley, 
caso en el cual corresponderá a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza 
del objeto del convenio y a la forma de pago, así como en los demás que señale el reglamento.” 
 
De la misma forma de conformidad a lo señalado en el Decreto 1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.2.1.4.5 
 
 “No obligatoriedad de garantías. En la contratación directa la exigencia de garantías establecidas en la 
sección 3, que comprende los artículos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatoria 
(…) 
 

9. EL ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO 

 
De conformidad con el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 
2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en 
los Procesos de Contratación M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la tipificación, asignación y 
estimación de los riesgos previsibles en la contratación. 
 
SE ANEXA MATRIZ DE RIESGO 
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10. IMPUESTOS 

 
De acuerdo a lo establecido en la Ordenanza 0034 de diciembre 22 de 2020 emanada de la Asamblea 
Departamental de Córdoba, y a sus modificaciones, se determinó la exclusión en el pago de los impuestos 
departamentales para los convenios y/o contratos que celebren entre sí las entidades del sector central, 
descentralizados del Departamento de Córdoba y con entidades del orden nacional. 
 

11. SUJECION A ACUERDOS INTERNACIONALES O DE LIBRE COMERCIO 

 
Teniendo en cuenta la contratación a celebrarse mediante estos estudios previos, el DEPARTAMENTO 
NO está obligado a aplicar Acuerdo Comercial alguno por ser una causal de Contratación de Mínima 
Cuantía, tal como lo señala el Manual de Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de 
Contratación emitido por la entidad COLOMBIA COMPRA EFICIENTE. 
 

12. CERTIFICACIONES. 

 
Para esta contratación se anexa solicitud y certificado de disponibilidad presupuestal, certificación de 
inclusión de la necesidad a contratar en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad expedido por la 
Almacenista General. 
 

13. FACTORES DE SELECCIÓN. 

 
N/A 
 
Por todo lo anterior considero oportuno y conveniente se realice el trámite correspondiente para adelantar 
la contratación en referencia. 
 
 

 
 

CLAUDIA MARGARITA GARCÍA MARTÍNEZ 

Secretaria Para la Equidad de la Mujer Infancia, Adolescência y Persona Mayor 
Gobernación de Córdoba 
Delegada para contratar 
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