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DE BOGOTADC
ECUCATON

Secretaria de Educacin CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PERIODO DEL INFORME
No.296049 DEL 22 DE ENERO DE 2018 Desde 01/02/2018) Hasta (28/02/2018)

DATOS DEL CONTRATO

Contratista: VIBIANA TOVAR VANEGAS.

Objeto: Prestar servicios de apoyo y acompafiamiento a estudiantes con discapacidad de las Instituciones Educativas Distritales, en la ejecucion de las
actividades basicas cotidianas que contribuyan a su participacion, bienestar, independencia y seguridad durante su permanencia en el ambito escolar, en
el marco de la Educacion Inclusiva.

Valor del Contrato: $10.024.290 Diez millones veinticuatro mil doscientos noventa pesos M/cte

Plazo: mmﬂowv meses Fecha de Iniciacion: 22/01/2018 Fecha de Terminacion Inicial: Porcentaje de ejecucion: 21,67%
21/01/2018

Dependencia: Direccion de Inclusion e Integracion de Poblaciones

Supervisor - Cargo: Diana Patricia Martinez Gallego — Directora de Inclusion e Integracion de Poblaciones

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacion Contractual Actividades realizadas Evidencia Verificable

1.1 Apliqué el instrumento de reconocimiento de
1. Aplicar el instrumento de reconocimiento de | condiciones y apoyos, donde se identifican avances y | 1.1.1 Formato de reconocimiento Danna
condiciones y apoyos al ingreso de los nifios, | necesidades, a (3) estudiantes con discapacidad del | Gabriel Fernandez Santa 0602 2018.
nifas y jovenes con discapacidad que los | colegio German Arciniegas sede A jornada maiana y
requieran y realizar la actualizacion | tarde, Danna Gabriel Fernandez Santa, Jhosep Stevan | 1.1.2 Formato de reconocimiento de

trimestralmente, de acuerdo con los | Cafizarez Ramirez, Nathalie Salome Asa Castillo. Jhosef Stevan Canizares Ramirez,
lineamientos de la Direccién de Inclusion e | en el periodo comprendido del 22/01/2018 al 30/01/2018. | 6022018.
Integracién de Poblaciones. 1.1.3 Formato de reconocimiento Nathalie

Salome Asa Castillo 06022018.
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DE BOGOTAD.C
EDUCRCON

Secrelana de Educacon

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No0.296049 DEL 22 DE ENERO DE 2018

PERIODO DEL INFORME
Desde 01/02/2018) Hasta (28/02/2018)

412 Plan de atencion Jhosef Stevan
Cadizarez Ramirez (ver en la evidencia
21.2)

4.1.3 Plan de atencion Nathalie Salome
Asa Castillo (ver en la evidencia

2.1.3)

Ejecutar las pautas de manejo comportamental
a los estudiantes con discapacidad, que tengan
estas recomendaciones emitidas por los
profesionales competentes.

5.1 En este periodo no se presentaron eventos
relacionados con el comportamiento de los estudiantes
con discapacidad del colegio German Arciniegas sede A

_jornada de la manana.

‘No aplica para el periodo comprendido |
01022018 al 28022018.

Apoyar la participacion de los nifios, nifas y
jovenes con discapacidad, mediante el
acomparnamiento en la ejecucion de las
actividades programadas.

6.1 Desde el derecho de igualdad de oportunidades y
equidad, apoye a los estudiantes en actividades, recreo
deportivas buscando estrategias para que los
estudiantes se sientan felices , juegos de integracion,
compartir con los pares en horas descanso, se hicieron
participes de las actividades que realizadas por la
institucion  educativa que les permitieran a los
estudiantes una integracion sana con sus compaineros
en pro de la igualdad de oportunidades y la participacion
social.

6.1.1 acta de actividades mes de febrero ,
en el periodo comprendido del 21022018

Presentar mensualmente el listado de los nifios,
nifias y jovenes con discapacidad a quienes les
brinda los apoyos, en el formato de la Direccion
de Inclusion e Integracion de Poblaciones.

7.1 Presente el listado de estudiantes con discapacidad
del colegio German Arciniegas sede A jornada mafana
y tarde, Danna Gabriel Fernandez Santa, Jhosef Stevan
Caiiizarez, Nathalie Salome Asa Castillo.

en el periodo comprendido del 01022018 al 28022018.

7.1.1 Listado de estudiantes con
discapacidad Colegio German Arciniegas
sede A, periodo comprendido 01022018 al
28022018.

Participar en las reuniones y aportar en la
formulacion y seguimiento al Plan Individual de
Ajustes Razonables (PIAR) y a los procesos

8.1 socialicé a la educadora de apoyo avances y
dificultades de estudiantes del colegio German
Arciniegas sede A jornada mafana, Danna Gabriel

811 Acta de reunion avances y
dificultades de estudiantes 21022018.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PERIODO DEL INFORME
N0.296049 DEL 22 DE ENERO DE 2018 Desde 01/02/2018) Hasta (28/02/2018)
ARL %ﬂ FEBRERO 01/03/2018 7 2100 L , SURA

DECLARACION ESPECIAL

El ¢ contratista declara que toda la informacion relacionada en el presente informe, corresponde fidedignamente a todas las actividades ejecutadas dentro
del respectivo periodo, asi como los pagos efectuados en el marco del Sistema General de Seguridad Social Integral — SGSSI. Esta declaracion se realiza
bajo la responsabilidad del contratista.

e _— Q
/!
C_TMQDD Togen CQDaﬁﬁ.mm m% :

_ ~ VIBIANA TOVAR VANEGAS Vo. Bo. DIANA PATRICIK MARTINEZ
Contratista GALLE
Supervisora

Reviso: Francisco Javier Paredes - Profesional DIIP-SED AL
Apoyo a la supervision
Apoyo a la supervision
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
EDUCACION

Secretaria de Educacion
ACTA DE SUPERVISION
PARA AUTORIZAR PAGO No. 2

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 256049 DEL 22 DE ENERO DE 2018

Correspondiente al periodo: 1 al 28 de febrero de 2018, con base en los soportes anexos.

En Bogota D.C, al primer (1) dia del mes de marzo de 2018, se reunieron las siguientes personas: DIANA PATRICIA
MARTINEZ GALLEGO, Directora de Inclusion e Integracion de Poblaciones, en su calidad de Supervisor e identificado con C.C
51.939.359 y VIBIANA TOVAR VANEGAS, identificado(a) con C.C.36.312.303, en su condicion de contratista con el fin de
verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, por el respectivo periodo y la procedencia de la autorizacidn del
pago correspondiente, en el marco del contrato arriba referido, cuyas condiciones generales son las siguientes:

VALOR

FORMA DE PAGO:

PLAZO PACTADO

FECHA DE INICIO:
FECHA PREVISTA DE
TERMINACION:

| SUPERVISORA:

Prestar servicios de apoyo vy acompanamlento a estudiantes con discapacidad de las
Instituciones Educativas Distritales, en la ejecucion de las actividades basicas cotidianas que
contribuyan a su participacion, bienestar, independencia y seguridad durante su permanencia

_en el ambito escolar, en el marco de Ia Educacion Inclusiva.
_ S 0. 024. 290 diez millones veinticuatro mil doscientos noventa pesos mz’cte

J Un primer pago proporcional sobre Iz base de $1.670.715 Un millén seiscientos setenta mil
setecientos quince pesos m/cte. por los dias ejecutados desde |a suscripcion del acta de inicio
del contrato hasta el ultimo dia del respectivo mes. B.) Pagos mensuales iguales por el valor de
$1.670.715 un millén seiscientos setenta mil setecientos quince pesos m/cte. PARAGRAFO
PRIMERO: En el evento en que aplique, un pago final proporcional sobre la base de $1.670.715
un millén seiscientos setenta mil setecientos quince pesos m/cte. por los dias ejecutados
durante el ultimo mes del contrato, si a ello hubiere lugar, previa presentacion del Informe de
Obligaciones y certificacion del supervisor, el comprobante de pago de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social y Riesgos Laborales en el porcentaje establecido en el marco
normativo vigente, presentacion del Formato Unico de Radiacién de Cuentas (FURC)

| debidamente diligenciado v la factura o documento equivalente, cuando aplique.

El plazo del contrato sera de seis (6) meses, Sin superar la wgenc:a

| 22 de enero de 2018

21de julio de 2018

| Diana Patricia Martinez Gallego- Directora de Inclusion e Integracion de Poblaciones.

La supervision verifico el cumplimiento de las actividades a cargo del contratista, en virtud de lo cual se establece la
procedencia de |a autorizacion del pago No. 2, el cual corresponde a $ 1.670.715 m/cte. A la fecha el porcentaje de ejecucion
es: 21,67%. Para constancia se firma por quienes en ella intervinieron,

u:'),;r'am mm U 90§

o/

VIBIANA TOVAR VANEGAS DIANA PATRICIA MART[NEZ G
Contratista Directora de Inclusion e Int racion de
Poblaciones
Supervisor

Revis0: Francisco Javier Paredes Quifiones- Supervisora Contratista DIIP-SEDEB'
Proyecto: Luz Mila Forero Ruiz- Profesional Universitario DIIP-SED

11-03-1F-017
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