MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE ANTINARCOTICOS
GRUPO CONTRATOS

BogotaD.C, {4 JUN 2025

Sefiores

OFERENTES INTERESADOS EN EL PROCESO DE LICITACION PUBLICA PN DIRAN LI 003 2025
Ciudad- '

Asunto: respuestas observaciones al proyecto pliego de condiciones del proceso de LICITACION PUBLICA PN
DIRAN 1.1 003 2025. '

La DIRECCION DE ANTINARCOTICOS - POLICIA NACIONAL, se permite dar respuesta de acuerdo con la
comunicacion oficial Nro. GS-2025-078130-DIRAN de fecha 10 de junio de 2025, suscrita por el sefior teniente
coronel JULIO ENRIQUE SANTOS SIERRA, Jefe Grupo de Estandarizacion Aeronautica de la Direccion de
Antinarcoticos y duefio de ia necesidad, da respuesta a las observaciones realizadas por las firmas participantes e
interesadas en el proceso de LICITACION PUBLICA PN DIRAN LI 003 2025, cuyo objeto es el "ENTRENAMIENTO
NACIONAL Y EN EL EXTERIOR PARA PILOTOS, TECNICOS Y PERSONAL ADSCRITO A LA AVIACION
POLICIAL, DIRECCION ANTINARCOTICOS DE LA POLICIA NACIONAL, como se expone a continuacion:

OBSERVACIONES DE LA EMPRESA COMPANIA INTERNACIONAL DE_MANTENIMIENTO CIMA S.A.S.
MEDIANTE MENSAJE EN LA PL ATAFORMA DEL SECOP li, EL DIA 27 DE MAYO DE 2025,

OBSERVACION Nro. 01

ITEM . DESCRI } Bl

1 CURSO RECURRENTE COMPONENTE HIDRAUL ELE 407 SERIESS

2 CURSO BASICO QVERHALL DE CGMP@NE‘F&TES;Q!W@Q& BELL 407

3 CURSO MANTENIMIENTO DE CAMPO MOTOR ROLLS ROYCE, M250-C47
SERIES, FADEC SERIE IV .

Lo anterior, en consideracién a que estos tres entrenamientos citados, tienen dos fimitantes, primeramente, el
numere de cupos son de uno (1), por cada entrenamiento, ef segundo que los dos primeras son brindados en por el
fabricante y su adquisicion es fan solo en fecha especificas, por lo que en el momento no es viable conseguirio, lo
que finalmente como oferente me invoca un posible incumplimiento.

Por tal motivo, estos cursos como parte de un tnico lote, limitan la participacion de oferentes, ya que se trata de
entrenamientos altamente especializados y con un costo elevado. Sumado a esto, el nimero de cupos exigido
por el pliego incrementa significativamente la inversién requerida para ofertar, lo.que restringe la capacidad de

algunas proveedares que podrian estar en capacidad de ofrecer uno o varios de estos enlfrenamientos, pero no la
totalidad en un mismo paguete.

Si bien no se genera un problema operativo directo al mantenerios agrupados, esta estructura puede desincentivar
fa participacién de méas proponentes, reduciendo la pluralidad ¥y competencia en el proceso de seleccion.

Por lo antes citado, las bondades que tendria son:

* Mayor pluratidad de oferentes, al permitir que empresas especializadas en uno o mas cursos puedan
presentar propuestas
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« Fomento a la competencia, lo que puede derivar en mejores precios y condiciones para la entidad.

+ (Garantia de ejecucion efectiva, dado que cada oferente se enfocara en su especialidad, asegurando calidad
en la capacitacion contratada.

Por fo tanto, solicito respetuosamente que estos cursos sean tratados como lotes separados, permitiendo asi una
mayor eficiencia en el proceso y una mejor utilizacion de los recursos publicos, asi

LOTE 1L
MRS & GRS LS SR B  uniTAmIo “;ﬁﬁ:g”az*-
Sondoa TR i L e : E?.‘CEMQ GE: A
4 CLIRSOD RECIIRRENTE COMPOMNENTE 1 SBZ.BGQLODG,CIQ 532_5_00_000’00

HIDBAUBLICOS BELE A07 SERIESS

CURSO BASICO OQWVERHALIL BE COMPOMNENTES

2 M AMICOS GELL AO7 i 232, 500,000,000 | 532.500.000,00

CURRSO MANTEMIDIENTO OF CAMPO AMOTOR

3 ROLLS ROYCE, M250-CA7 SERIES, FADEC SERIE ‘_i- - 534 .000.000,00 [ $34.000.000,00
[0 .
TOTAL 3 5
) 59, 000000300
LOTE 1-1
ke ) VRLOR TOTAL
© fresa - CDESCEIBCHIN CEXCENTO DE
_ : : G s"ﬁfA -
4 _ cunso RECURRENTE HUG =5 Mt}SOG- | 20.000.000,00 | 30.000.000,00
- ENTRENANIENTO IMSTRUC TOR DE |, s 3
- . MANTEN!M]ENTO HLMGHES MDS00-D . 32 soo 000,00 | 22.500.000,00
a N]:O RECURRE‘NTE BVION C- #E BHODO.O00.00
- ENT ENAMiENTG TE R
L pRCEMIMIENTOS RYSHA &7 F25:206.000,00
5 ERTREMNAMIENTO; . RECUBRRENTE . D& .. 05, . - 0 ]S L
1 AFANTEMNINIENTO DECEQUIPO aTRaz 7~ 17 U1 30.000.000,00 | 210.000.000,00
. s
TOTAL <2 £91.700.000,00

Adicionalmente, con el debido respetc sugerimos a la Direccién de Antinarcdticos de la Policia Nacional,
considerar una modificacion puntual respecto al numeral relacionado con la experiencia requerida, en el cual se
indica que:

“Para efectos de evaiuacion y habilitacién en el proceso, el Centro de Instruccion Aeronautica deberd presentar,

en el Registro Unico de Proponentes, junto con el Anexo 'Experiencia del Proponente’, la relacién de méximo
tres (3} contratos gjecutados cuya surnatoria sea mayor o igual al 100% del presupuesto oficial asignado al lofe o
fotes ofertados”

En este sentide, respetuosamente sclicito se modifique la redaccion anterior, permitiendo que la acreditacion de
gxperiencia pueda hacerse con hasta cuatro (4) confratos, cuya sumatoria cumpla con sl 100% del presupuesto
oficial def lofe o lotes a los que se presenta e! oferente.

Lo anterior, en consideracion a que, en el sector aesronaulico, y particularmente en el ambito de insfruccion
aeronautica, es frecuente que la experiencia se malerialice a través de multiples contratos de menor cuantia,
celebrados tanto con entidades publicas como privadas, nacionales e internacionales.

Esta dinamica del mercado hace que limitar la acreditacion a solo fres (3) contratos pusda excluir a oferentes con
capacidad técnica comprobada, perc cuya experiencia se ha dispersado coniractualmente en varias efecuciones
consecutivas ¢ paralelas.

Si bien no se trata de una barrera directa, sf genera una limitacion de tipo formal que puede dejar por fuera a
proponentes técnicamente idoneos, restando valor &l principio de transparencia y libre concurrencia que rige la

contratacién estatal.

Por lo antes citado, las bondades que tendria esta maodificacion son:
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* Mayor pluralidad de oferentes, al permitir que empresas con experiencia vélida, pero distribuida en mas
contratos, puedan presentar propuestas. ' .

* Fomento a la competencia, lo que puede derivar en mejores precios y condiciones para la entidad.

* Garantia de seleccion objetiva, al valorar correctamente la trayectoria contractual del oferente, sin imponer
barreras que no obedecen a un criterio técnico esencial,

Finalmente, solicito respetuosamente que el numeral correspondiente al requisito de experiencia se modifique
permitiendo que los oferentes puedan acreditar el 100% del valor del lote con hasta cuatro (4) confratos,
conforme a lo indicado. Lo anfes, citado se da en cumplimiento a la Ley 80 de 1993 — Estatutc General de
Contratacion de la Administracion Plblica - Articulo 24. Principios de la contratacién estatal: Se destaca el
principio de transparencia, que implica permitir la participacion plural de oferentes y evitar condiciones que
fimiten injustificadamente el acceso a fa contratacién publica, Articulo 25. Numeral 12: Establece que los piiegos
deben contener reglas que garanticen el acceso a los proponentes en iqualdad de condiciones, lo cual se ve
favorecido con la division en lotes cuando se justifica.

2. Ley 1150 de 2007 - Articulo 5.1.: Indica que los procedimientos de seleccion deben premover la pluralidad de
oferentes y la eficiencia en Ia contratacién estatal.

3. Decreto 1082 de 2015 ~ Régimen de Contratacién - Articulo 2.2.1.1.2.1.1 (Estructuracion del proceso):
Sefiala que el proceso de contratacion debe disefiarse de manera que asegure una mayor participacion de
proponentes, lo cual puede lograrse mediante Ia estructuracion por lotes cuando haya razones técnicas o
economicas que lo justifiquen, Articulo 2.2.1.2.1.1.4.: Permite estructurar el proceso en lotes independientes,

siempre que exista una justificacién clara y objetiva, como la especializacion técnica y el alto costo individuat de
los items, como en este caso.”

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR/ SE ACEPTA
“En atencion a sus observaciones, este comité estructurador se permite informar:

Que la separacion de los items 1, 2 y 3, es con el fin de brindar garantias de participacion a los oferentes; asi
mismo, procuramos que la Direccion de Antinarcéticos de la Policia Nacional, pueda suplir sus necesidades en un
100%, de manera eficiente y oportuna. '

Esta modificacién responde a la necesidad de fomentar una mayor pluralidad de oferentes, conforme a los principics
establecidos en ef Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica {Ley BO de 1993), en especial los
principios de transparencia, economia, eficiencia y seleccién objetiva; de fgual manera, atiende lo dispuesto en el
Decreto 1082 de 2015, que promueve la segmentacion del objeto contractual cuande ello facilite Ja participacion de

un mayor nimero de proponentes, particularmente aquellos con experiencia y capacidad técnica limitada a ciertos
bienes o servicios,

La division de estos items en dos lotes permite que proveedores especializados puedan presentar ofertas en
aquellos segmentos del proceso donde tengan mayor experiencia o competitividad, fo gue amplia el universo de
posibles oferentes y fortalece el principio de concurrencia y con el proposito de optimizar la participacién en el
proceso de conlratacion, se ha decidido realizar la separacion de los items mencionados, pasando de conformar un
lote con 8 items a dos lotes diferenciados, de la siguiente manera:

Lote #1: con 5 ftems
Lote #14: con 3 items

“INTERNACIONAL, ..
LOTE 1-ATR-BELL-C208
rem ] I VALOR UNITARIO LOR TOTAL EXCENTC
s b S e - ‘Clip EXCENTODE VA SIOE VAT
1 | CURSQ RECURRENTE HUGHES MD500-D 1 $ 30.060.000,00 30.600.006,00
2 ENTRENAMIENTO INSTRUCTCOR DE MANTENIMIENTO HUGHES MD50G-D 1 $ 32.500.000,69 3 32.500.060,00
3| ENTRENAMIENTO RECURRENTE AVION C-208 3 $ 30.000.000,60 $80.000.000,00
4 ENTRENAMIENTO INTERNACIONAL PBN ¥ PRCEDIMIENTOS RVSM 10 $ 32 920.000,00 £ 328 200.000,00
5 ENTRENAMIENTO RECURRENTE DE MANTENIMIENTO DEL EQUIFQ ATR 42 7 $ 30.000.000,00 $ 210.005.600,00
TOTAL 22 $ 661.700.000,00
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LOTE 2 DASH-8 — EMBRAER - DHCG

— CANT. DE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL EXCENTO
frem /DESCRIPCION . .- : CUPDS - | EXCENTO'DEIVA -~ . | . DEYVA
| ENTRENAMIENTO RECURRENTE DE MANTENIMENTC DEL QIR0 DHC-6-300 3 % 32.600.000,00 § 162.500,000,00
2 | CURS0 BASICG DE MANTENIWIENTO DEL EQUIPG DASH-8 SERIES 2 1 55 000.000.00 $716.000.006.00
3| CURSO RECURRENTE DE MANTENIMIENTO DEL EGUIPO DASH-8 SERIES g $§ 35,000.000,00 4 315.600.000.00
7| CURSO INICIAL AVIGH EVBEAER ERJ FAMILY 13584 4550 2 3 60.000.000.00 3 240.600,000,00
5 | CURSO REGURRENTE AERONAVE EMBEAER ER. FAMILY 1358 0455R 3 3 35,000.000.00 § 105.606.000.00
ENTRENAMIENTO ENGINE RUN-UP AND TAX] { INICIAL ] DEL EQUIPO BEECHCRAFT
5 | KING SERIES 200/300/350 ¥ 1900 SERIES ! § 30,000.000,00 $ 30.000.000,00
ENTRENAMIENTO RECURRENTE DE MANTENIMIENTO DEL EQUIPO BEECHCRAET
7 | SERIES (FING 200/300/350/ ¥ 1900 SERIES) S § 30.000.000,00 ¥ 150.009.000.06
TOTAL 7 5 1.112.506.000,00
LOTE 3- SUPERVIVENCIA
T | CANT.DE | VALORUNFARIO | VALOR TOTAL EXCENTO
frEm _DESCRIFCION - it et Eceuros | T ExcENTODENA o] .. - DEIVA.
7| ENTRENAMIENTO sAspco EN SUPERVIVENGIA 12 ¥ 30,000.000.00 § 540.000.000,00
ENTRENAMIENTO INTERNACIONAL PARA LA SUPERVIVENGIA EN LAS
2 | GPERAGIONES HELICOPORTADAS DE LA LINEA UH-60 SERIES 4 § 33.000.000,00 £ 462.000.000,00
TOTAL i § 1.002.000.000,00
LOTE4- BELLAOT
T CANT.DE .| ... VALORUNTARIO | VALOR TOTALEXCENTO
frem -- DESCRIPCION . . : S Focupos. il ExcenTopEIVA o . DEWVA -
| ENTRENARIENTO AILOTO RECURRENTE RELICOPTERD BELL 407 SERIES. 10 3 55.402.941,00 7 554.029.410,00
TOTAL 70 §564.025.470,00
LOTEE ~HUGHES 5637530
P _ TR — CANT.DE 1.+, VALORUNITARIO - | VALOR TOTAL EXCENTO
. L s PHDESORICIGN o R cyPOS, . F L EXCENTODEIVA | . - DEIVA
T | ENTRENAMIENTO PILOTO DE MANTENIMENTO HELICOPTERD HUGHES 5007 530 d ¥ 114.300.000,00 3 457.200.000.00
TOTAL 4 § 357.200.000,00
COTE§ T BELL 472 - 343
S T T CANF.DE- | ., WALOR UNITARIO VALOR TOTAL EXCENTO
Irent P DESCRIPCION .. “GUPOS 1 . EXCENTO-DEIVA = © .- DEAVA
T ENTRENATIENTS SHULADOR Bl O 70 RECURRENTE HELICOPTERD BELLIT3 EP Y § 102.642,000,00 3 470.576.000,00
7 | ENTRENAMIENTO SIMULADOR PILOTG RECURRENTE HELICOPTERC BELL 212 DRY 3 3 96.560.000,00 $ 288.500.000,00
FOTAL 7 5 766.076.000,00
LOTE7- ATR 42— 600
- : T EANTBE T VALOR-UMITARID .| VALDR TOTAL EXCENTO
Tem | - - BESCRIPGION : S o eupes | i EXCENTO-DENVA - DEIVA
T ENTRENAENTS RESUREENTE EN STULAOR BE VUBLG ATRIS 500 WET F 7 140.000.060,00 $286.000.000.00
7 | ENTRENAMIENTO RECURRENTE EN SIMULADOR DE VUELO ATRAZ-500 DRY 4 470.206.471,00 550,905 684,00
TOTAL ] § 560.905.584,00
LOTEd-ATR 42~ 320
: - - VALGR UNITARIO VALOR TOTAL EXCENTO
ITem _ DESCRIPCION CANT.. | " EXCENTODEMVA - DEIVA
T | ENTRENAVIENTO PILOTO INCIAL SIMULADOR DE VUELD ATR 43-320 DRY 3 % 105.649,740,60 T 376.949.520,00
7 | ENTRENAMIENTO RECUGRENTE EH SIMULADOR DE VUELO ATR4Z.-326 DRY 15 1 89.735.002.00 £ 992 369.020.00
TOTAL 13 % 1.309.318.240,00
[OTE 8 BEECHERAET
T - CANT, DE VALORUNITARIG VALOR TOTAL EXCENTO
Irem | . : : . DESCRIPCION - cuPoS -EXCENTO-DEIVA DEIVA
p fggﬁgﬁﬁgﬁg{g BARA P 570 RECURRENTE EN SIMULADOR DE BEECHORAFT . 457 247.058,00 4 607.023.551,00
2| FILOTO PARA PILGTG RECURRENTE G SIWULADOR OE BEECHCRAFT KNG p §99.697.053.00 5 199.154.118.00
TOTAL 73 §806.277.649,00
LOTE 76 DAGHA
: CART-BE. | TVAEORUNITARIC | VAEDR TOTAL EXCENTD
ITEM : “. . DESCRIPCION : i S eiPos | i EXCENTODEIVA - . DEIVA
T T ENTRENAMIENTO SIUULADOR PILOTO INICIAL DASH.8 300 WET z 3 110.200.000,00 8 220.400.000,00
7 | ENTRENAMIENTO SIMULADOR PILOTO RECURRENTE DASH-8 300 WET 5 4 62.890.000,00 4 565.010.000.00
TOTAL # 3 786.410.000,00
[OTE11-AT-8027 G208
¥  CANT.DE .| ... VALORUMITARIG | VALOR TOTAL EXCENID
frem ; Los ... .. DESCRIPCION e g EXCENTODEIVA e DETUA
T ERTRERARIENTS RECURRENTE PILOTO CESSNA 206 VUELO REAL 3 § 74.600,000.00 $552.000.000.00
2 | ENTRENAMIENTO SIMULADOR PILOTO EECUBRENTE AVION AT-803 3 72.345,000,00 3 217,035 000,00
TOTAL 6 § 439.095.000,00
LOTE 12-DHC 6
TTCANT.DE | 7T VALORUNITARIG VALBR TOTAL EXCENTO
frea | LA o DESCRIPEION i S e 4 cppess 1L EXCENTODEWA- | . . DEIVA
; gévarggﬁmrsmro SHULADOR PILOTO RECURRENTE EQUIFD TWIN OTTER DHC-6- . £75.952.553,00 4 443,594, 118.00
TOTAL 5 $743.594.118,00
LOTE 13 - EMBRAER
. | CANF.BE VALORUNITARIO | VALOR TOTAL EXCENTO
Irem P “DESCRIPCION ;.. . - o cupes s excEnTODEVA 1 DETVA s
; ‘Eﬁ"ggﬁg’;ﬁﬁ;‘% F;ﬁg? FILOTO RECURAEATE BN SIWULADOR. DE EMORAER 785 . § 50.170.568,00 2 oa1.354 70400
TETAL g §54.364.704.50
]
LOTE 74- TECNICOS BELL
TIEM T T DESCRIPCION - e Vi CANTDE._ | oo VAEGRUNITARIO .1 VALOR TOTAL EXCENTC
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e SEXCENTODE VA Do) o = . DE VA
1 ! § 32.500.006.60 £ 32 800.000.00
2 CURSO BASICO OVERHAUL DE COMPONENTES DINAMICOE BELL 407 1 § 52.500.000,00 ¥ 32 500.000,00

CURSC MANTENIMIENTQ DE CAMPO MOTOR ROLLS ROYCE, M250-C47 SERIES,
3 FADEG SERIE IV 1 3 34.000.000,00 $ 34.000.000,00
TOTAL 3 9,000,000,00
LOTE 15 - TECNICOS NACIONAL

el NT: VALOR UNITARIO “VALGR TOTAL EXCENTO

C o P CEXCENTODE WA U DE VA
1| CURSQ RECURRENTE COMPONENTES HIDRAULIGOS BELL 208| SERIES § g 685.000,00 £ 4,110.000,00
Z__| CURSG MANTENMMIENTO MOTOR LYCOMING |0-360 SERIES (CESSNA 172) § §723.000,00 § 4.336.000,00
3 __t CURSC MANTENIMIENTO MCTOR CONTINENTAL T510-520 SERIES [CESGNVA 208]] 6 8 526.000,00 53.716.000,00
4| CURSO HELICE DE PASO FIJG AVION CESBNA 172 5 3 485.000.00 §2.910.060,60
& | CURSC ENSAMBLE ¥ DESENSAMELE HELICE MODELG HG - BEMA-30/T AT - 602 5 % 1,320.000.00 3 6.600.000,00
& | CURSO VXP CARRY -ON SYSTEM TRAINING g §510.000,00 % 750.000,00
7 CURSQ APRENDIZAJE ELECTRONICQ GTN ESSENTIALS 2,0 ] $ 820.006.00 3 7.380.000,60

CURSE DE APRENDIZAJE ELECTRONICG SOBRE LOS FUNDAMENTOS DE GI000H ]
g Nxi (HELICOPTERO) 8 ¥ 800.000,00 1 8.100.000,00
8| CURSU RECURRENTE COMPONENTES HIDRALULICOS CARAVAN 208 [ §530.000,00 % 3,540.000.00
19 CUREO RECURRENTE DVERHAUL DF COMPONENTES DINAMICOS BELL 212 4 § §00.006,60 $ 3.200.000,00
17| CURSO REGURRENTE OVERMAUL D COMPONEN £5 DINAMIGOS BELL 206 P § 900,000,00 § 2.600.000,00
72 | CURSC DE INVESTIGACION DE AGCIDENTES AEREDS INICIAL 5 % 1.880.006,00 € 11.850.000,00
13| CURSQ DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES AERECS BASICT 5 5 1.705,000,00 £8.675.000,00
14 CURSO DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES AEREQS AVANZADO £ & 2.580.000,00 £ 15 480.000,00
TOTAL 87 $ 91.519,000,00
o L OTAL GENERALY 2557 ....58,694,870,005,00

(.)

Por ofro fado, en razén a su solicitud y con el propésito de dar respuesta a la observacién relacionada con la
modificacion del literal "EXPERIENCIA REQUERIDA APLICA PARA EL LOTE O LOTES A OFERTAR"
especificamente respecto a pasar de tres (3) contratos a cuatro (4), este Comité estructurador, en gjercicio de
sus funciones, ve viable la solicitud, y considera que:

Esta decision se fundamenta en la necesidad de garantizar una mayor idoneidad técnica y capacidad
demostrada por parte de los oferentes, asegurando que los contratistas seleccionados cuenten con la

experiencia suficiente para cumplir de manera eficiente, oportuna y con calidad los chjetos contractuales
asignados. '

No obstante, este comité estructurador en pleno apego al Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, que permite a las
entidades establecer requisitos habilitantes en atencién a las caracteristicas del objefo contractual, siempre que
estos sean proporcionales, razonables y acordes con las necesidades del servicio. Asi mismo, el Decretc 1082
de 2015, en su Titulo If, establece que los requisitos de experiencia deben tener relacion directa con el objetfo def

contrato y pueden ser ajustados por la entidad contratante en aras de garantizar la eficiencia del gasto pablico v
la correcta efecucion del contrato.

La ampliacion de fa exigencia a cuatro (4) contratos no constituye una barrera injustificada a la participacion, sino

que responde a criterios objetivos de capacidad técnica, complejidad del objeto contractual v antecedentes de ‘

cumplimiento por parte de los proponentes, o que finalmente fortalece los principios de planeacion,
responsabilidad y seleccién objetiva, de igual manera, tenemos que si bien es cierto ef sector aeronéutico en
Colombia es bastante reducido lo que de pronto podemos identificar que existen empresas que tiene su
experiencia amplia, pero fraccionada lo que resuitaria una limitante para los futuros oferentes.

Por lo anterior se modifica del Anexo Nro. 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS Y DE
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO, el enunciado EXPERIENCIA REQUERIDA APLICA PARA EL LOTE O
LOTES A OFERTAR, def pliego de condiciones, de la siguiente manera:

1.0

Para efectos de evaluacion y habilitacién en el proceso, el centro de instruccién aeronéutica deberé presentar en
ef Registro Unico de Proponentes, junto con el ANEXO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE donde esté la
relacion de méximo cuatro (4) contratos ejecutados cuya sumatoria sea mayor o igual al 100% del
presupuesto oficial asignado al lote o lotes ofertados, asi mismo debera registrar como minimo una de las dos
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clasificaciones "UNSPSC” de acuerde a lo establscido en el numeral 1.1 DESCRIPCION GENERAL DEL
OBJETO.

NOTA: DENTRO DEL REGISTRO UNICQ DE PROPONENTES, SE DEBE ESTABLECER EL SEGMENTO,
EAMILIA, CLASE, SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA GUIA PARA LA CODIFICACION DE BIENES Y

SERVICIOS DE ACUERDO CON_EL _CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE
NACIONES UNIDAS V.14.080.

Lote 1 485,91
Lote 2 781,52
Lote 3 703,90
Lote 4 389,20

. Servicios Servicios Conduccion de Lote 5 321,18
86131700 | Educalivesy|  Educativos vehiculos, bugues y Lote & 451,60
ds Formacion| Especializados agronaves Lote 7 364,03
.. .. Lote 8§ 819,79
Servicios Servicios .

86131800 | Educativosy|  Educativos Educacién militar Lote 9 | 566,36 6.810,52
de Farmacién| Especializados Lote 10 552,45
Lote 11 308,42

Lote 12 311,62
Lote 13 450,55
Lote 14 88,55
Lote 15 64,29

*WALOR REFERENCIA SMMLV 2025: § 1.423.500,00

£l centro de instruccion aeronautica y fodos los miembros del consorcio o unién temporal, que vayan a
proveer los bienes objeto del presenie proceso de seleccion, trétese de personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, deben encontrarse inscrifos en el Registro
Unico de Proponentes de la Céamara de Comercio, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, el
Articulo 221 del Decreto 019 de 2012 y ef arlicuio 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

£l certificado de registro unico de propenentes — RUP constituye plena prueba respecto de la informacion
verificada documentalimente.

NOTA 1: Si la propuesta se presenta en forma Individual, el oferente al acreditar su experiencia especifica
habilitante en el Registro Unico de Proponentes - RUP, deberd cumplir con al menos un (1) cédigo def
clasificador UNSPSC, segiin lo exigide, minimo hasta ef tercer nivel (clase).

NOTA 2. En el caso de log consorcios o uniones temporales la experiencia especifica habilitante seré la
sumatoria de la experiencia de fos integrantes, cumpliendo con_al menos un {01) de los cédigos UNSPSC;
no obstante, todos y cada uno de los miembros deberdn aportar experiencia_en ung (01) de los cédigos
UNSPSC solicitados para acreditar la experiencia especifica.

NQTA 3: Teniendo en cuenta el articulo 2.2.1.1.1.5.1., del Decretc 1082 de 2015, y de acuerdo a lo
gstablecido en e/ manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
contratacién, el centro de instruccidn aeronautica extranjero sin domicilio en Colombia debera presentar la
certificacion de los contratos gfecutados con igual 0 similares objetos contractuales al del presente procesc
donde la sumatoria de ellos sea por un valor mayor o igual al 100% del presupuesto oficial asignado. Las
certificaciones de experiencia aportadas deben contener como minimo la siguiente informacién;

1. Nombre o razén social del confratanfe.

2. Objeto del contrato.

3. Fecha de inicio del contrato.

4. Fecha de terminacion del contrato.

&. Valor delf contrato.

6. Dirsccidn y ntimero telefénico del contratants.

7. Nombre, firma y cargo de la persona que expide la certificacion (representante legal ¢ persona autorizada
por la empresa que expide fa certificacion).

8. Numero de contacto de las personas gue permitan la verificacion de la informacion.
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10. No se aceptan auto certificaciones.

Con el fin de ampliar la informacién de las certificaciones, el oferente podrd anexar copia del contrato,
facturas o acta de liquidacion del mismo.

NOTA 4. Las certificaciones seran objeto de verificacion, no seréan tenidas en cuenta aquellas certificaciones
en las que no se puedan consfatar que el oferenta cumplio con el objeto del contrafo.

Si ef contrato corresponde a un contrato ejecutivo bajo la modalidad de consorcio o unién temporal el valor a
tener en cuenta como experiencia sera igual al valor fotal facturado del contrato multiplicado por el porcentaje
de participacién de cada uno de los integrantes, para lo cual deberdn anexar copia de documento consorcial
o de unidn temporal donde se pueda verificar ef porcentaje de participacion.

(.-)"

2. OBSERVACIONES DE LA EMPRESA AIRCRAFT TRAINING CENTER S.A.S., MEDIANTE MENSAJE EN LA
PLATAFORMA DEL SECOP i, EL DIA 29 DE MAYQ DE 20285.

OBSERVACION Nro. 02

‘En el marco del proceso de Licitacién Puablica No. PN DIRAN LI 003 2025, cuyo objeto es el “Entrenamiento
nacional y en el exterior para pilotos, técnicos y personal adscrito a la Aviacion Policial, Direccion Antinarcdticos de

la Policia Nacional”, nos permitimos presentar a continuacion las observaciones pertinentes al pliego de condiciones
publicado.

Estas observaciones tienen como finalidad contribuir al fortalecimiento del proceso contractual, garantizando los
principios de transparencia, igualdad, libre concurrencia y seleccion objetiva, establecidos en la normativa
colombiana de contratacion publica. Asi mismo, se formulan con el &nimo de aclarar aspectos técnicos, juridicos o

administrativos que podrian incidir en la adecuada participacion de los proponentes y en el cumplimiento efectivo de/
objeto contractual.

Lote 13: EMBRAER

En el marco del proceso de licitacion ptblica actualmente en curso, y de conformidad con los principios de
planeacion, seleccion objetiva, responsabilidad y transparencia establecidos en fa Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015, me permito presentar la siguiente solicitud:

Solicitamos que, dentro del pliego de condiciones, se realice una precision técnica en la iinea EMBRAER, indicando
explicitamente que se refiere a sistemas, componentes o equipos de la marca HONEYWELL NZ2010, de acusrdo
con las caracteristicas operacionales y de mantenimiento que corresponden a esta aeronave y que ya se
encuentran consideradas implicitamente dentro del objeto contractual.

La inclusion expresa de esta referencia es importante por las siguientes razones:

Claridad técnica: HONEYWELL es el proveedor OEM (Original Equipment Manufacturer) de diversos sistemas
criticos instalados en aeronaves de la finea EMBRAER, y su mencién explicita permitird al proponente estructurar
de forma mds adecuada su oferta técnica y econémica, conforme a las necesidades reales def servicio.

Seleccion objetiva y responsabilidad: Incluir esta especificacién garantiza que los oferentes cuenten con la
capacidad tecnica certificada para operar o dar mantenimiento a sistemas especificos de dicha marca, evitando
ambigliedades que puedan afectar la correcta efecucion del contrato.

Coherencia con el pliego: Dado que ya se hace referencia a la linea EMBRAER, y considerando que HONEYWELL
es un proveedor autorizado y directamente refacionado con dicha plataforma su :nc!usron formal no altera ei objeto
del proceso, sino que lo fortalece técnicamente.

Agradecemos su atencién a esta solicitud y quedamos atenios a una respuesta favorable o a cualguier
requerimiento adicional para sustentaria.
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RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOCR / NO SE ACEPTA

“En atencion a su solicitud sobre la inclusién expresa de la referencia al proveedor OEM (Original Equipment
Manufacturer), HONEYWELL, este Comité estructurador reconoce la importancia de garanfizar claridad técnica y
coherencia con los sistemas actualmente operativos en las aeronaves de la linea EMBRAER, asf como de assgurar
una correcta estructuracion de las ofertas por parte de los proponentes.

No obstante, si bien es cierfo que HONEYWELL es el proveedor original de diversos sistemas instalados en dichas
asronaves, y su mencién puede resultar técnica y operativamente relevantfe, debe precisarse que cualquier
referencia a esta marca debe eslar sustentada en las especificaciones técnicas del proveedor, de forma que se
garantice la compatibilidad con los sistemas existentes y la funcionalidad requerida, sin restringir injustificadamente
fa participacion de otros oferentes que puedan acreditar equivalencia técnica certificada.

Cabe resaltar que cada centro de formacién o simulador de vuelo debe contar con componentes o capacidades que
gsten alineados con los sistemas OEM {Original Equipment Manufacturer}, de las plataformas reales, razén porla
cual la exigencia técnica debe estar orienfada al cumplimiento de requisitos de desempefio, compatibilidad e
interoperabilidad, mas que a una marca especffica, salvo .en los casos debidamente justificados por razones de
interoperabilidad o mantenimienic de garantias”.

OBSERVACION Nro. 03
‘Lote 3: SUPERVIVENCIA: Laboratorios

En el marco def procese de licitacion pablica actualmente en curso, me permite presentar Ia siguiente salicitud, con
fundamento en los principios de planeacion, seleccion objetiva, responsabilidad, eficiencia y seguridad, gue rigen la
confratacion estatal conforme ala Ley 80 de 7893, la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015

Solicitamos respetucsamente que se incliiya como requisito habilitante obligatorio para los proponentes interesados
en el desarrollo del entrenamiento en supervivencia, la presentacion de un certificado que acredite la existencia y
disponibiiidad de un laboratorio o centro de enfrenamiento debidamente dotado y habilitado para la ejecucion segura
y efectiva de esta actividad.

Esta solicitud se sustenta en los siguientes aspectos normativos y técnicos: Principio de seleccion objetiva (Ley 80
de 1893, Art. 28). exige que los conlratistas seleccionados cuenten con las condiciones técnicas necesarias para
cumplir cabalmente con el objeto contractual.

Principio de responsabilidad (Ley 80 de 1993, Art. 26} impone a las entidades estatales la obligacién de prever,
desde fa etapa de planeacion, las condiciones que aseguren la adecuada ejecucion del contrato y fa proteccion de
los intereses putiblicos, incluyendo fa seguridad de los participantes en actividades de riesgo controlado, como es el
caso del enfrenamiento en supervivencia,

Planeacion contractual (Decrefo 1082 de 2015, Ar. 2.2.1.1.1.2.1). impone a las entidades la obligacién de
estructurar el proceso confractual de manera que se garantice su gfecucion eficiente, eficaz y segura.

Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 obliga a que la ssleccidn del contratista esté soportada en condiciones de
idoneidad y experiencia, particufarmente relevantes en procesos que comprometan elementos de seguridad
humana.

De esta forma, se evitaria la participacion de oferentes que no cluenten con la infragstructura técnica minima
necesaria para garantizar que este fipo de entrenamientos —que involucran condicionss extremas simuladas— se
realicen bajo estédndares apropiados y seguros.

Sclicitamos gue, como parte del pliego de condiciones, se exija: Certificacion de existencia de laboratorio o centro
especializado en entrenamiento de supervivencia expedida por una autoridad competents, o

Documento que acredite propiedad, uso o disponibilidad exclusiva del espacio y los equipos requeridos para el
desarrollo del curso.
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Estamos convencidos de que esta medida fortalecers la calidad del proceso, garantizaré una ejecucién segura y
profesional de los entrenamientos, y protegera la integridad fisica de los participantes.

Agradecemos de antemano su atencién y quedamos atentos a cualquier requeririento adicional para sustentar esta
soficitud.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / NO SE ACEPTA

‘En atencién a la observacién presentada en el marco del proceso de licitacién publica actualmente en curso,
relacionada con la solicitud de incluir como requisito habilitante la presentacién de una certificacion de existencia y
disponibilidad de un laboratorio o centro de entrenamiento para el desarrolfo del curso de supervivencia, nos
permitimos manifestar lo sigufente:

Luego de realizar el anélisis técnico y normativo correspondiente, su observacién no procede por las siguientes
razones:

1. La idoneidad del oferente en este tipo de entrenamientos estd determinada por su certificacion como centro de
instruccion autorizado por una autoridad aeronédufica reconoccida, como o son la FAA (Federal Aviation
Administration), EASA (European Union Aviation Safety Agency), CASA (Civil Aviation Safety Authority) u otra
entidad equivalente. Este tipo de certificacion es la que garantiza la capacidad técnica, la infraestructura, los
procedimientos y los estandares de seguridad requeridos para la formacién en temas como entrenamiento en
supervivencia, conforme a las mejores préacticas internacionales del sector aeronautico.

2. Ef uso de un laboratorio o centro especializado para este tipo de formacién no constituye un criterio habilitante
independiente, ya que se encuentra incorporado dentro de la estructura metodolégica y de contenido del curso.
Es decir, forma parte del desarrolic mismo de la tematica, la cual es evaluada como parte def cumplimiento del
objeto contractual y no como un prerrequisito documental separado.

3. La inclusicn de este nuevo requisito podria restringir injustificadamente la plurafidad de oferentes {principio
reconocido en la Ley 1150 de 2007, Art. 1), al limitar la participacién a empresas que, aunque cuentan con
certificacion oficial y cumplen los estandares internacionales, no disponen de un documento adicional especifico
que certifique un laboratorio como instalacién separada, lo cual no esta previsto en la normativa aeronautica ni
en fa contratacion estatal como condicion habilitante para este tipo de procesos.

4. En el marco de los priné:ipfos de seleccion objetiva, planeacion y responsabilidad (Ley 80 de 1993, arts. 29 y
26), la Entidad ha establecido criterios técnicos y juridicos orientados a garantizar la idoneidad, calidad Y
seguridad en la prestacion del servicio objeto de contratacion. Consideramos que los requisitos establecidos son

suficientes para este propésito y cumplen con la normatividad aplicable, sin generar barreras adicionales a la
libre concurrencia”,

OBSERVACION Nro. 04
“| ote 13: EMBRAER

De manera cordial solicito a la entidad que deniro del marco del entrenamiento requerido para el personal de
pilotos, se establezca como condicién técnica obligatoria que los simuladores de vuelo a utilizar para la aeronave
DHC-8-300 (DASH 8-300} estén configurados exclusivamente con motores Pratt & Whitney de las series PW123.

Y que no se acepten simuladores configurados con otras series de motores, aunque sean técnicamente similares,
por las siguientes razones:

Compatibilidad operacional: La aviacién policial de Colombia opera aeronaves DHC-8-300 equipadas con motores

de las series PW123, por lo que el entrenamiento debe ser plenamente compatible con las caracteristicas técnicas
reales de la flota.

Estandarizacion del entrenamiento: Usar simuladores con la misma planta motriz asegura una formacion coherente
y especifica, evitando discrepancias que puedan afectar el desemperio en operaciones reales.
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Seguridad aérea: La fidelidad del simulador con respecto a los motores series PW123 permite entrenar con
precisién procedimientos criticos como faflas, respuesta a emergencias, y configuracién de potencia, lo cual es vital
para mantener los estdndares de seguridad operacional

Eficiencia y sostenibilidad fécnica. El entrenamiento sobre mofores diferentes podria requerir enfrenamiento
adicional o generar confusiones técnicas que afecten fa eficiencia y el mantenimientc posterior de las agronaves
reales.

Esta condicion se justifica con base en criterios técnicos y operacianales, en atencién a los principios de eficiencia,
eficacia y seguridad establecidos en la Ley 80 de 1983 y ef Decrato 1082 de 2015, y no constituye una restriccion
injustificada a la pluralidad de oferentes, ya que responde a necesidades especificas de la entidad contratante v a la
estandarizacion existente de Ia flota nacional”.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / NO SE ACEPTA

“En atencion a fa condicién técnica que sstablece que los simuladores de vuelo para la agronave DHC-8-300 deben
estar configurados exclusivamente con motores Fratt & Whitney PW123, manifestamas lo siguiente:

1. Principio de plurafidad de oferentes y libre concurrencia: Conforme af articulo 24 de la Ley 80 de 1993 y ef
articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decretc 1082 de 2015, la entidad contratante debe garantizar condiciones que
fomenten la participacion amplia y efecliva de oferentes, evitando requisitocs técnicos o econdmices que puedan
restringir injustificadamente la competencia. La exigencia de un tnico modelo de motor cierra la posibilidad de
que otros oferentes, con simuladores técnicamente equivalentes, participen en igualdad de condiciones.

2. Equivalencia técnica y suficiencia funcional: Las diferencias enire los motores Pratt & Whitney PW123 y ofros
motores similares utilizados en simuladores son minimas y no representan una limitacién significativa en
términos de capacidad de formacion, entrenamiento ni seguridad operacional del personal. Estas variaciones se
consideran marginales dentro de los parémetros aceptables de simulacién y no afectan la fidelidad ni la eficacia
del entrenamiento impartido. En este sentido, la normativa vigente —en particular, ef articulo 2.2.1.1.2.1.4 dsl
Decreto 1082 de 2016— establece que las especificaciones técnicas exigidas en los procesos de contratacion
deben ser proporcionales al objeto contractual, pertinentes respecto a su finalidad, y no excluyentes,
permitiendo asi la inclusion de alternativas técnicamente viables que cumplan con la funcionalidad requerida.
Por lo tanto, la utiizacién de simuladores equipados con motores funcionalmente equivalentes al PW123 se
encuentra plenamente justificada, tanto desde el punto de vista técnico corno normativo.

Por lo antes, expuesto este comité considera que no es viable, toda vez que los simuladores durante Gltimos afios y
de acuerdo a los histdricos se han recibido sin problemas o informacién contraria por parte de los instructores de la
linea”.

OBSERVACION Nro. 05

“1. LOTE 13 — Linea EMBRAER Solicitamos que se realice una precision técnica en ef pliego, en relacion con la
plataforma EMBRAER, indicando de manera expresa la inclusion de los sistemas, compenentes 0 equipos
HONEYWELL NZ2010, dado que:

* HONEYWELL es proveedar OEM (Qriginal Equipment Manufacturer} de sistemas criticos instalados en aeronaves
EMBRAER, por lo cual su mencion especifica aporta claridad técnica.

* La referencia explicita permite estructurar adecuadamente las propuestas técnicas y econémicas, conforme a Ja
realidad operativa de la aeronave.

» St inclusion fortalece la coherencia técnica del pliego sin modificar su objeto, garantizando los principios de
planeacion, seleccion objetiva y responsabilidad (Lay 80 de 1983, arl. 24 y 26)”

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / SE ACLARA

“En atencidn a su solicitud sobre fa inclusion expresa de la referencia al proveedor OEM (Qriginal Equipment
Manufacturer), HONEYWELL, este Comité estructurador reconoce la importancia de garantizar claridad técnica y
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coherencia con los sistermnas actualmente operativos en las aeronaves de la linea EMBRAER, asi como de asegurar
una correcta esfructuracion de fas ofertas por parte de 165 proponentes.

No obstante, si bien es cierto que HONEYWELL es el proveedor original de diversos sistemas instalados en dichas
aeronaves, y su mencion puede resultar técnica y operativamente relevante, debe precisarse que cualquier
referencia a esta marca debe estar sustentada en. las especificaciones técnicas del proveedor, de forma que se
garantice la compatibilidad con los sistemas existentes y fa funcionalidad requerida, sin restringir injustificadamente
la participacién de otros oferentes que puedan acreditar equivalencia técnica certificada.

Cabe resaltar que cada centro de formacién o simulador de vuelo debe contar con componentes o capacidades que
estén alineados con los sistemas OEM (Original Equipment Manufacturer), de las plataformas reales, razén por la
cual la exigencia técnica debe estar orfentada al cumplimiento de requisitos de desempefio, compatibilidad e
interoperabifidad, mas que a una marca especifica, salvo en los casos debidamente justificados por razones de
interoperabilidad o mantenimiento de garantfas”. :

OBSERVACION Nro. 06

“2. LOTE 3 — SUPERVIVENCIA (Laboratorios) Se propone incluir como requisito habilitante obligatorio fa
presentacion de un certificado que acredite la existencia y disponibilidad de un laboratorio o cenfro de
entrenamiento especializado en supervivencia, dotado técnicamente para el desarrolio seguro de esta actividad,

Justificacién normativa y técnica:
* Seleccion objetiva (Ley 80 de 1993, art. 29): garantiza idoneidad técnica def oferente.

* Responsabilidad de la entidad (art. 26 ibidem): exige prever condiciones que aseguren efecucion segura.

« Proteccién de Ia integridad humana en entrenamientos de aito riesgo (Ley 1150 de 2007, art. 2).
Requisitos sugeridos: « Certificacion expedida por autoridad competente o entidad acreditada.

* Documento de propiedad o disponibilidad exclusiva del espacio y equipos técnicos requeridos. Esta medida eleva
el estandar de calidad del proceso y reduce riesgos para los participantes, en linea con el interés publico”.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / NO SE ACEPTA

‘En atencion a la observacion presentada en el marco del proceso de licifacion publica actualmente en curso,
relacionada con la solicitud de incluir como requisito habilitante la presentacion de una certificacion de existencia y
disponibilidad de un laboratorio o centro de entrenamiento para el desarrollo del curso de supervivencia, nos
permitimos manifestar lo siguiente:

Luego de realizar el andlisis técnico y normativo correspondiente, su observacion no procede, por las siguientes
razones:

1. La idoneidad del oferente en este tipo de entrenamientos esta determinada por su certificacion como centro de
instruccién autorizado por una autoridad aerondutica reconocida, como lo son la FAA (Federal Aviation
Administration), EASA (European Union Aviation Safety Agency), CASA (Civil Aviation Safety Authority) u otra
entidad equivalente. Este tipo de certificacion es la que garantiza la capacidad técnica, la infraestructura, los
procedimientos y los estandares de seguridad requeridos para la formacion en temas como entrenamiento en
supervivencia, conforme a las mejores précticas internacionales del sector aeronautico.

2. El uso de un laboratorio o centro especializado para este tipo de formacion no constituye un criterio habilitante
independiente, ya que se encuentra incorporado dentro de la estructura metodoldgica y de contenido del curse.
Es decir, forma parte del desarrofic mismo de fa temética, la cual es evaluada como parte del cumplimiento def
objeto contractual y no como un prerrequisito documental separado.
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3. La inclusion de este nuevo requisito podria restringir injustificadamente la pluralidad de oferentes (principio
reconocido en la Ley 1150 de 2007, Art. 1), al limitar la participacidn a empresas que, aunque cuentan con
carlificacion oficial y cumplen los estandares infernacionales, no disponen de un documento adicional especifico
que cettifigue un laboratorio como instalacion separada, lo cual no esta previsto en la normativa aeronautica ni
en la contratacion estatal como condicion habilitante para sste tipo de procesos.

4. En el marco de los principios de seleccion objetiva, planeacion y responsabilidad (Ley 80 de 1993, arts. 29 y
26), la Entidad ha establecido criterios técnicos y juridicos orientados a garantizar la idoneidad, calidad vy
seguridad en la prestacion del servicio objeto de conlratacion. Consideramos gque los requisitos establecidos son
suficientes para este proposito y cumplen con la normatividad aplicable, sin generar barreras adicionales a la
fibre concurrencia’.

OBSERVACION Nro. 07

“3.LOTE 10 - DASH 8-300

Se solicita que dentro del pliego se requiera expresamente que los simuladores de vuelo utilizados para la
formacion de pilotos en la aeronave DHC-8-300 (DASH 8-300) estén configurados Gnicamente con motores Pratt &
Whitney de la serie PW123 vy sistema de navegacion EFIS.

Motivos técnicos v operativos:
» La flota nacional opera con esa configuracion, lo que exige compatibilidad operativa.
= Garantiza estandarizacion del entrenamiento y realismo en maniobras de emergencia.

« Aumenta la seguridad aérea al permitir précticas fieles a la aeronave real. » Evita ambigiiedades técnicas que
afecten la calidad del entrenamiento o su aplicabilidad

Esta sclicitud no limita la patticipacion, sino que responde a una necesidad técnica legitima de la entidad
contratants, bajo los principios de eficiencia, eficacia y seguridad, conforme a la Ley 80 de 1893 y ef Decrefo 1082
de 2015.

Documento que acredite propiedad, uso o disponibilidad exclusiva del espacic y los equipos requeridos para el
desarrollo del curso.

Estamos convencidos de que esta medida fortalecerd la calidad del proceso, garantizard una ejecucion segura y
profesional de los entrenamientos, y protegera la infegridad fisica de los participantes.

Agradecemos de anfemano su atencion y quedamos atentos a cualquier requerimiento adicional para sustentar esta
solicitud,

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / NO SE ACEPTA

“En atencion a la condicion técnica que establece que los simuladores de vuelo para la aeronave DHC-8-300 deben
estar configurados exclusivamente con motores Pratt & Whitney PW123, manifestamos lo siguiente:

1. Principio de pluralidad de oferentes y libre concurrencia: Conforme al articulo 24 de la Ley 80 de 1993 y ef
artfcuto 2.2.1.1.2.1.4 del Dacrefo 1082 de 2015, la entidad contratante debe garantizar condiciones que
fomenten la participacién amplia y efectiva de oferentes, evitando requisitos técnicos o econtmicos que puedan
restringir injustificadamente la competencia. La exigencia de un Gnico modelo de motor clerra la posibifidad de
que otros oferentes, con simuladores técnicamente equivalentes, participen en igualdad de condiciones.

2. Equivalencia técnica y suficiencia funcional: Las diferencias entre los mofores Pratt & Whithey PW123 y ofros
moftores similares utilizados en simuladores son minimas y no representan una limitacién significativa en
términos de capacidad de formacion, entrenamiento ni segutidad operacicnal del personal. Estas variaciones se
consideran marginales dentro de los parémefros aceptables de simulacion y nc afectan la fidelidad ni Ia eficacia
del entrenamiento impartido. En este sentido, el articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015 establece que

las especificaciones técnicas exigidas en los procesos de conlfratacion deben ser proporcionales al objeto
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contractual, pertinentes respecto a su finalidad, y no excluyentes, permitiendo asf la inclusién de alternativas
técnicamente viables gue cumplan con la funcionalidad requerida. Por lo tante, la utilizacion de simuladores
equipados con motores funcionalmente equivalentes al PW123 se encuentra plenamente justificada, tanto
desde ef punto de vista técnico como normativo.

For lo antes, expuesto este comite considera que no es viable, foda vez que los simuladores que durante los
histéricos se han recibido, no tienen diferencias en la seccién de los motores”.

3. OBSERVACIONES DE LA EMPRESA COMPANIA INTERNAC!,ONAL DE MANTENIMIENT.O CIMA S.AS.
MEDIANTE MENSAJE EN LA PLATAFORMA DEL SECOP |I, EL DIA 30 DE MAYO DE 2025.

OBSERVACION Nro. 08

“Estas observaciones se formulan con el énimo de contribuir al principio de pluralidad de oferentes, eficiencia y
seleccion objetiva, conforme a lo establecido en fa Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015

1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

De acuerdo con el pliego de condiciones, ef proponente debe presentar méximo tres (3) contratos ejecutados cuya
sumatoria sea igual o superior al 100% def presupuesto oficial del lote o lotes ofertados. En este sentido, sugerimos
amablemente que se considere permitir la presentacion de hasta cinco (5) contratos, siempre que la suma de estos
alcance el porcentaje requendo Esta modificacion permifirfa:

-Ampliar la participacion de Centros de Instruccién Aerondutica que, aungue tienen experiencia comprobada, no
cuentan necesariamente con contratos individuales de alto valor.

+ Fomentar la pluralidad de proponentes tecnrcamente calificados, sin reducir los estandares de experiencia
exigidos.

* Mejorar fa competitividad del procesc y brmdar igualdad de Oporfumdades a oferenfes con experiencia
fragmentada, pero relevante

Fundamenfto Juridico:

*Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007: establece que los procesos de seleccién deben propender por la pluralidad de
oferentes, a fransparencia y la seleccion objetiva.

* Articulo 29 de fa Ley 80 de 1993: sefiala que los requisitos habilitantes deben guardar proporcién con Ia
naturaleza, valor y complejidad del contrato.

“Articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015: permite a las enfrdades definir Ia expenencra exigida, pero indica
gue esta sea razonable y no restrinja la participacion.

La solicitud de ampliar el nimero de contratos validos para acreditar experiencia (de tres a cinco) sin modificar el
porcentaje total requerido no vuinera los principios de transparencia ni de seleccién objetiva, Por el contrario,
promueve Ja pluralidad de oferentes y el acceso equitativo de proponentes con experiencia fragmentada, lo cual es
coherente con la jurisprudencia del Consejo de Estado, que ha reiterado que los requisitos deben guardar
proporcion con el objeto contractual y no deben convertirse en barreras injustificadas de acceso.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / NO SE ACEPTA

En atencicn a su observacion, este comité estructurador, en pleno cumplimiento del Articulo 5 de la Ley 1150 de
2007 el cual faculta a las entidades estatales para establecer requisitos habilitantes en funcién de las caracteristicas
del objeto contractual, siempre que estos sean proporcionales, razonables y acordes con las necesidades del
servicio ha revisado la solicitud. Asi mismo, conforme al Titulo If del Decreto 1082 de 2015, los requisitos de
experiencia deben guardar relacién directa con ef objeto del contrato y pueden ser ajustados por la entidad
contratante con el fin de garantizar la eficiencia del gasto pablico y la adecuada ejecucion def contrafo.

En consideracion a lo anterior, y fras analizar el contexto del sector asronautico en Colombia, se reconoce que, §i
bien es un sector especializado y con una base limitada de oferentes, existen empresas cuya experiencia puede

estar fraccionada en miitiples contratos. Por tanto, en un ejercicio de equilibrio entre la flexibilidad normativa y la

Pagina 13 de 53 .
1LA-OF.-0001 . APROBACION: D2/08/2023

VER:S _ 7~




necesidad de garantizar la idoneidad técnica de fos proponentes, este comité ha decidido gjustar la exigencia
original de tres (3) contratos a cuatro (4}, v no a los cinco (8) solicifades, como medida razonable y proporcionada.

Este ajuste no constituye una barrera injustificada a la participacion, sino gue responde a criferios obfetivos de
capacidad técnica, compigjidad del objefo confractual y verfficacion de antecedentes de cumplimiento. En
consecusncia, se fortalece el principic de seleccion objetiva y se garaniiza una contratacién piiblica més eficiente,
fransparente y alineada con el interés general.

Por lo anterior se modifica del Anexo Nro. 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS Y DE
CBLIGATORIO CUMPLIMIENTO, e enunciado EXPERIENCIA REQUERIDA APLICA PARAELLOTEOLOTES A
OFERTAR, del pliego de condiciones, de la siguiente manera:

()

Para efectos de evaluacion y habilitacion en el proceso, el centro de instruccion aerondutica debera presentar en
el Registro Unico de Proponentes, junto con el ANEXQO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE donde esté la
relacién de maximo cuatro (4) contratos ejecutados cuys sumaforia sea mayor o igual al 100% del
presupuesto oficial asignado al lote o lotes oferfados, asi mismo deberd registrar como minimo una de las dos
clasificaciones "UNSPSC” de acuerdo a lo establecido en el numeral 1.1 DESCRIPCION GENERAL DEL
OBJETO.

NOTA: DENTRO DEL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, SE DEBE ESTABLECER EL SEGMENTO,
FAMILIA, CLASE, SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA GUIA PARA LA CODIFICACION DE BIENES Y
SERVICIOS DE ACUERDO CON ElL CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE
NACIONES UNIDAS V.14.050.

Servicios Servicios Conduccion de Lote 5 321,18
86131700 | Educativosy|  Educativos vehifctlos, bugues y Lote 6 491,80
de Formacion|  Especializados aeronaves Lote 7 384,03
Servicios Servicios [iof} g géggg 6.810.59
86131800 Educatives y Educatives Educacicn militar L(;:1 5 55 2’45 . 4
de Formagitn| Especializados 2
peciaiz Lote 11 | 308.42

*VALOR REFERENCIA SMMLV 2025: § 1.423.500,00

El centro de instruccion aeronéutica y todos los miembros del consorcio o unién temporal, que vayan a
proveer los bienes objefo del presente proceso de seleccion, trétese de personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, deben encontrarse inscritos en el Registro
Unico de Proponentes de la Cémara de Comercio, de acuerdo con &l articulo 6 de Ja Ley 1156 de 2007, el
Articulo 221 del Decreto 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 del 26 de mayc de 2015.

El certificado de registro unico de proponentes ~ RUFP constituye plena prueba respecto de la informacion
verificada documentalmente.

NOTA 1. Si la propussta se presenta en forma Individual, el oferente al acredifar su experiencia especifica
habilitante en el Registro Unico de Proponentes - RUP, deberd cumplir con al menos un (1) codigo del
clasificador UNSPSC, segtin lo exigido, minimo hasta el tercer nivel (clase).

NOTA 2: En el caso de los consorcios 0 uniones temporales la experiencia especifica habilitante sera la
sumaloria de la experiencia de los integrantes, cumpliendo ¢con af menos un (01) de los codigos UNSPSC;
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no obstante, fodos y cada uno de los miembros deberan aportar experiencia_en uno (01) de los cédigos
UNSPSC solicitados para acreditar la experiencia especifica.

NOTA 3: Teniendo en cuenta el articulo 2.2.1.1.1.5.1., del Decreto 1082 de 2015, y de acuerdo a lo
establecido en el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
contratacion, el centro de instruccién aerondutica extranjero sin domicilio en Colombia deberé presentar la
certificacion de los contratos efecutados con igual o simifares objetos contractuales al del presente proceso
donde la surnatoria de ellos sea por un valor mayor o igual al 100% del presupuesto oficial asignado. Las
certificaciones de experiencia aportadas deben contener como minimo la siguiente informacién:

1. Nombre o razén social def contratante.

2. Objeto del contrato.

3. Fecha de inicio del contrato.

4. Fecha de terminacién del conirato.

5. Valor del contrato.

6. Direccién y ntiimero telefénico del contratante.

7. Nombre, firma y cargo de la persona que expide la certificacion (representante legal o persona autorizada
por la empresa que expide la certificacion).

8. Numero de contacto de las personas que permitan la verificacién de la informacion.

9. Manifestacion clara y explicita que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto del contrato.
10. No se aceptan aulo certificaciones.

Con el fin de ampliar fa informacién de las certificaciones, el oferente podré anexar copia del contrato,
facturas o acta de liquidacion def mismo.

NOTA 4: Las certificaciones seran objeto de verificacion, no serén tenidas en cuenta aquellas certificaciones
en las que no se puedan constatar que el oferente cumplis con el objeto del contrato.

Si el contrato corresponde a un contrato ejecutivo bajo la modalidad de consorcio o unién temporal el valor a
tener en cuenta como experiencia sera igual al valor total facturado del contrato multiplicado por el porcentaje
de participacion de cada uno de los integrantes, para lo cual deberén anexar copia de documento consorcial
o de union temporal donde se pueda verificar el porcentaje de participacion.

{...)
OBSERVACION Nro. 09
“2. REQUISITO TECNICO DE COORDINACIONES MIGRATORIAS -
£n cuanto al requerimiento que sefiala que el pais donde se brinde el entrenamiento debe contar con embajada en

Colombia para el tramite de visa migratoria, sugerimos considerar una alternativa que permita mayor flexibilidad sin
afectar la operatividad def proceso.

Proponemos que también se permita la oferta de entrenamientos en paises donde Colombia no cuente con

representacion diplomatica, siempre que el proponente se comprometa a asumir el trémite completo y legal de
visado.

Esta propuesta tiene como finalidad:

* Ampliar el espectro técnico disponible, considerando que muchos simuladores de alta calidad y centros de
entrenamiento reconocidos internacionalmente estan ubicados en palses sin embajada colorbiana.

+ Evitar que el reguisito migratorio se convierta en una restriccién innecesaria que limite la oferta técnica o

geografica. « Reforzar la responsabilidad del contratista en la gestion migratoria sin frasladar cargas administrativas
a fla entidad.

Fundamento Juridico:

Pagina 15 de 53
1LA-QF.0001 :
VER-6

APROUBACION: 02/08/2023




= Articuio 24 de fa Ley 80 de 1993: exige que las condiciones de los pliegos sean claras v adecuadas para permitir 1a
participacion plural,

« Principio de eficiencia del articulo 209 de la Constitucion: Las entidades publicas deben evitar obstaculos
innecesarios y promover resultados efectivos.

s Decreto 1082 de 2015 Ariculo 2.2.1.1.2.1.1. sobre criterios técnicos habilifantes, exige proporcionalidad y
razonabilidad en los requisitos

Exigir que el pafs donde se preste el servicic fenga embajada en Colombia puede representar una restriccion
desproporcionada si existen mecanismos alfernativos viables y legales (consulados concurrentes, plataformas
virtuales, agencias acreditadas). La sugerencia de permitir ofros medios para tramitar visados garantiza ia legalidad
del proceso sin restringir de manera innecesaria el universo de oferentes, lo cual va en Ifinea con los principios de
eficacia y seleccion objetiva. Ademas, al lrasladar esta responsabilidad al contratista, no se impone carga
adicional alguna a la entidad contratante.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR/ SE ACEPTA

“En atencion a la solicitud presentada respecto & la condicion migraloria establecida en Jas especificaciones
teécnicas del presente proceso, este Comité estructurader se permite informar que, luege de realizar un anélisis,
evaluacion y verificacién, en donde se evidencia que hay lugares en donde existen simuladores con excelentes
condiciones de calidad y servicios, acepta fa modificacion propuesta en el requisito, toda vez que esta
disposicitn se fundamenta en la normatividad vigente expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia, fa cual regula los procedimientas para ia expedicion de visas y trémites consulares, y establece la
obligatoriedad de los usuarios para cubrir los costos inherentes a estos procescs, conforme a lo establecido en
la Resolucion No. 1507 de 2018 y demas normatividad aplicable.

Por lo anterior se modifica en el Anexo Nro. 1 - ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS Y
DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO, dentro del enunciado REQUERIMIENTOS FPARA CADA
ENTRENAMIENTO A DESARROLLARSE EN EL EXTERIOR, el COORDINACIONES MIGRATORIAS, del
pliego de condiciones quedando asi:

1)
COORDINACIONES MIGRATORIAS:

El contratista debera prever que el pals donde pretenda brindar el entrenamiento cuenie con embajada en
Colombia para el debido framite de visas migraforias. En case de que el entrenamignto se desarrolfe en un pals
que no cuente can representacién consular en Colombia, el contratista asumirg integramente fos costos y
tramites administrativos necesarios para la gesticn migraloria del personal.

()"

4. OBSERVACIONES DE LA EMPRESA CSA CONSULTORIAS COLOMBIA, MEDIANTE MENSAJE EN LA
PLATAFORMA DEL SECOP II, EL DIA 30 DE MAYOQO DE 2025,

OBSERVACION Nro. 10
“1. Lote 1.
“Solicitamos que se especifique la cantidad de dias estimados para cada curso”,

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / SE ACEPTA

*En atencion a su observacion, este Comité estructurador se permite informar que, una vez verificada su solicitud,
se acepta en atencion a que la intencion por parte de este comité es pactar un maximo de ocho horas diarias de
formacion catedratica y con base en eflc computar ef nimero de dias.
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Por lo anterior se modifica del Anexo Nro. 1 - ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS Y DE
OBLIGATORIC CUMPLIMIENTO, dentro de los enunciados REQUERIMIENTOS PARA CADA ENTRENAMIENTO
A DESARROLLARSE EN EL EXTERIOR y REQUERIMIENTOS PARA ENTRENAMIENTOS NACIONALES el

enunciado REQUERIMIENTO ACADEMICO, dentro del pliego de condiciones quedando asi:

(.

“Para el caso de los entrenamientos en cuanto a la fase de tierra a desarroliarse en el exterior, el ntmero de

dias se computard con base en un maximo de ocho (8} horas diarias de formacién.”

COORDINACIONES: Una vez firmado ef contrato entre las partes, ef supervisor del contrato realizarg:

Reunidn de coordinacidn (Acta de Inicio), en Ja cual se concertard con el supervisor del contrato los siguientes aspectos:

- Programacion de los entrenamigntos, tanto para simuladores y enfrenamientos en aula; este proceso se ajustara de
acuerdo a disponibilidad y necesidades operacionales de Ja Direccion de Antinarcéticos de la Policia Nacionai,
(documento emitido por el futuro contratista al supervisor).

- Radicacion de las cartas de invitacién ante la Direccidn General de la Policia Nacional, en un tiempo maximo de {8)
dias calendario posterior al acta de inicio, especificando los normbres completos del personal que va asistir, lugar
{direccion, ciudad y pais), entrenamiento a desarrollar, fecha de ida, fecha regreso y demds condiciones adicionales
& enfregar durante ef desarrolio del entrenamiento.

- Una vez aceptada la carta de invitacicn por la Poficia Nacional, ef contratista deberd garantizar un fapso méximo de

{30) dias calendario para el inicio de cronograma de entrenamiento; tiempe minimo requeride para efectuar frémites
administrativos.

TRANSPORTE:

Tiquetes Adreos (Trasladcs desde Bogotd D.C., hasta el Jugar donde se desarrolfara el entrenamiento ida v regreso; asi
mismo, el fiquete debera incluir el equipaje de mano y equipaje de bodega de minimeo 23 kg.

El contratista debera fener en cuenta dentro del presupuesio y cronogramas los desplazamientos a:

- Continente EUROPEQ: para ef viaje de ida es necesario considerar das (2) dias de trénsito, una vez en el pais de
destino se debe oforgar un (1) dia administrativo anfes del inicio del entrenarnients. Lo anterior, en consideracion al
JET LAG {Sindrome de cambio rapido de zona horaria).

- Continente AMERICANQ: para el vigje de ida es necesario considerar un (1) dia de trdnsito, una vez en ef pais de
destino se debe oforgar un (1) dia administrativo anfes del inicio del entrenamiento, Lo anterior, en consideracién al
JET LAG {(Sindrome de cambic rdpidec de zona horaria).

Transporte terrestre: una vez en el pais de destino, desde la llegada al aeropuerto, durante el desarroflo del
entrenamiento y hasta el retorno al aeropuerto para el viaje de regreso a Bogolé, se debe garantizar por cualgquier medio
el transporte de manera integral de forma diaria v permanente en todos los desplazamientos.

En el caso de entrenamiento en simulador modalidad DRY, para el piioto instructor se debe garantizar por cualquier
medio el transporte de manera infegral de forma diaria v permanente en fodos los desplazamientos.

HOSPEDAJE:

El contratista debe ofrecer ef hospedaje en un hotel de categoria minimo (3) estrellas en acomodacion méxima de dos
funcionarios del mismo génerg por habitacidn. )

ALIMENTACION:

El contratista debe garantizar en cualquier forma el suministro de la alimentacion diaria asi- desayuno, almuerzo,

refrigerio y cena. Esfa condicion serd aplicable desde el viaje de ida, dia administrative, entrenamiento ¥ vigfe de regreso
hacia Bogota.

POLIZA:

El contralista deberé suministrar sequro y asistencia médica para el personal a capacitar, esta debe incluir como minimo:
los gastos medicos generales y de hospitalizacion, intervenciones quirtirgicas y medicamentos. También incluye todos los
gastos requeridos en caso de enfermedad grave o failecimiento, incluyendo la repatriacidn y trémites administratives si Ia
capacitacion se realiza en el exterior, con una coberfura minima de por ef término dal inicio de desplazamiento hastz la
fecha de regreso del entrenamiento.
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REQUERIMIENTOS ADICIONALES:

El contratista deberé suministrar a cada funcionario a entrepar sin costo adicional, lo siguiente:

- Prueba viral (PCR - Reaccidn en Cadena de Polimersa) ¢ equivalentes para ia salida y regreso al pafs, de acuerdo a fa
normatividad vigente de la autoridad competente del pais donde se va a desarrolfar ef entrenamientc. En ef caso que ef
pals donde se encuentre el simulador no fa requiera el conlratista podré optar por hacerlas ¢ no hacerfas, sfempre y
cuando e5fo no imposibilite las capacifaciones del personal de la Policfa Nacional.

- En caso de contingencias establecidas por los paises en donde se realice el entrenamientc por consecuencia de una
pandemia, endemia u otra calamidad, los cuales puedan retrasar el normal desarrolic de los mismas vy que pueda
generar gastos adicionales, esfos deberén ser asumidos por el contratista sin afectar el objeto contractual {pensum
académico, intensidad horatia, g15.}.

- En caso de contingencias al personal a capacitar, ambientales o de manfenimiento/fallas imprevisto del simufador, o
cualquier sifuacion que refrase el normal desarrollo del entrenamisnto, los gastos generados adicionales serdn
asumidos por el contratista sin afectar e pensum académico o infensidad horaria.

- Elcosto de los servicios descritos serd asumido por la empresa contratista en un 100%.

REQUERIMIENTO ACADEMICO:

El Centro de instruccién deberd cumplir con las sigufentes especificaciones:

s Disponer de ambientes adecuados, iluminacion, totalmente cerrados y separados de ofras insfalaciones, para
impartir las clases tedricas y/o practicas, de acuerdo a cada entrenamiento.

s Disponsr de elementos para impartir y recibir instruccion; asi como equipos fecnolégicos apropiados para las
metodologias de la instruccion con sus debidas herramientas de ensefianza.

o Utilizar documentacién y publicaciones técnicas actusalizadas segtin cada tipo de aeronave, aprobada por la casa
fabricante de las asronaves.

«  Suministrar elementos de proteccidn ‘bioseguridad’, durante el enfrenamisntc como (Tapabocas diarfo, ge!
antibacterial, alcohol lavamanos y jabon antibacterial).

*  Para el caso de los entrenamientos en cuanto a Ia fase de tierra a desarrollarse en el exterior, el nimero de
dias se computara con base en un maximo de ocho (8} horas diarias de formacién.

COORDINACIONES MIGRATORIAS:

£l contratista debera prever que ef pais donde pretenda brindar el enfrenamignto cuenfe con embajada en Colombia para
ef debido framite de visas migratorias. En caso de que el enfrenamiento se desarrolle en un pais que no cuente con
representacicn consular en Colombia, el contratista asumiré infegramente los costos y tramites administrativos necesarios
para la gestion migratoria del personal.

REQUERIMIENTO PARA INSTRUCTORES Y SUPERVISORES DELEGADOS:

Entrenamientoc DRY:

El contratista debe garantizar, el suministro integral de fodos los requerimientos de transporte, alimentacién, hospedaje,
polizas y demas sefialados anteriormente, para cada uno de los instructfores, gue disponga la supervision del contrato en
desarroflo de cada entrenamiento.

Por lo anterior, la cantidad de instructores en la capacitacion de modalidad DRY, es:

. Simutador ATR 42: 01 instructor.

. Simuitador BEECHCRAFT: 02 instructores.
. Simuladeor DHCGE-300: 01 instructor.

. Bell 212: G1 instructor.

Con referencia & los supervisores delegados, se tiene!

El contratista debe garantizar, ef suministro integral de todos los requerimientos de fransporte, alimentacion, hospedaje,
pélizas y demés sefialados anteriormente, para cada uno de los supervisores delegados que disponga la supervision del
contrafo, durante el desarrollo del entrenamientc por un lapsc minimo de cuatro (4) dias, en el lugar en donde se lleve a
cabe ef evento académico.

MATERIALES DE ESTUDIO:

Al inicio de cada entrenamienio el coniratista, de acuerdo af tipo de enfrenamiento ya sea CURSQ ¢ entrenamiento en
simulador de vuslo, entregard a cada funcionario los materiales de estudio, requeridos para recibir ef entrenamiento, tafes
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como:!

*  Manuales actualizados en medio fisico.
» Listas de chequeo actualizadas en medio fisico.
= Demads doctrina e informacién académica en medjo fisico o magnético.

NOTA: El contratista deberéd presentar a la supervision la planilla en la que relacione Ia enfrega de los materiales de
estudic y consle el recibido de los elementos por cada asistente al enfrenamiento.

CERTIFICACIONES:

Una vez finalizado todos los entrenamientos el contratista deberd entregar a la supervision en medio fisics los
documentos soportes de Io realizado: :

Certificadio emitido por el centro de formacidn, duefio del simulador y/o por el contratista que en cualquier caso legitime el
enfrenamiento realizado. Este documentc deberd contener las siguientes caracteristicas el Nombre del centro de
formagion o entidad que brinde ef enfrenamiento, horas del entrenamiento, nombre del participante, documentc de

identidad, fecha de inicio, fecha de termino, lugar en donde se desarrollé (ciudad y pals), firmas de quienes avalan el
dipicma o certificado,

NOTA 1. £l contratista deberé entregar a la supervisién de manera fisica, los soportes antes mencionados en originales,

junto con fres (3} copias de este documento, una ver se finalice Ja totalidad de Jos enfrenamientos que integra el
contrato.

NOTA 2: En caso de la no aprobacion por parte de un estudiante, el contratista informard mediante oficic dirigido al
supervisor del contrato los motivos por los cuales no fo certifica especificande las causas qgue llevan esta determinacién.

NOTA 3: Para el caso de los enirenamientos en modalidad DRY, el contrafista emlregara los certificados, diplomas o
documento equivalente, de la fase del entrenamiento, realizado con la firma del representants legal y &l instructor policial
que brindo el entrenamiento. '

(..}
OBSERVACION Nro. 11

2. Lote 1:

De manera respetuosa solicitamos a la Entidad se considere dividir este lote por enfrenamientos afines, ya que esfe
lote incluye & entrenamienios que varian desde cursos especificos de sistemas de aeronaves de ala rotaforia,

cursos recurrentes en aeronaves de ala fija, hasta inclusive ef Entrenamiento Infernacional PBN y Procedimientos
RVSM.

Por lo anterior, solicitamos que estos entrenamientos sean reagrupados entre asronaves de ala rotatoria, asronaves
de ala fija y procedimientos PBN y RVSM. Esto para garantizar la pluralidad de oferentes en el lote”.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / NO SE ACEPTA

En atencion a su observacion, el Comité Estructurador se permite informar que su observacion no se acepta, foda
vez que la conformacion y distribucién de los fotes dentro del proceso contractual no se realizé con base en la
tipologla de aeronaves ya sean equipos de ala fija, ala rotatoria, talleres o lineas de vuelo; sino que respondic a un
analisis técnico interno orfentado a garantizar la eficiencia operativa y administrativa del proceso.

La estructura de los lotes fue definida considerando dos criterios fundémentales:

1- La proporcionalidad en el valor estimado de cada lote, con el objetivo de lograr una distribucién equitativa vy
racional del presupuesto asignado.

2- Las necesidades especificas y reales de la entidad contratante, conforme a su modelo operativo, proceses
internos y proyeccion de ejecucion contractual. Esta decisién fue tomada en coherencia con el principio de
planeacion establecido en la Ley 80 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007, que obliga a las entidades publicas a
estructurar los procesos contractuales de manera eficiente, transparente y ajustada a sus necesidades reales.

Asi mismo, se tuvo en cuenta que una segmentacion por equipos o lineas especificas podria generar una
concentracion innecesaria de requisitos técnicos, limitar la participacion de potenciales oferentes y restringir la
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flaxibilidad operativa que requiere nuestra organizacién. Por el conlrario, la estructura adoptada permite una mayor
competitividad, favorece la especializacion por parte de los proponentes seglin ef alcance de cada lote, y contribuye
al cumplimiento efectivo de los objetivos contractuales.

En este sentido, reiteramos que la agrupacién de los lotes fue resultado de un ejercicio téchico de planeacion
estratégica y no de una segmentacion ltradicional basada en categorias aeronauticas, lo cual permite mayor
alineacion con la estructura funcional y operativa de la entidad, sin afectar los principins de objetividad,
fransparencia y libre concurrencia que rigen la contratacion pablica.

OBSERVACION Nro. 12

“3. Fase de Tierra Entrenamientos DRY-WET. Solicitamos aclaracion respecto al lugar donde se dictara la Fase de
Tierra para los cada entrenamiento DRY o WET, en la mayoria de los lofes no es claro si esa fase se dictard en
Colombia ¢ en el extsrior, donde se encuentre ubicado ef Simulador. Asimismo, requetimos aclaracicn si el
contralista debe suministrar un aula para esta capacitacion.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR /"SE ACEPTA

“Este Comité estructurador se permite informar que, una vez revisada la informacion, se aclara que los
ghtrenamientos correspondientes a la fase de tierra seran brindados de fa siguiente manera:

Modalidad DRY: La fase de tierra serd impartida por pilotos de la Policla Nacional, en las aulas de la Direccitn de
Antinarcdticos.

Modalidad WET: La fase de tierra, en algunos snlrenamientos, serd impartida por ef contratista. Si ef entrenamiento
se realiza en Colombia, se flevara a cabo en las aulas de fa Direccion de Antinarcéticos; si se realiza en el exterior,
serd en el lugar donde se encuentre ubicadc el simulador de vuelo.

Por lo anterior se modificard parcialmente el Anexo Nro. 1 - ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
REQUERIDAS Y DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTQ, para los Lotes Nro, 7 item 1, 2 Lote Nro. 8 item 1, 2, Lots
Nro.8 item 1y 2, Lote Nro. 10item 1y 2, Lote Nro. 11 item 1, Lote Nro. 12 item 1, Lote Nro. 13 item 1, el enunciado
FASE DE TIERRA, del pliego de condiciones, quedando asi:

1)

FASE DE TIERRA: Este entrenamiento serd brindada por los instructores de fa Policia Nacional. Citada fase seré
desarrollada en Colombia, en instalaciones de la Direccién de Antinarcéticos.

(..)"
OBSERVACION Nro. 13

“4. Fase de Simulador Entrenamientos DRY: Para los entrenamientos en los cuales la Policia Nacional
suministrara un Pilotc Instructor, amablemente solicitamos a fa Lntidad tenga a bien confirmar si todos los
instructores contemplados para los entrenamientos DRY cuentan con ef curse instructor de Consola vigente. En ef
evento que un instructor no esté debidamente acreditado, es mandatorio gue complete el curso antes de impartir ef
entrenamiento. Este curso intensivo de un dia incluye una introduccion general y una fase fetrico/practica y tiene un
valor adicional. Solicitamos aclaracién si fodos los instructores designados para los entrenamientos modalidad DRY
tienen esta habilifacion o si es necesaria fa cotfizacién como hitc contractual adicional.”

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / SE ACLARA

El Comité Estructurador se permite aclarar que, en el marco de los programas de capacitacion institucional, los

instructores asignados a las diferentes lineas a entrenar bajo la categoria DRY han recibido, durante los ulitimos
cinco (5) afios, formacion especifica en operacién de consolas, incluyendo los respectivos cursos recurrenfes que
garantizan la actualizacion continua de sus competencias.
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Cabe sefialar que, si bien existen diferencias menores entre los distintos fabricantes de consolas, los principios de
operacion, configuracion y funcionalidad son estandarizados a nivel internacional, lo que permite la interoperabilidad
del conocimiento adquirido por los instructores. En este sentido, la Policia Nacional cuenta con personal
debidamente calificado para la operacién de consolas de diversas marcas, lo cual garantiza fa idoneidad técnica y la
continuidad del entrenamiento sin que existan brechas significativas derivadas del fabricante dal equipo.

OBSERVACION Nro. 14

“5. Entrenamiento recurrente en simulador de vuelo ATR 42-500 WET

La descripcion de la Fase de Tierra refaciona una duracién de 16 horas.

En este caso, seria correcto suponer que la Fase de Tierra se realizara en 02 dias?

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / SE ACLARA

"En atencion a su observacién, este Comité estructurador se permite informar que, una vez verificada su solicitud,
es correcta su afirmacion, pues dicha fase de entrenamiento se brindaria en dos (2} dias, lo anterior, de acuerdo a
ia hota gue se relaciona a confinuacion:

(...)

“Para el caso de los entrenamientos en cuanto a la fase de tierra a desarroliarse en el exterior, el ndmero de
dias se computard con base en un maximo de ocho (8} horas diarias de formacién.”

COORDINACIONES: Una vez fimnado ef contrato entre las partes, el supsrvisor del contrato reaiizars:

Reunidn de coordinacion (Acta de Inicio), en la cual se concertard con ef supervisor del conirato los siguientes aspectos:

- Programacion de los enfrenamientos, tanto para simuladores y entrenamisntos en aula; este proceso se gjustard de
acuerdo a disponibilidad y necesidades operacionales de la Direccion de Antinarcéticos de la Policia Nacional,
{documentc emitido por el futuro contratista al supervisor).

- Radicacién de las cartas de invitacién ante la Direccidn General de la Policia Nacional, en un tiempo méximo de (8}
dias calendaric posterior al acta de inicio, especificando los nombres completos del personal que va asistir, lugar
(direccitn, ciudad y pals), entrenamienio a desarroliar, fecha de ida, fecha regreso v demds condiciones adicionales
a entregar durante el desarrollo def entrenamiento.

- Una vez aceptada la carta de invitacion por Ia Pelficia Nacional, el contratista deberd garantizar un lapso méximo de
(30) dias calendario para el inicio de cronograma de entrenamiento; fiempo minimo requerido para efectuar tramites
adminisirativos,

TRANSPORTE:

Tiguetes Aéreos (Traslados desde Bogotd D.C., hasta el lugar donde se desarrollard el entrenamiento ida vy regreso; asi
mismo, el tiquete deberd incluir el equipaje de mano y equipaje de bodega de minimeo 23 kg.

El contratista debera tener en cuenta denirc def presupueste y cronogramas los desplazamientos a:

- Continente EUROPEQ: para ef viafe de ida es necesario considerar dos (2) dias de transito, una vez en el pais de
destino se debe olorgar un (1) dia administrative antes del inicio del entrenamiento. Lo anterior, en consideracion al
JET LAG (Sindrome de cambio rapido de zona horaria).

- Continente AMERICAND.: para ¢f vigje de ida es necesario considerar un {1} dia de trénsito, una vez en el pais de
destine se debe oforgar un (1) dia administrative antes del inicio del entrenamiento. Lo anterior, en consideracion al
JET LAG (Sindrome de cambio rdpido de zona herarfa).

Transporte terrestre: una vez en el pafs de destinc, desde la llegada af aeropuerio, durante el desarrolic del
entrenamiento y hasta el reforno al aeropuerio para ef vigje de regreso a Bogots, se debe garantizar por cualquier medio
el transporte de manera infegral de forma diaria y permanente en todos los desplazamientos.

En el caso de enfrenamiento en simulador modalidad DRY, para el piiota instructor se debe garantizar por cualguier
medio e/ fransporte de manera integral de forma diaria y permanente en todos los desplazamientos.
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HOSPEDAJE:

Et contratista debe ofrecer ef hospedaje en un hotel de categoria minime (3) esirelias en acomodacién méxima de dos
funcionarios del mismo género por habitacion.

ALIMENTACION:

£l contralista debe garaniizar en cualquier forma el suministro de la alimentacion diaria asii desayuno, almuerzo,
refrigerio y cena. Esta condicion seré aplicable desde el vigje de ida, dia administrativo, entrenamiento y vigie de regreso
hacia Bogota.

POLIZA:

El contratista deberd suministrar seguro y asistencia médica para el personal & capacitar, esta debe incluir como minimo:
fos gasfos médicos generales y de hospitalizacién, intervenciones quirtirgicas y medicamentos. También incluye todos los
gastos requeridos en caso de enfermedad grave o fallecimiento, incluyendo la repatriacion y tramites administrativos si la
capacitacion se realiza en el exterior, con una cobertura minima de por el término del inicio de desplazamiento hasta la
fecha de regreso del entrenamiento.

REQUERIMIENTOS ADICIONALES:

El contratista debera suministrar a cada funcionario a enfrenar sin costo adicional, lo siguiente:

- Prueba viral (PCR - Reaccicn en Cadena de Polimersa) o equivalentes para ia salida y regreso al pals, de acusrdo a la
normatividad vigente de la auloridad compsterts del pais donde se va a desarrollar el entrenamiento. En el caso que ef
pals donde se encuentre el simulador ne la requiera el contratista podra optar por hacerlas © no haceilas, sfempre y
cuando esto no imposibilite las capacitaciones del personal de fa Policia Nacional,

- En caso de contingencias establecidas por los paises en donde se realice el entrenamiento por consecuencia de una
pandemia, endemia u otra calamidad, los cuales puedan retrasar el normal desarrolio de los mismos y que pusda
generar gastos adicionales, esfos deberan ser asumidos por el confralista sin afectar el objeto contractual (pensum
academico, intensidad horana, elc.).

- Er caso de contingencias al personal a capacitar, ambientales o de mantenimientoffallas imprevisto del simulador, o
cualquier sifuacion que refrase el normal desarroflo del entrenamiento, los gastos generados adicionales serén
asumidos por el contratista sin afectar el pensum academico o intensidad horaria.

- El costo de Jos servicios descrifos seré asumido por la empresa contratista en un 100%,

REQUERIMIENTO ACADEMICO:

Ef Centro de instruccion deberd cumplir con las siguientes especificaciones:

* Disponer de ambientes adecuados, ifluminacion, fotalmente cerrados y separados de ofras instalaciones, para
impartir las clases tedricas y/o précticas, de acuerdo a cada entrenamiento.

s Disponer de slementas para impartir y recibir instruccion; asi como equipos tecnoldgicos apropiados para fas
metodologias de la instruccidn con sus debidas herramientas de ensefanza.

e« Utilizar documentacion y publicaciones técnicas astualizadas segun cada lipo de aeronave, aprobada por fa casa
fabricante de las aeronaves.

s Suministrar elemenios de profeccion “bioseguridad”, durante el entrenamiento como (Tapabocas diario, gel
anfibacterial, alcohol lavamanaos y jabon antibacterial).

s Para el caso de los entrenamienfos en cuanto a la fase de tierra a desarrollarse en el exterior, el niimerc de
dias se computard con base en un maximo de ocho {8) horas diarias dg formacion.

COORDINACIONES MIGRATORIAS:

El contratista deberd prever que el pais donde pretenda brindar el entrenamientc cuente con embajada en Colombia para
el debido tréamite de visas migratorias. En caso de que el entrenamiento se desarroile en un pais que no cuente con
representacion consular en Coiombia, ef contratista asumird integramente los costos y framites adminisirativos necesarios
para ja gestion migratoria def personal.

REQUERIMIENTO PARA INSTRUCTQRES Y SUPERVISORES DELEGADOS:

Entrenamiento DRY:

£l condratista debe garantizar, e suministro integral de todos los requerimientos de fransporte, alimentacion, hospedaje,
polizas y demas sefialados anleriormente, para cada unc de los instruciores, que disponga la supervision del contrato en
desarrollo de cada entrenamiento.

For lo anterior, Ia cantidad de instructores en la capacitacion de modalidad DRY, es:
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Simutador ATR 42: 01 instructor,
Simuiador BEECHCRAFT: 02 instruciores.
Simulador DHCE-300: 01 instructor.

Beil 212; 01 instructor,

« & & 2

Con referencia a los supervisores delegados, se tine:

El contratista debe garantizar, el suministro infegral de fodos los requerimientos de fransporte, alimentacién, hospedaje,
polizas y demas seflalados anteriormente, para cada uno de los supervisores delegados que disponga la supervision del
contrato, durante el desarrollo del entrenamiente por un fapsc minime de cuatro (4) dies, en el lugar en donde se fleve a
cabo el evento académico.

MATERIALES DE ESTUDIO:

Al infcic de cada enfrenamiento ef contratista, de acuerdo al tipo de entrenamiento ya sea CURSO o entrenamientc en
simulador de vuelo, entregard a cada funcionario los materiales de estudio, requeridos para recibir el entrenamiento, tafes
como;

o Manuales actualizados en medio fisico.
*  Listas de chequeo actualizadas en medio fisico.
*«  Demds doctrina e informacicn académica en medio fisico ¢ magnélico.

NOTA: El confratista deberd presentar a la supervision Iz planilla en Iz que relacione la entrega de los materiales de
estudio y conste el recibido de los efernentos por cada asistente al entrenamiento.

CERTIFICACIONES:

Una vez finalizado todes los entrenamientos e! confratista debers entregar a la supervision en medio fisico los
docurnentos scportes de o realizado:

Certificado emitido por ef centro de formacion, duefio del simulador wo por el contratista que en cualquier caso legifime ef
entrenamiento realizado. Este documento deberd confener las siguientes caracteristicas sl Nombre del centro de
formacién o enfidad que brinde ef enfrenamiento, horas del entrenamiento, nombre def participante, documentc de
identidad, fecha de inicio, fecha de fermine, lugar en donde se desarrolls {ciudad y pais), firmas de quienes avalan el
diploma o certificado.

NOTA 1: El contralista deberd entregar a la supervision de manera fisica, los soportes antes mencionados en originales,

Jurito con tres (3) copias de este documento, una vez se finalice la totalidad de Jos entrenamientos que integra el
contrato. ]

NOTA 2: En caso de la no aprobacion por parte de un estudiants, ef contratista informaré mediante oficio dirigido al
supervisor del contrato los motivos por los cuales no lo certifica especificands las causas quie llevan esta determinacion.

NOTA 3: Para el caso de los enfrenamientos en modalidad DRY, el contratista enfregara los certificados, dipforas o

docurnento equivalents, de la fase del entrenamiento, realizado con la firma de/ representante legal y el instructor poficial
que brindo el enfrenamiento.

(- i .)H
OBSERVACION Nro. 15
6. Entrenamiento simulador piloto inicial DASH-8 300 WET

La descripcion de la fase de simulador relaciona una duracion de 16 horas. £n este caso, seria correcto suponer
que el mencionado entrenamiento se realizara en 08 dias continuos?

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / SE ACLARA

"En atencion a su observacicn, este Comité estructurador se permite aclarar que su afirmacion respecto a 8 dias de
formacion continuo, es correcto de acuerdo a la siguiente nota, la cual es clara en la ficha técnica del entrenamiento:

“)

‘Nota 1: Los turnos de vuelo en el equipo de simulador tendrén una duracién de 2 horas diarias por
cada piloto. Este tiempo es el minimo requerido, en ningun caso el contratista podré reducir este lapso, Ei
contratista a su voluntad podré brindar més tiempo def entrenamiento sin costo para la parte contratante.
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Nota 2: Antes de iniciar cualquier turno de vuelo se deberd realizar un Briefing de misién a los pilotos y una vez
finalizado el turno de simulador se debe realizar un De-Briefing.”

(.

OBSERVACION Nro. 16

7. Entrenamiento para Piloto Recurrente en Simulador de Embraer 135 y/o Embraer 145 WET:

Solicitamos aclaracién respecto a si la Fase de Tierra sera dictada en Colombia por el instructor designadc por la
Folicia Nacional 0 en el exterior? En la descripcién de esta fase estd incluido un cuadro con el Titulo Fase

Simulador, generando confusitn respecto al contenido temético.

LA § LGN 1Du gL,

BURSCHIN 221 BORAS

Besignads por T Peficha Ravienal

FASE U0E HERRA [16 homs)k ESle eARenament? serd bontido pod of fistnoiy

FASE SNUEADOR
Yy EETTFI T AT
Mg 2 B Rin it & i
- Ganerd Opardesast okl ‘
e vy S B
Carsctaien FEN :
TJOTAL if 3

donde 5¢ enuenlire ubado & skautadet.

FASE DE SIMULADORA: {6} hoaas 22 scuerds con D temiticas dal Lomienido temiticn
estabiecido en lz presenle fohe (Este enfrensmenly deberd dessmolarse ea ¢ hgar

HOTA: 1a% horas de ratmnarmiartn sa ancienkan condempladar cnmn- Hora e smtadec

e 8 minulos.
FASE SRGL ANOR
TEMA SIBRTERIA HORAS | DA

Fud Flekt Sivntavor FFS) Tracing z 1
Caertidotee | 543 ElgtiSireulwar FF3) Check Ride 2 i
Fui Fhgt S noe SFFS) Lise Criestad T v

Tkt Tralikg — LOTT
JOTAL [ F]

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR — SE ACEPTA

“En atencidn a su observacién, este Comité estructurador se permite aceptar su observacion y procede a realizar el
ajuste correspondiente, quedando de fa siguiente manera:

Duracién y Contenido tematico:

DURACION: (22) HORAS

FASE DE TIERRA (16 horas): Este enfrenamiento sera brindado por el instructor designado por la Policia Nacio
Citada fase sera desarrolfada en Colombia, eh instalaciones de ta Direccion de Antinarcoticos.

FASE TIERRA
TEMA SUBTEMA HORA DIAS
Aircraft Sisterns Review 4 1
Generalidades General Operational Subjests 4
Capacitation RVSM 4
Capacitacién PBN 4
TOTAL 16 2

FASE DE SIMULADOR: (8) horas de acuerdo con las feméaficas def contenido temético establecido en la presente fi
{Este entrenamiento debera desarrolfarse en el lugar donde se encuentre ubicado el simulador).

NOTA: Las horas de entrenamientc se encuentran confempladas como: Hora de simulador de 60 minufos.

FASE SIMULADOR

TEMA SUBTEMA

HORA

DIA

Fulf Flight Simulator (FFS) Traning

2

Full Flight Simulator {FFS) Check Ride

Generalidades (g i b Simulator (FES) Line Orented

Flight Training - LOFT

TOTAL

2
2
6

Syl o= =

NOTA 1: Los turnos de vuele en ef equipo de simulador tendran una duracion de 2 horas disrias por cada pifoto, §
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tiempo es el minimo requerido, en ningiin caso el contratista podrd reducir este iapso. El contratista a su voluntad p
brindar mas tiempo del entrenamiento sin costo para la parte contratante.

Nota 2: Antes de infciar cualquier tumo de vuelo se deberé realizar un Briefing de mision a los pilotos y una vez finaliz
el turno de simulador se debe realizar un De-Briefing.

OBSERVACION Nro. 17

“8. Supervisores Delegados

Solicitamos aclaracion respecto al tiempo minimo de permanencia del supervisor delegado para el lote #9, ya que el
entrenamiento DRY propuesto para ambos equipos consta de 06 horas que serén voladas en 03 dias. Sin embargo,
de acuerdo a lo establecido en el Proyecto de Pliego de Condiciones-Condiciones Técnicas Adicionales-Nota 3: “EJ
tiempo minimo de permanencia de los supervisores delegados serd de cuatro (04) dfas, en ef lugar en donde se
lleve a cabo el evento académico”. En este caso, el supervisor deberd permanecer un dia adicional en el lugar de
entrenamiento, posterior a que se finalice el curso?

Este mismo caso aplica para el lote # 12.

Teniendo en cuenta que, de un mismo lote se pueden contemplar entrenamientos en diferentes centros de
enfrenamiento, solicitamos aclaracion si el supervisor deberé ser programado en cada uno de los centros
correspondientes al mismo lote”.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / SE ACLARA

‘En atencion a su observacion, este Comité estructurador se permite aclarar que, una vez adjudicado el contrato, es
preciso tener en cuenta lo establecido en la ficha técnica "REQUERIMIENTOS PARA CADA ENTRENAMIENTO A

DESARROLLARSE EN EL EXTERIOR". En el literal correspondiente a ‘COORDINACIONES”, se indica
textualmente:

"Programacién de los entrenamientos, tanto para simuladores como para enifrenamientos en aula; este proceso se
gjustara de acuerdo con la disponibilidad y necesidades operacionales de la Direccién de Antinarcéticos de la
Policia Nacional (documento emitido por el futuro contratista al supervisor).”

Esto significa que, en el caso del Lote #9 citado por usted, la Aviacién de la Policia Nacional no enviars al total de
los funcionarios en un solo grupo, sino que, por el contrario, lo haré en subgrupos de fres (3) o cuatro (4) personas,

segun corresponda. Esta medida tiene como finalidad evitar la fatiga del instructor v garantizar un desarrollo optimo
del entrenamiento.

En consecuencia, el supervisor tendré la posibilidad de acompaniar y supervisar dos {2) dias del primer grupo y dos
(2) dias del siguiente grupo, cumpliendo asi con sus funciones de supervision sin afectacion a la operacion ni al
cumplimiento de los objetivos del proceso formativo.

Por tanto, es posible que un funcionario actie como supervisor al final de un grupo y al inicio del siguiente, sin que
elfo implique exceder el limite establecido de permanencia de cuatro {4) dias en el lugar del entrenamisnto.

Adicionalmente, en la programacion del entrenamiento también se contempla la asistencia de los supervisores a
uno de los centros de formacién, con el fin de apoyar y acompariar el desarrolio de esta labor.

Por lo anterior se modifica parcialmente del Anexo Nro. - ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
REQUERIDAS Y DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO, del enunciado CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

DE CALIFICACION (en caso de que aplique), del enunciado item 1 a 13 la Nota 4, del pliego de condiciones
gquedando asi:

1.

Nota 4: Ei tiempo minimo de permanencia de los supervisores delegados serd de cuatro (4) dias, en el lugar en

donde se lleve a cabo el evento académico; asi mismo, la programacion de este funcionario se realizarég en el acta
de inicio.
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CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION (en caso de que aplique)

Vo LOTE TR "CONDICIONES. TECNICAS ADICIONALES & :
E.f pro,oonente debera presentar junto con su propuesta carta emanada por & enti

{centro de instruccion y/a duefios del simulador), en donde se impartira los entrenamier
requeridos y descritos en Jos calcree {14) lotes del presente proceso; dicha carta deb
contener los siguientes datos:

® Carta dirigida a la Policfa Nacional de Colombia.
1 & [ugar de realizacion del enfrenamiento {pais y ciudad).

f‘: » Disponibilidad cupos ofertados, instalaciones, horas de vuelo y disponibilidad de los §

para la realizacién de los enfrenamientos wo  simuladores, incluyendo los cu
adicionales que Heguen a oferiar, de acuerdo a la intensidad horaria especificada
cada piloto en las fichas técnicas y la reserva de o anterior a la entidad {empresa)
presenta ta propuesta ante ia Direccion Antinarcoticos.

Esta carta deberd estar firmada por el representante legat 6 quien haga sus veces, ads(
al centro de instruccion autorizado.
E! proponents deberd presentar junfo con su propuesta la resolucién, certificady
15 documento equivalente para el funcionamiento como centro de instruccion, emanada pd
Aeronaufica Civil de Colombia.

El contratista deheré suministrar por cada lots un cupo para un funcionario qus
Supervisor seleccione, para que se desplace hasta ef lugar en donde se desarrollar:
entrenamiento, con el fin de verificar, supervisar y reafizar las recomendaciones, infort
entre otras, que permitan apoyar la labor de supervision durante la ejecucitn del proces)

Nota 1: Al funcionario selsccionado se e debe suministrar lo  citado

REQUERIMIENTOS PARA CADA ENTRENAMIENTO A DESARROLLARSE EN

EXTERIOR en lo que respecta a Coordinaciones, Hospedaje, Transporte, Alimentacid

Poliza.

?; Nota 2: El supervisor delegado deberé presentar al término de su comision informe
aclividades, en donde se evidencie el lrabajo desarrollade; asi mismo, la relacién de

pasabordos de cada uno de los funcionarios que asistieron a cada entrenamiento.

Nota 3: Para el caso del lote 14, no se soficita este requerimiento, toda vez que el valor
fofe no justifica el apoyo de esta supervision delegada.

Nota 4: El iempo minimo de permanencia de los supervisores delegados sera de ou.
(4) dias, en ef lugar en donde se fleve a cabo ef evento académico; asl misme
programacion de este funcionario se realizaré en el acta de inicio.

Certificado de calificacion de los simuladeores y cerlificade de ias escuelas de formac,
con fa categorfa y/c condiciones descritas en cada ficha fécnica del entrenamiento, emi
por la autoridad aerondutica def pafs donde se encuentre ubicado el simulador o centrg
7 formacion.
al
i3 Nota: Este requisifo deberd contar con vigencia en fodo momento, es decir, f
evafuacion de las propusstas, la cual sera verificada por 10s integrantes del comité téct
y posterior para la gjecucion del contrato, donde ei supervisor del mismo vetificara
este se encuentre vigente.

{.)
OBSERVACION Nro. 18

"9. Parsonal Femenino:
Solicitamos se confirme la cantidad de mujeres que se prevé para cada eniranamiento”.
RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR - SE ACLARA

“En atencion a su chservacion, este Comité estructfurador se permite aclarar que el personal femenino que asiste a
los entrenamientos corresponde aproximadamente al cinco por ciento (6%) del total de los funcionarios, distribuidas
en varias lineas de formacién.
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No obstante, en la programacién se procurara que, en cada grupo de entrenamiento, participe un minime de dos (2)
femeninas, ‘ : :

OBSERVACION Nro. 19

“10. Lote # 13-Aspeclos Técnicos:

Para la oferta de cupos adicionales en este lote, el Pliego de Condiciones estipula que se otorgarén 300 puntos
adicionales para el proponente que ofrezca 01 cupo en ef entrenamiento OPERADOR DE CONSOLA EMBRAER
135 Y/O EMBRAER 145. Podrian confirmar las especificaciones técnicas minimas requeridas de este curso, ya que
es diferente del requerido en el lote # 13 y que corresponde a Entrenamiento para Piloto Recurrente en Simulador
de Embraer 135 y/o Embraer 145 WET”,

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / SE ACLARA

En atencién a su observacion, este Comité Estructurador se permite informar que para el entrenamiento en
Operador de Consola EMBRAER 135 y/o EMBRAER 145, ofrecide como cupo adicional en el lote correspondiente,
no esta sujeto a una exigencia técnica especifica por parte de la entidad coniratante; no obstante el mismo,
dependera de los lineamigntos internos del oferente, siempre que esta capacitacién se oriente al uso y operacion de
consolas en simuladores de vuefo de las aeronaves EMBRAER 135 y/o 145. En este sentido, no se establece una
ficha técnica especifica, dado que puede tener variacién dependiendo ef centro de instruccion.

OBSERVACION Nro. 20
“11. Factor Técnico

De acuerdo a lo descrito en el Proyecto de Pliego de Condiciones-numeral 1.4.2 FACTOR TECNICO, el puntaje
adicional que se puede obtener por lote se presenta asi:

...... -

PURTAJE

LOTE NOMERE iE LOTE Hinme | Bawmo

15 n
1 | ATRGELLGORE I
1 | DASH ENBRAEROHCE 55 W
3 L SUPERVIVENTIA 15 ki
4 BRI - 15 W
& RAGHRS 00 AN 15 W
S_JBEllel.7R 15 i
7 TATRAED [
§ TARRIW 15 30
" | BEECHCRAFT 150 m
T | Gas i} 156 W
18 ATEoR 0tk 0 W
12 {0HCS Lo
13 | EMERAER i ki
141 TECAIS0S NACIONAL 130 ]

Especificamente para los lotes # 5y 6 se estipula que el puntaje minimo corresponde a 150 y el méximo a 300, sin
embargo en el ANEXO 2-PONDERACION TECNICA ADICIONAL, tanto el lote # 5 como el lote # 6 Gnicamente
incluyen ponderacion adicional correspondiente a 300 puntos. Por lo anterior, solicitamos a la Entidad tenga a bien

aclarar si hay algin entrenamiento que se pueda ofrecer para obtener la ponderacién minima correspondiente a
150, para ambos lotes.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / SE ACEPTA

“En atencion a su observacion, este Comité estructurador se permite acoger su observacion y se corrige ya que
dichos lotes no tendrén ponderacion de 150 puntos sino solo de 300 puntos.

Por lo anterior se modifica parcialmente la tabla de la DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD QUE OFERTO, del
numeral 1.42.2 FACTOR TECNICO (300 PUNTOS) del pliego de condiciones, quedando asi:
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“(..)

El proponente que aporte en.su propuesta CUpOS adrcronales en Ios Iotes que se presenfe obtendra la ponderacron co)
se relaciona a continuacidn, segin sea el caso:
PUNTAJE
LOT! NOMBRE DEL LLOTE Minima| Maximo 3¢
- 150
1 | ATR-BELL-C208 150 300
2 | DASH- EMBRAER-DHCE 150 300
3 i SUPERVIVENCIA 150 300
4 | BELL407 150 300
5 | HUGHES 500/ 530 ¢ 300
6 | BELL 412-212 g 300
7t ATR 42 500 4] 300
8 | ATR 42 320 150 300
9 | BEECHCRAFT: 150 300
101 DASHS 150 300
115 AT802/ C-206 4] 300
121 DHC -6 g 300
131 EMBRAER 0 300
141 TECNICOS BELL c 300
151 TECNICOS NACIONAL 150 300

(.)
OBSERVACION Nro. 21

“12. Entrenamiento para lotes con No. de alumnos impares

1. En los lotes donde hay cupos impares de alumnos, amablemente solicitamos aclarar si debemos programarics
en trios o0 si debe hacerse por parejas. En este ditimo caso, agradeceriamos confirmar si se requiere colizar
piloto de soporte © si la entidad lo suministra.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / SE ACLARA

‘En atencion a su observacion, este Comité estructurador se permite aclarar que, no en todos los caso se puede
presentar esta eventualidad y llegado el caso en gue se envie un nimero impar de funcionarios para el
enlrenamisnto, se organizara la capacitacion de la siguiente manera, en donde los funcionarios 1 y 2 reciban ¢/
entrenamiento, y durants el desarrollc del entrenamiento del tercer funcionaric, uno de los primeros lo asistira al
enhfrenamiento, sin que esto genere costos adicionales para el futuro contralista”,

OBSERVACION Nro. 22

“13. Indicadores Financieros

En referencia al numeral 1.2.2 FACTORES ECONOMICOS OBJETO DE HABILITACION del Proyecto de Pliego de
Condicionss, soficitamos amablemente se considere la disminucion del valor de los indicadores Rentabilidad del
patrimonio y Renfabilidad del Activo, feniendc en cuentfa las siguientes consideraciones:
1.2.2 FACTORES ECONOMICOS BAJETO DE HABILITACION
i CARERIC DEBELEGCION )
San

i IMDICADOH
Diguldes

i Nival da gndsudamients

! i - TR et drosupuesiy efidy T 1
{ Capilal de trabajo Aciva corranle meros paslve cotlonte astgnado para etlote n lotma a
parliclpsn
=125
S X

R0 M

Razon cobitrtura oy intes

{Fleniabilldad del patimonis | Gtan 65e il dluii
iHerlatbosg del nolreg L UAvdRd SEA0IENG] DTSR o

\Rlidad apevacienst diedide oo fos aastos de
Interts

Proporcionalidad y razonabilidad
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Respetuosamente solicitamos a la entidad revisora considerar la posibilidad de ajustar los umbrales exigidos
para los indicadores financierocs de rentabilidad def patrimonio (0,11) y rentabilidad del activo (0,06}, en virtud de
fos principios de proporcionalidad y razonabilidad que rigen la contratacion estatal.

En efecto, conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, reglamentario del Sistema de Compras y
Contratacion Pablica, los requisitos habilitantes deben ser adecuados al objeto contractual y proporcionales al
valor y complefidad del proceso. Establecer umbrales elevados para dichos indicadores puede, en algunos
casos, limitar de forma injustificada la participacién de oferentes idéneas que, si bien no alcanzan los margenes
solicitados, si cuentan con la capacidad técnica, organizacional y operativa para cumplir satisfactoriamente con
el objeto contractual.

* Recomendacicnes de Colombia Compra Eficients

En linea con el principic de optimizaciéon de la gestién contractual, resulta pertinente tener en cuenta las
orientaciones emitidas por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Fficiente,
particularmente lo sefialado en la Circular Externa No. 15 de 2014, en la cual se recomienda gue, en materia de
indicadores de rentabilidad, se exija como criterio habilitante Gnicamente que los mismos sean mayores a cero

(0).

Dicha recomendacion se sustenta en un estudio de mercado que evidencio que este umbral resulta ampliamente
representativo de la realidad financiera de la mayoria de los actores econdmicos, permitiendo una mayor
pluralidad de oferentes sin sactificar la solvencia minima requerida para la adecuada ejecucién contractual, Asf
mismo, este criterio ha sido aplicado de forma recurrente por multiples entidades estatales, en consonancia con

el deber de fomentar la participacién y la libre concurrencia, conforme lo establece el articulo 24 de la Ley 80 de
1993.

En tal sentido, y con fundamento en estas directrices técnicas, solicitamos amablemente a la entidad contratante
valorar la posibilidad de ajustar los umbrales exigidos, alineandose con las préacticas sugeridas por la autoridad
rectora def sistema de compras publicas en Colombia.

® Precedentes en ef sector defensa:

Adicionalmente, se considera relevante sefialar que en procesos contractuales previos, adefantados por
entidades del sector defensa como ef Ejército Nacional, la Fuerza Aercespacial Colombiana y la Armada
Nacional, los umbrales exigidos para los indicadores de rentabilidad han sido notablemente inferiores a los
actualmente establecidos en el presente procedimiento. Como referencia, en el Proceso de Licitacién Publica
No. 086-LP-CENACAVIACION- 2024 —~ Ejército Nacional, se exigid una rentabilidad del patrimonio igual o
superior a 0,02 y una rentabilidad del activo igual o superior a 0,01, lo cual evidencia que es posible establecer
parémetros mas flexibles y acordes con la realidad financiera del mercado, sin comprometer la idoneidad técnica
ni la capacidad econdmica de los proponentes”.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / NO SE ACEPTA

‘En atencion a su observacién, este comité estructurador se permite aclarar que, si bien es cierfo que los
indicadores econdmicos se establecen como resultado de un estudio técnico y de anélisis de fas condiciones def
sector, esfos se determinan considerando variables como los valores minimos, mediano, méaximo, promedic e
histéricos. Esta metodologia permite definir parametros realistas y coherentes con las capacidades del mercado,
orientando la participacién hacia empresas que realmente puedan suplir la necesidad institucional.

Como se expone en los estudios previos, los indicadores econdmicos cumplen un papel fundamental para brindar
respaldo al proceso contractual, asegurando que la adjudicacion se realice a oferentes con capacidad financiera
suficiente. Esto permite mifigar riesgos como la falta de ejecucion, a interrupcién del contrato por insuficiencia de

recursos o la imposibilidad de cumplir con la totalidad de los compromisos adquiridos, especiaimente cuando el
contrato alcanza un grado avanzado de sjecucion.

Por lo anterior, no es viable ajustar los indicadores econdmicos exclusivamente a las necesidades o condiciones
particuiares de un solo proponente, ya que ello comprometeria la ob,ret;wcfad del proceso y afectaria la finalidad
pablica de garantizar la correcta ejecucién del mismo.
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Por otro lado, en relacion con los indicadores financieros utllizados por ofras Fuerzas Militares en Colombia, este
Comité estructurador se permite aclarar que dichos indicadores estén primordialmente regulados por la
normatividad legal colombiana vigente y son adaptados o selecciohados conforme a los criterios y principios de
contratacion especificos de cada entidad, por lo que en el caso particular de la Policia Macional, existen directrices
propias que guian la definicién y aplicacion de estos indicadares financieras, las cuales responden a caracteristicas
y requerimientos especificos que varfan en multiples aspectos con respecto a ofras Instituciones. Por tal motivo,
rasulta inapropiado para fa Direccién de Antinarcéticos adoptar coma referencia los indicadores financieros de otros
procesos de otras Fuerzas Militares”.

OBSERVACION Nro. 23

“14. Requisito "EXPERIENCIA REQUERIDA APLICA PARA EL LOTE O LOTES A OFERTAR"

En concordancia con la "Nota No. 2. En ef caso de los consorcios o uniones temporales la experiencia especifica
habititante seréa la sumatoria de fa experiencia de Jos integrantes, cumpliende con al menos un (01) de los cédigos
UNSPSC: no obstante, todos y cada uno de los miembros deberan aportar experiencia en unc (01} de los cddigos
UNSPSC solicitados para acreditar la experiencia especifica”.

Amablemente solicifamos la flexibilizacién en la exigencia de experiencia para uniones temporales; asi mismo,
considerar la posibilidad de permitir que la experiencia especifica habilitante pueda ser acreditada por unc solo de
los integrantes de la unién temporal, siempre que se demuestre que dicha experiencia cubre plenamente el objeto
del contrato.

Esta solicitud se fundamenta en el principic de libertad de asociacién, asi coma en la jurisprudencia del Consejo de
Estado, gue ha sefialado que fal exigencia sélo es admisible cuando existe una justificacién objetiva que lo amerits.
La aplicacion de este criterio permitiria ampliar la participacion de oferentes, sin sacrificar la calidad ni la idoneidad
técnica, y contribuirfa a fortalecer el principic de libre concurrencia previsto en la Ley 80 de 1993.

En atencion a lo anterior, consideramos que exigir la experiencia de manera estricta a todos los integrantes,
incluyendo aqusllos cuya participacion en la ejecucion contractual se orienta a funciones de carédcter logistica,
financiero o de apoyo, podria representar una condicion restrictiva. Esta exigencia podria dificuitar la conformacion
de asoclaciones enlre empresas con capacidades complementarias, 10 que a su vez podrfa limitar la concurrencia,
la diversidad de oferfas y Ia posibilidad de establecer alianzas estratégicas, las cuales son plenamente reconocidas
y protegidas por el marco normativo vigente. En consecuencia, se sugiere respetuosamente a la entidad contratante
revisar el alcance de esta exigencia.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / NO SE ACEPTA

“En atencion a su solicitud referente a la flexibilizacion del requisifo de experiencia para las uniones temporales,
este Comité estructurador se permite informar que su observacion no es viable, ya que el requisito establecido, en el
cual al menos uno de los integrantes debe acreditar experiencia especifica bajo ol cédigo UNSPSC correspondiente
al desarrollo de entrenamientos en simuladores de vuelo, siendo fundamental para garantizar la idoneidad técnica y
la adecuada ejecucion del contrato.

La “Nota No. 2" sefiala claramente que, si bien la experiencia habilitante puede ser fa sumatoria de la experiencia de
los integrantes, es imprescindible que cada miembro de la unién temporal aporte experiencia en al menos uno de
los codigos UNSPSC solicitados. Esta condicion busca asegurar que todos los miembros tengan competencias y
experiencia relevantes para el obfeto contractual, evitando que participen empresas sin la capacidad técnica
necesaria, incluso si su funcion en la ejecucion es de cardcter logistico, financiero ¢ de apoyo.

Si bien, se reconcce el principio de libertad de asaociacion y la jurisprudencia del Consejo de Estado que promueve
la participacion amplia y la libre concurrencia, también es indispensable que dichos principios se armonicen con la

garantia de calidad y cumplimiento del objeto contractual, especialmente en actividades especializadas como el
ehfrenamiento en simuladores de vuelo,
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Permitir que la experiencia especifica sea acreditada exclusivamente por un integrante y flexibilizar este requisito,
podria poner en riesqo el éxito del contrato al incluir miembros sin la preparacion técnica necesaria, afectando la
operatividad y la responsabilidad en el desarrollo del servicio. ' :

For lo anterior, estes comité considera que no es procedente modificar el requisito referido, toda vez que su
condicion requerida es esencial para asegurar la capacidad técnica conjunta y la correcta ejecucién del contrato,
respetando en fodo momento el marco normativo vigente, la transparencia y la idoneidad del proceso de
contratacion”. :

5. OBSERVACIONES DE LA EMPRESA AERQTECNICAS S.A.S., MEDIANTE MENSAJE EN LA PLATAFORMA
DEL SECOP i, EL DIA 30 DE MAYO DE 2025,

OBSERVACION Nro. 24

“OBSERVACION, EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL LOTE O LOTES A OFERTAR.

De manera atenta, sugerimos a la entidad evaluar fa modificacion de los requisifos de experiencia actualmente
establecidos para los lotes del presente proceso. La normativa vigente menciona:

EXPERIENCIA REQUERIDA APLICA PARA EL LOTE O LOTES
A QFERTAR

Para efectos de evaluacion y habilitacién en el proceso, el centro
de instruccion asronautica debera presentar en el Registro Unico
de Proponentes, junto con =l ANEXO-: EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE donde esté fa relacion de maximo tres {3)
contratos sfecutados cuya sumatoria sea mayor o igual at 100%
del presupuesfo oficial asignado al lote o lotes ofertados, asi
mismo  debera  registrar como minimo una de las dos
clasificaciones “UNSPSC™ de acuerdo a lo establecido en el
numeral 1.1 DESCRIPCION GENERAL DEL OBJETOD.

Respetuosamente solicitamos considerar ajustar el requisito de experiencia, permitiendo que los proponentes
puedan acreditar su capacidad mediante la presentacién de 6 contratos directamente relacionados con el objeto del
proceso, lo que garantizaria idoneidad manteniendo altos esténdares de seleccién, ampliaria la participacion
competitiva y se adaptarfa mejor a las diversas formas de documentacién de experiencia en el mercado, sin
comprometer los requerimientos técnicos def proyecto.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / NO SE ACEPTA

£n atencién a su observacién, este comité estructurador, en pleno cumplimientc del Arficulo 5 de la Ley 1150 de
2007 —el cual faculta a las entidades estatales para establecer requisitos habilitantes en funcidn de las
caracteristicas del objeto contractual, siempre que estos sean proporcionales, razonables y acordes con las
necesidades del servicio— ha revisado la solicitud. Asi mismo, conforme al Tiulo Ii del Decreto 1082 de 2015, ios
requisitos de experiencia deben guardar relacién directa con el objeto del contrato ¥ pueden ser ajustados por la
entidad contratante con el fin de garantizar la eficiencia dei gasto publico y la adecuada ejecucién def contrato.

En consideracion a lo anterior, y tras analizar ef contexto del sector aeronautico en Colombia, s¢ reconoce gue, si
bien es un sector especializado y con una base limitada de oferentes, existen empresas cuya experiencia puede
estar fraccionada en miltiples contratos. Por tanto, en un ejercicio de equilibrio entre la flexibilidad normativa yla
necesidad de garantizar la idoneidad técnica de los proponentes, este comité ha decidido ajustar la exigencia
original de tres (3) contratos a cuatro (4), y no a los seis (6) solicitados, como medida razonable ¥ proporcionada.

Este ajuste no constituye una barrera injustificada a la participacion, sino que responde a criterios objetivos de
capacidad técnica, complejidad del objeto contractual y verificacion de. antecedentes de cumplimiento. En
consecuencia, se fortalece el principio de seleccion objetiva y se garantiza una contratacion publica mas eficiente,
transparente y alineada con el interés general.
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Por lo anterior se modifica del Anexc Nro. 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS Y DE
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO, ef enunciado EXPERIENCIA REQUERIDA APLICA PARA EL LOTE O LOTES A
OFERTAR, def pliego de condiciones, de la siguiente manera:

(.

Para efectos de evaluacion y habilitacion en el proceso, el centro de instruccion aeronautica debera presentar en
el Registro Unico de Proponentes, junto con el ANEXQ EXPERIENCIA DEL PROPONENTE donde esté la
relacion de maximo cuatro (4} contratos ejecutados cuya sumaloria sea mayor o igual al 100% del
presupuesto oficial asignado al lote o lotes ofertados, asi mismo debera registrar como minimo una de las dos
clasificaciones “UNSPSC” de acuerdo a lo establecido en el numeral 1.1 DESCRIPCION GENERAL DEL
OBJETO.

NOTA: DENTRO DEL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, SE DEBE ESTABLECER EL SEGMENTOQ,
FAMILIA, CLASE, SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA GUIA PARA LA CODIFICACION DE BIENES Y
SERVICIOS DE ACUERDOQ CON EL CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES
UNIDAS V.14.080.

Lofe 2

Lots 3
Lote 4

Servicios L R ) j Lofe 5
86131700 | Educativos y Servicios Educatil Conduccion de vehicy Tofe 6

Formacion Espacializados  bugues y aeronave Lot 7

Lote 8
Servicios Educafh - - Lole & 6.870,59
Especfalizadoi Educacion militar Lote 10

Lote 11
Lote 14
Lote 13
Lofe 14

Lote 1§

Servicios
86131800 | Educativos v
Formacian

*VALOR REFERENCIA SMMLY 2025: § 1.423.500,00

£l centro de instruccion aerondttica y todos los miembros del consorcio o unién temporal, que vayan a proveer
los bienes objefo del presente procesoc de seleccion, tréfese de personas naturaies ¢ juridicas, nacionales o
extranjeras con domicilic o sucursal en Colombia, deben encontrarse inscritos en el Registro Unico de
Froponentes de fa Camara de Comercio, de acuerde con el articulo 6 de fa Ley 1150 de 2007, of Articulo 221 del
Decreto 018 de 2012 y el articuio 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

El certificado de registro unico de proponentes — RUP constituye plena prueba respecto de la informacion
verificada documentalmente.

NOTA 1: Si la propuesta se presenta en forma Individual, el oferente al acreditar su experiencia especifica
habilitante en el Registro Unico de Proponentes - RUP, deberd cumplir con al menos un (1) cédigo def
clasificador UNSPSC, segtin lo exigido, minimo hasta el tercer nivel (clase).

NOTA 2: En el caso de los consorcios o uniones temporales la experiencia especifica habilitante sera la
sumatortia de la experiencia de los integrantes, cumpliendo con al menos un (01) de los cédigos UNSPSC; no
obstante, todos y cada uno de los miembros deberén aportar experiencia_en uno (01) de los cédigos UNSPSC
solicitados para acreditar la experiencia especifica,

NOTA 3: Teniendo en cuenta el articule 2.2.1.1.1.5.1., del Decreto 1082 de 2015, y de acuerdo a lo establecido
en el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contfratacion, el centro de
instruccion aerondutica extranjero sin domicilio en Colombia deberd presentar la certificacién de los contratos
efecutados con igual o similares objetos contractuales al del presente proceso donde la sumatoria de elfos sea
por un valor mayor o igual al 100% del presupuesto oficial asignado. Las certificaciones de experiencia aportadas
deben contener como minimo la siguiente informacion:
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1. Nombre o razén social del contratante.

2. Objeto del contrato.

3. Fecha de inicio del contrato.

4. Fecha de terminacién del contrato.

5. Valor del contrato.

6. Direccion y niimero telefénico def contratante. -

7. Nombre, firma y cargo de la persona que expide la certificacion (representante legal o persona autorizada por
la empresa que expide fa certificacion).

8. Ndmero de contacto de las personas que permitan la verificacién de Ia informacion.

9. Manifestacion clara y explicita que ef contratista cumplié a cabalidad con ef objefo del contrato.
10. No se aceptan auto certificaciones.

Con el fin de ampliar la informacién de las certificaciones, el cferente podra anexar copia del contrato, facturas o
acfa de liquidacion del mismeo.

NOTA 4: Las certificaciones seran objeto de verificacion, nc seran tenidas en cuenta aquellas certificaciones en
las que no se puedan constatar que ef oferente cumplic con el objeto del contrato.

Si el contrato corresponde a un contrato ejecutivo bajo la modalidad de consorcio o unién temporal el valor a
tener en cuenta como experiencia sera igual al valor total facturado del contrato multiplicado por el porcentaje de
participacicn de cada uno de Jos infegrantes, para lo cual deberan anexar copia de documento consorcial o de
union temporal donde se pueda verificar el porcentaje de participacién.

(..)"
OBSERVAC!ION Nro. 25
“ACLARACION, MODALIDAD DE SELECCION PARA EL PRESENTE PROCESO.

En el proyecto de pliego de condiciones numeral 1. El fundamento juridico de la modalidad de seleccién cita Jo
siguiente:

Teniendo en Gusnla & #siablecido en el Ardeulo 26 de & Lay 80 de 1993, Arlicuic 2 mumeral 1, |
Ley 1150 de 2007 v i=s disposiciones especinles def sisteina de compras v confralzacion poiblica
def Dacrelo 1082 de 2015 y demds normas consordantas v qus 1 cuaniis del PrOCEs0 SUpeTa Ios
1000 SMMLY v por of Ghitto 8 conralar que es camplejo y exige b porderaciin de s servicios
¥ peacio, of prosents procuso de contratasion se realizars bajo b Motaldad de '

L ligiin. 2% de.
1.4 FUNDAMENTO T 2015 que
JURIDICO DE  pa |
?&%’;’hl?gﬁ oE "'{‘,.5}. Lz escogensia del conlrilista so wiociuard por rogls genersl g fravés o lictacion
’ pibfica, con a8 excepoiones qus so sefalan en fos numeralss 2 3y 4ddl presanie ariiciio
Cuango ko entidedt estatal asf i defermine, ja ofarte o0 un proceso de J Boltacion ol
pedra ser presentada tofal o parsialmente e manels dindmica mediante SubSSE inversa;
GIBECONAIIONES e W rEgTarees

Solicitamos formalmente a la entidad precise la modalidad de seleccion aplicable al presente proceso, toda vez que
en el numeral citado hace referencia a una subasta inversa.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / SE ACLARA

‘Este comité estructurador se permite, informar que de acuerdo al numeral 1.4 FUNDAMENTO JUR_FD!CO DE LA
MODALIDAD DE SELECCION, del pliego de condiciones, la modalidad a contratar es LICITACION PUBLICA.

Regulada por el articulo 30 Ley 80 de 1993, numeral 1 del articulo 2° de la ley 1150 de 2007 y el Capitulc 2, Seccidn
1, Subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015, que prevé:

(...} La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de licitacién pablica, con Jas
excepciones que se seflalan en los numerales 2, 3 y 4 del presente articulo. (...)"
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Cuando fa enfidad estatal asi lo determine, la oferta en un procese de fa licitacion publica podréd ser
presentada total o parcialmente de manera dindmica mediante subasta inversa, en las condiciones que fije el
reglamento...”

Asi mismo, el numeral 1 del capituio Il "Modalidades de Seleccion” de la Resolucion No.03049 de 2014, expresa:
(...} Procedimiento mediante el cual se formula ptiblicamente una convocatoria para que, en igualdad de
oportunidades, fos interesados presenten sus ofertas, y entre ellas la entidad seleccione la méas favorable. La
escogencia del conlratista se efectuara por regla general a través de licitacion piblica, con las excepciones
sefialadas en los numerales 2°, 3°y 4° del articuio 2° de la Ley 1150 de 2007, (...})".

Es importante aclarar que lo indicado dentro de la modalidad es lo todo fo enunciado por ef numeral 1 del articulo 2°
de {a ley 1150 de 2007, y lo que atafie a este proceso es lo indicado para licitacién piblica®.

OBSERVACION Nro. 26

“OBSERVACION, SEPARACION DE LOS ENTRENAMIENTOS CONTEMPLADOS EN EL LOTE 11.

X LOTE 11 AT-802/C-206
ITEM DESCRIPCION CUPOS
i ENTRENANMIENTO RECURRENTE PILOTO CESSNA 206 VIUELD REAL E
2 ENTRENAMIENTO SIMULADOR PILOTO RECURRENTE AVHIN AT-202 3

De manera respeltuosa, solicitamos a la entidad evaluar la factibilidad de desagregar (dividiry el LOTE 11 lotss
independientes, considerando que actualmente agrupa entrenamientos técnicamente distintos, siendo; instruccion
en vuelo real para Cessna 200 y capacitacion en simulador para ATB02. Esta segmentacion técnica favorece Ja
participacion competitiva de oferentes especializados en cada modalidad, aumentando las probabilidades de éxito
del proceso y reduciendo riesgos de declaracion del lote desierto, en consonancia con los principios de eficiencia y
libre compstencia”.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / NO SE ACEPTA

"En atencidn a la observacion presentada por su compafifa, respecto a la desagregacitn de los items establecidos
en el lote, este Comité estructurador se permite informar que la agrupacion y estructuracion de los lotes fue el
resultado de un analisis técnico detaliado, atendiendo a criterios operativos, funcionales y estratégicos de la unidad
contratante.

En ese sentidc, se considera no procedente realizar la separacién de los dos entrenamientos en diferente fofe, en
virtud de dos razones principales:

1. Criterios técnicos. Los enfrenamientos agrupados denfro de cada lote corresponden a fineas de
formacién que, por su naturaleza operativa, deben mantenerse integradas, la designacion de las mismas
en la Compafila Antinarcéticos de Aviacion Mariquita y la disponibilidad de personal a capacitar.

2. Valor global del lote: Ei disgfic econémico de cada lote ha sido estructurade considerando la viabilidad
financiera, la eficiencia en la contratacion y la optimizacion de los recursos publicos.

Desagregarlos en dos lotes afectaria directamente el equilibrio financiero del lote, contraviniendo los principios de
economia, planeacion y responsabifidad establecidos en la Ley 80 de 1993 y fa Ley 1150 de 2007,

OBSERVACION Nro. 27

"OBSERVACION, SEPARACION DE LOS ENTRENAMIENTOS CONTEMPLADOS EN EL LOTE 1.
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- g : 2 LOTE L ATR-BELLLECZ08 - 0 - - L :
ITEM DESCRIPCION CUPOS

1 CURSO RECURRENTE COMPONMNENTES HIDRAULICOS BELL 407 SERIES 1
2 [CURSCO BASICO OVERHAUL DE COMPONENTES DINAMICOS BELL 407 1

3 CURSO MANTENIMIENTG DE CAMPO MOTOR ROLLS ROYCE, M250-C47
SERIES, FADEC SERIE [V

4 [ CURSO RECURRENTE HUGHES MOD300-D 1
5 | ENTRENAMIENTO INSTRUCTOR DE MANMTENIMIENTO HUGHES MD500-D 1
& | ENTREMAMIENTO RECURRENTE AVIGON C-206 ' 3
7 | ENTREMAMIENTO INTERNACIONAL PBN Y PROCEDIMIENTOS RVSM 10
g | ENTRENAMIENTO RECURRENTE DE MANTENIMIENTO DEL EQUIFO ATR 42 7

Proponemos a la entidad se vea la posibilidad de desagregar (dividir) el LOTE 1 (actualmente agrupando 8 items)

en lotes especificos por plataforma aerondutica y tipo de entrenamiento, fundamentado en los siguientes aspectos
técnicos:

Fundamento Técnico para la Segmentacion: El LOTE 1 actual agrupa capacitaciones para cinco plataformas
aeronauticas distintas (Bell 407, Hughes MD500-D, C-206, ATR 42 y formacién PBN/RVSM), cada una con
requerimientos técnicos especificos y normativas aplicables diferenciadas. Lo anterior demanda especializaciones

distintas, certificaciones particulares y perfiles de instructores diferentes, lo que justifica técnicamente su separacién
en lotes homogéneos.

A modc de conclusion nos permitimos presentar la propuesta de segmentacion de lotes asi:

: . . LOTE # A DEFINIR -
ITEM DESCRIPCION CUPOS
1 | CURSO RECURRENTE HUGHES MOSO0-0r 1
2| ENTREMAMIEMTO INSTRUCTOR OF MANTEHIMIENTO HUGHES MDS0D-D 1

. LOTE & A DEFIMIR -
FTEM DESCRIPLION CUPCS
1 |CURSO RECURRENTE COMPONENTES HIDRAULICOS BELE 407 SERIES 1
2 | CURSO BASICO OVERHAUL DE COMPONENTES DINAMICOS BELL 467 1
3 | CURSO MANTENIMIENTO DE CAMPO MOTOR ROLLS ROYCE, M250-C47 4
SERIES, FADEC SERIE IV

Este gjuste, optimiza la participacién de oferentes al permitir que centros de entrenamienic especializados a través

de los oferentes puedan presentar propuestas focalizadas. Esto reduciria el riesgo de declarar desierto el Jote
completo por falta de capacidad integral.

Agradeceriamos confirmar cual es el ponderable correcto aplicable a este lote, con el fin de garantizar que fodas las

propuestas se ajusten a los requisitos técnicos establecidos ya que podria generar inconsistencias en la preparacion
de ofertas y evaluacién técnica incurriende en ef error.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / NO SE ACEPTA

“En atencion a su observacién referente a desagregar el Lote 1 en lotes independientes, este comité estructurador
luego de una revisién exhaustiva y en aplicacién de fos principios que rigen la contratacién estatal, tales como la

eficiencia, transparencia y libre concurrencia, manifestamos que no es viable proceder con la division del lote
mencionado.

Lo anterior, toda vez que la estructuracién del Lote 1 fue disefiada considerando el anélisis integral del objeto
contractual, buscando optimizar recursos, evitar la fragmentacién excesiva y garantizar la coherencia técnica y
administrativa del proceso. Esta configuracién también permite maximizar la participacién sin sacrificar la capacidad
operativa necesaria para el cumplimiento de las obligaciones.
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Cabe destacar que, de conformidad con el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la entidad tiene la facultad y
responsabilidad de estructurar los procesos coniractuales de manera que se preserve el inferés publico, asegurando
fa adecuada gjecucion y eficiencia en la contratacion, sin que ello implique restringir la competencia”.

OBSERVACION Nro. 28

“ACLARACION SUPERVISORES ENTRENAMIENTOS DE SIMULADOR Y VUELO REAL.

De manera respetuosa, solicifamos aclaracién respecta al nimerc de supervisores requeridos para los lofes que
contemplan dos o mas entrenamientos en aeronaves diferentes (Ef. lotes 6, 9 y 11). Si bien las especificaciones
eslablecen que se asignan supervisores durante el desarrollo de los entrenamienios, no se precisa si dicha
requerimiento aplica un supervisor por tipo de aeronave, un supervisor por fipc de entrenamignto o un supervisor

por lote.

REQUERBMENTG PARA INSTRUGTORES Y SUPERVISORES DELESADOS:
Ertrenammiaato DRY:

El contralistz debe garandicar, of sumimiste inlegral de fodas los requerindenios de fransporte.
alimenlacién, hospedais, péilzas ¥ demds zeiialades antedommenie. para c3d3 uno de los instructoras,
fue dlagonga 13 superdsidn daf contraloe &n desauollo de cada entrenamienta.

Pot 1o arledor, 22 cantidad de Instactonss en fa capaciiacidn de modatidad DRY, es:

Simulador ATR 42 §1 insfructor

Sinmwlador BEECHCRAFT. 02 instruclores.
»  Simutader OHCE-300 81 instuctor,

Bell 212 01 matnuctor,

Gon relarencia 2 fon suprrdspres dafegados. se. Bane:

EI cmtrmta depe garantizay, el ﬁumemstm Kilagral de fodos jon regueiidenios . de Yansposts,

-Dikzas §-demis Pata £302 une S los Suparvizorex
ddcgndm quﬂm'sjmnga 1a suparisim dal contrato, duraimte ot deaasrcfio del entranamianto per un tagea
MM de Suato 14} dias, s el fugar en donds se Deve 3 chbo &t svenlo scadimico.

Agradecerfamos confirmar este critetio para garantizar el cumplimiento técnice, econdmico y administrativo durante
la planificacion de costos y gjecucion.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / ACLARA

*En atencion a la observacidn este comité se permite aclara que el requerimiento de! supervisor es un funcionario
por cada lote, como se describe en &l titulo y cuadro que refaciono a continuacién:

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION:

LOTE .

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

MO CUMPLE

14

E.‘ pmponente leberd presentar junto con su propuesta carta emanada por la enti
(cenirc de instruccion y/o duedics del simufador), en donde se impartird fos entrenamier
requeridos y descritos en los caforce (14} lotes del presente proceso; dicha carta dell
contener los siguientes datos:

« Carta dirigida a la Policia Nacional de Colomébia.
® Lugar de realizacion del entrenamiento {pais y ciudad)}.

& Disponibilidad cupos ofertados, instalaciones, horas de vuele y disponibifidad de los s
para la realizacidn de los entremamientos yfo simuladores, incluyendo los cu,
adicionales que llequen a ofertar, de acuerdo a fa infensidad horaria especificada g
cada piloto en jas fichas técnicas y la reserva de lo anterior a la entidad {empresa)
presenta la propuesta ante la Direccién Antinarcélicos.

Esta carta deberd estar firmada por el representante legal 0 quien haga sus veces, adsq
al centro de instruccion autorizado.

15

£l proponente deberé presentar junto con su propuesia la resolucién, certificad:
documento equivaiente para el funcionamiento como centro de instruccion, emanada pd
Aeronautica Civil de Colombia.

al
13

£l contratista deberd suministrar por cada lote un cupo para un funcionaric que
Supervisor seleccione, para que se desplace hasta el lugar en donde se desarrofiard
enfrenamiento, con & fin de verificar, supervisar y realizar las recomendaciones, infor
enlre ofras, que permitan apoyar fa labor de supsrvisién durante la ejecucion del proces

Nota 1: A/ funcionaric seleccionadoe se e debe suministrar lo citado

REQUERIMIENTOS PARA CADA ENTRENAMIENTO A DESARROLLARSE EN
EXTERIOR en lo que respecta a Coordinaciones, Hospedaje, Transporte, Alimentaciq
Poliza,

1LA-QF-0001
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Nota 2: El supervisor delegado deberd presentar al término de su comisién informe)
actividades, en donde se evidencie el trabajo desarroffado; asf mismo, fa relacién de
pasabordos de cada uno de los funcionarios que asistieron a cada entrenamiento.

Nota 3: Para el casc del lote 14, no se sclicita este requerimiento, toda vez que el valor
lote no justifica el apoye de esta supervision delegada.

cuatro (4) dias, en el lugar en donde se lleve a cabo el evento académico; asi

la programacion de este funcionario se realizara en ef acta de inicio,

Cerlificado de calificacién de los simuladores y cerlificado de las escuelas de formac]
con fa categoria y/o condiciones descritas en cada ficha técnica del entrenamiento, emi
por la autoridad aercnéutica del pals donde se encuentre ubicada el simulador o cenfrd
formacion.

Nota 4: Ei empe minimo_de permanencia de fos supervisores delegados serd
m:sj

1?3{ Nota: Este requisito deberd contar con vigencia en todo momento, es decir, g

evaluacion de las propuestas, la cual sers verificada por fos infegrantes del comits técr
Yy posterior para la ejecucidn del contrato, donde el supervisor del mismo verificard
este se encuentre vigente.

OBSERVACION Nro. 29
“OBSERVACION, CONDICIONES MIGRATORIAS PARA LOS ENTRENAMIENTOS

Dando alcance a fa condicion migratoria establecido en las especificaciones técnicas de cbligatoric cumplimiento
para el presente proceso, ef cual cita:

COORDINACIONES MIGRATORIAS:

£l contralista ge manera obligatoria debera prevees que al pals dondé gretenda brindar el entrenamiento,
cuents con embajada en Colombia, para o debido framite de visas migrajorias,

Solicitamos respetuosamente modificar el requisito actual para que establezca como: "El contratista de manera
obligatoria debera prever que al pais donde pretenda brindar ef entrenamiento, cuente con embajada en Colombia
y/0 pais aledafio segtin aplique, para ef debido tramite de visas migratorias.”,

Por lo anterior cabe resaltar lo siguiente en caso de requerir tramite de visa.

Los ciudadanos colombianos que posean pasaporte vigente estén exentos del pago de visado para esfancias
menores a 90 dias en los paises destino contemplados para los entrenamientos. Esto significa que el trémite

migratorio no generard costos para la entidad, ya que las naciones seleccionadas no requieren pago por visa en
esfos casos.

Fundamento logistico

Los centros de formacidn aprobados en las especificaciones técnicas se ubican en palses que;

1. No tienen representacion diplomatica en Colombia, pero...

1. Cuentan con procedimientos migratorios &giles, gratuitos y sin retrasos significativos cuando se
tramitan en naciones vecinas.

Esta condicion garantiza que los procesos migratorios no afectardn la gfecucion oportuna de los
entrenamientos”.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / SE ACEPTA

“En atencién a la soficitud presentada respecto a la condicién migratoria establecida en las especificaciones
tecnicas del presente proceso, este Comité estructurador se permite informar que, luego de realizar un andlisis,
evaluacion y verificacién, en donde se evidencia que hay lugares en donde existen simuladores con excelentes
condiciones de calidad y servicios, acepta la modificacion propuesta en el requisito, toda vez que esta disposicién
se fundamenta en la normatividad vigente expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, la cual
regula los procedimientos para la expedicién de visas y tramites consulares, ¥ establece la obligatoriedad de los
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usuarios para cubrir los costos inherentes a estos procesos, conforme a lo establecido en la Resolucion No. 1507 de
2018 y demas normatividad aplicable.

Por lo anterior se modifica en ef Anexc Nro. 1 - ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS Y DE
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTQ, dentro del enunciado REQUERIMIENTOS PARA CADA ENTRENAMIENTO A
DESARROLLARSE EN EL. EXTERICR e COORDINACIONES MIGRATORIAS, del pliego de condiciones
quedando asi:

“.)
COORDINACIONES MIGRATORIAS:

El contratista debera prever que ef pais donde pretenda brindar ef entrenamiento cuente con embajada en Colombia
para el debido trémite de visas migraforias. En caso de gue el enlrenamiento se desarrolle en un pals que no cuente
con representacion consular en Colombia, el conltratista asumird infegramente los coslos y framites administrativos
necesarios para la gestion migratoria def personal.

(.0

6. OBSERVACIONES DE LA EMPRESA HELIOS & TECNOLOGY S.A.S., MEDIANTE MENSAJE EN LA
PLATAFORMA DEL SECOP I, EL DIA 30 DE MAYO DE 2025.

OBSERVACION Nro. 30

“OBSERVACION No. 1: LOTE 1 ENTRENAMIENTC TECNICG EN EL EXTERIOR

El Prepliego de condiciones del proceso de la referencia, establece en su ANEXQO No.1 "ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS Y DE OBLOGATORIO CUMPLIMIENTO", para los Lotes 7, 2y 3lo siguiente!

LoTE li"ssv." CONDICIONES TECHICA! it
} | -.”7 ‘ N 1 1 Gh sminsw.s 1cu1.1m i chLE

Por lo anterior evidenciamos que la entidad solicita que los centros de entranamienic donde se realizaran los curscs
objeto del proceso deben estar certificados por FAA, CASA EASA Y JAA, no obslante, no se esta teniendo en
cuenta los cerfificados de la AESA siendo un organismo completamente legal y valido, del Estado Espafici, adscrito
a la Secretarfa de Estado de Transporte del Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible, que vela para que se
cumplan las normas de aviacion c¢ivil en el conjunio de la actividad aerondutica de Espafia. Por consiguiente,
resaltamos las particularidades de la AESA;

< La AESA es el arganisme def Estado, adscrito a la Secretarfa de Estadc de Transporte del Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible, que vela para que se cumplan las normas de aviacién civil en el
conjunto de fa actividad aerondutica de Espafia.
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+ La Agencia tiene las misiones de Supervisién, Inspeccién y Ordenacion del Transporte Aéreo, la
Navegacion Aérea y la Seguridad Aeroportuaria. Evalua los riesgos en la seguridad del transporte y
tiene potestad sancionadora ante las infracciones de las normas de aviacién civil.

* AESA trabaja para que se cumplan las normas de seguridad en el transporte aéreo en Espafia,” para
promover el desarrclfo, establecimiento y aplicacién de legislacion aeronautica nacional e internacional
de seguridad aérea y proteccion a los pasajeros.

« Ademas, implanta la cultura de seguridad en el sector y protege los derechos de los usuarios y los
profesionales, con el objetive de lograr un transporte géreo seguro, eficaz, eficiente, de calidad,
respetuoso con el medic ambiente, accesible y fluido.

+ Su objetivo es ser una institucién modelo para la sociedad, aportar sequridad, calidad y sostenibilidad af
sistema de aviacion civil nacional e internacional, ser una referencia en seguridad y eficiencia para
Europa.

« El objetivo de la AESA

El Estatuto de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea desarrolla el objeto de AESA, y en éf se plantean los cinco
efes principales con base a los cuales se desarrollan los objetivos de la Agencia.

1. Preservar la seguridad del transporte aéreo de acuerdo con los principios y normas vigentes en materia de
aviacion civil.

2. Promover el desarrollo y establecimiento de las normas aeronauticas nacionales e internacionales en
materia de seguridad aérea y proteccion al usuario del transporte aéreo, asi como de los procedimientos
para su aplicacion.

3. Promover una cultura de seguridad en todos los ambitos de la aviacidn civil,

4. Proteger y defender los intereses de la sociedad, y en particular de los usuarios, velando por el desarrollo
de un transporte aéreo seguro, eficaz, eficiente, accesible, fluido, de calidad y respetuoso con el medio
ambiente.

5. Desarrollar sus competencias atendiendo a las necesidades de la aviacién civil, en términos de calidad,
eficacia y eficiencia y competitividad.

Por consiguiente, es claro que esta entidad también esta facultada para certificar los centros de entrenamiento a los
que hace referencia la ficha técnica del proceso de Ia referencia.

Entre tanto, en aras de dar cumplimiento a los principios de contratacion estatal, especificamente garantizando /a
pluralidad de oferentes, exhortamos a la entidad de manera respetuosa, a incluir dentro de los Lotes 1, 2 v3 ala
Agencia Estatal de Seguridad Aérea AESA, dentro de las entidades certificadoras, por ser un ente competente”.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / SE ACEPTA

“En atencion a la soficitud presentada respecto a la aceptacion de la acreditacidn emitida por la Agencia Estatal de
Seguridad Aérea (AESA) de Espania, este Comité estructurador se permite informar que su observacion procede
para efectos del presente proceso contractual, en atencién a las siguientes consideraciones:

1. Reconocimiento internacional y mutuo de autoridades reguladoras: AESA es la autoridad
aeronautica competente en materia de seguridad aérea en Espafia, debidamente reconocida a nivel
internacional por la Organizacién de Aviacion Civil internacional (OACI) y por la Agencia Europea de
Seguridad Aérea (EASA), organismos con los cuales se alinean las normativas internacionales vigentes.

2. Principio de reciprocidad y equivalencia: De acuerdo con los principios consagrados en el derecho
internacional y tratados bilaterales suscritos entre Colombia y Espafia, se reconoce la validez y eficacia

de las certificaciones y acreditaciones emitidas por autoridades regulatorias competentes en sus
respeclivos paises.

3. Marco normativo colombiano: La Ley 105 de 1993, que regula la actividad aeronéutica civil en
Colombia, y la normatividad relacionada emitida por la Aeronautica Civil de Colombia, establecen la

posibilidad de reconocer certificaciones internacionales siempre que se garantice la equivalencia en
estandares de seguridad y calidad.
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4. Garantia de cumplimiento técnico: La acreditacion otorgada por AESA cumple con los requisifos
técnicos exigidos en las especificaciones del proceso, asegurando la idoneidad y competencia del
oferente o contralista en la materia objeto del contrato.

Por lo anterior se modifica parcialmente el Anexo Nro. 1 - ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
REQUERIDAS Y DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTQ, para los Lotes 1, 2, 3 y 14, ef enunciado CATEGORIA DEL
CENTRO DE INSTRUCCION, del pliego de condiciones el cual quedara de la siguiente manera:

..)
Categoria del Centro de Instruccién: requerimienic minimo del centro de formacidn e instruccién, el cual debera
estar certificado por alguna de las autoridades FAA, EASA, JAA, CASA, AESA

(--.)"

La anterior sigla "EASA” Quedara aplicable para la ficha técnica de los entrenamientos de los lotes 1, 2, 3 y 13 del
pliego de condicionss.

OBSERVACION Nro. 31
“OBSERVACION No. 2. LOTE 10 ENTRENAMIENTO SUMULADOR PILOTOS DASH-8 300

El Prepliego de condiciones del proceso de la referencia, establece en su ANEXQ No)1 "ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS Y DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTQ, para el Lote No. 10, lo siguiente:

‘g sebari .
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Por lo anterior, manifestamos a fa entidad io siguiente:
1. Descripcion de log sistemas ADI/HS! en ef Dash 8-300

El ADI (Altitude Direclor Indicator} y el HSI {(Horizontal Situation Indicator) son los instrumentos primarios de
referencia de actitud y navegacion en la cabina original del Dash 8-300.

Tanto la versién electrénica (CRT/LCD) como fa analdgica emplean idéntica I6gica de procesador y presentacién de
datos: actitud (pitch y rolf), desviacién de glideslope/iocalizer, rumbo magnético, waypoints, marcadores de distancia
v vectores de pista.

2. Equivatencia funcional entre ambas versiones

Se manejan los mismos algoritmos de fusion inercial y GNSS que alimentan los indicadores, garantizando una
representacion 1:1 de los parametros de actitud y navegacién.

L.os elementos de presentacion (esfera artificial, barra de alabeo, indicador ds rumbo, HS! radial, escala de
distancia, bandera de “ciego”) cumplen las lolerancias def Manual de Vuslo Bombardier Dash 8-300 (Sect. 34-11-00
¥ 34-21-00), con desviaciones < +1 ° en actifud y < £2 % en desviacién de curso.

3. "EAD! y EHSI electronicos”, tanto como "ADI y HSI cumplen con los esténdares de interfaz y presentacitn de
datos del Bombardier Dash 8-300, indistintarmente de su implementacion slectronica o analégica. "Reconociendo Ia
equivalencia funcional de implementaciones antericres de ADI/HSI, optimizando recursos sin comprometer la
calidad ni el cumplimiento normativo”.
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Asimismo, es de resaltar que en los afios anteriores durante el entrenamiento de este simulador, se ha venido
realizando bajo la modalidad de navegacién ADI/HS!, logrando capacitar al personal de la Policia Nacional, dando
plenc cumplimientc a las necesidades de la entidad.

Entre tanto y en consecuencia con la solicitud del punto anterior, les solicitamos a la entidad fener en cuenta lo
mencionado en la presente observacién, en aras de asegurar la pluralidad de oferentes, por cuanto se cumplen
técnicamente con los requisitos exigidos por ia entidad. ‘

Por consiguiente, solicitamos de manera atenta y respetuosa a la entidad modificar o incluir el requisito que
exige exclusivamente “EADI! y EHSI electrénicos” para el simulador de vuelo Dash 8-300, permitiendo
también "ADI y HSI conforme a los estdndares de interfaz y presentacion de datos del fabricante, los cuales

cumplen a cabalidad con lo exigido por la entidad y demas garantizan la pluralidad de oferentes,
satisfaciendo la necesidad de la entidad.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / SE ACEPTA

“En atencicn a la observacion presentada, este Comité estructurador se permite informar que la misma es aceptada,
en aras de garantizar la pluralidad de oferentes y fomentar la mayor participacién posible en el proceso, respetando
los principios de libre concurrencia y transparencia que rigen la contratacién pdblica.

Se destaca que la modificacién solicitada, que consiste en incluir como vélidos los indicadores “AD| y HSI conforme
a los estandares de interfaz y presentacion de datos del fabricante”, ademés de los "EADI y EHSI electrénicos”
inicialmente exigidos para ef simulador de vuelo DASH 8-300, esté sustentada en la equivalencia funcional y técrica
gue esfos sistemas presentan, conforme a las especificaciones y normativas aeronauticas internacionales vigentes.

Adicionalmente, es importante sefalar que durante afios anteriores, los entrenamientos de las tripulaciones se han
desarrollado exitosamente utilizando simuladores equipados con dichos indicadores, sin gque se haya registrado
afectacion alguna en la calidad, eficacia o cumplimiento de los objetivos formativos.

Por jo tanto, esta aceptacion no compromete en modo alguno la integridad del entrenamiento, sino que amplia el
especiro de participacion, facilitando que empresas con equipos certificados y adecuados puedan presentar ofertas

competitivas y técnicamente idoneas, fortaleciendo asi el proceso y garantizando el cumplimiento de las
necesidades operativas de fa entidad.

En consecuencia, se procederé a modificar el requisito técnico para contemplar ambas opciones, asegurando la
adecuada atencion a los requerimientos sin restringir la pluralidad ni la competencia en el presente proceso.

Por lo anterior se modifica parcialmente el Anexo Nro. 1 - ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

REQUERIDAS Y DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO, en el lote Nro. 10 para los items 1 y 2 el enunciado
CATEGORIA DE SIMULADOR, del pliego de condiciones ei cual quedaré asi:

()

Categoria de Simulador: requerimiento minimo desde categorias C, CG, DG ¥ D o superior; simulador certificado
por alguna de las autoridades aeronduticas FAA, CASA, EASA, TSCA, y/o certificado por la autoridad aeronéutica
del pals en donde se encuentre ubicado el simulador.

El entrenamiento deberéa proporcionarse con algunc de los siguientes instrumentos y funciones de pantalla:

- EADI (Electronic Attitude Director indicator) y ADI {indicador Director de Actitud)
- EHSI (Electronic Horizontal Situation Indicator) y HSI (Horizontal Situation Indicator)

Quedando de la siguiente manera:

ENTRENAMIENTO SIMULADOR PILOTO INICIAL DASH-8 300 WET

Categoria de Simulador: requerimiento minimo desde categorias C, CG, DG y D o superior; simulader certificado por alg
de las auforidades aeronduticas FAA, CASA, EASA, TSCA, y/o certificado por la auloridad aeronautica del pals en dondg
encuentre ubicado el simulador.
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£l entrenamiento debera proporcionarse con alguno de los siguientes instrumentos y funciones de pantalia:

- EADI (Electronic Altitude Director Indicator) y ADI {Indicador Director de Aclitud)
- EHSI (Electronic Horizontal Situation indicator) y HSI (Horizontal Situation Indicator)

Idioma: Castelfanc o con traductor al casfellano, durante todo el desarrollo del contenido terndtico.

Instructores: modalidad WET. (Filoto instructor suministrado por el fuluro contralista).

Duracién y Contenido temético:

DURACION TOTAL: (16] HORAS

FASE DE TIERRA: Cste entrenarniento sera brindado por instructores de la Policia Nacional. Citada fase seré desamroliads
Colombia, en instalaciones de la Direccion de Antinarcéticos.

FASE DE SIMULADOR: {18) horas de acuerdo con ef confenido femétice establecide asi:

NOTA: Las horas de entrenamiento se encuentran confempladas como: Hora de simuladar de 60 minutos.

PROCEDIMIENTOS DE PREVUELO
- Preparacion de fa cabina
- Lista de verificacién antes def encendido.
- Briefing de seguridad
- Lista de verfficacicn aproada para el encendido.
- Encendido de Planta Eléctrica — Normal ~ Baterfa y Alimentacion Externa
- Lista de verificacidn después del inicio
- Comprobaciones de sistemas (primer vuslo del dia)
- Lista de verificacion de rodaje/Operaciones de pistas
- Lista de verificacion para e/ despegue.
B. FASE DE DESPEGUE Y SALIDA
- Despegue normal
- Despegue con vienlo cruzado
- Lista de verificacion después del despegue
- Ascenso normal
- Procedimientos de Salida.
- Evacuacion por emergencia
MANIOBRAS DE VUELO
- Lista de verificacidn de crucerc
- Virajes pronunciados.
PROCEDIMIENTQ - Perdidas, configuracion fimpia.
NORMALES | - Perdidas en configuracion de aproximacion, despegue o aproximacion.
- Aproximacién a pérdida, configuracién de alerrizaje.
-Evento teas en configuracion de aproximacion, despegue © aproximacion.
-Ascenso a FL250 Problemas ds presurizacidn- Descenso de emergencia
- Préacticas de sscenarios GPWS
- Lista de verificacion de descensc
- Diescenso Normal
PROCEDIMIENTOS INSTRUMENTOS
- Procedimientos estandar de llegadas a la terminal,
~ Incorporaciones y esperas.
- Aproximacién Visual
- Aproximacion de precision
- Lista de verificacidn de aproximacion.
ATERRIZAJE Y APROXIMACION AL ATERRIZAJE
- Lista de verificacion de aterrizaje.
- Aferrizaje normal.
- Aterrizaje con aproximacion de precisién.
- Lista de verificacion después del aterrizaje
PROCEDIMIENTOS POSTERIORES Al VUELO
- Estacionamiento de la asronave.
- Lista de verificacién de apagado,
PROCEDIMIENTOS NORMALES Y ANORMALES
- Failas neumaticas.
- Failas apu, motor, hélices.
- Fallas de motor, incluido ef apagade y reinicio
- Faila en el piloto automatico, instrumentos de vuefo.
EMERGENCIAS! zuegp y humo en cabina.
- Aferrizajs forzado.
- Fallas Eléctricas.
- Fallas en conircles de vuelo.
- Fallas del sistema de combustible.
- Fallas hidrdulicas.
- Fallas del sisterna de profeccion de hielo.
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- Fallas def tren de aterrizaje.

- Aproximacién de precision con un motor inoperativo
- Aproximacicn frusirada con falfa de motor

- Fallas - Sistema Eléctrico

- Defeccidn y Extincién de Incendios

- Evacuacion de emergencia

- Pilpto incapacitado.

CHEQUEG

PROCEDIMIENTOS DE PREVUELO

- Preparacion de fa cabina

- Lista de verificacicn anies del encendido.

- Briefing de seguridad

- Lista de verificacion aproada para el encendido.

- Encendido de Planta Eléctrica — Normal — Bateria y Alimentacién Externa
- Lista de verificacion después del inicic

- Comprobacicnes de sistemas (primer vuelo del dia)

- Lista de verificacién de rodaje/Operaciones de pistas

- Lista de verificacion para el despeque.

B. FASE DE DESPEGUE Y SALIDA

- Despegue normal

- Despegue con viento cruzado

- Falla de motor durante e despegue

- Lista de verificacion después del despegue
- Ascenso normal

- Procedimientos de Salida.

INSTRUMENTOS PROCEDIMIENTOS

- Procedimientos estandar de Hlegada a fa terminal.

- Esperas

- Aproximacion de precisién

« VOR/ILS de aproximacion de no precision

- TCAS

- Apreximacion de precisién con un motor incperativo
- Lista de verificacion de aproximacién de aterrizaje y aproximacién al aterrizaj
- Alerrizaje normal

- Aproximacion y aterrizaje con falla eiéctrica

- Aterrizaje con viento cruzado

- Aterrizaje con 0° de Flap

- Alerrizando con Pitch Mistrim

- Alerrizaje frustrado / Wind Shear

PROCEDIMIENTOS NORMALES Y ANORMALES

- Planta de energia

- Sistema Eléctrico / Hidréufico

- Sisfema Ambiental / Sistema de Presurizacion

- Sisterma de Navegacion y Avidnica

~ Sisfema de control de vuelo automatico, sisterna de instrumenfos
de vuelo electronico y subsistema relacionado

- Sistema de combustible

- Sistema Antihielo y Deshielo

PROCEDIMIENTOS DE EMERGENCIA

~ Descenso de Emergencia (Maximo Régimen)
- Eliminacion de humo y fuego en vuelo

- Descompresion rapida

- Evacuacidn de emergencia

PROCEDIMIENTOS POSTERIORES AL VUELO
- Estacionamienic
- Lista de verificacién de apagado

CHEQUEQ DE PROEFICIENCIA

- Evaiuacion de técricas CRM

- Procedimientos previos ai vuelo

- Operaciones en Herra

- Maniobras de despegue y salfida,

- Maniobras en vuelo - Procedimientos instrumentales

- Aterrizajes y aproximaciones y maniobras.

- Procedimientos normales y anormales, con énfasis en fa division de tareas d
FF/PM y ofras tripulaciones de vuefo (tareas compartidas)

- Transferencia pasitiva def control de la asronave.

- Filosofia de fista de verificacion consistents, énfasis en “volar,
havegar y comunicar’

- Uso adecuado de todos los niveles de automatizacién,

- Verificacion postifelo

CHEQUEQ FINAL
Durante el recorrido de verificacion es obligatorio gue se
realicen estas maniobras: Despegue interrumpido, Evacuacion de
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- Verificacion previa
- D& arranque del motor, Inicic cancelado
- Fallo antes de V1
- Falla despues de V1 con Auto Feather
- Subir FI200, maniohras TCAS
- Diferentes fallas (confroles eléctricos de vuelo, efe.)
- Despresurizacion rapida y descenso de emergencia.
Pragtica meniobras (giros y pérdida)
- VOR F.D Un motor inoperativo,
- Aproximacién fallidasaterrizaje frustrado
- ILS F.D Aterrizafe Parada Tofal - Incendio det motor
- Emergencia en tigrra, Evacuacion de pasajeros.
- Revisidn de Ia jista de verificacicn.
TOTAL 16

NQOTA 1: Los turnos de vuelo en el equipo de simufador tendran una duracidn de 2 horas diarias por cada piioio, Este tier
es ef minimo requerido, en ningdn caso el contratista podrd reducir este fapso. El confratista a su voluntad podra brindar 1|
tiempo del entrenamiento sin costo para la parte coniratante.

Nota 2: Antes de iniciar cuaiquier turno de vuelo se deberd realizar un Briefing de misién a los pilotos v una vez finalizad
tumo de simulador se debe realizar un De-Briefing.

ENTRENAMIENTO SIMULADOR PILOTC RECURRENTE DASH-8 300 WET

Categoria de Simulador: requerimiento minimo desde categorias C, CG, DG y D o superior; simulador certificado par alg
de fas autoridades aeronduticas FAA, CASA, EASA, TSCA, y/o ceflificado por fa autoridad aesronautica del pals en donde
encuenire ubicado el simulador.

Ei entranamiento debera proporcionarse con alguno de los siguientes instrumentos y funciones:

- EADI {Electronic Atfitude Direclor indicator) y AD! {Indicador Director de Actitud)
- EHSI (Electronic Horizontal Situation Indicator) y HSI {Horizontal Situation Indicator)

Idioma: Casteilano o con traductor af castellano, durante todo ef desarroffo def confenido temético.

Instructores: modalidad WET. (Piloto instructor suministrado por el futuro contratista).

Duracién y Contenido tematico:

DURACION: (6] HORAS

FASE DE TIERRA: fste entrenamienfo serd brindado por los instructores de fa Policia Nacional. Citada fase s
desarrolfada en Colombia, en instalaciones de la Direccitn de Antinarcéficos.

FASE DE SIMULADOR: {6} horas de acuerdc al contenido temético establecido en la presente ficha (Este entrenamig
sera desarroffado en ef lugar donde se encuentre ubicado el simulador).

NOTA: Las horas de entrenamiento se encuentran contempladas como: Hora de simulador de 60 minutos.

Prevuelo (Preparacion de fa cabina)

- listas de cheqtigo

-Aborte encendido de motor (no se enciende ¢
sobrecalentamiento inminente}

-Verificacion del sistema lag 24 horas

B. FASE DE DESPEGUE Y SALIDA

-Despegue (falla por debajo de V1, despegue abortado)

viento cruzado 15 nudos

- Ascenso y despegus normal, ascenso a 5.000 y trabajo de aire
- Despegue con viento cruzado

- Lista de verificacion después del despegus

MANIOBRAS DE VUELO
PR%C(%J Aﬂf&i\go - Lista de verificacion de crucero 2
- Virajes pronunciados.

- Perdidas, configuracion limpia.

- Falla de generador AC -Falla de bateria por exceso de temperatura
-Eventoc TCAS en configuracion de aproximacion, despegue ¢ aproximacion.
-Ascensc a FL250 Problemnas de presurizacion- Descenso de emergencia
- Aproximacion a pérdida, configuracion de aternizaje.

- Practicas de escenarios GPWS

- Lista de verificacion de descenso

- Descensoc Normal

PROCEDIMIENTOS INSTRUMENTOS

- Procedimientos esténdar de ilegadas a la terminal.

- fncorporaciones v esperas.
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~ Aproximacion Visual

- Aproximacién de precision

-Aproximacion de no precision

- Lista de verificacion de aproximacion.

-ILS APP, Monomoter IMC, Minimos y viento cruzadg 10kt-MAP
ATERRIZAJE Y APROXIVACION AL ATERRIZAJE
- Lista de verificacidn de aterrizaje,

- Aferrizaje normal,

- Alerrizaje con aproximacion de precision.

- Ligta de verificacion después del aterrizaje
-Aterrizaje sin flaps. Ala cruzada 10 nudos. O extension
alternativa del tren de aterrizaje

-Evatuacion de emergencia en tierrs {incendio de motor)
PROCEDIMIENTOS POSTERIORES AL VUELO

- Estacionamiento de la asronave.

- Lista de verificacion de apagado.
PROCEDIMIENTOS NORMALES Y ANORMALES

- Fallas neumaticas.

- Falias APV, motor, hélices. ]

- Fallas de mator, incluido ef apagado y reinicic

- Falta en el piloto automatico, instrumentos de vuelo.
« Fuego y humo en cabina.

- Aterrizgje forzado.

- Fallas Eléctricas.

- Fallas en controles de vuslo.

- Fallas del sistema de combustible.

- Fallas hidrdulicas.

- Fallas del sistema de proteccién de hislo.

- Falias del tren de aterrizaje. :

- Aproximacion de precisién con un motor inoperativo
EMERGENCIAS| - Aproximacidn frustrada con falla de motor 2
- Fallas - Sistema Eléctrico

- Deteccion y Extincion de Incendios

- Evacuacion de emergencia

- Piloto incapacitado.

PROCEDIMIENTOS DE PREVUELO

- Preparacion de la cabina

- Lista de verificacion antes del encendido.

- Briefing de seguridad

- Lista de verificacion aproada para sl encendido.

- Encendido de Planta Elécirica ~ Normal - Bateria y Alimentacion Externa
- Lista de verificacién después del inicio

- Comprobaciones de sistemas (primer vuelo del dfa)

- Lista de verificacion de rodaje/Operaciones de pistas

- Lista de verificacion para el despegue.

B. FASE DE DESPEGUE Y SALIDA

- Despegue normal

- Despegue con viento cruzado

- Falla de motor durante el despegtie

- Lista de verificacion después del despegue

- Ascenso normal

- Procedimientocs de Salida.

INSTRUMENTOS PROCEDIMIENTOS

- Procedimientos esténdar de llegada a fa terminal.

- Esperas . .

- Aproximacion de precisitn

- VOR/ILS de aproximacion de no precision

- TCAS

- Aproximacion de precisidn con un moter inoperativo

- Lista de verificacion de aproxiracion de aterrizaje y aproximacion al aterrizaj

- Aferrizaje normal

- Aproximacion y aterrizaje con falla eléctrica

- Aterrizaje con viento cruzado

- Aterrizaje con 0° de Flap

- Aterrizando con Pitch Misirim

- Aterrizaje frustrade / Wind Shear

PROCEDIMIENTOS NORMALES Y ANORMALES

- Planta de energfa

- Sistema Eléctrico / Hidraulico

- Sistema Ambiental / Sistema de Fresurizacion

- Sistema de Navegacién y Avidnica

- Sistema de control de vuelo automatico, sistema de
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“instrumentos de vuelo slectrdnico v subsistema refacionado
- Sistema dg combustibla

- Sistema Antihisla v Deshielo

1 PROCEDIMIENTOS DE EMERGENCIA

- Descenso de Emergencia {Maximo Régimen)

~ Eliminacion de humo y fuego en vuelo

- Descompresién répida

- Evacuacion de emergencia

PROCEDIMIENTOS POSTERIORES AL VUELO

- Estacionamiento

- Lista de verificacion de apagado

CHEQUEQ DE PROEFICIENCIA

- Evaluacion de lécnicas CRM

1 - Procedimientos previos al vuelo

- Operaciones en tlerra

- Maniobras de despegue y salida.

- Maniobras en vuelo - Procedimientos instrumentales

- Alerrizajes y aproximaciones y maniobras.

- Procedimientos normales y anormales, con énfasis en la divisién de
tareas de PF/PM y otras tripufaciones de vuslo (tareas compartidas)
- Transferencia positiva del control de la aeronave.

-~ Filosofia de lista de verificacion consistents, énfasis

en “volar, navegar y comunicar”

- Us0 adecuado de fodos los niveles de automatizacion.

- Verificacion postilelo

CHEQUEQ FINAL
Durante ef recorrido de vertificacion es obligatorio gue se realicen
estas manichras: Despegue interrumpide, Evacuacion de
emergencia, Incendio y falla de mofor, Descenso de emergencia.
- Verificacion previa
- De arrangue del motor. inicio cancelado
- Fallo antes de V1
- Falla después de V1 con Auto Feather
- Subir FI200, maniobras TCAS
- Diferentes fallas (controles eléctricos de vuelo, efc.)
- Despresurizacion rédpida y descenso de emergencia,
Practica maniobras (giros y pérdida)
- VOR F.D Un molor incperativo.
- Aproximacion fallida/aterrizaje frustrado
- ILS F.D Aterrizaje Parada Total - Incendic del motor
- Emergencia en tierra, Evacuacion de pasajeros.
- Revision de fa lista de verificacion.
TOTAL 8

NOTA 1. Los turnos de vuelo en el equipo de simulador tendrén una duracién de 2 horas diarias por cada pilofo. Este Her
es el minime requerido, en-ningtin caso el contratista podré reducir este lapso. El contratista a su voluntad podrd brindar 1
tiampo del entrenamiento sin costo para la patte contratante. '

Nota 2: Antes de iniciar cualquier turno de voelo se deberé realizar un Briefing de misicn a los pilotos y una vez finalizad
turno de simulador se debe reafizar un De-Briefing.

(.)
OBSERVACION Nro. 32
“OBSERVACION No. 3. LOTE 13 ENTRENAMIENTO SUMULADOR PILOTOS EMBRAER-135 Y/O 145

El Prepliego de condiciones del proceso de la referencia, estabiece en su ANEXQO No.1 "“ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS Y DE OBLOGATORIO CUMPLIMIENTQ’, para el Lote No. 13, lo siguiente:
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Por fo anterior evidenciamos que no es claro el requerimiento que.hace con respecto a que "El simufador debe
contar con un FMS Honywell, preferiblemente NZ 2010, toda vez que podria interpretarse de diferente manera por
cada oferente,

Por lo tanto, solicitamos de manera atenta v respefuosa a la entidad aclarar si ef requisitc de gque el simulador
cuente con un FMS Honeywell, NZ 2010. es mandatorio”.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / SE ACEPTA

‘En atencién a la observacién presentada, este Comité estructurador se permite informar que la misma sers
aceptada, estableciendo como obligatorio ef requisito def sistema FMS Honeywell modelo NZ 2010.

Esta obligatoriedad responde a la necesidad de garantizar la calidad y fidelidad del simulador de vuelo, asegurando
que el sistema de entrenamiento sea lo més sirnifar posible al instalado en las aeronaves actualmente operadas por

la entidad. De esta manera, se busca optimizar el proceso formativo y asegurar el cumplimiento estricto de los
esténdares tecnicos y operativos definidos en la ficha técnica. ' ;

Por lo anterior, el sistema FMS Honeywell modelo NZ 2010 seré requisito indispensable para fa prestaciéh defl
servicio.

Por lo anterior se modifica parcialmente el Anexo Nro. 1 - ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
REQUERIDAS Y DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO, en el lote Nro. 13 para el ftem 1 el enunciado CATEGORIA
DE SIMULADOR, del pliego de condiciones el cual quedaré asi: ' :

1.

Categoria de Simulador: requerimiento minimo desde categorias C, CG, DG y D o superior; simulador certificado
por alguna de las autoridades aeronéduticas FAA, CASA, EASA, TSCA, y/o certificado por la autoridad aeronéutica
del pais en donde se encuentre ubicado el simulador, contar con un Flight Management System (FMS) Honywell NZ
2010, simulador certificado por la autoridad aeronéutica del pais donde se encuentre.

Por lo anterior, la ficha final del entrenamiento quedara, asi:

ENTRENAMIENTO PARA PIL.OTO RECURRENTE EN SIMULADOR DE EMBRAER 135 Y/O EMBRAER 145 WET

Categoria de Simulador: requerimiento minimo desde categorias C, CG, DG y D ¢ supericr; simulador certificade
alguna de las autoridades aeronduticas FAA, CASA, EASA, TSCA, y/o certificado por la autoridad aerongutica del paid
donde se encuentre ubicado el simulador, contar cori un Flight Management System (FMS) Honywell NZ 2010, simuld
cerfificado por fa autoridad aerondutica del pais donde se encuentre. .

Idioma: Castellano o con traductor al castellano, durante tode el desarrolio del contenido tematico.

Instructores: modalidad WET. (Piloto instructor de consola suministrade por el contratista dnicamente para Ja fase
simulfador). ’

Duracién y Contenido tematico:

DURACION: (22) HORAS
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FASE DE TIERRA (16 horas): Este snirenamiento serd brindado por el instructor designado por la Policia Naciol
Citada fase serd desarrollada en Colombia, en instalaciones de la Direcoién de Antinarcéticos.

FASE TIERRA
TEMA SUBTEMA HORA DIAS
Alrcraft Sistems Review 4 1
Generalidades General Operational Subjests 4
Capacitation RVSM 4
Capagitacion PBN 4
TOTAL 16 2

FASE DE SIMULADOR: (6} horas de acuserdo con las temaficas def contenido femaético establecido en fa presente fi
(Este entrenamiento debera desarrollarse en ef lugar donde se encuentre ubicado ef simufador).

NOTA: Las horas de enfrenamiento se encuentran contempladas como. Hora de simulador de 80 minutos.

FASE SIMULAGOR
TEMA SUBTEMA HORA} DiA
Full Flight Simufator (FFS) Traning 2 i

Full Flight Simulfator (FFS) Check Ride
Full Flight Simuiator (FFS) Line Criented
Flight Training — LOFT

TOTAL

Generalidades

2 1
2 1
] 3

NOTA 1: Los fumnos de vuelo en el equipo de simulador tendrdn una duracién de 2 horas diarias por cads piloto.
tiempo es el minimo requerido, en ningtin caso el conlratista podréd reducir este lapso. El confratista a su voluntad pg
brindar mas tiempo del enfrenamiento sin costo para la parte contratante.

Nota 2: Antes de iniciar cualquier tumno de vuelo se debera realizar un Briefing de misidn a los pilotos y una vez finaliz
el turno de simulador se debe realizar un De-Briefing.

(-

OBSERVACIONES DE LA EMPRESA AEROPROF, MEDIANTE MENSAJE EN LA PLATAFORMA DEL SECOP I,
EL DIA 31 DE MAYOQO DE 2025,

OBSERVACION Nro. 33

“En &l marco del procesc de contratacion actualmente en curso, y con fundamento en 10s principios gue rigen la
contratacién estatal en Colombia, especiaimente planeacion, seleccidn objetiva, pluralidad de oferentes, libre
concurrencia y transparencia, consagrados en la Ley 80 de 1983, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
me permito presentar las siguientes solicitudes.

1. Solicitamos respetuosamente que los siguientes entrenamientos técnicos, actualmente incluidos dentro de un
fote general, sean separados por lotes independients:

~Curso Recurrente Componentes Hidraulicos Bell 407 Series
« Curso Bésico Overhaul de Componentes Dinamicos Bell 407
» Curso Manfenimiento de Campo Mofor Rolls Royce, M250-C47 Series, FADEC Serie IV

Esto con ef fin de garantizar condiciones que fomenten una competencia mas especializada y amplia,

Esta peficion se fundamenta especialmente en el principio de pluralidad de oferentes, establecido en el articulo 1°
de la Ley 1150 de 2007, el cual busca asegurar fa participacion de un numerc amplic de proponentes idoneos y
calificados, evitando que la configuracion del proceso fimite indebidamente ef acceso a quienes cuenten con
experiencia especifica en las dreas mencionadas. Asi mismo, conforme al principio de planeacion (Decreto 1082 de
2015, Art. 2.2.1.1.1.2.1), solicitamos se revalie la estructura actual del lofe, considerando que la separacién de
estos entrenamientos permitirfa una mayor especializacion, mejora en la calidad de las propuestas y mayor
eficiencia en la gjecucion del conirato, en beneficic de la entidad confratante.

Censideramos que esta modificacion también fortalece el principio de seleccion obyjetiva, en la medida en que
permite evaluar a los oferenfes conforme a su capacidad técnica real y especifica para cada componente de
formacion.
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RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR |/ SE ACEPTA
“En atencion a sus observaciones, este comité estructu}ador se permite informar:

Que la separacion de los items 1, 2'y 3, es con el fin de brindar garantias de participacion a los oferentes: asi
mismo, procuramos que la Direccién de Antinarcoticos de la Policia Nacional, pueda suplir sus necesidades en un
100%, de manera eficients y oportuna.

Esta modificacién responde a la necesidad de fomentar una mayor pluralidad de oferentes, conforme a los principios
establecidos en el Estatuto General de Contratacion de ta Administracién Publica (Ley 80 de 1 993), en especial los
principios de transparencia, economia, eficiencia y seleccién objetive; de igual manera, atiende lo dispuesto en ef
Decreto 1082 de 2015, que promueve la segmentacién del objeto contractual cuando elio facilite Ia participacion de

un mayor niimero de proponentes, particularmente aquelfios con experiencia y capacidad técnica limitada a ciertos
bienes o servicios,

La divisién de estos items en dos lotes permite que proveedores especializados puedan presentar ofertas en

aquellos segmentos del procesc donde tengan mayor experiencia o competitividad. fo que amplia el universo de
posibles oferentes y fortalece ef principio de concurrencia.

Y con el proposito de optimizar la participacion en el proceso de contratacion, se ha revisado la conformacién inicial
del iote 1, y se ha decidido realizar la separacién de los items mencionados, pasandoc de conformar un lote con 8
items a dos lotes diferenciados, de la siguiente manera:

Por lo anterior se modifica parcialmente del numeral 1 - CONDICIONES BASICAS, el enunciado 1.9 PRESPUESTO
OFICIAL, el lote Nro. 01 TENICOS BELL, y se maodifica el nombre del lote Nro. 14 ~ TECNICOS NACIONALES y se

adiciona un nuevo lote, y en todos los apartes que hacen de los lotes del pliego de condiciones guedando de ia
siguiente manera:

“( )
e VALOR UNITARIO . - | VALOR TOTAL EXGENTG
TEM CF EXCENTODEIMA. 3| o7 vt DE VA =
1 CURSO RECURRENTE HUGHES MDE00-0 1 $ 30.000.000,60 £ 30.000.000,00
2 | ENTRENAMIENTD INSTRUCTOR DE MANTENIMIENTO HUGHES MDS00-0 7 $ 32.500.000,00 § 52.500.006,00
3 ENTRENAMIENTO RECURRENTE AVION (-208 3 3 30.000.006,00 3 90.000.000,00
4 | ENTRENAMIENTO INTERNAGIONAL FEN ¥ PROEDIIENTOS RVSH 10 $ 32.520.000,00 £ 329.200.000,0
5 | ENTRENAMENTO RECURRENTE DE MANTENIMIENTO DEL EQUIPG ATR 42 7 $30.000.000,00 £ 210.000.000,00
TOTAL o : 22 § 691.700.000,00
LOTE 2 DASH-8— EMBRAER ~ DHCS
I P———— CANT_DE 1. VALOR UNITARIO .. .| 'VALOR TOTAL EXCENTG
TEM = g DESCRIPCION CECUPOST L EXCENTGDENVA -1l v DEIVA -
7 | ENTRENAMIENTO RECURRENTE DE MANTENIMIENTO DEL EQUIPG DHC-6-300 5 $ 32,500.000,00 $ 162.500.000,00
2 | CURSGC BASICO DE MANTENIMIENTO DEL EQUIPO DASH-E SERIES 2 § 55.000.000,00 £ 110.000.000,00
3 | CURSO RECURRENTE DE MANTENIMIENTO DEL EQUIP DASH-8 SERIES Py $ 35,000,000,00 $ 316.000.000,60
4 | CURSG INICIAL AVION EMBRAER ERJ FAMILY 135B4145KR p $ 66.000.000,00 § 240.000.000,00
5 CURSO RECURRENTE AERONAVE EMBRAER ERJ FAMILY 13684/145XR 3 3 25.000.000.00 ¥ 105.000,G00,00
ENTRENAMIENTO ENGINE RUN-UP AND TAXI TINICIAL ) DEL EQUIPG BEECICRAET
5 | KING SERIES 200/300/350 Y 1500 SERIES ! § 30.000.060,00 $30.000.000,00
ENTRENAMIENTC RECURRENTE DE MANTENIMIENTO DEL EQUIPG BEECHCRAET
7 SERIES (KING 200/300/350/ ¥ 1950 SERIES) 5 § 30.000.060,00 § 150.000.000,00
TOTAL 29 $ 1.712.500.000,00
LOTE 3 - SUPERVIVENCIA
f— VALORONITARID .| VALOR TOTAL EXCENTO
B S EXCENTODE WAl . - DEIVA
1 ENTRENAMIENTC BASICO EN SUPERV! VENGIA 18 § 30.000.000,00 $§ 540.000.000,00
ENTRENAMIENTG [NTERHACIONAL PARA L SUPEAVIVENGIA BV LAS " 462.000.000.00
2 | OPERACIONES HELICOPORTADAS DE LA LINEA UH-80 SERIES “ ¥ 35.006.060,0 $ 4
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TOTAL

32

$ 1.002.000.000,00

LOTE 4- BELL40T

VALOR:UNITARIO VALOR TOTAL EXCENTO
fTEM DESCR:PCJéN EXCENTODE VA Ity
1| ENTRENAMIENTO PILOTO RECURRENTE HELICOPTERO BELL 47 SERIES 16 § 55.402.941,00 $ 554,029.410,00
TOTAL 10 $ 554.029.410,00
LOTE 5 - HUGHES 508/ 530
P T CANT.DE .| ... VALORUNITARIO | VALOR TOTAL EXCENTO
EM) e R RSCRIPCIOL S R g 5L pearnTonETvA CDEYVA.
1 | ENTRENAMIENTO PILOTG DE MANTENIMIENTO HELICOPTERQ HUGHES 500 /530 4 §114.300.000,00 § 457.260.000,00
TCTAL 4 $ 457.200.000,00
LOTES- BELL 412 - 212
TCANT.DE T VALORUNTTARIO - VALOR TOTAL EXCENTO
frem - DESCRIPGION | CUPOS . | i EXCENTODEIVA' . DEIVA :
1 ENTRENAMIENTO SIMULADOR PILOTO RECURRENTE HEL.'COPTERO BELL 412 EP 4 3 102.644.000,00 § 416.576.000,00
2 | ENTRENAMIENTO SIMULADOR PILOTC RECURRENTE HELIGOPTERC BELL 212 DRY 3 § 96.500.000,00 $ 268.500.000,00
TOTAL 7 $ 700.076.000,80
LOTET-ATR 42 - 500
- T EANT.DE VALORUNITAIG 1 VALOR TOTAL EXCENTG
fTEm ~DESCRIPCION ., : :copos EXCENTODEIVA |- - DEIVA -
7 ENTRENAMIENTO RECURRENTE EN SIMULADOR DE YUELO ATR42-500 WET 2 £ 140.000.000,00 £ 280.000.000,00
2 | ENTRENAMIENTO RECURRENTE EN SIMULADOR DE VUELO ATR42-500 DRY p $ 70.226.471,00 $ 2680.905.864,00
TOYAL & $ 560,905,884 00
LOTEB-ATR 42 320
p - = VAEORUNITARIO VALOR TOTAL EXCENTO
Irem DESCRIPCION CANT. ; YALOR UNITARIO AL
7 ENTRENAMIENTO PILOTO INICTAL SIMULADOR DE VUELO ATR 42-320 DRY 3 3 1085.648.740,00 $ 316.948.220,00
2 ENTRENAMIENTO RECURRENTE EN SIMULADOR DE VUELO ATR42-320 DRY 10 £99.236.902.060 $992.368.020,00
TOTAL 13 £ 1.209.318.240,00
LOTE 8 - BEECHCRAFT
, ) _ = , - CANT.BE - VALORUNITARIO VALOR TOTAL.EXCENTO
TEM : | DESCRIPCION. e 15 cupds EXCENTODEIVA - - BEIVA
ENTRENAMIENTG PARA FILOTO RECURRENTE EN SIMULADOR DE BEECHORAFT
1| ENTRENAVIENTO g $ 67.447.050,00 § 507.023.531,00
PILOTQ PARA PILOTO RECURRENTE EN SIMULADOR DF BEFCHCRAFT KING
2 |EAOTOPA ot 2 $09.597.056,00 $ #09.194.118,00
TOTAL k] $ 806.217.648,00
LOTE 10- DASH-§
frem - CANT.DE - - VALOR UNITARID . VALOR TOTAL.EXCENTO
. : o o PESCRIPC e S CUPOS i ENCENTO:DETA DE{vA
1 ENTRENAMIENTO S ADOR PIEOTO INICIAL DASH-8 300 WET 2 & 110.200.000,00 & 220.400.000,00
2 ENTRENAMIENTCO SIMULADOR PILOTO RECURRENTE DASH-8 300 WET g $62.890.000.00 $ 566 010.000,00
TOTAL i1 § 786.410.000,00
LOTE11- AT02/ C-
p— : VALORUNITARIO | VALOR TOTAL EXCENTO
Sl S RN A S D g S LRI . EXCENTQ:DEIVA L REIVA
1 ENTRENAMIENTOQ RECURRENTE PILOTC CESSNA 206 VUELQ REAL 3 £ 74.000.000,00 $ 222.000.000,00
2 ENTRENAMIENTO SIMULADOR PILOTO RECURRENTE AVICON AT-802 3 3 72.345.000,00 $ 247.035.000.00
TOTAL 4 $ 435,035.000,00
LOTE 12 - DHC -6
— — - VALORUNITARIG | VALOR TOTAL EXCENTO
Irem |- : ﬁESCR’P CIGN EXCERTODEIVA 0 o DEIVA. .
1 g(%ngﬁAMIENTO SIMULADOR Pa'LOTG RECURRENTE EQU.'PO TW!N OTTER DHEC- 6— 5 § 72.932.353,00 § 443.584.118,00
TOTAL g $ 443,534.118,00
LOTE 13 - EMBRAER
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frem | = VALOR UNITARIO . - R YOTAL EXCENTO

b L : EXCENTODE VA DE VAT
0

I b Ay : 8 §50,170.588,00 $ 647,364.704,00
TOTAL P , $§ 641,364.704,00

Frem ALOR UNITARIO "VALOR TOTAL EXCENTO

TER L S el iU e sl : CEXCENTODE IV SIDENAT - -
7 | CURSC RECURRENTE COMPONENTES HIDRAULICOS BELL 40T SERIES 1 $§32.500.000,00 §32.506,000,00
2 | CURSC BASICO QVERHAUL DE COMPONENTES DINAMICOS BELL 407 1 § 32.500.000,00 $ 32.500.000,00
CURSO MANTENIMENTO DE CAMPO MOTOR ROLLS ROYGE, M250-647 SERIES,

¥ | FADEC SERIE IV 7 $34.000,000,00 £ 34.000.000,60
TOTAL ‘ 3 . $ 99.006.600,00

LOTE 15 - TECNICOS NACIONAL

CANT:DE ALOR. TOTAL EXCENTO

AT
1 CURSO RECURRENTE COMPONENTES HIDRAULICOS BELL 206] SERIES & $ 685.000,00 $4.110.660,00
2 CURSO MANTENIMIENTO MOTOR LYCCOMING 10-360 SERIES (CESSNA 172) & $723.000,00 $ 4.338.000,00
3 CURSO MANTENIMIENTO MOTOR CONTINENTAL TSI0-520 SERIES (CESSNA 206)} 8 $ 536.000,00 $3.216.000,00
4 CURSO HELICE DE PASC FIJO AVION CESSNA 172 5 $ 485.060,00 $2.910.000,00
5 CURSQ ENSAMBLE Y DESENSAMBLE HELICE MODELG HC - B5MA-30/T (AT - 802} & $ 1.320.000,00 3 8.600.000,00
6 CURSD VXFP CARRY -ON SYSTEM TRAINING 8 £ $70.000,00 3§ 8.180,000,60
7 CURSO APRENDIZAJE ELECTRONICO GTN ESSENTIALS 2,0 £} $820.006,00 $7.380.000,00
g ggﬁ(ﬁgL;Dgoiigihé?!ZAJE ELECTRONICO SOBRE LOS FUNDAMENTOS DE GT1600H g $900,000,00 . £ 5.100.000,00
g CURSO RECURRENTE COMPONENTES HIDRAULICCS CARAVAN 208 & § 580.000,60 § 3.540.006,00
10 | CURSO RECURRENTE QVERHAUL DE COMPONENTES DINAMICOS BELL 212 4 $ 800.000,00 £ 3.200.000,00
11 ggE‘JSE% RECURRENTE OVERHAUL DE COMPONENTES DINAMICOS BELL 206 4 g QODA;JDO,OO $ 32.600.000,00
12 | CURSQ DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES AEREQS INICIAL B 3 1.680.000,00 ¥ 11.8580.000.00
13 | CURSC DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES AEREQS BASICO 5 $ 1.795.000,00 $ 8.975.000,00
14 | CURSO DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES AEREOS AVANZADO & $ 2.580.000,00 3 156.480.000,00
TOTAL 87 $ §1.579.000,00

TAL GENER . $9.694.570.005,00

(; i ') ”
OBSERVACION Nro.34

“2. Se solicita amablemente una aclaracion respecto a fa cantidad de supervisores requeridos por cada lote.

Esta informacion es crucial, ya que hemos observado que algunas capacitaciones cuentan con menos estudiantes,
agradecerfamos mucho si pudieran proporcionarnos a detalle el nimero especifico de supervisores necesarios en
funcion del tamafio del lote, esto nos ayudard a optimizar la gestién de recursos.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / SE ACLARA

“En atencion a su observacion, este comité estructurador se permite informar, que el requerimiento realizado se
encuentra establecido en el titulo:

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION (en caso de que aplique)

El contratista debera suministrar por cada lote un cupo para un funcionario que el Supervisor seleccione,
para que se desplace hasta el lugar en donde se desarrollaré el entrenamiento, con el fin de verificar, supervisar y

realizar las recomendaciones, informes entre ofras, que permitan apoyar la labor de supervision durante Ja ejecucion
del proceso. ' ‘

Nota 1: Al funcionario seleccionado se le debe suministrar lo citado en REQUERIMIENTOS PARA CADA
ENTRENAMIENTO A DESARROLLARSE EN EL EXTERIOR en lo que respecta a Coordinaciones, Hospedaje,
Transporte, Alimentacion vy Pdliza.
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Nota 2: £l supervisor delegado debera presentar al término de su comision informe de actividades, en donde se
evidencie el trabajo desarrollado; asf mismo, la relacién de los pasabordos de cada uno de los funcionarios que
asistieron a cada entrenamiento.

Nota 3: £l tiempo minimo de permanencia de los supervisores delegados serd de cuatro (4) dias, en el lugar en
donde se lleve a cabo el evento académico.

OBSERVACION Nro.35

"3. En virtud del principic de eficiencia, iqualdad, transparencia y libre concurrencia, luego de realizar la lectura de!
proceso en referencia, nos permitimos solicitar que para poder participar en varios lotes se baje ef porcentaje fotal
de la oferta del 100% al 70%".

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR /-NO SE ACEPTA

‘En atencion a su observacion este comité estructurador, no acepta su solicitud en modificar el requisite de
porcentaje de participacion en los distintos Jotes del proceso de seleccion en referencia, en razén a las siguientes
consideraciones:

De conformidad con lo establecide en el Articulo 24 de Ia Ley 80 de 1993 y el Articulo 3 de la Ley 1150 de 2007,
los principios de eficiencia, igualdad, transparencia, economia, responsabilidad y libre concurrencia deben regir
fodas las actuaciones contractuales de las entidades estatales. En este sentido, las condiciones establecidas en los
pliegos de condiciones buscan garantizar una igualdad de oportunidades entre los proponentes y assgurar que
los oferentes que resulten adjudicatarios cuenten con la capacidad operativa, financiera y técnica necesaria para
la efecucion de ios contratos adjudicados.

En el caso particular, ef requisitc de acreditar ¢l 100% de la capacidad para cada lote obedece a la necesidad
de asegurar el cumplimiento pleno de flas obligaciones contractuales, evitando con effo riesgos de
incumplimiento por parte del contratista y afectaciones al interés publico.

Adicionalmente, conforme a lo previsto en el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 es deber de fas entidades
estatales estructurar los procesos contractuales de manera que se garantice la adecuada ejecucion del chjeto
contractual. Por tanto, permitir la participacion con un porcentaje menor al exigido podria contrariar dicho principic y
generar condiciones inequitativas entre los partficipantes, y se irfa en contravia al andlisis de los indicadores
econémicos establecidos en los estudios previos”.

8. OBSERVACIONES DE LA EMPRESA ACESS $.A.8., MEDIANTE MENSAJE EN LA PLATAFORMA DEL SECOP
Il EL DIA 31 DE MAYO DE 2025.

OBSERVACION Nro. 36
“Buenas fardes

Por medio de fa presente nos permitimos solfcitar de fa manera més atenta un ajuste al pliego enviado, esto debido
a algunas chssrvaciones gue esperamos sean acogidas por la entidad estatal.

1. solicitamos que los porcentajes de los bienes y/o servicios de acuerdo con el desarrollo del proceso contractual
sean ajustados y bajen los porcentajes, ya que se encuentran al 100% y estamos y contamos con la experiencia
para participar en varios lotes, pero este porcentaje es muy alto.

RESPUESTA COMITE ESTRUCTURADOR / NO SE ACEPTA

‘En atencidn a su observacién este comité estructurador, no acepta su soficitud en modificar el requisito de

porcentaje de participacion en los distintos lotes del proceso de seieccion en referencia, en razén a las siquientes
consideraciones:

De conformidad con lo establecido en el Articulo 24 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 3 de la Ley 1150 de 2007,

los principios de eficiencia, iguaidad, transparencia, economia, responsabilidad y libre concurrencia deben regir
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todas ias actuaciones contractuales de las entidades estatales. En este sentido, fas condiciones establecidas en los
pliegos de condiciones buscan garantizar una igualdad de oportunidades entre los proponentes y asequrar que

los oferentes que resulten adjudicatarios cuenten con la capacidad operativa, financiera y técnica necesaria para
la gjecucion de los contratos adjudicados.

En el casc particufar, el requisito de acreditar el 100% de la capacidad para cada lote obedece a la necesidad
de asegurar el cumplimiento pleno de las obligaciones contractuales, evitando con ello riesgos de
incumplimiento por parte del contratista y afectaciones al interés ptiblico.

Adicionalmente, conforme a lo previsto en el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 es deber de las entidades
estatales estructurar los procesos contractuales de manera que se garantice la adecuada ejecucion del objeto
contractual. Por tanto, permitir la participacion con un porcentaje menor al exigido podria contrariar dicho principic y
generar condiciones inequitativas entre fos participantes, y se irfa en contravia al andlisis de los indicadores
economicos establecidos en los estudios previos”.

Atentamente,

Brigadier genera
Director de A
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