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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NRO.04-2025 DE PRESTACION

DE SERVICIOS DE SALUD SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE LA MONTANA
ANTIOQUIAY LA E.S.E HOSPITAL LAUREANO PINO

CONTRATO Acta Seguimiento 1-2025

INTERADMINISTRATIVO

11 de Abril 31 de mayo 2025

PERIDO DE SEGUIMIENTO

Objeto: “EJECUTAR EL COMPONENTE DE SUBSIDIO A LA OFERTA DE LA PARTICIPACION EN SALUD DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES PARA LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE PERSONAL Y
LA ADQUISICION DE BIENES Y DE SERVICIOS DE LA OPERACION CORRIENTE DE LA EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO HOSPITAL LAUREANO PINO A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
ACORDE A LOS INDICADORES Y METAS DE LA RESOLUCION 484 DE 2024".

CONTRATISTA NOMBRE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL LAUREANO PINO
NIT 890.984.427.2
REPRESENTANTE LEGAL MARIA CONSUELO DIAZ PUERTA
VALOR INICIAL CIENTO NOVENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y
UN MIL VEINTICUATRO PESOS M/L ($197.261.024).
PLAZO INICIAL (8) Ocho meses y (20) veinte dias
CcDP 00176 del 25 de marzo de 2025
CRP 00334 del 11 de Abril de 2025
SUPERVISOR ALEJANDRA MARIA ARANGO Secretaria de salud y bienestar
ALVAREZ social
DESARROLLO

FINANCIACION DE LOS GASTOS DE PERSONAL Y LA ADQUISICION DE BIENES Y DE
SERVICIOS DE LA OPERACION CORRIENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL LAUREANO PINO DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE LA MONTANA.

SEGUIMIENTO No 01
INTRODUCCION

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 1955 de 2015, Decreto 268 de 2020, modificado por el
Decreto 292 de 2020, Resolucién 484 de 2024, y el Convenio Interadministrativo numero 04-2025
suscrito entre el Municipio de San Jose de la Montaia y la ESE Hospital Laureano Pino , y teniendo
en cuenta la asignacion de recursos del SGP Subsidio a la oferta asignados mediante el documento
SGP-98-2025, por lo cual autoriza el giro a favor de la ESE Municipal:, las cuales reglamentan los
lineamientos para la inversion de los recursos de Oferta para la vigencia 2025 en la financiacion de
los gastos operacionales y de financiacion d gastos de personal y la adquisicion de bienes; el
municipio realiza el seguimiento al cumplimiento de las obligaciones definidas para la vigencia 2025
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Que por medio de la Resolucion 484 del 20 de marzo de 2024 “Por la cual se fijan los lineamientos
para el uso y ejecucion de los recursos del subcomponente del Subsidio a la Oferta del Sistema
General de Participaciones en Salud y deroga la Resolucion 857 de 2020” el Ministerio de Salud
y Proteccién Social, fijo los lineamientos para la ejecucion de los recursos del subcomponente del
subsidio a la oferta de la participacion en salud del Sistema General de Participaciones - SGP, por
parte de los departamentos, distritos y municipios certificados, asi como de las Empresas Sociales
del Estado y de los administradores de infraestructura publica, que sean monopolio en servicios
trazadores.

OBJETIVO GENERAL:

Evaluar el desempefio de LA ESE HOSPITAL LAUREANO PINO, del Municipio de San José de la
Montana, frente al desarrollo de las actividades definidas en el Convenio Interadministrativo numero
04-2025

PROCEDIMIENTO

El Municipio inicia la recoleccién de la informacion correspondiente a los indicadores de prestacién
y produccion de servicios de servicios y de gestidn financiera, validando la informacion que soportan
la ejecucion del contrato.

COLOMBIA
OTENCIA DF LA
VIDA *

Nimero de Sedes de Emprasas Socisles del Estado con monopalio de servicios trazadores

el Municipio [ Cédigo 1PS Nombre Prestador Nivel

MUNICIFAL T o
MUNICIPAL Municipio

CDEURSEA
L

ESE monopolio InfraestructuraPublica + 4
Promedio: | Recuento: 8  Suma: 1 H i = + 8%

30°C

B Qi S Ef=€8 -0 -m@ ~ e E sab 2
HALLAZGOS
Se recibe copia del Convenio Interadministrativo nimero 04 - 2025, celebrado entre el Municipio de

San Jose de la Montana y la ESE Hospital Laureano Pino, y los soportes correspondiente a los
meses de abril a mayo de 2025, teniendo en cuanta las metas establecidas en el contrato.

SEGUIMIENTO A LAS METAS DE LA ESE EN CONCORDANCIA CON LA CALIDAD EN LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD Y PRODUCCION DE SERVICIOS DE SALUD A
LA POBLACION DEL MUNICIPIO.
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1. Garantizar la Disponibilidad y Existencia Permanente del Recursos Humano,
Infraestructura suministros y los elementos necesarios para brindar en forma Eficiente
y Oportuna la prestacion de los servicios de Salud.

La ESE Hospital Laureano Pino, cuenta con una planta locativa en el casco urbano del municipio,
la cual opera las 24 horas del dia para garantizar el acceso a los servicios de salud de los habitantes
del Municipio, cuenta también con el recurso humano suficiente y debidamente capacitado para las
funciones de prestacién de servicios de salud, ademas de los elementos necesarios para garantizar
la atencion a los usuarios en forma oportuna y en los estandares de calidad exigidos por la
normatividad vigente, para el acceso a los servicios de salud de primer nivel.

2. Cumplir con las normas de referenciay Contrarreferencia definidas en el Decreto 4747
del 7 de Diciembre de 2007, la Resoluciéon 3047 de 2008 y la Resolucion 4331 de 2012

La competencia del Municipio y de la ESE, en relacion con la garantia al acceso a los servicios de
salud de la poblacién pobre no asegurada con subsidios a la demanda y poblacion migrante es en
el primer nivel, por lo tanto todas las remisiones relacionadas con el segundo y tercer nivel son de
competencia del Departamento a cargo de la Secretaria de Salud y proteccién Social de Antioquia;
a la fecha el Municipio no tiene quejas frente a la negacion de la atencion de las personas
objeto de este contrato en los niveles Il, Il y IV.

3. Garantizar la asignacion de cita médica general y odontologia a los usuarios de la ESE,
segun los tiempos establecidos en la el articulo 1 PARAGRAFO 3 de la Resoluciéon 1552
de 2013.

La ESE hace entrega del informe de oportunidad de los servicios prestados en el primer nivel de
los usuarios del municipio de San José de la Montafia cumpliendo con los procesos de asignacion
de citas.

Primer trimestre

SERVICIOS Minutos [Citas Resultado

Consulta externa 655 655 1,00
Consultas 340 242 1,40
odontolégicas

Triage Il 714 | 4117,41 12.20

En relacion con el cumplimiento de esta meta, la E.S.E Hospital Laureano Pino cumple en el 16%,
ya que el tiempo para la asignacion de citas para medicina general y odontologia excede los tres
dias habiles, contados a partir de la solicitud
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4. Garantizar la capacidad resolutiva para la atencion y prestacion de los servicios de salud de la
poblacion del municipio de San José de la Montana.

Se hace verificacion en el registro de prestadores de servicios de salud REPS, el cual evidencia
que la ESE tiene su inscripcion actualizada

ver todos los registros,

icios de Salud - REPS.

SEDES | SERVICIOS | CAPACIDAD | MEDIDAS DE SEGURIDAD ‘SANCIONES ‘

Depersamento Municipio [SAN JDSE DE LA MONTARA ]
Codigo de Prestador  [(565805591 |- 1]
Nombre del Prestador  [ESE HOSPITAL LAUREAND FINO 1
Clase de Prestador | Empresz Social del Estadd ST ~]
Direccié 1
Teléfono(s) ]
Fax
Correo Elearénico |
Razén Social 1
Represantante Legal  [ARIA CONSUELD DIAZ DUERTA
nivel Arsncidn prestador [I_ W] CodaerTermmna(MoMicAL V]
Fech de Isaipedn Fecha de Vencimiem 2025083
Informacién de la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales da Salud, en la cual se efectiia el registro de los Prestadores de
[servicios de Salud con fecha de corte: miéreoles 04 de junio de 2025 (4:15 p.m.)
w7 | PR Nusws | PRy Buscar |7 i Ayuda |

L Hasw: 4 LO=C@E 0@ A oeme
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REGISTHO ACTUAL - SERVICIOS
Si conoce algin dato digitelo pars hacer mas especifica la consultz, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los registros.

rmularic gus permite la CONSULTA en el Registro Espedial de Prestaderes de Servidos de Salud - REPS.

REDe 2o IR

NIT/CC
Hatumieza
Juridica
DATOS GENERALES DEL PRESTADOR.
o - :
F e SHEA0E5E1 (] Ciase ce Prestadoe w
Empresa
Social del Mirverl Atencidn Brestacar Cardrter Territoria [ |
Estaco
DATOS DE LA SEDE
Depariamento | Municipia W
denal :
e, SHEE05551 [zl
Hombre de-la [ ]
Sece
SERVICIO
Grupa o Nimers Distintiva de Habiliacdn def Servicin___— ]
Servicio [ |
Horarios

Intramura

Extramural
Mocaiidades  Telemedicina

Telemeticina Prestadar de Reterenciz

Tefemedicina Prestador de Famisar
Especficidaces [ |
Compiefizad [ 1]
b etz ARARMMOD, ANAR: Af; MM: Mes; DD:Dia,
Informacién de ia base de datos de las Entidades Departamentales v Distritales de Salud, en fa cual se ofectia of registro de las Prestadores da
Servicios de Salud con fecha de corte: migrcoles 04 de junio de 2025 §4:16 p.m. |

[ e B T

(15} registros encontrados,
1

Departamento = - = Serviclo Deistintivo

Antiacuia SAN JOEE DE LA MONTANA|0565305591 . HOSFITAL LAUREARD FINO|L29 -HOSFITALIZACION ADULTOS
Antiagula SAN 3 |UEGSHE 5591 . HOEPITAL LAUREARD PING|L 30 -HOSPITALIZACION PECLATRICA
Antiagula AN JOEE DE LA MONTARS 0565305591 . HOSFITAL LAUREARD FING|312 -ENFERMERIA

SAN JOSE OE LA MONTANA|OS55305591 L 5.E, HOSPITAL LAUREAND PENO|328 -MEDICINA GENERAL

Antlaguia SAN JOSE DE L& MOKTANA|DSS5805591 5 E. HOSPITAL LAUREAND PINO|233 -NUTRICION ¥ DIETETICA

Antkaouia SAN JDSE DE LA MONTARA|0555805591 D1 . HOERITAL LAUREANG FING[334 -O0ONTOLOGLA GENERAL 45501 6 52|
antkcula SAN IDEE DE LA MONTARS 0565805591 o1 . HOEFITAL LAUREARD FINO[343 -PSIOOLDGIA D ss070EI0)
Antiaguia SN JOEE DE LA MONTANA|0565305591 o1 . HOSFITAL LAUREARD FINO[420 -WACUNACION i

Antiogula SAN JDSE DE L4 MONTANS 0565305531 01 E. HIYEPITAL LAUREAND PING|T0G -LABDRATORID CLINICD O 55015 S450)
Antiogula AN JOSE DE LA MONTARS 0565305591 01 . HOSFITAL LAUREARD PING|T L4 -SERVICIO FAAMACELTICD DHEE0165351
antiouin [SAN JOSE DE L& MONTANA|0565305591 01 [E.5.E. HOSFITAL LAUREARD PINO[748 -RADIDLOGIA ODONTOLOGICA |pHSS01E5457

. HOSPITAL LAUREANG PING|749 -TOMA DE HUESTRAS DE CUELLD LITE
. HOESFITAL LAUREAMG FINO|E [01-ATENCION DEL FARTD

. HOSPITAL LAUREAND PING|L LO2-URGENCIAS |I:I‘-!ECII.EE—'35
HOVEFITAL LALREANG PINO[Y 103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICDH e

Antiagula SAN JDEE DE LA MONTANS|0565805591
Arntiagula S&N JDSE DE LA MONTANS|0565805591
Artinguls SAN JOSE DE LA MONTANA|OSGEEDEEIL

Antiacuia DE Lia MONTANA[056 5805591
1

REGISTRO ACTUAL - CAPACIDAD
Si conoce algin dato digitelo para hacer mds especfica la consulta, de o contrario de clic en Buscar para ver todos los registros,

Formularic que permite |z CONSULTA en el istro izl de Prestadares de Servicios de Salud - REPS.

SRESTADORES SEDES

NIT -1

Cheige el Prestadar bseseasssr  |-[] Clsederrestacer [ W]
Esmpreca Socal vl Estadn Wivel Arencian Frestadar [ ] caracter Ter

DATOS DE LA SEDE
W Mumicipic L2
Eigige oe la Sede -

Nomare de |z Sede

Grupa ~

Concents [ ~]

[Enfarmacién de la base de datos de las Entidades Departamentales v A T efectiia ol registra de los Prestadaores de
|Servicios de Satud con fecha de corte: miércoles 04 de junio de 2025 (4117 p.m.)

= neet word | [ Testo

(10) registros

Nambre Sede Prctador Canticad _ Mimero de Placs
DEAITAL LAUREAND FING
HOERITAL LAUREAND FING
HOSAITAL LAUREAND FIND

[Cbzarvacian Aduites Hombres
duttos Mujeres

o 1S 1) 1

[ antiaguia SaN JozE DE La MONTARA pseseasss1 Urgencias
[Ertiaguia [SAN JO=E OF LA MONTARA CEETEEEEN [Eansuta Externa
[Entioguia 55N JGEE OF LA MONTARA psEsEasss1 Fartes

1
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| SEGUIMIENTO AL PROCESO DE GESTION FINANCIERA. |

La Ese acredita la informacion reportada en el SIHO teniendo en cuenta los ultimos afios para tener
el promedio ponderado para el cumplimiento de las metas financieras.

N [ b 125 e[ | A |

FICHA TECNICA

0565805591 - ESE HOSPTTAL LAUREANO PINO DE SAN }OSE DE LA MONTANA - [ANTIOQUIA

CATEGORIZACION DEL RIESGD

Wariable Calificackin
Ao 3034 Aeschucan SE0 [con informacidn cierrs afic 2033 Riesgo baof
Efo 2023 Resclucdn BS1 [con informacdn aerre afic 2022] Riesgo baof
B0 2032 Mo 5B apBod poroue & Resalucidn 856 sstuvn vigEnte hasta el 30 o2 Junia oe n
203z, s g
Afio 2021 Suspendida por Artfcuo & Resoluckdn 356 “hasts el derming de emergenciz W aplin
|sanitariz.”
a0 2020 Swspendida por Articulo B Resolucion 856 “hasta ol termine de emengencia
sanitaria.* Hio dplea
Afin 2019 Aesclucion 1342 {con infarmacién cierre afa 201E) Riesgo baio
Ao 2018 Aeschuckin 1249 {con snfarmacidn cierre afia 20017} Sin rizzgof
A0 2017 Aescluckdn 1755 {com infarmacion clerme afa ZDLES Riesgo mediof
Efo 2016 Rescluckin 1184 {oon énfarmacion clerre afa 20150 Sin ri=sgo)
AAo 2015 Reschucdn 1853 {con infarmacidn clerre afa 20040 Rlesgo aito
Afin 2014 Resclucidn 2050 {con informacian cierme ada 20033 Rleson med of
2f0 2013 Aescluckdn LB77 {con infarmacian clerre afa 20125 Hiesgo medio]
BAn 2012 Aesciuckdn 25049 {con nfarmacién cierre afo 2001} Afesgo medio

PRODUCCION DE SERVICIOS

Warinble ol 2022 a3 2024
‘Camas ce hospdalizacitn 4 4 4 3
Tot=] os egresos Bl 4L 34 53
Porcentaje Cowpacional 10,75 7.6 7,948 10,25
Fromedio Dias Estancia 2,57 2,73 3,44 2,91
Gire Cama 15,25 10,25 8,5 13,25
Cansuftes Electhvas 3.341 3.431 G404 5.E33]
Consultas de mecicina general urgentes realizadas H49| 1.10% 1.3438 1445
‘Consultas de mecicing especializada wrgentes realizadas 2] ] a 0
Total o clrugias realzades [ Sin incluir parios ¢ cesdreas) LY o 2] 0
Mwmneno de parios L7 4 ] 4
% Fartns por cesdnes 1] o a [k,
Examenes de laboratoric 3109 7.078 10.255) B.355]
Mimeno de imagenes diagnisticas tomacas [1] ] [1] ol
Dosis de biologico aplicadas 1.177 BAS 1.594) 1385
Ctologias oervicovaginales tomadas 155 ik 2323 151
\Cantrodes de enfermerks [Atencidin prenatad | orecimierto ¥ desarroio 163 153 145 ags|
Produccidn Eguivalente UWE J8.184 5 33.034 36 45.321.99 40.745,1E

CALIDAD DE ATENCION [Indicadones Resoluddn 1446 del afio 2008)
‘artabie
% Musrtes intrahaspitalariss antes 43 hores
% Muertes infrabaspitalanss despues 4B haras
%5 infecoon introhaspitalara
% cancelaclon ciregia electiva
Promedin dias consuita médica general
Promedio dias consulta ginecanbstétrica
Mimars de dias de sspers pars cirugla =lectiva ginecoobstétrics
%h pacientec atendidas par urgenclas remioss
Hazdn Pacientes remibdas para atencion de pario par partos atendidos
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CiaL TOAD DFE ATENCIDON [Indicadones Rescolscdn 256 del afis H16)

Wariabde aax2 2023 028
3 pacienbes atENDIOOS Par UNGENCIAs MemUEsoas 23,557 20,93 12,315 5, BFE]
Rardn Pacientes remitidas para atencion de pato par partes atendides O, T Z 1,333 3.5
Proparciin de reingresa te pacientes al senicic de urgendac en menos de 72 haras o = -
[Recaluciin 256 de 2016, 2,659 L. BO3| 1,855 2,333
Froparcidn de reingreso ce pacentes al seracic de ngencas en menes de 72 haas
{Indicador 25 anexp 2 Resolecdn 408 de 20018) D0.027 .01E 0,019 0,023
Tiempa promedia de espers para 2 asignaciin oe ota de medicina general [ Indicacior a L a.2ta L
26, anexo 2 Aesoluciin 40B o Z01E} L
Tiempa promedia de sspera para @ asignacisn ce cita de adontoiogin general 1,345 1,153 0,759 0,384

Tiempa promedio de sspera para 3 asignacidn ce cita de medicing Interna (Indicador
20, ardwn 2 Aesalucian 408 ce Z01E)

Tiempa promedia de espera pama @ asignaciin ce cita de pediatria {Indicader 18, anexc
2 Resalucion 408 oo Z018L

Tiemps promedio de aspera para i asignaciin os cita de gineoolgia
Tiempo promedia de =zpera para @ a:lgna:lér. ce cita de abstetricla (Indicadar 19,
anewn 2 Aesoluckan 408 de 2018}

Tiempa promedia de saspera paa i@ asignacidn ce dia de orugie general

Tiempa promedia de espers para i@ akencidn del pacente dasificado coma Triage 2 =n el o
servion o urgencias 2,039 JATE] 12,799 15,5559
Froparckdn de satisfaccidn global de los usuarios en la [FS [ER=1E] ] 0,958 o uag

Tokal Cargos Fiants de Personal | Provistos)] 19 1 20 20
Empleados Piblicos 13 1 13 13
Trabajadores Oficales 2 2 2 E
Libre Mombramiento v Periado Figo = ¥ = 5
Fianta Temoora 0 I 0 O

RECAUDOS/RECONOCIMIENTO | 2021 2022 2023 PROMEDIO
% de recaudos/Reconocimiento | 65,52% 83,53% 82,11% 77,05%

El Municipio realiza validacion de los indicadores para el recaudo corriente de la vigencia 2025, teniendq
en cuenta la informacion cargada para el consolidado del afio el cual se realizara segun el reporte ds
informacion en la plataforma SIHO

RECAUDADCS /| RECONDOIMIENTDS

Wariabie

% de recawdos J reconocimientas &5, 52 H3,53 H2,11 79,06
Total ¥enta e Servicios 5565 .'I"J.SH &5,05 73,85
... .Abtencifn a pobbscitn pobire &n b no cubierts con sisheidios s I3 demanda

......REGIMEn Subsidiato ¥7.5 70, TH 48,45 73,24
......REgimen Contnbutive 21,22 74,4 78,18 77,46
Otrac wentas de servicios 86 HE 75 81 a7.03 0,52
Apartes H9,43 98,33 L0 L0m
Otros Ingresos 100 10O Lan Loof
Cuentas car cobrar Jtras wioencas 1O LOm Loo Lom

Analisis Financiero del ESE Hospital Laureano Pino del Municipio de San José de la Montaia -
Vigencia 2025

1. Resumen Ejecutivo
El analisis financiero del ESE Hospital Laureano Pino se basa en la ejecucion presupuestal de la vigencis

2025. Se analizan los ingresos, gastos, ejecucion mensual, cumplimiento de metas y sostenibilidad financierz
para determinar su desempefo en términos de eficiencia y viabilidad econémica.
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2. Andlisis de Ingresos

concepto presupuestado obligaciones total_acumulado
1 TOTALDE 930652958 0 800473486

INGRESOS

DISPONIBILIDAD
5 | [y 424482260 0 697430985
3 Ingresos Corrientes 740075935 0 609896463
B -V detanioes. | oo 0 375598563

de Salud

Con base en el andlisis del flujo de caja de la ESE Hospital Laureano Pino al mes de abril de 2025, se pueder
destacar los siguientes aspectos financieros relevantes:

1. Ingresos Totales
Presupuestado: $930.652.958
Total Acumulado ejecutado: $800.473.486

Esto indica un ejecucién del 86% de lo presupuestado, lo cual es positivo y demuestra una capacidac
importante para generar ingresos dentro del primer cuatrimestre del afo.

Analisis de Gastos y Obligaciones
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concepto presupuestado obligaciones total_acumulad:
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO 435063952 317479309 229330762
-GASTOS DE
PERSONAL 412325497 285737773 205278326
Cuentas por cobrar

: . 188360049 1] 188360049

Clitras vigencias
s dEelaoy 243851865 243851865 178665754

Personal de Planta

Gastos Totales

Presupuestado: $640.502.552

Total Acumulado ejecutado: $237.374.355
Obligaciones causadas: $354.088.243
Disponibilidad Final

Total acumulado: $697.430.985

Esta cifra muestra un saldo positivo en caja, lo cual indica liquidez disponible y capacidad para responder
sus obligaciones inmediatas.

Conclusion de Viabilidad Financiera

La ESE Hospital Laureano Pino es financieramente viable al mes de abril de 2025. Muestra una ejecucioi
presupuestal de ingresos soélida, control del gasto, y una disponibilidad de recursos significativa. No presents
sefales de déficit o riesgo de iliquidez en el corto plazo
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6. Analisis de Sostenibilidad Financiera

Capacidad de Generacioén de Ingresos
e Ingresos presupuestados: $930.652.958
e Ingresos acumulados ejecutados: $800.473.486
e Ejecucion presupuestal de ingresos: 86%

El hospital ha logrado una ejecucion significativa de sus ingresos, principalmente a través de:

e Venta de servicios de salud: $375.598.563 acumulados
e Ingresos corrientes totales: $609.896.463 acumulados

Este nivel de recaudo en los primeros cuatro meses del afio indica una buena capacidad de generacion d¢
recursos propios, lo cual es una fortaleza para su sostenibilidad.

Gestion del Gasto

Gastos presupuestados: $640.502.552
Obligaciones causadas: $354.088.243

Gastos acumulados ejecutados: $237.374.355
Ejecucién presupuestal de gastos: 37%

El gasto esta siendo eficientemente controlado, ya que representa menos de la mitad del ingreso ejecutadqg
No se evidencia presion de gasto que comprometa la operatividad o que genere déficit

Liquidez y Disponibilidad Final
e Disponibilidad final acumulada: $697.430.985

Esto representa el capital disponible en caja y bancos. La entidad mantiene niveles adecuados de liquidez
permitiéndole cubrir obligaciones sin recurrir a endeudamiento.

Relaciéon Ingresos vs. Gastos

Relacién de ingresos acumulados vs. gastos ejecutados:
$800.473.486 / $237.374.355 = 3.37

Riesgo de Sostenibilidad

A partir de los datos analizados:

No hay evidencia de déficit operativo.
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Existe una sélida ejecucion de ingresos frente a los egresos.

La entidad presenta capacidad para cubrir sus gastos y mantener la operatividad sin comprometer s
patrimonio ni depender excesivamente de transferencias externas.

Por cada peso gastado, el hospital ha generado mas de tres pesos en ingresos, lo cual refleja una alts
eficiencia financiera y capacidad de autofinanciamiento.

Equilibrio con Reconocimiento: Ingreso total reconocido/gastos totales con cuentas por pagar, I
Nueva E.S.E Hospital Laureano Pino, se compromete a terminar la vigencia con un equilibri¢
presupuestal con reconocimientos mayor o igual al promedio obtenido en las ultimas 3 vigencias
que corresponde a 81,57%

RECAUDOS/RECONOCIMIENTOS 2022 2023 2024 PROMEDIO
P El Municipid
% de recaudos / reconocimiento 83,53% 82,11%  79,06% 81,57% realiza pl’
q
validacién de los indicadores para el recaudo corriente de la vigencia 2025, cargada del en la Plataforms
SIHO .
EXJUALIBRIO ¥ EFICIENICLA
Yariabla 2021 2023 23 2024
Equllibrio presupaestal con recanoomienta E,35 I, 55 1,27 1,33
Eguilibrio presupaestal con necauca (Indicador & Anewa 2 Aesclucidn 408 de 18] L,03 £,35 1,06 1,09
Ecullibrio presupusstsl con recancomients § Sin CXC y CXF) 1,04 L, 25 1,28 1,13
Equilibeia presupuestal con recauca | 5in CXC y CEF] 0,58 1,05 1,03 0,89
Ingreso reconocicd por Venta de Servickas oo Sabud por UVE (3 '.1:..'."33..7-1| 37,567,037 27,563 ,55 37.657,74
ﬁig;:;n[“;i:E‘gEL’%:J&:TE:&F!?{;?M“' ¥ prestackin de-cervicas por YR § 3'.".ZEJ.F.-.IE| 50.101,67 34,2175 21.701,53
Gastn de personal por UVER {4} Jﬂ.iDL,El 34.3%3,55 AL.E10,13 32.527,17

SEGUIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE LA ESE EN CONCORDANCIA
CON LAS METAS DE RECAUDO CORREINTE.

2. De Gestion de Cartera:

Recuperacion de cuentas por cobrar de vigencias anteriores: La E.S.E. Hospital se compromete a realizar
recaudo de cartera de vigencias anteriores por un valor mayor o igual al promedio de recaudo de las tres (3)
ultimas vigencias 1,38%

EQUILIBRIO Y EFICIENCIA 2022 2023 2024 PROMEDIO
Equilibrio presupuestal con reconocimiento 155% 127% 133% 138%
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EQLHLIERI0 ¥ EFTCIENCIA

Eguilibrio presupuestal con reconocamienta 1,35 1,55] 1,27 1,33
Ecullibng presupuestal con recsuca {Inckodor § Anexa 2 Aesolucian 408 de 301Y) .93 5.3 1,05 1,09
Eguilibrio presupuestal con reconccimienta § Sin CXC v CXF] L0 1,25 1,2E| 1,13
Equilibrio presupuestal con recsuca | Sin CXC ¢ CXF] 0,58{ 1,05 1,03 0,89
Ingresa reconoclca por Vents de Servicias oo Safud por UVRE 1§ 31.593,74 37.967,02 27.9%63,55 37.697,74

Gaste de funcicnamienta + de operackin camercial ¥ prestacian de servicias par UVvARL 4

{Indicador 5 Anewa 2 A Juckin 408 ce 2OLE] 37.310,78, 50LEOL, a7 34.217.59 41.701,53
Gastn de persanal por UVE () 39.601 .5 34.363, 65| 31.B10,13 33.537,17

De gestion de cartera:

Recuperacion de cuentas por cobrar de vigencias anteriores: La E.S.E. Hospital se compromete a realizar
recaudo de cartera de vigencias anteriores por un valor mayor o igual al promedio de recaudo de las tres
(3) ultimas vigencias, que corresponde a $$2.129.971

INGRESOS 2022 2023 2024
RECAUDADOS
(miles de  pesos
corrientes)

Ingreso Total
Recaudado

PROMEDIO

$2.347.514,2 $2.182.711,15 $1.859.686,86  $2.129.971

RECALADDS | RECONCCIMIENTOS:

variabls

%5 de recasdos | neconoomientos 5,52 43,53 32,11 79,06
Totad Wenta de Servicios 55,68 73,58] 55,05 73,55
io...AbEncién & pobiacidn pobre en ko no cublerto con subsidios & la demanda

.....EEgimen Subsidiada ¥7.5 70,7E| 45,45 73,24
«....REgImen Condributive 21,232 74,4 78,18 77,46
‘Otras wenias de senvicas 86 HE| 72,81 97,03 70,53
Aportes a45,449 FE,23 100y 10O
‘Otros Ingresas 100 100 100 100
‘Cuentas par cobrar Otras wioenciss 100 1004 1004 1004

SEGUIMIENTO A LOS RECURSOS DE OFERTA |

El Municipio de San José de la Montafia por medio del el documento SGP-98-2025, asigno
los recursos de oferta por valor de Cientos Noventa y Siete Millones Doscientos Sesenta
y un Mil Veinticuatro Pesos ($197.261.024)
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Seleccione entidad a consultar:
Departamento: | Antioquia v| il
Municipio: | San José de La Montafia v| ‘ Consultar ‘ ‘ X ;:;-d
Vigendia: | 2025 V|

Beneficiario: Antioquia - San José de La Montafia
Codigo Entidad: 05658

Asignacion SGP: Ultima Doceava 2024 + Once Doceavas 2025
Ultima Doceava 2024  Once Doceavas 2025

| 1533464 47 1533464 472
- Prestacion Servicios o 0 0
- Calidad 0 153.354.472 153:3564.472
- Calidad {Gratuidad) o 100, 109,437 100, 107437
- Calidad (Matricula) a 55.255.035 53.255.055
saled | 89.889.773  1.400012.860  1.489.902.632
- Régimen Subsidiado 48809337 1.0561.403.101 1120412438
- Salud Pablica 02751098 142.954.072 172229170
- Subsidio a la Oferta 11805 33? 165.455. -55? 197241 024 D“
Agua Potable

- Libre Destinacién 83.534.3?5 1.245.9‘31 F23 1.&“29.5] 6.0'?3
- Deporte 5085923 72294383 77382286
- Cultura 3814442 54 222 273 58.034.714
- Libre Inversion 100158272 1-503.:683.290 1.603.651 562
= Funpet 4357 404 P0.370.454 96727 858

AlimentacionEscolar |  1.134354 17.601.429 18.735.78
Riberefios | 4 o 0
___

1309923 000 [EXUTRED
-
Total SGP 362.840.932 5.354.058.975 5.718.919.911

La Secretaria de Salud y Bienestar Social del municipio de San Jose de la Montafia no ha
realizado pagos al convenio interadministrativo No 04-2025, este es el primer desembolso.

El Municipio de San José de la Montafia realizara el primer pago a la ESE Hospital Laureano
Pino correspondiente al Convenio No. 04-2025, por un valor de Treinta y Tres Millones
Trescientos Noventa y Siete Mil Novecientos Setenta y Tres Pesos ($33.397.973). Esta
medida obedece a los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud, en virtud de los
cuales se debe esperar la publicacion oficial de los indicadores cumplidos por la ESE Hospital
Laureano Pino por parte de dicho Ministerio, lo cual servira como requisito para la finalizacioén
del proceso contractual.

Cumplimiento de Metas en Prestacion y Produccion de Servicios de Salud
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Garantia de Recursos y Atencion Oportuna
Venta de Servicios de Salud presupuestada: $505.778.035

Ejecucion acumulada (ingresos efectivamente generados): $375.598.563

Cumplimiento: 74%.
Capacidad Resolutiva

Aunque no se reportan datos clinicos detallados, el nivel de ingresos por venta de servicios
sugiere que la ESE mantiene una buena capacidad resolutiva en su nivel de complejidad
(primer nivel), siendo capaz de atraer demanda y prestar servicios con eficiencia operativa.

Analisis Financiero Complementario

Principales Hallazgos:
Ingresos totales ejecutados: $800.473.486

Gastos ejecutados acumulados: $237.374.355
Disponibilidad final en caja: $697.430.985
Superavit operativo: $563.099.131 (ingresos ejecutados — gastos ejecutados)

Se evidencia un margen financiero positivo, ausencia de déficit operativo y una relacion
ingresos/gastos superior a 3, lo cual es altamente favorable.

Referencia y Contrarreferencia

Aunque el archivo de flujo de caja no contiene informacion clinica directa sobre la trazabilidad
de pacientes referenciados y contrarreferenciados, el comportamiento de los ingresos por
venta de servicios de salud y la estabilidad financiera reflejan que la ESE mantiene activo el
flujo de atencion, lo cual generalmente implica una coordinacion funcional entre niveles de
atencion.

No se evidencian registros contables ni financieros especificos que reflejen procesos de
referencia y contrarreferencia diferenciados. Esto indica una oportunidad de mejora en el
registro, monitoreo y evaluacion de estos procesos.

Recomendacion:
Incluir indicadores operativos especificos sobre numero de pacientes referenciados, tiempo
promedio de contrarreferencia y destino del paciente.
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Establecer convenios formales con IPS de mayor complejidad para garantizar oportunidad y
continuidad del cuidado.

Implementar un sistema de monitoreo diario de la agenda médica.

Reportar mensualmente el cumplimiento de los tiempos de asignacion de citas a la Direccion
Local de Salud.

Capacitar al personal administrativo y de facturacion en el uso de indicadores de oportunidad.

Vincular los indicadores de asignacion de citas a los reportes del flujo financiero y de
facturacion

Aunque el flujo de caja refleja una ejecucién financiera adecuada que permite inferir
operatividad en los servicios, no hay datos especificos para validar directamente el
cumplimiento de tiempos de asignacion de citas ni de procesos de
referencia/contrarreferencia. Se recomienda fortalecer el cruce entre la informacion
financiera y operativa (clinica y de atencion al usuario) para asegurar un control integral de
la calidad en la prestacion de los servicios.

CONCLUSIONES

» La ESE Hospital Laureano Pino presenta facturas No FV12135 y Factura No FV12136 vy los
parafiscales correspondiente a los meses de Abril y mayo, con su respectiv0 pago de la
seguridad social del mes de abril y mayo de 2025, para su respectivo pago.

 Valor ejecutado con a la fecha de Treinta y Tres Millones Trescientos Noventa y Siete Mil
Novecientos Setenta y Tres Pesos ($33.397.973) para un porcentaje de ejecucion del 16.93%.

Cordialmente,

A
DRA M ARANGO ALVAREZ

Secretaria de Salud y Bienestar Social
Supervisiéon
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