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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, Agosto 30 de 2020

Sefor

JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1373033
COORDINADOR ACADEMICO

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANOFACTURA
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Mes Agosto del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1373033 del afio 2020

FRANCISCO JESUS MOLINA BOVEA, identificado con la cédula de ciudadania No. 8.783.124 de
Soledad(Atlantico), en mi calidad de Contratista del SENA, en ADSI, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS VEINTI OCHO PESOS M/CORRIENTE ($38.659.428,00). Esta suma serd pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional correspondiente a
los dias ejecutados a partir del acta de inicio, durante el mes de febrero de 2020, b) nueve (9)
pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CUARENTA PESOS M/CTE. ($3.790.140) cada uno y c) un pago
final proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2020.

Plazo: Sera hasta el 23 de Diciembre de 2020.

OBIJETO:

Contratar la prestacidn de servicios personales como Instructor para orientar formacion titulada en el
area de andlisis y desarrollo de sistemas de informacidn del Centro Industrial del Disefio y la
Manufactura

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
I Acreditar que se encuentra al dia Pago de Seguridad Soporte de la
en el pago mensual de los aportes | social planilla de pago
al sistema de seguridad social
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integral (salud, pensién y riesgos
laborales) y para la realizacion de
cada pago derivado del mismo;
estos pagos se acreditan
Unicamente por el sistema PILA o
de Planilla Asistida o el que
determine el Ministerio de
Trabajo.

El contratista debe cumplir con
las normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes: a. Procurar el cuidado
integral de su salud. Asistir vy
realizar las  actividades de
capacitacién presenciales o]
virtuales programadas por el
grupo de Seguridad y Salud en el
Trabajo relacionadas con el
Subsistema de  Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo de
SIGA

Realizar Pausas
Activas

N/A

Vigilar y salvaguardar los bienes
qgue hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o
de particulares puestos al servicio
de la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que
son sujetos de control y vigilancia.
En consecuencia deberan dar
cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor  y/o
interventor del contrato
respectivo y a los drganos de
control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

Velar por el buen uso
de los elementos
entregados para el
desarrollo del objeto
del contrato

N/A

El contratista debera ejecutar su
contrato conforme al Sistema
Integrado de Gestiony

Ejecucion del
contrato

Evidencia de
Actividades

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Autocontrol “SIGA” del SENA el
cual se encuentra documentado
en la plataforma CompromISO

En cumplimiento  con lo
establecido en el Sistema
Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA, el contratista
debe contribuir a la eficacia del
SIGA, el cumplimiento de las
politicas, los objetivos y requisitos
del mismo, los aspectos e
impactos que generan  sus
actividades contractuales; asi
mismo  debe  participar en
actividades de implementacion y
fomento de un servicio de calidad
y de buenas practicas ambientales

N.A

N.A

VI.

Realizar las actividades de apoyo
a la supervision que pueda
requerirse en los contratos de la
Entidad, previa comunicacién del
Ordenador del Gasto.

N.A

N.A

VII.

Realizar las actividades de
evaluacién y verificacion de
ofertas que pueda requerirse en
los procesos contractuales de la
Entidad.

N.A

N.A

VIII.

Guardar en reserva la
documentacion e informacion de
todo tipo perteneciente a las
labores desarrolladas.

N.A

N.A

El contratista deberd cargar
mensualmente la cuenta de cobro
en la plataforma Secop Il -
numeral 7  “ejecucién  del
contrato” — Item - Plan de pagos;
debidamente diligenciada y
aceptada por el contratante,

Diligenciar los planes
de pagos y cargue de
la cuenta de cobro

Registro
fotografico —
cuenta de
cobro

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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ademas de llenar la informacion,
fecha de radicacion, fecha de
vencimiento y el valor total de la
cuenta de cobro

X. El contratista debera presentar | Radicar atiempo las | Soportes para
sus cuentas de cobro en la fechas cuentas de cobro radicacion de
estipulas por la Entidad. cuenta de

cobro

XI. Las demds necesarias para el | Realizar el pago de Pago mes de
cabal cumplimiento del objeto | aportes ala Julio de 2020
contractual. seguridad social de

manera oportuna

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y el No. de la planilla 9407614640 recibo de pago de
aportes a salud y pension, expedido por la red Aportes en Linea correspondiente al mes de julio del afio
2020.

Evidencias en (7 ) folios

Cordialmente,

Firma
FRANCISCO JESUS MOLINA BOVEA
Contratista

C.C. No. 8.783.124 de Soledad(Atlantico)

Recibi a satisfaccion:

Firma

JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO

Supervisor(a) Contrato . CO1.PCCNTR.1373033 de 2020
COORDINADOR ACADEMICO

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: AGOSTO 2020

CONTRATO CO1.PCCNTR.1373033 — FRANCISCO JESUS MOLINA BOVEA

Evidencia 1 Formacién - Clases Virtuales

» Ficha: 2018366
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Patrones de Disefio Gang of Four
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CONTRATO CO1.PCCNTR.1373033 — FRANCISCO JESUS MOLINA BOVEA

INTRODUCCION INTRODUCCION

GENERALIDADES GENERALIDADES

GENERALIDADES

GENERALIDADES

ELEMENTOS DE UN DIAGRAMA DE
DESPLIEGUE

INTRODUCCION

ELEMENTOS DEUN DIAGRAMADE

DESPLIEGUE

NENTES DE UN DIAGRAMA
DE DESPLIEGUE

UTILIDADES DE UN DIAGRAMA DE
DESPLIEGUE

S DE UN DIAGRAMA
DE DESPUEGUE

UTILIDADES DE UN DIAGRAMA DE
DESPLEGUE

ELEMENTOS DE UN DIAGRAMA DE
DESPLIEGUE

GENERALIDADES

GENERALIDADES

GENERALIDADES

ELEMENTOS DE UN DIAGRAMA DE
DESPLEGUE

EIEMPLO DEUN DIAGRAMADE .,

DESPLEGUE

UTILIDADES DE UN DIAGRAMADE 3.
DESPLIEGUE

EJEMPLO DE UN DIAGRAMA DE
DESPLIEGUE

ELEMENTOS DE UN DIAGRAMA DE
DESPLIEGUE

UTILIDADES DE UN DIAGRAMA DE
DESPLIEGUE




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: AGOSTO 2020

CONTRATO CO1.PCCNTR.1373033 — FRANCISCO JESUS MOLINA BOVEA

» Ficha: 2104615

Anuncios

FRANCISCO JESUS MOLINA BOVEA
28 de Juiio del 2020

Asunto: INICIO DE LA FASE 2 "ANALISIS” DE NUESTRO PROYECTO FORMATIVO

ESTIMADOS APRENDICES!!!

Buenas tardes. Esta semana daremos inicio a la
segunda fase “Andlisis” de nuestro proyecto
Tecnolégico. Recordarles que deb d I
la actividad “AP02-AA3-EV02-Espec-
Requerimientos-SI-Casos-Uso” en estas dos
semanas y no olvidar nuestro evento sincrénico el
dia jueves 30 de juliodel presente afio.
BENDICIONES!!!!

il @ D W B B

v' AP02-AA3-EV02. Especificacion de requerimientos con casos de uso.

a ANALISISY APD2-AA3-EVDZ. Espeminau’iﬂ de requenmientos con casos de uso.
DESARROLLO DE
SISTEMAS DE
INFORMACION (2104515) aidenca para squpos en especio No
@ PZ2E106 V2104615 RSS Fecha 6 enregs 249543 1900
9225 Se sceptarin enregas taoias
Nimero de intentes mitades
Instructer: Administrador LMS
o SENA o e
Archivos
T ? ‘ Eriazads a ponderacin Fase 2 Acividsd de Frojeeo 2
Precondiciones: Ninguna
a Ribrica: No asignada
Impartido por:
DORA NUVIA BAYONA
PINTO, WILMER ALBERTO O Comentariofs)
E CANTILLO OTERO, MABEL ¥ Gamificacidn

REY ACURA, LIV CRISTINA
VEGA RIANG, WILLIAM

Puntaje por cargar 2 acividad: 0

PINZON ESTUPIRAN, RCERICETe
FRANCISCO JESUS MOLINA
BOVEA B Editar
Calificaciones % Descargar ZIP
— Herramientas
9 anuncios videncia adn en fer Selecsiona todos [
R Eariicipantes denciz con res
= Informacién
@ Contenido del eurso Archivos adjuntos
B i Id Tarea:21826218
Edicion de contenidos. =
Bué N o ESPECIFICACIONNDENREQUERIMIENTOSnCONNCASOSnDERUSO docx Sn (n]
O Foros Decarger Archive
O Evidencias 1
Bscorm

N
Sesion enlinea R
B UERER P




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: AGOSTO 2020

CONTRATO CO1.PCCNTR.1373033 — FRANCISCO JESUS MOLINA BOVEA

v' AP02-AA2-EV03. Foro - Analisis de las necesidades del sistema de
informacién de una empresa.

‘ ANALISISY APO2-AA2-EV03. ¢ Andli e las del sistema de i i6n de & Enlace
DESARROLLO DE
SISTEMAS DE Buen dia estimados Aprendices, de acuerdo a la informacién suminsirada debemos parficpar en nuesiro tematico donde debe
INFORMACION (2104616)  socializar su informacion con sus compafieros.
@ F‘Hf“"ﬁc";l‘z“s“m R68 | Aprendiz debera responder |as siguientes preguntas, justificanda su respuesta
1. Teniendo en cuenta las ventajas de los modelos de 6n en la nube ¢ Cual
@ modelo escogeria usted para adquirir |a infragstructura del sistema de |nforma|:|nn que va a desarrollar ? Sustente su
ta.
SENA r{?::l:s son sus criterios sobre las ventajas o desventajas de usar el lenguaje de modelado universal o UML para
especificar los requerimientos del sistema de informacion que va a desarrollar.
L 4 ;A< Ademas de hacel su parficipacion, revisar los aportes de al menos d: a quienes debera formular
y propuesias planteadas.
n Adelante, Participemos entre 1odos y CreZcamos juntos en nuestro proceso de aprendizaje!!!
;‘;;;?Vi]:/n\; BAYONA
PINTO. WILMER ALEERTO
] iﬁj};ﬁﬂfi‘;ﬁ‘g‘ﬁi Fecha inicio: 2020-08-14 11:30:00 - Fecha fin: 2020-08-19 23:00:00
VEGA RIANO, WILLIAM
PINZON ESTUPIAN,
= FRANCISCO JESUS MOLINA
= 2 [0 aetivar Texto Envquesido
E Herramientas
@ Anuncios.
& Parscipantas
I [y ——
@ Contenido del curso.
@ Edicién da contenidos Respuestas
B Mtricas de Encuestas.
 Foras a Actualizar
© Evigencizs @
Bgcogm ) | EDGAR DAVID ACOSTA RODRIGUEZ
B Sesiin en linea 2020-08-15 20:22:17
B Fualuacian: m= —d
Evidencia 2— Actividades
SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
?A‘ Formato para Desarrollo de Evidencia
|
Programa de Tecnalogo en Andlisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion.
formacion titulada
Nombre de Disefio y construccion de software a la medida para el sector empresarial.
proyecto
formative
Actividad de AP4. Determinar la estructura légica del sistema de [Fase delnseno
i d =
proyec! informacion. proyecto
'ormativo
Actividad de AAL. Disenar el modelo relacional de |a base de datos y las interfaces graficas de usuario
aprendizaje que incluya el modelo contractual para su adquisicién de acuerdo con unos términos de
referencia.
Resultado(s) de 22050100902. Definir estrategias parala elaboracidn de términos de referencia v procesos
aprendizaje de evaluacién de proveedores, en la adquisicion de tecnologia, segln protocolos.
Nombre de la Elaboracién de términos de referencia.
evidencia

Tipo de evidencia
{marcarcon X)

Conocimiento

Producto X Desempefio

Descripcion de la

Con base en el contenido compartido por el instructor sobre “Terminos de Referencia”, el




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: AGOSTO 2020

CONTRATO CO1.PCCNTR.1373033 — FRANCISCO JESUS MOLINA BOVEA

EVALUACION DE PROPUESTAS VERSION 1.0
CODIGO: Pag. 1 de_
NOMBRE PROYECTO : EMPRESA
1. DATOS DE LA EVALUACION
BIEN O SERVICIO A CONTRATAR: FECHA:
GERENTE DE PROYECTO: LIDER TECNICO:
ALUACION DE LO Q 0 ONA
1 [<Requerimiento funcional 1>
_2 |<Requerimiento funcional 2>
3 [<Requerimiento funcional 3>
4
5 |<Reguerimiento funcional n>»
6
7
B8
9
10
p |
Sub Totales . 000%| # #| 000%| # & 000%| # # 000%]| - 0,00%]| - 0,00
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1. CLASE 2, CLASE 3. CLASE 4, CLASE 5. CLASE 6. CLASE 7. CLASE 8, CLASE 9, CLASE 10, CLASE
VIRTUAL GUI VIRTUAL VIRTUAL VIRTUAL VIRTUALE VIRTUALE VIRTUAL VIRTUAL VIRTUAL VIRTUAL
Ficha 2012366 07-07-2020 08-07-2020 13-07-2020 14-07-2020 15-07-2020 (AQUITECTURA 21-07-2020 22-07-2020 24-07-2020
(06-07-2020) (Conversidn M... (A00) (POQ) SOFTWARE) (REVISION LA...  (REVISION CA... (EJERCICIO D...
. . e ° . = == H Hi—= =
: Mo o H M. B.HH B E
11, CLASE 12, CLASE 13, CLASE 14, CLASE 15. CLASE 16, CLASE 17, CLASE 18, CLASE 19, CLASE 20, CLASE
VIRTUAL VIRTUAL VIRTUAL VIRTUAL VIRTUAL VIRTUAL VIRTUAL VIRTUAL VIRTUAL VIRTUAL
27-07-2020 28-07-2020 29-07-2020 31-07-2020 04-08-2020 05-02-2020 06-08-2020 10-08-2020(EVAL 12-08-2020 13-08-2020
(INTRODUCCIO...  (INTRODUCCIO.. (INTRODUCCIO.. (INTRODUCCIO..  (TERMINOSD... (DISEMO DE L... (DIAGRAMA P... UACION DEH... (TESTING) (DISEMO D...
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14-08-2020
(DISEFIQ DE BA...
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