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CIRCULAR N,   048 DE 2025

12 DE JUNIO DE 2025.

TODOS LOS FUNCIONARIOS Y CONTFUTISTAS.

SECRETARiA    DE     DESARROLLO     INSTITUCIONAL    Y    TALENT0
HUMANO

MEDIDAS  INSTITUCIONALES ANTE SITUACIÓN  DE ORDEN  PÚBLICO

Li Alcaldía Municipal de Miranda -Cauca infoma a todos los empleados públicos y trabajadores
oficiales   que,   debido   a   los   recientes   hechos   que   han   aMerado   el   orden   público   en   los
departamentos  del  Cauca  y  Valle  del  Cauca,  y  con  el  propósito  de  proteger  la  integft]ad  del
personal  administrativo  y  de  la  ciudadanía  en  general,  no  se  prestará  atención  presencial  al
pi]blico el día viemes trece (13) de junio de 2025.

Durante  esta  jornada,  el  servicio  de  recepción  documental  de  ventanilla  única  se  realizaríá
exclusivamente a través de] correo electrónico institucional: contactenos@miranda-cauca.aov.co

Si exceptúa del presente acto administrativo a los servidores públicos que se desempeñen en
los cargos de Celadores,  Guardianes y Agentes de tránsfto que se encuentren  laborando en  la
modalk]ad por turnos.

Se solicita a todos  los funcionarios mantener la calma,  permanecer atentos a  las orientaciones
institucionales  que  se  emftan  durante  el  día  y  estar disponibles  para  brindar el  apoyo  que  se
requiera,   en   concordancia   con   sus   responsabmdades   y   los   lineamientos   que   defina   la
administración municipal.

Agradecemos  de  antemano  su  compromiso,  disposición  y  colaboración  para  contribuir  a  la
protección del equipo institucional y de la comunidad  mirandeña.

Cordfflmente,

Á#t:`C\A\Nffii!ilú v\c^ «Ll
UIZ LEON

Secretaria de Desarrollo lnstitucional y Talento Humano
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