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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 28 mayo 2025

Sefor

ELKIN DAVID PERTUZ RADA
SUPERVISOR CONTRATO No. 7441953
Coordinador académico de gestion
Dependencia Colombo Aleman
Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes mayo del afio 2025

Referencia: 7441953

JORGE ARMANDO DE LA HOZ ESTRADA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.042.419.994 de Soledad, en mi calidad de Contratista del SENA, en FORMACION TITULADA
VIRTUAL EN TECNOLOGIA EN GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia 7441953, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor actual del contrato en cesion es de TREINTA Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS
M/CTE ($35.829.443) y esta suma sera cancelada al contratista de la siguiente manera a) (7)
pagos iguales por un valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($4.599.511) cada uno b) Un ultimo pago por valor de
TRES MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS
M/CTE ($3.632.886).

Plazo: Serd hasta el 12 de diciembre de 2025.

OBJETO: Prestar los servicios personales como Instructor para orientar formacion en la
competencia. Configurar el sistema de gestién de la energia de acuerdo con la normativa y
estandares técnicos de acuerdo con las politicas organizacionales y la normatividad vigente
de acuerdo con la programacion establecida por la coordinacion académica de
Automatizacion del Centro Nacional Colombo Aleman, cumpliendo con lo establecido en la
Guia de Orientaciones para la Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendiz.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Orientar el desarrollo de las
actividades de Aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucién
creativa de problemas, el
desarrollo de estrategias
para el aprendizaje
auténomo, el uso de las Tic,
el trabajo colaborativo,
planteando acciones de
refuerzo, mejoramiento y
apoyo que motiven y
fundamenten al aprendiz
para el desarrollo de sus
competencias segun lo
establecido en el
procedimiento de ejecucion
de la formacién profesional
integral.

Utilizar herramientas
tecnoldgicas que EI SENA
brinda para la gestion del
aprendizaje y apoyo a los
procesos formativos, para
organizar y desarrollar
actividades de aprendizaje y
llevar el registro del
portafolio de evidencias.
Participen
interdisciplinariamente en el
desarrollo curricular,
(Estructuracion del
proyecto, planeacion
pedagogica, Guias de
Aprendizaje), asi como en la
evaluacion del aprendizaje.
Inscribirse y Certificarse en
los procesos de certificacion
de competencias laborales
que apliquen a la funcion
instructor.

Planificar, ejecutar y evaluar
procesos formativos en
ambientes virtuales de
aprendizaje; planificar
sesiones de aprendizaje,
demostraciones virtuales y
trabajos colaborativos;
participar en comités técnicos
relacionados con el disefio
curricular, requisitos de
ingreso y certificacion; evaluar
el trabajo del aprendiz
mediante la preparacion,
aplicacién y calificaciéon de
pruebas de verificacion del
aprendizaje; orientar a los
aprendices en sus procesos
formativos y alternativas de
carrera; facilitar la
elaboracién de productos y
servicios relacionados con la
formacidn; crear anuncios en
la plataforma Zajuna,
configurar y publicar clases
virtuales, socializar guias de
aprendizaje de manera
remota, calificar actividades y
brindar retroalimentacion
oportuna a cada uno de los
aprendices.

Realizar la

competencia de
formacion titulada y
complementaria en

el area de

Gestion Eficiente de la
Energia establecida por la
coordinacion académica
de Automatizacion del
Centro Nacional Colombo
Aleman, cumpliendo con
lo establecido en la Guia
de Orientaciones para la
Formacion en Ambientes
Virtuales de Aprendiz.

Las fichas:

2879916
2977897
3118466
3186144

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electréonicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9486477301 de la planilla, generada con el operador Aportes en linea y
correspondiente al periodo mayo del 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

4(@45’7/

JOR ANDO DE LA HOZ ESTRADA
ontratista
C.C. No. 1.042.419.994

Recibi a satisfaccion:

Firma

o )'_‘___/
é%ﬁa/
ELKIN DAVID PERTUZ RADA

Supervisor(a) Contrato 7441953 de 2025
Coordinador Académico de gestion
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA

& Safari  Archivo Edicién  Visualizacién Historial fores Ventana Ayuda @ ") = Q 8 Vielsdemay. 19:10
F ol
eoe M- < =) s1.plugvconferencia.online 0o ©fh + 0

® (2) WhatsApp Business téenica: ] tico. Cy 16-05-25 <
4‘ ZN\JUAN Conferencia técnica: Ejercicio practico. Cogeneracién. GA7-220201072-AA1-EV06 16-05-25 ol <))
> 7 ~
P.821207.V.2977896_ ® Ocultado a fos sprendices -
R8.C9207 Abric: domingo, 17 de marzo de 2024, 22:29
>
P_821207.V_2977897_ @ Célculo de la eficiencia energética en los equipos consumidores energia eléctrica, GA7-220201072-AA1-EV04
R.8.C 9207 Apertura: jueves, 24 de abril de 2025, 00:00 Cierre: domingo, 1 de junio de 2025, 23:59
>
P_821207_V_3118466_
R.8.C_9207 Cuestionaric: Aplicacién de las herramientas biocliméticas, Cogeneracin, Distritos Térmicos. GA7-220201072
> AAT-EVOS
P_821207.V.3186144_ W Ocultado a los sprendices
R.8.C.9207 Abrié: domingo, 17 de marzo de 2024, 2227
>
1 14:
F iU VA et @ Ejercicio practico. Cogeneracion. GA7-220201072-AA1-EV06
R.8.C 9207 Apertura: viernes, 25 de abril de 2025, 00:00 Cierre: domingo, 1 de junio de 2025, 23:54
SpE— @ Infografia. Distritos térmicos. GA7-220201072-AA1-EVO7
R Ocultado a los sprendices.
Apertura: domingo, 17 de marzo de 2024, 00:00
- mayo 2025 "

LunMa Mi Jue Viessb Do @ Ejercicio practico. Aplicacion del mantenimiento orientado a la eficiencia energética. GA7-220201072-AA1-EV08

roé o Apertura: viemes, 25 de abril de 2025, 00:00 Cierre: domingo, 1 de junio de 2025, 23:57
1.2 3 4
5 6 7 8 9 10 n
1213 1 15017 18 > Actividad de aprendizaje GA7-240202501-AA1 (Oeiltadsales sprendices) v i
X L B A v &
¥ L]

Orientar el desarrollo de las actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje significativo, la solucion creativa de
problemas, el desarrollo de estrategias para el aprendizaje auténomo, el uso de las Tic, el trabajo colaborativo, planteando
acciones de refuerzo, mejoramiento y apoyo que motiven y fundamenten al aprendiz para el desarrollo de sus competencias
segun lo establecido en el procedimiento de ejecucion de la formacion profesional integral.
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s1.plugvconferencia.online @ ¢
™ (4) WhatsApp Business Demo room <
WZNJUAN Demo room & @
—_— —
=Y - Vv @ M| A a8 | preguntale aCopilot - + @ 3 de3 | @) | B Qe

5. Observe la factura de energla eléctrica de su lugar de residencia y extraiga de ella los siguientes
datos:

a. lectura anterior

lectura actual

periodo facturado

factor de multiplicacion
estrato de la instalacion

costo unitario de generacion
costo unitario de transmision
costo unitario de distribucion
costo unitario de comercializacion
costo unitario de restricciones
. costo unitario de pérdidas

Con los anteriores datos, calcule el costo unitario total de la energia y verifique el valor del
consumo facturado.

FT - F7e e a8y

Busque, en la pagina web del operador de red de la factura, la tarifa aprobada por la CREG para el
mes facturado y, si es el caso, corrija por estrato el valor de cada componente. Compare estos
valores con los usados en la factura.

B0 e - 80000200 §

Utilizar herramientas tecnologicas que EI SENA brinda para la gestion del aprndizaje y apoyo a los procesos formativos
para organizar y desarrollar actividades de aprendizaje y llevar el registro del portafolio de evidencias.
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& Safari  Archivo  Edicién Historial Ventana  Ayuda g ® = Q & Vie16demay. 21:03
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eve M- < =) s1.plugvconferencia.online @ ¢ h + B
® (3) WhatsApp Business Demo room <

& ZNJUAN Demo room &
~
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Accede a SOFIA  Area Personal A ® HAMILTON RIVERA FLOR B ¥  Modo de edicion @

GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA (3118466)

Mis cursos / P 821207 V_ 3118466 R 8 C 9207 / SESIONES EN LINEA / Fase 1 Andlisis: Grabaciones sesiones en linea / Abril 2025 @
/ Conferencia Técnica: Revisién avances de la guia 1...

1 Volver a ‘Abril 2025
VAVEGAE Conf ia Técnica: Revisic del faly2.16-05-25
NAVEGACION onterencia lecnica: Revision avances de la gula 1y 2. 10-U>-
~ Mis cursos Se realiza sesion informativa para presentar al nuevo instructor técnico: Jorge de la Hoz y para revisar avances en las guias 1y 2 y revision
A Pagina principal del de cronograma.
sitio
Se informa al instructor el estado de la fase analisis y actividades pendientes por realizar.
> Secciones
V Mis cursos
>
P_821207V._2879914_ 5
R.8.C 9207
>

h 091907 \/ 207001 E

solucién creativa de
problemas, el desarrollo de estrategias para el aprendizaje auténomo, el uso de las Tic, el trabajo colaborativo, planteando

acciones de refuerzo, mejoramiento y apoyo que motiven y fundamenten al aprendiz para el desarrollo de sus competencias
segun lo establecido en el procedimiento de ejecucion de la formacion profesional integral.
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[ & Safari Archivo Edicién Visualizacién Historial Ventana Ayuda N 7 ® =2 & Q8 Lun2edemay. ‘ls:ziw
eve M- < =) s1.plugvconferencia.online ¢ ¢ th + ©
® (2) WhatsApp Business B Reunion EEF 26-05-25 L @ AnuNCIOS | Zajuna

1) Z/A\JUAA Reunion EEF 26-05-25 & @

aSOFIA Area Personal A3 ® HAMILTON RIVERA FLOR 5}
,

ANAGIT LN NUEVD Terma Or Gesate

> Secciones

W Mis cursos
>
P_821207_V_2879914_ Debate Comenzado por Ultimo mensaje § Réplicas
R_8.C_9207
P_821207_V_2879915_ & IR SR S HAMILTON RIVE... @ HAMILTON RIVE... 0 o
R.8.C 9207 E—y 21 may 2025 ay 2028
>
P_821207_V_2879916_
R.8.C 9207 & SRR I ‘ = @ HAMILTON RIVE... @ HAMILTON RIVE.. o
> ! - ¢ 14 may 2025 4 ma
P_821207_V_2977896_ EETED
R_8.C_9207
v &  English online session ANDREA XIMEN... OANDREA XIMEN... o
P_821207.V_2977897_ 12 may 2025 By 2025
R_8.C_9207
> Participantes e ENGLISH ONLINE SESSION ANDREA XIMEN, XIMEN.
B Calificaciones 5
) ANUNCIOS
> INDUCCION

> INFORMACION

Participen |nterd|SC|pI|nar|amente en el desarrollo curncular (Estructuracion deI proyecto planeacion pedagog|ca Gwas de
Aprendizaje), asi como en la evaluacion del aprendizaje.
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ese M~ < > =] dsnft.sena.edu.co
® WhatsApp Business
. . .
Mis Inscripciones
Realice la consulta de preinscripcién realizadas en esta pantalla
Tipo Id. CEDULA DE CIUDADANIA Nro. 1042419994
Identificacién
Nombre DE LA HOZ ESTRADA JORGE ARMANDO

) Programas inscriptos

®©h + B

| | Radicado  EPDL/NSCL Versién Grupo Estado Grupo Centro Formacién Regional
240201056 - ORIENTAR FORMACION 9207 - CENTRO
PN30-2023: b oESENCIAL DE ACUERDO CON NACIONAL
OB-920T-  pROCEDIMIENTOS TECNICOS Y 2 1, Censido COLOMBO ATLANTICO
paizo NORMATIVA ALEMAN
240201081 - ORIENTAR FORMACION E-
. 02:EE- | RNING DE ACUERDO CON _ 9541-CENTRO
M; 272 pROCEDIMIENTOS TECNICOS Y 2 1 EnBjecucidn cpoturistico  SANTANDER
Fas NORMATIVA
@ Presidencia @ Vicepresdencia @ Mmlusticia @ MmDefensa
@ Manintenor @ MmRelaciones @ MmHacienda @ MinMinas
® GOBIERNO DE COLOMBIA ©® MinComercio @ MinEducacién ©® MinCultura @ MinAgicultuna
@ MinAmbiente @ \inTransnorts @ MinVivienda @ MinTrahmio

Inscribirse y Certificarse en los procesos de certificacion de competencias laborales que apliquen a la funciéon mstructor

SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMINGO
28/04/25 29/04/25 /04/25 WOSIZS
EIOSIZS
l05/05/25 06/05/25 7/05/25 8/05/25 05/25 10/05/25
14:30 - 14:31: Disponible 14:30 - 14:31: Disponible 00:00 - 06:30: Disponible 1. 0 14:31: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible
- LL05/28
08:29 - 08:31: Disponible
16:30 - 23:59: Disp 16:30 - 23:59: D 16:30 - 23:59: Disponible
12/05/25 13/05/25 15/05/25 17/05/25
00:00 - 06:30: Disponible 00:00 - 06:30: Disponible 00:00 - 06:30: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible

14/05/25

14:30 - 14:31: Disponible

08:29 - 08:31: Disponible

08:29 - 08:31: Disponible 08:29 - 08:31: Disponible

00:00 - 06:30: Disponible 00:00 - 06:30: Disponible

08:29 - 08:31: Disponible

Dlsponlble 00:00 - 06:30: Disponible

16:30 - 23:59: Disponible

08:29 - 08:31: Disponible

00:00 - 06:30: Disponible 00: 00 06:30: Disponible

08:29 - 08:31: Disponible 08:29 - 08:31: Disponible 08:29 - 08:31: Disponible

16:30 - 23:59: Disponible

Diagrama instructor
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10:30 - 12:30: Disponible

23/05/25
00:00 - 06:30: Disponible

08:29 - 08:31: Disponible

05/25
00:00 - 06:30: Disponible

08:29 - 08:31: Disponible

18/05/25

4/05/25
00:00 - 23:59: Disponible

05/25

1/05/25
00:00 - 23:59: Disponible

01/06/25




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE ARMANDO DE LA HOZ ESTRADA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/05/2025 00:00:00

FECHA FINAL: 31/05/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2977897 - GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar el sistema de gestion de la energia de acuerdo con la
normativa y estandares técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

10/06/25 10:08
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CON LA NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de energias renovables segun procedimiento
técnico y normativa ambiental

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2: CARACTERIZAR EL POTENCIAL’ENERGETICO APROVECHABLE DEL ENTORNO DE LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO TECNICO DE ENERGIA RENOVABLE.

Evaluar instalaciones eléctricas acorde con normativa y
procedimientos técnicos

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 4: IDENTIFICAR LOS PROCESOS ASOCIADOS A LA PLANIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA ENERGIA DE ACUERDO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

10/06/25 10:08
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 3: ELABORAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA ENERGIA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,70

FICHA 3118466 - GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

10/06/25 10:08 Page 3 of 11



+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar el sistema de gestion de la energia de acuerdo con la
normativa y estandares técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de energias renovables segun procedimiento
técnico y normativa ambiental

RAP 2: CARACTERIZAR EL POTENCIAL,ENERGETICO APROVECHABLE DEL ENTORNO DE LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO TECNICO DE ENERGIA RENOVABLE.

Evaluar instalaciones eléctricas acorde con normativa y
procedimientos técnicos

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

10/06/25 10:08
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 4: IDENTIFICAR LOS PROCESOS ASOCIADOS A LA PLANIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA ENERGIA DE ACUERDO
CON LA NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: técnico

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 3: ELABORAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA ENERGIA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informaciéon

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,70

FICHA 3186144 - GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Conflggrar el S|§tema de ges_tlon de la energia de acuerdo con la
normativa y estandares técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CON LA NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de energias renovables segun procedimiento
técnico y normativa ambiental

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2: CARACTERIZAR EL POTENCIAL’ENERGETICO APROVECHABLE DEL ENTORNO DE LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO TECNICO DE ENERGIA RENOVABLE.

Evaluar instalaciones eléctricas acorde con normativa y
procedimientos técnicos

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 4: IDENTIFICAR LOS PROCESOS ASOCIADOS A LA PLANIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA ENERGIA DE ACUERDO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 3: ELABORAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA ENERGIA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

FICHA 2879916 - GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar el sistema de gestion de la energia de acuerdo con la
normativa y estandares técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de energias renovables segun procedimiento
técnico y normativa ambiental

RAP 2: CARACTERIZAR EL POTENCIAL,ENERGETICO APROVECHABLE DEL ENTORNO DE LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO TECNICO DE ENERGIA RENOVABLE.

Evaluar instalaciones eléctricas acorde con normativa y
procedimientos técnicos

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 4: IDENTIFICAR LOS PROCESOS ASOCIADOS A LA PLANIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA ENERGIA DE ACUERDO
CON LA NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: técnico

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 3: ELABORAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA ENERGIA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 151,10

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
__FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
| FECHAINICIAL | FECHAFINAL | _ ACTIVIDAD | HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JORGE ARMANDO DE LA HOZ ESTRADA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

10/06/25 10:08 Page 11 of 11



