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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. GUSTAVO ADOLFO CONTRERAS BARRANCO
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CO1.PCCNTR. 5909140 de 2024.
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC. 13379645

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal como guionista y
validador de recursos educativos, para realizar la construccién, revision y ajuste de los guiones, asi
como la validacidn y aprobacién en la produccion de los Podcast de los recursos educativos de los
programas del SENA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Realizar las actividades de preproduccion audiovisual que se requieran para el desarrollo
de los recursos educativos digitales, tales como: creacidn de guion literario, guion técnico
y/o escaleta, disefio de didlogos y/o personajes.

Desarrollar guiones detallados y coherentes a partir del material del recurso educativo
proporcionado, asegurando que la informacion se adapte de manera efectiva al formato
de podcast, utilizando un lenguaje apropiado para la audiencia objetivo y asegurdndose de
que la narrativa sea coherente y facil de seguir.

Proporcionar especificaciones técnicas relevantes, como duracion estimada del episodio,
pautas de tiempo y estilo de locucidn, para guiar al locutor y al productor de podcast.

Dar cumplimiento con la entrega de productos asignados en los tiempos definidos de
acuerdo con el plan de trabajo y/o cronograma establecido por el responsable del equipo
y/o o lider del Ecosistema de recursos educativos para permitir la produccién oportuna de
los episodios de podcast.

Colaborar en la validacién del producto final o episodio de podcast proporcionando
retroalimentacidn sobre la coherencia del contenido y su cumplimiento con los guiones
originales.

Realizar los ajustes reportados segln aplicacion de lista de chequeo y resolverlos dentro
de los tiempos establecidos en el plan de trabajo entregado por el responsable del equipo
y/o lider del Ecosistema de recursos educativos.

Asistir a las reuniones de seguimiento agendadas por la linea de produccién y en general
por la Direccion de Formacién Profesional, contando con la disposicidn para compartir
pantalla y exponer avances de las tareas asignadas.

Realizar informes de actividades y demas requeridos por el supervisor y/o la Direccién de

Formacién Profesional, asociados a los avances de las responsabilidades asignadas con el
cronograma de trabajo Dar respuesta diaria y oportuna a las comunicaciones recibidas por
parte de todos los roles que componen la linea de produccidn y en general de la Direccidn
de Formacioén Profesional.

Brindar respaldo desde la funcidn asignada a las acciones orientadas a la planificacion,
ejecucion y fortalecimiento de la formacidn virtual y distancia del SENA.
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

10. Participar en procesos de revisién, retroalimentacion y actualizacién -en articulaciéon con
los roles necesarios de la linea de produccion- tanto de los insumos recibidos como de los
productos elaborados, atendiendo los requerimientos respectivos.

. Presentar mes a mes y en la fecha indicada por el supervisor del contrato, el informe de
actividades para el pago oportuno de honorarios y el control de la ejecucién presupuestal,
documentando el cumplimiento de las obligaciones establecidas.

. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demds elementos de la
institucidon puestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias de su objeto
contractual y realizar inventarios ciclicos de los bienes asignados para el cumplimiento de
sus obligaciones contractuales, garantizando asi el buen estado de los mismos.

LUGAR DE EJECUCION: Medellin, Antioquia

PLAZO DE EJECUCION: 9 meses y 29 dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 15/02/2024

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 14/12/2024
VIGENCIA DEL CONTRATO: 9 meses y 29 dias

VALOR DEL CONTRATO: $45.600.000

SUPERVISOR: John Fredy Holguin Munera

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC. 71380254

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $45.600.000

Valor Ejecutado $45.600.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO

Saldo a liberar SO
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_x__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

N/A N/A

PRO D U CTOS 0 ACTIVI DADES E.l ECUTA DAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Se realizd la preproduccién audiovisual para el desarrollo de los siguientes recursos y programas:
Manejo de cosecha y poscosecha de frutas y hortalizas

Manejo racional de plaguicidas Informacion de programa CFO1 Intro Efectividad y verificacion
de planes de manejo de plaguicidas CFO1 T1 P1 Manejo almacenaje y transporte CFO1 T2 P1
Etiqguetado de plaguicidas

Cortinillas para emisoras, Buenas prdcticas agricolas - 73340241 - Informacidn del programa,
Planeacién de practicas sostenibles para la finca cafetera - 22230049 - Informacién del
programa, CF1 T1 P1 Ecologia, CF1 T1 P2 Factores bidticos, CF1 T1 P3 Factores Abidticos, CF1
T1 P4 Factores climaticos.

PROGRAMA PLANEACION DE PRACTICAS SOSTENIBLES PARA LA FINCA CAFETERA: CF1 T2 P1
Bienes y servicios ambientales, CF1 T3 P1 Conflictos y problemas ambientales, CF1 T4 P1
Cartografia predial, CFO2 Intro problematicas ambientales en la finca cafetera, CF2 T1 P1 Usos
de suelo y normatividad, CF2 T1 P2 Ordenamiento territorial y conflictos, CF2 T1 P3 Variables
Uso del suelo, CF2 T2 P1 Diagndstico ambiental y herramientas, CF2 T2 P2 Metodologias y
generacioén de informes, CF2 T2 P3 Guias técnicas y evaluacidon ambiental, CF2 T3 P1
Priorizacién de necesidades, CF2 T3 P2 Alternativas de solucién, CF2 T3 P3 Planeacién.

Huella Hidrica CF2 T4 P1 Medidas para reducir y mitigar la huella hidrica CF2 T3 P1 Analisis de
sostenibilidad de la huella hidrica CF2 T1 P1 Estudio del agua y sistemas de indicadores CF02
Intro Evaluacion y analisis de la huella hidrica CF1 T4 P1 Estudios relacionados con la huella
hidrica

Se desarrollaron los guiones de los siguientes programas para su locucién: Manejo de cosecha
y poscosecha de frutas y hortalizas Informacidn del programa CFO1 Intro Generalidades de las
frutas y hortalizas CF1 T1 P1 Frutas y Hortalizas CF1 T1 P2 Componentes quimicos de las frutas
y hortalizas CF1 T1 P3 Sustancias bioactivas presentes en algunas frutas y hortalizas
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Se entregaron los productos asignados, revisados y corregidos, dentro de los tiempos previstos
en el cronograma de trabajo requeridos para los siguientes recursos: Guia de aprendizaje,
Planeacién pedagdgica, Instrumentos de evaluacidn del programa “Generacidn de ideas
innovadoras con design thinking” para darle continuidad con el proceso de Disefio grafico.

Manejo racional de plaguicidas Informacidn de programa CFO01 Intro Efectividad y verificacidn
de planes de manejo de plaguicida CFO1 T1 P1 Manejo almacenaje y transporte CFO1 T2 P1
Etiqguetado de plaguicidas CFO1 T3 P1 Manejo de derrames y residuos peligrosos CF02 Intro
Implementacion del SGA Sistema globalmente armonizado en Colombia

Se realizd revision y correccion de estilo a 4 Componentes Formativos y 16 pddcast para el
desarrollo de los recursos educativos digitales de los programas de formacién teniendo en
cuenta los lineamientos del sistema de gestion integral y de calidad, la normatividad vigente y
la estructura de los programas, asi como con las normas orto tipograficas de la RAE y los
lineamientos de las Normas APA (7.2 edicidén o segun corresponda) para referenciacion y
citacion.

Cortinillas para emisoras, Buenas practicas agricolas - 73340241 - Informacién del programa,
Planeacién de priacticas sostenibles para la finca cafetera - 22230049 - Informacién del
programa, CF1 T1 P1 Ecologia, CF1 T1 P2 Factores biéticos, CF1 T1 P3 Factores Abidticos, CF1
T1 P4 Factores climaticos.

PROGRAMA PLANEACION DE PRACTICAS SOSTENIBLES PARA LA FINCA CAFETERA: CF1 T2 P1
Bienes y servicios ambientales, CF1 T3 P1 Conflictos y problemas ambientales, CF1 T4 P1
Cartografia predial, CFO2 Intro problematicas ambientales en la finca cafetera, CF2 T1 P1 Usos
de suelo y normatividad, CF2 T1 P2

RESUMEN CF1, CF2, CF3 Y CF4 de Practicas y aplicaciones de agricultura ecoldgica.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

JO lW\ 1T—‘ QD\?UIW

Firma
JOHN FREDY HOLGUIN MUNERA
Supervisor(a) Contrato No 5909140

Instructor G10 - Dinamizador Sennova

8. Control de cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA
EN VIGENTE

NATURALEZA DEL CAMBIO

Octubre

Cambio imagen institucional y generalidades
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Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Version: 1.01

SE NLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA

7A< RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

Fecha: 15.10.2020

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el documento 13379645 NO

ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisién del reporte: 27 de Noviembre de 2024 a las 08:13:32

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utiliz.=..|ci6n.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Conslitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones

generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informalivo, Para consuitas dirljase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresanda el numera de documenta del cuentadante,

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

11:31:17
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 250389762

Bogota DC, 11 de julio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) GUSTAVO ADOLFO CONTRERAS BARRANCO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 13379645:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 11 de
julio de 2024, a las 11:30:35, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 13379645
Caodigo de Verificacion 13379645240711113035

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

K\L}JI ENRIQUE ABADIA GARCIA
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



2 POLICIA NACIONAL
vy DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:29:11 AM horas del 11/07/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 13379645
Apellidos y Nombres: CONTRERAS BARRANCO GUSTAVO ADOLFO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:49:26 horas del 11/07/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 13379645,
Apellidos y Nombres CONTRERAS BARRANCO GUSTAVO ADOLFO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa Sena, con NIT 899999034-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



@ Policia Nacional de Colombia a

(https://www.policia.gov.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/07/2024 12:33:53 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 13379645 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 97929280 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir




Reporte Relacion de Pagos

Usuario Solicitante:
Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHjramireb
36-02-00-005-

JUAN FELIPE RAMREZ BEDOYA
CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD-ANTIOQUIA

2024-12-30-4:42 p. m.

RELACION DE PAGOS
. — 36-02-00-005-940110 CENTRO DE . o i .
Unidad / Sub-Unidad: SERVICIOS DE SALUD-ANTIOQUAA Numero de Compromiso: 25624 Valor Total: 45600.000/Saldo por pagar: 0
Tipo Doc. Identidad: CEDULA_DE_CIUDADANIA Numero Doc. Identidad: 18379645 Tercero: GUSTAVOADOLFO CONTRERAS BARRANCO

DOCUMENTO SOPORTE

Tipo:

CONTRATODE PRESTACION DE
SERVICIOS - PROFESIONALES

Nimero:

590940

Fecha:

09/02/2024 0:00:00

OBJETO

Objeto:

SERVICIOS PERSONALES - Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como guionista y validador de recursos educativos, para realizar la construccion, revision y ajuste de los guiones, asi como la validacién y aprobacion en la produccion d

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUENTES PAGOS:

NUM DOCUMENTO ENTIDAD
CUENTA POR PAGAR OBLIGACIO | ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO SOPORTE PAGADOR CONCEPTO DEPAGO
N A
CONCEDIDO/ FECHA DE VALOR VALOR
FECHA NUMER VALOR IVA NUMER VALOR NET! TA/CHEQUE BAN NUMER VALOR TIP NUMER DI
¢ UNERO o AMORTIZADO UMERO PAGO BRUTO | DEDUCCION 0 0| crwere o UMERO o 0 UMERO copco

42924 51208924 | 2024-03-05 | 2.432.000,00 9.728,00 242227200| 82046191109 | BANCOLOMBIA SA. CONTRATO 5909%40(13-0+04DT PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
FEBRERO CTO No. 590940DE CONTRERAS

79824 81246124 | 2024-03-22 | 4560.000,00| 18.240,00( 4.541760,00| 82046191109 | BANCOLOMBIA SA. CONTRATO 5909140 13-0+0+DT PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE

108424 118684124 | 2024-04-26 | 4.560.00000| 18.24000]| 4.541760,00 8204619109 | BANCOLOMBIA SA. CONTRATO 5909140 13-0+0+DT PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
ABRILCTONo

157024 166931024 | 2024-05-30 | 4.560.00000 18.240,00| 4.541760,00) 82046191109 | BANCOLOMBIA SA. CONTRATO 590940 13-0+01DT PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE

219024 204173424 | 2024-06-27 | 4.560.000,00( 18.240,00| 4.541760,00| 82046191109 | BANCOLOMBIA SA. CONTRATO 5909140 13-0+04DT PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
J

327424 249146924 | 2024-07-30 | 4.560.00000| 18.24000| 4541760,00] 8204619109 | BANCOLOMBIA SA. CONTRATO 5909140 13-0+0+DT PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
JULIOCTONo

370424 292680524 | 2024-08-28 | 4.560.00000 18.240,00{ 4.541760,00| 82046191109 | BANCOLOMBIA SA. CONTRATO 5909%40( 13-0+04DT PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
AGOSTOCTQ

457624 341564524 | 2024-09-26 | 4.560.00000| 18.24000| 4.541760,00 82046191109 | BANCOLOMBIA SA. CONTRATO 5909140 13-0+04DT PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
SEPTIEMBRE CTO No. 5909140DE

530524 399921524 | 2024-10-29 | 4.560.000,00( 18.240,00| 4.541760,00| 82046191109 | BANCOLOMBIA SA. CONTRATO 5909140 13-0+0+DT PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
QOCTUBRECTONo

610024 448913924 | 2024-1127 | 4.560.00000| 18.240,00| 4541760,00] 82046191109 | BANCOLOMBIA SA. CONTRATO 5909140 13-0+0+DT PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE

676124 498612324 | 2024-12-20 | 2.128.000,00 8.512,00| 2.119.48800| 82046191109 | BANCOLOMBIA SA. CONTRATO 5909%40( 13-0+01DT PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
DICIEMBRE CTO No, 5009 40DE

- il a
CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO. /U N Teup € [7// HIACL DepGyA
AMORTIZADO: Convalornegativo, los valores de legalizaciones con cargo ala ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas



