Secretarlz de Solod ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS ‘IVERSION: 5
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE PAGINA: 1 DE 1
E.S.E FECHA: 16/02/2018

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ODIGO: AP-CT-F-16-0€TI

OMBRE DEL CONTRATISTA:
TIPO DE DOCUMENTO: 1054678587
CORREO
PROCESOQ:
SERVICIO:
Centro de
CENTRO DE COSTOS l I costo % l costo % costo % costo %
A00
BANCO 7} [TIPO CUENTA SIN CUENTA
NUMERO CUENTA BANCARIA
UMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 331-2025 ° DE PAGOS DEL CONTRATO

NUMERO DE CDP: 1 277| FECHA 11/02/2025|NUMERO DE CRP: 1 16008 FECHA 26/02/2025
NUMERO DE CDP: 2 510| FECHA 25/03/2025 [ NUMERO DE CRP: 2 17610 FECHA 25/03/2025
NUMERO DE CDP: 3 531 FECHA 28/03/2025NUMERO DE CRP: 3 19802| FECHA 31/03/2025
OBJETO: PROFESJONAL ESPEDIALIZADO || - CIENCIAS SOCIALES HUMANAS- CIENCIAS POLITICAS- TRTABAJO

DIA MES ANO [ : DIA { MES ANO
PERIODO CERTIFICADO FESDE ’ 01 05 2025 ASTA ]f_31 l 05 2025
TIPO SERVICIOS Asistencial RESERVA DE GLOSA 2% | 0
VALOR MES | 3,998,070NALOR LETRAS
OBSERVACIONES (Descuentos incapacidades, licencias de maternidad y pagos por Porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en
el pago de honorarios alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: 18,175,284
VALOR EJECUTADO: 12,711,255
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA: 3,998,070
TOTAL HORAS CONTRATADAS: 184
TOTAL HORAS A CERTIFICAR EN EL MES: 184
VALOR A LIBERAR: 0
SALDO POR EJECUTAR: 5,464,029
PORCENTAJE DE EJECUCION: 69.94 %

e verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud Y pensiones pagado en el mes, Lo
onorarios inferiores a $2.271.315, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

86538271 200,000 256,000 3 39,000 0 495,000

Dado en Bogota. Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente,

f\_):n:;a Lp‘fhuxjn e
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

Nota: En el evento de ausencia del supervisor principal, se adjunta documento mediante el cual se avala que esta certificacion sea firmada por supervisor encargado.




CODIGO: AP-CT-F-50
VERSION: 4
PAGINA : 1 DE 1
FECHA: 07/11/2024
Plan de
PROCESO DE ANALISIS Y POLITICAS UNIDAD: intervenciones
colectivas - PSPIC

3331-2025 Dia lMesl Afio | Dia | Mes | ano
PERIODO CERTIFICADO
NOMBRE DEL SUPERVISOR:  SANDRA MIREYA SANCHEZ 1 | 5 [2025] a1 5 (2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Fredy Edilson Castellanos Beltran IDOCIJMENTD: 1054678587
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar sus servicios como Profesional Universitario If en Psicologia para el area de Salud Puablica - PIC

TOTAL DE EJECUCION (%): 100%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ‘ ACTIVIDADES REALIZADAS —!
Reunion de equipo local (06/05/2025)

Reunion de equipo local (29/05/2025)

Reuni6n de equipo gestion y andlisis para las politicas (02/05/2025)
Reunién delegados de Politicas de Infancia y Juventud (23/05/2025)
Espacio Sectorial de Coordinacién de las politicas (22!05!2025)

INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

N ]
[
Norte ESE.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE ESE.
GESTION CONTRACTUAL

1-Desarrollar las acciones previstas en los planes de trabajo Asistencia_técnica Discapacidad (05/05/2025)
delosEspaciosy/oProcesos Transversales del PSPSPIC,de acuerdo a log Prgsenta_mén d? Auditoria meses Febrero y Marzo 2025
requerimientos técnicos Propios de cada linea. Asistencia técnica SDS Infancia (07/05/2025)

Participacién en el Colia Chapinero (1 5/05/2025)
Participacién en mesa local PETIA-PRUUNNA (15/05/2025)

Asistencia a Conversatorio: "La familia, nicleo social en transformacién: una mirada desde
la salud piblica” (14/05/2025

2-Estructurar y desarroliar sesiones de informacién,educacién y Articulacién con Referente de las Subdireccién de Integracién Social para la Primera
comunicacion,con actores institucionales Y comunitarios,caracterizados e Infancia, Infancia y Adolescecia (15.'05!2025)

identificados en los diferentes Espacios y/o Procesos Transversales del Articulacién con entorno comunitario para la gestion de equipos para cumplimiento de los
PSPSPIC. compromisos (19/05/20259

Articulacién con profesionales de capital salud (08/05/2025)

3-Diligenciamiento adecuado y oportuno de los furmatosrequeridos para el Actividades administrativas de diligenciamiento de Ia matriz de productos mensuales
desarrollo de los productos, ¥ entrega de losmismos a revisién. Aporte para la consolidacién de acciones de la Agenda Estratégica Sectorial Local

4. Realizar el andlisis de salud ¥ sUs determinantes sociales con el fin de Infancia, infancia y Adolescacia (15/05/2025)

generar propuestas para intervenirios ¥ minimizarlos. Articulacién con entorno comunitario para la gestion de €quipos para cumplimiento de los
compromisos (19/05/2025)

Articulacién con profesionales de capital salud (09!05!2025)

Celebracién dia de la Familia Centro Crecer Chapinero (15/05/2025)

& . Espacio Sectorial de Coordinacién de las politicas (224'05!2025)
5. Desarrolio de los indicadores de los procesos y/o subsistemas a su cargo. Celebracién dia del Joven (31/05/2025)

Reunion de equipo local (06/05/2025)

Reunion de equipo local (29/05/2025)

Reunién de equipo gestion y anélisis para las politicas (02.'0512025)
Reunién delegados de Politicas de Infancia ¥ Juventud (23/0512025)
Espacio Sectorial de Coordinacién de las politicas (22/05/2025)

6.Realizar la recoleccién de informacién primaria, secundaria y/o Asistencia técnica Discapacidad (05/05/2025)
sistematizacién de instrumentos metodoldgicos, necesarios para la Presentacién de Auditoria meses Febrero y Marzo 2025
realizacién de documentos de situacién en salud Yy andlisis en el marco de las Asistencia técnica SDS Infancia (07/05/2025)

politicas publicas, Participacién en el Colia Chapinero (15/05/2025)

Participacién en mesa local PETIA-PRUUNNA (15!05!2025)
Asistencia a Conversatorio: "La familia, nacleo social en transformacign: una mirada desde
la salud publica” (14/05/2025

Articulacién con Referents de las Subdireccién de Integracién Social para la Primera
Infancia, Infancia y Adolescecia (15.’05:’2025)

Articulacién con entorno comunitario para la gestion de equipos para cumplimiento de los
compromisos (19/05/20259

Articulacién con profesionales de capital salud (09/05/2025)

Ejecucién de compromiso empresa COMWARE (30/05/2025)

Ejecucién de comprmiso intersectorial de Infancia Juventud (21/05/2025)

7- Aportar al proceso de andlisis de |a calidad de vida y salud, que orienten la
toma de decisiones Y la planeacién, a fravés de Ia complementariedad
sectorial y articulacién intersectorial y comunitaria.
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