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Medellin, 30 de diciembre de 2024

Doctora

Nora Luz Salazar Marulanda

Subdirectora Centro de Servicios de Salud
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA
Regional Antioquia

Medellin.

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 5908933 DURANTE EL MES DICIEMBRE DE 2024
INFORME No 11

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante: SENA

Supervisor: JOHN FREDY HOLGUIN MUNERA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA RESPONDER POR LA
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES TECNICAS Y OPERATIVAS,
RELACIONADAS CON LA IMPLEMENTACION, ASEGURAMIENTO
TECNICO Y MANTENIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS DEL
PROYECTO SGPS-12898-2024 DEL CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD
Y EL FOMENTO DE LA I+D+l. SGPS 12898

Objeto del Contrato:

Contrato No: 5908933 DEL ANO 2024
Contratista: MARIA CAROLINA TAMAYO LOPEZ
Valor del Contrato: $ 45.600.000
Fecha de inicio: 22/02/2024
Fecha de terminacion: 21/12/2024
96-46-101018217 Vigencia:
Numero de la pdliza Desde:12/12/2024
Hasta: 21/04/2025

2. NOVEDADES
TIPO DE NOVEDAD SI | NO TRAMITE DE LA NOVEDAD

Suspension
Modificacion

Adicion

Prorroga

Cesién

Terminacion anticipada

oo lwiN|—=
XX XXX >
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Justificacion de la novedad:

Novedad informada a la
aseguradora

Sl | NO

Fecha informe novedad aseguradora: N/A

Vigencia Final Péliza: N/A

Valor Final Poliza: N/A

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual, con el

formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $ 45.600.000
Pago mensual: $ 4.560.000
Valor Total pagado: $ 45.600.000
Saldo financiero a ejecutar: $0

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

NUmero de la planilla de aportes:

Se revisa planilla del mes de Noviembre (Nro. 80842205) segun Decreto
1273 de 2018 y circular 000161 del 12/09/2018 expedida por Secretaria

General del SENA.

Valor minimo requerido: Salud Pensiones ARL Otros:
$228.000 | $291.840 |$9.600 )
Es pensionado Sl NO:X
5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
EL CONTRATISTA REPORTA . .
ANTECEDENTES? Abril Julio Octubre
Sl: NO: X Sl: NO: X
Judiciales Sl NO: X
S Sl: NO: X Sl NO: X Sl NO: X
Disciplinarios
Sl NO: X Sl NO: X Sl: NO: X
Fiscales
Sl: NO: X Sl NO: X Sl NO: X
Policia y Convivencia
Registro de Inhabilidades por | S NO: X S: NO: X SI: NO: X
Delitos Sexuales
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DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS
Entreg6 informe de ejecucion. Sl X NO: Porque:
No. Obligaciones Contractuales Actividades en la Cumple | Cumple No Evidencias Observaciones/Justificacion
Obligacion ejecucion del mes parcialmente | cumple si la respuesta es diferente a
cumple
1 Realizar las actividades de CAMPESENA: X Se adjuntan
locucion y grabacion de voz en CF2_T1_P1_Filosofia_e documento
off asignadas en el plan de _historia__ 63410001 informe
trabajo mensual, segun guion GUIANZA EN evidencias:
entregado, atendiendo las RECORRIDOS POR LA Captura de
orientaciones y lineamientos NATURALEZA. pantalla y enlace
institucionales definidos, CF02_Intro_Metodologia de Planner

cumpliendo con los plazos de
entrega establecidos para cada
grabacion, garantizando una
grabacion con calidad de estudio

__ 63410001 GUIANZA
EN RECORRIDOS POR
LA NATURALEZA.
CF1_T1_P2_Contaminac
ion_y_area_natural_6341
0001 GUIANZA EN
RECORRIDOS POR LA
NATURALEZA.
CF1_T1_P3_Historia_ge
ografia_turistica_y_legisl
acién_ambiental _
63410001 GUIANZA EN
RECORRIDOS POR LA
NATURALEZA.
CF1_T1_P1_Ecologia_re
cursos_naturales_y_ecos
istema_ 63410001
GUIANZA EN
RECORRIDOS POR LA
NATURALEZA. Intro
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63410001 GUIANZA EN
RECORRIDOS POR LA
NATURALEZA.
CFO01_Intro_Fundamenta
cion_y_conceptualizacio
n_ 63410001 GUIANZA
EN RECORRIDOS POR
LA NATURALEZA. INTRO
RADIAL 22230027
Aplicacion de conceptos de
economia circular en
contextos productivos
INTRO DE PROGRAMA -
22220145 - Aceites
Esenciales Extraccion,
Usos y Aplicaciones
(AEEUA) INTRO RADIAL
72210002 MEDICION DE
VARIABLES
AMBIENTALES EN
AGROECOSISTEMAS
CFO02_Intro__ 41750000
Aplicacién de investigacion
de recursos naturales en
comunidades étnicas
CF02_lIntro_Fisiologia_d
e_frutas_y hortalizas_73
310051_ MANEJO DE
COSECHAY
POSCOSECHA DE
FRUTAS Y HORTALIZAS
CF2_T1_P2_Fotosintesis
_respiracion_y_Frutas_cl
imatéricas_y_no_climatér
icas73310051_ MANEJO
DE COSECHAY
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POSCOSECHA DE
FRUTAS Y HORTALIZAS
AUDIOVISUAL: 42110167
HABILIDADES PARA LA
VIDA/CFinfo 52410394 -
USO DE LA IMAGEN Y LA
FOTOGRAFIA PARA
PRODUCCIONES
GRAFICAS - CF2 - Las
imagenes y la fotografia
Video_CF02_66410054
MANEJO DE LA
INFORMACION
TURISTICA
Video_CF01_66410054
MANEJO DE LA
INFORMACION
TURISTICA 93510381
MATERIALES, INSUMOS
Y MAQUINARIA PARA LA
CONFECCION DE ROPA
INTERIOR 12150022

ESTABLECER

ESTRATEGIAS

LOGISTICAS
Entrega de audios editados en el | Se realizo la edicion de X Se adjunta
formato requerido para su audio segun el formato Documento
implementacion en medios requerido previamente en Informe
digitales. Realizar las reuniones con el equipo evidencias:
respectivas correcciones en para Campesina radial: Captura de

relacion a la omision de texto o
cambios en el guién asignado.

AJUSTE
CF1_T1_P1_Ecologia_re
cursos_naturales_y_ecos
istema_ 63410001
GUIANZA EN
RECORRIDOS POR LA

pantalla del uso
de programas de
edicion con el
formato requerido.
Captura de
pantalla de la
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NATURALEZA. Intro_ correccion
63410001 GUIANZA EN especifica.
RECORRIDOS POR LA
NATURALEZA. 52410394
- USO DE LA IMAGEN Y
LA FOTOGRAFIA PARA
PRODUCCIONES
GRAFICAS - CF2 - Las
imagenes y la fotografia
Garantizar que la calidad del Se realizo la locucién de X Se adjuntan
audio entregado sea excelente, audios en un estudio evidencias: Foto
con una pronunciacion clara, adecuado acusticamente. del estudio donde
tono de voz apropiado y sin se realizan las
ruidos de fondo no deseados. Se locuciones.
debe realizar control de calidad,
control de ruidos de los audios
producidos.
Dar cumplimiento con la entrega | Se han cargado los audios | X Documento
de productos asignados en los en los tiempos informe
tiempos definidos de acuerdo establecidos o incluso evidencias
con el plan de trabajo y/o antes de la fecha limite Captura de
cronograma establecido por el para evitar contratiempos pantalla de fechas
responsable del equipo y/o lider de entrega'y
del Ecosistema de recursos fechas de carga
educativos. de los audios
Entregar los ajustes requeridos No se realizaron acciones X No aplica
que se determinen en la revisién | relacionadas con esta
de los productos elaborados, obligacion
dentro de los tiempos previstos
en el cronograma de trabajo
establecido por el responsable
del equipo.
Asistir a las reuniones de He recibido 6 llamadas con | X Documento
seguimiento agendadas por la la directora y/o guionistas informe
linea de produccion y en general | para la preparacion de los evidencias:
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por la Direccion de Formacion programas y socializacion. Captura de
Profesional, contando con la Teniendo en cuenta las pantalla de
disposicion para compartir observaciones y reuniones
pantalla y exponer avances de comentarios generales
las tareas asignadas. para la mejoria del
resultado final.
Realizar informes de actividades | No se realizaron acciones X No aplica
y demas requeridos por el relacionadas con esta
supervisor y/o la Direccién de obligacion para este
Formacion Profesional, periodo.
asociados a los avances de las
responsabilidades asignadas
con el cronograma de trabajo.
Dar respuesta diaria y oportuna Se mantiene comunicacién | X Documento
a las comunicaciones recibidas via whatsapp a diario informe
por parte de todos los roles que mediante grupos y evidencias:
componen la linea de notificaciones via TRELLO Grupos de
produccioén y en general de la Campesena, TRELLO whatsapp - Equipo
Direccion de Formacion Audiovisual y PLANNER. Innovacion
Profesional Antioquia -
Audiovisual 2024 -
TRELLO
CAMPESENA -
TRELLO
AUDIOVISUAL -
PLANNER
Participar en las reuniones de He recibido 6 llamadas con | X Documento
distribucion y asignacion de la directora y/o guionistas informe
tareas al equipo de disefio y para la preparacién de los evidencias: La
desarrollo de recursos programas y socializacion. misma evidencia
educativos digitales Teniendo en cuenta del punto 6
las observaciones y
comentarios
generales para la

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia

Diagonal 104 # 69 -120 (4) 44 28 00 Ext. 43515 Medellin — Ant.
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270




SENA

N

CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD, REGIONAL ANTIOQUIA

INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS No 5908933 DEL ANO 2024

Fecha de Aprobacion:
12 de mayo de 2015

Version No 02

Pégina 8 de 10

mejoria del resultado
final. (Llamadas o via
whatsapp)

10 Brindar respaldo desde la No se realizaron acciones X No se realizaron
funcion asignada a las acciones | relacionadas con esta acciones
orientadas a la planificacion, obligacion para este relacionadas con
ejecucion y fortalecimiento de la | periodo. esta obligacion
formacion virtual y distancia del para este periodo.
SENA.

11 Participar en procesos de Se hizo la revisién de 3 X Documento
revision, retroalimentacion y componente en informe
actualizacion -en articulacion CAMPESENA RADIAL, ya evidencias
con los roles necesarios de la que planner este mes Captura de
linea de produccion- tanto de los | estuvo presentando fallas, pantalla de la
insumos recibidos como de los y debido a esto no asignacion en
productos elaborados, cargaban correctamente Trello y el link del
atendiendo los requerimientos los guiones o los ajustes word donde se
respectivos. que se hacian con encuentran los

anterioridad. RESUMEN X hallazgos.
CF3-73311558 -

Practicas y aplicaciones de

agricultura ecoldgica

12 Presentar mes amesy en la No se realizaron acciones X No aplica
fecha indicada por el supervisor relacionadas con esta
del contrato, el informe de obligacion para este
actividades para el pago periodo.
oportuno de honorarios y el
control de la ejecucion
presupuestal, documentando el
cumplimiento de las obligaciones
establecidas.

13 Responder por la integridad y No tengo bajo mi poder, X No aplica

buen uso de materiales, equipos
y demas elementos de la

materiales, equipos y
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institucion puestos bajo su demas elementos de la

cuidado para desarrollar labores | institucién.
propias de su objeto contractual
y realizar inventarios ciclicos de
los bienes asignados para el
cumplimiento de sus
obligaciones contractuales,
garantizando asi el buen estado
de los mismos.

Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato “tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y demas evidencias segun el caso.

Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, debera, estar indicadas en el formato definido en “Compromiso”.
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7. INFORME LEGAL
Descripcion de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto critico del
contratista
Motivo del (Los hechos que produjeron el mismo.)
requerimiento:
Cumplimiento alas | Retraso Inconveniente Asunto Punto critico
Obligaciones: Pendiente
Otros:
Tiempo otorgado
para realizar la
accion requerida:
Verificacion de lo Sl: Evidencias
requerido
NO: Por qué:
8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones pactadas, por
lo tanto se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las irregularidades, anomalias o
hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Medellin, a los 30 dias del mes de diciembre de 2024

Jo l\u\ F HD\‘XJ/“

JOHN FREDY HOLGUIN MUNERA
Supervisor del Contrato No 5908933 del afo 2024
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