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REFERENCIA
ASUNTO

De manera atenta, para su conocrmaento, flnes pertinentes y a efeclo§ de surtrr el trámite requerido' me permito comun¡carle que

por medro del presente memorando y ,;; ;;;;;pil;; ót 
'"q''s'tot 

de perleccronamreñlo v eFcuc¡ón es usted desEnado para

!,"rüii, ,ri"i'ii¿. ¿et contrato de li reiárániiá, 
"ó'nto-" 

rr" 
"jpecificaciones 

y fundamentos que se señalan a continuac¡Ónl

1. CONSIDERACIONESPREVIAS.

La gestión contradual de¡ E§tado e§ un instfumento para el cumplimiento.de los fines e§tatales la continua y efic¡ente prestación

de tos serv¡cios púbticcs y ta 
"t"a,r¡iáo 

á" io. á"i"!ñ0" 
" 

int"ó""r de tos administrados, ¡azot' pot la cual dicha act¡vidad es

regutada pof pnncipios que or""rn 
"ritriJ"i¡i6nes 

caprichosa§, negtigentes o intere§adas de los administradores públicos, no

oare anular su volunta¿ v cnter¡o trenü a-ial 
",irr"ion"" 

qr" o"o"n ate:náer, srno para que en el marco de lo§ postulados que rigen

fi;*ó-;#ñ;i;;;i;;;il^'il;r-;ójten ,eoioas encamiñadas a saiantizár, en primer rusar. el interé3 senersl, v' en

segundo, la adecuada inversión de los recursos públicos'

Ahora bien, en el marco da la su ge§t¡ón contractual, al E S E' HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA de la Repúbl¡ca le

corre§ponde efectuar ta v¡gilanc¡a y":;;;;;"1;;ii¡r-,"nto o"i oupo y tas obligac¡ones establec¡das en la total¡dad de la

conlratacrón celebrada por la entdad.

En cumpl¡miento de su misión de dareccionam¡ento y consciente de la importancia de las dispos¡ciones que establecen y precisan

aspectos atrnentes a ¡" responsau,lá-a-il ios ieulás i ra*tades inherentes a las activ¡dades de §upervisión, este despacho

encuentra nec€sano, sn pro oer metol.'riLniá J"iñ"rá í ¿"it",táá"imiento de la gestión contraclual del E.S.E' HOSPI1AL 5ANTA

MARTA DE SAMACA de r" n"p,:¡iiü, i"ior¿rr ia pie ponaeracron 
_del_ 

papel que desempeñañ los.supervisores, quienes en

nombre y representación Cet E.s.E.'* 
'--- 

énÑf¡ f,¡InfA DE SAMAbÁ de ü RepÚbÍca deben efecluar el seguimiento a la

eiecucróñ de tos contr",oa 
"","0r"0o" 

plil" áni,oli, 
"n 

r, ¡,itqr"da constante del cumplrmiento de los fines estatales

i especrrlclctoNEs DEL coNTRATo A suPERvlsAR

1. Fecha de firma del Contrato
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3. MARCO NORMATIVO. La supervis¡ón del contrato de la referencia debe ser eiercida teniendo en cuenla, enlre

otras dispos¡c¡ones, las normas y reglamenlos que se relacionan a cont¡nuación:

Nombr€ - Materia que Rogula Artículos
1 Constitución Politica 6 123.124 209

2 Ley 80 de '1993 Estatuto General de Contratación de la Administración
Publ¡ca

3. 4. 5. 14 . 23, 24 . 25. 26 . 32. 50
51, 52, 53, 56, 58. 60. 61

3 ley 734 de 2002 Código Único Disciplinario 40. 48 (numeral 34)

4 Ley 1í50 de 2007

Por medio de la cual se introducen medidas para la

eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se

dictan otras drsposic¡ones generales sobre la contratación
con recursos blicos

2, 11.14,17.23

5 Lev 1474 de 2011 Estatuto Añticorrupción 44 el45 82 el85 118

6 l\¡ an u al de Contratación de la E s E Hos T L sAN MART D E SAMACA
7 Manualde Súperv isión de la E S E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA

i Controlar, supervisar y vigilar la ejecución del contrato asignado, a lin de garantizar el
cumplim¡ento de las obl¡gac¡ones pactadas.

> Servir de ¡nterlocutor entre el E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA y el
contratista.

> Mantener debidamente organizado un a.ch¡vo con toda la informac¡ón util¡zada y elaborada
du.ante la ejecución del contrato objeto de v¡gilanc¡a.

. Suscribir todas las actas a que haya lugar en desar.o¡lo del objelo y las obligac¡ones del
contrato

. Responder las so¡ac¡tudes y peticiones del contratista dentro deltérmino legal, ev¡tando que

se configure el silencio admiñistratavo positivo
; Efectuar los requerim¡entos al contratista que sean necesa.ios a fin de exigtrle el cabal

cumplimiento del contrato.
> Tramitar las solicitudes de adición, prorroga, suspensión o mod¡ficación, las cuales deben

estar debidamente soportadas en razones que la justifiquen.
> Presentar infomes sobre siluaciones que alteren el equil¡brio económico o f¡nanciero del

conhato, para esto deberá vsrificar que durante el desanollo y ejecución del contrato se
mantengan las condiciones económicas, técnicas y financieras inic¡almente presentadas
por el contrat¡sta almomento de presentar su oferta

; Comprobar durante la ejecución del contrato, los aspec{os relacionados con los pagos,
verificando el cumplimiento de los requisitos establecidos para cada pago. aprobando
oportunamente las cuentas de cobro presentadas por el contratista.

> Comunicar aquellas situaciones que conozcan en ejercicio de sus funciones que puedan
poner en riesgo el patrimonio públ¡co o hayan causado detr¡mento pak¡monial al E.S.E.
HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA,

. Verificar y controlar pemanentemente el cumpl¡miento de las obligaciones pactadas en el
contrato y demás documentos contractuales.

r- Erigir al conlratista la extensión, ampl¡ación, restablec¡m¡ento u otorgamiento de garantias
si es del caso.

> Conkolar e informar per¡ódicamente al ordenador de¡ gasto sobre el avance del conkato
con base en elplazo delm¡smo, cuando haya lugar a ello.

; Conceptuar, con su deb¡da justificac¡ón. sobre la viab¡lidad de las adiciones, cesiones,
prorrogas y demás modif¡các¡ones alcontrato a las que haya lugar, así como elenvio de su
correspond¡ente sol¡citud.

; Suministrar ai contratista toda la informac¡ón y documentos necesarios para la correcta
elecrrcrón del contrato.

.Re ueflr a conkatista ata ue dé cu |mrento a las ob crones ue no esté cu Iendo

1 Obligacioñes Generales

Obl¡gac¡ones
posteriores a la
legalización del contrato

3
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Norma

> Revisar y analizar el conten¡do del contrato, en especial las obligac¡ones alli pactadas.
> Suscrib¡r oportuna y conjuntamente con e¡conlrat¡sta el ada de iniciación delcoñtrato.2

Obl¡gac¡oñes durante la
ojocución dgl contrato
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> Cont.olar, supervisar y vigilar la ejecución del contrato asignado, a fin de garant¡zar el

cumplim¡ento de las obligaciones pactadas.

> Servir de interlocutor ántre el E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA y el

contratista.
> Mantener debidamente organizado un archivo con toda la información util¡zada y elaborada

durante la ejecución del contrato obieto de vigllancia.
> Suscribir toáas las actas a que haya lugar en desarrollo del objeto y las obligaciones del

contrato.
> Responder las sol¡citudes y peticiones del contratista dentro deltémino legal' evitando que

se configure el silencio administrat¡vo posit¡vo.

> gt"iiu"i to. requer¡mientos al conk;tista que sean nece§arios a fln de exigirle el cabal

cumplimiento del contrato.
> T¡a;itar las solicitudes de ad¡ción, prorroga, suspensión o modiflcación, las cuales deben

estar deb¡damente soportadas en razones que la iustifiquen'
> Presentar informes sobre situaciones que alteren el equ¡¡¡brio económico o fnenciero del

conkato, para esto deberá verif¡car que durante el desarrollo y ejecución del conkato se

."nt""g"" las condiciones económi;as, técnica§ y financieras in¡cialmente presentadas

por el contratista al momento de presentar su oferta

> bomprobar durante la ejecución del contrato, los aspectos retacionado§ con los pagos'

,"i¡iii"noo el cumpl¡mie;to de los requisito§ establecidos para cada pago' aprobando

oportunamente las cuentas de cobro p.esentadas por el contratista

> Comunicar aquellas situaciones que conozcan en ejercicio de sus funciones que pledal1

ponéi 
"n 

,i""'go el patrimonio pú'blico o hayan causado detrimento patrimonial a¡ E S.E'

HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA,

Obligac¡ones Generales

con ia ejecución del mismo.
> vári¡iái pára efeclos de pago, que el cont.atista este cumpliendo con las obligaciones de

"Rti""ion'y 
pagos al sistimia de seguridad social rntegral, ARP y apodes parafiscales'

segrin seáei cáso. e informar en caso de existir incump[miento de estas oblqaciones

> ó"iiiui l" impostión de sanciones al contratista para lo cual deberá enviar en forma

opártuna et correspondiente informe acerca del ¡ncumplimiento, asi como de los

¿querimientos efecluados alcontratista y sus correlativas respueslas . .

> gt"¡orat la respuesta a los requerimientos o peticiones del contrat¡sta segÚn su

competencia.
> Revisar las facturas o documentos equ¡valentes, y lar cuentas de cobro presentadas por el

contratista verificando que en ellas se consignen claramente el concepto y valor delsérvic¡o

frestaao y de los bienes entregados y que correspondan con la ejecución del objeto'

obligaciones y act¡vidades pactadas y plazos convenidos

la ejecución del contrato y as¡stir
DE SAMACA en asuntos relacionados

> Presentar los inform
técn¡camente al E.S.E

es cor¡espondieñtes sobre
HOSPITAL SANTA ¡'ARTA

DIA NNA
GE NTE E HOSPITAL

Samacá, Cal.te 4r No. 2-18 f§l teLefax 7372ooa '717 21a4 §t e-maiL:esehosp¡tatsamacadhotmail'com
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HUMO
SANTA MARTA DE SAMACA
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Samacá, 12 de mayo de 2025

Doctor:
CARLOS A. GONZALEZ PAMPLONA
Subdirector Administrativo
ESE Hospital Santa Marta de Samacá
Ciudad
Ref.: Designación de SuPervisión.

Atento saludo,

Por medio del presente me permito notificarle que se ha designado como supervisor(a) del

contrato que relaciono a continuación:

Contrato: 076-2025

nte

DIANA NA MA HUOHA
GERE E E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMAcÁ

FResrnclo¡t DE sERvlclos D

SEGURIDAD PRIVADA EN LAS INSTALA,CION Y

EQUIPOS DE LA E.S.E HOSPITAL SANTA MARTA

E VIGILANCIA Y

oE seutcÁ

OBJETO

CONTRATISTA
G.C / NIT

SEISCIENTOS SESENTA MtL CIENTO SESENTA Y

SEGURIDAD MARBELLA LTDA

SIETE MILLONESCIENTO SETENTA

CUATRO PESOS MCT E $'177.660.164

NrT 900.994.993-8

VALOR DEL CONTRATO

.,: Samacá, Cal.te 4a No. 2{8 § telefax 7372OOB '717 2184 §t e-mait:esehosita[samaca@hotmail com

Rec¡bí:


