GOBERNACION

= A\, DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
E“ P todos EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
s
YN N° DS233861

Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:  28/04/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-04-21

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social : RAUL ARIAS BAQUERO

NIT / Numero de Documento 167463551 Direccion: calle 13 #65-50 APTO202C
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo raarba@hotmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion Precio Unitario

% Importe % Importe %
1 00001 1.310-17.13-3762 NIU 1.00 7,700,000.00 7,700,000.00

CONTRATO DEL 15
MARZO 2025 . OBJE

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600079182,, Nro planilla:9484115500-1385382059,CUOTA 2

Total en Palabras: Siete millones setecientos mil pesos.-

MONEDA CoP
=] R [=] SUB TOTAL 7.700,000.00
'- Pr A IVA 0.00

-
AL TOTAL DOCUMENTO 7,700,000.00
(o ity T
T TR
REEARE ) Wl
— A RETERENTA
m —r .
10 o o T ~ETEVA
RETEICA
TOTAL COMPRA 7,700,000.00

CUDE:6ae302b97269271722a8fe3135b102265d9fcaeb1f2e9e34 cffébaf7ecd468d8e12eadc78747249470ed2dab59a1f0eb

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025
171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Si South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 2 /
NOMBRE: , RAUL ARIAS BAQUERO
CEDULA: ~ °© = - " 116746355 5 Lo oo e
. o A, 'PRESTACION DE'SERVICIOS - Prestacmn de’servncms
CLASE DE CONTRATO: profesionales- - "
.No. DE CONTRATO: -~ , i 1.310-17.13-3762-2025 del 15 de marzo de 2025 . w
- cANFRATA: | $23,100.000 (VEINTITRES MILLONES CIEN-MIL
VALOR I(DbEL CONTRATO: PESOS M/CTE)
DURACION DEL. PR | -
CONTRATO! v 7 n FDel15 fie marzo-de‘2025 a {31 de Mayo de 2025

PERIODO DEL INFORME ~ABR1P_' de 2025, CUOTA2 e _ -
FECHA PRESENTACION: | 21de abr;il de 2025 ' ' '

Objeto del contrato PRESTAC!ON DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
FINANCISTA Y NEGOCIADOR INTERNACIONAL ESPECIALISTA EN GERENCIA
FINANCIERA Y MAGISTER EN GESTION PUBLICA EN LA SECRETAR]A DE
DESARROLLO ECONOM!CO COMPETITiVlDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN,
DESARROLLO "DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.
- % - -

A contlnuaclon se presenta mforme de acthldades que evrdenclan el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes-que no
se incluyeron en el mforme anterior:

. . P ~ - . R - u
Fy ¥ a = L oo o8 ¥ &, - d Fee T .

Actividades Realizadas: ' -

4 b % Y
Las actividades estdn en completa coherencia con las defi mdas contractua1mente fal
como se describe a continuacion, con los logros réspectivos:

2 § e

ACTIVIDAD 1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el
Valle del Cauca, y articular Ia oferta al servicio de fomento al emprend:m.'ento yel
desarrollo empresarial que brinda ld Secretaria de™ Désarrollo Economtca,

Competitividad y foriiento del Empleo : L AL

B - LI N T -
LN * . .y e =y ; 3T, y v

» Elabore presentacién para proponer ruta de trabajo en la construccion de La Red de
Proveedurias del Valle del Cauca que busca generar conciencia de compra de

; sarvicios y productos, a las empresas radicadas en el Departamento.- * « =
> Diseifte y presente propuesta de Preguntas a las empresas-que estaran.inmersas
dentro del proyecto de exportaciones en el. marco de Memorando. de Entendimiento

‘entre la-Secretaria de Desarrolio Econdmico y Fomento al Trabajo y COMFANDI.

. » Realice reunion virtual con el-.CEQ de la Empresa TRULAB, Dr. Santiago Gémez y
con el profesional especializado Jhon Jairo Suarez Tobar, -encargado del Hub de
Ecommerce para proyectar el proceso de articulacion de las empresas
caracterizadas que integraran el producto de! Memorandec de entendimiento entre
La Secretaria de Desarrollo Econdmico, competitividad y Fomento al Empleo y
COMFANDI.

-




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del
departamento del Valle del Cauca siguiendo Ia ruta de atencién del programa para el
fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de Ia secretarfa de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los
esténdares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso

> Asistl al proceso de caracterizacion orientado en la comuna 21 de la ciudad de Caii
y expone a una audiencia de ciento cincuenta (150) emprendedores todo el Modelo
y procedimientos que conforman Las Convocatoria Valle Inn+ par la vigencia 2025.

ACTIVIDAD 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de
Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secrefaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor,
incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo
apoyar la logistica, canvocatonas, o cualquier elemento ligado a su ejecucién. *

» Desarrolle conferencia presencial a personal de la comuna 21 de la ciudad de Cali
en compadiiia de Funcionarios invitados'de La Direccion de Impuesto Nacionales-

=7 DIAN, quienes ilustraron a los asistentes en los procesos de facturacion electrénica,
declarantes de rentas, responsables de |.\..A entre otros.temas.

» Realice y organice actas de Asesoria Personalizada en femas de Plan de Negocios,
Servicios Institucionales y Finanzas Basicas a las personas relacionadas y cargadas
en evidencia en el Drive destinado por el Coordinador de!l Equipo de Gestores 'de
Emprendlmlento Willisley lzquierdo Ochoa.

A *

-

-t
ACTIVIDAD 4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios
previos, efc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente,
segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato.

S Y t B
§

» Elabore y cargo actas de compromiso a los emprendedores y emprendedoras que
asumen la responsabilidad de participar en la- Ruta de atencién generada de
acuerdo con sus caracteristicas y grade de madurez de sus unidades preductivas.

v Toda la informacion se incluyo en el Drive destinado’por el Coordinador del Equipo
de Gestores de Emprendimiento para la ciudad de Cali, Profesional Willisley
lzquierdo Ochoa. ’

- -



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD 5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area
de conacimiento y profesional, de acuerdo a los linearnientos impartidos por el lider
de proceso o supervisor de conftrato. | o

> Atendi Requerimiento del Sefior Secretario de despacho, Dr. Oscar Vivas para”
asistir en su representacion a las conferencias presenciales y virtuales dentro del

marco de la Comunidad practica para el fortalecimiento de la Biceconomia en el
Valle dei Cauca.

> Asisti por delegacion del Seiior Secretario de despacho, Dr. Oscar Eduardo Vivas a’
la Sesién “CONSTRUYENDO NUESTRO BUSSINESS CASE”" orientado por la
facilitadora Maria Ximena Borras DEL Instituto Global para el crecimiento verde’
(GGGI) el dia 02 de Abril en horario comprendido entre las 9:30 am a las 11:00 am.

ACTIVIDAD 6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o
Jjefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la

naturaleza del contrato. . - 7

> Asisti a los ciclos de conferencias de cooperacion internacional entre Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible y el Instituto Global para el crecimiento Verde
(GGGI) .

> Atendi las delegaciones del Sefior secretario de Despacho en las reuniones para
avanzar en los acuerdos de voluntades y memorandos de emprendimiento que
incluyen el segmmlento y fortalecimiento a las empresas exportadoras del Valle del
Cauca

i

ACTIVIDAD 7. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos
por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

> Subf y efectue cargue de manera oportuna de la informacién requerida desde la
‘Subsecretaria de Emprendimiento en la asignacion de!l Drive correspondiente a las
atenciones prestadas durante el mes de Abril / 2025

- -

» Reporte la informacion de atenciones en los centros de desarrollo empresarial y de
Innovacién de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, competitividad y fomento al
empleo correspondiente al mes de Abril / 2025




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

- Camara

Chat de la feunién

Al inicio Camilo comento acel

Escriba un mensaje

Micto  Compartir

de dos documentos Proforma
en referencia a construccién de
proyectos via regaifas v recursos
|nternac:|onales Si existe un
Drive compartido por favo
incluir a quienes no Iogram
participar en la sesién 1. Gra :
raarba@hotmatl com

Encuests g tuera dal
Valle dol Caucay do Locslen enls

Ragids.

Objecvo: Esta bataria de preguntay busce idencficar las causas, rarsnes y
critarior que Hevan & Lss ampresas & sdauick hanes o senvcios loers del
depariaments, con el fin de generar e3tralagies de SUITUCKIn POr provesdores

OPCION 1=Pi Direuts de e pol Cod RIEERA PaTIcizente
1. iCudles son Loy principales insumon, producios o servicion que scluslments
adquiars fusra del Volls del Couca?
& Otpetin: kosntdiear o3 biehes ¥ werveos Compados e4 -m. regiones que
podan 11 Gieidon pov
1;"“"”!‘!‘“’0“"”‘!"“0-1“”“" pracia,
catided, previas, ete)?

& Ofjeivo Enender a3 adoss detia Oe L Cetiskin de comped extema y
palbies barresas paca L susucion por proveedorss valecauveanos.
3. yConcce provesdores en ol Valle del Cauca qua ofrescan esios mismos
LHa tenide previas con elies?

& Otjerin: Deterninar el g3co ¥ ¢
T iogal,

4 {Qua condiciones debstian cumplirse pars considerar cambier s pravesdar
actust por uno ubicada on el Valle del Couca imejores precios, calldad certificada,
Yempos de entrega, sortanibilidad, ete |7
& Onjenvo: loemificar 13ctores clove CuC padnan meita 1 reloaalzscién da
COMH 33 DOIDI0 O CEPATATEITa,

5. JEstaria dispornta a parikiper cn rueds de ME0cia © evpecion de conersén
sarvicios?

& O1fintan Marlic ol inteobs rel #13 artieulonitn oroervisd Ioeal v ol aoearisl
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2
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5 Mo ancuseniss sferia en o Vil sel Caia
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3 ot Vall S
Servicios?

osi

LNe

L No splica
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Bateria preguntas — Memorando Entendimiento Proyecto Exportaciones.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES 2

»
s

],

Conférencia Valle Inn + [/ Comuna 21 - Cali




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES 3

Conferencia Secretaria Desarrollo Econdmico - DIAN

P & Ao [ A l Ao Ao
[ oI | ‘o | pre | ‘b

ACTA ASESORIA ACTA ASESORIA ACTA ASESORIA ACTA ASESORIA ACTA ASESORIA
TOMASA RAMOS 0«0ORFANEY CAMPO Z/NANCY MOSQUERA MERCEDES CAMBINIMEILY MARIA MANC

o e = > +=
PIF P PF PIF Pre
ACTA ASESORIA  ACTA ASESORIA ~ ACTAASESORIA  ACTAASESORIA  ACTA ASESORIA
MARGARITA SAENZ MARCELINA HURTAIMAIRA ALICIA MARCLUIS RAMIRO ESPINUHONNY VENTEZ OB

ACTA ASESORIA ACTA ASESORIA ACTA ASESORIA  ACTA ASESORIA - ACTA ASESORIA -
CYNTHIA DE JESUS PCAROLINA TORRES "ARGELIA QUINONEZMOISES MARTINEZ (MARINA GONZALEZ

&)

ACTA ASESOIRA
MARBIN ANTONIO N

Atencion usuarios Valle Inn + / Actas de asesoria Empresarial




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES 4

&) &) B &

ACTA ASESORIA  ACTA ASESORIA ACTA ASESORIA  ACTA ASESORIA ~ ACTA ASESORIA
TOMASA RAMOS 0¢ORFANEY CAMPO Z/NANCY MOSQUERA MERCEDES CAMBINIMEILY MARIA MANC

ACTA ASESORIA ACTA ASESORIA ACTA ASESORIA  ACTA ASESORIA ACTA ASESORIA
MARGARITA SAENZ MARCELINA HURTAIMAIRA ALICIA MARCLUIS RAMIRO ESPINUHONNY VENTEZ OB

ACTA ASESORIA  ACTA ASESORIA  ACTA ASESORIA  ACTA ASESORIA -  ACTA ASESORIA -
CYNTHIA DE JESUS PCAROLINA TORRES "ARGELIA QUINONEZMOISES MARTINEZ (MARINA GONZALEZ
MY
=

ACTA ASESOIRA
MARBIN ANTONIO A

Actas de Compromiso Usuarios Valle Inn + / Caracterizacion

ACTIVIDADES 5
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CATHERME PEREZ LZALDA

Subnatonal Convuttant B0 Rorsl Vole cal Couca
Giotal Geean Growth ittt GOCI - Cetombia Ofice
Mebie: - 57318035003

£ mat: catherne.oerar g3 08

Reunién delegadas por Sefior Secretario despacho, Dr. Oscar Eduardo Vivas.



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES 6
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M Cimua '*b' Conjuuti

" Q Busqueda (CulvAR D
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Conrode Ot Genle  Partaipar Faxpore  Vbla

Deabctiaar audia del micril oo
Particip (CulsShfie b

MP Invite a alguien 6 marque un numero Q

@ Compartir invitacion

'Z’\'\' (?,. » Tn e42a eeunidn {5) Silenciar a todot.
iSTA: X

(IZ ) Julian Lemas Zapata 1. &
esentacidn de asistentes. <z ha &%
promiso de la mesa técnica reallzada el

o, L Raul Arias Baquero L)
ativas DRIVAC con programas de
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popular y Campe: = @Efzen chiri... (No comprobado) &
: i: * Juan David Quintero Agudelo ¥k
W
e S i MP Martha Lucia Ramirez Palta 8

* Otros iwitados (4)

b

2w 0@ % R

Conferencias de Economia Circular.

SENEC 20242027

& 0 P Enlaces TIC de todas las dependencias,
recu partciper en 8 capacriacian de ls
adminstiackdn de micrositios que dtata la
Secretarta de 1oz TIC. para forabecer las
herramentas de usd con informanidn actustizada
Gue taciite fu gestidre

B Primera sesién
=7 6 de abril
O am - 1200 P

+

Ciclo conferencias Enlaces TIC




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

sele 2 e st Je 2025

D)o 1003 am

T¥Fordinas Uiy SR L Arulpsrsdy Qe a0 Nosnzenon by oo W b in Pusl

Capacitacion Estatuto Anticorrupcién.

ACTIVIDADES 7

Drive Coordinacion Emprendimiento Cali.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

e
del Valie de! Cauca et Codigo: FO-M2.P2.06 |

COMPROMISO DE ASISTENGIA | Versién: 01
u TECNICA EN LOS CENTROS DE DESARROLLO |[Fadha ™ g ,mm?

EMPRESARIAL E INNOVACION - CDEJ Bﬂrm«

Gobernacion
- - P :1de2
Autorizacién de Tratamienio de Dalos S1

'Conetmuaurwmpummmmma Proteccidn de daios personales Gobetnacion
dei Cauca, la Ley 1581 de 2012, sl D m:?; 7 o bemacién
cel Couca NIT 890,399 0205, o-ma n“m“mwﬂgf;ﬂ%'m' principal b
CsmﬁameﬂeOy‘igEmﬁdoPdm«Snnme y sdotin

vor diliggnciar el siqui

1
v
7

Yo :“‘\or\r\ \[aw*a ol;.}ﬁgn

5 L)
 Wenlificado  (a) con cédula de ciudadania numero J.311.3%2 SIC
de. anoy < actuando en nombre propio, de forma voluntaria, medianta e!

mnhdmmhmem&uﬂwmbnmumwmde
Asistencia Técnica en el Centro de Daoumlo&nmda!nlmvadon—ooﬂymowgo
con los gestores asignados por el CDEI a cumplir los compromisos adquiridos coma miembro

Brthum i hasaliaiade dorm. -

Mbdelo Acta de Compromiso (Totalidac_i-cérgada en Drive)

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con lo
cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y
datos personales dejos que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente

RAUL ARIAS BAQUERO
16746355

eléfono: 3104746807
Correo:raarba@hotmail.com

g

C

JUAKTARTIN BRAVO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor
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empresarial en el Va
fomento al emprendit

ftalecimiento al emprendtmlento Y desarrlollo .
: del Cauca, ¥ articular Ja oferta al servicio de | :
ntoy el desarrollo empresanal que.brinda Ia .

Secretarfa de Desarrpllo "Econdmico; "Competitividad y fomento]del !1. :‘f

Empleo 2. Brindar I

Desarrollo Empresarlal de la secretaria de Desarrollo Econémlco
Competitividad y.Fo lento del Empleo cumpllendo con los esténdares
de calidad, oportuni d'y eficiencia defi nldos para el proceso' 3.
Apoyar el desarrol[
Fondos'de capltal se

Al

empresarios, ligados:a dichos Fondas, asi mismo apoyar la logistica, |

convocatorias, 0 cualqwer elemeénto ligado a su ejecucién. 4. Elabprar ;
documentos técnlcosr(actas informes, propuestas.-estudios prewos

etc), conforme a [osf lineamientos de la entldad A la. normatlwdad

sistencia técnica a los emprendedores iyfo|
mipymes del departamento del Valle del Cauca ‘siguiendo la-rutq de |: fz
atencion del programa para el fortalecimiento &l emprendimiento y el o

b 'de las fases hgadas d' las convocatorias| de e
|Ila, adelantadas porja; Secretar[a de Desarﬁol!o 5.
Econdmico, CompetltﬁwdadyFomento del Empleo y ofros actorés del |’
« l'ecosistema emprendedor incluyendo asistencia- téchica, evaluacporp
: | alistamiento de documentaclén y seguamlento a emprendedores VAR
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vigente, segln sollctud del lider del proceso yloi superwsor!del
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desde su area de conocnmlento Y] profesuonal de; acuerdo' a|los

Ilneamlentos |mpart|dLos por- el, lider; de. procesovo super\nsoq de

contrato 8. Las.demas que e, seanlamgnadas por- &| supervisor de!
contrato ylo jefe mmedlato para el cumpllmiento del objeto contractual
y estén acorde; con Ia naturaleza delr confrato. ;7 Brindar :nformacmn
oportuna para ‘la . toma +de dems:ones cuando fuese necesarlo

alimentar las bases de datos y los snstemas de 1nformac:|6n dlspUestos Tt

por la Secretaria de Desarrollo Economlco Competltlwdad y Fomento Cagpey

del Empleo.
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aportes Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 16746355 ARIAS BAQUERO RAUL INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cl 13A 64 50 APTO 202 CALI-VALLE 3733808 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-03 2025-03 1385382059 9484115500 | 2025/04/11 2025/04/03 | BANCO DAVIVIENDA 0 $893,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|cor|vst/sin] i avp|vet]ir |vip) SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $3,080,000  $492,800 $3,080,000  $385,000 $3,080,000 $16,100 $893,900
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $3,080,000  $492,800) $3,080,000]  $385,000] $0| $0| $3,080,000) $16,100) $0) $0) $893,900
Ciudad: CALI Depto: VALLE (1 Afiliados) $3,080,000(  $492,800) $3,080,000(  $385,000 $0| $0| $3,080,000) $16,100) 30| 30| $893,900

1 |cc |16746355 |ARIAS RAUL | | | | | | | | | X | | | | | | | | 25-14 | 30 | $3,080,000]  $492,800[ePs012| 30 [ $3,080,000]  $385,000 [) 50 so| 14-23] 30 | $3,080,000[ 0.522% $16,100] 0 30 s No $893,900
Total Afiliados( 1) $3,080,000f $492,800) $3,080,000) $385,000 $0) $0) $3,080,000) $16,100) $0) $0 $893,900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 16746355 ARIAS BAQUERO RAUL INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cl 13A 64 50 APTO 202 CALI-VALLE 3733808 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-03 2025-03 1385382059 9484115500 | 2025/04/11 2025/04/03 [ BANCO DAVIVIENDA 0 $893,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $492,800 S0 S0 $492,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $492,800 $0 $0 $492,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $16,100 $0 $0 $16,100
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $16,100 $0 $0 $16,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $385,000 $0 $0 $385,000
COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 1 $385,000 $0 $0 $385,000

1 $893,900 S0 S0 $893,900

Pagina 1 de 1 2025/04/03 03:06 PM
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‘apqrtes Pagos aportes en linea
en |Iﬂea Médulo de pagos electrénicos

Pago electrénico
El pago electrénico de su autoliquidacion se ha realizado exitosamente

Resumen del pago electronico

Direccion IP: 190.68.23.240

Estado de la transaccion: APROBADA

Clave planilla: 9484115500

Valor: 893,900

Periodo de pago: 2025-03

No Transaccion (CUS): 1385382059

Fecha: 2025/04/03

Banco: BANCO DAVIVIENDA

Descripcion : Pago de la planilla de aportes con clave: 9484115500
Aportes en linea: 9999001472382

Recuerda los canales de atencion que tiene Aportes en Linea para brindarte soporte

« Siusted es un cliente empresarial comuniquese con nuestras lineas de servicio telefénico en Bogota 601 746 0888, Medellin 604 604 3010, Cali 602 485 2050,
Barranquilla 605 385 8090, Cartagena: 605 693 4080 y en el resto del pais 01 8000 510245.

« Siusted es independiente o empleador doméstico comuniquese con nuestras lineas de servicio telefonico en Bogota 601 742 3900, Medellin 604 604 1060, Cali 602
485 3939, Barranquilla 605 385 2080, Cartagena 605 693 1515, Bucaramanga 607 697 0909, Ibagué 608 277 1100, Nacional 01 8000 524448

« Nuestro horario de atencién con asesores telefénicos es de lunes a viernes de 7:00 a.m. a 6:00 p.m. y los sabados de 8:00 a.m. a 1:00 p.m.

¢Quiénes somos? ¢ Coémo liquido mis aportes? Preguntas frecuentes Documentos y normas
Servicios que ofrecemos ¢Por qué elegirnos? Contactenos Linea Etica

Copyright © 2025 Aportes en Linea. Todos los derechos reservados.
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