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ESTUDIOS PREVIOS

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS ETAPA DE PLANEACION CONVENIO DE ASOCIACION
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

La Administracion municipal de Miranda (Cauca) tiene el deber de realizar las gestiones
necesarias para cumplir con todas aquellas directrices emanadas por el gobierno nacional,
a través de politicas y programas nacionales vy territoriales que permitan elevar la calidad
de vida de la poblacion y en especial, de aquellas personas que, por su condicién
econdmica, social, fisica o mental, se encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta.

Para ello, a través de la Secretaria de Desarrollo Social se coordina los programas sociales
que se adelantan en el municipio, como las transferencias monetarias y de manera
especifica el programa Renta Ciudadana que busca contribuir a la superacion de la
pobreza, fomentar la movilidad social y fortalecer la economia local, mediante la entrega de
ayudas econdmicas; este incluye un componente social y comunitario destinado a fomentar
la asociatividad, fortalecer las capacidades individuales y colectivas, asi como promover el
tejido social y el trabajo comunitario en las areas donde se implemente, ademas de impulsar
los liderazgos locales, la participacion social, el dinamismo de la economia popular y
comunitaria, asi como las competencias ciudadanas y comunitarias. El componente social
y comunitario debe desarrollarse a través de las siguientes lineas de accion:

Expansiéon de capacidades: Se llevaran a cabo actividades para fortalecer y desarrollar
las capacidades individuales y colectivas, que pueden ser de naturaleza
fisica, sociopolitica, socioemocional, cultural e identitaria.

Trabajo comunitario y tejido social: Se desarrollaran actividades para fortalecer los
vinculos comunitarios, fomentar las actividades voluntarias, crear proyectos colectivos,
promover el liderazgo voluntario y establecer redes, reconociendo que la colaboracion y la
participacion son esenciales para abordar problemas y mejorar la calidad de vida de una
comunidad.

Ampliacion de oportunidades: Se implementaran acciones para facilitar el acceso de la
poblacion beneficiaria a diversos programas, actividades, bienes y servicios, con criterios
de pertinencia y oportunidad, asi como para promover la gestion de oportunidades por parte
de la poblacion.

Por esa razoén, la futura contratacién no soélo es necesaria por dar cumplimiento a una
normativa sino también porque es imperativo generar espacios de integracion, de
interaccion, de sana convivencia, y de promocion de la familia como nucleo esencial de la
sociedad; ya que es responsabilidad del Estado garantizar la proteccion integral de la familia
y realizar los esfuerzos necesarios para una coexistencia que asegure su desarrollo integral
en concurrencia con la sociedad. Por tanto, este proceso se justifica en los siguientes
conceptos normativos:
» Constitucion Politica de Colombia: Articulo 2° - son fines esenciales del Estado: “servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
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principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion
de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.
Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares”. Articulo 42° — “La familia es el nucleo fundamental de la sociedad. Se
constituye por vinculos naturales o juridicos, por la decision libre de un hombre y una
mujer de contraer matrimonio o por la voluntad responsable de conformar. El Estado y
la sociedad garantizan la proteccion integral de la familia...”. Articulo 311° emana que:
“Al municipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado
le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras
que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir
las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

Ley 136 de 1994: Articulo 1°. “El municipio es la Entidad Territorial fundamental de la
divisién politico-administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y
administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucion y la Ley y cuya finalidad
es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su
respectivo territorio”.

Ley 1948 de 2019 “Por medio de la cual se adoptan criterios de politica publica para la
promocion de la movilidad social y se regula el funcionamiento del programa Familias
en Accion’.

Ley 1532 de 2012 “Por medio de la cual se adoptan unas medidas de politica y se
regula el funcionamiento del Programa Familias en Accién”; en el articulo 9° establece
que para el adecuado funcionamiento del programa Familias en Accion, las alcaldias
municipales podran suscribir convenios con el fin de garantizar la oferta asociada a los
objetivos del programa en lo de su competencia, incluidos los servicios de salud y
educacién. Para el caso de los entes territoriales municipales certificados en salud y
educacion, solo sera necesaria la firma del acuerdo entre el programa Familias en
Accion y el respectivo alcalde municipal.

Resolucion 079 del 15 de enero de 2024 “Por medio del cual se reglamenta el programa
Renta Ciudadana a cargo del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
y se dictan otras disposiciones”, en el articulo 1.2.4. establece el componente social y
comunitario, orientado a fortalecer las capacidades individuales y colectivas, asi como
el tejido social y el trabajo comunitario en los territorios donde se implemente.
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> Resolucion 428 de 8 de marzo de 2024 “Por medio de la cual se materializa el registro
de hogares potenciales priorizados en la Linea de Intervencion de Valoracion de
Cuidado en el programa Renta Ciudadana”.

En corolario se resalta que, la Administracién Municipal a través de la Secretaria de
Desarrollo Social, ejecuta todas las gestiones necesarias para dar cumplimiento a plena
satisfaccion al Programa de Renta Ciudadana (Antes Familias en Accion).

El Programa Renta Ciudadana, es un programa primordial para el gobierno nacional, el cual
esta incluido en el sector de la inclusion social y la reconciliacion; cuyo objetivo es contribuir
a la reduccién de la pobreza y la desigualdad de ingresos, a la formacion del capital humano
y al mejoramiento de las condiciones de vida de las familias pobres y vulnerables mediante
un complemento a los ingresos mediante apoyo monetario condicionado, periddico y directo
a las familias beneficiarias, en pos de garantizar los derechos de los nifios, nifas y
adolescentes en un entorno familiar seguro. Que en el Plan Nacional de Desarrollo 2022-
2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida” en el eje de “seguridad humana y justicia
social”, prioriza la atencion de los mas pobres y vulnerables de manera gradual y focalizada,
estableciendo el programa Renta Ciudadana con el objetivo de armonizar las transferencias
monetarias e implementar un programa que tiene como objetivo generar acompafiamiento
familiar y comunitario promoviendo la oferta social preferente, considerando como eje el
hogar, el ciclo de vida y un enfoque de género y diferencial.

Para que este programa funcione eficiente y eficazmente en el territorio, necesita de la
participacion de diferentes niveles del gobierno, es asi, como la Nacién destina los recursos
a las familias beneficiarias del programa Renta y nombra un equipo regional que acompana,
asesora y hace seguimiento a cada uno de los componentes en el territorio, donde las
Administraciones Municipales son las responsables de la operacién. Para cumplir con ello,
el Municipio de Miranda (Cauca) a parte de incluir en el Plan de Desarrollo Municipal (PDM)
metas inherentes al funcionamiento de este programa, suscribe un Convenio
Interadministrativo con el Departamento de Prosperidad Social 516-DPS-2024 el cual es la
base para desarrollar el programa y generar acciones que promuevan el bienestar de las
familias adscritas a este.

Adicionalmente, en linea con el proposito del Gobierno, al sancionar la Ley 2089 de 2021,
tiene como objetivo transformar los imaginarios, creencias y comportamientos que social y
culturalmente han sido utilizados para naturalizar y normalizar este tipo de violencias, desde
acciones articuladas de promocién y prevencién para lograr una crianza y educacién
basadas en el amor y el respeto, priorizando las voces de la nifiez y la adolescencia. Siendo
facilitado también por el programa Renta Ciudadana en las jornadas de capacitacion y
sensibilizacién a madres y padres de familia para mejorar la crianza en un entorno seguro.

Las actividades que se pretenden realizar en el marco del futuro convenio estan planteadas
en el plan de accion 2025 en el respectivo programa mencionado; actividades centradas en
la socializacién del nuevo programa, talleres de formacién y acompafiamiento integral para
las familias vulnerables; entrega de insumos, suministros o recursos en especie dirigidos a
generar o fortalecer las condiciones para el emprendimiento individual y colectivo;
Formacion y acompanamiento para la generacion de ingresos a las familias de
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Transferencias Monetarias para aportar a la superacién de la pobreza; operacion logistica
y administrativa del programa Renta Ciudadana.

Siendo asi las cosas, la Administracion Municipal para cumplir con las metas trazadas, en
este programa, tiene planeado desplazarse con su equipo interdisciplinario a desarrollar
diversas actividades en la zona urbana, en la zona rural alta y plana, que comprende la
socializacion territorial "Renta Ciudadana", talleres de formacién para los beneficiarios del
programa, la realizacién de ferias de servicios y mercados locales, el acompanamiento a
iniciativas productivas de las beneficiarias de Renta, entre otras. A través, de estas
actividades se desarrollara la implementacion del convenio, teniendo en cuenta los
enfoques de derechos, diferencial, de género y de curso de vida; considerando diversas
estrategias pedagdgicas, ludicas y recreativas para una crianza amorosa, para el
fortalecimiento de la autoestima y la sana convivencia, estrategias que faciliten a algunas
familias beneficiarias desarrollar proyectos productivos para la generacion de ingresos en
pos de mejorar sus condiciones de vida, la realizacion de mercados y ferias de servicios.

Para seguir cumpliendo con la normatividad y metas propuestas, la Administracion
Municipal considera viable adelantar un convenio de asociaciéon con una ESAL que tenga
la capacidad administrativa, técnica, financiera, de talento humano y de experiencia para
aunar esfuerzos para ejecutar las actividades; quien debera realizar un aporte en dinero no
menor al 30% del presupuesto proyectado. Teniendo en cuenta las ventajas que brinda esta
forma de contratacion, cuya justificacion se detalla en numerales posteriores del presente
estudio.

1.1. JUSTIFICACION DEL PRESENTE PROCESO DESDE EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL (PDM).

Para la realizacién de lo descrito anteriormente, la Administracion Municipal en aplicacion
de los principios de organizacién y planeacion tiene disponible dentro del presupuesto
municipal de la vigencia 2025 recursos del Sistema General de Participaciones enmarcados
en el sector de inversién, para la ejecuciéon del futuro objeto y obligaciones contractuales,
por tal razon el presente proceso se encuentra enmarcado en el PDM de la siguiente
manera, y por ende se encuentra registrado en el banco de proyectos del municipio con los
cédigos BPIN N° 202500000007233, denominado: Desarrollo de acciones para el
acompanamiento a los beneficiarios de las Transferencias Monetarias Miranda (Se anexa
concepto de viabilidad):

Desarrollo humano, social y comunitario para la paz
territorial

Sector: Inclusién Social y Reconciliacién

Inclusién social y productiva para la poblacién en

situacion de vulnerabilidad

Servicio de acompafiamiento familiar y comunitario

para la superacion de la pobreza

Indicador Producto: Hogares con acompafiamiento familiar

Linea estratégica:

Programa Presupuestal:

Producto:
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1.2. INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA).

La contratacion por celebrar se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones del
municipio de la vigencia 2025, descrito de la siguiente manera:

Cédigo Descripcién Fuente de Valor total
UNSPSC los recursos | estimado
81141601
80111623 | Contratar servicios de logistica a todo costo $46.950.000

801 para el desarrollo de las actividades inherentes SGP e
del programa de transferencias monetarias
41607

LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON LAS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES, Y LA IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR.

2.1. OBJETO

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, FINANCIEROS DE TALENTO
HUMANO Y DE EXPERIENCIA, CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES INHERENTES DEL PROGRAMA DE TRANSFERENCIAS
MONETARIAS - RENTA CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE MIRANDA (CAUCA).

2.2. OBJETIVOS.

1. Fortalecer la salud mental y emocional de las familias beneficiarias del programa
Renta Ciudadana.

2. Desarrollar acciones para el acompanamiento social y comunitario a los
beneficiarios del programa.

3. Implementar acciones que fortalezcan el desarrollo econdémico de las familias
beneficiarias.

2.3. CLASIFICACION cODIGOS UNSPSC.

El objeto contractual y las actividades para desarrollar en el convenio, se encuentran
clasificadas en los siguientes codigos del Clasificador de Bienes y Servicios:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
80141607 Gestién de eventos
80111623 Servicios temporales de compras y logistica
90101600 Servicios de banquetes y catering
81141601 Logistica
52161551 Sonido
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CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
82101500 Publicidad impresa
20102301 Transporte
80111600 Servicios de personal temporal
50190000 Alimentos preparados y conservados
50192100 Pasabocas y Snacks
50202301 Agua
50202305 Jugo fresco
5020230 Refrescos
50182001 Ponqués pasteles o bizcochos frescos
90101602 Servicios de carpas para fiestas
56101500 Muebles / sillas
14000000 Papeleria (cartulina, papel Kraft, cinta de papel, bond)

2.4. ALCANCE DEL OBJETO.

2.4.1.

DESCRIPCION TECNICA — ACTIVIDADES A EJECUTAR.

Para el desarrollo del objeto del convenio, el Ejecutor debera garantizar el cumplimiento de
las siguientes actividades:

1.

2.

Realizar la logistica de 10 encuentros de bienvenida y diagnéstico de necesidades
para las familias beneficiarias de la Renta Ciudadana.

Brindar la logistica y facilitacion de 20 encuentros de formacién y acompafiamiento
familiar a beneficiarios de Renta Ciudadana

Hacer la logistica para la realizacion de 2 Mesas de inclusion para la articulaciéon
institucional del programa de Transferencias Monetarias

Organizar la logistica y el desarrollo de 2 Ferias de Servicios y 2 mercados locales
donde cada una contara con la participacion de 100 beneficiarios del programa
Realizar la logistica y facilitacién de 5 jornadas de asistencia técnica para la creacion
de unidades productivas colectivas para los beneficiarios de Renta Ciudadana
quienes se organizaran y definiran el emprendimiento colectivo que se apoyara en
el marco de este convenio. Esta iniciativa, recibira la formacién y acompanamiento
y algunos insumos y enseres requeridos para la unidad productiva.

Generar la logistica y facilitacion para el desarrollo de 10 espacios de formacién y
acompanamiento que fortalezcan las unidades productivas colectivas en aspectos
administrativos, asociativos, de mercadeo, agregacién de valor para la
sostenibilidad de las unidades productivas

Apoyar con insumos y enseres para la implementacion y desarrollo de la unidad
productiva colectiva. La unidad colectiva se determinara con la coordinadora del
programa y el supervisor del convenio.

Las actividades son a todo costo y deben considerar la siguiente descripcion:
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ACTIVIDAD SOCIALIZACION TERRITORIAL "RENTA CIUDADANA"

ENCUENTROS DE BIENVENIDA

No.

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD |CANTIDAD

Transporte

Servicio de transporte especial de
pasajeros, en automovil o camioneta,
con capacidad de 4 pasajeros para el
traslado del equipo de trabajo del
programa. lda y vuelta a la zona plana del
municipio. Que cuente con SOAT,
Tarjeta de Propiedad del Vehiculo,
Impuestos al dia, revisidn técnico
mecanica vigente, salvo para vehiculos
excluidos de dicha exigencia. Llanta de
repuesto y equipo de Carretera.

Viaje 3

Servicio de ftransporte especial de
pasajeros, en automovil o camioneta,
con capacidad de 4 pasajeros para el
traslado del equipo de trabajo del
programa. lda y vuelta a la zona alta del
municipio. Que cuente con SOAT,
Tarjeta de Propiedad del Vehiculo,
Impuestos al dia, revisidn técnico
mecanica vigente, salvo para vehiculos
excluidos de dicha exigencia. Llanta de
repuesto y equipo de Carretera

Viaje 3
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No. ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD |CANTIDAD

3 | Refrigerios

Comida servida y empacada en bolsa de
aluminio sellada o en caja de icopor, y
servilletas, consistente en un tipo de
pasabocas mas bebida, entre las
opciones:

Opciones de pasabocas:
1) Pastel de pollo tipo hojaldre,
2) Hamburguesa con carne, queso,
tomate, lechuga, cebolla y salsas.
3) Sandwich con jamoén, queso,
lechuguilla y tomate.
4) Empanadas rellenas con carne y
papa (2 por porcion).
5) Pastel tipo torta individual por 60 grs.

Opciones de bebidas:
1) Vaso de 7 onzas, de jugo natural en
agua.

2) Vaso de 7 onzas, de champus
3) Caja de 200 ml de yogurt
4) Caja de 200 ml de avena

UND

400
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No.

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD |CANTIDAD

Almuerzos

Almuerzos para personal logistico.
Comida servida y empacada en cajas de
icopor, mas cubiertos en plastico
(tenedor y cuchillo) y servilletas.

Compuesto por:
1) 75 grs de arroz gourmet.
2) 10 grs de ensalada dulce que
contenga como minimo: pifia, mango,
manzana, batavia y crema de leche.
3) 120 grs de proteina (ya sea pollo,
carne magra de res o de cerdo) asada y
acompafada de salsa especial que
contenga como minimo salsa bechamel
o} barbecue
4) Un vaso de 7 onzas, con jugo natural
hecho con pulpa de fruta como mango o
mora, pifia u otra, debidamente tapado.

UND

24

ENCUENTROS DE FORMACION Y ACOMPANAMIENTO

Materiales

Resma de papel bond, tamafo oficio, de
500 hojas de 75 g blanco.

UND

Caja lapiceros Semi Gel Retractil 052
Negro, Medidas de caja: 15 x 6 x 2.5 cm.
Medidas de lapicero: 14.5 x 1 cm. Peso:
93 gr. Agarre con superficie arenosa.
Punta resistente de carburo de
tungsteno.

UND

10

Rollo de Papel Kraft: con alto 36” ¢ 91
cm: Grosor del papel en 60 gramos con
220 metros lineales al desenvolver el
rollo

UND

paquete de Cartulina en octavo colores
pastel Pag X 10 Und, tamafio 23,7 x
33,7 cms

UND

10

Cartulina en octavo colores fuertes, Paq
X 10 Und, tamafio 23,7 x 33,7 cms

UND

10
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10

11

Cajas de colores punta gruesa doble
punta 13.5cm x 11.5 cm x 1.3 cm, cajas
de 12 colores

Caja marcador: 420, Tinta permanente.
Punta gruesa, plastico, punta redonda,
tinta a base de alcohol, para escribir
sobre papel, en caja x 10 unidades por
color, punta biselada de 2-5 mm, colores
negro, verde y rojo.

12

Transporte

Servicio de transporte especial de
pasajeros, en automovil o camioneta,
con capacidad de 4 pasajeros para el
traslado del equipo de trabajo del
programa. lda y vuelta a la zona plana del
municipio. Que cuente con SOAT,
Tarjeta de Propiedad del Vehiculo,
Impuestos al dia, revisidn técnico
mecanica vigente, salvo para vehiculos
excluidos de dicha exigencia. Llanta de
repuesto y equipo de Carretera, el lugar
de recogida sera la secretaria de
desarrollo social y la vereda se
determinara de acuerdo al cronograma
con la supervisora, quien informara con
antelacién

Servicio de transporte especial de
pasajeros, en automovil o camioneta,
con capacidad de 4 pasajeros para el
traslado del equipo de trabajo del
programa. Ida y vuelta a la zona alta del
municipio. Que cuente con SOAT,
Tarjeta de Propiedad del Vehiculo,
Impuestos al dia, revisiébn técnico
mecanica vigente, salvo para vehiculos
excluidos de dicha exigencia. Llanta de
repuesto y equipo de Carretera, el lugar
de recogida sera la secretaria de
desarrollo social y la vereda se
determinara de acuerdo al cronograma
con la supervisora, quien informara con
antelacion

UNIDAD |CANTIDAD
UND 5
UND 3
Viaje 3
Viaje 3

Mesas de inclusion
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13

Refrigerios

Comida servida y empacada en bolsa de
aluminio sellada o en caja de icopor, y
servilletas, consistente en un tipo de
pasabocas mas bebida, entre las
opciones:

Opciones de pasabocas:
1) Pastel de pollo tipo hojaldre,
2) Hamburguesa con carne, queso,
tomate, lechuga, cebolla y salsas.
3) Sandwich con jamén, queso,
lechuguilla y tomate.
4) Empanadas rellenas con carne y
papa (2 por porcién).
5) Pastel tipo torta individual por 60 grs.

Opciones de bebidas:
1) Vaso de 7 onzas, de jugo natural en
agua.

2) Vaso de 7 onzas, de champus
3) Caja de 200 ml de yogurt
4) Caja de 200 ml de avena

UND

50

14

Transporte para
delegadas

Servicio de ftransporte especial de
pasajeros, en automovil o camioneta,
con capacidad de 4 pasajeros para el
traslado del equipo de trabajo del
programa. lda y vuelta a la zona plana del
municipio. Que cuente con SOAT,
Tarjeta de Propiedad del Vehiculo,
Impuestos al dia, revisidbn técnico
mecanica vigente, salvo para vehiculos
excluidos de dicha exigencia. Llanta de
repuesto y equipo de Carretera, el lugar
de recogida sera la secretaria de
desarrollo social y la vereda se
determinara de acuerdo al cronograma
con la supervisora, quien informara con
antelacién

UND

Asistencia técnica unidades productivas
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15

Profesional

Profesional de ingenieria con
conocimiento y experiencia en
transformacion de alimentos y de
manera particular en transformacion de
plantas y verduras

UND 1

16

Refrigerios

Comida servida y empacada en bolsa de
aluminio sellada o en caja de icopor, y
servilletas, consistente en un tipo de
pasabocas mas bebida, entre las
opciones:

Opciones de pasabocas:
1) Pastel de pollo tipo hojaldre,
2) Hamburguesa con carne, queso,
tomate, lechuga, cebolla y salsas.
3) Sandwich con jamoén, queso,
lechuguilla y tomate.
4) Empanadas rellenas con carne y
papa (2 por porcion).
5) Pastel tipo torta individual por 60 grs.

Opciones de bebidas:
1) Vaso de 7 onzas, de jugo natural en
agua.

2) Vaso de 7 onzas, de champus
3) Caja de 200 ml de yogurt
4) Cajade 200 ml de avena

UND 75

Formacién y Acompainamiento a iniciativas productivas

17

Profesional

Persona de las ciencias de la
administracion o econémicas con
conocimientos en desarrollo, gestion y
posicionamiento empresarial.

UND 1

18

Profesional

Profesional con conocimientos en
mercadotecnia, generacion de valor
agregado, marketing, posicionamiento
de marca y ecommerce

UND 1

Alcaldia de Miranda
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19

Transporte

Servicio de transporte especial de
pasajeros, en automovil o camioneta,
con capacidad de 4 pasajeros para el
traslado del equipo de trabajo del
programa. lda y vuelta a la zona plana del
municipio. Que cuente con SOAT,
Tarjeta de Propiedad del Vehiculo,
Impuestos al dia, revisiébn técnico
mecanica vigente, salvo para vehiculos
excluidos de dicha exigencia. Llanta de
repuesto y equipo de Carretera, el lugar
de recogida sera la secretaria de
desarrollo social y la vereda se
determinara de acuerdo al cronograma
con la supervisora, quien informara con
antelacion

UND

20

Refrigerios

Comida servida y empacada en bolsa de
aluminio sellada o en caja de icopor, y
servilletas, consistente en un tipo de
pasabocas mas bebida, entre las
opciones:

Opciones de pasabocas:
1) Pastel de pollo tipo hojaldre,
2) Hamburguesa con carne, queso,
tomate, lechuga, cebolla y salsas.
3) Sandwich con jamén, queso,
lechuguilla y tomate.
4) Empanadas rellenas con carne y
papa (2 por porcién).
5) Pastel tipo torta individual por 60 grs.

Opciones de bebidas:
1) Vaso de 7 onzas, de jugo natural en
agua.

2) Vaso de 7 onzas, de champus
3) Caja de 200 ml de yogurt
4) Caja de 200 ml de avena

UND

100

Apoyo con insumos y enseres
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21

Materia prima

A partir de la capacitacion que se
realizara se identificara con las
participantes una iniciativa productiva
que recibira el apoyo; las materias
primas se definiran de comun acuerdo
con la supervisora y se pasara la ficha
técnica con las especificaciones que
hara parte integral del informe
financiero, pueden ser Insumos para
fabricar productos, como plantas,
verduras, frutas, hilos, lanas, telas,
empaques de plastico o vidrio,
envolturas plasticas o de papel, aceites,
entre otros

global

22

Maquinaria y
equipo

Después de identificar la iniciativa
colectiva como se establece en la
descripcion de la actividad se definira
con precision la maquinaria que se
adquirira de comun acuerdo con la
supervisora y se pasara la ficha técnica
con las especificaciones que hara parte
integral del informe financiero.

global

23

Mercadeo

Incluye la aplicacion de la estrategia de
marquetin que se cree, requiere piezas
de promocion, publicitarias y todas las
actividades relacionadas con la difusién
de los productos al publico, pueden ser
fisicas como Arafas publicitarias
(elemento publicitario impreso en lona a
full color con el nombre del
emprendimiento, logos con medidas 2
metros x 1 metro, Virtuales como flyers
publicitarios para redes sociales como
Instagram, Facebook, WhatsApp. El
supervisor orientara y aprobara el
disefio para las piezas publicitarias.

global

FERIA DE SERVICIOS Y MERCADO

24

Carpas

Alquiler de carpa en lona de 4x4 incluido

transporte que se ubicara donde defina
el supervisor

Und

16
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25

Sonido

Disponer de 3 cabinas, con sonido
amplificador y full, Parlantes: 15"
Pulgadas con magneto de 50 oz. Driver:
HF 25mm. Potencia: 200 W RMS
Puerto: USB, SD, Bluetooth. Radio Seal
FM

Entradas: 2 x %2 para micréfono y
Guitarra

Entrada para conexion auxiliar
Entrada para linea en RCA.
Salida Speak Out para conectar cabina
pasiva.

Mic Level, Line level, Master, Treble,
Bass

Voltaje: 115V. Control remoto.
Inalambrica

Con soporte. Micréfonos: inalambricos y
con cable. Consola: 32 entradas MIDAS
PRO en conector XLR. -16 salidas XLR.
- 6 entradas AUX. -6 Salidas AUX. - 6
MATRICES. -4 salidas dedicadas para el
monitor/ control ROOM. -25 faders
motorizados. - 25 buses de mezcla. -
interfaz  multitrack de 32 canales
-2 conexiones AES50. - 1 conexién
ULTRANET

- 1 conexion ETHERNET para control
remoto

-Behringer X32
Incluye: Transporte, traslado al lugar

UND

26

Publicidad

Promocion de las actividades a través
de perifoneo, flyer que seran publicados
en redes sociales, grupos de WhatsApp
y titulares del programa, incluye 200
manillas Tyvek, reciclable, sélido, con
cierre adhesivo que se destruye al
intentar quitarlas con imagen del evento,
se usara en cada evento.

UND

27

Mesas

Alquiler de mesa Cuadrada Plastico 72 x
72 x 72 cm cuatro puestos

UND

100

28

Sillas

Alquiler de silla plastica Medidas (cm):

UND

200
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48 ancho, 48 largo, 86 alto - Material:
Polipropileno (Plastico) - Resistencia:
130 kg.

29

Refrigerios

Comida servida y empacada en bolsa de
aluminio sellada o en caja de icopor, y
servilletas, consistente en un tipo de
pasabocas mas bebida, entre las
opciones:

Opciones de pasabocas:
1) Pastel de pollo tipo hojaldre,
2) Hamburguesa con carne, queso,
tomate, lechuga, cebolla y salsas.
3) Sandwich con jamoén, queso,
lechuguilla y tomate.
4) Empanadas rellenas con carne y
papa (2 por porcion).
5) Pastel tipo torta individual por 60 grs.

Opciones de bebidas:
1) Vaso de 7 onzas, de jugo natural en
agua.

2) Vaso de 7 onzas, de champus
3) Caja de 200 ml de yogurt
4) Cajade 200 ml de avena

Und

200

30

Almuerzos

Almuerzos para personal logistico,
productores y emprendedores,
funcionarios de entidades participantes y
equipo de trabajo.
Comida servida y empacada en cajas de
icopor, mas cubiertos en plastico
(tenedor y cuchillo) y servilletas.

Compuesto por:
1) 75 grs de arroz gourmet.
2) 10 grs de ensalada dulce que
contenga como minimo: pifia, mango,
manzana, batavia y crema de leche.
3) 120 grs de proteina (ya sea pollo,
carne magra de res o de cerdo) asada y
acompafada de salsa especial que

Und

200

Alcaldia de Miranda

Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Codigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co

PROGRAMAS
nnnnnnnnnnnnnnn
ENFOQUE TERRITORIAL



mailto:contactenos@miranda-cauca.gov.co
http://www.miranda-cauca.gov.co/

Cddigo: RE-AP-CO-22

MUNICIPIO DE MIRANDA - CAUCA

NIT: 891.500.841-6 Version: 06
Fecha: 05-01-2024

Pagina 17 de 57

ESTUDIOS PREVIOS

No. ITEM DESCRIPCION UNIDAD |CANTIDAD

contenga como minimo salsa bechamel
o] barbecue
4) Un vaso de 7 onzas, con jugo natural
hecho con pulpa de fruta como mango o
mora, pifia u otra, debidamente tapado.

Manillas hechas de Tyvek, reciclable,
solido, con cierre adhesivo que se
destruye al intentar quitarlas,

31 |Manillas , . o Und 200
personalizada con logo para identificar a
los asistentes; se entregaran en los dos
eventos a realizar.

32 | Sayco y Acinpro Presentar el paz y salvo del impuesto Und 2

Los items mencionados anteriormente se cubriran con recursos de la entidad contratante y

la

ESAL, quien se hara cargo del personal administrativo y otros implementos que se

requieren para el buen desarrollo del convenio.

Obligaciones por parte del Ejecutor:

Alcaldia de Miranda
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Realizar en el marco del convenio todas y cada una de las actividades contenidas en el
presupuesto y en la propuesta.

Invertir la totalidad de los aportes, que el Municipio desembolsara en la ejecucion de las
actividades derivadas del objeto del convenio.

Disponer del personal logistico, asistencial, formativo, operativo y administrativo que se
requiera para la ejecucion de las actividades dirigidas al cumplimiento del objeto del
convenio.

Disponer de talleristas (capacitador) que tengan la idoneidad y experiencia en dictar
talleres sobre: Pautas de crianza amorosa, convivencia pacifica, comunicacién asertiva,
autoestima, Violencias basadas en género, economia familiar, recreacion,
acompafamiento empresarial. Que cuente con profesién en carreras del area social,
recreativa y/o empresarial con experiencia en estas actividades de minimo un afo.
Poner a disposicion, equipo de sonido que amplifica la voz del locutor y la propaganda.
Disponer de publicidad visual (pendones,) alusiva a los eventos y actividades que se
ejecuten en el marco del convenio.

Coordinar la entrega de refrigerios, hidratacion y almuerzos al personal indicado por
parte del supervisor del convenio en las diferentes actividades que corresponda.
Contar con las respectivas medidas sanitarias que garanticen la calidad del suministro
y que lleguen en 6ptimas condiciones al consumidor final.

Entregar los bienes objeto del convenio en los sitios dispuestos por la Alcaldia y asumir
el valor requerido para el transporte de los bienes al lugar de la entrega.

PROGRAMAS
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k)

1)

t)

Entregar los bienes objeto del convenio, libres de defectos o vicios ocultos, garantizando
que cuentan con plena idoneidad para el desarrollo de las funciones a las cuales se
encuentran destinados.

Asumir en la entrega de los bienes objeto del contrato las obligaciones del vendedor
como productor, conforme a la regulacion de proteccion al consumidor.

Presentar los alimentos en empaques adecuados para su conservacion e inocuidad e.
Cumplir con el servicio de transporte de acuerdo con las exigencias normativas al
respecto: vehiculo de servicio publico, debidamente autorizado, tipo bus, buseta,
automovil o camioneta (dependiendo de la cantidad de pasajeros), con todos los
documentos legales vigentes, como lo son el SOAT y la revision tecno mecanica, polizas
de responsabilidad civil extracontractual, el conductor del vehiculo debe tener licencia
de conduccion, sin poseer ninguna infraccion o multa.

Organizar la informacion documental fisica y digital de la ejecucién del convenio,
informacion que debera estar disponible para la revision del supervisor cuando asi se
le requiera.

Presentar evidencias fotograficas y filmicas de cada una de las actividades
desarrolladas.

Realizar los informes correspondientes de acuerdo a los pagos establecidos y un
informe final

Incluir las imagenes institucionales en las actividades de promocién y difusiéon que se
vayan a realizar; tanto del Municipio de Miranda, como la de Prosperidad Social
respetando el plan de marca.

Presentar constancias de pago de aportes al sistema de seguridad social y obligaciones
parafiscales (si hay lugar a ello) correspondiente al personal vinculado para la ejecucién
del convenio durante toda la vigencia del mismo.

Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del convenio y asumir
los costos de tales requisitos como: su firma dentro de la oportunidad debida y la
constitucion de las garantias exigidas a favor del Municipio

Cumplir con lo pactado en el convenio con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las
mejores condiciones de calidad, ejecutandose oportuna e idoneamente, con lealtad y
buena fe, evitando dilaciones.

Actuar coordinadamente con la Secretaria de Desarrollo Social en la ejecucion del
presente Convenio.

Informar oportunamente al Municipio sobre cualquier obstaculo o dificultad que se le
presente en la ejecucion del convenio.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algun hecho.

Presentar el paz y salvos de Sayco y Acinpro

Realizar las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto pactado y de los
fines del convenio.

Obligaciones por parte del Municipio:

a)
b)

Alcaldia de Miranda
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Suministrar al ejecutor todo el apoyo requerido para el buen desarrollo del convenio.
Disponer los recursos econémicos necesarios para llevar a cabo la ejecucion del objeto
del convenio, efectuando cumplidamente los desembolsos pactados.
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c) Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del Convenio, designando un
supervisor con el fin de hacer seguimiento, acompafamiento y evaluacion del mismo.

d) Verificar el cumplimiento de las obligaciones del ejecutor frente al pago de Seguridad
Social Integral, Parafiscales y Derechos de Autor (Si aplica).

e) Verificar la idoneidad, experiencia y documentacién del ejecutor, para la legalizacion del
convenio.

f) Supervisar que el ejecutor cumpla con el objeto del convenio, dentro del término de
ejecucion, para el desarrollo y demas especificaciones que se senalen en el convenio.

g) Realizar las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto pactado y de los
fines del convenio.

Obligaciones comunes:

a) Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del objeto del convenio.

b) Realizar las actividades necesarias para los fines y cumplimiento del convenio en los
términos que se han pactado.

c) Concurrir a la liquidacion final del convenio, una vez desarrollado, cumplido y
terminado el objeto.

2.4.2. TIEMPO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO.

El plazo maximo para que la contraparte cumpla con la obligacion contractual sera hasta el
22 de diciembre después del perfeccionamiento del convenio. La ejecucion del objeto del
convenio se llevara a cabo en las diferentes zonas del municipio de Miranda (Cauca).

2.4.3. SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DEL CONVENIO.

El municipio ejercera el respectivo seguimiento y supervisién al convenio a través del
Secretario de Despacho de la Secretaria de Desarrollo Social del municipio de Miranda
(Cauca) o quien haga sus veces o por quien este designe o que por competencia funcional
le corresponda asumir la supervisién para que ejerza la vigilancia y control de su ejecucion
en los términos pactados. Quien debera ejercer la supervisién de acuerdo con lo establecido
en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, y al manual de interventoria y supervision adoptado
por la entidad.

1. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.
3.1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Para satisfacer la necesidad planteada, el municipio suscribira un CONVENIO DE
ASOCIACION, de conformidad a lo sefalado en el articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

3.2. TIPO DE PROCESO - MODALIDAD DE SELECCION.

Régimen especial para la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad de que trata el articulo 355 de la Constitucion Politica, el articulo 96
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de la Ley 489 de 1998 y que esta reglamentada por el Decreto 092 de 2017, la cual es una
contratacion especial que procede exclusivamente en los casos previstos en tales normas,
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad.

3.3. FUNDAMENTOS JURIDICOS.

De acuerdo con los preceptos legales enunciados en el numeral anterior y demas normas
concordantes vigentes y, en lo no regulado por dichas normas, por las disposiciones civiles
y comerciales concordantes con la materia que rijan o lleguen a regir los aspectos del
convenio; la elaboracién y ejecucion del convenio se realizara de acuerdo con los siguientes
fundamentos juridicos:

> C.P.C., articulo 209°: "la funcion administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ia
descentralizacion de las funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La
administracion publica en todos sus ordenes tendra un control interno que se ejercera
en los términos que sefiale la Ley".

> Articulo 355°: "Ninguna de las ramas u ¢6rganos del poder publico podra decretar
auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho privado.
El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y
actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales
de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentaréa la materia”.

> Ley 489 de 1998, articulo 96°. “Constitucion de Asociaciones y Fundaciones para el
cumplimiento de las actividades propias de las entidades publicas con participacion de
particulares: Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden
administrativo podran, con la observacion de los principios sefialados en el articulo 209
de la Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
celebracioén de convenios de asociacion o la creacién de personas juridicas, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les
asigna a aquéllas la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se
determinara, con precision, su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes...”

Para la ejecucion de las actividades artisticas y culturales, se tendra en cuenta la
dinamizacion economica de las Asociaciones y Fundaciones con experiencia en este
tipo de eventos, cumpliendo con lo estipulado en el mencionado articulo.
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> Decreto 092 de 2017, fue expedido en virtud de la autorizacion contenida en el articulo
355° de la Constitucion Politica y su aplicacion esta restringida a:

(i) La contratacion con entidades sin animo de lucro para impulsar programas y
actividades de interés publico acordes con los respectivos planes de desarrollo.

(i) La contratacién a la cual por expresa disposicion del legislador le es aplicable este
régimen, como el caso del articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

(iii) Es aplicable a los contratos entre las Entidades Estatales del gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal y entidades privadas sin animo de lucro de
reconocida idoneidad.

Articulo 5°. “Asociaciéon con entidades privadas sin animo de Ilucro para cumplir
actividades propias de Entidades Estatales: Los convenios de asociacién que celebren
entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales
para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de
1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro
comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una
proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete
la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional...”.

Los Convenios de Asociacion son distintos a los contratos/convenios a los que hace
referencia el articulo 2° del Decreto 092 de 2017 y estan regidos por el articulo 96° de la
Ley 489 de 1998 y los articulos 6°, 7° y 8° del mismo decreto.

Por lo anterior, el objeto del convenio a celebrar implica AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, FINANCIEROS DE TALENTO HUMANO Y DE
EXPERIENCIA, CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES INHERENTES DEL PROGRAMA DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS -
RENTA CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE MIRANDA (CAUCA).

Por otro lado, en atencién a que la ESAL interesada esta en condiciones de hacer un aporte
superior al 30% del valor total del proceso, la presente contratacion se realizara de forma
directa, tal como se indica en el inciso primero del articulo 5° del Decreto 092 del 2017.

3.4. PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONVENIO.

De conformidad con el articulo 60° de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217° del
Decreto 019 del 2012 y el articulo 11° de la Ley 1150 de 2007, la liquidacion del convenio
se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto.

De no existir tal término, la liquidacion se realizara dentro de los CUATRO (04) MESES
siguientes a la expiracién del término previsto para la ejecucion del convenio o a la
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expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que
la disponga.

Si el ejecutor no se presenta a la liquidacion previa notificacién o convocatoria que le haga
la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 141° del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma
podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento
del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente,
sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141° del Cédigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo.

4. VALOR DEL CONVENIO.

Para efectos de conocer y establecer el valor proyectado para la presente contratacion la
administracion municipal realizé un estudio de mercado en donde se identificé el precio de
cada actividad, bien o servicio requerido para el desarrollo de la actividad planteada, de tal
manera que se solicitaron tres (03) cotizaciones que contuviera las mismas
especificaciones exigidas para el desarrollo y ejecucion del mismo, las cuales se adjuntan
al presente estudio previo y que se detallan a continuacion:

Cotizacién 1 Fundacion Artesanos del futuro
Cotizacion 2 Fundacion Mujer Siglo XXI
Cotizacion 3 Fundacién por un mundo mejor
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RENTA CIUDADANA
., Cotizacion Cotizacion
ITE DESCRIPCION unp | CA |Cotizacion 1y, rotal| 2valor | Y2 | “3valor | valor Total
M NT. | Valor Unit. . Total .
Unit. Unit.
Encuentros de bienvenida
1 ;Iraa::pme veredas de la zona Viaje | 3 | $120.000 | $360.000 | $135.000 | $405.000 | $140.000 | $420.000
2 :Irt";"s'””e veredas de la zona Viaje | 3 | $120.000 | $360.000 | $135.000 | $405.000 | $140.000 | $420.000
3 |Refrigerios Und |400 | $11.000 |[$4.400.000( $13.000 | 2og 000 | 15000 | $6.000.000
4 |Almuerzos Und | 10 | $25.000 | $250.000 | $28.000 | $280.000 | $30.000 | $300.000
$
Subtotal $ 5.370.000 6,200,000 $ 7.140.000
Encuentros de formacion y acompaiamiento familiar
5 |cCaja lapiceros Und | 10 | $15.000 | $150.000 | $18.000 | $180.000 | $20.000 | $200.000
6 |Resmas papel oficio Und | 5 | $25.000 | $125.000 | $28.000 | $140.000 | $30.000 | $150.000
7 |Transporte veredas zona plana UND 3 $120.000 $ 360.000 | $135.000 | $405.000 | $150.000 $ 450.000
8 | Transporte veredas montafa UND 3 $120.000 $ 360.000 | $135.000 | $405.000 | $150.000 $ 450.000
9 |Refrigerios UND |500| $11.000 |$5.500.000| $13.000 |$6.500.000| $15.000 | $7.500.000
10 |Rollo papel kraft UND | 1 | $100.000 | $100.000 | $110.000 | $110.000 | $130.000 | $ 130.000
11 |Paquete de Cartulinaenoctavo | ynp | 19 | §3000 | $30.000 | $3.200 | $32.000 | $3.400 $ 34.000
colores pastel
12 gjzrrtt'g;"a en octavo colores UND | 10 | $3.000 | $30.000 | $3.200 | $32.000 | $3.400 $ 34.000
Cajas de colores punta gruesa
(3] Prvindieding UND | 5 | $33.000 | $165.000 | $34.500 | $172.500 | $36.000 | $180.000
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14 |Cajade marcadores permanente | \p | 3 | §25000 | $75.000 | $26.300 | $78.900 | $28.000 | $84.000
punta gruesa x 10
Subtotal $6.895.000 $8.055.400 $9.212.000
Mesas de inclusiéon
15 | Refrigerios UND | 50 $11.000 $ 550.000 | $13.000 | $650.000 | $15.000 $ 750.000
16 | ransporte delegadas de UND | 6 | $50.000 | $300.000 | $60.000 | $360.000 | $65.000 | $390.000
eneficiarios
Subtotal $ 850.000 $1.010.000 $1.140.000
Asistencia técnica unidades productivas
17 | Profestonal de transformacion de | ynp 1| $4.000.000 | $4.000.000 | $4.200.000 | $4.200.000 | $4.400.000 | $ 4.400.000
18 | Refrigerios UND 75| $11.000 $825.000 | $13.000 | $975.000 | $15.000 $1.125.000
Subtotal $4.825.000 $5.175.000 $ 5.525.000
Formacion y Acompanamiento a iniciativas productivas
Formaciéon y Acompainamiento $
19 empresarial UND 1( $1.000.000 | $1.000.000 | $1.100.000 | $1.100.000 1.200.000 $ 1.200.000
Formacién en Mercadeo y valor $
20 aareaado UND 1( $1.000.000 |$ 1.000.000 | $1.100.000 | $1.100.000 1.200.000 $ 1.200.000
Marketing y posicionamiento de $
21 marca UND 1( $1.000.000 |$ 1.000.000 1.100.000 $1.100.000 | $1.200.000 | $ 1.200.000
22 |Transporte UND 2| $120.000 $240.000 | $135.000 | $270.000 | $ 150.000 $ 300.000
23 |Refrigerios UND 100 $11.000 |$1.100.000| $ 13.000 [ $1.300.000| $ 15.000 $ 1.500.000
$4.340.000 $4.870.000 $ 5.400.000
Apoyo con insumos y enseres
24 |Materiales global 1| $1.500.000 | $1.500.000 | $1.650.000 | $1.650.000 | $1.700.000 | $ 1.700.000
25 | Maquinaria y equipo global 1| $1.500.000 | $1.500.000 | $1.650.000 | $1.650.000 | $1.700.000 | $ 1.700.000
26 |Mercadeo global 1( $1.000.000 | $1.000.000 | $1.200.000 | $1.200.000 | $1.300.000 | $ 1.300.000
Subtotal $4.000.000 $4.500.000 $ 4.700.000
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FERIA DE SERVICIOS y MERCADOS LOCALES
27 |Carpas Und | 16 $ 40.000 $ 640.000 | $50.000 | $800.000 [ $60.000 $ 960.000
28 |Refrigerios Und |200| $11.000 [$2.200.000 | $ 13.000 2_603000 $20.000 | $4.000.000
29 |Almuerzos Und [200| $25.000 |$5.000.000| $28.000 [$5.600.000| $30.000 | $6.000.000
30 |Sonido UND | 2 $300.000 | $600.000 | $330.000 [ $660.000 | $350.000 | $700.000
31 |Publicidad UND | 2 $100.000 | $200.000 | $120.000 | $240.000 | $150.000 | $ 300.000
32 |Mesas UND | 100 $ 4.000 $400.000 | $4.300 | $430.000 [ $4.500 $ 450.000
33 |Sillas UND | 200 $1.000 $200.000 | $1.200 | $240.000 [ $1.300 $ 260.000
Subtotal $9.240.000 $10.E:)70.00 $ 12.670.000
TOTAL, RENTA CIUDADANA $35.5020.oo $4o.1)70.40 $ 45.787.000
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Teniendo en cuenta el valor de los items mas econoémicos, se determina que el valor
estimado para la ejecucion del convenio corresponde a la suma de TREINTA Y CINCO
MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($35.520.000), distribuido de la
siguiente manera:

Aporte del Municipio: El aporte del Municipio en el proceso asociativo sera la suma de
VEINTICUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($24.300.000), que
equivale al 68,42% del valor total estimado para el convenio.

Aporte de la ESAL: En atencidn a que La ESAL interesada esta en condiciones de hacer
un aporte EN DINERO superior al 30% del valor total del convenio, el cual corresponde
especificamente a la suma de ONCE MILLONES DOSCIENTOS VEINTIDOS MIL PESOS
M/CTE ($11.220.000), que equivale al 31,58% del valor total estimado para el convenio y
que estan reflejados en el presupuesto indicado a continuacion.

Estos aportes corresponden a la ejecucidn de las siguientes actividades, las cuales se
identificaran segun la intencion manifiesta de la misma:

RENTA CIUDADANA
ITE A CAN Valor Aporte Aporte
M DESCRIPCION UND T. Unit. Valor Total Mpio ESAL
Encuentros de bienvenida
1 |Transporte veredas | ..o | 3 |$120.000| $360.000 | $300.000 | $60.000
de la zona plana
Transporte veredas ..
2 de la zona alta Viaje 3 |$120.000| $ 360.000 $ 300.000 $ 60.000
3 |Refrigerios Und | 400 | $11.000 | $ 4.400.000 | $ 3.000.000 | $ 1.400.000
4 | Almuerzos Und 10 | $25.000 | $250.000 | $250.000 $0
Subtotal $5.370.000 | $3.850.000 | $1.520.000
Encuentros de formacion y acompanamiento familiar
5 [Caja lapiceros Und 10 | $15.000 | $150.000 | $ 150.000 $0
6 |Resmas papel oficio Und 5 $25.000 | $125.000 | $ 125.000 $0
7 |Transporteveredas | ,yp | 3 |§120.000| $360.000 | $300.000 | $60.000
zona plana
g |Transporte veredas UND | 3 |[$120.000| $360.000 | $300.000 | $ 60.000
montaia
9 |Refrigerios UND | 500 | $11.000 | $5.500.000 | $3.500.000 | $ 2.000.000
10 |Rollo papel kraft UND 1 [$100.000( $100.000 | $100.000 $0
paquete de Cartulina
11 |en octavo colores UND 10 $ 3.000 $ 30.000 $ 30.000 $0
pastel

Alcaldia de Miranda

Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Codigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co



mailto:contactenos@miranda-cauca.gov.co
http://www.miranda-cauca.gov.co/

MUNICIPIO DE MIRANDA - CAUCA

NIT: 891.500.841-6

ESTUDIOS PREVIOS

Cddigo: RE-AP-CO-22

Versiéon: 06

Fecha: 05-01-2024

Pagina 27 de 57

Cartulina en octavo

12 colores fuertes UND 10 $ 3.000 $ 30.000 $ 30.000 $0
Cajas de colores
13 | punta gruesa doble UND 5 | $33.000 | $165.000 | $165.000 $0
punta
Caja de marcadores
14 | permanente punta UND 3 $ 25.000 $ 75.000 $ 75.000 $0
gruesa x 10
Subtotal $6.895.000 | $4.775.000 | $ 2.120.000
Mesas de inclusion
15 [Refrigerios UND 50 [ $11.000 | $550.000 | $ 350.000 ([ $200.000
16 |Transporte delegadas | ,np | g | §50.000 | $300.000 | $120.000 | $180.000
de beneficiarios
Subtotal $ 850.000 | $470.000 | $ 380.000
Asistencia técnica unidades productivas
Profesional de $
17 |transformacioén de UND 1 $4.000.000 | $ 3.000.000 | $ 1.000.000
° 4.000.000
alimentos
18 [Refrigerios UND 75| $11.000 | $825.000 | $525.000 | $ 300.000
Subtotal $4.825.000 | $3.525.000 | $ 1.300.000
Formacién y Acompanamiento a iniciativas productivas
Formaciény $
19 | Acompaiamiento UND 1 $1.000.000 | $500.000 [ $500.000
. 1.000.000
empresarial
Formacién en $
20 |Mercadeo y valor UND 1 $1.000.000 | $250.000 | $ 750.000
1.000.000
agregado
Marketing y $
21 | posicionamiento de UND 1 $1.000.000 | $250.000 | $ 750.000
1.000.000
marca
22 |Transporte UND 2($120.000| $240.000 | $200.000 $ 40.000
23 |Refrigerios UND 100| $11.000 | $1.100.000 | $ 700.000 | $ 400.000
$4.340.000 | $1.900.000 | $ 2.440.000
Apoyo con insumos y enseres
. $
24 |Materiales global 1 1.500.000 $1.500.000 | $ 1.000.000| $ 500.000
25 |Maquinariay equipo |global 114 50§ 000 $ 1.500.000 | $ 1.000.000 [ $ 500.000
$
26 |Mercadeo global 11 4.000.000 $1.000.000 | $600.000 | $400.000
Subtotal $4.000.000 | $2.600.000 | $ 1.400.000
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FERIA DE SERVICIOS y MERCADOS LOCALES
27 |Carpas Und | 16 | $40.000 | $640.000 | $480.000 | $160.000
28 | Refrigerios Und | 200 | $11.000 | $ 2.200.000 | $ 1.400.000| $ 800.000
29 | Almuerzos Und | 200 | $ 25.000 | $ 5.000.000 | $ 4.000.000 | $ 1.000.000
30 | Sonido UND | 2 |$300.000| $600.000 | $600.000 $0
31 |Publicidad UND | 2 |$100.000| $200.000 | $100.000 | $ 100.000
32 |Mesas UND | 100 | $4.000 | $400.000 | $400.000 $0
33 | Sillas UND | 200 | $1.000 | $200.000 | $200.000 $0
Subtotal $9.240.000 | $7.180.000 | $ 2.060.000
TOTAL, RENTA CIUDADANA $35.520.000 $24'3o°°'°° $11.220.000

El aporte de la ESAL no podra contener item de gastos administrativos so pena de rechazo
de la oferta. Los recursos aportados por el Municipio deberan ser destinados estrictamente
a cubrir los costos y gastos generados por las actividades pactadas en el objeto y
obligaciones del presente proceso y realizadas dentro del término de duracion del mismo.

4.1. TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS.

El Municipio realizara los desembolsos al Ejecutor de la siguiente manera: A) Un anticipo
del 30% del aporte del municipio, en calidad de anticipo, previa legalizacién del convenio
suscrito, aprobacion por parte del supervisor del contrato del plan de inversién del
desembolso y la constitucion de las garantias respectivas. B) El 70% restante, mediante
tres actas de pago parcial cada una con un pago del 30% y una final con un pago del 10%
con el visto bueno del supervisor. Con la presentacién de los siguientes documentos: Por
parte del Ejecutor: a) Cuenta de cobro o Factura debidamente diligenciada, segun
corresponda y acorde a la normatividad al respecto. b) Informe detallado de la ejecucién
del convenio. ¢) Registro fotografico y listados de asistencias. d) Acreditacién que se
encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral,
asi como parafiscales tanto de la entidad como del personal contratado. e) Soportes
documentacién hojas de vida del personal contratado (Fotocopia cédula de ciudadania.
Fotocopia estudios (Si aplica). Fotocopia tarjeta profesional (Si aplica). Certificado de
vigencia y antecedentes de la profesion (Si aplica). Certificados de experiencia o
equivalentes. Certificado de antecedentes fiscales y disciplinarios. Consulta antecedente
judicial, RNMC, REDAM vy Delitos sexuales (en el caso de personal que va a tener
interaccion con NNA). f) Soporte documentacién del transporte utilizado (de acuerdo con
las exigencias normativas al respecto). g) Paz y salvo de Acinpro (Si aplica). Por parte del
Supervisor: a) Informe parcial y/o final de supervisién y seguimiento contractual (segun
corresponda). Una vez verificados los documentos aportados, se suscribiran las actas
respectivas. El valor al que se refiere la presente sera cancelado en la forma prevista,
mediante consignacién en la Cuenta Bancaria, de la cual es titular el Ejecutor. El valor del
pago se hara efectivo dentro de los ocho (08) dias habiles siguientes a la fecha en que se
radique en la Secretaria Financiera del Municipio.

Alcaldia de Miranda

Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Codigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co

PROGRAMAS
nnnnnnnnnnnnnnn
ENFOQUE TERRITORIAL


mailto:contactenos@miranda-cauca.gov.co
http://www.miranda-cauca.gov.co/

Cddigo: RE-AP-CO-22
MUNICIPIO DE MIRANDA - CAUCA Vorsiom 06
NIT: 891.500.841-6 ersion:
Fecha: 05-01-2024
ESTUDIOS PREVIOS Pagina 29 de 57

4.2. TASAS DE DESCUENTOS Y DEDUCCIONES.

La ESAL debera tener en cuenta todos los impuestos, derechos, tasas, impuestos
nacionales y departamentales y las contribuciones que se causen en el desarrollo y
ejecucion del convenio o con base en el mismo, conexos a los recursos que aporta la
entidad. Debera tener en cuenta ademas su estado tributario, si es libre o no de retenciones,
cuatro por mil, IVA y demas impuestos de ley, ya que todos ellos correran por su cuenta.
La siguiente tabla relaciona los que podran incidir en el presente proyecto:

DISCRIMINACION DE IMPUESTOS PORCENTAJE
Estampilla Adulto Mayor 4%
Estampilla pro-cultura 2%
Estampilla Pro Deporte 2,5%
Estampilla justicia familiar 2%

Reteica: 8 x 1000. 0.008%
Rete IVA 15% del IVA generado

4.3. IMPUTACION AL PRESUPUESTO MUNICIPAL.

El valor del aporte del Municipio al convenio sera imputado al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 866 del 29 de mayo de 2025, conforme a continuacion se describe:
RUBRO: 2.3.2.02.02.009.4103059.93500.16.37.1.2.4.3.04. NOMBRE: Servicio de
asistencia técnica para el fortalecimiento de unidades productivas colectivas -
Transferencias condicionadas - SGP Libre Destinacion VALOR: $16.735.000. RUBRO:
2.3.2.02.02.009.4103050.93500. 16.37.1.2.4.3.04 NOMBRE: Hogares con
acompafamiento familiar - Transferencias Condicionadas. VALOR: $7.565.000. FUENTE
FINANCIACION: SGP -Libre Destinacién. CONCEPTO: aunar esfuerzos administrativos,
técnicos, financieros de talento humano y de experiencia, con una entidad sin animo de
lucro, para la ejecucidon de actividades inherentes del programa de transferencias
monetarias - renta ciudadana en el municipio de Miranda (Cauca). VIGENCIA FISCAL:
2025. Expedido por la Secretaria Financiera del Municipio de Miranda.

4.4. ESTUDIO DEL SECTOR.

Se deja constancia que la Secretaria de Desarrollo Social, cumplié con el deber de analisis
para conocer el sector relativo al objeto del presente proceso de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015.

El Municipio de Miranda (Cauca) acogiendo las recomendaciones de la Agencia Nacional
de Contratacion Publica “Colombia Compra Eficiente”, procedera a realizar el analisis del
sector, de la siguiente manera:
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4.41. Aspectos Generales:

El Municipio no cuenta con la capacidad administrativa, técnica, financiera, de talento
humano y de experiencia para ejecutar las actividades relacionadas con el desarrollo de
reuniones, eventos, fiestas, ferias, festivales, celebraciones, etc. afin, lo que cominmente
se conoce como actividades de organizacion y logistica.

Que, para la Administracién Municipal surge la necesidad de llevar a cabo un proceso
contractual, bajo la modalidad de Régimen Especial cuya causal seria Convenio de
Asociacién, con una ESAL que contribuya con todos los recursos necesarios, con el fin de
realizar de manera eficiente y eficaz los diferentes eventos que tiene planeado realizar la
Secretaria de Desarrollo Social en los Programas de Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia, Familia y el de Renta Ciudadana.

Asi las cosas, la entidad realiza un estudio al sector para determinar de manera adecuada
y competente que ESAL cumple con las exigencias, cual seria el presupuesto 6ptimo para
cumplir con las actividades planeadas para cumplir a entera satisfaccién con la realizacion
de los diferentes eventos propuestos, cual seria el proceso y procedimiento recomendable
para satisfacer la necesidad planteada.

De acuerdo con el analisis realizado y teniendo en cuenta la necesidad previamente
establecida, se evidencia que lo mas idéneo es suscribir un convenio de asociacion con la
ESAL denominada Fundacion Amarte, la cual ofrece un aporte mayor al 30% del
presupuesto oficial, cuenta con la capacidad administrativa, técnica, financiera, de talento
humano y de experiencia, como se evidencia en anteriores convenios/contratos suscritos
con esa entidad. Por lo anterior, es viable suscribir un Convenio de Asociacién con la ESAL
en mencion.

Lo anterior se determind, teniendo en cuenta el analisis en los siguientes aspectos:
4.41.1. Econémico:

El sector analizado en el presente estudio se ubica dentro del sector terciario o de servicios
el cual relaciona actividades relacionadas con los servicios no productores o
transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se ofrecen para satisfacer las
necesidades de cualquier poblacion en el mundo. Entre los subsectores encontramos el
subsector de: comercio, turismo, administracién publica, finanzas, consultoria e
interventoria, entre otros mas.

Pese a que la teoria econdmica define estos grandes sectores de la economia, existen
diferentes especialidades que llevan a establecer aun mas sectores analogos a los ya
mencionados y dan una aproximacion mayor al mercado en su totalidad. De esta forma se
determinan los siguientes sectores:

1. Sector agropecuario 6. Sector financiero
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Sector de la construccion
Sector minero y energético
Sector solidario

0. Sector de comunicaciones

Sector de servicios
Sector industrial
Sector de transporte
Sector de comercio

arwN
=©xo~

a. Productos Incluidos Dentro del Sector:

En el sector de Otras Actividades De Servicios se encuentran relacionadas Actividades de
asociaciones segun la “Clasificaciéon industrial Internacional Uniforme de todas las
Actividades Econdmicas” en Colombia; alli se relaciona en la seccion S. “SECCION S
OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS: Esta seccién (como una categoria residual)
comprende las actividades de las asociaciones, la reparaciéon de computadores, efectos
personales y enseres domésticos y una variedad de servicios personales, no cubiertos en
otros lugares de la clasificaciéon. Seguidamente con el cdédigo 9499 se relacionan las
Actividades de otras asociaciones n.c.p (No Clasificado Previamente) que incluye:

» Las actividades de asociaciones que no estan directamente afiliadas a un partido politico,
que promueven una causa o tematica publica mediante campanas de educacion al
publico, influencia politica, recaudacion de fondos, entre otros.

* Iniciativa de los ciudadanos y movimientos de protesta.

* Movimientos ambientales y ecoldgicos.

* Asociaciones de apoyo a servicios comunitarios y educativos n .c .p.

* Asociaciones para la proteccion y el mejoramiento de grupos especiales, por ejemplo,
grupos étnicos y grupos minoritarios.

* Asociaciones con fines patriéticos, incluyendo asociaciones de veteranos de guerra.

» Las asociaciones de consumidores.

» Las asociaciones de automovilistas.

» Las asociaciones que facilitan el contacto entre personas con intereses similares, tales
como los clubes rotarios, clubes leones y logias masénicas, entre otros.

* Las asociaciones de jovenes, clubes y asociaciones fraternales de estudiantes, entre
otros

* Los clubes sociales, aun aquellos que combinan la parte social y la practica deportiva.

» Las actividades de servicios para la caza ordinaria mediante trampas.

* Las asociaciones que promueven actividades culturales o recreativas, o reunen a
personas que comparten una aficién (diferente a deportes o juegos), como clubes de
poesia, literarios o de libros, clubes de historia, clubes de jardineria, clubes de cine y
fotografia, clubes de musica y arte, clubes de artesania y de coleccionistas, entre otros.

b. Producto Interno Bruto (PIB):

El PIB es el valor total de los bienes y servicios finales producidos por el pais durante un
trimestre definido, sirve para encontrar la evolucién, la tendencia y las transformaciones
estructurales de la economia, a partir de datos comparables entre si y con aquellos
calculados para el afio base. En el cuarto trimestre de 2023 pr, el Producto Interno Bruto en
su serie original, crece 0,3% respecto al mismo periodo de 2022p.

i Tasas de crecimiento en volumen:
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econédmica
Tasas de crecimiento en volumen®
Cuarto trimestre 20237

Tasas de crecimiento (34)
Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Ao total Anvual Trirnestral
20237y 2023771 S 2023°7-1v/S
2022 Z2022°-1W 20237110
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura v pesca 1.8 6.0 2.7
Explotacién de minas y canteras 26 0.3 -3.5
Industrias manufactureras -3.5 -4.8 -4
Suministro de electricidad, gas. vapor y aire acondicionado™ 2.1 3.0 0.6
Constneccion s -1.8 1.6
Comercio al por mayor vy al por menor? -z2.8 -2.3 1,6
Informacién y comunicaciones 1.4 =1 1.8
Actividades financieras y de seguros 7.9 5.5 4,7
Actividades inm okbiliarias 1.9 1,9 .5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas™® o2 0,4 o5
Administracicon pablica, defensa, educacicon y salud” 39 ER- -0.6
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras
- P— & .o -30 1.2
actividades de servicios
Valor agre gado bruto 0.6 0.4 0.2
Impuestos menos subvenciones sobre los productos o4 -0.5 0.9
Producto Intermnoc Bruto 0.6 0.2 0,04

Fuente: DANE, CT

"oreliminar

Forowisional

Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

*Suministro de electricidad, gas. wapor y aire acondicionado; Distribucion de agua: evacuacian y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

*Comercic al por mayor vy al por menor reparacion de wehiculos automotores Yy motocicletas; Transporte
almacenamiento; Alojamiento vy servicios de comida.

“Actividades profesionales, cientificas y técnicas: Actividades de servicios adm inistrativos y de apoyo.

SAdministracién pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacian; Actividades de
atenciédn de la salud humana y de servicios sociales

Sactividades artisticas, de entretenimiento y recreacian y otras actividades de servicios: Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propic

i PIB enfoque desde la produccion:

El Producto Interno Bruto crece 0,6% en el afio 2023 respecto al afio 2022 (ver tabla 1). Las
actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,9%
(contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual). < Actividades financieras y de
seguros crece 7,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual). « Actividades
artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,0%
(contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacion anual).
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Tabla 1. Producto Interno Bruto (PIB)

Enfoque de la produccion

Tasas de crecimiento (%) anual en volumen' por actividad econémica
2022F - 2023P aiio total

Tasa de crecimiento anual (%)

Contribucién* al
valor agregado
2022r - 20217 | 2023 - 20227 [ 2023 |

Administracion pablica, defensa, educacion y salud® 1.0 39 0.6

Actividad economica

Actividades financieras y de seguros 6,6 7.9 03

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y

otras actividades de servicios® SRS i 2=

Explotacion de minas y canteras 1,3 2.6 0.2

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -0.8 1.8 0.2

Actividades inmobiliarias 1.9 1142 0.1

iznrr:‘i:::;:;‘;lectﬁcidad, gas, vapor y aire 46 21 01

Informacion y comunicaciones 12,4 1,4 0,04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 7.2 02 0,01
Construccion 6,8 -4.2 -0,2
Industrias manufactureras 9,5 -3.5 -0.4
Comercio al por mayor y al por menor? 10,7 -2.8 -0,6
Valor agregado bruto 6,4 0.6 0,6
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 15,8 0,4

Producto Interno Bruto 73 | o5

Fuente: DAME, CT

Fpreliminar

Fprovisional

*Por efecto de redondeo, la suma de las contribuciones puede diferir del total.

'Series encadenadas de volumen con aiio de referencia 2015.

2Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

IComercio al por mayor y al por menor; reparacion de wehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida.

“Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

SAdministracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién; Actividades de
atencign de la salud humana y de servicios sociales.

EActividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio.

iii. PIB enfoque desde la produccién - Valor agregado por actividad econémica
- Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades
de servicios.

En el cuarto trimestre de 2023 pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3%
respecto al mismo periodo de 2022 p (ver tabla 3). Las actividades econémicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son: « Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura
y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variaciéon anual).
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,8%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual). « Actividades financieras y de
seguros crece 5,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacion anual). Respecto al
trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,04%. Las actividades con mayor crecimiento trimestral son:
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» Actividades financieras y de seguros crece 4,7%. * Agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca crece 2,7%. * Informacion y comunicaciones crece 1,8%

Tabla 3. Producto Interno Bruto (PIB)

Enfoque de la produccién

Tasas de crecimiento (%) anual y trimestral en volumen' por actividad econémica
2022°F - 2023P" cuarto trimestre

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
calendario

Actividad econémica

2022°F - IV f | 2023P" - IV / 20237 - IV /
2021°P- IV 2022°- 1V 2023P - 111

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca ==l 6,0 2,7
Explotacion de minas y canteras =53 03 -3,5
Industrias manufactureras 3,1 -4.8 -0,4
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado? 1.8 3,0 0.6
Construccion -1,.2 -1,6 1.6
Comercio al por mayor y al por menor® 0.6 2.3 1.6
Informacién y comunicaciones 2.7 3.1 1.8
Actividades financieras y de seguros 85 5.5 47
Actividades inmobiliarias 1.6 19 0.5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas®* 2.8 0.4 0.5
Administracion publica, defensa, educacion y saluds -39 3.8 -0,6

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actividades de servicios® T =he R
Valor agregado bruto 1,2 0,4 -0,2
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 11,2 -0,5 0,9

Fuente: DANE, CT

Frpreliminar

Pprovisional

1Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

2Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

*Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de wehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida.

“Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.
SAdministracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de |la salud humana y de servicios sociales.

EActividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio.

Por ultimo, se evidencia que las entidades tanto privadas como publicas, aunan esfuerzos
con otras entidades para llevar a cabo un determinado proyecto, “Las Entidades
Territoriales se asocian porque tienen un propdsito comun (necesidades o potencialidades)
que han identificado previamente y que podrian impulsar el desarrollo autébnomo y auto
sostenible de sus comunidades si se gestionan de manera conjunta a partir de la
conformacion de alianzas estratégicas...”

4.4.1.2. Técnico:

La Secretaria de Desarrollo Social es la responsable de la identificacion de las condiciones
técnicas requeridas para el cumplimiento del objeto del convenio, las cuales se encuentran
desarrolladas en el presente estudio, entre las cuales se destacan las actividades y
obligaciones a ejecutar, plazo, supervision, etc.
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4.4.1.3. Requlatorio:

Que el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, “por lo cual se dictan normas sobre la organizacion
y funcionamiento de las entidades y organismos del orden nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas
en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan otras
disposiciones”, le permite a las entidades estatales, cualquiera que sea su naturaleza y
orden administrativo la celebracion de convenios con personas juridicas particulares. En
este sentido, dispone que: “Las entidades estatales, cualquiera que sea su naturaleza y
orden administrativo podran, con la observancia de los principios sefialados en el articulo
209 de la Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna
a aquéllas la ley. Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se
celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica,
en ellos se determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes,
aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes”.

Que este tipo de convenios deben celebrarse de conformidad con lo dispuesto en el articulo
355 de la Constitucion Politica de Colombia, en concordancia con el articulo 96 de la ley
489 de 1998. Que en desarrollo de lo sefialado en los articulos 209 y 355 de la Constitucion
Politica, reglamentado por el Decreto 092 de 2017, la Nacion, los Departamentos, Distritos
y Municipios pueden suscribir convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad, con el propdsito de impulsar programas y actividades de interés
publico, que sean concordantes con el Plan de Desarrollo. Que la reconocida idoneidad se
define como la experiencia con resultados satisfactorios que acrediten la capacidad técnica
y administrativa de las entidades sin animo de lucro para realizar el objeto del convenio. La
autoridad facultada para celebrar el respectivo convenio debera evaluar dicha calidad por
escrito debidamente motivado.

Constitucién Politica, en especial el articulo 209, articulo 96 de la ley 489 de 1998, Ley 80
de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, art. 86 de la Ley 1474 de 2011 y sus decretos
reglamentarios, el Decreto No 1082 de 2015 y Decreto 019 de 2011 en lo pertinente.

4.4.2. Comportamiento del gasto histérico:

El Municipio de Miranda (Cauca), en aras de realizar un correcto analisis para realizar la
contratacion que en este caso en particular nos ocupa recurrié a verificar procesos
celebrados en vigencias anteriores, con base de la informacion contractual que reposa en
la oficina de contrataciéon del municipio, en la pagina web SECOP y en la de Sia Observa,
en donde se evidencia que en cada vigencia se ha contratado la organizacion y/o logistica
de los diferentes eventos, celebraciones, etc.; mediante diferentes modalidades de
contratacion, entre las cuales se destaca la minima cuantia y el régimen especial para
convenios de asociacion; estos contratos/convenios que se han ejecutado sin ningun
contratiempo o irregularidad, pues los contratistas/ejecutores cumplieron a cabalidad con el
objeto contractual oportunamente y en los términos acordados:
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A continuacion, se relaciona algunos convenios suscritos en el 2022 y 2024 para llevar a
cabo actividades de logistica para un evento determinado:

Proceso | Convenio Objeto Valor ESAL
Aunar esfuerzos administrativos,
técnicos, financieros, de talento
humano y de experiencia, con
1010-13- | una entid_ad si_n animo Qe_ lucro, _
RE-008- 002-204- | Para la ejecucion de actividades 133.645.500 Fundacion
2024 2024 inherentes de los programas de Amarte
primera infancia, infancia,
adolescencia, familia y del
programa Renta Ciudadana en
el municipio de Miranda (Cauca).
Aunar esfuerzos administrativos, L,
R . . Fundacion
técnicos y financieros para llevar .
a cabo la logistica necesaria y Junior, Arte,
1010-13- : Educacion,
RE-022- desarrollar los diferentes
002-434- . 159.631.000 Deporte,
2023 eventos deportivos y culturales =
2023 . .N . Recreacion
para nifios, nifas, jovenes y Medio
adultos en el municipio de y Vi€
! Ambiente
Miranda
Aunar esfuerzos administrativos,
técnicos, financieros, logisticos, Fundacion
de talento humano para el Junior, Arte,
RE-016- | 1010-13- | desarrollo ~ de  actividades Educacion,
002-394- | encaminadas al cumplimiento de | 100.050.000 Deporte,
2023 . : o
2023 acciones del plan integral de Recreacion
seguridad y convivencia y Medio
ciudadana del municipio de Ambiente
Miranda
Aunar esfuerzos administrativos,
técnicos, financieros, de talento
humano y de experiencia para la
1010-13- ejecucion de las actividades Asociacion
RE-007- | 75, 49g. | @rtisticas y culturales $22.000.000 Afro
2023 enmarcadas en la Mirandefa
2023 « . . «
conmemoracion del dia de la Asoafromi
Afrocolombianidad” a realizarse
en zona urbana y rural del
municipio de Miranda cauca
1010-13- Aunar esfuerzos administrativos, Fundacioén
RE-034- 002-415- técnicos, financieros, logisticos, 35.778.000 Para El
2022 2022 de talento humano vy de Desarrollo
experiencia para para el Comunitario
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Proceso | Convenio Objeto Valor ESAL
desarrollo de las actividades En
carrera de la mujer y segunda Colombia
feria empresarial, en el marco de “Canaduzal
la eliminacion de la violencia ”
contra la mujer
Aunar esfuerzos administrativos,

1010-13- técnicos y financieros, para el Asociacion

RE-029- 002-395- desarrollo de I_a§ act|V|dade_s 80.000.000 _Afro )

2022 culturales y tradicionales de fin Mirandena

2022 - . .

de afio en el municipio de Asoafromi
Miranda Cauca
Aunar esfuerzos administrativos, .
R . . Fundacion
técnicos, financieros, de talento .
humano y de experiencia para la Junior Arte

RE-028- | 1010-13- contratac?i,én de FI)o istica F;todo Educacion

002-390- 09 " 134.679.836 Deporte,
2022 costo, para realizar actividades g
2022 . . . Recreacion
ludicas deportivas y recreativas :
L . y Medio
en el municipio de Miranda .
Ambiente
Cauca
Aunar esfuerzos administrativos,
técnicos, financieros, logisticos,
de talento humano para el Fundacion
desarrollo de Ila actividad Junior Arte
RE-022- 1010-13- | pedagodgica y ludica, Educacion
002-371- | denominada “la belleza de la | $43.445.000 | Deporte Y
2022 . e o .
2022 imperfeccion” sensibilizacion de Recreacion
derechos de la infancia dentro Y Medio
de la campafia yo me cuido yo Ambiente
me protejo a desarrollarse en el
municipio de Miranda Cauca
Aunar esfuerzos administrativos,
técnicos, financieros, logisticos, Fundacion
de talento humano y de Junior Arte
RE-006- 1010-13- | experiencia para la Educacion
002-311- | conmemoracion del dia de la | $37.838.000 Deporte Y
2022 . : . .
2022 ninez y la infancia en el Recreacion
municipio de Miranda, Cauca, en Y Medio
cumplimiento a la Ley 724 de Ambiente
2001.
Aunar esfuerzos administrativos, Fundacioén
1010-13- técnicos, financierqs, d.e talento Junior Arte
RE-017- 002-302- humano y.c,ie experiencia para la $25.520.000 Educacion
2022 coordinacién y ejecucion de las Deporte,
2022 L 2
actividades enmarcadas dentro Recreacion
del proyecto denominado ‘la y Medio
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Proceso | Convenio Objeto Valor ESAL
lectura como herramienta para el Ambiente
desarrollo de miranda (92
temporada)’, evento apoyado
por el ministerio de cultura,
programa nacional de
concertaciéon cultural (convenio
2627-2022)
Aunar esfuerzos administrativos,
técnicos, financieros, de talento Fundacion
humano y de experiencia para la Junior Arte
RE-016- 1010-13- | contratacion de logistica, a todo Educacion
2022 002-292- | costo, para realizar actividades | $21.500.000 Deporte Y
2022 ludicas y recreativas dentro del Recreacion
marco de conmemoracion del 20 Y Medio
de julio en el municipio de Ambiente
Miranda Cauca
Aunar esfuerzos administrativos, .,
P . . R Fundacion
técnicos, financieros, logisticos, .
Junior Arte
de talento humano vy de Iy
RE-015- 1010-13- experiencia para el desarrollo de Educacion
002-282- - ) $20.201.000 Deporte Y
2022 la actividad denominada .
2022 . . Recreacion
vacaciones recreativas Y Medio
#vacacionandoando 2022 en el .
o . Ambiente
municipio de Miranda Cauca.
Aunar esfuerzos administrativos, Fundacion
técnicos, financieros, logisticos, Para El
de talento humano y de Desarrollo
RE-014- | 1010-13- experiencia para la realizacion Comunitario
002-281- ) $62.000.000
2022 del segundo Agroexpo Miranda En
2022 " 9 . .
por la reactivacion econémica y Colombia
cohesion social de nuestros “Canaduzal
campesinos mirandenos ?
Aunar esfuerzos administrativos,
técnicos, financieros, logisticos,
RE-011- 1010-13- | de talento humano para la Fundacion
2022 002-260- | realizacion de actividades | $45.378.480 Printco
2022 culturales en el marco del Colombia.
aniversario N°. 123 del municipio
de Miranda Cauca
Aunar esfuerzos administrativos, Fundacioén
1010-13- técnicos, financieros, logisticos, Junior Arte
RE-010- 002-257- de t.alen.to humano y de $36.065.000 Educacion
2022 experiencia para la Deporte Y
2022 L , .
conmemoracion del dia de la Recreacion
ninez y la infancia en el Y Medio
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Proceso | Convenio Objeto Valor ESAL
municipio de miranda cauca, en Ambiente
cumplimiento a la ley 724 de
2001

La entidad identificé a través de la consulta en el SECOP, que otras entidades publicas del
orden territorial, han adquirido servicios similares a los pretendidos con esta contratacion,
por medio de procesos publicos conforme a la Ley, sin contratiempo alguno. Como ejemplo
de ello, relacionamos los siguientes procesos desarrollados por otras entidades:

Convenio Objeto Valor Plazo
Aunar esfuerzos para la realizacion de
gctlwdades _e’ncamlnadas ala ater_1qo_n $243.545.000 5
e la poblacién vulnerable del municipio meses
de Chia
Aunar esfuerzos materiales logisticos
administrativos y econémicos entre el
municipio de Guadalajara de Buga y la
fundacién instituto mayor campesino
IMCA para realizar tres asambleas
saf-1600-004- | ordinarias del CMDR con |la
2016 participacion de 110 lideres $ 18.865.000 meses
comunitarios y representantes de la
administracion municipal e instituciones
por asamblea para concertar acciones
de desarrollo en la zona rural, de
acuerdo a la legislacion vigente.
Aunar esfuerzos técnicos y financieros
con el fin de desarrollar el programa de
educacién inicial en el marco de la
C. atencion integral a los nifios y nifias de
ASOCIACION | dos (2) afios a cinco (5) afios y/o hasta
001-2021- su ingreso al grado obligatorio de | $ 392.250.292
Apulo transicion de acuerdo con las
Cundinamarca | particularidades de los contextos
territoriales y  poblacionales  del
municipio de Apulo en el departamento
de Cundinamarca.

2016-cv-020

195
dias

4.4.3. Analisis de la oferta:

En cuanto a la oferta, hay un nimero considerable de personas juridicas que podrian ser
cooperantes para unir esfuerzos con el Municipio de Miranda, con el fin de ejecutar a
cabalidad el objeto y actividades descritas en el presente estudio. En tal razén su
escogencia, entre las identificadas por el municipio y sefaladas mas adelante, lo sera
exclusivamente bajo el criterio legal establecido en la Ley 489 de 1990 y el Decreto Ley 092
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de 2007, es decir que sea una entidad reconocida para que realice toda la organizacién y
logistica necesaria para llevar a plena satisfaccion cada una de las actividades planteadas
en el presente estudio, en relacion a las sesiones, campanas, celebracion y feria de
servicios; lo cual se traduce e interpreta que debe contar con la debida capacidad, idoneidad
y experiencia demostrada en relacién a logistica de eventos o afin.

Es asi que para efectos de identificar cooperantes respecto del convenio objeto del presente
estudio, se ha identificado que, en virtud a la demanda antes sefialada, al conocimiento de
otras entidades y el contexto local, la oferta de ESALES en el municipio de Miranda y
ciudades cercanas para este tipo de proyectos se relaciona de la siguiente manera, son
limitarse a ellas:

1) Fundacién Printco Colombia.

2) Fundacién Junior Arte Educacion Deporte y Recreacion y Medio Ambiente
3) Fundacion Club Kiwanis Tierra De Oro

4) Fundacién Pazarte el derecho

5) Fundacion AMARTE

6) Fundacion Artesanos del futuro

7) Fundacion Cultural y Social “Un Canto por la Vida”

8) Fundacién Mujer Siglo XXI.

9) Fundacion para el Desarrollo Comunitario en Colombia — Cafaduzal
10) Fundacion por un mundo mejor

11) Asociacion Afromirandena — ASOAFROMI

En relacion a la oferta de este servicio y teniendo como punto de partida el hecho que este
estudio trata sobre contratacion de Régimen Especial y que el articulo 96° de la Ley 489 de
1998 y el Decreto 092 de 2017, faculta a los alcaldes a contratar, para “AUNAR
ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS DE TALENTO HUMANO
Y DE EXPERIENCIA, CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA LA EJECUCION
DE ACTIVIDADES LOGISTICAS DEL PROGRAMA RENTA CIUDADANA EN EL
MUNICIPIO DE MIRANDA (CAUCA)”, se tiene que la entidad denominada Fundacién por
un mundo mejor, de naturaleza sin animo de lucro, ha manifestado tener la capacidad
técnica, administrativa, financiera, de talento humano y de experiencia para ejecutar, en
condicion de COOPERANTE, el objeto del convenio materia del presente estudio, para lo
cual ha manifestado su compromiso de realizar aportes en dinero para contratar bienes y
servicios estimados en la suma de $34.141.500, el cual es equivalente al 31,6% del valor
del convenio.

5.LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De conformidad con el Decreto 092 de 2017 y las pautas de Colombia Compra Eficiente, el
Municipio tendra en cuenta los atributos de la entidad o entidades privadas sin animo de
lucro para realizar la valoracion sobre su reconocida idoneidad. Teniendo en cuenta que la
ESAL interesada esta en condiciones de hacer un aporte en dinero superior al 30% del
valor total del proceso, la presente contratacion se realizara de forma directa, para lo cual
se consideran los siguientes aspectos:
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45. DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO, DE C’ARACTER
PERMANENTE, INDEPENDIENTE, AUTONOMO Y DE UTILIDAD COMUN.

La Fundacion Para un Mundo Mejor tiene, dentro de sus objetivos corporativos, entre
otros... “Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de las personas de escasos
recursos en la zona de influencia de la fundacion, en especial de personas en situacion de
discapacidad, fomentando el bienestar social de ellos a través de la ejecucion e inclusion
en eventos deportivos, culturales y sociales que brinden oportunidad de progreso y
bienestar estimulando sus capacidades”.

5.1 DE LA REPUTACION O RECONOCIDA IDONEIDAD.

Adicionalmente es importante resaltar que la Fundacion Para Un Mundo Mejor, cuenta con
una trayectoria de mas de once (11) afios de labores ininterrumpidas, inscrita en Camara
de Comercio del Valle desde el dia 4 de marzo de 2014; ademas cuenta con la experiencia
en la cofinanciacion de varios eventos con el municipio, entre ellos la Conmemoracion del
Dia Internacional de las personas con discapacidad del municipio y la realizacién de
procesos de formacion ludico recreativos. La ESAL cuenta con toda la infraestructura
técnica y logistica para realizar formacién, eventos artisticos y culturales, pues es una
persona juridica de derecho civil, de caracter privado sin animo de lucro, organizada bajo
las leyes colombianas, para una finalidad de servicio social, la cual busca unir esfuerzos
voluntarios de personas juridicas, nacionales y/o extranjeras en la busqueda de
herramientas sociales, econdmicas y materiales, segun Estatutos.

Para verificar, de forma especifica, la reputacion de la ESAL, el Municipio revisara los
antecedentes fiscales, disciplinarios y penales de los administradores de la ESAL y de la
Junta directiva.

Adicionalmente, el oferente debera presentar una declaracion, bajo la gravedad de
juramento, en la cual indique si los administradores, representantes legales son o no
expuestos politicamente.

5.2 DE LA EXPERIENCIA.
Se relaciona los convenios y contratos que ha suscrito la Fundacioén Artesanos del futuro

con el municipio de Miranda (Cauca) para el desarrollo de actividades relacionadas con el
objeto contractual, los cuales son:

CONTRATO OBJETO VALOR
Contratar los servicios de logistica a todo costo,
1010-12-006- | para la conmemoracién del dia internacional de las $ 14.880.500
408-2022 personas con discapacidad del Municipio de U
Miranda Cauca.
Servicio de Logistica a todo costo para coordinacion $ 7.475.438

1011-11-12- y ejecucién de los juegos escolares supérate
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301-2015 Intercolegiados en la fase zona norte a

desarrollarse en el municipio de Miranda.

Servicio de Logistica a todo costo, para la
coordinacién y ejecucion del | festival deportivo
FIDES Alcaldia de Miranda 2025, a desarrollarse en | $ 12.534.282
el municipio de Miranda Cauca del 19 al 21 de
marzo.

1011-11-12-
103-2015

5.3 DE LA CAPACIDAD FINANCIERA DE LA ESAL.
A continuacioén, se realiza la relacion de la capacidad financiera de la Fundacion Amarte:

Resumen de cuentas de balance general y estado de resultados:

Cuenta Valor en pesos colombianos
Fecha de corte de los estados financieros 31 de diciembre de 2024
Activo corriente (AC) 3.415.894
Activo total (AT) 9.415.894
Pasivo corriente (PC) 75.578
Pasivo total (PT) 75.578
Patrimonio (P) 9.340.315
Utilidad operacional (UO) 377.894
Gastos de intereses (Gl) 0
Capacidad financiera:
Indicador Férmula indice
indice de Liquidez AC/PC 45,19
indice de Endeudamiento PT /AT N/D
Razon de Cobertura de Intereses uo /Gl 0.01
Apalancamiento AT/P 1.01
Capital de trabajo AC - PC 3.340.316

Capacidad organizacional:

Indicador Formula Indice
Rentabilidad sobre activos Uo/P 0.036
Rentabilidad sobre el patrimonio UO /AT 0.040

4.6. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA DE LA ESAL QUE DEMUESTRAN LA
CAPACIDAD JURIDICA, ESTRUCTURA-ORGANIZACIONAL, EXPERIENCIA;
RECONOCIDA IDONEIDAD, REPUTACION Y EFICIENCIA ASOCIADOS A LA
CAPACIDAD FINANCIERA:
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Documentos juridicos:

a)

d)
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Propuesta econdmica indicando objeto, valor del convenio, discriminando los aportes
por parte de la ENTIDAD COOPERANTE, actividades, debera ser firmada por el
proponente o su representante legal, debidamente facultado. En ella el oferente debera
indicar cual informacién de la suministrada en su propuesta es de caracter reservado,
sefalando la norma que le otorga tal caracter.

Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.
Certificado de existencia y representacion legal para entidades sin animo de lucro
expedido por la camara de comercio del domicilio del Proponente dentro de los 30 dias
anteriores al cierre del proceso y/o documento que acredite la personeria juridica.

i. El objeto social debe estar relacionado con el objeto a celebrarse

ii. Su representante legal debe tener facultades suficientes para presentar la
propuesta y firmar el respectivo convenio por el valor correspondiente, en caso
de no contar con dicha facultad, debera presentar autorizacion para la
presentacion de la propuesta y suscripcion del respectivo convenio.

iii. Que cuenta con 6rganos de administracion activos tales como Junta directiva,
comités directivos u otro érgano independiente que supervise las actividades de
los administradores.

iv. Antigiedad de la ESAL: Tener como minimo diez (10) afios de constitucion e
inscripcion ante una Camara de Comercio. Este requisito de antigiedad en
términos generales se establece con el fin de garantizar la estabilidad suficiente
que les permita cumplir a cabalidad con los compromisos.

Declaracion, bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones establecidas en los Articulos 8 y 9 de la
Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y las normas que las modifiquen,
adicionen, aclaren o sustituyan, suscrito por el Representante Legal de la Persona
Juridica, o del Consorcio y/o Unién Temporal.

i. Certificado de Antecedentes Fiscales, del Representante Legal, los directivos y
de la Entidad Cooperante (ultimo mes)
ii. Certificado de Antecedentes Disciplinarios del Representante Legal, los
directivos y de la Entidad Cooperante (ultimo mes)
iii. Certificado de Antecedentes Judiciales/ Penales del Representante Legal y de
los directivos de la Entidad Cooperante (ultimo mes).
iv. Certificado de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional (RNMC). del
Representante Legal y de los directivos de la Entidad Cooperante (ultimo mes).
v. Certificado paz y salvo -Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM
del Representante Legal y de los directivos de la Entidad Cooperante (ultimo
mes)
vi.  Autorizacion para consulta de Delitos Sexuales del Representante Legal y de los
directivos de la Entidad Cooperante
vii. Hoja de vida del Representante legal y de la Entidad Cooperante.
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e) Certificacién sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y pago de
aportes parafiscales. De conformidad con lo estipulado por el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y la Ley 828 de 2003, el proponente debera anexar la respectiva certificacion
en la cual se indique que se encuentra a paz y salvo en el pago de las contribuciones
al Sistema Integral de Seguridad Social: EPS, AFP y ARP, asi como de los Aportes
Parafiscales — SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar- y Subsidio Familiar, a
que haya lugar, de sus empleados. La certificacion debera ser suscrita por el Revisor
Fiscal cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
Representante Legal, en donde conste que se encuentra al dia en sus pagos a la fecha
de presentacion de la propuesta.

f) Libreta Militar o certificado de la libreta donde especifica su situacion militar del
Representante Legal de la Persona Juridica, (aplica para hombres menores de 50
afnos).

g) Compromiso anticorrupcion.

Documentos financieros:

a) Balance General, Estado de Resultados y las Notas a los Estados Financieros bajo NIIF,
con corte a 31 de diciembre de 2024 aprobados por el 6rgano competente, debidamente
certificados y dictaminados (Decreto 2649 de 1993, Ley 222 de 1995 y Decreto 1406 de
1999).

b) Declaracién de renta de los dos ultimos afios.

c) Fotocopia de la tarjeta profesional del Contador, Revisor Fiscal o Contador
independiente, segun corresponda.

d) Certificacion expedida por la Junta Central de Contadores, la cual no sera anterior a tres
(3) meses de la fecha de presentacion de la oferta, del contador, revisor fiscal o contador
independiente, segun corresponda.

e) Fotocopia del Registro Unico Tributario del representante legal y persona juridica.

f) Certificado para Indicadores de eficiencia de la organizacion asociados a la capacidad
financiera.

La capacidad de organizacién asociado a la eficiencia de la Entidad sin Animo de Lucro
muestra su grado de madurez y de dedicacién a proyectos misionales.

Las entidades privadas sin animo de lucro no tienen como propésito generar utilidades. Los
ingresos de las entidades privadas sin animo de lucro estan destinados a cumplir su funcion
social. La administracion de la entidad privada sin animo de lucro debe mostrar eficiencia
en el gasto para lo cual el siguiente indicador sobre la eficiencia en la administracién de la
totalidad de sus proyectos es util:

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2022 o 2023
Total, gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2022 o0 2023

=20

Entre mayor sea este porcentaje, mas recursos debe utilizar la Entidad Privada sin Animo
de Lucro para satisfacer las necesidades de la comunidad y menos en su propia
administracion.
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Las contribuciones estatales a las Entidades Privadas sin Animo de Lucro puedan desplazar
las donaciones provenientes del sector privado y reducir los incentivos para buscar
financiacién privada. El indicador de la eficacia para medir el esfuerzo de la Entidad sin
Animo de Lucro para conseguir contribuciones del sector privado sera:

Total, gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2022 o 2023
Total, de contribuciones del sector privado en el afio 2022 o 2023

=0

Documentos de experiencia:

a) Relacion de proyectos ejecutados por la Entidad Cooperante.

b) Para el presente proceso debera acreditar, minimo, un (1) convenio o contrato
celebrado, ejecutado y liquidado, con entidades publicas o privadas, relacionados con
la presente contratacién. Esta debera ser soportada con uno o algunos de los
documentos que se establecen a continuacion:

e Acta de Liquidacion

e Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

e Certificacion de experiencia, expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion del servicio contratado,
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

Documentos de la capacidad técnica:

a) Certificacion expedida por el Revisor Fiscal que demuestre la disposicion del
compromiso del aporte o contrapartida, a falta de revisor fiscal, debera ser expedida por
el representante legal. Podra igualmente presentar certificacién bancaria en la que
demuestre tener la disponibilidad de la contrapartida ofrecida.

b) Capacidad del personal de la ESAL. Certificacion suscrita por el Representante Legal
de la entidad, donde conste la planta de cargos actual y especifique la proyeccién de
personal en virtud de la propuesta para la ejecucion del objeto.

c) Estatutos de la ESAL.

d) Certificacion expedida por el representante legal donde conste quién es el Tesorero y
copia de la cédula de ciudadania del mismo.

e) Presentar una declaracion bajo la gravedad de juramento en la cual indique si los
administradores, representantes legales estan o no expuestos politicamente.

f) Politica documentada de conflicto de intereses.

g) Politica de manejo de riesgos operativos y archivo de documentos.

h) Politica documentada de compensacion de administradores y miembros de junta.

5. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

El proceso de caracterizacion de los riesgos que puedan preverse en las diferentes etapas
del contrato, agrupandolos dentro de diferentes clases que presenten caracteristicas
similares. Asi, la tipificacion de los riesgos previsibles podra consistir en la identificacion de
los distintos riesgos que pueden ocurrir durante la ejecucion del contrato y su incorporacién
en una clase si ella existe. Para el analisis de riesgos se debera utilizar el método

Alcaldia de Miranda

Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Codigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

PROGRAMAS

www.miranda-cauca.gov.co R oG TERRTORAL


mailto:contactenos@miranda-cauca.gov.co
http://www.miranda-cauca.gov.co/

Cddigo: RE-AP-CO-22

MUNICIPIO DE MIRANDA - CAUCA Version: 06
NIT: 891.500.841-6 ersion:
Fecha: 05-01-2024

Pagina 46 de 57

ESTUDIOS PREVIOS

establecido por el documento CONPES 3714 de 2011 y la Circular Externa N° 5 de
16/09/2013 manual para la identificacion y Cobertura de Riesgo en los procesos de
contratacion de la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente.

Se efectua el analisis a través de la matriz de riesgos sugerida en el Manual:
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6. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO
DE CONTRATACION.

El Ejecutor se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del
Municipio, con ocasion de la ejecucién del convenio. La garantia de cumplimiento del
convenio cubrira el riesgo del Municipio frente a los perjuicios directos derivados del
incumplimiento total o parcial de las obligaciones objeto del presente convenio, asi como
del cumplimiento tardio o defectuoso, cuando el incumplimiento sea imputable al Ejecutor.
También debera cubrir el pago del valor de las multas y de la Clausula penal pecuniaria
que se pacten en el convenio.

El Ejecutor constituira a favor del Municipio con una compafia de Seguros o Entidad
Bancaria autorizada para funcionar en Colombia, una garantia Unica que respaldara el
cumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud del presente convenio, la cual debera
presentar dentro de los 2 dias habiles siguientes, contados a partir de la firma del Convenio
y requerira la aprobacién de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una
poliza para entidades estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia
bancaria.

Municipio de Miranda (Cauca), identificado con NIT. N° 891.500.841-6

Caracteristica

Clase

Asegurado/
beneficiario

Amparo Vigencia Valor Asegurado

Amparos,
vigencia
valores
asegurados

y

Cumplimiento

Plazo del convenio y
cuatro (04) meses mas

10% del valor total del
convenio

Buen manejo y
correcta inversion
del anticipo.

Plazo del convenio y
cuatro (4) meses mas

100% del primer
desembolso del
aporte que corresponde
al Municipio

Calidad del servicio

Plazo del convenio y
cuatro (04) meses mas

5 % del valor total del
convenio

Pago de salariosy
prestaciones
sociales

Plazo del convenio y
tres (3) anos mas

5 % del valor total del
convenio

Para las personas juridicas: la garantia debera

tomarse con el

nombre o razon social y tipo societario que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la fundacioén podra denominarse de esa
manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes de la fundacion.

Tomador
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e Numero y afo del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria e Firma del representante legal de la fundacion
dentro de laje En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al
poliza mayor. Ej.: Si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a

$14.980.421

El Ejecutor esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando ésta se vea reducida
por razon de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como, a ampliar las garantias
en los eventos de adicion y/o prérroga del convenio. El no restablecimiento de la garantia
por parte del Ejecutor o su no adicién o prorroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

7. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015, el objeto de la
presente contratacion no esta cobijado por los Acuerdos o Tratados de Libre Comercio
Vigentes para el Estado Colombiano.

7.1.1 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista deberd contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil
Extracontractual de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza
Municipio De Miranda Cauca identificado con NIT
Asegurados

891500841 y el contratista

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o
de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el

Tomador contratista sea una union temporal o consorcio, se debe incluir
razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de
los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural
(unioén temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada
por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual
se deberd relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos
los efectos seran los otorgantes de la misma.
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Caracteristica Condicién
Valor 200 SMMLYV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a
1.500 SMMLV.
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y Municipio De Miranda Cauca
identificado con NIT 891500841
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad,
derivada de las actuaciones, hechos u omisiones del
A Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de
mparos - o
responsabilidad civil extracontractual debe contener como
minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
e Numero y afio del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria dentro | ® Firma del representante legal del Contratista .
de la poliza e Encaso 'de usar_ce_ntavos_, los valores deben aproximarse al
mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es
$14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven
asuncion de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de
responsabilidad civil extracontractual.

Para constancia se firma en Miranda (Cauca), a los once (11) dias del mes de junio del afio
dos mil veinticinco (2025).

YLD,

ALBA LUCY OTERO DUARTE
Sec fia de Desarrollo Social

GESTION DOCUMENTAL

Proyecto - Aprobé: Alba Lucy Otero Duarte — Secretaria de Despacho

Elaboré: Ménica Eliana Villota Martinez - Profesional Universitario - Secretaria de Desarrollo Social
Revis6: Ménica Lépez Ospina - Contratista - Abogado Especialista Contratacién Estatal

Original: Carpeta Convenio

Alcaldia de Miranda

Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Codigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

PROGRAMAS

www.miranda-cauca.gov.co R oG TERRTORAL


mailto:contactenos@miranda-cauca.gov.co
http://www.miranda-cauca.gov.co/

