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ACTA No. 05  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité de Verificación para la contratación de instructores 

vigencia 2025 

CIUDAD Y FECHA: Bogotá, 31 de marzo   de 

2025 

HORA INICIO: 8:00 AM 

HORA FIN: 9.00 PM 
 

LUGAR Y/O ENLACE: 
Teams: Microsoft  

Unirse a la reunión ahora 

Id. de reunión: 219 836 358 779 

Código de acceso: GQ6Cg2ZY 

DIRECCIÓN / REGIONAL DISTRITO 

CAPITAL / CENTRO DE FORMACIÓN DE 

TALENTO HUMANO EN SALUD 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Revisión convocatorias individuales para   la contratación de Instructores 
2. Revisión perfiles que cumplen requisitos para contratación 

3. Cierre 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Revisar y aprobar las convocatorias individuales para contratación de Instructores de la vigencia 

2025, del Centro de Formación de Talento Humano en Salud. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 Siendo las 8:00 am, del    de marzo, se reúnen, de manera virtual los integrantes del Comité de 

verificación para la contratación de Instructores vigencia 2025, cuyo encuentro es liderado por Luz 

Nayibe Ramos Ruiz delegada del subdirector (E), quien, una vez verificado el quórum, da la bienvenida 

a los integrantes del comité. 

Se encuentra en sala, Claudia Guevara Armenta, Coordinadora Académica de Salud Pública, Claudia 

Linent Rojas, Instructora de Planta, Luz Nayibe Ramos, delegada subdirector, Danni Gabriel Mallama, 

delegado Economía Popular, Elkin Rodolfo Moreno, delegado Campesena, como parte del comité 

según resolución correspondiente,  

 

Toma la palabra la Coordinadora Académica de Salud Pública Claudia Guevara Armenta, quien realiza 

un resumen de las novedades presentadas en las convocatorias individuales para la contratación de 

instructores, las cuales se describen a continuación: 

 

 
Tabla PARA EL ACTA para TODOS los casos (consolidado, casos ya abordados en reuniones 
anteriores y también casos nuevos) 

 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODkzNGE5NWYtMjg4ZC00MzczLWIzNjEtOTk1NDYxZjEyMzdk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22bc316ef3-d41d-4b4f-8226-239075457358%22%7d
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CONVOCATORIAS 

INDIVIDUALES 2025 
RESULTADOS (Descripción e 

Instructores a contratar) 
¿Completos? 

Nuevamente 

para 

publicación de 

convocatoria 

individual 

FORMACIÓN TITULADA 

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA PRESENCIAL 

 

3853485 

 

(RED TECNOLÓGICA 

TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LAS 

COMUNICACIONES) 

MANEJO DE 

HERRAMIENTAS 

MICROSOFT OFFICE 

2016: EXCEL 

22810744 

Versión 3 

Para este programa se requería 1 

contratos. A la convocatoria individual 

se presentaron 5 aspirantes, de los 

cuales 2 cumple con requisitos: 

7380720 

1116804444 

Sí 0 

3853593 

 

(Salud) 

ABORDAJE 

INTEGRAL EN EL 

CONSUMO DE 

SUSTANCIAS 

PSICOACTIVAS 

Cod. 22620460 V1 

Para este programa se requería 1 

contratos. A la convocatoria individual 

se presentaron 5 aspirantes, de los 

cuales 2 cumple con requisitos: 

1065658516 no aceptó y se llama a 

la segunda aspirante con CC 

36293030 

 

Sí 0 

3883891 

 

 

(Salud) 

ACCIONES BASICAS 

PARA LA ATENCION 

DE UNA PERSONA 

CON AFECTACION 

DE 

LA SALUD  

Cód: 32330007 

Para este programa se requería 1 

contratos. A la convocatoria individual 

se presentaron 5 aspirantes, de los 

cuales 1 cumple con requisitos: 

32832831 

Sí 0 

3875661 

 

(Salud) 

ADMINISTRACION DE 

MEDICAMENTOS 

Cod. 33110212 V1 

Para este programa se requerían 1 

contratos. A la convocatoria individual 

se presentaron 5 aspirantes, de los 

cuales 4 cumple con requisitos: 

1057603861 

1110177618 

35589151 

52056890 

Sí 0 
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El aspirante identificado con de documento CC 1065658516 envía correo desistiendo de la oferta del 
contrato para el programa ABORDAJE INTEGRAL EN EL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS, se 
llamó a la aspirante con documento de identidad CC 36293030 que se encuentra en la misma 
convocatoria y cumple con el perfil. 
 
A los aspirantes se les solicitará los documentos a través de correo electrónico. 
Teniendo en cuenta que no se completaron los contratos se requiere realizar nuevos 
Se adjunta tabla con las convocatorias individuales: 
 
 

NIVEL 
NOMBRE DEL 

PROGRAMA 

  

  
PERFIL 

Cantidad de Instructores 

requeridos 

Complementaria 

presencial 

(Salud) 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES 

COMUNICATIVAS 

BASICAS EN LENGUA 

DE 

SEÑAS COLOMBIANA 

Cód. 33110228 V3 

INSTRUCTOR 2 (OYENTE) 

REQUISITOS ACADÉMICOS: 

FORMACIÓN DE PREGRADO EN 

LICENCIATURA O EN LINGÜÍSTICA 

CON FORMACIÓN PEDAGÓGICA 

INSTRUCTOR 2 (OYENTE) 12 

MESES DE EXPERIENCIA EN 

TRABAJO PROFESIONAL 

MÍNIMO 6 MESES DE 

EXPERIENCIA DOCENTE. 

Complementaria 

presencial 

(Tecnologías 

Pecuarias) 

CUIDADO DE 

ANIMALES DE 

COMPAÑIA 

Cód. 63740000 V1 

TÍTULO PROFESIONAL EN 

DISCIPLINA ACADÉMICA DEL 

NÚCLEO BÁSICO DE 

CONOCIMIENTO 

EN: MEDICINA VETERINARIA. 

MÉDICO VETERINARIO, MÉDICO 

VETERINARIO ZOOTECNISTA. 

VEINTICUATRO (24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE LOS 

CUALES DIECIOCHO (18) 

MESES ESTARÁN 

RELACIONADOS CON EL 

EJERCICIO DE LA PROFESIÓN 

U OFICIO OBJETO DE LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL Y 

SEIS (6) MESES EN LABORES 

DE DOCENCIA 

Complementaria 

Presencial 

(Pedagogía) 

ELABORACIÓN DE 

INSTRUMENTOS DE 

EVALUACIÓN 

Cod. 41310796 V1 

Profesionales formados en alguna de 

las siguientes áreas:  

- Ciencias Administrativas, 

económicas o afines 

- Ingeniería industrial  

- Logística o afines 

Alternativa 1.  

Preferiblemente con 

especialización en área objeto de 

conocimiento y en docencia y 

pedagogía por competencias 

laborales o Formación para el 

trabajo y desarrollo humano. 

 

3879160 

 

(Pedagogía) 

ELABORACIÓN DE 

INSTRUMENTOS DE 

EVALUACIÓN 

Cod. 41310796 V1 

Para este programa se requería 1 

contratos. A la convocatoria individual 

se presentaron 5 aspirantes, de los 

cuales ninguno cumple con requisitos 

del programa de formación 

 

No 1 

Totales 
  Seleccionados 3 Pendientes por 

contratar 
1 
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Título de Tecnólogo o cuatro (4) años 

estudios universitarios en: ciencias 

económicas, ingeniería industrial, 

logística o afines. 

Alternativa 1.  

Veinticuatro (24) meses de 

experiencia: de los cuales 

dieciocho (18) meses estarán 

relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la 

formación profesional y seis (6) 

meses en labores de docencia 

    

 
 

En total se revisan 4 convocatorias individuales, se aprueban 3 de las mismas, para contratar a 3       

Instructores; quedando pendiente por abrir nuevamente las convocatorias individuales para los 

programas de Formación Complementaria: Cuidado de animales de compañía, desarrollo de 

habilidades básicas en la lengua de señas colombiana y elaboración de instrumentos. 

 

Se da cierre la reunión siendo 3:00 pm. 

CONCLUSIONES 

Una vez expuestas las convocatorias individuales se acuerda iniciar contratación de los Instructores que cumplieron 

requisitos para las vacantes según criterios, se establece la apertura de una convocatoria individual para la vacante de 

derechos fundamentales. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Elaboración del acta 31/03/2025 Luz Nayibe Ramos  

Apertura convocatoria Individual  Durante el mes Equipo de 

Subdirección 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENC 

IA/ EMPRESA 

APRUE BA 

(SI/NO 

) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Claudia Guevara Armenta Coordinadora 

Académica  

Sí Ninguna 

 
Claudia Linent Rojas Instructor de Planta   
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Danni Gabriel Mallama Delegado Economía 

Popular 

SI Ninguna 

 
Elkin Rodolfo Moreno Delegado  

Campesena 

Si Ninguna 

 

Luz Nayibe Ramos Ruiz Delegada 

subdirector de 

Centro 

Si  Ninguna 

 

 

ANEXOS 

Evidencias Reunión: 
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