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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO INFORME
MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez junio del 2025.

Sefior
Gregorio Ruiz Medina
SUPERVISOR CONTRATO CO1.PCCNTR.7560033

Profesional G09
Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente
Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes
junio del afio 2025.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7560033 del 2025.

Oscar Adolfo Quintero Ferro, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.017.846 de Barbosa Santander,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS
M/CTE. ($45.685.386). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
un primer pago por el mes de febrero por valor de TRESCIENTOS SEIS MIL SEISCIENTOS TRECE
PESOS M/CTE ($306.613), b. Nueve (09) pagos iguales por los meses de (marzo) a (noviembre) de
2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DOCIENTOS
M/CTE ($ 4.599.200). C. Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor de
TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y TRES
PESOS M/CTE ($3.985.973).

Plazo: Hasta el 26 de diciembre de 2025.

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién, en la planeacion y ejecucién de
la formacion, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios|
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la
poblacién campesina, aportando al fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnicay,
comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccién del Sistemal
Nacional de Formacion para el Trabajo y la Coordinacién Nacional de Atenciéon Integral,
Diferencial e Incluyente a la Economia Campesina — CampeSENA.
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Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar, asesorar y acompariar de
forma permanente a los aprendices
en el desarrollo de las actividades
establecidas en la guia de
aprendizaje de acuerdo lo
establecido en las guias, los
procedimientos y el Sistema
Integrado de Gestion'y
Autoevaluacién “SIGA” del SENA el
cual se encuentra documentado en
la plataforma Compromiso, en los
programas del area tematica objeto
del contrato segun asignacién de
grupos.

Orientacion,
asesoriay
acompafamient
o de los
aprendices en
los grupos:
“PRODUCCION
AGROPECUAR
IA ECOLOGICA
PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA”
San Benito
veredas
novillero y
Junco nameros
de ficha
3184299y
3204423, y de
Cimitarra
vereda,
Picapiedra
numero de ficha
3180280.
“APLICACION
DE
PRACTICAS
REPRODUCTIV
AS EN
BOVINOS”
vereda Cafio
Bonito numero
de ficha
3179004.
IMPLEMENTAC
ION DE
CONDICIONES
DE
BIENESTAR
ANIMAL EN LA
PRODUCCION
DE ABEJAS
(APIS
MELLIFERA)
Jesus Maria,
vereda Cristales
numero de ficha
3206434.

Fotografias
actividades
con los
grupos.

Programar y reportar a su

Solicitud de comision
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supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una semana
las formaciones extramurales a

Vélez-JesUs Maria-
Cristales- Jesus Maria -
Vélez

atender, de manera que se
autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en
el marco de su objeto contractual.
10 | Participar mensualmente en la
reunion de seguimiento operativo
del programa convocadas por la
coordinacién académica y/o
misional con observancia del
esquema operativo establecido
por la Coordinacién Nacional de
Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular
— CampeSENA para tal fin y
generar las respectivas
evidencias.

12 |Presentar informe mensual sobre la
ejecucion de las obligaciones
contractuales donde se evidencie el
avance a las metas asignadas, asi
como el respectivo analisis y
acciones de mejora cuando dé a
lugar y a la terminacion del contrato
presentar al supervisor de contrato
informe anual de gestion de centro en
los términos solicitados

Formato de
asistencia y
fotografias.

Reunién mensual CGAO.

Elaborar Informe de
ejecucién contractual
he informe de
evidencias
documentales
correspondiente al
mes de junio y
presentado al
Supervisor del
contrato.

El presente
documento.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE INICIO FINALIZACION
ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
28025 Vélez-Cimitarra-Cafio Bonito- 25/05/2025 29/05/2025
Vélez

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informeque la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciondel informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucioncontractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 33483705 de planilla,
ASOPAGOS, mayo 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto LeyAntitréamites”)
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Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar que durante el periodo objeto de cobroSI.NO_X
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la
anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual
GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en 13 folios.

Cordialmente, -

Firma

Oscar Adolfo Quintero Ferro
Contratista

C.C. 91.017.846 de Barbosa Santander.

Recibi a satisfaccion:

(a wuv@m‘ i
Firma %?M X

Gregorio Ruiz Medina
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.5788443 de 2024
Profesional G09
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Evidencias documentales mes junio 2025

Obligacion 1
Grupo Junco San Benito
Dialogo en la huerta sobre la soberania alimentaria,
seguridad alimentaria y la autonomia alimentaria.

S 7

Grupo Novillero San Benito
Dialogo sobre la soberania alimentaria, seguridad
alimentaria y la autonomia alimentaria.
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Clase grupo de Apicultura Bienestar animal
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Grupo Cimitarra Pica Piedra
Dialogo aplicando suplementos a las gallinas Soberania
alimentaria, seguridad alimentaria y autonomia
alimentaria
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Salida Pedagogica Laboratorio de biotecnologia
reproductiva del CGAO y Granja Villa Luz grupo
Cafo Bonito
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Obligacion 5
Evidencias agenda de comisién mes junio
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Obligacién 10

Reunién mensual equipo Campesena
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Informe de comisién 28025 del mes de mayo del 25 al 29,
Vélez-Cimitarra-Cafio Bonito-Vélez.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTS - CONTRATISTA

TUDAD ¥ FECHA viies, 3 0t funia 2 205,

FRESENTADO A: Javier Gonzdlez Franco, ssbdirector %) e Centro,

GRDEN DE VIAJE W FECHA DE INICID: FECHA DE AINALIZACION:

25 te mayo del 205 25 demayo del 2025

LUGAR A DONDE REALZ0 | REGIONAL / CENTRO DE
EL DESPLAZAMIENTC FORMACION
Ao

GTRA: [cuged]

‘CEIETIV DEL DESFLAZAMIENTO: Ejccatar las Scanes de farmacon €n £l programa Compescan
cidign de fichs 3175008,

‘ACTIvIDADE

D L:0esgimzamienta: ruta de ds: Véle: - Cafa Senito.
Di 2: Andlisiz e las hembras selecconaces pars realizar 14 0 monta directa de ks Unicedes
Froductivas Se los aprencices.
D 3: Andlisis 6=
pacs para adeiortar 4

s i de prsmoes chequess
Fresentacién g priesas cheguens reprocuctiva:
Dl &
Dasplaza

RESULTADOS:

pretenety
2 e i e s iy et et

EVIDENCIAS O SOPORTES.
- . — 5
COMPROMISOS
ACTVIDAD. RESPONSABLE FECHA
Dar continuidad a los temas structee. [
de fa formacién.
Adetantar précicas =
Instructor,
CONCLUSIONES:
[ @ mpertcn
DATOS DEL
ETHF-087 V.02
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NOMBEEE Y APELUDO

CARGO DEL SUPERVISOR

SUFERVISOR PROGRAMA CAMIPESENA | GREGORO RUZ MEDINA

I FIRMA
VISTO BUENO SUPERVISOR
NOMBRE Y  APELUDO FIRMA
SUPERVISOR
3 Govgon sz Mt
- 2008 02253 50|

Practicas de chequeo reproductivo:

GTH-F-087 V.02
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

Cicigo Regioral:

CIUDAD / MUNICIFIO - FECHA: Viélez 25de mayo (2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA: scar Adolfo Quintero Ferro Cooigo Centro: 9545
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 91,017,846 Fechs de emboracion: 01/06/2025

En desarrollo e la comisién No. 28025 durante los dias 25 al y 28 del mes de mayo del 2025 se infor
generacidn de documents soporte de pago por parte del prestador del servico:

'ma que, en los tramos detallados a continuacién, fue necesario utilizar transporte Informal sin

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO. MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
TS0 |tz 1= Valez- Cimiams-Cafo Borio ‘Mo 450,000
i 5
29/05/2025 ‘ vz Mata % 50,000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: % 100.000|

Para efectos legales el contratista cersifica baje la gravedad del jursments, quelas

bjeta del = a yel
pagadoal prestador del servicks de transporte informal.

gestos rspor
Teniends en cuenta las suscritas por sl ¥ 31 jofe inmediats, &l presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: OSCAR ADOLFO QUINTERO FERRO Nombre completo: GREGORIO RUNZ MEDINA Nombre completo: JAVIER GONZALEZ FRANCO
Numero de Contrato: INSTRUCTOR CAMPESENA Cargo: mﬁsmmsvsunm PROGRAMA Cargo: SUBDIRECTOR (E) DE CENTRO
—
/I) oA Gregorio Ruiz Medina
o]t s 2025.06.04 07:23:48
| o500
Firma: Firma: ' Firma:
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