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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5904832 de 2024
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Ana Catalina Cordoba Sus
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC. 43594747

OBJETO DEL CONTRATO: 5 9401 319 Prestar los servicios profesionales y de apoyo a la gestién de
caracter temporal como Evaluador instruccional, para realizar la verificacién y seguimiento de la
correcta estructuracion didactica, metodoldgica, pedagdgica, de los programas en modalidad
virtual y a distancia, a partir del modelo pedagdgico del SENA, los lineamientos del sistema de
gestion integral y de calidad, asi como la normatividad vigente y la estructura de los programas.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Responder de manera diaria y oportuna a las comunicaciones de los integrantes de la linea de produccion,

del responsable de la linea y/o del Lider de Ecosistema de recursos educativos, y en general por la Direccion

de Formaciéon Profesional, participar en sesiones y reuniones segun lo establecido por la Direcciéon de

Formacién Profesional.

2. Brindar respaldo desde la funcidn asignada a las acciones orientadas a la planificacién, ejecucion y

fortalecimiento de la formacién virtual y distancia del SENA.

3. Ejecutar las actividades de evaluacidn y disefio instruccional, asignadas en el plan de trabajo, para crear los

recursos educativos digitales de los programas de formacion a virtualizar.

4. Revisar, corregir y aprobar, el contenido y los recursos elaborados por los expertos tematicos de los

diferentes programas de formacion, teniendo en cuenta el modelo pedagdgico, los lineamientos aprobados y

orientaciones brindadas, realimentando si es el caso sobre las acciones que se requieran para su

mejoramiento.

5. Formular propuestas de disefio instruccional cuando se le asignen, que guien la construccion de recursos

educativos digitales, integrando estrategias didacticas, pedagdgicas y metodoldgicas, de acuerdo con los

lineamientos pedagdgicos institucionales.

6. Analizar la pertinencia del material en repositorios y bibliotecas digitales para garantizar un uso adecuado

en los procesos de desarrollo curricular de programas asignados.

7.Entregar elementos aprobados para la produccién de recursos educativos digitales, asesorando al equipo

de produccion en la aplicacidn de estrategias y metodologias.

8.Validar las propuestas de disefio instruccional asignadas para los materiales de formacién y la correcta

elaboracion de los recursos pedagdgicos en concordancia con el proyecto formativo, la planeacion pedagadgica

y la matriz de correlacién extendida segun corresponda, atendiendo los principios del desarrollo curricular

SENA y métricas definidas, brindando orientaciones pedagédgicas y de disefio instruccional para realizar las

mejoras y/o ajustes a los que haya lugar.

9. Crear documentos descargables cuando se le asignen, segun los formatos y lineamientos establecidos para

los programas producidos por el Ecosistema de Recursos Educativos Digitales.

10. Validar que los documentos generados estén acordes con los elementos establecidos en el disefio

curricular y que la informacidn haya sido verificada en SOFIA Plus, garantizando la elaboracidn de ajustes para
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posterior aprobacion sin afectar lo establecido en el disefio curricular.

11. Participar en procesos de revisidn, retroalimentacion y actualizacidn -en articulacion con los roles
necesarios de la linea de produccién- tanto de los insumos recibidos como de los productos elaborados,
atendiendo los requerimientos respectivos.

12.Verificar que los recursos educativos digitales cumplan con las propuestas de contenido y disefio
instruccional aprobados antes de su publicacion en el LMS.

13. Realizar actividades de correccién de estilo, siguiendo el plan de trabajo mensual y considerando los
lineamientos del sistema de gestidn integral, la normatividad vigente, la estructura de los programas y las
normas ortotipograficas de la RAE y las Normas APA (7ma edicidn o correspondiente).

14. Asistir a las reuniones de seguimiento agendadas por la linea de produccion y en general por la Direccion
de Formacion Profesional.

15. Realizar informes de actividades y demas requeridos por el supervisor y/o la Direccién de Formacion
Profesional, asociados a los avances de las responsabilidades asignadas con el cronograma de trabajo.

16. Dar cumplimiento con la entrega de productos asignados en los tiempos definidos de acuerdo con el plan
de trabajo y/o cronograma establecido por el responsable del equipo o lider del Ecosistema de recursos
educativos.

17. Presentar mes a mes y en la fecha indicada por el supervisor del contrato, el informe de actividades para
el pago oportuno de honorarios y el control de la ejecucién presupuestal, documentando el cumplimiento de
las obligaciones establecidas.

18. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos de la institucidn
puestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias de su objeto contractual y realizar inventarios ciclicos
de los bienes asignados para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, garantizando asi el buen
estado de los mismos.

LUGAR DE EJECUCION: Medellin, Antioquia

PLAZO DE EJECUCION: 9 meses y 29 dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 15/02/2024
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 14/12/2024
VIGENCIA DEL CONTRATO: 9 mesesy 29 dias

VALOR DEL CONTRATO: $45.650.000
SUPERVISOR: John Fredy Holguin Munera

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC. 71380254
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BALANCE FINANCIERO:

$45.650.000

Valor Ejecutado $45.650.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO

Saldo a liberar S0

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: Si NO_x___

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

N/A N/A

PRO D U CTOS 0 ACTIVI DAD ES EJ ECUTADAS (Indimr de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Se responde de manera oportuna a las comunicaciones de los integrantes de la linea de
produccidn, del responsable de la linea y/o del Lider de Ecosistema de recursos educativos.
Participacidn como ponente y asistente a los programas de induccioén.

Se brinda respaldo en la planificacién y ejecucidn de los siguientes recursos: ADSO a Distancia —
228118: ajustes para convertir ADSO a distancia en planeacién pedagdgica, proyecto formativo,
cronograma y guias de aprendizaje. Ajustes programas consultoria: se ajustan documentos
generales, cronogramas, guias

Se realizan actividades de evaluacidn y disefio instruccional de los siguientes recursos: ADSO a
Distancia — 228118: ajustes para convertir ADSO a distancia en planeacion pedagdgica, proyecto
formativo, cronograma y guias de aprendizaje. Ajustes programas consultoria: se ajustan
documentos generales, cronogramas, guias de aprendizaje e instrumentos de evaluacidn, con
nuevas evidencias de aprendizaje. Bioseguridad en acuicultura — 72340050: informacién del
programa y guia de

aprendizaje. Comunicaciones analdgicas — 83240110: informacién del programa y guia de
aprendizaje. Disefo de productos electrénicos con microcontroladores —22420152: informacion
del programa y guia de aprendizaje. Disefio y elaboracién de circuitos impresos —22420153:
informacidn del programa y guia de aprendizaje. Generacién, transformacion y uso de la energia
eléctrica —

Se revisa, corrige y aprueba el contenido de los siguientes recursos, teniendo en cuenta el
modelo pedagdgico, los lineamientos aprobados: ADSO a Distancia —228118: ajustes para
convertir ADSO a distancia en planeacién pedagdgica, proyecto formativo, cronogramay guias
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de aprendizaje. Ajustes programas consultoria: se ajustan documentos generales, cronogramas,
guias de aprendizaje e instrumentos de evaluacién, con nuevas evidencias de aprendizaje.

Se analiza el material para garantizar un uso adecuado en los procesos de desarrollo curricular
de los programas: ADSO a Distancia — 228118: ajustes para convertir ADSO a distancia en
planeacién

pedagdgica, proyecto formativo, cronograma y guias de aprendizaje. Ajustes programas
consultoria: se ajustan documentos generales, cronogramas, guias de aprendizaje e
instrumentos de evaluacion, con nuevas evidencias de aprendizaje. Bioseguridad en acuicultura
— 72340050: informacién del programa y guia de aprendizaje. Comunicaciones analégicas —
83240110: informacion del programa y guia de aprendizaje. Disefio de productos electrdnicos
con microcontroladores —

Se validan las propuestas de disefio instruccional de: ADSO a Distancia —228118: ajustes para
convertir ADSO a

Se validaron los siguientes documentos: ADSO a Distancia — 228118: ajustes para convertir
ADSO a distancia en planeacion pedagdgica, proyecto formativo, cronograma y guias de
aprendizaje. Ajustes programas consultoria: se ajustan documentos generales, cronogramas,
guias de aprendizaje e instrumentos de evaluacién, con nuevas evidencias de aprendizaje.
Bioseguridad en acuicultura — 72340050: informacién del programa y guia de aprendizaje

Se realizan reuniones con el equipo de trabajo y ajustes en los productos solicitados, de acuerdo
con las validaciones

Se realiza correccion de estilo de los siguientes recursos: ADSO a Distancia —228118: ajustes
para convertir ADSO a distancia en planeacién pedagodgica, proyecto formativo, cronogramay
guias de aprendizaje. Ajustes programas consultoria: se ajustan documentos generales,
cronogramas, guias de aprendizaje e instrumentos de evaluacidon, con nuevas evidencias de
aprendizaje. Bioseguridad en acuicultura — 72340050: informacién del programa y guia de
aprendizaje. Comunicaciones analdgicas — 83240110: informacién del programa y guia de
aprendizaje. Disefio de productos electrénicos con microcontroladores —

Se entregan los siguientes recursos en los tiempos definidos de acuerdo con el plan de trabajo
/o cronograma establecido: ADSO a Distancia — 228118: ajustes para convertir ADSO a distancia
en planeacidn pedagdgica, proyecto formativo, cronograma y guias de aprendizaje. Ajustes
programas consultoria: se ajustan documentos generales, cronogramas, guias de aprendizaje e
instrumentos de evaluacion, con nuevas evidencias de aprendizaje. Bioseguridad en acuicultura
— 72340050: informacidén del programa y guia de aprendizaje. Comunicaciones analégicas —
83240110: informacion del programa y guia de aprendizaje. Disefio de productos electrdnicos
con microcontroladores —22420152: informacién del

programa y guia de aprendizaje.
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Se dio respuesta oportuna a cada una de las comunicaciones requeridas por la lider y
compafiieros del equipo de trabajo, utilizando el correo Outlook y el Tablero de Planner.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: Sl NO_X___
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO___
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO___ REGULAR___ INSUFICIENTE___

Atentamente,

JO[W\ r HD\‘X‘-‘I‘“

Firma
JOHN FREDY HOLGUIN MUNERA
Supervisor(a) Contrato No 5904832

Dinamizador SENNOVA
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Formato Entrega de Bienes a Informacldn de Ejecucion Contractual por el Contratista

NOMBSERES ¥ APELLIDOS DEL CONTRATISTA: ANA CATALINA CORDOBA SUS | IDENTIFICACION
Qupap | Medeliin FECHA N | 12/14/24 [nmmuu ANTOQUIA | 43,594,747
DIRECOION U ORICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: | CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD - SENA REGIONAL ANTIOQUIA

NUMERQ Y FECHA DE CONTRATO: CO1,PCCNTR.5904832 de 2024
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Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el
-7AV PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020

De qcuerdq con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el documento 43594747 NO
ha sido registrado en |a Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisién del reporte: 27 de Noviembre de 2024 a las 07:53:19

mente por los bienes aqul relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.

ricular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
las obligaciones

El cuentadante responde administrativa y fiscal

Todo ello segin lo dispuesto sobre este pa
establecido en los numerales 21 y 22 del Art, 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucitn 1378 de 2018 y en

generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consullas dirljase a la pagina hitpsZ/miinvenlario.sena.edu.co ingresando el numero de documento del cuentadanle,

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Expedicion de antecedentes disciplinarios - Procuraduria General de la Nacién https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Consulta-de-Antecedentes.aspx

1del

Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nimero de identificacion
de la persona natural o juridica.

Tipo de ldentificacion: , . NUmero ldentificacion:
P Cédula de ciud: v 43594747

; Cual es la Capital del Atlantico? =

| Consultar

Datos del ciudadano
Senor(a) ANA CATALINA CORDOBA SUS identificado(a) con Cédula de ciudadania NUmero 43594747.

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefor(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: viernes, octubre 11, 2024 - Hora de consulta: 21:46:34

El certificado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las providencias ejecutoriadas por el término de la sancion impuesta, asi como las
inhabilidades impuestas por la autoridad competente y las automaticas que ordena la Constitucion Politica y la Ley en Colombia.

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en el certificado ordinario, mas las inhabilidades intemporales previstas en la
para algunos cargos de la administracion publica, tales como los de eleccion popular.

DATOS PERSONALES, si los Nombres que aparecen en la consulta del certificado son inexactos, por favor de clic aqui para realizar la actualizacion segin los dat
la REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL, si luego de este paso los datos siguen erroneos por favor dirijase a la Registraduria mas cercana. Mayor informac
en http://www.registraduria.gov.co/

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga clic aqui para descargarlo gratis.

Copyright © 2013. Procuraduria General de la Nacion / Todos los derechos reservados
Desarrollado por: CDI Software Colombia
V.1.0.1
Por Robert Pineda, para CDI Software. 2013

Privacidad - Términos

11/10/2024, 9:46 p. m.


https://apps.procuraduria.gov.co/webcert/ActNombre.aspx
https://apps.procuraduria.gov.co/webcert/ActNombre.aspx
http://www.adobe.com/es/products/acrobat/readstep2.html
http://www.adobe.com/es/products/acrobat/readstep2.html
http://www.cdi.com.co/
http://www.cdi.com.co/
http://www.robertpineda.com/
http://www.robertpineda.com/

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 12 de
octubre de 2024, a las 18:36:57, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

43594747

Caodigo de Verificacion

43594747241012183657

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:36:32 PM horas del 12/10/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 43594747
Apellidos y Nombres: CORDOBA SUS ANA CATALINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de

identidad registrado y solo aplica para el territorioc colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio




10/12/24, 6:40 PM Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 18:40:07 horas del 12/10/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 43594747,
Apellidos y Nombres CORDOBA SUS ANA CATALINA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Sena, con NIT 899999034-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

10/12/24, 6:40 PM Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/10/2024 06:40:51 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 43594747 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cdédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 103393560 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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l“ ' J Reporte Relacion de Pagos
W

Nacidn

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHiramireb

36-02-00-005-

JUAN FELIPE RAMIREZ BEDOYA
CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD-ANTIOQUIA

2024-12-30-3:33 p. m.

RELACION DE PAGOS
. . 36-02-00-005-94010 CENTRO DE . L . .
Unidad / Sub-Unidad: SERVICIOS DE SALUD-ANTIOQUIA Numero de Compromiso: 27224 Valor Total: 45650.000(Saldo por pagar: 0
Tipo Doc. Identidad: CEDULA_DE_CIUDADANIA Numero Doc. Identidad: 43594747 Tercero: ANA CATALINA CORDOBA SUS

DOCUMENTO SOPORTE

N CONTRATODEPRESTACIONDE |, .
Tipo: SERVICIOS - PROFESIONALES | UM 5904832

Fecha:

1/02/2024 0:00:00

OBJETO

Objeto: METODOLOGICA, PEDAGOGICA, DE LOS PROGRAMAS EN MODALD

SERVICIOS PERSONALES -PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO EVALUADOR INSTRUCCIONAL, PARA REALIZAR LA VERIFICACION Y SEGUIM IENTO DE LA CORRECTA ESTRUCTURACION DIDACTICA,

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

NUM DOCUMENTO ENTIDAD
CUENTA POR PAGAR OBLIGACIO | ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO SOPORTE PAGADOR CONCEPTO DE PAGO
N A
FECHA | NUMERO | VALOR VA CONGEDIDO | g | FECHADE | VALOR ] VALOR |\ g nero | crarchequE BANCO NUMERO | VALOR TIPO NUMERO | CODIGO
AMORTIZADO PAGO | BRUTO |DEDUCCION
23424 5006526 | 2024-03-05 |243466700]  9.739.00| 2424.928,00] 48880694853 | BANCO DAVIVIENDA CONTRATO 5004832| B0F0DT | PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
FEBREROCTONo
80224 8046524 | 20240322 | 456500000]  18260,00] 4.546.740,00] 488401694853 | BANCODAVIVIENDA CONTRATO 5004832| G-0+0DT | PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
A MARZ0 CTO No. 5904832DF CORDOBA SUS
09224 18705626 | 2024-04-26 | 456500000]  B.26000| 4546.740,00| 483401694853 | BANCO DAVIVIENDA CONTRATO 5904832| G-010DT | PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
ABRL CTON
B7824 56932224 | 2024-0530 | 456500000]  B.260,00] 4546.740,00| 488407694853 | BANCO DAVIVIENDA CONTRATO 5904832 6-0101DT | PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
SA MAYOCTON
220024 20475824 | 2024-06-27 | 456500000| B.26000| 4546.740,00] 48840%694853 | BANCO DAVIVIENDA CONTRATO 5904832| B0F0TDT | PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
SA J
328224 2498324 | 20240730 | 4555000,00] 8.26000] 4506.740,00] 48840694853 | BANCO DAVIVIENDA CONTRATO 5004832| G-010DT | PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
SA JULIOCTONo
37024 292684124 | 2024-08.28 | 456500000  8.26000] 4546.740,00] 48840694853 | BANCO DAVIVIENDA CONTRATO 5904832| G-0101DT | PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
SA AGOSTOCTONo
158524 34166024 | 2024-09-26 | 456500000]  18.26000| 4.546.740,00] 488401694853 | BANCO DAVIVIENDA CONTRATO 5904832| BOFOTDT | PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
SEPTIEMBRECTO
53224 309923324 | 2024029 | 456500000] 826000| 4546.740,00| 483401694853 | BANCO DAVIVIENDA CONTRATO 5004832| G-0101DT | PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
SA 0CTU
510924 1489%524 | 20241127 | 456500000]  18.26000| 4546.740,00] 483401694853 | BANCODAVIVIENDA CONTRATO 5904832| G-010DT | PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
NOVIEMBRE CTONo
677024 49861424 | 2024-220 | 2.8033300]  852100]  2.21812,00] 48840694853 | BANCO DAVIVIENDA CONTRATO 5904832 B-0101DT | PAGO PRESTACION SERVICIOS MES DE
SA DICIEMBRE CTO No. 5304832DF CORDOBA |

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUN( ; UNu Jeup €
AMORTIZADO: Convalornegativo, los valores de legalizaciones con cargo ala ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas
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