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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

N.LT.: 890399029-5

Direccion:
Ciudad:
Departamento:

Teléfono:
Correo:

Tipo de Contribuyente:

Tipo de responsabilidad:

Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
CALI

Valle del Cauca

+57 (602) 620 00 00
Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica

0-13;0-48

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :
Medio de Pago :

Tipo de Negociacion

N° DS233845

2025-04-21

28/04/2025 00:00:00

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

Transferencia Débito Interbancario

Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido o Razén Social :
NIT / Ndmero de Documento
Tipo de Contribuyente

Tipo de Responsabilidad

Correo

NATHALIA VANESSA GONZALEZ RIVAS

calle 10 oeste 2N- 05 casa campestr

11182979688 Direccién:

Persona Natural Ciudad: CALI

0-99 Departamento  Valle del Cauca
natha903@hotmail.com Teléfono

Nro

Cédigo

1 00001

1.310-17.13-3754
CONTRATO DEL 15
MARZO 2025 . OBJE

Descuento Recargo

Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe

NIU 1.00 5,000,000.00

IMPUESTOS
%

5,000,000.00

Nro

Codigo Descripcién

Porcentaje %

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Tipo

Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600079174,, Nro planilla:1071893005-1403194461,CUOTA 2

Total en Palabras:

Cinco millones de pesos.-
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CUDE:4b6dbbc3cd6a61dc6719ec7 124f3b8cad3019fb1a78ac5f578775945e5870784e14d8b4879a13e4fe13f240f4d8cOafc

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

Representacion grafica de la Factura Electronica -

MONEDA COoP
SUB TOTAL 5,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 5,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 5,000,000.00
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por Sig South C Colombia S.A.S. NIT:

(www.

com) / Revise su D El;

en: www.



INFORME DE.AVANCES DE ACTIVIDADES.

CUOTA 2 P
NOMBRE: NATHALIA VANESSA GONZALEZ RIVAS
CEDULA: .. . . 1118297’96(8j .
: A PRESTACION DE SERVICIOS Prestacién de servncws
CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-3754-2025 del 15 de marzo de 2025

VALOR' DELC CONTRATO: | $15.000.000 (QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE)~

DURACION DEL
CONTRATO: Del 15 de/r’narzo de 2025: a}ﬁn de Mayo de 2025

PERIODO DEL INFORME: | ABRIL de 2025, CUOTA 2¢ T

FECHA PRESENTACION: | 21 de abfil de 2025

Objeto del contrato: PRESTAGION DE SERVICIOS _PROFESIONALES COMO
CONTADORA PUBLICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN :DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE
DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimientoc de las
obligaciones especificas del contrato de prestacidn de servicios profesionales y/o de
apovo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyén las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas: ' 3

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:
-

.
i A - —

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimientc y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y*
articular la oferta al servicio de fomiento al emprendimiento y el desarrollo émpresarial °
que brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo. i

Realice el levantamiento de informacién de actores y servicios disponibles en el Valle del
Cauca para el fortalecimiento del emprendimiento y el desarrollo empresarial. Esta
informacién fue- articulada con la oferfa institucional de la Secretaria de Desarrollo
Economico, permitiendo ampliar el portafolio de servicios a disposicion de
emprendedores y empresarios del departamento. i
Adicionalmente, se gestiond la articulacién con la Alcaldia de vijes y La Cumbre, con el
objetivo de llevar la oferta institucional al territorio y facilitar el acceso a los servicios de *
fomento al emprendimiento, promoviendo la descentrallzacmn y el fortalecimiento del
ecosistema local.

Realice reunion el dia 03 de abril del 2025, con la Directora Angelica Rojas de la Camara
de comercio de Cali, sede yumbo. Donde se socializo el protafolio de servicio por parte
del CDEI Yumbo, explorando posibilidades de articulacion interinstitucionales

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico,




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,

oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. .

"

Brinde asistencia técnica a 5 emprendedores pertenecientes a los municipios asignados
al CDE! Yumbo, :en el marco de la ruta de atencién definida por el programa de
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial de la Secretaria de Desarrollo
Econdémico, Competitividad y Formento del Empleo.

Esta, atencidn se realizd cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y
eficiencia, orientando a los beneficiarios en aspectos clave para el crecimiento de-sus
unidades productivas y su integracién al ecosistema de emprendimiento del Valle del
Cauca.

LY

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, ‘Competitividad y
Fomento del Empleo, y ofros acltores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de: documentacion y seguimienio a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo .apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

Apoye en la difusion activa de la convocatoria Fondo ValleINN+ 5 municipios del valle
del cauca, promovidas por la secretaria de Desarrollo Economico, competitividad y
Fomento del Empleo. Dado que en los municipios del CDE! Yumbo no se desarrollaron
convocatorias propias de fondos de capital semilla durante el periodo.

Y

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segtin solicitud del
lider del proceso y/o supervisor del contrato.

Elaboré, revisé y consolidé documentos téchicos necesarios para el desarrollo de las
actividades del programa, tales como actas, informes, propuestas, y demas soportes
administrativos, conforme a los lineamientos de la Secretaria de Desarrolio Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo y la normatividad vigente.

Estos documentos fueron realizados en atencion a los requenmlentos del coordinador
Regional del proceso y/o del supervisor del contrato, asegurando su calidad, pertinencia
y oportunidad, en apoyo a la adecuada ejecucion del programa.

|
1

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento
y profesnonal de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o
supetrvisor de contrato. ‘

Respondi al requerimiento asignado en el marco del Programa de Emprendimiento,
proporcionando respuestas profesionales y conforme a los lineamientos establecidos por
el lider de proceso o supervisor de contrato.

Participé activamente en la organizacion y acompafiamiento del evento "Conversatorios
ciudadanos realizado en los municipio de Vijes y La cumbre el dia 05 de abril de 8:00 am
a 7:00 pm, coordinando la logistica, gestion de inscripciones y asegurando la correcta
gjecucion del evento, garantizando que- se cumplieran los objetivos establecidos y
facilitando el intercambio de informacion entre los diferentes actores del ecosistema
emprendedor del Valle del Cauca. -

" ¥ -



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimientc del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

. LR aS

Realice el dia 01 de abril de 2025, reunion virtual a través de la plataforma Google Meet,
de 10:00 a.m. a 11:30 a.m., con el equipo de trabajo del CDE! Yumbo, con el objetivo de
coordinar y preparar la logistica de los Conversatorios Ciudadanos que se llevarian a
cabo el 05 de abrii en los municipios de Vijes y La Cumbre. Durante la reunion, se
discutieron los detalles logisticos, la organizacion de las actividades y las
responsabilidades asignadas a cada miembro del equipo para asegurar la adecuada
ejecucién de los conversatorios, garantizando la participacion activa de la comunidad y el
cumplimiento de los objetivos establecidos para dichos eventos.

Realice el dia 09 de abril de 2025, reunidn virtual a fravés de Google Meet de 10:00 a.m. a
11:30 a.m. con el equipo de trabajo del CDEI Yumbo, con el proposito de realizar un
seguimiento detallado a las actividades e indicadores del centro. Durante la sesion, se
evaluaron los avances en relacion con las metas establecidas, se identificaron areas de
mejora y se discutieron estrategias para optimizar los procesos y asegurar el
cumplimiento de los objetivos. Esia reunién fue clave para establecer las acciones
carrectivas necesarias y definir nuevas prioridades que permitan mejorar el rendimiento
del equipo y garantizar el éxito en el cumplimiento de las metas.

Asiti el dia 10 de abril de 2025 a la Socializacion virtual “Programa de Transparencia y
Etica Publica de 10:00 am a 11:00 am. Reunion virtual por medio de la plataforma MEET,
convocada por la Oficina para la Transparencia de la gestion Publica.

7. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos vy los sistemas de informacioén dispuestos por la Secretaria
de Desarrolloc Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Brindé informacién oportuna y pertinente en respuesta a los requerimientos establecidos
por la Coordinacidn Regional, confribuyendo al seguimiento y ia correcta ejecucion de las
acciones del programa.

Adicionaimente, me encargué de alimentar de manera constante el Drive institucional con
la informacidn, soportes y evidencias necesarias para garantizar Ia frazabilidad, la buena
operacion y la toma de decisiones informadas dentro del marco del Programa de
Emprendimiento de la Secretaria de Desarrolio Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

Estas acciones permitieron mantener actualizada la informacion del programa, facilitar la
articulacion interinstitucional y respaldar fos procesos de seguimiento y evaluacion interna.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES 2
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES 5

GORERNACION
ooy ,

e el Gabermnoderg——————-
DILIAN FRANCISCA TORO YORRES:
¥ st equipo de trobaje

to {a} invitan af
Copversatorlo Cludadano
—Sfnlacomunidad.de laCumbre.
¥ Bl Goblerno Departamental,

£ Fochat Abril 05 de 2626
& Horo: 8:00 o,

@ Lugar: Coliseo Municipal
laCumbre - Valle

GOBERKACION
] AT

sfnadora ™"
RILANFRANTISCA TORD TORRES
y su equipe de trabaje

Lo {a) invitan of
Conversatorio Cludodano

= Y&l Gpbierno Departamental,

eLhst S g LR

£ Fecha: Abrit 05 da 2025
€8 Hore: 100 pun.

¥ Lugar: Coliseo Municlpat
Viles ~ valle

e 1t e




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
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Jose Rolando

& vov
Ji10:00 AM

CFICIHA FARA LA
TRAMIFARINCIA DE
1A GESTION PORLICA

WLCONTCTATE




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sisterna de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desamollc de!l presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacién y datos personales de los que tuve conocimientc con ocasion de la
ejecucion del contrato.

Cordialmente,

D/

VANESSA GONZALEZ RIVAS

C.C.1118297968 n -
Teléfono: 3113114043

Correo:natha803@gmail.com

JUA%:RI& BRAVO CASTANO
Vo,

0. Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor

O



Departamento del Valle-del | . Cédigo: FO-M9:P2.02 5

Cauca -
e Versién:OZ

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
P18 SUPERVISION Fecha de Aproba}:iﬁfl: 17106/2019
Pagina: 1de7 ¥

{[Fecha:® ~| 21.° fde | * abril " “Yde ] " 2025

CONTRATO

Contrato ndmero: | 1.310-17.13:3754-2025 | de . 15demarzode2025 |
Acta Aclaratoria L - del - : -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005878 ITEM 2 Del 10/01/2025 y RPC
No. 5600079174 Del 15/03/2025 « Aproplaclon Presupuestal 1154-121000-2320202008- |
3711001010010000- Pl37-1 02499/1/1/01/03 » Fondo:* 121000 - LIBRE DESTINACION » Centro |
Gestor: 1154 « Proyecto: PI37—102499 FORTALECIM!ENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS:
DEL VALLE DEL CAUCA "

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especlf' car cada uno) del Plan de ‘Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: Pilar Del Contrato Valie competitivo. e xnnovador * [inea De
Accion: 1-Valle competltlvoemnovador Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD YIO FORMALIZACION DURANTE EL PERiODO DE GOBIERNO * Bpin Del
Proyecto: 2024003760114 '

g N A i o "

Meta, actividad e impacto (especlf' car cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este confrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valie del Cauca durante el periodo de gobierno = Objetive General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econémicas de! valle del cauca; en femas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacién con actores del ecosistema * Objetivos especificos:. ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE -PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y. DE LEGALIDAD.. i
Programa' 11. VallEmplea « Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. ¢ Elemento PEP: PI37-
102499/1!1/01!03 »- Area 'Funcional: 3711001010010000 . Cuenta Mayor: 5507051201.

L

N

]
¥ o Y 24 £ %
Objeto del contrato PRESTAC[ON DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA
PUBLICA EN lA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO ‘DEL-.EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIM]ENTO DE LASE UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA
 JUAN MARTIN BRAVO CASTANO i G i ue
Supervisor: |5 ¢ 1144041044 - ¢ L L
‘NATHALIA VANESSA GONZALEZRIVAS ° - = 3
Contratista icc 1118297968
; | Telsfono. 3113114043

FOBUETIVOIDELINEORME?:




Departamento de! Valle del Cadigo: FO-M9-P2-02
Cauca -
& ‘ _ Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE | *
SUPERVISION . Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
. Pagina: 2de 7
Gobemacion

/
Este informe tiene como objetivo dejar cons'tancna del cumpllmlento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en ABRILJde 2025, CUOTA 2, por o que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante ABRIL de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad. *

IVIDADES'[

B s v iy

NERIFICAC[ON DE ‘:%CUJMQLIMIEﬁg%g&gE LAS*ESPEC!FICACION

(OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMP DASEN EL CONTRA

CQNTRAT!STA RS o . ;

, o . Realizar ! levantamiento de mformacton de los actores y ser\ncms

? " ~ofertados. para ¢ foritalecgmelen’co al emprendimiento, y desarrollo.

i -empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de: .
- fomento al emprendlmlento y el desarrollo empresarial que. brmda la’

4 'Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y fomento del

Y _gEmpIeo 2. Bnndar asustencna tecnlca a los emprendedores ylo

. mipymes del depaﬁamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de!

jatencion del programa para el: fortalecimiento at emprendimiento y el;

: Desarrollo Empresarial de' Ia secrefaria de Desarrollo ~Econom|co,,

o

- ¥ Competitividad vy Fomiento deI‘Empleo cumpllendo con Iosy }
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia deﬁn;dos para el T
, proceso. 3. Apoyar el desarrolio de las fases ligadas a Ias‘
iEspeciﬁcaciones, convocatorias de Fondos de capital,semilla, adelantadas por la;

Secretaria de Desarrolilo Econdmico, -Competitividad y Fomento del{ -
-Empleo, y ofros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo !
{asistencia fécnica, evaluacién; alistamiento de documentacion y-

| actividades u
' obligaciones

ézcs;?!;:::iti!?les seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a .dichos:100%
: et Fondos asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquner' P
- elemento ligado, a, su-~ejecucion. 4. Elaborar documentos; técnicos; &
B (actas, informes, propuestas, estudios, previos, efc), conforme a- ios - ,

! {lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segln solicitud :
i de! lider del proceso y/o supervisor del contrato. 5.Responder los
requerimientos que le sean asignados, desde su area de,
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos |
por-el lider te proceso o-stpervisor de contrald: 6. Las demas que le |
sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para s
el cumplimiento del objeto’ contraciual y esién acorde con la
naturaleza del contrato. 7. Brindar informacion oportuna para-la toma
de decisiones cuando fuese necesario,.alimentar las.bases de datos
y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de
Desarrollo Econémico; Competitividad y Fomento del Empleo.




Departamento del Valle del - Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca, il
. s Version:02
INFORME’ DE SEGUIMIENTO DE
_ SUPERVISION Fecha de Aprobacin: 17/06/2019
Gobernacién Péagina: 3de 7 e
o + i Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades™ u

+  {obligaciones especificas contractuales dl;-': acuerdo a lo' programado 100%

| P;;}ceniaje“de : ;in ¢l-plan de trabajo del mets de A?R! 2025. T ‘

o 4 F‘w Y 7
cumplimiento. . - I - /
ump Porcentaje de cumplimientc de las especificaciones, actividades u 7"

obhgaclones especificas contractuales en lo transcurrido en [a}66,7%

. o wgenc:a del contrato de conformidad con lo acordado en ef mlsmo .
?;Lassiderat:igneél A ] A L )
Sugerencias, . . e .

Sugerencia ' 'Fecha de entrega Responsable B

Sin novedad , - 2 T !

‘ LI , o I . ' i
Prorrogalsuspensiones.o adiciones  ° 1 v 23
" Fecha suspensién, prorroga o,adicién ~ | Fecha de reinicio | ‘Responsable =~

Sin novedad — —

A . - - I .. - '
= T L (] IEEE O T
-

[ESEGUIMIENTO:TECNICOO: DE:EJECICIONE 2 %

Concepto Supervisor: En. cumplimiente al complemento- del contrate electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de .apoyo a la- gestion No. 1.310-17.13-3754-2025 del 15 de marzo:de
2025, certifico como supervisor del~mismo, que el contratista ;cumplié con sus. obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

f‘.g\'! . [ A - * 3 3 T. i

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y. servicios “ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrolio empresarial en el Valle del Cauca, y articular 1a oferta _
al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo .empresarial que brinda la Secretana de’
Desarrolio Econémaco Competuhvxdad y fomento del Empleo K -
H - = ” X
La contratista reallzo eI levantamiento de informacién de actores y servicios disponibles’'en el Valle
del Cauca para el fortalecimiento del emprendimiento y el desarrollo empresarial. Esta informacion
fue articulada con la oferta institucional de Ia Secretaria de Desarrollo Econdmico, permitiendo
ampliar el portafolio de servicios a disposicién de emprendedores y empresarios del departamento. ™
O Adicionalmente, la contratista gestioné la articulacion con la Alcaldia de vijes y La Cumbre, con € ©
objetivo de llevar la oferta institucional al territorio y facilitar el acceso a los servicios de fomento al
emprendimiento, promowendo Ia descentrallzaclon y el fortalécimiento del ecosistema local;  “#* ~
La contratista reallzo reunion eI dia 03 de abril del 2025, con la directora Angehca Rojas dela:
Camara de comercio de Cali; sede yumbo. Donde socializo el portafdlio de servicio por parte del
CBEI Yumbo, explorando pombxhdades de articulacion interinstifucionales  « »

- . * S = s

*




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca -
iy Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2018
Gobemacién Pagina: 4de7

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamenio del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del
Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso.

La contratista brindo asistencia técnica a 5 emprendedores pertenecientes a los municipios
asignados al CDEI Yumbo, en €! marco de la rutd de atencién definida por el programa de
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Esta atencion se realizd cumpliendo con los esiandares de calidad, oporiunidad y eficiencia,
orientando a los beneficiarios en aspectos clave para el crecimiento de sus unidades productivas y-
su integracion al ecosistema de emprendimiento del Valle del Cauca.

3. Apoyar el desarollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos' de capital semilla,
adelantadas por la Secrelaria de Desarrollo Econgmico, Competitividad y Fomento del Empleo, y
otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento
de documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarivs, ligados a dichos Fondos, asi
mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

La contratista apoyo Ia difusién activa de la convocatoria Fondo ValleINN+ 5 municipios del valle de!
cauca, promovidas por la secretaria de Desarrollo Economico, competitividad y Fomento del
Empleo. Dado que en los municipios del CDE! Yumbo no se desarrollaron convocatorias propias de
fondos de capital semilla durante el pericdo.

4. Eilaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, efc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin solicitud del lider del proceso y/o
supetrvisor del contrato.

La contratista elaboro, revisd y consolide documentos técnicos necesarios para el desarrollo de las
actividades del programa, tfales como actas, informes, propuestas, y demas soportes
administratives, conforme a los lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo y la normatividad vigente.

Estos documentos fueron realizados en atencidn a los requerimientos del coordinador Regionai del
proceso y/o del supervisor del contrato, asegurando su calidad, pertinencia y oportunidad, en apoyo
a la adecuada ejecucion del programa. .
5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientios impartidos por el lider de procesc o supervisor -de
contrato.

La contratista respondid al requerimiento asignado en el marco del Programa de Emprendimiento,
proparcionando respuestas profesionales y conforme a los lineamientos establecidos por e! lider de
proceso o supervisor de contrato. -

La contratista participo activamente en la organizacion y -acompafiamiente del evento
"Conversatorios ciudadanos realizado en. los municipios de Vijes y L.a cumbre el dia;05 de abril de
8:00 am a 7:00 pm, coordinando la logistica, gestién de inscripciones y asegurando la correcta
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ejecucion del evento, garantizando que se cumplieran los objetivos establecidos y facilitando el

intercambio. de informacidn.entre los diferentes actores del ecosistema: emprendedor-del Valle, del

Cauca;’ ;; -t w}’) « l . N N o L Fo Sy
i i

3 .
X, a o -3 PO

6. Las demas que le sean asignadas por el supervusor del contrato y!o ;efe mmedlato para el
cumphm:ento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato S,
La contrahsta realizo el'dia 01 de abril de 2025, reunlon viftual a traves de la piataforma Google Meet

de 10 00 am.a 11 30a. m., con el equo de trabajo del CDEI Yumbo con €l objetivo de coordinar ¥
preparar Ta Ioglstlcafde Ios Conversatonos C:udadanos que se Ilevanan a cabo el 05 de abnl en los
municipios de Vijes y lLa Cumbre. Durante la reunion, discutieron Ios detalles logisticos, ‘la
organizacion. de las. actividades. y las responsabilidades. asignadas. a cada. miembro. del,eqmpo para.
asegurar la adecuada ejecucion de los conversatorics, garantizando la part:c[pac:lon activa’ de la
comunidadiy el ciimplimiento-de los objetivos establecidos para dichos eventds, - & =¥ .
La.contratista realizo ¢l dia 09 de abril de 2025 reumon virtual a traves de Google Meet de 10:00 a.m.

a 11:30 a m. con ei equipo de trabajo del CDEI Yumbo, con el proposxto de realizar un segu:mlento
detallado a las actividades e indicadores del centro. Burante la sesion, evaluaron los avances en
relacién con las metas establecidas, identificaron areas de mejora y discutieron estrategias para
optimizar :fos procesos y asegurar el cumphmlento de los objetivos. Esta reunidn fue ciave para
establecer las acciones correctivas necesarias y definir nuevas prioridades que permltan meéjorar-el
rendimiento del equipo y garanttzar el éxito en el cumplimiento de las mefas. . %« % * ® 4

-

¥ om

La contratista asistié el dia 10 de abril de 2025 a la Socializacion virtual “Programa de T'ransparenc:a !
y Etica Publica de 10:00 am a 11:00 am. Reunion virtual por medio de la plataformia MEET,
convocada por la Oficina para la Transparencia de la gestion Publica. LY

.

. & i
7. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las _
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la secretarla de Desarro!lo Economlco

Competitividad y Fomento del Empleo. : "
- - E-* R HET

La contratista brindo informacién oportuna y perfinente en respuesta a los: réqu'erimiénfos
establecidos por la Coordinacién Regional, contribuyendo al seguimiento;y la correcta ejecumén de
las acciones del programa. '
Adicionalmente, se encargé de alimentar de manera constante el Drive mstituctonal con la |
informacion, soportes y evidencias necesarias para garantizar la trazabilidad, la buena, operacnon yla
toma de decisiones informadas dentro del marco del Programa de Emprendlmlento de la-Secretaria
de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. i
Estas acciones permitieron mantener actualizada la informacion del programa, faciiitar la articulacién”

interinstitucional y respaldar los procesos de seguimiento y evaluacién interna. .
=
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SEGUIMIENTOZADMINISTRATIVOERR S

para lo cual se nyN!LLA DE PAGO Nro. 1071893005% SOPORTE DE PAGO PIN/ICUS/REFERENCIA
Nro. 1403194461 ¥con perrodo de cotizacién del mes de MARZO¥de 2025. segin la clausula
séptima del contrato y [a L8y 1122 articulo 18 de2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo-a

80 de 1993, Ley 190 de 1985, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de

[ 8

mcompatlbll:dad o prohibicién para estar contratado el contratlsta no genera relacron:l laboral
| alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003 -t ¥

E! contratista ha -cumplido con el pago -oportino de E& aportes Ieg? de Salud " Pensuim y Arl»‘
A

lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley

2011 el contratista hasta ahora 'no se halla, lncurso en ninguna de |as causales de inhabilidad: |

SEGUIMIENTOFINANGIEROV.CONTABLE S ot

COSTOS DEL CONTRATO . PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
C:mce‘;)to ‘ Valor "| {Anticipo, :l\:ech‘a de pa c'; ' Valor |Observacio
' avances, ‘| d pago. | nes |
¥ - _ pagos) |’ r - v
/ . . !
g Va’i’;ft',‘:f; de $15.000.000. || CUOTA™ | Abrill2025  |5.000.000| Cancelada -
Valor Adiciones’ $ , 4 N . o o
Reafustes F ... 1 . L
Actuahzaclon de | - ' A . J 3 B A
precios $. . e o= ] - A Ly
Valor Total del
Contrato . $1§.‘_000'00q v |t ro - P T LS A
Valor pagado * | $5.000.000 " SRR I T
Valor causado que
~-no se ha pagado ,$5.000.000 7l e . _ T
V: .t . . . .
ef;g;::;f $10.000.000 4 At e T oo
~Val ‘ S B
-gt;;es;g:rpor $5.000.000 / > ‘ - T - <
Intereses~ ° 1 ‘ K . VoL
* _moratorios o i® s [ e :

SEGUIMIENTOS 4T
NO APLICA

*
R
.

frﬁ 113

{SECGUIMIENTOJURIDICOE: ¥ SR

'9;"‘ g‘




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca, '
. _ - Version:02
INFORME DE SEGUIM!ENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina; 7de 7

. 'El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y |
el Decreto # 1082 de 2015, segtn la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 | ;
!de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso |
‘en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, els
contratlsta no genera relacién laboral alguna con el Departamento segiin el numeral 3 del articulo(
132 de la Ley 80. ;
! 1
EI contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Segundad}
' Social.
(INFORME!SOBRE'SANCIONES:

Sin novedad

[ PV VR

INEORME/SOBRE; EAQM@Q@%%#;;
AN /CONT.

INSTANGIAS YIMECANISMOSD
. Sin novedad
Fecha del préximo informe 13 de Mayo de 2025

Para constanma de Ig;antenor firma la presente acta el Supervisor a los:
dias detmes de | abril de 2025

///% /

JUAN MARTIN BRAVO CASTARO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elaboré Reviséd Aproho
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, Jos& Anfonjo | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron | Gestion y Desempefio,
Cristancho Martinez Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional j Subdirector de Contratacion

Universitario, Contratistas . | . . ..

Firma: Finné':" o

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




10/4/25, 21:17 Gmail - <» PSE Transaccion Aprobada - CUS 1403194461

M Gma" Nathalia Gonzalez Rivas <natha903@gmail.com>

<» PSE Transaccion Aprobada - CUS 1403194461

1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 10 de abril de 2025, 19:20
Para: natha903@hotmail.com

jHola, NATHALIA VANESSA GONZALEZ
RIVAS!

Gracias por utilizar los servicios de BANCO
DAVIVIENDA y PSE. los siguientes son los datos de
tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada &
CUS: 1403194461

Empresa: SIMPLE Ol

Descripcién: Pago de Seguridad Social
Valor de la Transaccion: $ 592.500
Fecha de Transaccion: 10/04/2025

Ten en cuenta estos tips de seguridad

BDigita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=c7a39faaf5&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1829063457976086177 &simpl=msg-f:1829063457976086177 1/2



