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TOERTIFICACION
CONTRATISTA DIANA NATALIA CARRILLO GOMEZ hbisaos 1.069.748.846 de Fusagasugd
AVANCE 100,00% TERMINACION (12) DOCE DE JUNIO DE 2025
LUGAR Y FECHA DE LA FIRMA DEL ACTA: | Cucunubé 13 DE JUNIO
ACTA No. 3 PERIODO A PAGAR : | 13 de mayo 12 de junio de 2025
DEPENDENCIA EJECUTORA: Secretaria de Deportes, Educacion y Cultura I 0 2.3.2.02,02.009
CONVENIO COOPERACION SEGUROS INTERINSTITUCIONAL
PRESTACION DE SERVICIOS | X ARRENDAMIENTO SUMINISTRO
CONTRATO X
COMPRAVENTA CONSULTORIA OBRA
NUMERO No. 110-03.03- 077-2025-CD-Ps | _Fecha “! 12 de marzo
C. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. m ReTa 13/03/2025 Lﬁ&"g’ﬂl 2025000154

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR EN LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA EN LA MODALIDAD DE BALONCESTO EN EL

A SAID MUNICIPIO DE CUCUNUBA PARA LA VIGENCIA 2025.
La Secretaria de Deportes, 6n y Cultura del pio de C &, en su de sup: del contr:
1. Que la &j ion del contrato se ha di por parte del contratista dentro de los y obligaci bleci en el Contrato.
TEM obligaciones cumple | " evidencia observaciones
Efectuar convocatoria, proceso de inscripeion e instruccion de los Realizé la convocatoria de |a escuela formativa de
alumnos a nivel urbano segn los horarios asignados por el BALONCESTO, en el casco urbano y rural como lo es
supcrwsor del contrato y! reportar mediante la base de datos . CHAPALA, LA LAGUNA MEDIA LUNA
1 por la de Deportes, y Cultura X Registro fotografico. | también con los nifios que participan en fa escuela se
actualizando mes a mes nuevos inscritos y retirados. les envié la publicidad para que compartan en sus
redes sociales y asi inviten a sus amigos.
Presentar la planeacién de las sesiones de clase dentro de los 5 Organizé por medio de la carpeta drive, los
pnmm dias de cuda mes, al raspechvo supamsor fi de i pecifi los
2 los fisicos, y X g fisicos y tacticos a realizar en el tercer mes.
|evaluativos a tener an cuemz asi como los métodos empleados
en ellas segun formato establecido y previo visto bueno de la
dade i i laa
Cawgoﬂzar alos nlumnos de nivel urbano y rural en Ias etapas: Realizé6 acompafiamiento deportivo en la escuela de
yp do un media luna, actualmente se cuenta con la
minimo de 3 sesiones semanales por cada etapa de formacion % c participacion de 14 nifios. Donde se trabajan las
3 de acuerdo con sus capacidades. X Registro fotografico capacidades motoras, como lo son salto, equilibrio,
velocidad y coordinacion. De igual manera en la
escula de formacion de baloncesto en las veredas de
Disponer de todos los elementos y medios utgnldos por la Recibid por parte de la secretaria el material
4 secretaria en calidad de p para la ej X NA correspondiente, para ejecutar las sesiones de
comrnm los cuales deben ser cuidados y devueltos a la entrenamiento.
inali del cont d Conos.
Ejabotar y mantener aauahzadn una base de datos de los Subié base de datos de las personas que han
deportistas destacados en la escuela de fovmacuén X i su ipci i al
RESUMEN DEL INFORME 5 y rios al i P X Registro fotografico. | mes de MAYO-JUNIO, al Drive donde sera verificado
ENTREGADO POR EL por el coordinador de deportes, Cristian Castro.
sl Promover y liderar activid: de ia de la Realizé un enel ipio de
6 disciplina deportiva dentro y fuera del municipio con las X el dia 28 de mayo del 2025 en la escualn
diferentes categorias de entrenamiento. h de formacién de baloncesto.
Entregar mensualmente informe de las actividades realizadas Realiza el envio por medio de correo electrénico drive,
con sus respectivas evidencias, tales como: listas de asistencia, la Informaccén solicitada para su debida revision y
T registro fotografico por categoria y base de datos actualizada. El X Registro f fi p gar los en fisico.
informe debe contener de manera desagregada la poblacion
atendida, indicando |a zona de ubicacién del municipio, la
Efectuar los que se para el X Realizo al grupo de di i 3
de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor. vez en el mes |unlo donde se le raahznmn
8 Reni ‘ & de de
c relevos, trabajo en equipo y velocidad. Reconocwndo
a si mismos las fortalezas y debilidades de dicha
Apoyar ala Municipal y a la Apoyé los juegos en la fase i
secvetana de Deportes, Educacoén y Cultura, en lat diferentes istro fotog los dia 6,7 y 8 de mayo, donde participaron las sedes
9 eventos, y X Regetro fefo. la laguna, pefias y divino salvador
pacel isar del eontrata
Todas |as demds que su supervisor considere pertinente que esta dispuesta a cumplir con todas las actividades
debe de rdo con su objeto adlclonales que el supervisor asigne, siempre que
10 X 9 estén con el objeto contractual y el
técnico y pedagdgico en el i
Presentar al sup del contrato de manera dentro
de los c'nca (5) dias siguientes al cone del mes, informe de Ins
con S‘lﬁ P , de X Entregue al supervisor todos los archivos sclicitados
1 con las das en el contrato, el cual NA en fisico y de manera virtual.
debera ser p do en los P en
forma ozdenada y debidamente firmada.
Con base a que no se [ en la ej del contrato o i de las obli se emite FAVORABLE para el pago, por parte de la Alcaldia
CONCEPTO DEL SUPERVISOR Municipal de Cucunubd.
ESTADO ACTUAL DE :
EJECUGION DEL CONTRATO SE AUTORIZA EL PAGO durante el periodo comprendido entre el trece (13) de MAYO y el doce (12) de JUNIO de 2025
OBSERVACIONES DE ANEXOS: cuenta de cobro- Informe de del el cual (16) folios. con los siguientes anexos - Soporte evidencia. - Soportes de pago de Salud y
SUPERVISION Pensiones a corte.
VALOR TOTAL CONTRATO $ 6.000.000 PESOS MCTE SEIS MILLONES DE PESOS MCTE
BALANCE FINANCIERO
VALOR DEL CONTRATO: $ 6.000.000,00 VALOR ANTICIPO : NO APLICA
ADICION: AMORTIZACION: NO APLICA
VALOR PAGOS ANTERIORES: $ 4.000.000,00 AMORTIZACION: NO APLICA
VALOR PRESENTE PAGO: $ 2.000.000,00
SALDO: $0,00 SALDO: $0,00
SUPERVISOR DEL CONTRATO
NOMBRES Y
A PELINCS MARITZA GINETH ROJAS GOMEZ ’l
\
CARGO SECRETARIA DE DEPORTES, EDUCACION Y CULTURA Firm:
C.C. No. 1071608124 DE CUCUNUBA
Proyecto: c de Deportes, E i6n y Cultura RA“'“ y Maritza Gineth Rojas Gomez / SEC DEC
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