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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villeta 30 junio 2025

Sefior (a)

Javier Roman Ballen Vega

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7455175 del afio 2025
Cargo INSTRUCTOR G17

coordinador académico

Dependencia Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial
Ciudad villeta

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes junio del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7455175 del afio 2025

Jaime Enrique Gonzalez Ibarra, identificado con la cédula de ciudadania No.78021073 de
Cerete, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y
EMPRESARIAL VILLETA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTICUATRO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE. (S
24.990.675) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago en el mes de febrero por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTITRES PESOS
CON SEIS CENTAVOS M/CTE. ($ 2.913.023,6), b) CUATRO (4) pagos por los meses de marzo a junio
de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE
PESOS M/CTE. ($ 4.599.511,00) cada uno, c) Un ultimo pago por el mes de julio de 2025 por valor
de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS NUEVE PESO M/CTE. (S
3.679.608,0).
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Plazo: Serd hasta el 24 de julio de 2025.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

“Prestacién de Servicios profesionales, tecnélogo y/o técnico para el desarrollo de las actividades de

formacion del nivel técnico y/o tecnoldgico del Programa FIC, atendiendo las politicas institucionales y la

normatividad vigente, de acuerdo con las necesidades, la programacion establecida y los productos de

formacién pactados del Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial - Regional Cundinamarca.

REGULAR FIC-MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS”.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Registrar y verificar en el SISTEMA
SOFIA PLUS de manera oportuna
todas las actividades que, de
acuerdo con los procesos, son de
su responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacidn y su
coherencia con el proceso
formativo tales como: a). Registro
de los juicios evaluativos dentro
de los tiempos establecidos en el
reglamento de los estudiantil; b).
Creacién de rutas y asociacion de
aprendices; c). Registro de juicios | Se hizo registro de los juicios | pantallazo  del  juicio
evaluativos del reconocimiento de | evaluativos ficha 3065702- | evaluativos ficha: 3065702-
aprendizajes previos, d). 3246801 en este mes de junio | 3246801
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion, como requisito para
la autorizacién del pago del
periodo correspondiente;
2 Implementar estrategias de Como estrategia de
ensefianza, aprendizaje, ensefanza, se utilizé: (estudio
seguimiento y evaluacién de de caso, debates, Evidencia fotografica de
acuerdo con los lineamientos ilustraciones) de acuerdo con: | estrategia de aprendizaje
guia de aprendizaje GFPI-F- colaborativo
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pedagogicos y metodoldgicos de la
entidad.

135 Vrs 4, plan concertado e
instrumento de evaluacion

Apoyar y participar en los equipos
de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas por redes
tecnoldgicas, para garantizar
integralidad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el
disefo de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas
para la seleccidn de aprendices,
entre otras

En el momento no se ha
solicitado accidén alguna para
realizar la actividad

Para este mes no se tuvo
en cuenta

Apoyar la evaluacién de procesos
contractuales de bienes y servicios
que tengan relacion con el area de
su formacién; asi como el apoyo
técnico a la supervision de
contratos de bienes y servicios que
correspondan a su area de
formacién a quien la subdireccién
a determine.

En el momento no se ha
solicitado accién alguna para
realizar la actividad

Para este mes no se tuvo en
cuenta

Asistir a los llamados efectuados
por la Entidad, con el objeto de
recibir actualizacion en formacién.

Se asistio al llamado del sefior
Coordinador En el Centro de
Desarrollo Agroindustrial y
Empresarial, sede de Pacho
Para dar a conocer la
socializacion de la cuenta de
cobro y el portafolio

Evidencia fotografica de
asistencia del llamado del
sefior Coordinador En el
Centro de Desarrollo
AgroindustrialyEmpresarial,
sede de Pacho parala
socializacion de la cuenta
de cobro y el portafolio

Atender la formacién de
aprendices en el drea asignada, en
las competencias, resultados de
aprendizaje y actividades de los
proyectos de formacion
programados dentro de los
tiempos que para cada accion se
determine por el centro de
formacion

Se imparte formacién con el
titulado de: MANTENIMIENTO E
INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES
FOTOVOLTAICOS ficha 3065702.
Complementario: ficha: 3246801

Pantallazo Portal de oferta
educativa SENA: Sofia Plus
ficha:3065702-3246801
(senasofiaplus.edu.co)

Legalizar la apertura de los
Grupos de Formacién
complementaria en el aplicativo
SOFIA PLUS en el tiempo
correspondiente teniendo en
cuenta las fechas establecidas por

En el momento no se ha
solicitado accién alguna para
realizar la actividad

Para este mes no se tuvo en
cuenta
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el drea de Administracidon
Educativa.

8 Apoyar la gestion del programa En el momento no se ha Para este mes no se tuvo en
para el posicionamiento Regional solicitado accién alguna para | cuenta
de acuerdo con el Plan Estratégico | realizar la actividad
del Centro de Formacion.
9 Participar activamente en el
cumplimiento de las metas de En el momento no se ha Para este mes no se tuvo en
formacion de acuerdo con los solicitado accién alguna para | cuenta
lineamientos, coberturay realizar la actividad
productos indicados por la
Subdireccién de centro
10 | Implementar y evaluar estrategias | Se estd manejando
de retencion a través de acciones diariamente ya que, la
que permitan garantizar la manera de como se Actividad se realiza todo
permanencia de aprendices enlos | 54 te (o formacién y las | el tiempo
dlferentes'r)lveles y mo@allq?des estrategias que se
de formacion, en coordinacidén con
. : buscan se hacen con el
el area de bienestar y los apoyos . .
administrativos de formacion. Para | IN de qu_e los aprendices
tal efecto los reportes de 6 no se retiren.
inasistencias y/o desercion deben
efectuarse de manera inmediata
11 | Participar en actividades de
investigacion y desarrollo
tecnoldgico, ocupacional y social, | En el momento no se ha Para este mes no se tuvo en
que contribuya a la actualizaciony | solicitado accién alguna para | cuenta
mejoramiento de la formacién realizar la actividad
profesional integral y la formacion
para el trabajo del area.
12 | Apoyar el desarrollo de las
diferentes etapas de las ofertas Pantallazo del juicio
educativas en las modalidades En el momento el momento evaluativos ficha: 3065702-
regular y especial; asi como se apoya con con una 3246801
participar en articulacién con el complementaria ficha
personal de apoyo en 3246801
administracion educativa en los
procesos de divulgacidn,
inscripcion, registro y matricula
13 | Programary proponer giras

técnicas con criterios de calidad,
pertinencia y optimizacion de
recursos, con el fin de ser
registradas en el aplicativo plan de
accioén de la Direccién de
Planeacion y Direccionamiento
Corporativo. Asi como brindar el
acompafnamiento durante el

En el momento no se ha
solicitado accién alguna para
realizar la actividad

Para este mes no se tuvo en
cuenta
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desarrollo de estas. Apoyar en la
elaboracion de documentos
“lugares de desarrollo”, de nuevos
programas y renovacion de estos,
al igual que en el proceso de
autoevaluacion, de acuerdo con lo
establecido en la guia de gestidén
del Registro Calificado que se
encuentre vigente

14

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

En el momento no se ha
solicitado accién alguna para
realizar la actividad.

En el momento no se ha
solicitado accion alguna
para realizar la actividad

Entregables

la norma ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO 240201056 y aportar el
respectivo certificado de aprobacion
vigente, o la evidencia de la

orientar formacion presencial de
acuerdo  con  procedimiento

técnico y normativo 240201056,

1 Conformar un Archivo Digital y
fisico con los soportes de la Se creo un portafolio del
Ejecucidn de la Formacién instructor digital donde van | Pantallazo de la creacidn
(Proyecto de Formacion, los soportes de la ejecucion | del  portafolio  digital
planeacién pedagodgica, plande | de la formacién ficha: | ficha: 3065702
trabajo, guias de aprendizaje e | 3065702
instrumentos de evaluacion),
en virtud de la Resolucién No.
1-02689 de 2023 y Circular No.
3-2023-000255.
2 Realizar la respectiva entrega Para este mes se evidencia
formal mediante acta, donde las acciones del programa | Pantallazo  del  juicio
se evidencien las acciones del formativo y avance de la evaluativos ficha: 3065702
programa formativo, su avance | formacion los juicios
y novedades, ante la rotacion evaluativos
de instructor.
3 Realizar la entrega de cuentas de Se realiza dos pdf uno GC donde
cobro Yy soportes anexos para tramite van los soportes Y anexos que se
de pago cada mes, de acuerdo con las hizo en el mes y GF donde van la
fechas suministradas por el supervisor | planilla de pago descargada de
del contrato, garantizando el sicontratista Pantallazo GCY GF
adecuado uso del PAC asignado al
centro. Es responsabilidad del
contratista la gestion tanto en el
aplicativo Sl contratistas como en el
Secop Il para el proceso del
desembolso mensual.
4 Aplicar al proceso de certificacién de La certificacion de la norma | Se anexa certificado de la

norma ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO 240201056
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inscripcion efectiva al mismo antes del
30 de junio del presente afio.

es de fecha 08/07/2025, por lo
que se encuentra vigente

mediante acta, donde se evidencien
las acciones del programa formativo,
su avance y novedades, ante la
rotacién de instructor

5 Hacer entrega al supervisor una vez En la carpeta de drive: se Pendiente para subirla al drive
inicie la ficha de formacion titulada el encuentra:
proyecto formativo, la planeacion Estructura curricular Se anexa Pantallazo de
Pedagoglca, las guias de fa\,prendlzaje, Proyecto formativo, portafolio ficha: 3065702
instrumentos de evaluacion del . o
o . .| Planeacion pedagdgica
programa y/o competencia a impartir; )
asi como efectuar la creacién y Gantt, cronograma de trabajo
actualizacion en el respectivo trimestral.
portafolio segun las actualizaciones de
siga.
6 Realizar la respectiva entrega formal Se entrega el de | Pantallazo del programa de

programa
formaciény los juicios evaluativos
ficha: 3065702

para verificar sus avances

formacion 'y los juicios
evaluativos ficha: 3065702

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno

del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

INICIAL

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la

soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de

ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4604442891de la
planilla, operador Soi y periodo mayo 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (15) folios

Cordialmente,

Firm?f_‘é;,,../ <
Jaimé Enrique Gonzalez Ibar_ra

Contratista

C.C. No. 78021073

Recibi a satisfaccion:

Firma

Javier Roman Ballen Vega
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.7455175 de 2025

Cargo INSTRUCTOR G17
coordinador académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAIME ENRIQUE GONZALEZ IBARRA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y

FECHA INICIAL: 01/06/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3246801 - ELECTRICIDAD BASICA
DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 3065702 - MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS
DE APRENDIZAJE: SOLARES FOTOVOLTAICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE

11/06/25 22:50 Page 1 of 3



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS
SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE

DIRIGIR LA INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE LOS
SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON LAS

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 107,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 147,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

11/06/25 22:50

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

Page 2 of 3




ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAIME ENRIQUE GONZALEZ IBARRA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y

11/06/25 22:50 Page 3 of 3



EVIDENCIAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

ITEM 1. Pantallazo del juicio evaluativos ficha: 3065702.

Reporte de Juicios de Evaluacion
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Ficha: 3246801

Reporte de Juicios de Evaluacion
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ITEM 5: Evidencia fotografica de asistencia del llamado del sefior Coordinador En el Centro de Desarrollo
AgroindustrialyEmpresarial, sede de Pacho para la socializacién de la cuenta de cobro y el portafolio

ITEM 6: Pantallazo Portal de oferta educativa SENA: Sofia Plus ficha: 3065702-3246801
(senasofiaplus.edu.co)

& JAIME ENRIQUE B Bandes oo tareas A LMS SEN

Ingresar a la Plataforma Virtual

e entny ocwtede  Fechn e minmcion de waiv prigamme LIk e sroeso |
2051553 - WSTALAGION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES ¥ COMERCTIALES 12 de diclembre te 2025 |
IDESTOZ - MANTENBIENTD E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS 20 0e anaro da 2006 ;1
3147279 - INSTALAGION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES ¥ COMERCIALES 20 08 sners de 2027 o}
2248001 - ELECTRICIDAD BASICA 03 de jumio ce 2009 ol
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ITEM 12: Pantallazo del juicio evaluativos ficha: 3065702-3246801

Reporte de Juicios de Evaluacion
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https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/
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Reporte de Juicios de Evaluacion
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ITEM 1: Pantallazo de la creacién del portafolio digital ficha: 3065702

Mombre

. G

R T RN T N

ANDUCCIOM
. PLAMN DE TRABAID

1A DE APREMDIZAJE

INSTRUMEMTD DE EVALLACIOMN

ACTA DE PLAM DE MEIORAMIEMNTD
OTROS DOCUMENTOS
. REGISTRO DE INASISTEMCLAS
. MATERIAL DE APOYO
SOLICITUD DE CUEMNTA DAMTE

TRAMSVERSALES

Fecha de modificacidn

24,04, 2024 4:49 p.
24/04/2024 4:49 p.
24,04, 2024 4:49 p.
24,04,/2024 4:49 p.
3,/06,/2024 6:07 p. m.

24,/04/,2024 4:49 p. m.
21,/02/20232 9:19 a. m.
24,04,/ 2024 4:49 . m.
3/06,/2024 T:05 p. m.

3,/06,/2024 5:56 p. m.

3333

ITEM 2: Pantallazo del juicio evaluativos ficha: 3065702

Tipo

Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos

Carpeta de archivos

Reporte de Juicios de Evaluacion
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ITEM 3: Pantallazo GC Y GF.

GF_78021072_21325_JUN_2025 GC_78021073_21325_JUN_2025 |

ITEM 4. La certificacion de la norma orientar formacion presencial de acuerdo con procedimiento técnico y

normativo 240201056
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ITEM 5: Pantallazo de la creacidn del portafolio digital ficha: 3065702

Mombre - Fecha de modificacién Tipo
T, IMNDIICCIOM 24042024 449 B, . Carpeta de archiwvos
2. PLAM DE TRABAID 24,04,/ 2024 4:49 . m. Carpeta de archivos
2. GUIA DE APREMDIZAJE 24042024 4:49 B . Carpeta de archivos
4, INSTRUMMEMNTO DE EVALLUACICOMN 24,/04/2024 4:49 p. . Carpeta de archivos
5. ACTA DE PLAN DE MEJORAMIENTD 3/06/2024 G:0OT p. m. Carpeta de archiwvos
6. OTROS DOCUMEMTOS 24042024 449 B, . Carpeta de archiwvos
7. REGISTRO DE IMNASISTEMNCLAS 21,/02/2023 9:19 a. m. Carpeta de archivos
2. MATERIAL DE APOY O 24042024 4:49 . om. Carpeta de archiwvos
SOLICITUD DE CUEMNTA DANMNTE 3,/06,/2024 7:05 p. m. Carpeta de archivos

TRAMSVERSALES 3/06/2024 5:56 p. m. Carpeta de archiwvos



ITEM 6: Pantallazo del programa de formacién y los juicios evaluativos ficha 3065702

Reporte de Juicios de Evaluacion
o ~—— TR
Fretn A L bbb aew
Thwe N
Wi '
rssmmiitie AarTMa
Honate -'.l‘. - PN
D amace
Fusha The. Laade ol
Metddid b e AR TINOV
Sremaa B POLEAN AR s
R L CEWT D20 LS | AL AT 1 I A
o e B Al o LN L A AR
——T e T
. ara P AN
s Co— TSR
= = Ci Co
e - m
o e ” e | s o T o
- .

Pantallazo del programa de formacién

5 T INLA

N

LINEA TECNOLOGICA: PRODUCCION Y TRANSFORMACION
RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL
RED DE CONOCIMIENTO. RED DE CONOCIMIENTO EN ENERGIA ELECTRICA

1. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

1.1 Denominacion
del Programa:

MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS

1.2, Cédigo

Programa: 832333

1.3, Versién 1

Programa:

1.4 w'.”.. del Fecha inicio programa: 07/02/2015

Programa: Fecha fin programa: El programa aun se encuentra vigonte
1’.: D'unél.é-p 3 Etapa Lectiva: 1320 horas
maxima estimada - =
del aprendizaje Etapa Productiva: 880 horas
(horas)

Total: | 2200 horas






