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Cartagena de Indias D. T y C., lunes, 17 de marzo de 2025 

 
Oficio AMC-OFI-0030549-2025 

 
 

Sra. 
Monica Paola Manosalva Gonzalez 
Tesorera Distrital 
Alcaldía Mayor de Cartagena DT y C 
Centro 54, Cra. 10 #32, Edificio de las antiguas empresas públicas 
Ciudad 

 
 

Asunto: AUTORIZACION Y ORDEN DE PAGO 
 

Cordial saludo, 
 
 

Actuando en mi calidad de ordenador del gasto de la Unidad ejecutora 08, y Supervisora Certifico 
que el contratista FUNDACION PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA 
“FUNDASABER” identificado con Nit. 900.137.340-3, cumplió satisfactoriamente el objeto 
contractual dentro del Proceso CONVENIO DE ASOCIACION No. PC-SPDS-005-2024, razón 
por la cual autorizo y ordeno el SEXTO pago por la suma de SESENTA Y CINCO MILLONES 
SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO 
PESOSCON TREINTA Y CINCO CENTAVOS ($ 65.749.844.35) Así mismo, doy fe que 
valido la información Suministrada, por lo tanto,la documentación que soporta este pago es 
fidedigna. 

 
 
 
 

Atentamente, 
 
 
 

Ana Milena Jimenez Tuñón 
Secretario de Participación y Desarrollo Social 

 
Proyectó: Jesus Gutierrez J. – Asesor Externo 
Revisó: Keyla Ortega de Leones – Asesora Externa 



CON FUNDAMENTO EN EL INFORME PRESENTADO PARA LA EVALUACIÓN DE SUPERVISIÓN O INTERVENTORÍA, EL SUSCRITO 
SUPERVISOR O INTERVENTOR CERTIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRAIDAS POR EL CONTRATISTA DE 
ACUERDO CON LA INFORMACIÓN RELACIONADA A CONTINUACIÓN: 
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CONTRATISTA: FUNDACION PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA 
CULTURA “FUNDASABER” 

IDENTIFICACIÓN: 900.137.340-3 

FECHA DEL CONTRATO O CONVENIO: 14 DE JUNIO DE 2024 

N.º DEL CONTRATO: CONVENIO DE ASOCIACION No. PC-SPDS-005-2024- ADICIONAL Y 
PRORROGA No.1 Y ADICIONAL Y PRORROGA No.2 AL CONVENIO PC- 
SPDS- 
005-2024 

CLASE DE ACTO: CONVENIO DE ASOCIACIÓN 

 
OBJETO Y ALCANCE DEL CONTRATO: 

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS 
PARA BRINDAR ATENCION INTERAL A LAS PERSONAS HABITANTES DE 
CALLE DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, A TRAVEZ DE UN 
HOGAR DE PASO, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 
DENOMINADO “APOYO INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO A 
LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE EN CARTAGENA DE INDIAS” 
DE LA SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL DE LA 
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE NDIAS 

 
VALOR DEL CONTRATO: 

VALOR INICIAL: QUINIENTOS OCHENTA MILLONES CUATROCIENTOS 
CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES PESOS MCTE. 
($580.452.573). VALOR ADICIONAL 01: DOSCIENTOS CUARENTA Y 
TRES MILLONES DOCE MIL TRESCIENTOS NUEVE PESOS MCTE 
($243.012.309), VALOR ADICIONAL 02: CUARENTA Y SEIS MILLONES 
QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y OCHO 
PESOS M/CTE $46.594.168. 

VALOR TOTAL: OCHOCIENTOS SETENTA MILLONES CINCUENTA Y 
NUEVE MIL CINCUENTA PESOS MCTE $870.059.050,00. 

PLAZO: 31 DE DICIEMBRE DE 2024 

NATURALEZA DE LA ENTIDAD CONTRATISTA 
 
 

PÓLIZAS DEL CONTRATO 

Natural Jurídica 
 X 

POLIZA CUMPLIMIENTO NO. 75- 
44-101138094 

POLIZA RCE NO. 75-40-101051834 

Aprobación: 08/07/2024 
Aprobación Adición: 10/10/2024 

FECHA DE INICIO: 08 DE JULIO DE 2024 
ACTAS DE INICIO, SUSPENSIÓN, REINICIO: 08 DE JULIO DE 2024 
FECHA FINAL: 31 DE DICIEMBRE DE 2024 

VALOR DE PAGO DE SALUD N/A 

VALOR DE PAGO DE PENSIÓN N/A 

VALOR DE PAGO ARL N/A 
NÚMERO DE PLANILLA DE SEGURIDAD 
SOCIAL N/A 

SEGURIDAD SOCIAL - PERSONAS NATURALES 
 
 

 
SEGURIDAD SOCIAL - PERSONAS JURÍDICAS 

Certificación de pago seguridad social y 
parafiscales 

FECHA DE CERTIFICACIÓN 
DD/MM/AAAA 

Representante Legal   

Revisor Fiscal X 29/12/2024 
 

Certificados Número Unidad Ejecutora Fecha Valor 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Disponibilidad 

 
31 

SECRETARIA DE 
PARTICIPACION Y 

DESARROLLO 
SOCIAL 

 
5/02/2024 

 
$536.750.000 

 
119 

SECRETARIA DE 
PARTICIPACION Y 

DESARROLLO 
SOCIAL 

 
02/07/2024 

 
$521.452.573 

 
188 

SECRETARIA DE 
PARTICIPACION Y 

DESARROLLO 
SOCIAL 

 
23/04/2024 

 
$218.711.078 

 
119-08-VF-R 

SECRETARIA DE 
PARTICIPACION Y 

DESARROLLO 
SOCIAL 

 
20-01-2025 

 
$ 71.131.889,81 

 

MES PAGADO FECHA DE PAGO 
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CON FUNDAMENTO EN EL INFORME PRESENTADO PARA LA EVALUACIÓN DE SUPERVISIÓN O INTERVENTORÍA, EL SUSCRITO 
SUPERVISOR O INTERVENTOR CERTIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRAIDAS POR EL CONTRATISTA DE 
ACUERDO CON LA INFORMACIÓN RELACIONADA A CONTINUACIÓN: 

  
 

188-08-VF-R 

SECRETARIA DE 
PARTICIPACION Y 

DESARROLLO 
SOCIAL 

 
 

20-01-2025 

 
 

$ 48.225.844,10 

 
225-08-VF-R 

SECRETARIA DE 
PARTICIPACION Y 

DESARROLLO 
SOCIAL 

 
20-01-2025 

 
$ 42.015.208,00 

  SECRETARIA DE   

Registro 546 PARTICIPACION Y 
DESARROLLO 

04/10/2024 $521.452.573 

  SOCIAL   
  SECRETARIA DE   

 791 PARTICIPACION Y 09/10/2024 $ 218.711.078 
  DESARROLLO   

  SOCIAL   
  SECRETARIA DE   

  PARTICIPACION Y   

 546-VF-R DESARROLLO 
SOCIAL 

20-01-2025 $ 71.131.889,81 

  SECRETARIA DE   

  PARTICIPACION Y   

 791-VF-R DESARROLLO 
SOCIAL 

20-01-2025 $ 48.225.844,10 

  SECRETARIA DE   

  PARTICIPACION Y   

 1037-VF-R DESARROLLO 
SOCIAL 

20-01-2025 $ 42.015.208,00 

 
OBSERVACIONES: TENGASE EN CUENTA ADICIONA Y PRORROGA EL CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. PC-SPDS-003-2024 
DE FEHCA 08-10-2024, ADICIONAL Y PRORROGA No.02 AL CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. PC- SPDS-005-2024 DE FECHA 30- 
12-2024, PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 8 DE DICIEMBRE A 31 DE DICIEMBRE DE 2024 

La presente certificación se expide para el cobro de SESENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE 
MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS CON TREINTA Y CINCO CENTAVOS ($ 65.749.844.35) 
correspondiente al SEXTO DESEMBOLSO del valor total de los aportes del Distrito. 

 
Atentamente, 

 

 
ANA MILENA JIMÉNEZ TUÑÓN 
SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL 
Supervisor 

Actuando en mi calidad de supervisor o interventor de este contrato, certifico que he validado la información aquí relacionada 
y que toda la documentación que se encuentra anexa a este certificado es fidedigna. Razón por la cual doy fe que la cuota o 
servicio fue ejecutada satisfactoriamente por el contratista, por lo tanto, doy mi autorización y orden para que se realice su 
pago. 



CARTAGENA DE INDIAS BRR LOS CORALES MZ F LT 24 OF 2 A

RESOLUCION DIAN Nº 18764068609311 DEL 2024/04/08 VIGENCIA 12 MESES AUTORIZA  PREFIJO GL NUMERO DEL  37 HASTA 100.

SOMOS RESPONSABLES DE IVA.

NIT: 900137340-3

TELÉFONO(S): 3103649246

FACTURA ELECTRÓNICA
DE VENTA

FUNDACION PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA FUNDASABER

Nº GL75

CRA. 2 36 86  EL CENTRO

DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS:CLIENTE

:DIRECCIÓN

:CIUDAD

:TELÉFONO(S)

:NIT o C.C :FECHA

:VENDEDOR

:VENCE

890480184-4

CARTAGENA DE INDIAS

27/03/2025 17:50

11/04/2025

:FORMA DE PAGO

MEDIO DE PAGO : CONSIGANCIÓN BANCARIA

EMAIL: direccion@fundasaber.org

uicparticipacion@cartagena.gov.coEMAIL : CREDITO

VR. TOTALINC%IVA%VR. UNITARIOMED.CANT.DESCRIPCIÓNCÓDIGON° DOC.ORIGEN#

Sexto pago correspondiente al
convenio No.PC-SPDS-005-2024.
Cuyo objeto es "Aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros
para brindar atención integral a las
personas habitantes de calle del
Distrito de Cartagena de Indias, a
través de un Hogar de Paso, en el
marco del proyecto denominado
"Apoyo integral para el desarrollo
humanoa las personas habitantes de
calle en Cartagena de Indias" de la
Secretaría de Participación y
Desarrollo Social de la Alcaldía Mayor
de Cartagena de Indias". En el período
comprendido entre el 8 de diciembre y
el 31 de diciembre de 2024. -

1,00SER 65.749.844,35 0,00 65.749.844,351 0001 0,00

1

Por haber recibido real y materialmente los productos relacionados en esta factura de venta, aceptamos incondicionalmente la misma en los términos de su libramiento. Este documento se
asimila a una letra de cambio para todos los efectos legales, Articulo Nº 774 del código de comercio. Esta factura de venta causará intereses moratorios a partir de su vencimiento a la tasa
máxima legal por la normatividad colombiana.

SON: SESENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO PESOS COLOMBIANOS CON 35/100.

CUFE: 3afec114baf5b8e5e2bca73c99cdf5a3934fee3c23cc9cd25efad47e83c5e73b01a678b65298860865d9d11bb0f68c24

Firma Electrónica:
X6OEc/jv6GiObHZOqbPLzrU9WKqHpAuKMZ/BWusAFKqDyep3iXUNNsvYNU5ZLMQ5TOmjbijwH6xlc1eoHz0WDX852IV0dbao3f1dEYzDOcG51fYa/xe4c
3x12IZKm7RFkNYlOaI/zQWtio4SC2SNFj+tAaFUHUSucagSiu3FE3hGlhuMrX3FyVv/WVoWQEfgfseYedofVx6g0XFKU0KvnN0Lwe6QdV8AI6PQPeZj9dst
5nZGm7f8E7/4r4zxnQ7KLdvXMp99/HjXe30kPJZ/4/7fRtKZnva1wkwkmpm6epDx6VfC3RM40vE0G50teYH1tROzEq+7qOaJ3vrBLUkwog==

Fecha de Validación: 27/03/2025 18:00

Representación Gráfica de la Factura Electrónica:

Nombre del Fabricante del Software: GENERAL LEDGER ERP S.A.S NIT: 901362291 - 8. Nombre del Software: General Ledger ERP.

FLETES

0,00

65.749.844,35

0,00

65.749.844,35

65.749.844,35

0,00

0,00

ANTICIPO

0,00

RETEFUENTE

RETEICA

SUBTOTAL

DESCUENTO

INC

TOTAL A PAGAR

RETEIVA

TOTAL

0,00

0,00

IVA 0,00

Pág. 1/1
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“Organización sin ánimo de lucro especializada en el diseño planificación y ejecución 
de programas proyectos y/o consultorías en el área social, gestión administrativa y 

formativa al capital social con entidades del sector público y privado.” 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL RUBEN DARÍO HERRERA ATENCIO IDENTIFICADO 
CON CEDULA DE CIUDADANÍA No. 1.128.056.755 Y TARJETA PROFESIONAL No. 169163 

– T CERIFICA QUE: 
 
 
 

 
La FUNDACIÓN PARA LA EDUCACIÓN, LA CIENCIA Y LA CULTURA – FUNDASABER, con 

Nit. No. 900.137.340 – 3, se encuentra a paz y salvo con todos los colaboradores que prestan sus servicios 
a la entidad por órdenes de prestación de servicios. 
 
 

 
Para constancia se firma en Cartagena de Indias, a los 29 días del mes de diciembre del año 2024. 
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EL SUSCRITO REVISOR FISCAL RUBEN DARÍO HERRERA ATENCIO IDENTIFICADO 
CON CEDULA DE CIUDADANÍA No. 1.128.056.755 Y TARJETA PROFESIONAL No. 169163 

– T CERIFICA QUE: 
 
 
 

 
La FUNDACIÓN PARA LA EDUCACIÓN, LA CIENCIA Y LA CULTURA – FUNDASABER, con 

Nit. No. 900.137.340 – 3, se encuentra a paz y salvo con el sistema de seguridad social y parafiscales, 
exigidos por la ley vigente. 

 
Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la 
ley 1150 de 2007. 

 
Para constancia se firma en Cartagena de Indias, a los 29 días del mes de diciembre del año 2024. 
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Certificado No: 

 
 

LA REPUBLICA DE COLOMBIA 

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 

CERTIFICA A: 
QUIEN INTERESE 

 
 

Que el contador público RUBEN DARIO HERRERA ATENCIO identificado con CÉDULA DE 
CIUDADANÍA No 1128056755 de CARTAGENA (BOLIVAR) Y Tarjeta Profesional No 169163-T SI 
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5 años. 

 
NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

 
EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL 
REGISTRO 

 
Dado en BOGOTA a los 25 días del mes de Septiembre de 2024 con vigencia de (3) Meses, 
contados a partir de la fecha de su expedición. 

 
 
 
 

 
DIRECTOR GENERAL 

 
 

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO 
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO 

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005 
 

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web 
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado 



 

 

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO 

Otras actividades profesionales, PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: 
ÚNICO 

JOHANA DEL CARMEN FLOREZ PACHECO 
BOLIVAR 
6633845 

I-INDEPENDIENTE 

CARTAGENA DEPARTAMENTO: 
FLOREZTA MZ C LT 4 # 58 A 66 4 TELÉFONO: 

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: 

22802838 CÉDULA DE CIUDADANÍA NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN: TIPO IDENTIFICACIÓN: 
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL: 
CIUDAD/MUNICIPIO: 
DIRECCIÓN: 
TIPO APORTANTE: 
TIPO EMPRESA: 
FORMA DE PRESENTACIÓN: 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES 
COMPROBANTE DE PAGO 

 

 
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA 

NÚMERO PLANILLA: 
 4582349741 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES 

PERIODO COTIZACIÓN MES: diciembre PERIODO COTIZACIÓN MES: diciembre 
OTROS SUBSISTEMAS: AÑO: 2024 SALUD: AÑO: 2024 
DÍAS DE MORA:  0   

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):  2024/12/10 NÚMERO AUTORIZACIÓN: 9991072170 

 
NOVEDADES 

ING RET TDE TAE TDP TAP COR VSP VST SLN COM IGE LMA VAC AVP VCT IRP 
                 

 
LIQUIDACIÓN GENERAL 

 TOTALES 
COTIZANTES TOTAL PAGADO 

PENSIÓN 
ADMINISTRADORA   

NIT CÓDIGO NOMBRE   

800224808 230301 230301-PORVENIR 1 $ 208.000 
SUBTOTAL: 1 $ 208.000 

 

SALUD 
ADMINISTRADORA   

NIT CÓDIGO NOMBRE   

800130907 EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 162.500 
SUBTOTAL: 1 $ 162.500 

 

RIESGOS PROFESIONALES 
ADMINISTRADORA   

NIT CÓDIGO NOMBRE   

860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 6.800 
SUBTOTAL: 1 $ 6.800 

 

 
VALOR SIN MORA: $ 377.300 

VALOR MORA: $ 0 

TOTAL PAGADO: $ 377.300 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2024/12/10 4:52 PM USUARIO: SOI - PÁGINA 1 DE 1 
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Cartagena de Indias D. T y C., jueves, 14 de noviembre de 2024 
 
 
Oficio AMC-OFI-0157876-2024 
 
 
Dra. 
Lucely María Morales Ramos 
Director Presupuesto Distrital 
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS 
Centro, Edificio Administrativo de la Secretaría de Hacienda, Piso 2 
Ciudad 
 
Asunto: Aclaratorio al Acta de Inicio del CONVENIO DE ASOCIACION N°PC-SPDS- 
005-2024 
 
Cordial saludo, 
 
En atención al requerimiento realizado en el trámite de desembolsos del convenio de 
asociación No. PC-SPDS-005-2024, nos permitimos aclarar información relacionada con el 
Certificado de Registro Presupuestal, rectificando los datos correspondientes al valor, de la 
siguiente manera: 
 

CRP No. Fecha Valor 
546 4 de julio del 2024 $521.452.573 

 
Es importante anotar que el presente oficio hace parte integral de la ejecución del convenio de 
la referencia y para todos los efectos quedará establecido que el registro presupuestal de este 
corresponde a QUINIENTOS VEINTIUN MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS 
MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES PESOS ($521.452.573) MCTE. 
 

 
Cordialmente, 
 
 
 
ANA MILENA JIMENEZ TUÑON 
SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL 
 
Proyectó: Maria Carolina C. F. - AJE 
Reviso: Keyla Ortega- AJE 
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OBJETO: 

«AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 
PERSONAS HABITANTES DE CALLE DEL DISTRITO DE CARTAGENA 
DE INDIAS, A TRAVÉS DE UN HOGAR DE PASO, EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DE INVERSIÓN DENOMINADO “APOYO INTEGRAL PARA 
EL DESARROLLO HUMANO A LAS PERSONAS HABITANTES DE 
CALLE EN CARTAGENA DE INDIAS” DE LA SECRETARÍA DE 
PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL DE LA ALCALDÍA MAYOR 
DE CARTAGENA DE INDIAS». 

 
INTERVINIENTES: 

DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS 
FUNDACION PARA LA EDUCACION LA CIENCIA Y LA CULTURA, 
FUNDASABER NIT. 900137340-3 

 
Entre el DISTRITO TURÍSTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS, entidad pública identificada con el 
NIT. 890.480.184-4, representado legalmente por DUMEK JOSÉ TURBAY PAZ, identificado con cédula de 
ciudadanía No. 73.547.859 expedida en El Carmen de Bolívar, quien actúa en calidad de Alcalde, elegido 
popularmente para el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2024 hasta el 31 de diciembre de 2027, 
posesionado mediante Acta de fecha 28 de diciembre de 2023 ante la Notaría Sexta del Círculo de Cartagena, 
quien en ejercicio de sus funciones y facultades constitucionales, legales y reglamentarias delegó por medio el 
Decreto 0004 del 1 de enero de 2024 y sus modificaciones, en el Secretario de Despacho, Código 020, Grado 61, 
asignado a la Secretaría General, cargo ostentado por MARÍA PATRICIA PORRAS MENDOZA mayor de edad, 
vecina de la ciudad de Cartagena, identificada con la cédula de ciudadanía No. 64.561.657 expedida en Sincelejo, 
nombrada mediante Decreto Distrital No. 0001 de 1 de enero de 2024, el ejercicio de la facultad para comprometer 
contractualmente a este ente territorial, y quien en adelante se denominará el DISTRITO, por una parte y por la 
otra, la Entidad Sin Ánimo de Lucro FUNDACION PARA LA EDUCACION LA CIENCIA Y LA CULTURA, 
FUNDASABER, identificada con el NIT 900137340-3, representada legalmente por JOHANA DEL CARMEN 
FLÓREZ PACHECO, identificada con cédula de ciudadanía No. 22.802.838 expedida en Cartagena, quien en 
adelante se denominará LA ESAL; no encontrándonos incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad, 
conflicto de interés o prohibición de rango constitucional y legal, afirmación que se encuentra surtida con la 
aprobación electrónica del presente convenio mediante la plataforma transaccional SECOP II, hemos acordado 
celebrar el presente Convenio de Asociación, previas las siguientes consideraciones: 

I. Que el artículo 2 de la Constitución Política de Colombia establece que «Son fines esenciales del 
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los 
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución (...) las autoridades de la república 
están instituidas para (…) asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los 
particulares». 

 
II. Que, por su parte, el artículo 209 de la misma carta establece que la «función administrativa está al 

servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, 
moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, 
la delegación y la desconcentración de funciones». 

 
III. Que el Plan de Desarrollo 2020 – 2023, vigente a la fecha, establece como línea estratégica: 

TRATO HUMANITARIO AL HABITANTE DE CALLE, que pretende dar cumplimiento efectivo a los 
derechos de esta población mediante el programa “Habitante de Calle con Desarrollo Humano 
Integral” en cabeza de la Secretaría de Participación y Desarrollo Social, el cual se enmarca como 
uno de los programas de interés público, reuniendo las condiciones sociales y legales para ser 
promovido por el ente territorial puesto que sin duda contribuye al bienestar y servicio de los intereses 
generales de la comunidad así como también a cumplir los fines del estado social de derechos en el 
Distrito. 

 
IV. Que la Política Pública del Distrito de Cartagena de Habitante de Calle; con la finalidad de apoyar la 

atención y protección de esta población en condiciones de vulnerabilidad, estableció como 
propósitos generales: Prevenir que se aumente el fenómeno de habitabilidad la calle, Atender a la 
población habitante de calle para el restablecimiento de sus derechos, Realizar articulación 
interinstitucional y fortalecer las capacidades y potencias del ente territorial para la implementación 
de la política pública de habitante de calle; esto con el fin de estar articulados con los ejes 
estructurantes del Plan Nacional de Atención de Habitante de Calle. Identificar y caracterizar a la 
población habitante de calle como desarrollo de capacidades del Distrito e insumo importante que 
permita efectividad en las atenciones integrales de esta población. Ampliación de oportunidades para 
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la inclusión social, garantizando la protección de sus derechos y buscando su bienestar mediante la 
formulación de su proyecto de vida, bien sea de dejar atrás la vida en calle o el permanecer en calle 
en condiciones digna. 

 
V. Que, en consecuencia, la Secretaría de Participación y Desarrollo Social, estructuró el proyecto de 

inversión denominado «APOYO INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO A LAS 
PERSONAS HABITANTES DE CALLE EN CARTAGENA DE INDIAS», el cual establece dentro de 
su objetivo principal la atención de la población habitante de calle sin distinción de edad y género, 
previa caracterización y cumplimiento de los trámites previos para ser catalogado como población 
en condición de calle, a cargo del GRUPO PROMOCION ORGANIZACIONES SOCIALES- 
HABITANTE DE CALLE de la Secretaría de Participación y Desarrollo Social. 

 
VI. Que de conformidad con el principio de coordinación en el ejercicio de la función administrativa 

consagrado en el artículo 6° de la Ley 489 de 1998, «(…) Las autoridades administrativas deben 
garantizar la armonía en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y 
cometidos estatales. En consecuencia, prestarán su colaboración a las demás entidades para 
facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendrán de impedir o estorbar su cumplimiento por los 
órganos, dependencias, organismos y entidades titulares». 

VII. Que, conforme a lo dispuesto por el artículo 355 de la Constitución “Ninguna de las ramas u órganos 
del poder público podrá decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o jurídicas de 
derecho privado. El gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podrá, con 
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar convenios con entidades privadas sin ánimo de 
lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés público 
acordes con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo. El Gobierno Nacional 
reglamentará la materia”. 

 
VIII. Que el Gobierno Nacional expidió el Decreto 092 de 23 de enero de 2017, con el fin de reglamentar 

la contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro a la que hace referencia del artículo 355 
de la Constitución Política; el cual, se aplica tanto para los Convenios de Apoyo o Cooperación del 
articulo 355 C.P., como para los Convenios de Asociación del artículo 96 de la ley 489 de 1998. 

 
IX. Que El Decreto 092 de 2017 regula la celebración de los Convenios de Asociación y en los términos 

del artículo 05 establece: «Asociación con entidades privadas sin ánimo de lucro para cumplir 
actividades propias de las Entidades Estatales, Los convenios de asociación que celebren entidades 
privadas sin ánimo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo 
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a 
los que hace referencia el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, no estarán sujetos a competencia 
cuando la entidad sin ánimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecución de esas 
actividades en una proporción no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que 
compromete la entidad sin ánimo de lucro pueden ser propios o de cooperación internacional. 

 
Si hay más de una entidad privada sin ánimo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en 
dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones 
asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporción no inferior al 30% del valor total del 
convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios 
para tal selección. 

 
Estos convenios de asociación son distintos a los contratos a los que hace referencia el artículo 2 y 
están regidos por el artículo 96 de la Ley 489 de 1998 y los artículos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto». 

 
X. Que conforme a lo dispuesto en el artículo 05 del Decreto 092 del 2017, la Secretaría de Participación 

y Desarrollo Social, elaboró los estudios previos, análisis del sector, estudios de mercado, y demás 
documentos previos para adelantar un proceso competitivo con el propósito de seleccionar una 
entidad sin ánimo de lucro que reúna las calidades exigidas para el cumplimiento de las actividades 
definidas en el plan de desarrollo y para la celebración de un convenio cuyo objeto es «AUNAR 
ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCIÓN 
INTEGRAL A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE 
INDIAS, A TRAVÉS DE UN HOGAR DE PASO, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSIÓN 
DENOMINADO “APOYO INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO A LAS PERSONAS 
HABITANTES DE CALLE EN CARTAGENA DE INDIAS” DE LA SECRETARÍA DE 
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PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL DE LA ALCALDÍA MAYOR DE CARTAGENA DE 
INDIAS». 

XI. Que el Distrito de Cartagena publicó el día veintiocho (28) de Mayo del 2024, en la plataforma 
transaccional SECOP II, mediante el siguiente enlace; 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI 
.32098190&isFromPublicArea=True&isModal=False, la invitación y demás documentos previos 
para adelantar el proceso de selección competitivo No. PC-SPDS-005-2024. 

 
XII. Que, el comité evaluador determinó que el proponente FUNDACION PARA LA EDUCACION LA 

CIENCIA Y LA CULTURA, FUNDASABER, cumple con los requisitos jurídicos, técnicos y 
financieros habilitantes obteniendo el mayor puntaje producto de la ponderación, y recomendó al 
Ordenador del Gasto la adjudicación del proceso competitivo No. PC-SPDS-005-2024 al proponente 
FUNDACION PARA LA EDUCACION LA CIENCIA Y LA CULTURA, FUNDASABER. 

 
XIII. Que, de acuerdo con la recomendación hecha por el comité evaluador del proceso de la referencia, 

La Secretaria de Participación y Desarrollo Social expidió la Resolución de Adjudicación No. 3116 
del 6 de junio del 2024, por medio de la cual SE ADJUDICA EL PROCESO COMPETITIVO No. PC- 
SPDS-005-2024 a la FUNDACION PARA LA EDUCACION LA CIENCIA Y LA CULTURA, 
FUNDASABER, teniendo en cuenta que, cumplió con los aspectos jurídicos, técnicos y financieros, 
así como los factores de evaluación contenidos en la invitación. 

 
XIV. Que, por lo expuesto, es conveniente celebrar un Convenio de Asociación entre el DISTRITO – 

SECRETARÍA DE PARTICIPAPCIÓN Y DESARROLLO SOCIAL y la FUNDACION PARA LA 
EDUCACION LA CIENCIA Y LA CULTURA, FUNDASABER, el cual se regirá por las siguientes 
cláusulas: 

 
CLÁUSULA 1. OBJETO. «AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 

PARA BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE DEL 
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, A TRAVÉS DE UN HOGAR DE PASO, EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DE INVERSIÓN DENOMINADO “APOYO INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO 
A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE EN CARTAGENA DE INDIAS” DE LA SECRETARÍA 
DE PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL DE LA ALCALDÍA MAYOR DE CARTAGENA DE 
INDIAS». 

 
CLÁUSULA 2. ALCANCE DEL OBJETO 

 
A través de la realización de las actividades por parte de la ESAL y El DISTRITO, se busca implementar 
acciones orientadas al cumplimiento de los objetivos trazados en el marco del proyecto “APOYO 
INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE EN 
CARTAGENA DE INDIAS", en desarrollo del objeto del presente convenio, se realizarán las siguientes 
actividades: 

• Atención humanitaria hasta CINCUENTA (50) habitantes de calle. En virtud del presente convenio se 
brindará atención de la población habitante de calle sin distinción de edad y género, previa caracterización 
y cumplimiento de los trámites previos para ser catalogado como población en condición de calle, a cargo 
del GRUPO PROMOCION ORGANIZACIONES SOCIALES- HABITANTE DE CALLE de la Secretaría de 
Participación y Desarrollo Social. 

La estrategia de atención integral comprenderá: 
 

1. Capacitación y desarrollo de competencias para el trabajo: Dispositivo de reconocimiento y desarrollo 
de actividades de tipo ocupacional, académico, educativo y productivo, como herramientas para la 
reinserción social. Las cuales en un principio serán impartidas por el personal de la ESAL. Para el 
desarrollo de esta actividad, la ESAL podrá asociarse o realizar alianzas con instituciones de enseñanza, 
o corporaciones que ofrezcan un contenido programático de enseñanza, que persiga el desarrollo de 
actividades educativas y de orden ocupacional y productivo, con la finalidad que los habitantes de calle 
puedan adquirir destrezas que le permitan el auto sustento. 

 
2. Intervenciones En Salud: 



CLAUSULADO ANEXO AL CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. PC-SPDS- 
005-2024. 

Página 4 de 15 

 

 

a. Asistencia en salud: Se realizará por parte de un auxiliar de enfermería, durante todos los días de 
ejecución del convenio por un periodo de tiempo de 8 horas diarias. 

b. Atención de la salud: Deberá realizarse una valoración al habitante de calle al momento del ingreso 
al hogar por primera vez para verificar el estado de salud con el que llega al hogar. Se realiza tamizaje 
para establecer su estado nutricional. 

c. Curaciones: en caso de que llegue herido o cuando el habitante de calle lo requiera. 
d. Seguimiento en los hospitales en caso del habitante de calle este recluido en alguna de estas 

instituciones. 
e. Acompañamiento para citas: psiquiátricas u hospitalización en clínicas psiquiátricas para proceso 

de desintoxicación. 
f. Intervención psicológica Individual: la Intervención psicológica y seguimiento individual deberá 

hacerse por parte de un profesional en psicología. Deberá realizar una (1) intervención mensual 
durante la ejecución del convenio de mínimo de una (1) hora de atención. Inicialmente se realizará 
una intervención cuando el habitante de calle ingresa al hogar. Las siguientes se realizan acorde a 
la situación encontrada en la primera evaluación. Las intervenciones se realizan de acuerdo con el 
criterio del psicólogo. 

g. Intervención psicológica luego de la visita familiar: Se realizarán visitas domiciliarias a las 
familias de los habitantes de calle para que ayuden al proceso de rehabilitación. Se les brindará 
acompañamiento psicosocial a las familias- y talleres de rehabilitación emocional. 

h. intervención Psicológica Grupal: Intervención psicológica para realizar valoración y seguimiento 
grupal por parte de un profesional en psicología. Deberá realizar dos (2) intervenciones semanales 
durante la ejecución del convenio de mínimo de una (1) hora de atención. Realización de Talleres 
grupales psicosociales de intervención y talleres de rehabilitación emocional que se harán 1 vez por 
semana. 

 
3. Intervención de Educador/ Instructor físico: Se realizarán actividades físicas grupales que 

contribuyan al mejoramiento de la funcionalidad física de la población por parte de un profesional en 
EDUCACION FISICA. Deberá garantizar dos (2) intervenciones grupales semanales, con duración 
mínimo de una hora. 

4. Intervención con Trabajo Social: Se realizará búsqueda activa de habitante de calle con trabajo de 
campo el cual consiste en llegar a las zonas donde generalmente se encuentran estos y se les socializará 
el programa de oferta institucional y sensibilizando y abordándoles para que asistan al hogar de paso. 
En esta oportunidad se le brindará acompañamiento psicosocial. Estas jornadas de búsqueda activa 
deberán realizarse como mínimo 3 veces durante la ejecución del convenio. 

5. Integración familiar: consiste en realizar actividades de integración con el grupo familiar del habitante 
de calle para que ayuden en el proceso de aceptación y situación de su familiar frente a su condición y 
de rehabilitación (El total de habitantes de calle se dividirá en tres grupos para la realización de las 
integraciones, por lo que serán 3 sesiones de integración, en un lugar amplio al aire libre con capacidad 
mínima para 50 personas, con sillas y mueblería necesaria para llevar a cabo actividades de integración, 
alimentación solicitada por la secretaria de participación. Toda esta información está sujeta a la 
aprobación del supervisor del convenio. Se realizará una jornada de integración distribuida en 3 sesiones 
(3 grupos de personas) durante todo el periodo de ejecución del Convenio. 

 
6. Retorno Lugar de Origen: Una vez la persona decida retornar a su lugar de origen, la ESAL deberá 

disponer de la suma de $1.000.000 para garantizar el retorno de los habitantes de calle. Esta suma 
cubrirá los gastos asociados con transporte y viáticos. Este rubro estará disponible y se legalizará de 
acuerdo con el número de personas atendidas y a la necesidad que así se materialice. 

7. Equipo de trabajo 
 

CONCEPTO DESCRIPCION CANTIDAD 
 

 
PERSONAL 
REQUERIDO 

Coordinador 1 
Psicólogo 2 
Auxiliar de enfermería 1 

Educador / instructor físico 1 

Manipulador de alimentos 1 
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 Secretaria 1 

Trabajador social 2 
Medico 1 

Nutricionista 1 

Personal de oficios Varios 1 
líder Diurno 1 
líder Nocturno 2 

 
8. Alojamiento: Durante la duración del convenio, las veinticuatro (24) horas del día, se debe garantizar un 

espacio dentro de las instalaciones de la ESAL para la estancia y descanso (cama, colchón y almohada 
con forro antifluido, sábana y toalla. Estas deben estar en perfectas condiciones verificables) de los 
beneficiarios y para su higiene personal (ducha, sanitario, lavadero y áreas comunes para descanso). 
Debe existir un lockers para colocar sus pertenencias, cada uno de estos espacios deben contar con las 
normas de higiene y salubridad vigentes. El lugar debe estar equipado y debe contar con una sala de 
entretenimiento, un televisor y juegos de mesa. 

 
El lugar de alojamiento deberá contar con en espacios dotados y acondicionados con acceso a servicios 
públicos, con disponibilidad de espacios para esparcimiento e integración. Lo anterior previa 
caracterización del habitante de calle la cual debe ser realizada exclusivamente por el equipo del 
programa habitante de calle de la Secretaria de Participación y Desarrollo Social. 

 
9. Distribución de la infraestructura física del hogar: 

 
El inmueble donde funcionará el Hogar deberá contar mínimo con las siguientes características: 

• Medidas: Área total 350 metros cuadrado 
• Área de Salud: 1 
• Habitaciones: 5 
• Área de Servicios Generales: 1 
• Área Administrativa: 1 
• Baños: 4 
• Cocina: 1 
• Comedor: 1 
• Una Zona de desinfección: 2 duchas 

10. Dotación de la habitación: 
 

La cama: debe ser apropiada en dimensiones (1.80 mts. De largo por 0.90 mts de ancho por 0.80 mts. 
de altura, suavidad, abrigo y limpieza con tendidos suficientes y protectores plásticos, que permitan 
comodidad para el descanso). 

 
Las ventanas: deben proporcionar una iluminación y ventilación adecuada, abrir y cerrar fácilmente. 

Nota: las habitaciones deberán tener ventiladores suficientes y deben tener ventanas. 
 

11. Área de salud. El área de salud comprende los siguientes espacios físicos: 

Consultorio Médico. Un consultorio médico en donde se realizará la consulta médica deberá estar 
ubicado en el inmueble donde funcione el establecimiento. 

 
Tendrá como dotación básica: una camilla, un escritorio, sillas, fonendoscopio, tensiómetro, báscula, 
linterna de mano, equipo de órgano de los sentidos, martillo de reflejos, termómetro. Y se debe contar 
con un botiquín de primeros auxilios. 

 
12. Área de servicios generales. El área de servicios generales comprende los siguientes espacios físicos: 
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Comedor. Debe ser amplio (Suficiente para las 50 personas) y tener un diseño de tipo familiar con 
decoraciones hogareñas. Puede cumplir función de sala de uso múltiple siempre y cuando no sea 
utilizado para labores ajenas al objeto de convenio. Debe estar dotado de mesas, sillas, receptor de 
televisión, radio, juegos de salón e implementos para actividades sociales, culturales y recreativas en 
buen estado y de materiales diferentes a la madera. No se permite la presencia de animales en esta área. 

Cocina. Estará en cercanía o anexa el comedor, será dotado de todos los elementos necesarios, tales 
como horno, estufa, refrigerador, vajilla, ollas y demás utensilios de cocina, mesones y lavaplatos 
fabricados con materiales resistentes al uso y a la corrosión, así como a la utilización frecuente de los 
agentes de limpieza y desinfección; dispondrá de un depósito para el almacenamiento de vajilla y las 
ollas. Está debe estar ubicada en un lugar aislado de cualquier foco de insalubridad que represente 
riesgos potenciales para la contaminación del alimento. Su funcionamiento no deberá poner en riesgo la 
salud y el bienestar de la comunidad. Sus accesos y alrededores se mantendrán limpios, libres de 
acumulación de basuras y deberán tener superficies pavimentadas o recubiertas con materiales que 
faciliten el mantenimiento sanitario e impidan la generación de polvo, el estancamiento de aguas o la 
presencia de otras fuentes de contaminación para el alimento. No se permite la presencia de animales 
en esta área. 

 
La cocina deberá tener en cuenta las siguientes condiciones: 

 
- Pisos y paredes: Los pisos y paredes en las áreas de preparación de alimentos u otras áreas que 

puedan afectar la higiene del proceso e inocuidad del producto deben considerar: Sin grietas, 
rugosidades, asperezas o falta de continuidad que facilite la acumulación de suciedad y/o afecte su 
limpieza. Las superficies deben ser de color claro, impermeables, lavables y no absorbentes. Los 
pisos deben contar con la pendiente necesaria para efectos de drenaje. 

- Drenajes: Las tuberías y drenajes deben estar debidamente protegidos por rejillas para la 
conducción y recolección de aguas residuales; en caso de que se cuente con drenajes al interior de 
cavas o cuartos fríos, estos deben poseer mecanismos de sellado, que puedan ser removidos para 
facilitar las labores de limpieza y desinfección. 

- Techos, iluminación y ventilación: En las áreas de preparación de alimentos u otras áreas que 
puedan afectar la higiene del proceso e inocuidad del producto, se debe considerar: Techos: Sin 
cortes ni grietas que acumulen polvo o suciedad y favorezcan el crecimiento de hongos que puedan 
caer sobre los alimentos o las superficies de trabajo, o que permitan el ingreso de plagas al 
establecimiento. En caso de contar con falsos techos, estos deben ser construidos en material 
impermeable, resistente, liso, con acceso a la cámara superior para labores de limpieza, desinfección 
y desinfestación. 

- Ventilación: Ventanas y aberturas sin deterioro tales como grietas que produzcan acumulación de 
suciedad. Aquellas que lo requieran deberán contar con una malla que evite el ingreso de plagas y 
que sea de fácil limpieza, en todo caso deberá encontrarse en buen estado de mantenimiento. 

- Puertas: Ser resistentes, de superficie lisa y no absorbente, su diseño debe impedir el ingreso de 
plagas al establecimiento. 

- Iluminación: La iluminación puede ser natural o artificial, las lámparas deben encontrarse en buen 
estado de mantenimiento, ser de fácil limpieza y estar protegidas para evitar la caída de partículas 
extrañas sobre las superficies que entran en contacto con el alimento, sobre el alimento y los 
manipuladores. 

 
Despensa. Deberá existir un depósito suficientemente ventilado (aireado) para el almacenamiento de los 
alimentos perecederos y no perecederos, que estará dotado de armarios plásticos o de material no 
poroso, recipientes plásticos con tapas, y demás elementos necesarios para la conservación de 
alimentos. El tamaño de los almacenes o depósitos debe estar en proporción a los volúmenes de insumos 
y de productos terminados manejados por el establecimiento y debe estar rotulado y contar con un buen 
manejo de la regla PEPS (primeros recibidos (Entradas) sean los primeros en ser utilizados (Salidas). 

Área de labores. Debe estar dotada de instalaciones sanitarias e hidráulicas adecuadas para el lavado 
de ropa; las paredes y pisos deben estar enchapados para su fácil aseo. Y debe tener un tendedero de 
abrir la ropa. 

 
Depósito de Basuras. Estará dotado de las canecas necesarias con sus respectivas bolsas, estos 
recipientes deben ser a prueba de fugas, debidamente identificados, construidos de metal u otro material 
impermeable, de fácil limpieza y con tapa hermética. Los mismos no pueden utilizarse para contener 
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productos comestibles. Tendrá pisos y paredes lisas para fácil aseo y estarán bien ventilados y retirados 
de las otras áreas. Las basuras deben ser evacuadas a diario. 

Depósito para los Utensilios de Aseo. Es un cuarto de utilería para guardar y almacenar los utensilios 
de aseo, tendrá un lavadero o poceta para asear los utensilios. Estos deben permanecer alejados de los 
alimentos y de las zonas donde se fabriquen o manipulen alimentos. 

 
13. Área administrativa 

 
Oficinas. Local destinado para la dirección y administración del establecimiento. Estará dotado de 
muebles y enseres indispensables para la  administración (Información, archivo, estadística, etc.). 

 
Abastecimiento de Agua Potable. Las instalaciones de abastecimiento de agua potable deberán 
garantizar la calidad de la misma, presión uniforme y adecuada. 

Tanques de Abastecimiento. Su instalación es de carácter obligatorio y su limpieza y desinfección 
deberá realizarse como mínimo cada tres meses para garantizar condiciones de potabilidad en forma 
permanente. 

 
Disposiciones de Residuos Líquidos. Se realizará mediante conexión al sistema de alcantarillado. En 
caso de no existir debido a la ubicación del establecimiento, deberá instalarse un sistema de tratamiento, 
evacuación y disposición sanitaria de residuos líquidos. El manejo de residuos líquidos dentro del 
establecimiento debe realizarse de manera que impida la contaminación de los alimentos o de las 
superficies de potencial contacto con éste. 

 
Disposición de Residuos Sólidos. Los residuos sólidos deben ser removidos frecuentemente de las 
áreas de producción y disponerse de manera que se elimine la generación de malos olores, el refugio y 
alimento de animales y plagas que contribuyan al deterioro ambiental. 

 
Esta se efectuará mediante recolección domiciliaria y en caso de que no se realice, deberá dársele 
disposición adecuada, evitando contaminación de otras áreas. 

Iluminación y Ventilación. La iluminación y ventilación de todas las alcobas, corredores y demás áreas 
serán en forma manual (ventiladores) y en caso de deficiencia, deberá mejorarse mediante sistemas 
artificiales (aires acondicionados), dentro de los niveles exigidos para tal fin. Igualmente deberán tener 
ventilación natural, evitándose circulación cruzada o recirculación del aire entre el lugar de aislamiento y 
otras áreas del establecimiento. 

 
14. Servicios sanitarios: 

Cantidad de Baños. Debe contar con cuatro (4) baños con sanitario, lavamanos y ducha (unidad 
sanitaria). Estos espacios deben cumplir con las normas de higiene y salubridad vigentes. 

 
Zona de desinfección: Deberá contar con mínimo con Dos duchas, para realizar lavado y limpieza de la 
persona que llega por primera vez al Hogar. 

 
15. Extintores: 

Debe contar con mínimo 5 extintores multiusos los cuales cada 3 meses se debe realizar la siguiente 
operación por el titular o de propietario: comprobación de la accesibilidad, buen estado aparente de 
conservación, inspección ocular de seguros, precintos e inscripciones y comprobación del peso y presión. 
Y cada 12 meses una operación realizada por personal especializado de la empresa mantenedora 
autorizada que consta de verificación del estado de carga del extintor, comprobación de la presión de 
impulsión del agente extintor, estado de la manguera, boquilla o lanza y todas las partes mecánicas. 

 
16. Alimentación; Alimentación (desayuno y cena de acuerdo con minuta 2005 del ICBF) Consiste en dos 

comidas diarias (Desayuno, y Cena) por cada ciudadano. Dicha alimentación se debe establecer a través 
de minuta nutricional con 15 ciclos de menús avalada por profesional en nutrición adscrito a la ESAL, 
siguiendo los parámetros de la minuta patrón entregada por el supervisor. Así mismo, se debe garantizar 
que las raciones cuenten con todas las normas de higiene y presentación. El servicio de alimentación 
incluye la manipulación de alimentos. 
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Los alimentos consistirán en el suministro de dos raciones al día (desayuno y cena), de acuerdo a lo 
establecido en la tabla de composición de alimentos 2018 expedida por el ICBF, preparados por personal 
idóneo y certificado en manipulación de alimentos, con el acompañamiento de un nutricionista que 
garantice una adecuada dieta y permita definir menús diferenciales de acuerdo a la identidad poblacional 
de los beneficiarios. 

Nota: en la cocina se debe estar visible la tabla (cronograma) del menú diario. 
 

17. Aseo personal: Hacer entrega de Kit de aseo mensual que incluya: Una (1) toalla, un (1) rollo de papel 
higiénico triple hoja de 37 m, un (1) jabón de baño antibacterial de 120 grs, un (1) cepillo de dientes para 
adultos con cerdas suaves, un (1) desodorante en crema de 100 grs, Dos (2) máquinas de afeitar de tres 
hojas con banda lubricante, una (1) crema dental con flúor de 100 ml, Toallas higiénicas paquete x 12 
unidades (si el beneficiario es hombre, el kit a entregar no debe contener este producto), Detergente en 
polvo x 125 grs o Detergente líquido a demanda del beneficiario, shampoo x 180 ml. NOTA: (Rubro 
disponible, el cual se legalizará de acuerdo al número de personas atendidas y a la necesidad). 

 
18. Dotación vestido y calzado: Dotación de vestido (Vestuario 1 paquete al mes que incluya: 1 suéter, 1 

interior, 1 pantalón de estilo bermudas – material algodón / sudaderas – material burda - se intercalan 
cada mes). (Rubro disponible, el cual se legalizará de acuerdo con el número de personas atendidas y a 
la necesidad). Dotación de calzado cerrado en material sintético resistente 1 cada 3 meses. (Rubro 
disponible, el cual se legalizará de acuerdo al número de personas atendidas y a la necesidad). 

19. Dotación de materiales pedagógicos: Insumos para apoyar la capacitación y desarrollo de 
competencias para el trabajo para la rehabilitación y reinserción de los 50 habitantes de calle, papelería 
en general, materiales para actividades lúdicas y otros gastos requeridos en el transcurso del convenio, 
debidamente reportados y aprobados por el supervisor. (Rubro disponible, el cual se legalizará de 
acuerdo con la necesidad). 

 
20. Emergencias y botiquín: Emergencias y botiquín (Medicamentos no incluidos en el POS) (Guantes 

estériles 2 pares, Baja lengua 10 unidades, Algodón 1 paquete, Linterna 1 unidad, Tijeras 1 unidad, Gasa 
1 caja, Esparadrapo 1 rollo, Curas 20 unidades, Manual de primeros auxilios 1 unidad, Esparadrapo de 
papel 1 rollo y Termómetro 2 unidades, alcohol, espuma para limpiar). 

CLÁUSULA 3. PLAZO. El convenio tendrá un plazo de ejecución de cinco (5) meses y quince días 
calendarios, sin que exceda el 31 de diciembre de 2024, contados a partir del cumplimiento de los 
requisitos de ejecución del convenio, esto es, (i) la aprobación de las garantías, (ii) la expedición del 
Registro Presupuestal y (iii) suscripción del Acta de Inicio. 

 
CLÁUSULA 4. VALOR DEL CONVENIO. El valor del presente convenio se estima en la suma de 

ǪUINIENTOS OCHENTA MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL ǪUINIENTOS 
SETENTA Y TRES PESOS MCTE ($580.452.573), de los cuales el Distrito aportará la suma equivale a 
QUINIENTOS VEINTIUN MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS 
SETENTA Y TRES PESOS MCTE. ($521.452.573,00) M/CTE, y un aporte por parte de la ESAL 
equivalente a CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE. ($59.000.000) valor que 
comprende todos los gastos en el marco del desarrollo del proyecto objeto del convenio. 

 
CLÁUSULA 5. APROPIACIÓN PRESUPUESTAL. El aporte a cargo del Distrito de Cartagena derivado 

del presente proceso de selección se encuentra amparado en el siguiente Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal: 

 
CDP No. Fecha Valor 

31 5 de febrero del 2024 $536.750.000,00 

 
La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad. 

 
CLÁUSULA 6. FORMA DE DESEMBOLSO. 



CLAUSULADO ANEXO AL CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. PC-SPDS- 
005-2024. 

Página 9 de 15 

 

 

EL DISTRITO cancelará a LA ESAL el valor correspondiente al aporte de la entidad, en mensualidades 
vencidas previa certificación del recibido a satisfacción del servicio efectivamente prestado y el número 
de Habitantes de calle atendidos expedido por el supervisor del convenio. 

 
El informe técnico, financiero y administrativo debe ser radicado en la Secretaría de Participación y 
Desarrollo Social para aprobación de la supervisión, so pena de que se presenten atrasos para la revisión 
y radicación de las cuentas de cobro en la Secretaría de Hacienda. 

 
PARÁGRAFO 1: De cualquier modo, cada desembolso se efectuara previo: (i) acreditación de las 
condiciones enunciadas en esta cláusula; (ii) acreditación del cumplimiento en los aportes relativos al 
Sistema de Seguridad Social Integral y de obligaciones parafiscales (salud, riesgos profesionales, 
pensiones, aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 
Servicio Nacional de Aprendizaje) para lo cual debe tenerse en cuenta lo señalado en el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002 ; (iii) los demás requisitos solicitados por la Secretaría de Hacienda; (iv) cargue de la 
documentación en el SECOP II en el módulo correspondiente; (v) cuenta de cobro, indicando el número 
de cuenta bancaria en la cual se desembolsarán los recursos, la cual, en todo caso deberá permanecer 
indemne de cualquier gravamen o limitación jurídica. 

PARÁGRAFO 2: El Distrito de Cartagena no se responsabilizará por la demora de los desembolsos por 
parte de la ESAL, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentación que sirva 
de soporte para el trámite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas. 

PARÁGRAFO 3: Los recursos correspondientes al aporte del DISTRITO, no podrán ser destinados a 
ningún fin diferente al establecido en el presente convenio, y, por lo tanto, deberán ser estrictamente 
invertidos por La ESAL en la forma aquí prevista. 

CLÁUSULA 7. COMPROMISOS DE LAS PARTES: 

7.1. COMPROMISOS COMUNES: 
 

1. Desarrollar en forma conjunta actividades que apunten al logro del convenio. 
2. Destinar en forma exclusiva los aportes al logro del objeto del convenio. 
3. Ejercer supervisión al cumplimiento de los objetivos del convenio. 
4. Participar en las reuniones que se adelanten para evaluar los resultados del convenio. 

7.2. COMPROMISOS GENERALES DE LA ESAL: 
 

1. Planear y coordinar la realización de la ejecución de las actividades con eficiencia y eficacia de 
conformidad con las especificaciones técnicas. 

2. Abstenerse de incurrir en prácticas indignas, discriminatorias o lesivas del régimen laboral vigente. 
3. Dar cumplimiento y acreditar el pago de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral 

y parafiscales para lo cual deberá realizar los aportes a que se refiere el artículo 50 de la ley 789 de 
2002, en lo relacionado con los sistemas de salud, pensión, riesgos laborales y aportes a Caja de 
compensación familiar, SENA e ICBF, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la 
materia. 

4. Cumplir como condición de los desembolsos con el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones 
de carácter laboral del personal que contrate para la ejecución del objeto y las obligaciones, lo mismo 
que el pago de honorarios, los impuestos, gravámenes, aportes y servicios de cualquier género que 
establezcan las leyes colombianas y demás erogaciones necesarias para su ejecución. Es entendido 
que todos estos gastos han sido estimados por la ESAL en el valor del convenio. 

5. Suministrar al supervisor toda la información que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno 
cumplimiento de los compromisos contraídos, de acuerdo con los artículos 4º y 5º de la Ley 80 de 
1993. 

6. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor, para revisar el estado de ejecución y 
el cumplimiento del convenio. 

7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en 
trabamientos que pudieran presentarse. 

8. No encontrase incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en 
la Ley para contratar con el Estado y con el Distrito. 

9. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía al supervisor del convenio. 
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10. Mantener la reserva de la información que, por razón del servicio y desarrollo de las actividades 
contractuales, siendo esta información de propiedad de la Secretaría de Participación y Desarrollo 
Social de la Alcaldía Mayor de Cartagena de Indias. 

11. Las demás inherentes al objeto y la naturaleza del objeto y las obligaciones del convenio y aquellas 
indicadas por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto. 

 
7.3. COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LA ESAL: 
 
Además de las contenidas en la ley, las que se desprendan de la naturaleza del convenio y el anexo técnico, la 
ESAL se obliga a: 
 

1. Brindar alojamiento en un HOGAR DE PASO hasta cincuenta (50) personas, pertenecientes a la 
población habitante de calle de Distrito de Cartagena, debidamente caracterizados por la Secretaría 
de Participación y Desarrollo Social. 

2. Ofrecer atención integral a los usuarios que se reciban en el HOGAR DE PASO. 
3. Otorgar las garantías necesarias para el bienestar físico y emocional de los beneficiarios durante su 

periodo de estadía en el HOGAR DE PASO. 
4. Suministrar Alimentos (Desayuno y Cena diariamente) a las personas que se encuentren en el 

HOGAR DE PASO, atendiendo a los requerimientos de higiene y salubridad y basados en una dieta 
balanceada, esto teniendo en cuenta las prescripciones médicas de nutrición, cuando sea el caso. 

5. Entregar un Kit de aseo a los beneficiarios, al momento de ingresar al hogar de paso, consistente en: 
Crema dental, Jabón de Baño, Cepillo Dental, Papel Higiénico, Toalla para el cuerpo, Toallas 
sanitarias (cuando aplique), Shampoo y desodorante, de acuerdo con las especificaciones técnicas 
aquí establecidas. 

6. Proveer de una Dotación de Vestidos y Calzado a cada uno de los beneficiarios, y garantizar la 
entrega trimestral de los mismos a quienes permanezcan por más de 1 mes en el HOGAR DE PASO, 
de acuerdo con las especificaciones técnicas aquí establecidas. 

7. Garantizar la toma de medidas necesarias para preservar la salud y el bienestar de los beneficiarios. 
8. Trabajar en coordinación con las Comisarías de Familia y el Instituto Colombiano de Bienestar 

Familiar, así como con las autoridades correspondientes para los casos que se puedan presentar en 
el ejercicio de la actividad. 

9. Realizar jornadas de sensibilización acerca del programa de atención a la población habitante de 
Calle, Bandera del Distrito de Cartagena, a través de la Secretaría de Participación y Desarrollo 
Social. 

10. Mantener las instalaciones en óptimas condiciones de servicio, deben ser cómodas y adecuadas, 
permanecer limpias y en completo orden, y generar un ambiente de tranquilidad. 

11. Realizar control de plagas y fumigación cada tres meses. 
12. Coordinar la aplicación, seguimiento, evaluación, presentación de informes de avance y productos 

finales y todos los aspectos relacionados con la aplicación del proyecto al supervisor asignado por la 
Secretaría de Participación. 

13. Presentar al supervisor Informe cualitativo y cuantitativo mensual de gestión, adjuntando los soportes 
respectivos. (Informe de gestión técnico en donde se incluya una descripción y relación de todas las 
actividades que fueron convenidas entre la ESAL y el Distrito de Cartagena para el desarrollo del 
objeto del convenio, con las respectivas evidencias por cada una de ellas. Informe Financiero, donde 
se haga un balance de lo ejecutado en el mes y el avance total de ejecución del Convenio, justificando 
lo invertido con el aporte del Distrito con sus respectivos soportes. Así mismo, deberá realizarse con 
el aporte correspondiente a la ESAL. 

14. Llevar registro diario de personas vinculadas a las actividades, y seguimiento del proceso en cada 
una de las actividades. 

15. Realizar el aporte en dinero correspondiente de conformidad con la propuesta presentada. 
16. Cumplir con el número de los beneficiarios del programa, e informar cualquier variación en la 

asistencia igual o superior al 5% de los cupos contratados en cada modalidad. Las variaciones 
inferiores al 5% deberán ser informadas y justificadas en el informe mensual. La asistencia será 
verificada por la Secretaría de Participación, mediante el sistema que ella disponga. 

17. Informar previamente y solicitar autorización por escrito al Supervisor, sobre cualquier cambio que 
pretenda realizarse sobre los puntos establecidos en las especificaciones técnicas. Cualquier cambio 
que se haga sin que media autorización escrita por parte del Supervisor, se entenderá sin efectos y 
como un incumplimiento a lo pactado. 
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18. Ejecutar todos los componentes del convenio, por tanto, queda prohibida la subcontratación de los 
componentes de la operación de la atención humanitaria, salvo autorización previa, escrita y expresa 
del Distrito. 

19. Suministrar al Distrito a través de la Secretaría de Participación y Desarrollo Social, toda la información 
que ésta le requiera sobre el desarrollo y cumplimiento del objeto del convenio. 

20. Pagar oportuna y adecuadamente los salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, 
a que haya lugar, cumpliendo con sus obligaciones al sistema general de seguridad social y aportes 
parafiscales, a los honorarios correspondientes, dependiendo del tipo de vinculación laboral que utilice 
para la ejecución del convenio. 

21. Adquirir la dotación/ y o realizar las adecuaciones a la infraestructura, teniendo en cuenta los criterios, 
plazos y lineamientos establecidos por el Distrito de Cartagena. Si fuera requerido por el Distrito, la 
ESALa elaborará un plan de compras y/o mejora de adecuaciones. Las adecuaciones y la dotación 
deberán estar lista, en la fecha que el Distrito acuerde con la entidad sin ánimo de lucro por escrito. 

22. En caso de recibir recursos o bienes por concepto de dotación de bienes no fungibles, conservarlos, 
documentarlos e inventariarlos según lo indicado por el Distrito de Cartagena de Indias, y luego 
entregar el inventario y los soportes al supervisor del convenio. De la misma manera, en caso de 
recibir dotación no fungible, conservarla en buen estado y utilizarla adecuadamente. Finalizado el 
convenio deberán ser devueltos en el estado en que fueron adquiridos, salvo deterioro natural/ fuerza 
mayor o caso fortuito. 

23. Realizar el mantenimiento y velar por el orden y seguridad de los espacios físicos donde se realiza la 
prestación del servicio. 

24. Pagar oportunamente a los proveedores de bienes y servicios necesarios para la ejecución del 
convenio. 

25. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del convenio bajo su propia responsabilidad. De 
la misma manera, reportar al supervisor del convenio cualquier hecho o circunstancia que impida o 
dificulte la prestación del servicio. 

26. Iniciar la ejecución de las actividades de atención el día señalado por el Distrito, y no suspender la 
operación salvo comunicación escrita del Distrito, hasta la terminación del convenio. 

27. Cumplir con las demás obligaciones inherentes o necesarias para la correcta ejecución del objeto 
contractual y las que por ley o convenio le correspondan. 

7.4. COMPROMISOS DEL DISTRITO: 
 

1. Cumplir con el objeto y los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del convenio. 
2. Cumplir eficientemente todas las obligaciones asumidas en virtud de la celebración del convenio 

dentro del plazo establecido. 
3. Exigir la ejecución idónea y oportuna del objeto del convenio. 
4. Informar oportunamente, a través de la supervisión, cualquier situación que pueda llevar a la 

materialización de un posible incumplimiento del cronograma de actividades y en general del 
convenio. 

5. Aportar los recursos a su cargo, para la ejecución del convenio. 
6. Entregar la información necesaria del programa a la ESAL para la correcta ejecución del convenio. 
7. Supervisar y acompañar la ejecución de las actividades propias del convenio. 
8. Participar en los comités o reuniones establecidas para la coordinación y monitoreo del convenio. 
9. Las demás que se deriven de la naturaleza del convenio que sean indispensables para cumplir su 

objeto. 

CLÁUSULA 8. SUPERVISIÓN. La Supervisión, control y vigilancia del convenio será ejercida por parte 
del DISTRITO, por la Secretaria de Despacho, Código 020, Grado 61, asignado a la Secretaría de 
Participación y Desarrollo Social o el funcionario que este designe. 

 
En todo caso, el ordenador del gasto o su delegatario de cada Entidad podrá variar unilateralmente la 
designación del supervisor, comunicándole por escrito a la otra parte y al nuevo supervisor. Los 
supervisores tendrán a cargo las funciones establecidas para el efecto en la Ley 1474 de 2011 y los 
respectivos manuales de contratación de cada una de las entidades, quienes vigilarán y coordinarán el 
adecuado cumplimiento del convenio. 

 
PARÁGRAFO: Los supervisores no están facultados en ningún momento para adoptar decisiones que 
impliquen modificación de los términos y condiciones previstos en este convenio, tal facultad será ejercida 
únicamente por los representantes legales de los suscribientes o sus delegatarios para tal fin. 
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CLÁUSULA 9. INDEMNIDAD. La ESAL mantendrá indemne al DISTRITO contra todo reclamo, 

demanda, acción legal y costos que puedan causarse o surgir por daños o lesiones a personas o bienes, 
ocasionados por la ESAL, durante la ejecución del objeto y compromisos del convenio. En caso de que 
se formule reclamo, demandas o acción legales contra el DISTRITO por asuntos que según el convenio 
sean de responsabilidad de la ESAL, se le comunicará lo más pronto posible de ello para que por su 
cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne al DISTRITO y 
en adelante los trámites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos 
en esta Cláusula la ESAL no asume debida y oportunamente la defensa del DISTRITO, este podrá 
hacerla directamente previa comunicación escrita a la ESAL, quien pagará todos los gastos en que la 
entidad incurra por tal motivo. En caso de que así no lo hiciera la ESAL, el DISTRITO tendrá derecho a 
descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razón de los servicios 
motivo del convenio. 

 
CLÁUSULA 10.  MULTAS. En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de los compromisos 

derivados del presente convenio por causa imputable a la ESAL, salvo circunstancias de fuerza mayor o 
caso fortuito, conforme a las definiciones del artículo 1 de la Ley 95 de 1887, el DISTRITO, podrá imponer 
a la ESAL multas, cuyo valor se liquidará con base en un uno por ciento (1 %) del valor del aporte del 
DISTRITO, por cada día de retardo, y hasta por 15 días. Las partes pactan que las multas pueden ser 
impuestas por parte del DISTRITO, mediante acto administrativo motivado, previo proceso que garantice 
el cumplimiento del debido proceso, para lo cual, podrá acudirse a las disposiciones vigentes sobre la 
materia (Ley 1474 de 2011). 

 
CLÁUSULA 11.  CLÁUSULA PENAL. En caso de declaratoria de incumplimiento parcial o total de las 

obligaciones del convenio, la ESAL deberá pagar al DISTRITO, a título de indemnización, una suma 
equivalente al 100% del valor del convenio. El valor pactado de la presente cláusula penal es el de la 
estimación anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cláusula no impide el cobro de todos los 
perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los 
montos que el DISTRITO adeude al asociado con ocasión de la ejecución del presente convenio, de 
conformidad con las reglas del Código Civil. 

 
PARÁGRAFO 1. Las partes pactan que la cláusula penal puede ser declarada por parte del DISTRITO, 
mediante acto administrativo motivado, previo proceso que garantice el cumplimiento del debido proceso, 
para lo cual, podrá acudirse a las disposiciones vigentes sobre la materia. 

 
PARÁGRAFO 2. LA ESAL manifiesta y acepta que la Entidad compense el valor correspondiente que 
eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a cargo 
de la Entidad, ya sea en virtud de este convenio o de cualquier otro contrato o convenio que se haya 
suscrito entre las mismas partes, o por cualquier otro concepto. 

 
CLÁUSULA 12.  GARANTÍAS. El Distrito de Cartagena atendiendo a la cuantía del convenio a 

celebrarse, considera que una vez perfeccionado, LA ESAL deberá amparar el cumplimiento de las 
obligaciones surgidas del convenio, para lo cual constituirá una Garantía Única de Cumplimiento que 
cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral y en el Decreto 1082 
de 2015, bajo cualquiera de las siguientes modalidades, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una 
póliza, (ii) Patrimonio autónomo, (iii) Garantía Bancaria. Adicionalmente, deberá constituir un seguro de 
responsabilidad civil extracontractual. Todo lo anterior, como sigue: 

 
GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 

 
Característica Condición 

 
Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a 
saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio 
autónomo, (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ beneficiario Distrito de Cartagena identificado con NIT 890.480.184-4 
 
 
Amparos, vigencia y valores 

asegurados 

 Amparo Vigencia Valor Asegurado  
Cumplimiento general 
del convenio y el pago de 
las multas y de la cláusula 
penal pecuniaria que se le 
impongan. 

Hasta la liquidación del 
convenio 

Veinte por ciento (20%) 
del valor del convenio 
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  Pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e 
indemnizaciones 
laborales del personal que 
la ESAL haya de utilizar en 
el territorio nacional para la 
ejecución del convenio. 

Plazo del convenio y tres 
(3) años más. 

Quince por ciento (15 %) 
del valor del convenio. 

 

Calidad y correcto 
funcionamiento de los 
bienes 

Plazo del convenio y un 
(1) año más 

Veinte por ciento (20%) 
del valor del convenio 

 
 
 

 
Tomador 

Para las personas jurídicas: la Garantía debe tomarse con el nombre o razón social y tipo 
societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
cámara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento 
se exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera. 
• No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del 
Consorcio ni de la Unión Temporal. Cuando la ESAL sea una Unión Temporal o Consorcio, se 
debe incluir el NIT y el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 
• Para la ESAL conformado por una estructura plural (Unión Temporal o Consorcio): la Garantía 
deberá ser otorgada por todos los integrantes la ESAL, para lo cual se debe relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos 
los efectos serán los otorgantes de esta. 

 
Información necesaria 

dentro de la póliza 

• Número y año del convenio 
• Objeto del convenio 
• Firma del representante legal de la ESAL 
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento 

si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

LA ESAL está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón de 
las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como a ampliarlas en los eventos de adición y/o prórroga 
del Convenio. El no restablecimiento de la Garantía por parte de LA ESAL o su no adición o prórroga, 
según el caso, constituye causal de incumplimiento del Convenio y se iniciarán los procesos 
sancionatorios a que haya lugar. 

En caso de prórroga del plazo de ejecución del convenio o aumento de su valor, el asociado deberá 
ampliar a su costa la vigencia de las garantías y/o el valor amparado de las mismas, según sea el caso, 
como condición previa y necesaria para la cancelación de las facturas pendientes de pago. 

 
El asociado deberá reponer las garantías cuando su valor se afecte por razón de la ocurrencia de los 
siniestros amparados. En el caso de los amparos cuya vigencia debe prolongarse con posterioridad al 
vencimiento del plazo de ejecución del convenio, el valor amparado también debe reponerse cuando el 
mismo se afecte por la ocurrencia de los riesgos asegurados con posterioridad a tales fechas. 

 
El pago de todas las primas y demás gastos que generen la constitución, el mantenimiento y el 
restablecimiento inmediato del monto de las garantías, será de cargo exclusivo del asociado. Las 
garantías no podrán expirar por falta de pago de la prima ni podrán ser revocadas unilateralmente. 

 
La garantía será expedida conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 
1082 de 2015 y deberá ser previamente aprobada por El DISTRITO. 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
 

La ESAL deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad 
con las siguientes características: 

 
Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza 
Asegurado/ beneficiario Distrito de Cartagena identificado con NIT 890.480.184-4 

 
Tomador 

Para las personas jurídicas: la Garantía debe tomarse con el nombre o razón social y tipo 
societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
cámara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento 
se exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera. 
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 • No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del 
Consorcio ni de la Unión Temporal. Cuando la ESAL sea una Unión Temporal o Consorcio, se 
debe incluir el NIT y el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 
• Para la ESAL conformado por una estructura plural (Unión Temporal o Consorcio): la Garantía 
deberá ser otorgada por todos los integrantes la ESAL, para lo cual se debe relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos 
los efectos serán los otorgantes de esta. 

Valor Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) 
SMMLV. 

Vigencia Igual al período de ejecución del convenio. 

Beneficiarios Terceros afectados y DISTRITO TURÍSTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS 
identificada con el NIT 890480184-4. 

 
Amparos 

Responsabilidad civil extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos u 
omisiones la ESAL o subcontratistas autorizados, cuando dicha autorización se requiera. El 
seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como mínimo los amparos 
descritos en el numeral 3º del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

 
Información necesaria 

dentro de la póliza 

• Número y año del convenio 
• Objeto del convenio 
• Firma del representante legal de la ESAL 
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento 

si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 
 

En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento (10%) del 
valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV. Este 
seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la Entidad, dentro del mismo término 
establecido para la garantía única de cumplimiento. 

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de parte 
de la pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 

 
La ESAL deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil 
extracontractual. 

 
Estas garantías, en el evento de que el plazo del convenio sea prorrogado, el plazo de las garantías de 
cumplimiento y la extracontractual deberá ser reajustado y la ESAL deberá ampliar a su costa la vigencia 
de la garantía por un término igual a la prórroga. 

La garantía será expedida conforme a lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y el Decreto 
1082 de 2015 y deberá ser previamente aprobada por El Distrito. 

 
CLÁUSULA 13.  MODIFICACIONES DEL CONVENIO: Las modificaciones al presente convenio 

deberán realizarse por escrito y dentro del plazo de ejecución. 
 

CLÁUSULA 14.  INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y LA ESAL. LA ESAL 
ejecutará el presente Convenio con sus propios medios y con plena autonomía técnica y administrativa 
y el personal que vincule durante la ejecución del Convenio será de su libre escogencia, debiendo cumplir 
con todos los requisitos exigidos en la normatividad aplicable y este Convenio. Entre LA ESAL, el 
personal que ésta contrate y la Entidad no existe, ni existirá vínculo laboral alguno. En consecuencia, LA 
ESAL responderá de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e 
indemnizaciones de carácter laboral y contractual a que haya lugar. Así mismo, LA ESAL debe verificar 
y/o cumplir con la afiliación de dicho personal al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones 
y riesgos laborales) y a la Caja de Compensación Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo 
con lo dispuesto en la ley. 

 
CLÁUSULA 15.  CESIÓN. LA ESAL no podrá ceder los derechos y compromisos emanados del 

Convenio, sin el consentimiento previo y expreso de la entidad, pudiendo esta reservarse las razones 
que tenga para negar la cesión. La cesión se efectuará de conformidad con lo establecido en las 
disposiciones generales sobre la materia, requieren autorización previa por parte de EL DISTRITO. 

 
CLÁUSULA 16.  LIQUIDACIÓN. El presente Convenio se liquidará de común acuerdo entre EL 

DISTRITO y LA ESAL procedimiento que se efectuará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su 
finalización, o a la fecha del acuerdo que la disponga. En el acta de liquidación se dejará constancia de 
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los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias 
presentadas y poder declararse a paz y salvo. 

 
Para la liquidación se exigirá a la ESAL la ampliación de las garantías, si es del caso, a fin de avalar las 
obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extinción del presente convenio. 

 
CLÁUSULA 17.   SUSCRIPCIÓN, PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN. Para la suscripción del 

Convenio se necesita que LA ESAL se encuentre al día en los pagos al Sistema de Seguridad Social 
Integral y con los aportes parafiscales, si es del caso. Para el perfeccionamiento se requiere la firma de 
las partes en la plataforma transaccional SECOP II y constar por escrito. Para su ejecución, la aprobación 
de las Garantías y el Registro Presupuestal. 

CLÁUSULA 18.   LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL. Las actividades previstas 
en el Convenio se desarrollarán en el Distrito de Cartagena de Indias, y el domicilio contractual es la 
misma ciudad. 

 
CLÁUSULA 19.    DOCUMENTOS. 

 
Los documentos que a continuación se relacionan hacen parte integral del Convenio los cuales determinan, 
regulan, complementan y adicionan lo aquí pactado, y en consecuencia producen sus mismos efectos y 
obligaciones jurídicas y contractuales: 

 
1. Estudios y documentos previos 
2. Propuesta y documentos de LA ESAL 
3. Las Garantías debidamente aprobadas. 
4. Toda la correspondencia que se surta entre las partes durante el término de ejecución del Convenio. 

 
 

 
Proyectó: 
Jocelyn León (Asesora jurídica externa) 
Reviso: 
Keila Ortega (Asesora jurídica externa) 
Vo.bo.: 
Ana Milena Jiménez Tuñon 
Secretaría de Participación y Desarrollo Social 
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Identificación del contrato  

 
ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.6411229 

 
Versión del contrato 4 

 
Estado de contrato En ejecución 

 
Fecha de generación del 

6/06/2024 10:34:47 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) 
estado 

7 Ejecución del Contrato 
 

8 Modificaciones del Contrato 
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Número del contrato 

 
 
 
 
 
 

Objeto del contrato 

 
PC-SPDS-005-2024 

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A 
LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE DEL DISTRITO 
DE CARTAGENA DE INDIAS, A TRAVÉS DE UN HOGAR DE 
PASO, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSIÓN 
DENOMINADO "APOYO INTEGRAL PARA EL 
DESARROLLO HUMANO A LAS PERSONAS HABITANTES 
DE CALLE EN CARTAGENA DE INDIAS" DE LA 
SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO 
SOCIAL DE LA ALCALDÍA MAYOR DE CARTAGENA DE 
INDIAS 

Tipo de Contrato Decreto 092 de 2017 
 

¿Asociado a otro contrato?   Sí  No 

Duración del contrato 

Fecha de inicio de contrato 

Fecha de terminación del 

contrato 

 
217 Días 

 
8/07/2024 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) 

 
 

7/02/2025 11:59:00 AM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) 

 
Tiempo adiciones en días 6 días 

 
Liquidación 

Fecha de inicio de liquidación 

Fecha fin de liquidación 

Obligaciones Ambientales 

Obligaciones pos consumo 

Reversión 

 
 Sí  No * 

 
8/02/2025 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) 

 
7/06/2025 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) 

 
 Sí  No * 

 
 Sí  No * 

 
 Sí  No * 
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Información del Proveedor contratista  

FUNDASABER 

Número de documento 900137340 
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Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Número de cuenta 

 
FUNDACION PARA LA 
EDUCACION, LA CIENCIA Y 
LA CULTURA 

BANCOLOMBIA Ahorros 789988289-61 
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Aprobador – Proveedor 
JOHANA 

Aprobado DEL 

 
 
 
 
Fecha de 

 

 
14/06/2024 
12:51:40 PM 

por: CARMEN 
FLOREZ 
PACHECO 

aprobación: ((UTC-05:00) 
Bogotá, Lima, 
Quito) 

Aprobador – Entidad Estatal 

MARIA 
Aprobado PATRICIA Fecha de 

 
14/06/2024 
3:59:29 PM 

por: PORRAS 
MENDOZA 

aprobación: ((UTC-05:00) 
Bogotá, Lima, 
Quito) 

 
Contrato Firmado: CO1_PCCNTR_6411229_Firmado 

Contrato en ejecución: CO1_PCCNTR_6411229_En ejecución 

 
Información del contrato  

 

Tipo de proceso 

Unidad de contratación 
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Título de la oferta 

Cuantía del contrato 

Contratación régimen especial (con ofertas) 

SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO 
SOCIAL 

PC-SPDS-005-2024 
 

Habitante de Calle 

870.059.050 COP 
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CO1.CTRMOD.18175492 Modificar el contrato 31/01/2025 9:54 PM 
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(UTC -5 horas) 

Publicado 4 Ver 
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ACTA DE INICIO 
CONVENIO DE ASOCIACION No. PC-SPDS-005-2024 

 

 

Objeto: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCIÓN 
INTEGRAL A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, A TRAVÉS DE 
UN HOGAR DE PASO, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSIÓN DENOMINADO “APOYO INTEGRAL PARA 
EL DESARROLLO HUMANO A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE EN CARTAGENA DE INDIAS” DE LA 
SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL DE LA ALCALDÍA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS. 

 
Partes: DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS 

SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL. 
FUNDACION PARA LA EDUCACION LA CIENCIA Y LA CULTURA, 
FUNDASABER 

A los 8 días del mes de julio del año 2024, se suscribe la presente acta por ANA MILENA JIMÉNEZ TUÑÓN, 
mayor de edad, vecina de la ciudad de Cartagena, identificada con la cédula de ciudadanía No. 22.809.917 
expedida en Cartagena, Secretario de Despacho, Código 020, Grado 61, asignado a la Secretaría de 
Participación y Desarrollo Social, nombrada mediante Decreto Distrital No. 0001 de 1 de enero de 2024 y 
posesionada mediante Acta de posesión No. 013 del 02 de enero de 2024, en su rol de SUPERVISORA del 
convenio, por una parte y por la otra, FUNDACION PARA LA EDUCACION LA CIENCIA Y LA CULTURA, 
FUNDASABER, identificada con el NIT 900137340-3, representada legalmente por la señora JOHANA DEL 
CARMEN FLÓREZ PACHECO, con el fin de dar inicio real y efectivo del Convenio de Asociación No. PC-SPDS- 
005-2024 citado, previo cumplimiento de los siguientes requisitos: 

 
1. IMPUTACION PRESUPUESTAL: 

 
El presupuesto para atender el pago de las obligaciones a cargo del Distrito derivadas del convenioestá 
garantizado con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal: 

 
CDP No. Fecha Valor 

31 5 de febrero del 2024 $536.750.000,00 
 

• El registro presupuestal que se expide como requisito de ejecución del presente convenio es el que se 
relacióna a continuación: 

 
CDP No. Fecha Valor 

546 4 de julio del 2024 $536.750.000,00 
 

2. GARANTIAS DE EJECUCION DEL CONVENIO: 

Las pólizas que amparan la ejecución del convenio son las siguientes: 
 

TOMADOR: FUNDACION PARA LA EDUCACION LA CIENCIA Y LA CULTURA 
IDENTIFICACIÓN: NIT. 900.137.340-3 
REPRESENTANTE 
LEGAL 

JOHANA DEL CARMEN FLÓREZ PACHECO 

BENEFICIARIO: DISTRITO DE CARTAGENA 
OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR 

ATENCIÓN INTEGRAL A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE DEL DISTRITO DE 
CARTAGENA DE INDIAS, A TRAVÉS DE UN HOGAR DE PASO, EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DE INVERSIÓN DENOMINADO “APOYO INTEGRAL PARA EL 
DESARROLLO HUMANO A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE EN CARTAGENA 
DE INDIAS” DE LA SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL DE LA 
ALCALDÍA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS. 

PLAZO Cinco (5) meses y quince días calendarios, 

VALOR DEL 
CONVENIO: 

$ 580.452.573,00 

POLIZA DE 
CUMPLIMIENTO No. 

75-44-101138094 Anexo 0 y Anexo2 

RESPONSABILIDAD 
CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 
No. 

75-40-101051834 Anexo 0 y Anexo 2 

COMPAÑÍA DE 
SEGUROS 

SEGUROS DEL ESTADO S.A. 



ACTA DE INICIO 
CONVENIO DE ASOCIACION No. PC-SPDS-005-2024 

 

 

 

 
CLASE DE AMPARO Y 
VALOR ASEGURADO 

 

 Amparo Vigencia Valor Asegurado  
Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las 
multas y de la cláusula penal 
pecuniaria que se le 
impongan. 

Hasta la 
liquidación del 
contrato: 

Veinte por ciento (20%) 
del valor del convenio: 

Calidad y correcto Plazo del convenio 
y un (1) Año mas 

Veinte por ciento (20%) 
del Valor del Convenio 

Pago    de    salarios, 
prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones 
laborales del personal que 
la ESAL haya de utilizar en el 
territorio nacional para la 
ejecución del convenio. 

Plazo del contrato y 
tres (3) años más. 

Ǫuince por ciento (15 %) 
del valor del convenio. 

Responsabilidad civil 
extracontractual. 

Vigencia Igual al 
período de 
ejecución del 
convenio. 

Valor  doscientos 
(200) SMMLV para 
contratos cuyo valor sea 
inferior o igual a mil 
quinientos (1.500) 
SMMLV. 

 
Verificación y aprobación: 

 
AMPAROS VIGENCIA DE LOS AMPAROS COBERTURA 

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 04/07/2024 25/04/2025 $116,090,514.60 
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES 
SOCIALES E INDEMNIZACIONES 
LABORALES 

4/07/2024 25/12/2027 $87,067,885.95 

CALIDAD Y CORRECTO 
FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES 

4/07/2024 25/12/2027 $116,090,514.60 

RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL. 

04/07/2024 25/12/2024 $260,000,000.00 

 
Validación en la página Web de la Aseguradora 
https://consultapoliza.segurosdelestado.com/consultapoliza/default.aspx 
Póliza de Cumplimiento a favor de entidad estatal: 
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Póliza de Responsabilidad civil extracontractual 
 

 
En consecuencia, se procede a la iniciación del Convenio de Asociación No. PC-SPDS-005-2024 el día 8 de 
julio de 2024 y se establece como fecha final de ejecución el día 22 de Diciembre de 2024. 

 
Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta. 

 
 
 

 
ANA MILENA JIMÉNEZ TUÑÓN 
Supervisor 
Alcaldía Mayor de Cartagena de Indias 

JOHANA DEL CARMEN FLÓREZ PACHECO 
Representante Legal 
FUNDASABER 



ADICIONAL Y PRORROGA No.01 AL CONVENIO DE 
ASOCIACIÓN No. PC- SPDS-005-2024 

 

 

 

 
 
 

 
OBJETO: 

«AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 
PARA BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A LAS PERSONAS HABITANTES 
DE CALLE DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, A TRAVÉS DE UN 
HOGAR DE PASO, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSIÓN 
DENOMINADO "APOYO INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO A 
LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE EN CARTAGENA DE INDIAS" 
DE LA SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL DE LA 
ALCALDÍA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS» 

INTERVINIENTES: DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS 

FUNDACIÓN PARA LA EDUCACIÓN LA CIENCIA Y LA CULTURA 
FUNDASABER NIT. 900.137.340-3 

VALOR INICIAL: QUINIENTOS OCHENTA MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y 
DOS MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES PESOS MCTE. ($580.452.573) 

 
VALOR ADICIONAL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES DOCE MIL TRESCIENTOS 

NUEVE PESOS ($243.012.309) 

 
VALOR FINAL 

OCHOCIENTOS VEINTITRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y 
CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS MCTE 
($823.464.882) 

 
PLAZO DE EJECUCIÓN 

 
(5) CINCO MESES Y 15 DIAS CALENDARIOS SIN EXCEDER EL 31 DE 
DICIEMBRE. 

PRORROGA: (9) NUEVE DIAS CALENDARIOS SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE. 
 
 

Entre el DISTRITO TURÍSTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS, SECRETARÍA DE 
PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL- SPDS - identificado con NIT 890.480.184-4, representado 
legalmente para efectos de suscribir el presente modificatorio del Convenio de Asociación No.PC-SPDS-003- 
2024 por la Doctora, ANA MILENA JIMENEZ TUÑÓN mayor de edad, identificada con cedula de ciudadanía 
No. 22.809.917 expedida en Cartagena, actuando en calidad de SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN Y 
DESARROLLO SOCIAL del Distrito de Cartagena de Indias, según consta en Decreto de nombramiento 
No.0001 del 01 de enero de 2024 y posesionada mediante Acta de posesión No. 013 del 02 de enero de 2024, 
quien actúa en virtud de la delegación contractual realizada por el Alcalde Mayor del Distrito de Cartagena, 
mediante Articulo noveno, numeral dieciocho del Decreto No.0533 del 09 de abril de 2024 , y por tanto en 
ejercicio de sus atribuciones legales y reglamentarias en materia de contratación estatal, y quien en adelante 
se denominará “EL DISTRITO”, y por la otra, la “ FUNDACIÓN PARA LA EDUCACIÓN Y LA CULTURA 
“FUNDASABER”, entidad sin ánimo de lucro, identificada con el NIT. 900.137.340-3 representada legalmente 
por JOHANA DEL CARMEN FLOREZ PACHECO, identificada con la C.C. 22.802.838 de Cartagena, y quien 
en adelante se denominará “LA ESAL”, hemos acordado celebrar el presente ADICIONAL Y PRORROGA No. 
01 al Convenio de Asociación No. PC-SPDS-005-2024, amparado en el artículo 96 de la ley 489 de 1998, y 
artículo 5 del Decreto 092 de 2017, en el contenido y CLÁUSULAS del presente documento, previas las 
siguientes consideraciones: 

 
1) Que el Distrito de Cartagena a través de la Secretaria de Participación y Desarrollo social, adelantó en 

el primer semestre de la vigencia 2024, todos los tramites, actuaciones, estudios, presupuesto, 
necesidad y alcance tendientes a la elaboración de los documentos previos cuyo propósito fue la 
selección del asociado que ejecutara el objeto del convenio “AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, 
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A LAS PERSONAS 
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HABITANTES DE CALLE DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, A TRAVÉS DE UN HOGAR 
DE PASO, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSIÓN DENOMINADO "APOYO INTEGRAL 
PARA EL DESARROLLO HUMANO A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE EN CARTAGENA 
DE INDIAS" DE LA SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL DE LA 
ALCALDÍA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS” 

2) En consecuencia, de lo anterior y luego de surtirse todas las fases de la selección del proceso No. PC- 
SPDS-005-2024, el día 08 de julio de 2024 se suscribe acta de inicio entre las partes, el Distrito de 
Cartagena y la FUNDACIÓN PARA LA EDUCACIÓN, LA CIENCIA Y LA CULTURA- FUNDASABER. 
debidamente publicada en la plataforma SECOP II 

3) Que el valor del convenio inicial, suscrito de acuerdo con la propuesta presentada por la ESAL fue de 
QUINIENTOS OCHENTA MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS 
SETENTA Y TRES PESOS MCTE ($580.452.573) de los cuales el Distrito aportará la suma equivalente 
a QUINIENTOS VEINTIUN MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS 
SETENTA Y TRES PESOS MCTE. ($521.452.573,00) M/CTE, y un aporte por parte de la ESAL 
equivalente a CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE. ($59.000.000) valor que 
comprende todos los gastos en el marco del desarrollo del proyecto objeto del convenio., respaldados 
en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 31 del 05 de febrero del 2024 

4) Que con orden de lo anterior se expidió el registro presupuestal No. 546 de fecha 04 de julio del 2024. 
5) Que el plazo de ejecución registrado en la plataforma transaccional SECOP II del presente convenio 

es hasta el veintidós (22) de diciembre de 2024. 
6) Que en las reuniones de seguimiento del convenio se ha puesto en conocimiento de la Secretaria de 

Participación y desarrollo Social que la necesidad que originó la contratación celebrada ha aumentado 
teniendo en cuenta la demanda de habitantes de calle que se encuentran en el Distrito de Cartagena 
razón por la cual es pertinente adelantar las gestiones necesarias para ampliar la cobertura de atención 
del hogar de paso que tiene como propósito la labor de resocialización a dicha población 

7) Que el artículo 8º del Decreto 092 del 2017, dispone la sujeción a las normas generales del sistema de 
contratación pública de la contratación que se celebre con entidades privadas sin ánimo de lucro a la 
que hace referencia el inciso segundo del artículo 355 de la Constitución Política y en ese marco 
corresponde dar aplicación al Estatuto General de la Contratación, esto es, Ley 80 de 1993 en lo 
relacionado con adiciones y prorrogas a los contratos, entendidos estos en el sentido amplio de la 
palabra 

8) Que la esencia de la adición de los contratos radica básicamente, en considerarse un agregado a las 
cláusulas del mismo, instrumento idóneo para resolver situaciones que se presentan en desarrollo de 
la ejecución de los contratos, en donde resulta indispensable la inclusión de elementos ligados a este 
y que resultan indispensables para cumplir con esta finalidad que con él se pretende satisfacer, caso 
en los cuales se debe acudir a su modificación y/o adición, situación regulada por el artículo 40 de la 
ley 80, así: 

 
“(…) las estipulaciones de los contratos serán las que, de acuerdo con las normas civiles, 
comerciales y las previstas en esta ley, correspondan a su esencia y naturaleza. 

 
En los contratos que celebren las entidades estatales podrán incluirse las modalidades, 
condiciones y, en general, las cláusulas o estipulaciones que las partes consideren necesarias 
y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitución, la ley, el orden público y a 
los principios y finalidades de esta Ley y a los de la buena administración. 

 
(…) Los contratos no podrán adicionarse en más del cincuenta por ciento (50%) de su valor 
inicial, expresado éste en salarios mínimos legales mensuales”. 

 
Así las cosas, el inciso segundo del parágrafo del artículo 40 de la ley 80 de 1993, faculta a los entes 
estatales para adicionar hasta un cincuenta por (50%) los contratos. 
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9) Que así mismo, la secretaría comunicó la intención de adicionar el convenio de asociación a la entidad 

sin ánimo de lucro, FUNDACIÓN PARA LA EDUCACIÓN, LA CIENCIA Y LA CULTURA- 
FUNDASABER, con ocasión satisfacer la necesidad expuesta, quién presentó su aceptación de ofrecer 
en la misma medida el aumento de sus aportes con el fin de ampliar la capacidad requerida para la 
atención de los habitantes de calle del Distrito de Cartagena. 

10) Que el convenio No. PC-SPDS-005-2024, contempló dentro de su alcance como actividad principal la 
“Atención humanitaria hasta CINCUENTA (50) habitantes de calle. 

11) Que dicho convenio se celebró en cumplimiento de las metas propuestas para el proyecto "APOYO A 
LA POBLACIÓN HABITANTE DE CALLE CON DESARROLLO HUMANO INTEGRAL" formulado 
dentro del anterior plan de Desarrollo Distrital 2020-2023 

12) Que en el mes de Julio del 2024 fue tramitada la armonización presupuestal del Distrito de Cartagena, 
para adecuar la estructura presupuestal definida en el plan de desarrollo 2020-2023, a la estructura 
presupuestal definida en el marco del nuevo plan de desarrollo que regirá para el periodo 2024 2027. 
Por tanto, se hace indispensable organizar los planes que permitan dar cumplimiento a lo planteado en 
la ejecución del nuevo Plan de Desarrollo 2024 2027, "Cartagena, Ciudad de Derechos", de 
conformidad con lo previsto en la normatividad vigente. 

13) Que como producto de esa armonización, el proyecto "APOYO A LA POBLACIÓN HABITANTE DE 
CALLE CON DESARROLLO HUMANO INTEGRAL" fue reemplazado con el proyecto “SERVICIO DE 
ATENCIÓN INTEGRAL A LA POBLACIÓN HABITANTE DE CALLE DEL DISTRITO DE CARTAGENA 
DE INDIAS” el cual se encuentra registrado en el Sistema Unificado de Inversiones y Finanzas Públicas 
SUIFP con el código de viabilidad No. 2024130010181 previa verificación del Banco de Programas y 
proyectos de la Secretaría de Planeación Distrital, y permitirán contribuir al cumplimiento de la metas 
del programa “CIUDADANOS HABITANTES DE CALLE CON PROTECCIÓN SOCIAL Y GARANTÍA 
DE DERECHOS” que corresponde a la Secretaría de Participación y Desarrollo Social en el Plan de 
Desarrollo Distrital “CARTAGENA CIUDAD DE DERECHOS 2024 – 2027, y que tiene como meta 2024 
“Atender anualmente ochenta (80) ciudadanos habitantes de calle en hogares de paso 

14) Que teniendo en cuenta el alcance actual del convenio de asociación No. PC-SPDS-005-2024, así 
como su plazo contractual determinado hasta el 22 de diciembre de 2024, se hace necesario ampliar 
la cobertura de cupos de atención de habitantes de calle hasta el monto de 80 personas, así como 
extender el término de ejecución hasta el límite de la vigencia fiscal, esto es, hasta el 31 de diciembre 
de 2024. 

15) Que, para garantizar la ampliación de la cobertura de atención, así como la extensión en el tiempo de 
ejecución del convenio de asociación, el Distrito de Cartagena en cabeza de la Secretaria de 
Participación y Desarrollo Social, tiene la intención de ampliar sus aporte . 

16) Que los elementos que se requieren adicionar al convenio de asociación No. PC-SPDS-005-2024, así 
como los valores unitarios de los mismos, están establecidos de acuerdo con la oferta económica del 
asociado, y detallados en el anexo 1 del presente adicional. 

17) Que, para cubrir con la necesidad propuesta, se pretende adicionar un valor de DOSCIENTOS 
CUARENTA Y TRES MILLONES DOCE MIL TRESCIENTOS NUEVE PESOS MCTE ($243.012.309) 
por lo que el valor adicional cumple con el precepto normativo toda vez que no supera el límite del 50% 
del valor inicial contratado. 

18) Que, en razón al cumplimiento de lo anteriormente planteado, se hace necesario realizar prorroga al 
plazo inicial de ejecución el cual es de cinco (5) meses y (15) días calendarios, por nueve (09) días 
calendarios, quedando el plazo hasta el 31 de diciembre del 2024. 

19) En este orden se considera necesario dar trámite a la suscripción del presente ADICIÓN Y 
PRORROGA, con el fin de brindar atención a la necesidad previamente planteada. 

20) Que, para cubrir los costos que generan la presente adición, se cuenta con el certificado de 
disponibilidad presupuestal No.188 de fecha 04 de octubre 2024. 

21) Que verificados todos los requisitos normativos para la formalización y perfeccionamiento del presente 
ADICIONAL Y PRORROGA, sustentada la necesidad como fundamento del mismo, en los estudios y 
documentos previos, con la aquiescencia de la FUNDACIÓN PARA LA EDUCACIÓN LA CIENCIA Y 
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LA CULTURA, se suscribe la presente modificación dentro del convenio de asociación No PC-SPDS- 
005-2024, en las siguientes CLAUSULAS: 

 
CLÁUSULA PRIMERA - OBJETO: ADICIONAL Y PRORROGA No.01 AL CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. 
PC-SPDS-005-2024 CUYO OBJETO ES «AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE 
DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, A TRAVÉS DE UN HOGAR DE PASO, EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DE INVERSIÓN DENOMINADO "APOYO INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO A 
LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE EN CARTAGENA DE INDIAS" DE LA SECRETARÍA DE 
PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL DE LA ALCALDÍA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS» 

 
CLÁUSULA SEGUNDA – VALOR DEL ADICIONAL: Que el valor del presente adicional corresponde a la 
suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES DOCE MIL TRESCIENTOS NUEVE PESOS MCTE 
($243.012.309) de los cuales el DISTRITO realizará un aporte de DOSCIENTOS DIECIOCHO MILLONES 
SETECIENTOS ONCE MIL SETENTA Y OCHO PESOS ($218.711.078) y la ESAL un aporte equivalente a 
la suma de VEINTICUATRO MILLONES TRESCIENTOS UN MIL DOSCIENTOS TREINTAY UN PESOS 
MCTE ($24.301.231) 

 
CLÁUSULA TERCERA VALOR DEL CONVENIO: Que en razón del presente adicional se modifica la 
CLÁUSULA 4, quedando así: CLAUSULA 4. VALOR DEL CONVENIO: Que el valor del convenio corresponde 
a la suma de OCHOCIENTOS VEINTITRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL 
OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS MCTE ($823.464.882) conformado por un valor inicial de 
QUINIENTOS OCHENTA MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SETENTA 
Y TRES PESOS MCTE. ($580.452.573) de los cuales el Distrito aportará la suma equivalente a QUINIENTOS 
VEINTIUN MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES 
PESOS MCTE. ($521.452.573,00) M/CTE, y un aporte por parte de la ESAL equivalente a CINCUENTA Y 
NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE. ($59.000.000) respaldados en el Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal No 31 del 05 de febrero del 2024 y un ADICIONAL por valor de DOSCIENTOS CUARENTA Y 
TRES MILLONES DOCE MIL TRESCIENTOS NUEVE PESOS MCTE ($243.012.309) de los cuales el 
DISTRITO realizará un aporte de DOSCIENTOS DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL 
SETENTA Y OCHO PESOS ($218.711.078) y la ESAL un aporte equivalente a la suma de VEINTICUATRO 
MILLONES TRESCIENTOS UN MIL DOSCIENTOS TREINTAY UN PESOS MCTE ($24.301.231) 

CLÁUSULA CUARTA – EROGACIÓN PRESUPUESTAL: Las erogaciones que se causen con la ejecución 
del presente adicional cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal, el cual hacen parte 
integral de este contrato: 

 
Número CDP Valor Fecha Unidad Ejecutora 

188 $218.711.078 04 OCT-2024 08 
 

CLÁUSULA QUINTA – PLAZO: Prorrogar plazo de ejecución del convenio No. PC-SPDS-005-2024 por (9) 
días calendarios sin exceder el 31 de diciembre del 2024, por lo tanto, la CLÁUSULA. 3. del convenio quedará 
así: ¿CLÁUSULA 3. PLAZO: El plazo del presente convenio será hasta el 31 de diciembre de 2024, contados 
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, esto es, registro presupuestal, 
aprobación de garantías y acta de inicio. 

 
CLÁUSULA SEXTA – GARANTÍAS: De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.18 del 
Decreto 1082 de 2015, y en virtud de los establecido en la CLAUSULA 12 del Convenio No. PC-SPDS-005- 
2024, el asociado deberá gestionar la modificación a fin de ampliar el valor y coberturas de las garantías 
exigidas a favor del DISTRITO TURÍSITICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS, para lo cual tendrá 
que presentarlas para su aprobación dentro de los tres (3) días siguientes a su perfeccionamiento 
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CLÁUSULA SEPTIMA- REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: La modificación 
contractual se perfeccionará con la aprobación electrónica del mismo por las partes en la plataforma 
transaccional SECOP II, para su ejecución se requiere la expedición del respectivo registro presupuestal. 

 
CLÁUSULA OCTAVA- ANEXOS: Los documentos que a continuación se relacionan, hacen parte integral del 
presente ADICIONAL Y PRORROGA los cuales determinan, regulan, complementan y adicionan lo aquí 
pactado, y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones jurídicas y contractuales: 

1) ANEXO TECNICO 1 
2) ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 
3) CDP 

 
CLÁUSULA NOVENA -VIGENCIA DE LA ESTIPULACIONES: Todas las cláusulas del convenio No. PC- 
SPDS-005-2024, y sus modificaciones que no contravengan el presente documento, se mantendrán incólumes 
y su exigibilidad permanece. 

 
 
 

Vo. Bo. Ana Milena Jiménez Tuñón- 
Secretaria de Participación y desarrollo socia 

 
 

Proyecto: Margarita Diaz Padilla- Asesora Jurídica Externa SPDS 
Revisó: Keyla Ortega- Asesora Jurídica Externa SPDS. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Edición de garantía del proveedor 11/0U/24, 1:24 p.m. 

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Suppl…plierWarrantyUpdated?mkey=552420b4_72b1_43e8_a4fb_f1e804Ufcf7c Página 1 de 2 

 

 

estado 

 

 
ÁREA DE APROBACIÓN 

 

 
 

 
Flujos de aprobación 1 

 
 

MOSTRAR DETALLES 
 

 
Flujo de aprobación 

La fase del proceso fue aprobada. 
 
 
 
 
 

Tareas del flujo 
Detalle del flujo de aprobación. Debe asegurar que todas las tareas estén asignadas a un 
usuario. 

 
FLUJOS DE APROBACIÓN 

 
 
 
 
 
 

Aprobar garantía 
 
 

Nivel 1 - Sin Orden - 1 aprobación(es) requerida(s) 

 

Asunto Estado Asignado a Realizado por  Fecha del 
 
 

APROBAR LA 
GARANTIA RE 
PARTICIPACIO 
N 

 

 
Aprobado 

 
ANA MILENA 
JIMENEZ 
TUÑON 

 
ANA MILENA 
JIMENEZ 
TUÑON 

8/07/2024 
6:09:39 PM 
((UTC-05:00) 
Bogotá, Lima, 
Quito) 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

Id de la garantía  CO1.WRT.14676834 
 

Referencia de la garantía  7544101138094 
 

Estado  Aprobada 

Justificación Cumplimiento - Cumplimiento del contrato 
Cumplimiento - Pago de salarios 

Responsabilidad civil extra contractual 

Tipo de garantía Contrato de seguro 
Patrimonio autónomo 
Garantía bancaria 

 
Entidad aseguradora Seguros del Estado 

Documentos (0) 
Tareas del flujo (1/1) 
Comentarios (0) 

.1 
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Número de póliza  7544101138094 
 

Tomador Fundación para la Educación, la Ciencia y la Cultura 
 

Beneficiario  Distrito de Cartagena 
 
 
 

Justificación Valor del amparo Vigencia 
 

Cumplimiento - Cumplimiento del 
contrato 

Cumplimiento - Pago de salarios 

116.090.514,00 COP 25/04/2025 12:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, 
Quito) 

 
87.067.885,00 COP 25/12/2027 12:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, 

Quito) 
 

 
Descripción Nombre del documento 

 
Poliza de cumplimiento.pdf Poliza de cumplimiento.pdf Descargar Detalle 
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ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS CODIGO: GHAPR02-F004 

MACROPROCESO: GESTIÓN DE HACIENDA Versión: 3.0 

PROCESO / SUBPROCESO: PRESUPUESTO / EJECUCIÓN PRESUPUESTAL Fecha: 20/01/2025 

FORMATO CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL (CRP) Paginas: 
1 de 1 

 
 CRP: 1037-VF-R  

 
Beneficiario: 900137340 - FUNDACION PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA FUNDASABER 

CDP: 225-08-VF-R Fecha CDP: lunes 20 enero 2025 

Contrato/Convenio: 520242 

DANE: 
 
 

OBJETO 
ADICIONAL Y PORROGA NO. 02 AL CONVENIO DE ASOCIACIÓN NO. PC- SPDS-OO5-2024 CUYO OBJETO ES: AUNAR ESFUERZOS 
IECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR AIENCIÓN INTEGRAL A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE 
DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, A TRAVES DE UN HOGAR DE PASO, EN EL MARCO DEL PROYECIO DE INVERSIÓN 
DENOMINADO .APOYO INTEGRAT PARA ET DESARROLLO HUMANO A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE EN CARTAGENA 
DE INDIAS, DE LA SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL DE LA ALCALDÍA MAYOR DE CARTAGENA DE 
INDIAS. ACUERDO NO. 165 DEL 11 DE DICIEMBRE DE 2024 AUTORIZACION PARA COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS 
ORDINARIAS PARA LA VIGENCIA FISCAL 2025 

 

UNIDAD EJECUTORA RUBRO FUENTE DE FINANCIACIÓN VALOR 
08 - SECRETARIA DE R-2.3.4104.1500.2024130010181 - SERVICIO DE 1.3.3.8.03-93-075 - RB RF SGP $ 42.015.208,00 

PARTICIPACION Y ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION 
DESARROLLO SOCIAL HABITANTE DE CALLE DEL DISTRITO DE 

CARTAGENA DE INDIAS 
  Total $ 42.015.208,00 

TOTAL: CUARENTA Y DOS MILLONES QUINCE MIL DOSCIENTOS OCHO PESOS 
Se expide en Cartagena, a los 20 días del mes de enero del año 2025. 

 
 
 
 
 
 
 
 

LUCELY MARIA MORALES RAMOS 
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO 

 
 
 
 
 

 
Solicito: RESERVAS  

Elaboró: RESERVA Imprimió: ORLANDO ARROYO LEMUS Fecha: 13/02/2025 IP Imprimió: 

Numero SRP : 1037-VF-R Elaboró: SRP: RESERVA Fecha Impresion:  13/02/2025 
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ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS CODIGO: GHAPR02-F003 

MACROPROCESO: GESTIÓN DE HACIENDA Versión: 3.0 

PROCESO / SUBPROCESO: PRESUPUESTO / EJECUCIÓN PRESUPUESTAL Fecha: 20/01/2025 

FORMATO CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) Paginas: 
1 de 1 

 CDP: 225-08-VF-R  
OBJETO 

COMPROMISO CON AUTORIZACION DE VIGENCIAS FUTURAS 

 
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA Que en el presupuesto de gastos e inversiones de la 
vigencia 2025 existe apropiación disponible para atender la presente solicitud así: 
 

Unidad Ejecutora Rubro Fuente De Financiacion Valor 

08 - SECRETARIA R-2.3.4104.1500.2024130010181 - 1.3.3.8.03-93-075 - RB RF SGP PROPOSITO $ 42.015.208,00 
DE PARTICIPACION 

Y DESARROLLO 
SOCIAL 

SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA 
POBLACION HABITANTE DE CALLE DEL 
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS 

GENERAL LIBRE INVERSION  

   $ 42.015.208,00 

 
TOTAL CDP: CUARENTA Y DOS MILLONES QUINCE MIL DOSCIENTOS OCHO PESOS 

 
Se expide en Cartagena, a los 20 días del mes de enero del año 2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

LUCELY MARIA MORALES RAMOS 
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Elaboró: RESERVAS IP Imprimió: Imprimio: ORLANDO ARROYO LEMUS 

Solicito : RESERVAS Unidad Ejecutora: 05 - SECRETARIA GENERAL 

Numero SDP : 225-08-VF-R Elaboró SDP: RESERVAS Fecha Impresion: 10/02/2025 
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ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS CODIGO: GHAPR02-F004 

MACROPROCESO: GESTIÓN DE HACIENDA Versión: 3.0 

PROCESO / SUBPROCESO: PRESUPUESTO / EJECUCIÓN PRESUPUESTAL Fecha: 20/01/2025 

FORMATO CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL (CRP) Paginas: 
1 de 1 

 
 CRP: 791-VF-R  

 
Beneficiario: 900137340 - FUNDACION PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA FUNDASABER 

CDP: 188-08-VF-R Fecha CDP: lunes 20 enero 2025 

Contrato/Convenio: 520241 

DANE: 
 
 

OBJETO 
ADICIONAL Y PORROGA NO.01 AL CONVENIO DE ASOCIACIÓN NO. PC- SPDS-005-2024 CUYO OBJETO ES: AUNAR ESFUERZOS 
TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE 
DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, A TRAVÉS DE UN HOGAR DE PASO, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSIÓN 
DENOMINADO APOYO INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE EN CARTAGENA 
DE INDIAS DE LA SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL DE LA ALCALDÍA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS. 

 
UNIDAD EJECUTORA RUBRO FUENTE DE FINANCIACIÓN VALOR 
08 - SECRETARIA DE R-2.3.4104.1500.2024130010181 - SERVICIO DE 1.3.3.8.03-93-075 - RB RF SGP $ 48.225.844,10 

PARTICIPACION Y ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION 
DESARROLLO SOCIAL HABITANTE DE CALLE DEL DISTRITO DE 

CARTAGENA DE INDIAS 
  Total $ 48.225.844,10 

TOTAL: CUARENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y 
SCeUeAxTpRidOe ePnESCOarStaCgeOnNa,DaIEloZs C2T0 VdSí as  del mes de enero del año 2025. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

LUCELY MARIA MORALES RAMOS 
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO 

 
 
 
 
 

 
Solicito: RESERVAS  

Elaboró: RESERVA Imprimió: ORLANDO ARROYO LEMUS Fecha: 13/02/2025 IP Imprimió: 

Numero SRP : 791-VF-R Elaboró: SRP: RESERVA Fecha Impresion:  13/02/2025 
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ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS CODIGO: GHAPR02-F003 

MACROPROCESO: GESTIÓN DE HACIENDA Versión: 3.0 

PROCESO / SUBPROCESO: PRESUPUESTO / EJECUCIÓN PRESUPUESTAL Fecha: 20/01/2025 

FORMATO CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) Paginas: 
1 de 1 

 CDP: 188-08-VF-R  
OBJETO 

COMPROMISO CON AUTORIZACION DE VIGENCIAS FUTURAS 

 
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA Que en el presupuesto de gastos e inversiones de la 
vigencia 2025 existe apropiación disponible para atender la presente solicitud así: 
 

Unidad Ejecutora Rubro Fuente De Financiacion Valor 

08 - SECRETARIA R-2.3.4104.1500.2024130010181 - 1.3.3.8.03-93-075 - RB RF SGP PROPOSITO $ 48.225.844,10 
DE PARTICIPACION 

Y DESARROLLO 
SOCIAL 

SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA 
POBLACION HABITANTE DE CALLE DEL 
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS 

GENERAL LIBRE INVERSION  

   $ 48.225.844,10 

 
TOTAL CDP: CUARENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA 
Y CUATRO PESOS CON DIEZ CTVS 

Se expide en Cartagena, a los 20 días del mes de enero del año 2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

LUCELY MARIA MORALES RAMOS 
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Elaboró: RESERVAS IP Imprimió: Imprimio: ORLANDO ARROYO LEMUS 

Solicito : RESERVAS Unidad Ejecutora: 05 - SECRETARIA GENERAL 

Numero SDP : 188-08-VF-R Elaboró SDP: RESERVAS Fecha Impresion: 10/02/2025 
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ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS CODIGO: GHAPR02-F004 

MACROPROCESO: GESTIÓN DE HACIENDA Versión: 3.0 

PROCESO / SUBPROCESO: PRESUPUESTO / EJECUCIÓN PRESUPUESTAL Fecha: 20/01/2025 

FORMATO CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL (CRP) Paginas: 
1 de 1 

 
 CRP: 546-VF-R  

 
Beneficiario: 900137340 - FUNDACION PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA FUNDASABER 

CDP: 119-08-VF-R Fecha CDP: lunes 20 enero 2025 

Contrato/Convenio: 52024 

DANE: 
 
 

OBJETO 
AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A LAS PERSONAS 
HABITANTES DE CALLE DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, A TRAVÉS DE UN HOGAR DE PASO, EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DE INVERSIÓN DENOMINADO APOYO INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO A LAS PERSONAS HABITANTES 
DE CALLE EN CARTAGENA DE INDIAS DE LA SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL DE LA ALCALDÍA MAYOR 
DE CARTAGENA DE INDIA. 

 

UNIDAD EJECUTORA RUBRO FUENTE DE FINANCIACIÓN VALOR 
08 - SECRETARIA DE R-2.3.4104.1500.2024130010181 - SERVICIO DE 1.2.1.0.00-001 - Ingresos corrientes de $ 71.131.889,81 

PARTICIPACION Y ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION Libre Destinación 
DESARROLLO SOCIAL HABITANTE DE CALLE DEL DISTRITO DE 

CARTAGENA DE INDIAS 
  Total $ 71.131.889,81 

TOTAL: SETENTA Y UN MILLONES CIENTO TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE 
SPeEeSxOpSideCOenNCOaCrtHagEeNnTaA, aYl oUsN2O0  CdíTaVs Sdel mes de enero del año 2025. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LUCELY MARIA MORALES RAMOS 
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO 

 
 
 
 
 

 
Solicito: RESERVAS  

Elaboró: RESERVA Imprimió: ORLANDO ARROYO LEMUS Fecha: 13/02/2025 IP Imprimió: 

Numero SRP : 546-VF-R Elaboró: SRP: RESERVA Fecha Impresion:  13/02/2025 
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ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS CODIGO: GHAPR02-F003 

MACROPROCESO: GESTIÓN DE HACIENDA Versión: 3.0 

PROCESO / SUBPROCESO: PRESUPUESTO / EJECUCIÓN PRESUPUESTAL Fecha: 20/01/2025 

FORMATO CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) Paginas: 
1 de 1 

 CDP: 119-08-VF-R  
OBJETO 

COMPROMISO CON AUTORIZACION DE VIGENCIAS FUTURAS 

 
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA Que en el presupuesto de gastos e inversiones de la 
vigencia 2025 existe apropiación disponible para atender la presente solicitud así: 
 

Unidad Ejecutora Rubro Fuente De Financiacion Valor 

08 - SECRETARIA R-2.3.4104.1500.2024130010181 - 1.2.1.0.00-001 - Ingresos corrientes de Libre $ 71.131.889,81 
DE PARTICIPACION 

Y DESARROLLO 
SOCIAL 

SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA 
POBLACION HABITANTE DE CALLE DEL 
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS 

Destinación  

   $ 71.131.889,81 

 
TOTAL CDP: SETENTA Y UN MILLONES CIENTO TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE 
PESOS CON OCHENTA Y UNO CTVS 

Se expide en Cartagena, a los 20 días del mes de enero del año 2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

LUCELY MARIA MORALES RAMOS 
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Elaboró: RESERVAS IP Imprimió: Imprimio: ORLANDO ARROYO LEMUS 

Solicito : RESERVAS Unidad Ejecutora: 05 - SECRETARIA GENERAL 

Numero SDP : 119-08-VF-R Elaboró SDP: RESERVAS Fecha Impresion: 10/02/2025 



ADICIONAL Y PRORROGA No.02 AL CONVENIO DE 
ASOCIACIÓN No. PC- SPDS-005-2024 

 

 

 

 
 
 
 

 
OBJETO: 

 
«AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A 
LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE DEL DISTRITO 
DE CARTAGENA DE INDIAS, A TRAVÉS DE UN HOGAR DE 
PASO, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSIÓN 
DENOMINADO "APOYO INTEGRAL PARA EL DESARROLLO 
HUMANO A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE EN 
CARTAGENA DE INDIAS" DE LA SECRETARÍA DE 
PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL DE LA 
ALCALDÍA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS» 

INTERVINIENTES: DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE 
INDIAS 

FUNDACIÓN PARA LA EDUCACIÓN LA CIENCIA Y LA 
CULTURA FUNDASABER NIT. 900.137.340-3 

 
QUINIENTOS OCHENTA MILLONES CUATROCIENTOS 
CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES 
PESOS MCTE. ($580.452.573). 

VALOR INICIAL: 

PLAZO INICIAL: CINCO MESES Y QUINCE (15) DÍAS, SIN EXCEDER EL 31 
DE DICIEMBRE DE 2024. 

 
VALOR ADICIONAL N°1 

DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES DOCE MIL 
TRESCIENTOS NUEVE PESOS MCTE ($243.012.309) 

 
PRORROGA N°1: 

NUEVE (9) DÍAS, SIN EXCEDER HASTA EL 31 DE 
DICIEMBRE DE 2024. 

 
 
VALOR ADICIONAL N°2 

CUARENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y 
CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE 
$46.594.168. 

 
PRORROGA N°2: UN (1) MES. 

 
VALOR FINAL 

OCHOCIENTOS SETENTA MILLONES CINCUENTA Y 
NUEVE MIL CINCUENTA PESOS MCTE $870.059.050,00. 

PLAZO DE EJECUCIÓN 
FINAL ESTIMADO: 

SEIS (6) MESES Y VEINTICUATRO DIAS, ES DECIR HASTA 
EL 31 DE ENERO DEL 2025. 

 
 

Entre el DISTRITO TURÍSTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS, SECRETARÍA DE 
PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL- SPDS - identificado con NIT 890.480.184-4, 
representado legalmente para efectos de suscribir el presente modificatorio del Convenio de 



ADICIONAL Y PRORROGA No.02 AL CONVENIO DE 
ASOCIACIÓN No. PC- SPDS-005-2024 

 

 

 
 

Asociación No.PC-SPDS-003-2024 por la Doctora, ANA MILENA JIMENEZ TUÑÓN mayor de edad, 
identificada con cedula de ciudadanía No. 22.809.917 expedida en Cartagena, actuando en calidad 
de SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL del Distrito de Cartagena de 
Indias, según consta en Decreto de nombramiento No.0001 del 01 de enero de 2024 y posesionada 
mediante Acta de posesión No. 013 del 02 de enero de 2024, quien actúa en virtud de la delegación 
contractual realizada por el Alcalde Mayor del Distrito de Cartagena, mediante Articulo noveno, 
numeral dieciocho del Decreto No.0533 del 09 de abril de 2024 , y por tanto en ejercicio de sus 
atribuciones legales y reglamentarias en materia de contratación estatal, y quien en adelante se 
denominará “EL DISTRITO”, y por la otra, la “ FUNDACIÓN PARA LA EDUCACIÓN Y LA 
CULTURA “FUNDASABER” ”, entidad sin ánimo de lucro, identificada con el NIT. 900.137.340-3 
representada legalmente por JOHANA DEL CARMEN FLOREZ PACHECO, identificada con la C.C. 
22.802.838 de Cartagena, y quien en adelante se denominará “LA ESAL”, hemos acordado celebrar el 
presente ADICIONAL Y PRORROGA No. 02 al Convenio de Asociación No. PC-SPDS-005-2024, 
amparado en el artículo 96 de la ley 489 de 1998, y artículo 5 del Decreto 092 de 2017, en el contenido 
y CLÁUSULAS del presente documento, previas las siguientes consideraciones: 

 
1) Que el Distrito de Cartagena suscribió con la FUNDACIÓN PARA LA EDUCACIÓN Y LA 

CULTURA FUNDASABER el Convenio de Asociación No. PC-SPDS-005-2024, cuyo objeto 
es “AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA 
BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE DEL 
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, A TRAVÉS DE UN HOGAR DE PASO, EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DE INVERSIÓN DENOMINADO "APOYO INTEGRAL PARA EL 
DESARROLLO HUMANO A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE EN CARTAGENA 
DE INDIAS" DE LA SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL DE LA 
ALCALDÍA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS” 

2) Que todas las etapas del proceso se encuentran publicadas en la plataforma transaccional 
SECOP II. 

3) Que el día 08 de julio de 2024, se suscribió acta de inicio por parte de la supervisora del 
contrato y el Representante Legal de la ESAL “FUNDACIÓN PARA LA EDUCACIÓN Y LA 
CULTURA FUNDASABER una vez surtidos los requisitos de ejecución es decir la expedición 
del registro presupuestal No.546 de fecha 04 de julio del 2024, expedición de pólizas por parte 
del asociado y aprobación de las mismas por parte de la entidad. 

4) Que el plazo de ejecución registrado en la plataforma transaccional Secop II del presente 
convenio es hasta el veintidós (22) de diciembre de 2024. 

5) En el caso concreto, el valor del convenio es de QUINIENTOS OCHENTA MILLONES 
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES PESOS 
MCTE ($580.452.573) de los cuales el Distrito aportará la suma equivalente a QUINIENTOS 
VEINTIUN  MILLONES  CUATROCIENTOS  CINCUENTA  Y  DOS  MIL  QUINIENTOS 
SETENTA Y TRES PESOS MCTE. ($521.452.573,00) M/CTE, y un aporte por parte de la 
ESAL equivalente a CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE. ($59.000.000) 
valor que comprende todos los gastos en el marco del desarrollo del proyecto objeto del 
convenio., respaldados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 31 del 05 de 
febrero del 2024. 

6) Que el 8 de octubre de 2024 se celebró un adicional N°1 al convenio por valor de 
DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES DOCE MIL TRESCIENTOS NUEVE 
PESOS MCTE ($243.012.309)  de los cuales  hay un aporte del Distrito por valor de 
DOSCIENTOS DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL SETENTA Y OCHO 



ADICIONAL Y PRORROGA No.02 AL CONVENIO DE 
ASOCIACIÓN No. PC- SPDS-005-2024 

 

 

 
 

PESOS MCTE ($218.711.078)., y un aporte de la ESAL por valor de VEINTICUATRO 
MILLONES TRESCIENTOS UN MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UN PESOS 
MCTE.($24.301.231) para un total OCHOCIENTOS VEINTITRES MILLONES 
CUATROSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS 
PESOS M/CTE, de los cuales el Distrito aporta SETECIENTOS CUARENTA MILLONES 
CIENTO SESENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS, y la ESAL la 
suma de OCHENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS UN MIL TRESCIENTOS 
VEINTIUN PESOS M/CTE. 

7) Por otra parte, en el marco del Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027” establece línea 
estratégica: “SEGURIDAD HUMANA”, junto con el programa: “PROGRAMA CIUDADANOS 
HABITANTES DE CALLE CON PROTECCIÓN SOCIAL Y GARANTÍA DE DERECHOS”, con 
una Meta proyecto para el cuatrienio 2024-2027: “Atender anualmente ochenta (80) 
ciudadanos habitantes de calle en hogares de paso”. El proyecto de inversión “SERVICIO DE 
ATENCIÓN INTEGRAL A LA POBLACIÓN HABITANTE DE CALLE DEL DISTRITO DE 
CARTAGENA DE INDIAS”, en el cual se contempla la actividad de la meta producto 2024- 
2027: “Servicios de atención integral mediante hogar de paso resocialización, inclusión al 
núcleo familiar y laboral”, se ha registrado en el Banco de Programas y Proyectos de la 
Secretaría de Planeación Distrital, con el código de viabilidad No. 2024130010181. 

8) , Que en vista de la necesidad antes planteada y de dar alcance y cumplimiento a los propósitos 
del PROGRAMA CIUDADANOS HABITANTES DE CALLE CON PROTECCIÓN SOCIAL Y 
GARANTÍA DE DERECHOS le corresponde a la Secretaria de Participación y Desarrollo 
Social de acuerdo al Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027, garantizar la prestación del 
servicio de forma integral y atender a su población beneficiaria bajo los procesos de 
caracterización y oferta de hogar de paso ofreciendo los cupos presentados en el plan de 
desarrollo, para lo cual se estima necesario realizar adicional y prórroga del convenio PC- 
SPDS-005-2024. 

9) Que el Honorable Concejo Distrital de Cartagena de Indias D.T.y C. otorgó, a través del 
Acuerdo N°165 del 11 de diciembre del 2024, autorización para comprometer vigencias 
futuras ordinarias con recepción de bienes, obras y/o servicios para la vigencia fiscal 2025. 

10) Que desde la secretaria de participación de acuerdo con lo establecido en el plan de desarrollo 
CARTAGENA CIUDAD DE DERECHOS 2024- 2027” dentro del proyecto en mención y una 
vez surtido el trámite de armonización se dio la justificación de adicionar y prorrogar en donde 
extendió un balance técnico y financiero del Convenio y elaboró los estudios previos 
correspondientes tramitar y satisfacer la necesidad correspondiente. 

11) Que los elementos que se requieren adicionar al convenio de asociación No. PC-SPDS-005- 
2024, así como los valores unitarios de los mismos, están establecidos de acuerdo con la 
oferta económica del asociado, y detallados en el anexo 1 del presente adicional. 

12) Que, para cubrir con la necesidad propuesta, se pretende adicionar un valor de CUARENTA 
Y SEIS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y OCHO 
PESOS M/CTE $46.594.168 por lo que el valor adicional cumple con el precepto normativo 
toda vez que no supera el límite del 50% del valor inicial contratado. 

13) Que en razón al cumplimiento de la presente adición se hace necesario realizar prorroga al 
plazo de ejecución el cual es de CINCO (5) meses y VEINTICUATRO (24) días calendarios y 
se prorrogará el presente convenio por UN (1) mes, quedando el plazo hasta el TREINTA Y 
UNO (31) de enero del 2025. 

14) Que respecto a la Adición de Contratos el Articulo 40 de la Ley 80 de 1993 establece lo 
siguiente: Articulo 40.-DEL CONTENIDO DEL CONTRATO ESTATAL:(…) Parágrafo. - En 
los contratos que celebren las entidades estatales se podrá pactar el pago anticipado y la 
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entregada de anticipos, pero su monto no podrá exceder del cincuenta por ciento (50%) del 
valor del respectivo contrato. Los contratos no podrán adicionarse en más del cincuenta 
por ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en salarios mínimos legales 
mensuales”. 

15) En este orden se considera necesario dar trámite a la suscripción del presente ADICIÓN Y 
PRORROGA, con el fin de brindar atención a la necesidad previamente planteada. 

16) Que, para cubrir los costos que generan la presente adición, se cuenta con el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No.225 de fecha 05 de noviembre de 2024. 

17) Que en virtud del principio de economía establecido en el artículo 25 de la ley 80 de 1993, 
mediante el cual se busca la eficiencia y celeridad en todas las actuaciones de la entidad y 
del contratista, se estructura la presente adición y prorroga al convenio de asociación No PC- 
SPDS-005-2024, con el fin de lograr la satisfacción de los fines que persigue el Distrito de 
Cartagena e impactar de manera positiva las metas trazadas en el plan de desarrollo de esta 
Administración. 

18) Que verificados todos los requisitos normativos para la formalización y perfeccionamiento del 
presente ADICIONAL Y PRORROGA, sustentada la necesidad como fundamento del mismo, 
en los estudios y documentos previos, con la aquiescencia de la FUNDACIÓN PARA LA 
EDUCACIÓN LA CIENCIA Y LA CULTURA, se suscribe la presente modificación dentro del 
convenio de asociación No PC-SPDS-005-2024, en las siguientes CLAUSULAS: 

CLÁUSULA PRIMERA - OBJETO: ADICIONAL Y PRORROGA No.02 AL CONVENIO DE 
ASOCIACIÓN No. PC-SPDS-005-2024 CUYO OBJETO ES «AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, 
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 
PERSONAS HABITANTES DE CALLE DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, A TRAVÉS 
DE UN HOGAR DE PASO, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSIÓN DENOMINADO 
"APOYO INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO A LAS PERSONAS HABITANTES DE 
CALLE EN CARTAGENA DE INDIAS" DE LA SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN Y 
DESARROLLO SOCIAL DE LA ALCALDÍA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS» 
CLÁUSULA SEGUNDA – VALOR DEL ADICIONAL: Que el valor del presente adicional 
corresponde a la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO 
MIL CIENTO SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE $46.594.168, que estarán integrados en aportes 
así: El aporte del Distrito será igual a CUARENTA Y DOS MILLONES QUINCE MIL DOSCIENTOS 
OCHO PESOS M/CTE $42.015.208 y el aporte de la ESAL de CUATRO MILLONES QUINIENTOS 
SETENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS $4.578.960. 

 
CLÁUSULA TERCERA VALOR DEL CONVENIO: Que en razón del presente adicional se modifica 
la CLÁUSULA 4, quedando así: CLAUSULA 4. VALOR DEL CONVENIO: Que el valor del convenio 
corresponde a la suma de OCHOCIENTOS SETENTA MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL 
CINCUENTA PESOS MCTE $870.059.050,00 conformado por un valor inicial de QUINIENTOS 
OCHENTA MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SETENTA Y 
TRES PESOS MCTE. ($580.452.573) de los cuales el Distrito aportará la suma equivalente a 
QUINIENTOS VEINTIUN MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS 
SETENTA Y TRES PESOS MCTE. ($521.452.573,00) M/CTE, y un aporte por parte de la ESAL 
equivalente a CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE. ($59.000.000) respaldados en 
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 31 del 05 de febrero del 2024 , un ADICIONAL N°1 
por valor de DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES DOCE MIL TRESCIENTOS NUEVE 
PESOS MCTE ($243.012.309) de los cuales el DISTRITO realizará un aporte de DOSCIENTOS 
DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL SETENTA Y OCHO PESOS ($218.711.078) y 
la ESAL un aporte equivalente a la suma de VEINTICUATRO MILLONES TRESCIENTOS UN MIL 
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DOSCIENTOS TREINTAY UN PESOS MCTE ($24.301.231) respaldados en el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No.188 de fecha 04 de octubre 2024 y un ADICIONAL N°2 por valor de 
CUARENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y 
OCHO PESOS M/CTE $46.594.168, que estarán integrados en aportes así: El aporte del Distrito será 
igual a CUARENTA Y DOS MILLONES QUINCE MIL DOSCIENTOS OCHO PESOS M/CTE 
$42.015.208 y el aporte de la ESAL de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL 
NOVECIENTOS SESENTA PESOS $4.578.960 respaldados en el Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal No.225 de fecha 05 de noviembre de 2024. 

CLÁUSULA CUARTA – EROGACIÓN PRESUPUESTAL: Las erogaciones que se causen con la 
ejecución del presente adicional cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal, 
el cual hacen parte integral de este contrato: 

 
Número CDP Valor Fecha Unidad Ejecutora 

225 $60.334.237.33 5 de noviembre del 
2024 

08 

 
CLÁUSULA QUINTA – PLAZO: Prorrogar plazo de ejecución del convenio No. PC-SPDS-005-2024 
por SEIS (6) MESES Y VEINTICUATRO (24) DIAS, por lo tanto, la cláusula TERCERA del convenio 
quedará así: CLÁUSULA TERCERA PLAZO: El plazo del presente convenio será hasta el 31 de 
enero del 2025, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, 
esto es, registro presupuestal, aprobación de garantías y acta de inicio. 

 
CLÁUSULA SEXTA – FORMA DE DESEMBOLSOS DEL PRESENTE ADICIONAL: La forma de 
desembolso de los aportes del Distrito para el presente adicional se realizará de la siguiente manera: 
El aporte se efectuará en UNA (1) sola cuota, de acuerdo a la prestación del servicio y el número de 
habitantes de calle atendidos, previa presentación de la documentación que exija la Secretaria de 
Hacienda Distrital para tal efecto, acompañada del informe del supervisor junto con la certificación de 
recibo a satisfacción por parte de este del objeto del convenio, y certificación sobre el cumplimiento 
de obligaciones parafiscales (salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje), para lo cual debe tenerse en cuenta lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 
y articulo 23 de la ley 1150 de 2007. 

El Distrito no se responsabilizará por demora en el desembolso en los aportes a la ESAL, cuando ella 
fuere provocada por encontrarse incompleta la documentación que sirva de soporte para el trámite 
de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente convenio. 

 
El contratista debe indicar el número de cuenta activa y el nombre del titular de la misma en donde el 
DISTRITO consignará los respectivos pagos. La ESAL indicara en la facturación que presente, el 
régimen tributario que lo regula. 

 
Los recursos aportados por EL DISTRITO deberán ser destinados estrictamente a cubrir los costos y 
gastos generados por las actividades de interés público pactadas en el objeto y obligaciones del 
convenio y realizadas dentro del término de duración del mismo. 
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PARÁGRAFO: En aquellos casos en que la atención a una persona se efectúe de manera parcial 
durante el periodo mensual de facturación, el Distrito pagará la suma correspondiente a los días de 
atención prestada a cada persona, los cuales se calcularán de conformidad con la siguiente fórmula: 

 
(𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟	𝑚𝑒𝑠	𝑑𝑒	𝑎𝑡𝑒𝑛𝑐𝑖ó𝑛	𝑝𝑜𝑟	ℎ𝑎𝑏𝑖𝑡𝑎𝑛𝑡𝑒	𝑑𝑒	𝑐𝑎𝑙𝑙𝑒)	÷	30	𝑑í𝑎𝑠	=	𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟	𝑑𝑒𝑙	𝑑í𝑎	𝑑𝑒	𝑎𝑡𝑒𝑛𝑐𝑖ó𝑛	

𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟	𝑑𝑒𝑙	𝑑í𝑎	𝑑𝑒	𝑎𝑡𝑒𝑛𝑐𝑖ó𝑛	 ×	𝑑í𝑎𝑠	𝑑𝑒	𝑠𝑒𝑟𝑣𝑖𝑐𝑖𝑜	=	𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟	𝑠𝑒𝑟𝑣𝑖𝑐𝑖𝑜	𝑎	𝑝𝑎𝑔𝑎𝑟	

Para todos los efectos, se considerará que en el valor de la oferta de aportes se encuentran incluidas 
las sumas que deben ser pagadas por concepto de impuestos, así como el valor de las pólizas de 
garantía, honorarios de su personal y demás gastos exigidos en la invitación. 

 
CLÁUSULA SEPTIMA-GARANTÍA: De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.18 
del Decreto 1082 de 2015, y en virtud de los establecido en la CLAUSULA 12 del Convenio No. PC- 
SPDS-005-2024, el asociado deberá gestionar la modificación a fin de ampliar el valor y coberturas 
de las garantías exigidas a favor del DISTRITO TURÍSITICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE 
INDIAS, para lo cual tendrá que presentarlas para su aprobación dentro de los tres (3) días siguientes 
a su perfeccionamiento 

 
CLÁUSULA OCTAVA- REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: La modificación 
contractual se perfeccionará con la aprobación electrónica del mismo por las partes en la plataforma 
transaccional SECOP II, para su ejecución se requiere la expedición del respectivo registro 
presupuestal y la aprobación de la ampliación de las garantías constituidas por parte del contratista. 

 
CLÁUSULA NOVENA- VIGENCIA DE LA ESTIPULACIONES: Todas las cláusulas del convenio No. 
PC-SPDS-005-2024, y sus modificaciones que no contravengan el presente documento, se 
mantendrán incólumes y su exigibilidad permanece. 

 

 
Proyecto: Maria Carolina Corrales- Asesora Jurídica Externa SPDS 
Revisó: Keyla Ortega- Asesora Jurídica Externa SPDS. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

dores Exporta 

2. Concepto 0 2 Actualización  

 
4. Número de formulario 

 
141039014265 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico 

9 0 0 1 3 7 3 4 0  3  Impuestos de Cartagena 6 

IDENTIFICACIÓN 
24. Tipo de contribuyente 

Persona jurídica 1 
Lugar de expedición 28. País 

25. Tipo de documento 

29. Departamento 

26. Número de Identificación 

30. Ciudad/Municipio 

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otros nombres 
 
 

35. Razón social 

FUNDACION PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA FUNDASABER 
36. Nombre comercial 37. Sigla 

 
 

 
38. País 

 

 
39. Departamento 

UBICACIÓN 
 
 

40. Ciudad/Municipio 

COLOMBIA 1 6 9 Bolívar 1 3 Cartagena 0 0 1 
41. Dirección principal 

MZ F LT 24 OF 1 B BRR LOS CORALES 
42. Correo electrónico 

43. Código postal 

direccion@fundasaber.org  
 
44. Teléfono 1 

 
 

3 1 0 3 6 4 9 2 4 6 45. Teléfono 2 

CLASIFICACIÓN 

 
3 1 7 6 5 5 2 4 4 8 

 
 

Actividad principal 

Actividad económica 
Actividad secundaria Otras actividades 

Ocupación 
 

 
52. Número 

46. Código 47. Fecha inicio actividad 48. Código 49. Fecha inicio actividad 50. Código 1 2 51. Código establecimientos 

9 4 9 9  2 0 0 7 0 1 2 2 8 4 1 3  2 0 0 7 0 1 2 2 8 2 3 0 1 
Responsabilidades, Calidades y Atributos 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 

53. Código 4 7 1 4 4 2 4 8 5 2 5 5 
04- Impto renta y compl. régimen especial 

07- Retención en la fuente a título de rent 

14- Informante de exogena 

42- Obligado a llevar contabilidad 
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA 

52 - Facturador electrónico 

55 - Informante de Beneficiarios Finales 

Usuarios aduaneros 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Exportadores 

 
 

 
54. Código 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
 
 
 

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

 
 

55. Forma 

 
 

56. Tipo 

 
 
 
 

57. Modo 
 

58. CPC 

 
 

1 2 3 

 
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación 

Para uso exclusivo de la DIAN 

59. Anexos SI X NO 60. No. de Folios: 4 
Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice. 
Firma autorizada: 

 
 

Firma del solicitante: 

 
984. Nombre 

985. Cargo 

BONILLA MORALES MARTIN GERARDO 

Gestor III 
 
 

Fecha generación documento PDF: 28-01-2025 10:28:12AM 



 

 

 

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO 
 

NUMERO Y FECHA DEL CONTRATO: No. PC-SPDS-005-2024 de fecha 14-06-2024 
NOMBRE DEL CONTRATISTA FUNDACION PARA LA EDUCACION, LA 

CIENCIA Y LA CULTURA “FUNDASABER” 
IDENTIFICACCIÓN: NIT No. 900.137.340-3 
CLASE DE CONTRATO:  COVENIO DE ASOCIACION  
OBJETO DEL CONTRATO: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS PARA 
BRINDAR ATENCION INTERAL A LAS 
PERSONAS HABITANTES DE CALLE DEL 
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, A 
TRAVEZ DE UN HOGAR DE PASO, EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 
DENOMINADO “APOYO INTEGRAL PARA EL 
DESARROLLO HUMANO A LAS PERSONAS 
HABITANTES DE CALLE EN CARTAGENA DE 
INDIAS” DE LA SECRETARIA DE 
PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL DE 
LA ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE 
NDIAS 

VALOR TOTAL VALOR INICIAL: QUINIENTOS 
OCHENTA MILLONES CUATROCIENTOS 
CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS 
SETENTA Y TRES PESOS MCTE. 
($580.452.573). VALOR ADICIONAL 
01: DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES 
MILLONES DOCE MIL TRESCIENTOS 
NUEVE PESOS MCTE ($243.012.309), 
VALOR ADICIONAL 02: CUARENTA Y 
SEIS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA 
Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y 
OCHO PESOS M/CTE $46.594.168 
VALOR TOTAL: OCHOCIENTOS 
SETENTA MILLONES CINCUENTA Y 
NUEVE MIL CINCUENTA PESOS MCTE 
$870.059.050,00. 

FECHA DE INICIO: 08 DE JULIO DE 2024  
PLAZO: 31 DE DICIEMBRE DE 2025 
SUPERVISOR ANA MILENA JIMNEZ TUÑON – SECRETARIA 

DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL  
Imputaciones 
Presupuestales 

No FECH
A 

VALOR 

 
 

Certificado de 
Disponibilidad presupuestal 

31 05/02/2024 $ 536.750.000 
119 02/07/2024              $ 521.452.573 
188 23/04/2024              $218.711.078 

119-08-VF-R 20/01/2025 $ 71.131.889,81 
  188-08-VF-R 20/01/2025 $ 48.225.844,10 
225-08-VF-R 20/01/2025 $ 42.015.208,00 

 
 

Registro Presupuestal 

546 04/10/2024              $521.452.573 
791 09/10/2024 $ 218.711.078 

546-VF-R 20/01/2025    $ 71.131.889,81 
  791-VF-R 20/01/2025    $ 48.225.844,10 
1037-VF-R 20/01/2025    $ 42.015.208,00 

 
ACTA 06 DE RECIBO A SATISFACCIÓN DE EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DEL CONVENIO DE 

ASOCIACION No. PC-SPDS-005-2024 
 



 

Con fundamento en el informe presentado por el contratista para la evaluación por parte 
de la supervisión del periodo comprendido entre el 08 de diciembre hasta el 31 DE 
diciembre de 2024, la suscrita SECRETARIA DRA. ANA MILENA JIMENEZ TUÑON en 
su calidad de Supervisora, según lo establece la cláusula decima novena del contrato. 

 
C E R T I FI C A 

Que FUNDACION PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA “FUNDASABER” ha 
ejecutado a satisfacción las siguientes actividades y/o productos del alcance del objeto 
contractual así: 
 

  
ITEMS 

 
CONCEPTO 

 
CANTIDAD 

 

 1 Atención Integral a la población Habitante de Calle en la 
Modalidad de Hogar de paso  

 

40 

Así mismo se aprueba lo entregado por el contratista de cada ítem por el mes (periodo) 
ejecutado estipulado en alcance del objeto del contrato mencionado. Se deja constancia 
que la contratista anexa certificado de paz y salvo del cumplimiento de las obligaciones 
parafiscales (salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, ICBF y SENA), para lo cual debe tenerse en cuenta lo señalado en el artículo 50 de 
la Ley 789 de 2002 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 
 
OBSERVACIONES: La presente certificación se expide con el fin de hacer efectivo el 
cobro del único pago total (periodo:08 de diciembre de 2024 a 31 de diciembre de 
2024) del valor del contrato. 
 

Para constancia se expide en Cartagena - Bolívar, a los treinta y un (31) días del Mes de  diciembre 
de  2024. 
 

 
 
 
 
ANA MILENA JIMENEZ TUÑON  
Secretaria de Participación y Desarrollo Social  
Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias  
 
Proyectó: Jesús Gutiérrez J. – Asesor Externo 
Revisó: Keyla Ortega Leones – Asesor Externo 
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APOYO INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO A LAS PERSONAS 

HABITANTES DE CALLE EN CARTAGENA DE INDIAS 
 
 

HOGAR DE PASO - SEGUNDAS OPORTUNIDADES 
 

CONVENIO DE ASOCIACION No. PC-SPDS-005-2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ALCALDÍA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS 
SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL 

 
 
 
 

INFORME TÉCNICO DE EJECUCION Nº6 
 
 
 

FUNDACIÓN PARA LA EDUCACIÓN, LA CIENCIA Y LA CULTURA – 
FUNDASABER 

OPERADOR 
 
 
 
 

Cartagena de Indias, 31 diciembre de 2024 
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Datos Generales del Convenio 
No. Contrato PC – SPDS- 005-2024 
Municipio Cartagena 
Fecha de Inicio 8 de julio de 2024 
Fecha de Finalización 31 de diciembre de 2024 
Valor Total del Convenio $ 823.464.882 
Cupos Contratados 40 
Cupos atendidos al Mes 40 

 
El presente informe da cuenta de  los resultados y logros alcanzados durante el 
período comprendido entre el 8 y el 31 de diciembre con relación a la atención y 
operación del Hogar de Paso Segundas Oportunidades, un espacio dedicado a la 
atención integral de personas en situación de calle en la ciudad de Cartagena de 
Indias, Bolívar. 
 
A continuación, se presentan los resultados obtenidos en cada eje de intervención 
establecido en el convenio PC – SPDS- 005-2024 
 
1. COMPETENCIAS LABORALES  
 
El proceso de desarrollo de competencias laborales es una estrategia clave en los 
programas de rehabilitación y reintegración social de los habitantes de calle 
residentes en el Hogar de Paso Segundas Oportunidades, a través de éste se 
promueven habilidades técnicas, sociales y emocionales para acceder a un empleo 
digno, es fundamental para su transición de la situación de calle a una vida digna, 
autónoma y estable.        
 

  

 
 
2. INTERVENCION  EN SALUD:  

 
2.1 ENFERMERÍA. 
 
El trabajo de los servicios de enfermería con habitantes de calle es una labor crucial 
y desafiante, pero también muy gratificante. Mediante diversas  intervenciones, el 
servicio de enfermería se convirtió en un espacio que generó resultados 
significativos en la salud y el bienestar de las personas en situación de calle. 
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Número de personas atendidas por servicio: 
 
Curaciones: 6 personas 
Administración de medicamentos: 6 personas  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2. Atención Médica en Salud  
 
El servicio de medicina en el Hogar de Paso Segundas Oportunidades para 
habitantes de calle desempeñó un papel fundamental en la mejora de la salud física 
y mental de las personas que atraviesan situaciones de vulnerabilidad extrema.  
 
A través de una atención médica integral, personalizada y constante, se han 
alcanzado logros significativos en la atención de salud de estos individuos, 
promoviendo su bienestar.  
 
 
Relación de atenciones: 
 
Valoraciones médicas: 19 iniciales y 11 de seguimiento  
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2.3. Valoración Nutricional:  

El programa de nutrición del  hogar de paso Segundas Oportunidades destinado 
para la atención integral a la población en situación de calle, desempeñó un papel 
esencial en la recuperación física y emocional de las personas que asisten al Hogar.  

La nutrición adecuada es clave para la restauración de la salud, la prevención de 
enfermedades y el fortalecimiento del sistema inmunológico, aspectos 
fundamentales cuando se busca mejorar la calidad de vida de los habitantes de 
calle.  

 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Resultado de encuesta de valoración nutricional a residentes: 
 

 
 
 
 
 
 

65%14%2%
1%

2%
2% 3%

2% 10%

VALORACIONES NUTRICIONALES

ADECUADO DELGADEZ

OBESIDAD OBESIDAD TIPO 1, RIESGO CARDIOVASCULAR ALTO

OBESIDAD TIPO II RIESGO CARDIOVASCULAR RIESGO DE DELGADEZ

RIESGO SOBREPESO SIN VALORAR

SOBREPESO
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3. SEGUIMIENTO HOSPITALARIO:  
 
El acompañamiento a los habitantes de calle durante su hospitalización en 
centros de salud es una estrategia crucial para garantizar que reciban la 
atención médica adecuada, principalmente en el proceso de desintoxicación y 
al mismo tiempo, brindarles el apoyo necesario para su recuperación integral.  
 
Este tipo de intervención no solo implica atención médica, sino también un 
acompañamiento psicosocial que favorezca su bienestar emocional y su 
posterior reintegración social.  
 
Durante el periodo reportado, se realizó seguimiento hospitalario a 7 personas 
en diferentes centros de salud. 
 
 
Experiencias  exitosas del Acompañamiento hospitalario: 
 
§ Se realizaron 25  acompañamientos a residentes del hogar que necesitaron  

de una guía para la ubicación y  traslado  a su IPS, para iniciar sus procesos  
de desintoxicación en sus diferentes etapas y/o aspectos relacionados con 
su salud y de igual forma velar por la trasmisión correcta de la información 
correlacionada con necesidades de salud; además de ser garante del acceso 
en salud en términos de pertinencia y calidad. 

 
4 personas que recibieron acompañamiento para procesos de desintoxicación 
 

   
4. GESTION DE  CITAS MEDICAS:  
 
La gestión de citas médicas para los habitantes de calle es un paso fundamental en 
su acceso a la atención en salud, un derecho básico que muchas veces queda 
desatendido debido a las condiciones de vulnerabilidad en las que viven.  
 
A través de la intermediación de equipos de trabajo social, médicos y otros 
profesionales, se han logrado resultados exitosos que han permitido a muchas 
personas en situación de calle acceder a servicios de salud esenciales. 
 
Se gestionaron 23 citas médicas en el periodo comprendido del 8 al 31 de diciembre. 
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5. INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA INDIVIDUAL:  
 
Las intervenciones psicológicas dirigidas a habitantes de calle residentes en el 
Hogar de Paso Segundas Oportunidades son fundamentales para abordar las 
secuelas emocionales y psicológicas que derivan de vivir en situaciones de extrema 
vulnerabilidad.  
 
La atención psicológica no solo busca tratar trastornos mentales, sino también 
ofrecer herramientas para la recuperación emocional, la reintegración social y la 
construcción de una vida más digna. A continuación, se presentan los resultados 
más relevantes de las intervenciones psicológicas realizadas en este contexto: 
 
Durante el periodo reportado, 27 personas fueron atendidas en consultas 
psicológica individual.  
 

 
 
6. INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA GRUPAL: 
 
Los talleres psicosociales y de recuperación emocional son intervenciones clave 
para los habitantes de calle que residen en hogares de paso, ya que abordan tanto 
los aspectos emocionales como sociales de su proceso de recuperación.  
 
Estos talleres, diseñados para fortalecer habilidades de afrontamiento, promover la 
resiliencia y mejorar las relaciones interpersonales, han mostrado resultados 
significativos en la salud emocional y social de los participantes.  
 
Se realizaron 6 talleres grupales y se contó con una participación de 239 habitantes 
de calle. 
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7. VISITAS FAMILIARES  
 
Las visitas familiares a los habitantes de calle residentes en el Hogar  juegan un 
papel esencial en su proceso de reintegración social y emocional. El reencuentro 
con sus familiares, o el establecimiento de vínculos con seres queridos, puede ser 
un factor determinante en la recuperación de los individuos que han experimentado 
exclusión social y situaciones de extrema vulnerabilidad. 
 
Para el mes se tenían previstas realizar 6 visitas domiciliarias, las cuales fueron 
reprogramadas por los familiares de los residentes dadas las festividades de fin de 
año y diferentes compromisos adquiridos. 
 
 
8. INSTRUCCIÓN FISICA.   
 
La implementación de programas de acondicionamiento físico para los habitantes 
de calle residentes en hogares de paso ha demostrado ser una intervención eficaz 
para promover la salud física, emocional y social de los participantes.  
 
Estas actividades  incluyen actividades recreativas, ejercicios físicos y deportes que  
contribuyen no solo al bienestar físico, sino también a la recuperación emocional, la 
construcción de la autoestima y la reintegración social.  
 
Durante el mes se realizaron 6 actividades físicas con la participación de 236 
habitantes de calle. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
9. INTERVENCIÓN CON TRABAJO SOCIAL:  
 
9.1  BUSǪUEDA ACTIVA: 
 
Las estrategias de búsqueda activa de habitantes de calle son fundamentales para 
identificar, contactar y proporcionar apoyo a personas en situación de vulnerabilidad 
antes de su ingreso a un hogar de paso.  
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Estas estrategias incluyen visitas a las áreas frecuentadas, contacto directo, 
sensibilización y derivación hacia servicios de atención y alojamiento. A través de 
estos enfoques, se han logrado importantes avances tanto en la recuperación 
individual de los participantes como en su transición hacia un entorno más seguro y 
saludable.  
 
En este periodo no se realizaron actividades de búsqueda activa, dado que a la 
fecha se encontraba el cupo completo de atención. 
 
 
9.2  INTEGRACION FAMILIAR: 

Las actividades de integración con los familiares de los habitantes de calle que 
residen en el hogar de paso son una herramienta clave para promover la 
reintegración social y emocional de los participantes.  

Para el periodo reportado se realizó una actividad de integración familiar, 
aprovechando la época de navidad y fin de año, este espacio generó grandes 
acercamientos y sensibilización entre los residentes del hogar y sus familiares 
teniendo en cuenta las distancias generadas por su situación. En esta oportunidad 
se contó con un total de 35 participantes. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
10. SERVICIO DE ALIMENTACIÓN:  

El servicio de alimentación es una de las intervenciones más fundamentales en el 
contexto del hogar de paso para habitantes de calle, no solo satisface las 
necesidades básicas de nutrición, sino que también juega un rol crucial en la mejora 
de la salud física y emocional de los residentes, en su proceso de rehabilitación y 
en la reconstrucción de su autoestima.  

Las raciones del desayuno y de la cena son entregadas diariamente en un horario 
establecido el cual se cumple a cabalidad, el desayuno es entregado a las 7:00 am 
y la cena es entregada a las 7:00 pm. 
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11. ENTREGA DE KITS DE VESTUARIO Y ASEO. 
 
La entrega de kits de aseo y vestuario a los habitantes de calle que residen en el 
Hogares de Paso Segundas oportunidades,  tiene un impacto significativo en su 
bienestar físico, emocional y social.  
 
Estos elementos básicos no solo cubren necesidades de higiene y vestimenta, sino 
que también juegan un papel crucial en la restauración de la dignidad, la autoestima 
y la integración social.  
 
Se entregaron kits 45 de aseo y vestuario, 40 kits para hombres y 5 kits para mujeres 
 
La entrega de kits de aseo y vestuario a los habitantes de calle residentes en el  
hogar tiene un impacto directo en la mejora de su calidad de vida, no solo en 
términos físicos, sino también emocionales y sociales.  
 
Estos kits proporcionan una base para la restauración de la dignidad, la mejora de 
la salud, la reducción de la estigmatización, y el fomento de la autonomía, al 
facilitarles la posibilidad de tener una apariencia y bienestar adecuados, se les 
brinda la oportunidad de participar más activamente en su proceso de rehabilitación 
y reintegración social.  
 
Relación de asistencia durante el mes de diciembre de 2024 
Para el periodo reportado, a fecha del 28 de diciembre se mantuvo un promedio de 
asistencia entre 40 y 45 personas, sin embrago dada la época de fin de año, se tuvo 
un aumento considerable en la asistencia del 29 al 31 de diciembre reportándose 
un promedio de 60 a 65 personas, esta situación fue reportada al supervisor del 
contrato, quien estuvo de acuerdo en la atención de la población adicional.  
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REGISTRO FOTOGRAFICO TOTAL ASITENTES HOGAR DE PASO 2024 
 

    
JAIRO FLOREZ 
CC: 1.047.452.941 

LUIS ESNEY IRIARTE 
CUADRO 
CC: 1.127.608.060 

JHON JAIRO LOPEZ 
REALES 
CC: 72.005.215 

IVAN DARIO LARIOS 
ORTIZ 
CC:1.143.355.190 

    
NAHUM CASTRO 
MARRUGO 
  CC: 1.043.647.347 

MIGUEL HERRERA 
CC: 1.043.637.798 

WILMER PEREZ DE 
AVILA 
CC: 1.082.989.062 

DEINER TORRES 
TORRES 
CC: 1.047.365.338 

    
SANTIAGO ANAYA 
JIMENEZ 
CC: 73.148.151 

JORGE MARIO PEREZ 
ZAPATA 
CC: 70.254.962 

JOSE G. AYASO LEON 
CC. 73.180.263 

JAIME PAEREZ 
CC. 1.052.974.205 

  

  

LUIS ARTURO HADER ROBLES ANDREA P. RUIZ YANETH BOCANEGRA P. 
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ALBORNOZ  
CC: 16.473.358 

ESPINOSA 
DESCONOCE # CC 

ZAPATA  
CC. 1.007.443.664 

CC: 45.472.495 

    

TILSON AYO SALAZAR  
CC: 9.105.000 

RODOLFO FUENTES 
MEZA  
CC: 1.064.840.263 

RAFAEL ENRIQUE 
CARRILLO 
CC: 73.572.443 

VICTOR PALOMEQUE  
NO TIENE CEDULA  

    

OSNAIDER MENDOZA B. 
CC: 1.128.051.972 

NELSON E. MERCADO 
M. 
CC: 2.000.013.538 

SERAPIO QUIÑONEZ F. 
CC: 1.047.390.499 

MIGUEL MARICHAL RUIZ 
CC:19.874.949 

  

  
ALEXANDER AGUAS P. 
CC. 73.199.522 

DANILO BERTEL 
MERCADO  
CC. 10.887.443 

ELVIA NOVOA ALVALEZ 
CC. 45.767.485 

GENITH CASTRO 
CASTRO 
CC. 78.696.516 
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FREDY N. NUÑEZ 
ORTEGA  
CC. 2.000.002.907 

DEWIN MEZA GOMEZ  
CC. 1.002.241.521 

DIONISIO A. BANQUEZ 
CC. 1.047.373.505 

HAROLD TORREZ M. 
CC. 104.843.530 

 
 
 
 

   
JOIVED E. PATERNINA R. 
CC. 7.918.739 

JONNY CAÑATE  
CC. 1.047.417.725 

MANUEL FONTALVO 
FIERRO 
CC 1.218.214.287 

LEIDY J. CORTEZ 
NARANJO 
CC. 1.235.040.145 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

 
LEONARDO F. BARRIOS M. 
CC. 1.047.445.012 

JOSE IGNASIO 
MENDOZA 
CC. 78.705.666 

JADER CAMPILLO MEZA  
CC. 1.047.419.629 

EFREN D. MARQUEZ 
SILVA 
CC. 9.085.989 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

EMPERATRIZ 
SEPULVEDA Y. 

JANER BALLESTERO 
MARIN 

HECTOR A. DIAZ DAZA 
CC. 1.014.179.231 

LUIS FERNANDO MEZA 
CC. 73.009.677 
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CC. 39.154.746 CC. 1.050.958.051 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
WILMER LOPEZ 
OCAMPO  
CC.1.047.423.093 

LUIS CRUZ CHAVEZ  
CC. 76.520.471 

JOVANNY IRIARTE 
CC. 1.084.728.060 

JAVIER SEGOBIA  
CC. 8.852.441 

 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

JHON JAIRO GUZMAN  
CC. 1.149.446.404 

ALEJANDRO 
HERNANDEZ 
CC. 79.805.008 

JESUS RAMIREZ 
ZAPATA  
CC 2.000.017.817 

JOSE G. MELENDEZ 
CHICO 
CC. 1.047.387.712 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

 

HARRINSON GARCES R. 
CC. 16.509.198 

ALVARO MANZUR 
CC.1.007.391.512 

GUSTAVO ZABALETA G. 
CC. 1.192.941.461 

JAIME RODRIGUEZ M. 
CC. 7.448.211 
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JORGE ROA MORALES 
CC. 73.147.177 

DEYVI GONZALEZ 
CHIRINO 
CC. 16.846.082 

JAIRO SATIZABAL  
CC. 19.081.568 

ROBERTO SOLANO 
MOYA 
CC.73.190.253 

   

 

ALFONSO DE LEON 
RIOS 
CC. 73.077.116 

EMIRO ROMERO 
BABILONIA 
CC. 1.143.327.423 

JOSE O. VILLA AGUIRRE 
CC. 3.806.264 

JAVIER BARON TAPIA 
CC. 1.050.963.810 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

KHENIER CALVO 
ROBLES 
CC. 73.157.179 

ALVARO MELLADO 
GUZMAN 
CC. 98.655.788 

PEDRO ANTONIO 
CORDOBA 
CC. 71.982.881 

ANDRES ANGULO 
PATERNINA 
CC.1.143.376.219 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

JUAN PEREZ TORRES 
CC. 73.210.600 

ARMANDO VALENCIA 
C. 
CC.16.785.137 

STIVEN CONTRERAS 
DIAZ 
CC.73.211.770 

YESID ARDILA ZARANTE 
CC.1.047.405.062 
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GUSTAVO PIMENTEL C. 
CC.1.047.374.833 

JHON KEINER PEREZ 
DUEÑA 
CC.1.048.443.739 

HAROLD FAJARDO 
MATOS 
CC. 1.128.054.378 

JAVIER BETANCOURT 
TOVAR 
CC.92.446.751 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 RAFAEL ORTEGA 
BALVIN 
CC. 73.579.784 

JUAN PAJARO 
HERNANDEZ 
CC.73.213.658 

WILBERTO RUZ 
RODRIGUEZ  
CC.1.005.525.924 

EDGAR ALONSO 
ECHEVERRY 
CC. 71.742.169 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

IDALIDE IBAÑEZ 
NARBAEZ 
CC.45.548.492 

DAGOBERTO LARA 
RAMOS 
DESCONOCE # CC 

JAVIER RIOS 
RODRIGUEZ  
CC. 1.096.251.043 

CHAO RAZOEL 
EXTRANJERO DESCONOCE 
# ID 
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JUAN M. ROSSI 
MARIMON 
CC. 1.007.188.471 

JEISSON TENORIO  
CC. 1.193.601.749 

JOSE MARIA FLORES 
SILGADO  
CC. 18.003.733 

WALTER VILLARRAGA 
VILLEGA 
CC.1.152.206.957 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
EDUARDO CANABAL 
GALAN 
CC.9.146.886 

RICARDO VERGARA 
GUERRERO 
CC.1.128.054.271 

RONALD YEIBIS STROST 
No. CC NO 
CORRESPONDE 

TEOFILO BARCELONA E. 
CC. 72.173.214 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
ANA G. VEGA NARVAEZ 
CC. 24.803.000 

GEOVANIS ARELLANO 
AREVAL 
CC.9.203.538 

ALEXIS J. MONTES 
DEOCA 
CC. 1.047.373.692 

ELIZABETH M. MARRUI 
RUIZ 
CC. 45.482.973 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

JAMER HOYOS 
ESCORCIA 
CC. 1.047.404.871 

JAIME VALIENTE 
MACHACON 
CC. 73.118.929 

ERICK VILLALOBOS 
OROZCO 
CC. 1.047.396.048 

DAYRO CARRASCAL 
OSPINA 
CC.1.132.294.130 
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LUIS A. RIALES 
QUINTANA  
CC. 8.853.983 

LIBARDO PRADA 
FLORES 
NO CUENTA CON 
CEDULA 

JHON ALEXANDER 
CAPERA 
CC. 8.445.7752 

LASCARIO PERNETT 
PERNETT 
CC. 9.088.627 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ALBERTO IBARRA 
RAMOS 
 DESCONOCE No. CC 

CARLOS MILLER 
MARTINEZ 
CC.8.852.934 

DIOLFIS MARTINEZ 
MARIMON 
CC.1.007.515144 

NESTOR NUÑEZ 
FERNANDEZ 
# CC NO CORRESPONDE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
HUMBERTO GALVIS 
CC. 18.508.570 

MIGUEL LANEIRO 
CARO O. 
CC. 1.047.388.170 

FRANCISCO  CASTRILLO 
CC. 72.188.268 

CRISTIAN A. PEREZ 
CACERES 
CC. 1.100.951.870 
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JOSE M. TORREGROSA 
R. 
CC. 1.047.495.740 

ALEXANDER PAJARO 
BARRET 
CC. 1.050.958.725 

HENRRY PAYARES PUA 
CC. 1.047.382.756 

HOBER GAMARRA 
ATENCIA 
CC. 1.121.304.571 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EDILBERTO MATORIEL 
TORRE 
CC. 1.126.904.031 

FELIX BERRIO 
MORALES 
CC. 8.187.261  

FREDY MARTELO 
CHARRIS 
CC. 12.557.865 

JUAN SEBASTIAN DIAZ 
RIOS 
CC. 1.035.424.887 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
JORGE MONTERROSA 
HOYOS 
CC.73.141.553 

ADALBERTO NARVAEZ 
M. 
CC. 8.895.026 

ANGEL MIGUEL PEREZ  
CC. 91.080.824 

ALFONSO ENRIQUE 
ACOSTA 
DESCONOCE # CC 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
JACKSON MONTIEL R. CAMILO NAVARRO ROYMAN VILLA GERGUIN BOLAÑOS 
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No. CC NO 
CORRESPONDE 

BUSTO 
DESCONOCE # CC 

VALLEJO 
DESCONOCE # CC 

GOMEZ 
CC. 73.108.650 

 
   

ANA P. LLAMAS 
MARTINEZ 
CC.45.553.220 

DARIO A. DIAZ GUZMAN  
CC.1.047.364.461 

UBALDO SUAREZ DE LA 
HOZ 
CC.73.106.437 

GUSTAVO ARRIETA 
ROMERO 
CC. 9.090.511 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GUIDO ARRIETA 
TORRES 
CC. 73.544.903 

CRISTOBAL PEREZ 
RUIZ  
CC. 73.077.558 

JAIRO SILVA PUA  
CC. 73.144.255 

JHON E. GARZON 
FRNACO 
CC.14.620.479 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
MARLON PALACIO 
COPETE 
CC. 73.183.967 

PEDRO ACOSTA 
RODRIGUEZ  
CC. 8.850.808 

LUIS FERNANDO SAE  
DESCONOCE # CC 

JHON MONTALVO 
BARRIOS 
DESCONOCE # CC 
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LUIS PUELLO 
CHAVERRA 
NO TIENE CEDULA 

FARID PEREZ OSORIO 
DESCONOCE # CC 

NEICER RIVERO MUÑOZ 
CC. 73.573.353 

IVAN DARIO NAVAS C. 
CC. 1.047.448.061 

    
JORGE ANDRES 
RAMIREZ 
CC. 4.514.401 

JHONATHAN MEDRANO  
CC.1.001.974.353 

EDER GOMEZ ZUÑIGA 
CC.73.575.837 

JOSE LUCIANTE 
ID: 25135099L 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
NICANOR CARVAJAL 
LOPEZ 
CC. 73.148.975 

MIGUEL PIEDRAHITA 
RIVER 
CC. 1.041.970.038 

MIGUEL BENITEZ 
TORRES 
DESCONOCE # CC 

RAUL PACHECO 
CARREAZO  
CC. 73.169.344 
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JOE SILVESTRE 
MONASTERI 
CC. 12.865.053 

MOISES ANDRADE 
MEJIA 
CC. 31.716.683 

JORGE ANDRES 
MONTENEGR 
CC. 1.061.689.608 

WILLIAN ARANGO 
HOWARD 
CC. 72.243.618 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
LEONARDO JOSE 
MEDINA  
DESCONOCE # CC 
 

JOSE ROMERO 
VILLAMIL 
# CC NO 
CORRESPONDE 

FAUSTO SIERRA 
ATENCIO 
CC. 1.118.813.528 

JESUS DAVID 
ALVARADO 
CC. 1.235.038.906 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

OSCAR RIVERO DAVILA 
CC. 5.512.144 

NILSON ACOSTA 
CASTRO 
CC.7.937.778 

ELKIN POLO MARENCO 
CC. 8.604.641 

JAIZOR ZAMBRANO 
ORTEGA 
CC. 1.047.401.858 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

NELSON JIMENEZ 
VILORIA 
CC. 121.045.534 

FRANCIS ORTEGA 
GONZALE 
CC.1.047.446.082 

JOSE SOTO SALCEDO 
DESCONOCE # CC 

ADALBERTO GARCIA 
AGUILA 
CC.1.128.063.671 
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ANEXOS 
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ANEXO 1 
 

INTERVENCION EN SALUD:  
ASISTENCIA EN SALUD 
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ANEXO 2 
INTERVENCION EN SALUD MEDICINA  
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ANEXO 3 
ACOMPAÑAMIENTO A CITAS  MEDICAS  
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ANEXO 4 
INTERVENCION PSICOLOGICA INDIVIDUAL 
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ANEXO 5 
INTERVENCION PSICOLOGICA GRUPAL 
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ANEXO 6 
ACTIVIDAD FISICA 



 
 
 

 
 
 

57 

 

 



 
 
 

 
 
 

58 

 

 



 
 
 

 
 
 

59 

 

 



 
 
 

 
 
 

60 

 

 



 
 
 

 
 
 

61 

 

 



 
 
 

 
 
 

62 

 

 



 
 
 

 
 
 

63 

 

 



 
 
 

 
 
 

64 

 

 



 
 
 

 
 
 

65 

 

 



 
 
 

 
 
 

66 

 

 



 
 
 

 
 
 

67 

 

 



 
 
 

 
 
 

68 

 

 
 
  



 
 
 

 
 
 

69 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO 7 
INTEGRACIÓN FAMILIAR 
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ANEXO 9 
 

LISTADO DE ASISTENTES DEL 8 al 31 DE 
DICIEMBRE 
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ANEXO 10 
ACTAS DE ENTREGA KIT DE VESTUARIO 
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ANEXO 11 
ACTAS DE ENTREGA KIT DE ASEO 
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