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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA
GESTION DE LA DIMENSION SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, EN CUMPLIMIENTO
DE LAS METAS Y OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE DESARROLLO

l. Introduccién

Dentro del departamento del Atlantico, en materia de Salud; se llevaran a cabo los planes
y programas que la Gobernacion del Atlantico ha planteado para cubrir todas aquellas
necesidades que se presentan dentro de su jurisdiccién; todo lo anterior se realizara a
través de la Secretaria de Salud Departamental, la cual actuara dentro del marco del Plan
de Desarrollo Departamental “Atlantico para la gente” (PDD), donde se establecieron las
metas y objetivos en el sector salud que contribuyen al cumplimiento de sus funciones,
aqguellas que tienen como fin garantizar el derecho a la seguridad social en salud de todos
los atlanticenses, actuando en las situaciones que requieren de su intervencién, manejo,
vigilancia y aseguramiento, dentro del marco de sus competencias.

La sexualidad, derechos sexuales y reproductivos son un componente que se ha
incorporado dentro de las politicas nacionales, a través de una prestacion del servicio de
salud integral, en donde se busca atender la naturaleza y el contenido del derecho
fundamental a la salud en un concepto amplio; es asi como dentro del Plan Decenal de
Salud Publica — PDSP congrega las acciones intersectoriales que se deben seguir para
garantizar el ejercicio pleno y auténomo de los derechos sexuales y derechos
reproductivos de las personas, grupos y comunidades con el fin de incidir en la reduccion
de condiciones de vulnerabilidad y asegurar la atencion integral de las personas.

Segun lo consignado en el articulo 5 “Bienestar y salud” en su componente; salud,
derechos sexuales y Reproductivos, donde se pone de manifiesto la situacion actual del
departamento en razén a este factor. Pasando por el evidente aumento de la tasa de
mortalidad materna que “...para el afio 2018 se situé con el 91,93...”; en otro aspecto, la
tasa de fecundidad en mujeres entre el rango de edad de 15 a 19 afios se ha mantenido
estable “...registrandose en el 2017 un valor de 75,36...”, una de las situaciones que

demanda atencion dentro del departamento es la mortalidad la causado por VIH/SIDA, la
cual, aun cuando habia presentado una tendencia a la baja “...pasando de 8,9 en el 2015
a 7,68 en el 2018...”7, se ha presentado un aumento en la Ultima vigencia, en donde se
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“

logro determinar que los municipios con mayores tasas son:
Campo de la Cruz, Galapa, Puerto Colombia y Usiacuri.”

...Barranquilla, Baranoa,

Tal y como se expone anteriormente, el departamento del Atlantico identifico los factores
mas preocupantes y con mayores niveles de mortalidad e incidencia en su jurisdiccion,
por lo que, a través de las metas y objetivos propuestos dentro del PDD buscara disminuir
y mantener las tasas antes descritas, ademas de todas aquellas enfermedades,
padecimientos y circunstancias que afectan y se derivan del componente de salud sexual
y reproductiva en el departamento del Atlantico.

Con relacion a lo antes expuesto, la Secretaria de Salud Departamental resalta la
necesidad de contar con un grupo profesional interdisciplinario que lleve a cabo las
actividades correspondientes a la promocion y prevencién de la salud sexual y
reproductiva en los municipios del departamento del Atlantico, atendiendo los factores de
riesgo en la poblacién y acogiendo los planes que permitan la inspeccion, la vigilancia y el
control de estos. Esto con el fin de materializar las metas y los objetivos plasmados dentro
del Plan de Desarrollo Departamental. Siendo la Subsecretaria de Salud Pdublica, la
dependencia encargada estructuralmente de las acciones que se implementan para tal fin,
hace constar que en atencién a que el personal de planta que posee esta dependencia es
insuficiente, requiere contratar el recurso humano profesional necesario para llevar a cabo
el cumplimiento de sus funciones, en materia de sexualidad, derechos sexuales y
reproductivos en el departamento del Atlantico.

Actuando bajo el cumplimiento de las Competencias que fueron otorgadas a los
Departamentos de Salud dentro de la ley 715 de 2001, se encuentran, entre otras, la que
se cita a continuacion:

“43.1.2. Adoptar, difundir, implantar, ejecutar y evaluar, en el ambito departamental las
normas, politicas, estrategias, planes, programas y proyectos del sector salud y del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, que formule y expida la Nacion o en
armonia con éstas.”

La Secretaria de Salud Departamental busca el cumplimiento de las metas y objetivos
contenidos en el marco del Plan de Desarrollo del Departamento del Atlantico, esto con el
fin de fortalecer su ejecucion y velar por una prestacion de servicios de salud de calidad y
con miras a un mejoramiento continuo.

Por lo tanto, la contratacion directa es la modalidad correspondiente, seguin los
lineamientos contenidos dentro del decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.9., el
cual menciona:
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“CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A
LA GESTION, O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO
PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS NATURALES.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el &rea de
que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita...”

A continuacién, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcion
1 80111600 Servicios de personal temporal

ll.  DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE EL CONTRATO:

El banco de la republica realiza la clasificacion de los sectores econdmicos de la siguiente
manera:

La actividad economica esté dividida en sectores econdémicos. Cada sector se refiere a
una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes,
guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de
acuerdo a los procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestion de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.
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Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales
productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas

cinematogréficas y programas de television

Educacion superior privada

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacién y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccién de peliculas

VVVVVVVVVVVYVYVVVYY

A continuacién, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacién estadisticas
oficiales como lo es el DANE.

Analisis del Mercado

PRODUCTO INTERNO BRUTO
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_lItrim20_producion_y_gasto.pdf
(14 de agosto de 2020)

En el segundo trimestre de 2020pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, decrece
15,7% respecto al mismo periodo de 2019 (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece
34,3% (contribuye -6,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

¢ Industrias manufactureras decrece 25,4% (contribuye -3,1 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Construccion decrece 31,7% (contribuye -2,1 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2020, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un decrecimiento 7,4%. Esta variacion se explica
principalmente por:
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e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece
16,5% (contribuye -3,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

¢ Industrias manufactureras decrece 13,2% (contribuye -1,6 puntos porcentuales a la
variacién anual).

e Construccion decrece 21,0% (contribuye -1,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
corregida de efecto estacional y calendario decrece 14,9%. Esta variacion se explica
principalmente por la siguiente dindmica:

¢ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores decrece 34,9%.

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece
33,7%.

e Construccién decrece 24,8%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimlents en volumen'

20207 Segunde trmestre

Tasas de crecimients

< Serie corregida de efecto
Actovidnd ncordrmica oo "“‘b""g;t'""hb
Anual Ao comrido Trimsestral

2020- 17 F 2000™ 2020% .11/

201807 2018% 2020 -1
AnCultirs, panacdens, Caza, sihicultura y pesca a1 a0 &1
Explotacidn de minas y canteras -11E -121 185
Indusirias manudsctureras -254 -132 -ILE
Suministra de ekectricidad, gas vapory aire acondicicrada’ -BE -5 -1e3
Lanstruceitn EE) =118 -24.8
Camercio al par mayar y al par menar’ -341 1% -337
Inlanaciin y ¢omanicaiors -52 -0 -41
Artividades financieras y de sequnes 1o 18 a3
Actiwidades inmabiliarias 20 23 a1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® -10.2 -39 -1LE
Addministracidn piblica, delensa, sducacidn v salud® -7 -0h -8
i«:::ﬂ::;:nr:;smj‘emlmmmne A6y recreacitn ¥ olras a1 01 349
Valor agregado bruto -15,7 =74 -158
Totil irnjpaseslion mencs subsvencianes sobre ks produdios -150 -5 -14.5
Praducte Intenno Bruto -15.7 -74 S48
Fuignte; DANE Cuentas faciorales
P prelin inar

'Series encacerilas de volusmen con o de relerencia 2015

“Suministro de electricidad, gas, vagor y aie acondicionada; distribucién de agua evacuacion y atamiento e aguas residuales,
‘gesticn de desechas y actvidades de saneamienta ambiertal.

*Comercic al por mayer y al por menar; alojamien y servicios de comida.

“Actividades profesionales, cientificas y técricas; actiidades de servicios administrativas y de apaya.

ke rastracian puikiica y delensa) plines de sequrided social de afiliacidn chiRlons edcacion; acthidides de atendide @
dibad hamara v de senviciod sodiales

“nctividades srtisticas, de entretenimisnto ¥ mecTaRcion ¥ olrad hividacs de serdicios actividicles de Ios boganes indivichiales en
calidad de empleadores; actividades ro diferenciadas de los hegares individuales come produciores de bienes y sevicios para uso
propic.

Principales indicadores del mercado laboral Junio de 2020

Fuente: hitps://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_jun_20.pdf
(30 de Julio 2020)

Total nacional

Para el mes de junio de 2020, la tasa de desempleo del total nacional fue 19,8%, lo que
significo un aumento de 10,4 puntos porcentuales frente al mismo mes del afio anterior
(9,4%). La tasa global de participacion se ubic6 en 57,4%, lo que representd una
reduccion de 6,1 puntos porcentuales frente a junio del 2019 (63,5%). Finalmente, la tasa
de ocupacion fue 46,1%, presentando una disminucion de 11,4 puntos porcentuales
respecto al mismo mes del 2019 (57,5%).
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Griéfico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total nacional
Junio (2011 - 2020)

™oy 853 g7 643 644 64,6 652 84,1 835

0 578 58,3 59,1 588 b 53,3 575

TasaTGP - TO

jun-11
jun-12
jun-13
jun-14
jun-15

jun-16
jun-17
jun-18
jun-18
jun-20

=8=TGP ==T(Q =d=TD
Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En junio de 2020 la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 24,9%, lo que representd un aumento de 14,2 puntos porcentuales
frente al mismo mes del afio pasado (10,7%). La tasa global de participacion se ubicé en
60,3%, lo que significé una reduccién de 5,8 puntos porcentuales frente a junio del 2019
(66,1%). Entre tanto, la tasa de ocupacion fue 45,3%, lo que representé una disminucion
de 13,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes del 2019 (59,0%)

Grafico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y d
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Junio (2011 - 2020)

668 68,2 67.4 68,0 €75 67,7 67,8 64

66,1 43
60,3
@ 8
58,9 60,4 59,9 60,8 61,0 50,7 60,4 59,0
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Fuente: DANE, GEIH.
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POBLACION OCUPADA SEGUN RAMAS DE ACTIVIDAD TRIMESTRE MOVIL

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 17.377
miles de personas. Las ramas de actividad econdémica que concentraron el mayor numero
de ocupados fueron: Comercio y reparacion de vehiculos; Agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca y Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud
humana. Estas tres ramas captaron el 48,4% de la poblacion ocupada. La Unica rama que
presentd crecimiento, frente al trimestre abril - junio 2019 fue Suministro de electricidad
gas, aguay gestion de desechos con 19,2%.

Entre tanto, las ramas que mas cayeron fueron Actividades artisticas, entretenimiento,
recreacion y otras actividades de servicios con 34,2%, Actividades inmobiliarias con
30,9% y Construccion con 30,4%. Las ramas que mas restaron a la variacién de la
poblacién ocupada fueron Comercio y reparacion de vehiculos; Industrias manufactureras
y Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios con
3,7, 3,5y 3,1 puntos porcentuales, respectivamente

Grafico 9. Distribucién porcentual, variaciéon pore | y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segin rama de actividad*

Total nacional

Abril - junio (2020/2019)

Rama de actividad %) ) PP
Total nacional 1 o =21 8 218
Comercio y repamcion de vericulos 19,3 H Taw a7
Inchastrias manufactureras 105 0 30,0 -5
3 imi 3 o de servicios w7l -2 %1
Administracién plblica y defensa, educacién y atencidn de la salud humana 108 0 233 28
Construccion 61l a4 21
3 in, caza, silvicuttura y pesca 17,3 I BEL] -18
Alojam iento y servicios de comida 65l 26,6 18
Transporte y alfmacenam enta 710 17.5 1.2
Actividades pr ionales, it tbenicas y servicios administratives el 150 CE)
Informacitn y comunicaciones 16| 249 0.4
Actividades inmobiliarias o] 30,9 0.4
Actividades financieras y de segures 16| &7 01
Explotacién de minas y Canteras 14| -6 a1
che ici gas. agus v gestidn de 13] 192 i o=

Fuente: DANE, GEIH.

*Por aproximacion de decimales, la suma de las distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la
informacian del anexo estadistico.

p.p: Puntos porcentuales.

Mota: La distribucion porcentual de la poblacidn ocupada puede diferir del 100% por la no inclusion de la categoria
“No informa”.

I"l. Técnico

La Subsecretaria de Salud Publica, adscrita a la Secretaria de Salud del Departamento
Del Atlantico requiere la contratacion de un grupo interdisciplinario de profesionales
para apoyar la gestion de la dimension sexualidad, derechos sexuales y reproductivos
en el Departamento del Atlantico, en cumplimiento de las metas y objetivos
establecidos en el plan de desarrollo.
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Para la prestacion de servicios los perfiles requeridos son los siguientes:

Perfil Valor total del
(profesién, contrato
formacién Obligaciones especificas del contratista incluyendo

académicay todos los
experiencia) impuestos
1. Realizar una reunién trimestral para el desarrollo de las acciones de la
comision intersectorial y comunitaria para la promocién de los derechos
sexuales y reproductivos. Atlantico.

2. Realizar una evaluacion anual a las 22 Eses Municipales en la
implementacién de los Servicios de Salud Amigable para Adolescentes y
Jovenes (SSAAJ) del departamento, con los instrumentos de autoevaluacion y
encuesta a adolescentes incluidos en el documento del modelo SSAAJ del
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

3. Gestionar dos acuerdos con las secretarias de cultura y secretaria de
educacioén para el desarrollo de proyectos de promocién de uso del tiempo
libre y financiamiento de iniciativas de emprendimientos juveniles dirigidos a
jovenes y adolescentes de los SSAAJ.

4. Realizar acciones de articulacion con el sector educacion para la

Acreditar titulo conformacién de 10 ‘Unidades Satél‘itc‘as. Amigab_les Educativas (USAE) en las DOCE
de psicologa Insptu‘mones Educativas de 10 municipios priorizados del Departamento del MILLONES
con una Atlanfucp. e _ _ DOSCIENTOS
experiencia 5. A§|§tlr y complementar tecnlcamen_te a las direcciones Iocales_d_e salud VEINTICINCO
minima de 4 munlupales para el desarrollo y‘s:egwmlento del qu_elp de Serwmos de Salud | MIL PESOS
meses Amlgab_les para adolesc_entes y jovenes en los municipios aggnados. M/L
‘ 6. Realizar un levantamiento y suscripcion de Planes de Mejoramiento de ($12.225.000)

acuerdo con las no conformidades encontradas en las visitas debidamente
firmado por las partes.

7. Realizar un seguimiento al cumplimiento de planes de mejoramiento con las
diferentes instituciones del sistema general de seguridad social en salud y dar
traslado de los no cumplimientos a las entidades de control.

8. Realizar informe de retroalimentacion, que incluyan el andlisis de
resultados, planes de mejoramiento del seguimiento y evaluacion efectuada a
las ESE y Direcciones locales de salud y garantizar su respectiva remision y
entrega a las entidades.

9. Complementar la capacitacion a profesionales de salud que manejan los
servicios de salud amigables para adolescentes y jovenes.

10. Complementar la capacitacion a adolescentes y jovenes integrantes de la
red de servicios amigables para adolescentes y jovenes.
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11. Apoyar las actividades que se realicen en el programa Servicios
Amigables.

12. Requerir informacion de indicadores de productividad de los SSAAJ en
términos de la norma, consolidar y entregar al lider de programa para su envio
al nivel nacional.

13. Llevar a cabo la conformacion y funcionamiento de un espacio
transectoriales y comunitario para la coordinacién, promocion y garantia de los
derechos sexuales y reproductivos en los municipios asignados.

14. Realizar seguimiento a la existencia, disposicién y suministro de métodos
de planificacién familiar de la estrategia SSAAJ de los 22 municipios del
departamento.

15. Asistir a todas las actividades extramurales programadas por la Secretaria
de Salud Departamental.

16. Realizar todas aquellas actividades designadas por el supervisor de los
contrato, relacionados con su objeto contractual.

Acreditar titulo
de enfermera,
con una
experiencia
minima de 4
meses.

1. Realizar una reunién trimestral para el desarrollo de las acciones de la
comision intersectorial y comunitaria para la promocién de los derechos
sexuales y reproductivos. Atlantico.

2. Realizar una evaluacion anual a las 22 ESEs Municipales en la
implementacién de los Servicios de Salud Amigable para Adolescentes y
Jovenes (SSAAJ) del departamento, con los instrumentos de autoevaluacion y
encuesta a adolescentes incluidos en el documento del modelo SSAAJ del
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

3. Gestionar dos acuerdos con las secretarias de cultura y secretaria de
educacién para el desarrollo de proyectos de promocién de uso del tiempo
libre y financiamiento de iniciativas de emprendimientos juveniles dirigidos a
jévenes y adolescentes de los SSAAJ.

4. Realizar acciones de articulacion con el sector educacion para la
conformacion de 10 Unidades Satélites Amigables Educativas (USAE) en las
Instituciones Educativas de 10 municipios priorizados del Departamento del
Atlantico.

5. Asistir y complementar técnicamente a las direcciones locales de salud
municipales para el desarrollo y seguimiento del modelo de Servicios de Salud
Amigables para adolescentes y jovenes en los municipios asignados.

6. Realizar un levantamiento y suscripcion de Planes de Mejoramiento de
acuerdo con las no conformidades encontradas en las visitas debidamente
firmado por las partes.

7. Realizar un seguimiento al cumplimiento de planes de mejoramiento con las
diferentes instituciones del sistema general de seguridad social en salud y dar
traslado de los no cumplimientos a las entidades de control.

8. Realizar informe de retroalimentacion, que incluyan el andlisis de
resultados, planes de mejoramiento del seguimiento y evaluacion efectuada a
las ESE y Direcciones locales de salud y garantizar su respectiva remision y
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entrega a las entidades.

9. Complementar la capacitacion a profesionales de salud que manejan los
servicios de salud amigables para adolescentes y jovenes.

10. Complementar la capacitacion a adolescentes y jovenes integrantes de la
red de servicios amigables para adolescentes y jévenes.

11. Apoyar las actividades que se realicen en el programa Servicios
Amigables.

12. Requerir informacion de indicadores de productividad de los SSAAJ en
términos de la norma, consolidar y entregar al lider de programa para su envio
al nivel nacional.

13. Llevar a cabo la conformacion y funcionamiento de un espacio
transectoriales y comunitario para la coordinacion, promocion y garantia de los
derechos sexuales y reproductivos en los municipios asignados.

14. Realizar seguimiento a la existencia, disposicion y suministro de métodos
de planificacion familiar de la estrategia SSAAJ de los 22 municipios del
departamento.

15. Asistir a todas las actividades extramurales programadas por la Secretaria
de Salud Departamental.

16. Realizar todas aquellas actividades designadas por el supervisor del
contrato, relacionadas con su objeto contractual.

Acreditar titulo
de psicologia
con una
experiencia
minima de 4
meses.

1. Realizar una reunién trimestral para el desarrollo de las acciones de la
comision intersectorial y comunitaria para la promocién de los derechos
sexuales y reproductivos. Atlantico.

2. Realizar una evaluacion anual a las 22 ESEs Municipales en la
implementacién de los Servicios de Salud Amigable para Adolescentes y
Jévenes (SSAAJ) del departamento, con los instrumentos de autoevaluacion y
encuesta a adolescentes incluidos en el documento del modelo SSAAJ del
Ministerio de Salud y Proteccién Social.

3. Gestionar dos acuerdos con las secretarias de cultura y secretaria de
educacioén para el desarrollo de proyectos de promocién de uso del tiempo
libre y financiamiento de iniciativas de emprendimientos juveniles dirigidos a
jovenes y adolescentes de los SSAAJ.

4. Realizar acciones de articulacion con el sector educacion para la
conformacion de 10 Unidades Satélites Amigables Educativas (USAE) en las
Instituciones Educativas de 10 municipios priorizados del Departamento del
Atlantico.

5. Asistir y complementar técnicamente a las direcciones locales de salud
municipales para el desarrollo y seguimiento del modelo de Servicios de Salud
Amigables para adolescentes y jévenes en los municipios asignados.

6. Realizar un levantamiento y suscripcion de Planes de Mejoramiento de
acuerdo con las no conformidades encontradas en las visitas debidamente
firmado por las partes.

7. Realizar un seguimiento al cumplimiento de planes de mejoramiento con las
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diferentes instituciones del sistema general de seguridad social en salud y dar
traslado de los no cumplimientos a las entidades de control.

8. Realizar informe de retroalimentacion, que incluyan el analisis de
resultados, planes de mejoramiento del seguimiento y evaluacion efectuada a
las ESE y Direcciones locales de salud y garantizar su respectiva remision y
entrega a las entidades.

9. Complementar la capacitacion a profesionales de salud que manejan los
servicios de salud amigables para adolescentes y jévenes.

10. Complementar la capacitacion a adolescentes y jévenes integrantes de la
red de servicios amigables para adolescentes y jévenes.

11. Apoyar las actividades que se realicen en el programa Servicios
Amigables.

12. Requerir informacion de indicadores de productividad de los SSAAJ en
términos de la norma, consolidar y entregar al lider de programa para su envio
al nivel nacional.

13. Llevar a cabo la conformacion y funcionamiento de un espacio
transectoriales y comunitario para la coordinacién, promocion y garantia de los
derechos sexuales y reproductivos en los municipios asignados.

14. Realizar seguimiento a la existencia, disposicién y suministro de métodos
de planificacién familiar de la estrategia SSAAJ de los 22 municipios del
departamento.

15. Asistir a todas las actividades extramurales programadas por la Secretaria
de Salud Departamental.

16. Realizar todas aquellas actividades designadas por el supervisor del
contrato, relacionadas con su objeto contractual.

Acreditar titulo
de psicologia
con una
experiencia
minima de 4
meses.

1. Realizar una reunién trimestral para el desarrollo de las acciones de la
comision intersectorial y comunitaria para la promocién de los derechos
sexuales y reproductivos. Atlantico.

2. Realizar una evaluacion anual a las 22 ESEs Municipales en la
implementacion de los Servicios de Salud Amigable para Adolescentes y
Jovenes (SSAAJ) del departamento, con los instrumentos de autoevaluacion y
encuesta a adolescentes incluidos en el documento del modelo SSAAJ del
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

3. Gestionar dos acuerdos con las secretarias de cultura y secretaria de
educacioén para el desarrollo de proyectos de promocién de uso del tiempo
libre y financiamiento de iniciativas de emprendimientos juveniles dirigidos a
jovenes y adolescentes de los SSAAJ.

4. Realizar acciones de articulacion con el sector educacion para la
conformacion de 10 Unidades Satélites Amigables Educativas (USAE) en las
Instituciones Educativas de 10 municipios priorizados del Departamento del
Atlantico.

5. Asistir y complementar técnicamente a las direcciones locales de salud
municipales para el desarrollo y seguimiento del modelo de Servicios de Salud
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Amigables para adolescentes y jovenes en los municipios asignados.

6. Realizar un levantamiento y suscripcion de Planes de Mejoramiento de
acuerdo con las no conformidades encontradas en las visitas debidamente
firmado por las partes.

7. Realizar un seguimiento al cumplimiento de planes de mejoramiento con las
diferentes instituciones del sistema general de seguridad social en salud y dar
traslado de los no cumplimientos a las entidades de control.

8. Realizar informe de retroalimentacion, que incluyan el andlisis de
resultados, planes de mejoramiento del seguimiento y evaluacion efectuada a
las ESE y Direcciones locales de salud y garantizar su respectiva remision y
entrega a las entidades.

9. Complementar la capacitacion a profesionales de salud que manejan los
servicios de salud amigables para adolescentes y jévenes.

10. Complementar la capacitacion a adolescentes y jovenes integrantes de la
red de servicios amigables para adolescentes y jovenes.

11. Apoyar las actividades que se realicen en el programa Servicios
Amigables.

12. Requerir informacion de indicadores de productividad de los SSAAJ en
términos de la norma, consolidar y entregar al lider de programa para su envio
al nivel nacional.

13. Llevar a cabo la conformacion y funcionamiento de un espacio
transectoriales y comunitario para la coordinacién, promocién y garantia de los
derechos sexuales y reproductivos en los municipios asignados.

14. Realizar seguimiento a la existencia, disposicion y suministro de métodos
de planificacion familiar de la estrategia SSAAJ de los 22 municipios del
departamento.

15. Asistir a todas las actividades extramurales programadas por la Secretaria
de Salud Departamental.

16. Realizar todas aquellas actividades designadas por el supervisor del
contrato, relacionadas con su objeto contractual.

Acreditar titulo
de medico con
una
especializacion
en gerencia en
salud y
seguridad
social, y con
una
experiencia
minima de 8
meses

1. Realizar una reunién trimestral para el desarrollo de las acciones de la
comision intersectorial y comunitaria para la promocién de los derechos
sexuales y reproductivos. Atlantico.

2. Realizar una evaluacion anual a las 22 ESEs Municipales en la
implementacion de los Servicios de Salud Amigable para Adolescentes y
Jévenes (SSAAJ) del departamento, con los instrumentos de autoevaluacion y
encuesta a adolescentes incluidos en el documento del modelo SSAAJ del
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

3. Gestionar dos acuerdos con las secretarias de cultura y secretaria de
educacion para el desarrollo de proyectos de promocién de uso del tiempo
libre y financiamiento de iniciativas de emprendimientos juveniles dirigidos a
jovenes y adolescentes de los SSAAJ.

4. Realizar acciones de articulacion con el sector educacion para la
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conformacion de 10 Unidades Satélites Amigables Educativas (USAE) en las
Instituciones Educativas de 10 municipios priorizados del Departamento del
Atlantico.

5. Asistir y complementar técnicamente a las direcciones locales de salud
municipales para el desarrollo y seguimiento del modelo de Servicios de Salud
Amigables para adolescentes y jévenes en los municipios asignados.

6. Realizar un levantamiento y suscripcion de Planes de Mejoramiento de
acuerdo con las no conformidades encontradas en las visitas debidamente
firmado por las partes.

7. Realizar un seguimiento al cumplimiento de planes de mejoramiento con las
diferentes instituciones del sistema general de seguridad social en salud y dar
traslado de los no cumplimientos a las entidades de control.

8. Realizar informe de retroalimentacién, que incluyan el analisis de
resultados, planes de mejoramiento del seguimiento y evaluacion efectuada a
las ESE y Direcciones locales de salud y garantizar su respectiva remision y
entrega a las entidades.

9. Complementar la capacitacion a profesionales de salud que manejan los
servicios de salud amigables para adolescentes y jévenes.

10. Complementar la capacitacion a adolescentes y jévenes integrantes de la
red de servicios amigables para adolescentes y jévenes.

11. Apoyar las actividades que se realicen en el programa Servicios
Amigables.

12. Requerir informacion de indicadores de productividad de los SSAAJ en
términos de la norma, consolidar y entregar al lider de programa para su envio
al nivel nacional.

13. Llevar a cabo la conformacion y funcionamiento de un espacio
transectoriales y comunitario para la coordinacién, promocion y garantia de los
derechos sexuales y reproductivos en los municipios asignados.

14. Realizar seguimiento a la existencia, disposicién y suministro de métodos
de planificacién familiar de la estrategia SSAAJ de los 22 municipios del
departamento.

15. Asistir a todas las actividades extramurales programadas por la Secretaria
de Salud Departamental.

16. Realizar todas aquellas actividades designadas por el supervisor del
contrato, relacionadas con su objeto contractual.
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1. Realizar una reunién trimestral para el desarrollo de las acciones de la
comision intersectorial y comunitaria para la promocién de los derechos
sexuales y reproductivos. Atlantico.

2. Realizar una evaluacion anual a las 22 ESEs Municipales en la
implementacion de los Servicios de Salud Amigable para Adolescentes y
Jévenes (SSAAJ) del departamento, con los instrumentos de autoevaluacion y
encuesta a adolescentes incluidos en el documento del modelo SSAAJ del
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

3. Gestionar dos acuerdos con las secretarias de cultura y secretaria de
educacion para el desarrollo de proyectos de promocién de uso del tiempo
libre y financiamiento de iniciativas de emprendimientos juveniles dirigidos a
jovenes y adolescentes de los SSAAJ.

4. Realizar acciones de articulacion con el sector educacion para la
conformacion de 10 Unidades Satélites Amigables Educativas (USAE) en las
Instituciones Educativas de 10 municipios priorizados del Departamento del
Atlantico.

5. Asistir y complementar técnicamente a las direcciones locales de salud
municipales para el desarrollo y seguimiento del modelo de Servicios de Salud
Amigables para adolescentes y jévenes en los municipios asignados.

6. Realizar un levantamiento y suscripcion de Planes de Mejoramiento de
acuerdo con las no conformidades encontradas en las visitas debidamente
firmado por las partes.

7. Realizar un seguimiento al cumplimiento de planes de mejoramiento con las
diferentes instituciones del sistema general de seguridad social en salud y dar
traslado de los no cumplimientos a las entidades de control.

8. Realizar informe de retroalimentacion, que incluyan el andlisis de
resultados, planes de mejoramiento del seguimiento y evaluacion efectuada a
las ESE y Direcciones locales de salud y garantizar su respectiva remision y
entrega a las entidades.

9. Complementar la capacitacion a profesionales de salud que manejan los
servicios de salud amigables para adolescentes y jévenes.

10. Complementar la capacitacion a adolescentes y jévenes integrantes de la
red de servicios amigables para adolescentes y jévenes.

11. Apoyar las actividades que se realicen en el programa Servicios
Amigables.

12. Requerir informacion de indicadores de productividad de los SSAAJ en
términos de la norma, consolidar y entregar al lider de programa para su envio
al nivel nacional.

13. Llevar a cabo la conformacion y funcionamiento de un espacio
transectoriales y comunitario para la coordinacion, promocién y garantia de los
derechos sexuales y reproductivos en los municipios asignados.

14. Realizar seguimiento a la existencia, disposicion y suministro de métodos
de planificacion familiar de la estrategia SSAAJ de los 22 municipios del
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departamento.

15. Asistir a todas las actividades extramurales programadas por la Secretaria
de Salud Departamental.

16. Realizar todas aquellas actividades designadas por el supervisor del
contrato, relacionadas con su objeto contractual.

Acreditar titulo
de enfermera,
con una
experiencia
minima de 4
meses.

1. Realizar una reunién trimestral para el desarrollo de las acciones de la
comision intersectorial y comunitaria para la promocién de los derechos
sexuales y reproductivos. Atlantico.

2. Realizar una evaluacion anual a las 22 ESEs Municipales en la
implementacion de los Servicios de Salud Amigable para Adolescentes y
Jovenes (SSAAJ) del departamento, con los instrumentos de autoevaluacion y
encuesta a adolescentes incluidos en el documento del modelo SSAAJ del
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

3. Gestionar dos acuerdos con las secretarias de cultura y secretaria de
educacién para el desarrollo de proyectos de promocién de uso del tiempo
libre y financiamiento de iniciativas de emprendimientos juveniles dirigidos a
jovenes y adolescentes de los SSAAJ.

4. Realizar acciones de articulacion con el sector educacion para la
conformacion de 10 Unidades Satélites Amigables Educativas (USAE) en las
Instituciones Educativas de 10 municipios priorizados del Departamento del
Atlantico.

5. Asistir y complementar técnicamente a las direcciones locales de salud
municipales para el desarrollo y seguimiento del modelo de Servicios de Salud
Amigables para adolescentes y jovenes en los municipios asignados.

6. Realizar un levantamiento y suscripcion de Planes de Mejoramiento de
acuerdo con las no conformidades encontradas en las visitas debidamente
firmado por las partes.

7. Realizar un seguimiento al cumplimiento de planes de mejoramiento con las
diferentes instituciones del sistema general de seguridad social en salud y dar
traslado de los no cumplimientos a las entidades de control.

8. Realizar informe de retroalimentacion, que incluyan el andlisis de
resultados, planes de mejoramiento del seguimiento y evaluacion efectuada a
las ESE y Direcciones locales de salud y garantizar su respectiva remision y
entrega a las entidades.

9. Complementar la capacitacion a profesionales de salud que manejan los
servicios de salud amigables para adolescentes y jévenes.
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10. Complementar la capacitacion a adolescentes y jovenes integrantes de la
red de servicios amigables para adolescentes y jovenes.

11. Apoyar las actividades que se realicen en el programa Servicios
Amigables.

12. Requerir informacion de indicadores de productividad de los SSAAJ en
términos de la norma, consolidar y entregar al lider de programa para su envio
al nivel nacional.

13. Llevar a cabo la conformacion y funcionamiento de un espacio
transectoriales y comunitario para la coordinacion, promocion y garantia de los
derechos sexuales y reproductivos en los municipios asignados.

14. Realizar seguimiento a la existencia, disposicion y suministro de métodos
de planificacion familiar de la estrategia SSAAJ de los 22 municipios del
departamento.

15. Asistir a todas las actividades extramurales programadas por la Secretaria
de Salud Departamental.

16. Realizar todas aquellas actividades designadas por el supervisor del
contrato, relacionadas con su objeto contractual.

Acreditar titulo
de medico con
una
experiencia
minima de 6
meses

1. Realizar una reunién trimestral para el desarrollo de las acciones de la
comision intersectorial y comunitaria para la promocién de los derechos
sexuales y reproductivos. Atlantico.

2. Realizar una evaluacion anual a las 22 ESEs Municipales en la
implementacion de los Servicios de Salud Amigable para Adolescentes y
Jévenes (SSAAJ) del departamento, con los instrumentos de autoevaluacion y
encuesta a adolescentes incluidos en el documento del modelo SSAAJ del
Ministerio de Salud y Proteccién Social.

3. Gestionar dos acuerdos con las secretarias de cultura y secretaria de
educacion para el desarrollo de proyectos de promocién de uso del tiempo
libre y financiamiento de iniciativas de emprendimientos juveniles dirigidos a
jovenes y adolescentes de los SSAAJ.

4. Realizar acciones de articulacion con el sector educacion para la
conformacion de 10 Unidades Satélites Amigables Educativas (USAE) en las
Instituciones Educativas de 10 municipios priorizados del Departamento del
Atlantico.

5. Asistir y complementar técnicamente a las direcciones locales de salud
municipales para el desarrollo y seguimiento del modelo de Servicios de Salud
Amigables para adolescentes y jévenes en los municipios asignados.

6. Realizar un levantamiento y suscripcion de Planes de Mejoramiento de
acuerdo con las no conformidades encontradas en las visitas debidamente
firmado por las partes.

7. Realizar un seguimiento al cumplimiento de planes de mejoramiento con las
diferentes instituciones del sistema general de seguridad social en salud y dar
traslado de los no cumplimientos a las entidades de control.

8. Realizar informe de retroalimentacion, que incluyan el andlisis de
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resultados, planes de mejoramiento del seguimiento y evaluacion efectuada a
las ESE y Direcciones locales de salud y garantizar su respectiva remision y
entrega a las entidades.

9. Complementar la capacitacion a profesionales de salud que manejan los
servicios de salud amigables para adolescentes y jévenes.

10. Complementar la capacitacion a adolescentes y jévenes integrantes de la
red de servicios amigables para adolescentes y jévenes.

11. Apoyar las actividades que se realicen en el programa Servicios
Amigables.

12. Requerir informacion de indicadores de productividad de los SSAAJ en
términos de la norma, consolidar y entregar al lider de programa para su envio
al nivel nacional.

13. Llevar a cabo la conformacion y funcionamiento de un espacio
transectoriales y comunitario para la coordinacién, promocion y garantia de los
derechos sexuales y reproductivos en los municipios asignados.

14. Realizar seguimiento a la existencia, disposicién y suministro de métodos
de planificacién familiar de la estrategia SSAAJ de los 22 municipios del
departamento.

15. Asistir a todas las actividades extramurales programadas por la Secretaria
de Salud Departamental.

16. Realizar todas aquellas actividades designadas por el supervisor del
contrato, relacionadas con su objeto contractual.

Acreditar titulo
de psicéloga

1. Realizar una reunién trimestral para el desarrollo de las acciones de la
comision intersectorial y comunitaria para la promocién de los derechos
sexuales y reproductivos. Atlantico.

2. Realizar una evaluacion anual a las 22 ESEs Municipales en la
implementacién de los Servicios de Salud Amigable para Adolescentes y
Jovenes (SSAAJ) del departamento, con los instrumentos de autoevaluacion y
encuesta a adolescentes incluidos en el documento del modelo SSAAJ del
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

3. Gestionar dos acuerdos con las secretarias de cultura y secretaria de
educacion para el desarrollo de proyectos de promocién de uso del tiempo
libre y financiamiento de iniciativas de emprendimientos juveniles dirigidos a
jovenes y adolescentes de los SSAAJ.

4. Realizar acciones de articulacion con el sector educacion para la
conformacion de 10 Unidades Satélites Amigables Educativas (USAE) en las
Instituciones Educativas de 10 municipios priorizados del Departamento del
Atlantico.

5. Asistir y complementar técnicamente a las direcciones locales de salud
municipales para el desarrollo y seguimiento del modelo de Servicios de Salud
Amigables para adolescentes y jovenes en los municipios asignados.

6. Realizar un levantamiento y suscripcion de Planes de Mejoramiento de
acuerdo con las no conformidades encontradas en las visitas debidamente

ONCE
MILLONES DE
PESOS MIL
($ 11.000.000)
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firmado por las partes.

7. Realizar un seguimiento al cumplimiento de planes de mejoramiento con las
diferentes instituciones del sistema general de seguridad social en salud y dar
traslado de los no cumplimientos a las entidades de control.

8. Realizar informe de retroalimentacion, que incluyan el andlisis de
resultados, planes de mejoramiento del seguimiento y evaluacion efectuada a
las ESE y Direcciones locales de salud y garantizar su respectiva remision y
entrega a las entidades.

9. Complementar la capacitacion a profesionales de salud que manejan los
servicios de salud amigables para adolescentes y jévenes.

10. Complementar la capacitacion a adolescentes y jovenes integrantes de la
red de servicios amigables para adolescentes y jovenes.

11. Apoyar las actividades que se realicen en el programa Servicios
Amigables.

12. Requerir informacion de indicadores de productividad de los SSAAJ en
términos de la norma, consolidar y entregar al lider de programa para su envio
al nivel nacional.

13. Llevar a cabo la conformacion y funcionamiento de un espacio
transectoriales y comunitario para la coordinacion, promocion y garantia de los
derechos sexuales y reproductivos en los municipios asignados.

14. Realizar seguimiento a la existencia, disposicion y suministro de métodos
de planificacion familiar de la estrategia SSAAJ de los 22 municipios del
departamento.

15. Asistir a todas las actividades extramurales programadas por la Secretaria
de Salud Departamental.

16. Realizar todas aquellas actividades designadas por el supervisor del
contrato, relacionadas con su objeto contractual.

Acreditar titulo
de enfermera,
con una
experiencia
minima de 4
meses.

1. Realizar una reunién trimestral para el desarrollo de las acciones de la
comision intersectorial y comunitaria para la promocién de los derechos
sexuales y reproductivos. Atlantico.

2. Realizar una evaluacion anual a las 22 ESEs Municipales en la
implementacion de los Servicios de Salud Amigable para Adolescentes y
Jévenes (SSAAJ) del departamento, con los instrumentos de autoevaluacion y
encuesta a adolescentes incluidos en el documento del modelo SSAAJ del
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

3. Gestionar dos acuerdos con las secretarias de cultura y secretaria de
educacioén para el desarrollo de proyectos de promocién de uso del tiempo
libre y financiamiento de iniciativas de emprendimientos juveniles dirigidos a
jovenes y adolescentes de los SSAAJ.

4. Realizar acciones de articulacion con el sector educacion para la
conformacion de 10 Unidades Satélites Amigables Educativas (USAE) en las
Instituciones Educativas de 10 municipios priorizados del Departamento del
Atlantico.

DOCE
MILLONES
DOSCIENTOS
VEINTICINCO
MIL PESOS
MI/L
($ 12.225.000)
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5. Asistir y complementar técnicamente a las direcciones locales de salud
municipales para el desarrollo y seguimiento del modelo de Servicios de Salud
Amigables para adolescentes y jovenes en los municipios asignados.

6. Realizar un levantamiento y suscripcion de Planes de Mejoramiento de
acuerdo con las no conformidades encontradas en las visitas debidamente
firmado por las partes.

7. Realizar un seguimiento al cumplimiento de planes de mejoramiento con las
diferentes instituciones del sistema general de seguridad social en salud y dar
traslado de los no cumplimientos a las entidades de control.

8. Realizar informe de retroalimentacion, que incluyan el analisis de
resultados, planes de mejoramiento del seguimiento y evaluacion efectuada a
las ESE y Direcciones locales de salud y garantizar su respectiva remision y
entrega a las entidades.

9. Complementar la capacitacion a profesionales de salud que manejan los
servicios de salud amigables para adolescentes y jévenes.

10. Complementar la capacitacion a adolescentes y jévenes integrantes de la
red de servicios amigables para adolescentes y jévenes.

11. Apoyar las actividades que se realicen en el programa Servicios
Amigables.

12. Requerir informacion de indicadores de productividad de los SSAAJ en
términos de la norma, consolidar y entregar al lider de programa para su envio
al nivel nacional.

13. Llevar a cabo la conformacion y funcionamiento de un espacio
transectoriales y comunitario para la coordinacion, promocion y garantia de los
derechos sexuales y reproductivos en los municipios asignados.

14. Realizar seguimiento a la existencia, disposicién y suministro de métodos
de planificacién familiar de la estrategia SSAAJ de los 22 municipios del
departamento.

15. Asistir a todas las actividades extramurales programadas por la Secretaria
de Salud Departamental.

16. Realizar todas aquellas actividades designadas por el supervisor del
contrato, relacionadas con su objeto contractual.

Obligaciones Generales

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de
Liquidacién  para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del
contrato.

Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales

Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.
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5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

6. Realizar las actividades encomendadas por el supervisor del contrato o la persona
que este designe, de manera oportuna y eficiente.

7. Guardar reserva de la informacidén que le sea suministrada 0 maneje en ejercicio
de las actividades u obligaciones.

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se
realicen previamente.

10. Asumir los gastos y riesgos que implican el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

11. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

12.Y demas actividades encomendadas por la Dependencia, de manera oportuna y
eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este designe.

V. Analisis Econdmico

El valor estimado de la contratacion es de CIENTO TRIENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS M/L ($ 134.695.000), y todos los
tributos que se generen con ocasién a la celebracion, ejecucién y liquidacién del contrato.

El futuro contrato tendra un plazo para la ejecucion hasta el treinta y uno (31) de
Diciembre del 2020, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 27 de agosto 2020.

Moz

MARCELA DIAZGRANADOS RESTREPO
Asesor Externo

Secretaria General

Departamento del Atlantico
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