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2 CONTRATO NO. 13004132025 BIENESTAR
TIEMPOS DE PAZ SUSCRITO ENTRE EL ICBF Y LA ORGANIZACION TIEMPOS DE PAZ FAMILIAR
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL LUIS FELIPE.
ACTA DE REUNION No: 02
FECHA: 25 de Abril 2025 HORA INICIO: 10:00AM HORA FINAL: 11:30AM

TIPO DE REUNION: Educativa constructiva

LUGAR: C.D.I LUIS FELIPE

COMPONENTE: Familia Comunidad y Redes

POBLACION: TEMA:
Talento humano del cdi Luis Felipe Manejo del estrés laboral

OBJETIVO: Facilitar herramientas al talento humano de la UDS, que contribuyan a la disminucién del estrés
laboral.

DESCRIPCION DEL TEMA:

Siendo las 10:00am del dia 28 de marzo durante la jornada de reflexion pedagdégica, se inicia la
jornada un espacio ambientado con aromas, masica instrumental ,se le solicita a los
participantes cerrar los 0jos y conectar con la naturaleza y el medio que los rodea, se les solicita
manejar la respiracion, al ritmo que ella lo solicite, luego en aras de conectar se les pide a los
participantes pensar en un momento de sus vidas que causara felicidad, un momento de sus
vida que causara tristeza y un momento de sus vida que generara angustia, que sentimientos y
emociones pudieron experimentar en las diversas situaciones planeadas, luego de les pidi6 a
los participantes expresar que sintieron y sSi eran conscientes de esas emociones y
sentimientos, se realiza un ejercicio de respiracién donde se reconocer las distintas emociones
negativas que tienen impacto en la salud mental y fisica, posterior se explica que es el estrés y
las consecuencias de este, se explican técnicas de relajaciéon y herramientas para disminucion
del estrés en espacios laborales.

RECURSOS

Musica, micr6fono

EVALUACION Y REFLEXIONES

Durante la jornada el talento humano estuvo atento, participando.

Responsable
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CONTRATO NO. 13004132025 BIENESTAR
TIEMPOS DE PAZ SUSCRITO ENTRE EL ICBF Y LA ORGANIZACION TIEMPOS DE PAZ FAMILIAR

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL LUIS FELIPE.
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g CONTRATO NO. 13004132025 Qv
TIEMPOS DE PAZ SUSCRITO ENTRE EL ICBF Y LA ORGANIZACION TIEMPOS DE PAZ
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL LUIS FELIPE. Eflufarﬁg

ACTA DE REUNION No:

FECHA: 25/04/2025 | HORA INICIO: 11:00 AM HORA FINAL: 12:15 PM
TIPO DE REUNION: FORMACION AL TALENTO HUMANO

LUGAR: UDS LUIS FELIPE

DEPENDENCIA: COMPONENTE SALUD Y NUTRICION

POBLACION: TALENTO HUMANO COBERTURA:

OBJETIVO: SOCIALIZAR LA IMPORTANCIA DE LAS ATENCIONES PRIORIZADAS EN LA PRIMERA INFANCIA
CON EL TALENTO HUMANO Y EL CICLO DE MENU A IMPLEMENTAR EN EL 2025

AGENDA DE LA REUNION:

BIENVENIDA

PRESENTACION

DESARROLLO DE LA TEMATICA
PREGUNTAS Y CIERRE

i s

Desarrollo de la Reunion: Se inicia con el saludo de bienvenida y la presentacion formal de la
profesional de nutricion y dietética asignada a la unidad de servicio, luego se da paso a la socializacion
con dando a conocer las lineas del componente, y haciendo hincapié en las atenciones priorizadas y
garantia de derechos como acciones principales e impostergables en los nifios y nifos, la Ruta Integral
de Atenciones -RIA, es la herramienta que ordena las atenciones en cada uno de los territorios para
el pleno desarrollo de cada nifia y nifio, materializando cada una de las realizaciones planteadas en la
politica “De cero a siempre” para el goce efectivo de los derechos de las nifias y nifios en primera
infancia. La articulacién intersectorial y los compromisos de los actores en territorio es fundamental
para garantizar el cumplimiento de la Ruta Integral de Atenciones —RIA, de modo que en cada uno de
los entornos en los que transcurre la vida de las nifias y los nifios existan las condiciones humanas,
sociales y materiales que garanticen la promocion y potenciacion de su desarrollo. La Comision
Intersectorial para la Primera Infancia, ha priorizado unas atenciones que son centrales para el
desarrollo de los nifos y las nifas, las cuales deben gestionarse y concretarse en el marco de la
prestacion del servicio de cada una de las modalidades de atencion de primera infancia.

Las nueve atenciones priorizadas son: Educacion Inicial, Documento de identidad, Afiliacidn vigente al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Esquema de vacunacién de acuerdo con la edad,
Consulta de valoracion integral en salud (control de crecimiento y desarrollo) y de las mujeres
gestantes a la asistencia de los controles prenatales, Valoracidén y seguimiento nutricional, Familias y
cuidadores en procesos de formacion en cuidado y crianza, Acceso a libros y contenidos culturales
especializados, Talento humano cualificado, se les resalta en el marco de estas atenciones y derechos;
la importancia de llevar a los nifios y nifias a las citas de crecimiento y desarrollo, la aplicacién de las
vacunas, la afiliacion a una EPS, desparasitacion cada 6 meses, citas de odontologia, esto para el
cumplimiento de los derechos en salud que tienen los menores.




1ZAc;
QQ\GBN 5104/ 20
S .
i L) CONTRATO NO. 13004132025 Qv
TIEMPOS DE PAZ SUSCRITO ENTRE EL ICBF Y LA ORGANIZACION TIEMPOS DE PAZ
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL LUIS FELIPE. %

Se continua con la segunda tematica a abordar la minuta patron establecida por ICBF para la vigencia
2025 y los principales cambios relacionados con el gramaje de algunos alimentos, la inclusion de
alimentos como las cremas, disminucidn de alimentos con sellos negros y ultra procesados, luego se
procede a proyectar el ciclo de menu 2025 que en el marco del compromiso con la salud y el bienestar
nutricional de los nifios y nifias beneficiarios de nuestro programa de atencion a la primera infancia y
los nuevos lineamientos de ICBF, se propone la implementacion de un nuevo ciclo de menu
alimentario, con el fin de garantizar una alimentacién balanceada, variada y adecuada a las
necesidades nutricionales de los menores. Durante esta socializacion el talento humano se muestra
receptivo ante los cambios y nuevas presentaciones de los alimentos.

Para finalizar se realizan preguntas y aportes en el espacio las cuales son aclaradas por el profesional
competente y se da por terminado el espacio.
Compromisos

Realizar seguimiento al cumplimiento de la garantia de derechos en salud de los nifios y nifias por
parte del talento humano.

Registro fotografico:
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