SENA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, junio 30 de 2025

Sefora

ANGELINA DE JESUS DE LOS REYES BERDUGO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7443007

Dinamizador Evaluacién y certificacion de competencias laborales

Sabanalarga
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de junio del afio 2025

Referencia: No 7443007 del afio 2025

DAGNNY VARGAS CANTILLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 77029178 de
Valledupar en mi calidad de Contratista del SENA, en Evaluacidon y certificaciéon de
competencias laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la

referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de junio

de 2025
Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de $24.043.633, la cual sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente forma: a) Un primer pago correspondiente al mes de
febrero de 2025 por valor de $3.227.333. b) cuatro pagos iguales por los meses de marzo a
junio de 2025 por valor de $4.841.000. c) Un dltimo pago correspondiente al mes de julio

de 2024 por valor de $1.452.300.
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Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma
definido por la direcciéon Administrativa y financiera de la Direccion General, en la
cuenta de Ahorros No. 0550254700022695 del Banco de Davivienda, cuyo titular es el
contratista, segun plan de pagos.

Plazo: Sera hasta el 9 de julio de 2025.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales a la gestion de caracter temporal, para contribuir con el
cumplimiento de los indicadores de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales
del SENA, y de construccion y revision de instrumentos de evaluacion, en las areas de
produccidon agricola, produccidon forestal y producciéon agricola ecolégica, para el

cumplimiento de las metas establecidas en este proceso.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Contribuir al desarrollo de las

actividades de la evaluacion de | Reunion de Lista de
competencias laborales para los | acompafamiento dia del asistencia y
proyectos establecidos en la | campesino. registros
programacion anual del centro fotogrdficos

de formacidn, de acuerdo con los
lineamientos y la metodologia
del proceso  Gestiébn de
Evaluacién y Certificacion de
Competencias

Laborales del SENA.

2 Participar en la transferencia | Reunidn capacitacion de Lista de
de conocimientos y/o | gestién documental asistenciay
reuniones del proceso a registros
desarrollarse para los fotograficos.

evaluadores de competencias
laborales de ECCL.
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Transferencia de Pantallazo
conocimiento en el proceso asistencia
de Gestién documenta. reunion
Pantallazo

Transferencia de asistencia
conocimiento “Dignificacién | reunion.
y Bienestar Campesino SENA

Construir y entregar un proyecto

de instrumentos de evaluacion | Se entrego el 100 % de la Pendiente

sobre la(s) norma (s) sectoriales
de competencia laboral en la(s)
que va a evaluar, por cada 4
meses de contrato, de acuerdo
con los

lineamientos y la metodologia
del proceso Gestion de
Evaluacién y Certificacion de
Competencias

bateria al dinamizador de
instrumentos para su
revision técnica.

resultado de
revision Técnica

Contribuir al cumplimiento de Ia
meta de los indicadores del
proceso GECCL del Centro de
Formacion. realizando como
minimo 25 evaluaciones en el
area de Campesena

Toma de evidencias, prueba
de conocimiento,
desempeno y producto en
Baranoa con la asociacion
(ASOAGRO)

NCL 270401112
PN2-2025-08-9103-P16 —grupo
#6

PN2-2025-08-9103-P16 — grupo
#7

Emision de
juicio (4)
candidatos
informacion
cargada en
aplicativoy
registros
fotograficos de
la actividad

Emisién de
juicio (8)
candidatos
informacién
cargada en
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NCL 270401103

PN2-2025-08-9103-P16 —grupo

#1

PN2-2025-08-9103-P16 —grupo

#2

NCL 270401110

PN2-2025-08-9103-P16 —grupo

#1

PN2-2025-08-9103-P16 —grupo

#1

aplicativoy
registros
fotograficos de
la actividad

Emision de
juicio (8)
candidatos
informacién
cargada en
aplicativoy
registros
fotograficos de
la actividad

Emisiéon de
juicio (4)
candidatos
informacién
cargada en
aplicativoy
registros
fotograficos de
la actividad

Emision de
juicio (4)
candidatos
informacidn
cargada en
aplicativoy
registros
fotograficos de
la actividad

Emisién de
juicio (8)
candidatos
informacién
cargada en
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NCL 270401124

#1

#2

PN2-2025-08-9103-P16 —grupo

PN2-2025-08-9103-P16 —grupo

aplicativoy
registros
fotograficos de
la actividad

Emision de
juicio (4)
candidatos
informacién
cargada en
aplicativoy
registros
fotograficos de
la actividad

Emision de
juicio (8)
candidatos
informacion
cargada en
aplicativoy
registros
fotograficos de
la actividad

Participar en mesas técnicas de
trabajo para la construccion de
instrumentos de evaluacidn
sobre

cualificaciones en caso de que
haya lugar a ello y sobre el
aseguramiento de la calidad de
los items

e indicadores de evaluacion,
cuando sea convocado por el
grupo de Evaluaciény
Certificacidon de Competencias
Laborales de la DSNFT

asignar

En proyectos asignados y por

N. A
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Contribuir en la elaboracion de
informes, reportes y demas
documentos relativos al
desarrollo de la evaluacién y
certificacion de competencias
laborales.

En proyectos asignados y por
asignar

N. A

Informar sobre los resultados de
la evaluacién de competencias
laborales, dentro de los 3 dias

habiles siguientes a su
realizacién y apoyar la atencién
de reclamaciones a que haya
lugar, de

acuerdo con los lineamientos
establecidos por el SENA.

En proyectos asignados y por
asignar.

N. A

Apoyar en el registro y
validacion de informacion de la

Creacion de usuarios de
nuevos grupos ingresados en

Registro de
usuarios en el

evaluacién vy certificacion de | aplicativos. aplicativo
competencias DSFNT
laborales en el Sistema de

Informacion DSNFT, en

coordinacion con el apoyo

administrativo,

incluyendo el cargue vy

conformacion de los

expedientes con los documentos

de los candidatos,

cuando sea necesario.

Contribuir en la elaboracién de En proyectos que sean NA

informe cualitativo de las
fortalezas y debilidades
identificadas en la evaluacion
de competencias laborales, por
proyecto evaluado.

asignados.
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10 | Reportar al dinamizador de ECCL N. A N.A
— centro de formacion, los casos
de éxito identificados en el

proceso GECCL.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAIJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 17525 Baranoa 13/05/2025 13/05/2025
2 17525 Baranoa 14/05/2025 14/05/2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 1072756767 de la planilla, operado por pagos simple y correspondiente al
mes de mayo de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en (36) folio

Cordialmente,
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/N

DAGNNY VARGAS CANTILLO

Firma

Nombres y apellidos
Contratista
C.C. No. 77029178

Recibi a satisfaccion

Firma

ANGELINA DE JESUS DE LOS REYES BERDUGO
Supervisor Contrato. 7443007

Dinamizador ECCL

Evidencias
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Reunidon de trabajo Acompafiamiento celebracién dia del Campesino, equipo

de trabajo Campesena.
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Capacitacion en Gestion Documental.
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Transferencia de Conocimiento Gention Documental.

T i) Actidas | Recuerimi X F

GEe 6 0B B = .
e

»P o R e

m

@ Algulen inicio la grabaC|on y la transcripcion.

X

Carmela Lucia Navarro Fer.. Y& Jenyfer Patricia Recio Ller... ¥

1. Generalidades

Yurleidis Serrano Posso ¥ Katty Juliet Pertuz Arnache %

Carmela Lucia Navarro Fernandez

Jenyfer Pa...

e

Jesus David Roca Mercado % Carlos Daniel Hernandez A... %

Omar Andr... Luis Rafael...

e

Angelina D...

@,\

Angelina D... ¥

% !

LN T

@)
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Transferencia de conocimientos, dignificacién y bienestar campesino.

Phcuwsd §RmiGe Baonors G Qurensgs G bostoy-E @ icolikn § ekt

3 o # F) ;‘

(o satr Vaya a wooclap.com y use el cédigo TTHQDC =

En una sola palabra ¢Qué significa ser campesina o campesino? f
. ®
L]

e Humildad —. 9! trabaj o o
= ! Tierra [ nida
cansmis Sabiduria€0N ? las

wooclap

Valeria Moreno Ochoa ee*

308 B ® & - 82l 45% 8 2:24

O Pulsa para volver a la reunién 57:45 AL Notificaciones )

<& Participantes de la reuni... < Q

3 Administrar el audio y el video

En la reunién (173) Silenciar a todos

9

dagnny vargas [~ ] Caracteristicas del campesinado

€n Colombla o
Adriana lopera (No compr...
Asistente

9

Ahilyn Mengual galindo (N...

Alejandrina Ordonez (No c...

Alex Vega (No comprobado)

alfonso vargas romero (No...

Ver todos

4 X 4

%

Ricardo Andres Lozada Rodriguez

lucero gom... ¥ Jose Luis A... ¥ |

Y
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Evidencias desempefio y producto NCL 270401112 valoracion aplicativo
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&« - C @ dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portalsena.wwproyectosnormasgruposcandidatovaloracion?974,1,16,4022,1,1 [CR + ¢ Q :
|:| Nro Nombre Identificacién Estado Intentos Certificacién Valoracién Inicial Valoracién Oportunidz “
Completa (Con:
ESCOBAR
100.0000 % -
— ESCOBAR .
| ] 1 32830592 Competente 0 Des: 100.0000 % Vacio
— HERLINDA
MARIA - Pro: 100.0000
D G/O)
NOVOA Completa (Con:
LEGUIAS 100.0000 % -
[ 2 MARELVIS 45489668 Competente 0 Des: 100.0000 % Vacio
DEL - Pro: 100.0000
ROSARIO %)
Completa (Con:
PALMA 100.0000 % -
[} 3 ARIZA 3748942 Competente 0 Des: 100.0000 % Vacio
VICTOR - Pro: 100.0000
%)
Completa (Con:
SANTIAGO
NATERA 100.0000 % -
| ] 4 72306744 Competente 0 Des: 100.0000 % Abrir Chat
— ALVARO
R, - Pro: 100.0000 v
Activar Windows L

= ilovepdf_pages-to-...zip

~

€ Asistencia 3 de jun....pdf

~ ¢ ilovepdf_merged.pdf
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Evidencias desempefio y producto NCL 270401110 valoracion aplicativo.
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|:| Nro Nombre Identificacién Estado Intentos Certificacién Valoracién Inicial Valoracién Oportunid “
BENITEZ c leta (Con:
. GUTIERREZ ) ompleta fLon: )
[ 1 e 72018304 Retirado 0 0% NP - Des: 0% Vacio
E— - * 0%
CABRIEL NP - Pro: 0% NP)
Completa (Con:
CASTRO
100.0000 % -
— MARTINEZ .
[ 2 BRILLIT 1046816715 Competente 0 Des: 100.0000 % Vacio
o - Pro: 100.0000
ISABEL %)
ESCOBAR Completa (Con:
— ESCOBAR 92.0000 % - Des: .
] 3 1048204378 Competente 0 Vacio
— IBIS 100.0000 % -
ANGELICA Pro: 100.0000 %)
ESCOBAR Completa (Con:
|7| 4 ESCOBAR 72015646 p tent o 92.0000 % - Des: Vaci
ompetente acio
— LEANDRO P 100.0000 % -

MANUEL Pro: 100.0000 %) m

GONZALEZ -

Camnlate (Can.

] ilovepdf_pages-to-...zip  ~ [ Asistencia 3 de jun..pdf A ¢ ilovepdf_merged.pdf ~ Mostrar todo X
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— LEANDRO
MANUEL

GONZALEZ
BLANCO
[ 5 OMAIRA
DEL
SOCORRO

MORALES
— ESCOBAR
o ALICIA

CAROLINA

NIEBLES

32832559 Competente 0
63334231 Retirado ]
1042004026 Competente ]
1042004869 Competente ]
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Evidencias desempefio y producto NCL 270401124 valoracion aplicativo.
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7 0 LUMZUUMUZE  CulpELEnIte v vatio
— CESAR 100.0000 % - o
YEDID Pro: 100.0000 %)
NIEBLES Completa (Con:
— DIAZ 92.0000 % - Des: .
| ] 8 1042004869 Competente 0 Vacio
— YOLIMA 100.0000 % -
SIRLEIS Pro: 100.0000 %)
PEDROZA
o DELA Completa (Con:
DELA . o Chece s .
[ ] o ROSA JOSE 3742479 Retirado 0 : : NPP -[::;. :; Vacio
LUIS ro: 0%
ROMEROQ Completa (Con:
|—| 10 CAERERA 52188797 c tent o 92.0000 % - Des: Vaci
— GIOVANNI ompetente 100.0000 % - acle
BOLIVAR Pro: 100.0000 %)
TORRES Completa (Con:
[ 11 MARQUEZ 72022425 Competente 0 92.0000 % - Des: Vacio
— EDWIN P 100.0000 % -
JAVIER Pro: 100.0000 %)
4 Abrir Chat
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Usuarios ingresados en el aplicativo.

¢ Candidatos X 3 4) WhatsApp x| + e - = X
<« C @ dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portalsenawwcandidatos (ST xd H
s = -
Normalizacion > Tipo Identificacién : Seleccione... ~ Numero Identificacién: 1048204378 ‘
.
Nombres: Usuario:
Estado: Activo ~
Tipo Identificacén Namero Identificacion Nombre Usuario Fecha Nacimiento Estado
ESCOBAR
_— ESCOBAR L N
] ec 1048204378 BIs ibisescobar234378 24/03/1986 Activo
ANGELICA
Al A — - NAET ) o 4
= WhatsApp Image... jpeg ~ =l WhatsApp Image....jpeg ~ =l WhatsApp Image...jpeg ~ Mostrar todo x
~ — [m] X
¢ Candidatos X O (4 WhatsApp X ‘ +
< C' @ dsnftsena.edu.co/servlet/com.portalsenawwcandidatos aQ s :
Lunpien s nuus N
Normalizadidn Tipo Identificacion : Seleccione... v Numero Identificacion: 104200402 ‘
Proyecto de Instrumentos ¥ .
Nombres: Usuario:
ECCL
Estado: Activo ~
Manuales
Tipo Identificacon Ndmero Identificacion Nombre Usuario Fecha Nacimiento Estado
NIEBLES
[ ] cc 1042004026 DIAZ CESAR cesarniebles4026 23/11/1994  Activo
YEDID
A A —xl VAR 4
=] WhatsApp Image...jpeg = WhatsApp Image...jpeg  ~ = WhatsApp Image...jpeg ~ ~ Mostrar' todo X
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