SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Junio de 2025

Sefior (a)

ELKIN DAVID PERTUZ RADA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7390466
Coordinador Automatizacion

AVA — Bilingliismo.

Barranquilla
Asunto: Informe  mensual de
ejecucion contractual Mes junio del
afno 2025

Referencia: No 7390466 del afio (2025)

Lina Maria Palomino Hernandez, identificado con la cédula de ciudadania No. 37.898.993
de San Gil(Santander), en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la
dependencia), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a). un pago correspondiente al mes de Junio de 2025 por valor de
(52'299.756). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General,
en la cuenta de Ahorros No. 026200752538 Banco Davivienda, cuyo titular es el

Contratista.

Plazo: Serd hasta el (30) de (Junio) de 2025.

OBJETO: Prestar servicios profesionales como instructor para orientar formacién
profesional complementaria en ambientes virtuales de aprendizaje -ava- familia

Fotografia - de acuerdo con la programacion establecida por la coordinacién académica
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de Automatizacién del Centro Nacional Colombo Aleman, cumpliendo con lo

establecido en la Guia de Orientaciones para la Formaciéon en Ambientes Virtuales de

Aprendizaje AVA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

de aprendizaje para el logro de los

resultados de aprendizaje del
programa.

3. Realizar las actividades de
induccion a los  aprendices
utilizando el ambiente virtual
dispuesto (LMS) acorde a lo
establecido en la circular de

induccidn vigente y guia desarrollo
del proceso formativo.

4. Asociar aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo Sofia
plus dispuesto por la entidad

5. Orientar el desarrollo de las
actividades de Aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucidn creativa de
problemas, el desarrollo de
estrategias para el aprendizaje
autonomo, el uso de las Tic, el
trabajo colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que motiven
y fundamenten al aprendiz para el

primera etapa estan en
alistamiento e inicio de la

formacion en el mes de
Junio 2025: Fichas:
#3258528  del curso
Fotografia basica de
productos para redes
sociales.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 2. Realizar el alistamiento de las | - Impartir formacion ACCIONES DE
actividades de aprendizaje a | profesional ALISTAMIENTO
orientar teniendo en cuenta: | complementaria en - Configuracion de
ambientes, numero de aprendices, | Ambientes Virtuales. cronograma de
disponibilidad de equipos, actividades y
modalidad de formaciéon, vy | 1. Relaciono los cursos publicarlo en la
duraciones establecidas en las guias | asignados que en esta plataforma

- Configuracion de
evidencias y foros,
segln las fechas del
cronograma
- Configuracion y
edicion del perfil para
la atencion Sala chat
- Anuncios de inicio de
la formacion
- Programacién e
invitacidon de primera
sesion en linea
- Desarrollo de la
Sesion en linea 1 -
Bienvenida e Inicio de
lasemanal
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desarrollo de sus competencias
segin lo establecido en el
procedimiento de ejecucion de la
formacidn profesional integral

6. Utilizar herramientas
tecnoldgicas que EI SENA brinda
para la gestién del aprendizaje vy
apoyo a los procesos formativos,
para organizar y desarrollar
actividades de aprendizaje y llevar
el registro del portafolio de
evidencias.

7. Registrar oportunamente en
aquellos casos de inasistencias,
deserciones, condicionamientos de
matricula, cancelacién de matricula
en el aplicativo SOFIA plus de
acuerdo con lo establecido en el
Reglamento del Aprendiz vigente.
8. Emitir juicios de evaluacion con
base en la valoracion de las
evidencias de Aprendizaje, las
caracteristicas y las premisas de
evaluacion del aprendizaje
descritas en la Guia para desarrollar
el proceso formativo, el
procedimiento de ejecucion de la
formacion y el reglamento del
Aprendiz SENA.

9. Realizar evaluacién al desarrollo
del programa ante el Equipo
Pedagdgico del Centro
estableciendo  pertinencia  del
programa, indice de desercidn, y
observaciones para la mejora de los
contenidos curriculares del
Programa de Formacién, dejando
este registro mediante Acta.

10. Atender con oportunidad vy
eficiencia las sugerencias indicadas
por el Supervisor del Contrato para
el cabal cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

11. Apoyar los procesos
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relacionados con Investigacidn,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién
del Centro de Formacidn en caso de
ser requerido o estar interesado en
participar

12. Reportar en el sistema SOFIA
Plus en un plazo maximo de 3 dias,
todas las actividades de acuerdo
con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando Ia
calidad de la informacién y su
coherencia con el  proceso
formativo, tales como: Registro de
los juicios evaluativos, Creacion de
rutas y asociacion de aprendices,
Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, Cierre de fichas.

13. Cumplir con la entrega de
productos a los que se
comprometié en la formulacién del
proyecto aprobado.

14. Participar en las actividades de
divulgacién de ciencia y tecnologia
organizados por los Centros de
Formacion.

15. Presentar informes mensuales
en los cuales se evidencie los
avances respecto al cumplimiento
de los indicadores, metas u
objetivos propuestos para el area
y/o proceso en el que interviene; y
un informe final al terminar la
ejecucién del contrato.

16. Utilizar y Cuidar los ambientes,
magquinaria, materiales, vehiculos,
equipos y/o herramientas que
disponga para realizar la formacion.
Y una vez finalizado el contrato
reintegrar y/o  devolver los
elementos y bienes que, a manera
de inventario, el Centro de
Formacion ponga a su disposicion,
uso y custodia para la cabal
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ejecucion del contrato.

17. Inscribirse y Certificarse en los
procesos de certificacion de
competencias laborales que
apliquen a la funcién instructor.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (9485540867) expedido
por Aportes en Linea correspondiente al mes de mayo del afio 2025. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

LINA MARIA PALOMINO HERNANDEZ
Contratista
C.C. No. 37.898.993 de San Gil (Santander).

Recibi a satisfaccion:

(éé D=
el

ELKIN DAVID PERTUZ RADA
Supervisor(a) Contrato 7390466 de 2025
Coordinador Académico.

AVA y Bilingtiismo.
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EVIDENCIAS JUNIO 2025

FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES SOCIALES — FICHAS # 3258528

- o — v SE’\IA
®@ZNIUAA YAy |

A @ LUNAMARIA PALOMINO HERNANDEZ m v

Accede a SOFIA  Area Personal

FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES SOCIALES. (3258528)

Mis cursos / P_52210016_V_3258528_R_8_C_9207

PROXIMOS EVENTOS @ ANUNCIO ¢ G

o

Vencimie:

sébado, 21 junio, 11
M J
= E

Ir al calendario...

FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS
PARA REDES SOCIALES

PANEL DE NAVEGACION
™ Mis cursos -
A Pagina principal del sitio

> Secciones

~ Mis cursos

v

ACTIVIDADES DE ALISTAMIENTO

1. Configuracién y publicacidn de cronograma de actividades

& (| @ hitpsy//zajunasena.edu.co/zajuna/mod/page/view.php?id=4138578 a A % e g - Ty

Accede aSOFIA  Area Personal & ® UNAMARIA PALOMING HERNANDEZ () ~

PANEL DE NAVEGACION (’or‘ogra"ma

L2 0

~Mis cursos

#rPigina principal del sitio
> Secciones
Mis cursos
~ P_52210016.__3258528 R 8 C_9207
> participantes
BB Calificaciones
B) Anuncios

(CRONGGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES.
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA
FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES SOCIALES
CENTRO NACIONAL COLOMEO ALEMAN - REGIONAL ATLANTICO

En este sspacic sncusnizs i cronograma del rograma de formacién “FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES SOCIALES™

> Informacién general Para acoeder al documento descargable haga clic AQUI
~Cronograma

B Cronograma.
> Actv
>

> Sesionss en linea.

dles iniciales

e d sprendizaje guis

> Documentes de interés para ol aprendiz
> Material de apoyo al instructor
> Reporte del curso

> PA1311638._3:

NOTA IMPORTANTE: Los enlaces para envio de Acividades 1,2 y 3y Parlk packn en (05 Foros estaran disponibies hasta of 12 de Jullo de 3026 hasta las
11:68 p.m. Esto quiere decir que hasta ese dia y hora pusden enviar 125 aCIWIdades y particpar en ks fors, Sequidamente se deshaniitran desds la patatorma para
Iser evaluados por el instructor y envio de repories de aprobados y no aprchados.

>
> CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA:
FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES SOCIALES.
> COLOMEO ALE ATLANTICO
>
> [FECHA DE INICIO DE FORMACION: [11062025
> FEGHA LIWITE DE e Fecha liite para envio de achvidades 1200772025 -Fecha de ciene delcurso 140772025
> ACTIVIDADES:
>
L]

SEMA

N

ADMINISTRACIGN

FECHAS DE ENTREGA. v

UNIDAD | 'RESULTADO DE ‘
TEuATICA & | ABBENRIZAIE BABY

o3




Mis cursos | Zajuna X P_52210016_V_3258528 R ¢ X Cronograma Actividades 11 X Wl (11.678 no ledos) - limapa8 X | Sp  SOFIA Plus X S (=} X
3

@ (B plug 70 e/conte nogra v 2011%2 9 y ] g . M

zajuna.sena.edu.co,

S— S 1
| — T ———

9
» © 16/06/2025

2. Configuracion de foros y evidencias ( Fechas/ Disponibilidad/Presentacion en foro social y dudas e inquietudes)

Accede a SOFIA  Area Personal A S LUNAMARA PALOMING HERNANDEZ () ~

FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES SOCIALES. (3258528)

Mis curses / P_52210016_V_3258528_R_8_C 9207 / Actividades iniciales / Foro social

T Vol ct
PANEL DE NAVEGACION Q FD’,O SOC‘a‘

~ Mis cursos Lk
A Pagina principal del sitio

0, 22 de junio de 2025, 23:59)

> Secciones

~ Mis cursos
v FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES
P_52210016_V_3258528 R_8_C_920 SOCIALES

7
> Participantes
BB Calificaciones

Foro social

Através de este foro, puede realizar su presentacion personal

& Anuncies ante el instructor y sus compaferos que incluya la informacion
> Informacién general bdsica, experiencia, ocupacion actual, expectativas y como
» Cronograms considera que podria aplicar los conocimientos adquiridos en su
vida.

 Actividades iniciales
[ Actualizacién de los datos
personales
&) Foro social

> Actividades de aprendizaje °

gquia Suscribirse a este foro

> Sesiones en linea

> Documentos de interés para el =




G ZNJUAN e

A @ LUNAMARIA PALOMINO HERNANDEzm v

Accede a SOFIA  Area Personal

FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES SOCIALES. (3180377)

Mis cursos / Cursos / (ocultofs) / P_52210016_V_3180377_R_8_.C_9207 / Informacién general / Actividades iniciales / Foro sacial / Bienvenidos al curso de Formacion

| Foro social

idos 2l curso de Fermacion

PANEL DE NAVEGACION

Vv Mis cursos PR
A Pigina principal del sitio
> Secciones ( \( \
| Mostrar respuestas anidadas 4 | | Mover este debate a.. $ | Mover

~ Mis cursos \ J\ /
B Se ha alcanzado la fecha Iimite para publicar en este foro, por lo que ya no puede publicar en &,
P_52210016_V_3258525_R 5 C_9207
> " -
P_41311638 V_3243351_R_66_C 9121 Bienvenidos al curso de Formadi

de LINA MARIA PAL HERN, jueves, 13 de marzo de 2025, 23:51

Estimados Aprendices, i nombre es Lina Palomino Hernéndez, Iz instructora que los acompaiiard en este proceso de aprendizaje. Les doy un cordial saludo de Bienvenida 2 este ambiente de
formacién virtual, por medio del cual en este espacio social los invito a realizar sus presentaciones personales, indicando formacién y experiencias laborales, hobbies y dems aspectos que consideren
importantes y quieran compartir. As’ misma comentar expectativas relacionadas con el Programa de formacion. Mis expectativas son, que todos los aprendices culminen con éxito apropiande todos
los conocimientos durante el proceso de aprendizaje y se certifiquen en este curso. Asi misma que ustedes cumplan con sus proyectos laborales y personales con las competencias propuestas en
este camino de formacion.

iLes deseo éxitos en esta nueva experi

At,

Lina Palomino Herndndez - Instructora de Fotografia

a

@ZAJUAN YAy

A @ LINAMARIA PALOMINO HERNANDEZ m ~

Accede aSOFA  Area Personal

FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES SOCIALES. (3258528)

Mis cursos / P_52210016_V_3258528 R_8_C_9207 / Informacién general / Fore dudas e inquietudes @

T Volvera'Ini

Foro dudas e inquietudes

rmac

general

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos &

iento: sabado, 12 de julio de 2025, 2:

& Pigina principal del sitio

> Secciones
 Mis cursos /
~
P_52210016_V_3258528 R_8_C 920 Foro de dudas e inquietudes
7
> Participantes R
EB Califi En este espacio, el aprendiz podré exponer las dudas acerca de .
HLEEEE los temas, evidencias a presentar, manejo de Ia plataforma &
& Anuncios técnicos sobre el funcic de la misma, y

~ Informacién general en general sobre el desarrollo del programa de formacién.

ol \r A o
B Disefio curricular ™4 ) G
B Informacién del programa -
E] Foro dudas e inquietudes /
» Cronograma
» Actividades iniciales
» Actividades de aprendizaje
guia

Q| Afiadir un nuevo tema de debate Suseribirse a este foro
v

s:28p.m.
16/06/2025

A o ﬁi 2 Q) @

@ZAUAN Ay

Accede a SOFIA Area Personal A ® LNAMARIAPALOMING HERNANDEZ f§) ~

FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES SOCIALES. (3258528)

Mis cursos / P_52210016_V_3258528 R _8_C_9207 / Informacién general / Foro dudas e inquietudes / Foro de dudas e inquietudes ‘@

Foro dudas e inquietudes

Foro de dudas e inquietudes
~ Mis cursos g p .
| Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debatea. & || Mover @

NEL DE NAVEGACION

A Pégina principal del sitio
> Secciones

La fecha Iimite para publicar en este foro es sibado, 12 de julio de 2025, 23:59.
™ Mis cursos.

v
P_52210016_V_3258528 R_8 € 920 Foro de dudas e inquietudes
= de LINA MARIA PALOMINO HERNANDEZ - jueves, 12 de junio de 2025, 21:29
> Participantes
BB Calificaciones Cordial szludo Estimado aprendiz En este espacio podra exponer sus dudas & inquistudes relacionadas con & Programa de Formacion en general,
P pacio p P El & g
® Anuncios Las cusles estaré atenta a resolver y asi peder contribuir con la culminacién exitosa de esta nueva formacién para ustedes.
y asips p

* Informacién general
[ Disefio curricular At
B Informacién del programa
V&l Foro dudas e
inquictudes
B Foro de dudas e
inquietudes

Lina Palomino H - Instructora de fotografia

> Cronograma

sy O2Pm

16/06/20




- Configuracion de evidencias seglin cronograma de actividades:

& G | O hitps//zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=58975#section-1

»

v Actividades de aprendizaje guia # i

Guia de aprendizaje 1 #

Componente formativo: Introduccion a la fotografia #*

Actividad de aprendizaje 1: Documento propuesta de proyecto fotografico. AAT-EVO1. #* : @
Apertura: miércoles, 11 de junio de 2025, 00:00 Gierre: s3b3do, 21 de junio de

Componente formativo: Luz y plano @

Actividad de aprendizaje 2: Guién fotografico, AAZ-EVOT &
Apertura: comingo, 22 de junia de 2025, 00:00 Gierres mircoles,

ulio de 2025, 2359

Actividad de aprend
Apertura: domingo, 22 d

aje 2: Fotogr
nio de 202!

fia creativa aplicando guion. AA2-EV02
0 Gierre: miércoles, ulio de 2025, 23:5

Componente formativos: E

fotogrifica &

Actividad de aprend
Apertura: jueves, 3 ge

Actividad de aprendizaje 3: La fotografia publicada. AA3-EV02 4
Apertura: jueves, 3 de julic de 2025, 0000 Cierre: sébado, 12 de julic de

, 2359

9:34 p.m.
[]’)) 2 16/06; ;ﬂ,

CONFIGURACION DEL PERFIL

& C | O hiips//zajunasena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=8848&course=58975

Accede aSOFIA Area Personal

Vencimients i
sabado, 21 junio, 11:58
P

Fora socs pendients
«domingo, 22 junio, 11:59 PM LINA MARIA PALOMINO HERNANDEZ @

Ir 3l calendario...

O Mensaje

Mi nembre es Lina Maria Palomino Hernandez, Comunicadora Social y Periodista egresada de la Universidad Del Norte (Barranquilla), con especializacion en Gerencia de la Comunicacién

PANEL DE NAVEGACION Organizacional en la misma institucién, la cual me ha permitido desempefiarme en muchos campos de la comunicacién escrita, visual, verbal y todos sus campos afines; con capacidad para

U s intarvanir y gestionar bienes y servicios comunicacionals.
A Pagina principal del sitio En el dmbito de la fotografia y la construccisn de contenido digital, tengo formacién y experiencia al rededor de 5 afios en empresas de marketing digital, manejo de redes sociales y en operar
> Secciones herramientas informaticas y digiteles de acuerdo con protocolos y manuales técnicos. Me encuentro vinculada al SENA con 7 afios de experisncia come instructora virtual impartiendo Formacion
B i relacionada a la familia de la Fotografia y Herramientas digitales en Ambientes Virtuales de Aprendizaje (AVA). ¥ en este momento acompafidndolos en el Programa de Inmersién a la Fotografia
- Digital, en el programa de Fotografia Bésica de productos para redes sociales y en el curso de Desarrollo de habilidades digitales para la construccin de contenido digital
P_52210016_V_3258528 R_8_C_920

RELC Dentro de mis competencia en I experiencia laboral, se ha enfocads en el dessmrollo & impacto comercial, mercadeo, contacto directs con e diente, a través del conocimiento de la psicologia del
7
consumidor a través de la imagen visual desde la fotografia y composicién de imagenes de productos y/o servicios para ejercer un mayor efecto e impacto hacia el cliente y/o espectador a través
o,

Participantes de diferentes plataformas.

 LINA MARIA PALOMINO

HERNANDEZ
; Canase \TENCION SALA CHAT: Para acceder, el icon (nube) que se encuentra en a franja de color azul oscuro superior lado derecho de la pantalla
Anuncios

> Informacién general
> Cronograma

> Actividades iniciales

> Actividades de aprendizaje
aufa

= ) D

:42 p.m.
16/06/2025

3. ANUNCIOS INICIALES DEL ALISTAMIENTO



&« & & httpsy/zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=4138542

Accede a SOFIA  Area Personal

A @ LUNAMARIAPPALOMING HERNANDEZ (§) ~

A Pagina principal del sitic

> Secciones

~Mis cursos
~
P_52210016.V_3258528 R 8 C 920
7

> Participantes
BB Calificaciones
&) Anuncios

> Informacién general

> Cronsgrama

> Actividades iniciales

» Actividades de aprendizaje
quia

> Sesiones en linea

> Documentos de interés para el
aprendiz

> Material de apoyo al
instructor

> Reporte del curso

>
P_41311638_V_3243351 R _66.C 91
21
>

P_5221

¥

T

Debate

Comenzado por

(=)

13 jun 2025

(<)

12jun 2025

12 jun 2025

9 X~

LINA MARIA PAL...

LINA MARIA PAL...

.@ LINA MARIA PAL...
12jun 2025

.@ LINA MARIA PAL...
12jun 2025

.@ LINA MARIA PAL...
12jun 2025

Iﬁ\' LINA MARIA PAL..

)

Ultimo mensaje 4 Réplicas @
LINA MARIA PAL... a 9
LINA MARIA PAL... . s

8
®
"
®

~

LINA MARIA PAL.. .
12 jun 20;

LINA MARIA PAL.. N s
12 jun 202 :
LINA MARIA PAL.. .
S ] 3
12 jun 20

] H

9:43p.m.
% f:; ) 5 P

16/06/2025

- Bienvenida

& G | & hitpsy/zajunasena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=58975

> Reporte el cur:
>

>

P_522

Bovosvovoyowoysy

CALENDARIO

Lun Mar Mié Jue Vie Sib Dom

BIENVENIDOS AL CURSO DE FORMACION

Estimado aprendiz, el Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA — le da Ia bienvenida al programa de

formacion Fotografia Basica de productos para Redes
Sociales Ficha # 3258528

Minombre es Lina Palomino Hemandez, a partir de este
momento y durante las proximas semanas los estare
acompaiiando como su tulora virtual en este proceso de
aprendizaje. estaré disponible para resolver sus dudas y
apoyarle en fodo lo que requiera para aleanzar sus metas de
aprender y cerlificarse

El curso tiene una duracion de 48 horas divididas en (3)
semanas que empezaran a cofrer a partir del coles, 11
de junio, y de acuerdo al cronograma de actividades como
fecha limite de envio de evidencias. hasta el sabado, 12 de
julio de 2025 a las 11:59 p.m.

La fecha de cierre administrativo es hasta el dia lunes 14 de.
julio de 2025 a las 12:00 medio dia

En esta elapa inicial es fundamental que conozca el objetivo
del curso, tematica, disefio curricular, metodologia a
desarrollar, criterios a evaluar, resultados de aprendizaje,
normas de convivencia, reglas de comportamiento o
reglas del curso, cronograma de actividades, etc. Para que
asf tenga mayor claridad sobre el proceso de formacién que
inicia

Por ello debe dirigirse al menii principal que se encuentra al
lado izquierdo de la pantalla & ingresar al botén “Informacisn
general”, dentro de esta carpela enconiraré “Disefio
curricular e Informacion del programa®, en ella podra
acceder a la informacion necesaria sobre este curso y asi
mismo puede acceder a la carpeta “Documentos de interés
para el aprendiz” donde encontrara recursos y paulas que le
serd de ufiidad para que se familiarice con la plataforma.

&l Ci de Actividades del curso, lo
podré descargar y visualizar accediendo ala pestaiia del
meni, refacionado eon el nombre “Cronograma”

9:44p.m.
16/06/2025

) D

- Actividades iniciales



< C 3 htpsy

zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=58975 A 7
H a
~ Administracion del curso L
& Configuracién
2 Finalizacion del curso
ACTIVIDADES INICIALES
3 Usuarios
¥ Filtros
> Informes Estimados aprendices, al comenzar el curso, deberin
8 Configuracian Calificaciones realizar cada una de Ias siguientes actividades iniciales:
B Copia de seguridad - Actualizar datos personales: Para realizar el proceso de
3 Restaurar actualizacién usted debers ingresar a través de |a siguiente ,@

ruta: Aciividades Iniciales e ingresar a la pestafia
*Aclualizacion de los datos personales® allf encontrars el

B Repositorios recurso informativo donde enconrara el paso a paso de como
P S realizar la actualizacion en la plataforma Sofia Plus.

> Banco de preguntas

Les agradecemos su apoyo en |a verificacion de datos
basicos, al realizar esta aclividad garantizamos no fener
inconvenientes en los cerfiicados generados por

1 SOFIA, CABE RE SALTAR QUE DESPUES DE
AGREGAR UN BLOQUE ¢ CERTIFICADOS NO SE PUEDEN REALIZAR CAMBIOS.

- Presentarse en el Foro Social: clic en la carpeta
Actividades iniciales y ubicar el foro social, seguir las
instrucciones del foro para que haga su aporte en este foro.

Agregar, ®

- Reconocimiento de la Plataforma; Ingresar a la campeta
“Documentos de interés para el aprendiz”. Lo cual le servird de
gran ayuda para el reconocimiento de la plataforma

a) Que es Sofia Plus

b) Gufa buen uso de foros.

¢) Reglamento del aprendiz.

d) Derechos y Deberes del aprendiz

€) {C6mo descargar un certificado es Sofia Plus?
) Manual para el aprendiz sobre el manejo de la
plataforma LMS.

At
LINA PALOMINO H - Instructora de Fotografia
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- Criterios de evaluacion

& C O hitps//zajuna.sena.edu.co/zajuna/course,

iew.php?i

CRITERIOS DE EVALUACION

me permito qu

Los cursos virluales se estin Irabajando por competencias y
que para poder aprobarlos es necesario que el 100% de los
RAP (resullados de aprendizaje) esién aprobados

Cada actividad, foro o evaluacion se encuentra asociada a une

© varios resultades de aprendizaje (RAP).

el juicio definitivo sobre el alcance o no de un resultado de

En el SENA inicamente se ufilizan dos valores para expresar P
aprendizaje (RAP),

A= Aprobado o D= No aprobado.

llll'

Esquema de calificacion

A= Aprobado, supero mas del 70% de la calificacion de la
actividad (70 a 100}

D= Deficiente, no alcanzé el 70% minimo requerido para
aprobar la actividad (0 2 69)

Teniendo en cuenta la anterior informacidn los invito a
consultar y fener presente el cronograma de actividades, para
cumpiir con el desarrollo de todas las actividades propuestas

ANIMO Y EXITOS!

AL
LINA PALOMINO H - Instructora de Fotografia

16/06/2025
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- Plan de estudios

B?

PLAN DE ESTUDIOS
Estimados aprendices, les comparlo y relaciono el plan de
esiudios con las fechas relacionadas par la realizacion de las
actividades propuestas: - .

Inicio Termina
0. Actividades Iniciales/ 1 dejunio - 21 de junio
4. Actividad de Aprendizaje 1/ 11 de junio - 21 de junio
2. Actividad de Aprendizaje 2/ 22 de junio - 2 de julio
3. Actividad de Aprendizaie 3/ 3 de julio - 12 de julic
At
LINA PALOMINO H - Instructora de Fotografia
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- Inicio Semana 1 — Unidad 1

< C | @ nhtpsy//zajunasena.edu.cofzajuna/course/view,php?id=58975

INICIO SEMANA 1 - ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE 1

i De acuerdo al de
aclividades, el miércoles, 11 de junio damos inicio ala O
Semana 1- Actividad de aprendizaje 1: Infreduccion ala

fotografia, de nuestro curso “Fotografia Basica de

productos para redes sociales”

Las aclividades a realizar son

- Leer y estudiar el Componente formativo relacionada con
£sta unidad 1 - Introduccion a la fotografia. Lo respectivo lo
encontrard a través del men(s principal en Ia carpeta
*Actividades de Aprendizaje guia”"

- Evidencia: AA1 — EV01: Documento propuesta de proyecto )
fotografico. La encontrard en la carpeta Actividad de

Aprendizaje Guia, despliega [a fiecha y alli Ie da ciic en el

nombre de Ia evidencia mencionada. Dando clic sobre el fitulo

de Ia evidencia, le descarga el documents explicativo de lo

que debe desarrollar para esia evidencia

La Semana 1 - Unidad 1: Finaliza el sébado, 21 de junio

MUCHQO ANIMO PARA TODOS Y QUE TENGAN LA MEJOR.
DISPOSICION EN EL INCIO DE ESTE HERMOSO PROCESO
APRENDIZAJE

LINA PALOMINO H - Instructora de fotografia

9:46 p.m.
16/06/2025
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- Invitacion Sesion en linea 1

INVITACION SESION EN LINEA 1-
BIENVENIDA'Y UNIDAD 1

Estimados aprendices:
Los invito a la Sesion en linea 1 de Bienvenida y

cormespondiente al inicio y explicacion de Ia Unidad 1 -

Actividad de Aprendizaje 1

Fecha: Lunes, 16 de junio a las 2:30 p.m.

] Ill'

Temas: Bienvenida al curso, reconocimiento de la plataforma,
Material de formacién: Introduccion 3 |a folografia y
explicacién de la evidencia AA1 — EV01: Documento
propuesta de proyecto fologrifico

Link de Ingreso: htips://us06web.zoom.us/j/327032066837
pwd=InVU1DhggNNIBbqMHEux50r402t15G.1

i LOS ESPERO!!
LINA PALOMINO H - Insiructora de folografia

2:47pm.
16/06/2025

W D

- Desarrollo de la Sesidn en linea 1 - Bienvenida e Inicio de la semana 1
C O nttpsy//

rive.google.com/drive/home B

" FOTOGRAFIA BASICA DE
PRODUCTOS PARA REDES

& @ 04272853

9:52p.m.

a .
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LINA MARIA PALOMINO HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 02/06/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3258528 - FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES
DE APRENDIZAJE: SOCIALES.

Producir imagenes fotograficas de acuerdo con la intencion
comunicativa y las especificaciones técnicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1- DEFINIR EL PROYECTO FOTOGRAFICO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DEL PRODUCTO Y LAS DIRECTRICES DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 2- REGISTRAR LA IMAGEN DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON EL LENGUAJE VISUAL Y LA COMPOSICION FOTOGRAFICA.

RAP 3- MANIPULAR EL SOFTWARE PARA LA EDICION FOTOGRAFICA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 28,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

16/06/25 22:10 Page 1 of 2



FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LINA MARIA PALOMINO HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

16/06/25 22:10 Page 2 of 2



DIAGRAMACION DE HORAS

& (G A Noseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/nome/prir

Cunsunar

Diagramar Horario Instructor

Reporte Ejecucion Horas Insiructor

Solicitar Eventos

(# Gestion de Tiempos

# LMS

(# Matricula

(# Planeacion de la Formacién

(# Reportes

# 565

U1 dS DIUYIaniauas

orte de Instructores por Ficha

cipal.faces ATy
02/06/25 03/06/25 04/06/25 05/06/25 06/06/25 07/06/25
00100 - 23:39: Disponible Disponible Disponible 00:00 - 23:3%;: Disponible
08/06/23
090825 10/06/25 13/06/25 12/06/25 13/08/25 14/06/25
00100 - 23:59: Disporible Disponible 00:00 - 23:5%; Disponible
0e
RESULTADOS DE RESULTADOS DE 15/06/25
FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL.
Disponible 09:59 - 23:39: Disponible 9:35 - Disponible
1670823 17/06/25 18/06/23 20/08/25 21/06/25
0:00 - 08:00: Disporible 00:00 - Disponible 00:00 - 08:00: Disporible 00:00 - 23:59: Disporible
08:00 - 09:58: 08:00 - 09:59: 08:00- 09:55:
e oE oE oe
RESULTADGS DE APRENDIZAJE RESULTADGS DE APRENDIZAJE 0E RESULTADOS DE 22006125
FORMACIGN VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. 1ACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL.
09:59 - 23: : Disponible
24/06/25 27/06125 28/06/25
00:00 - 08:00: Disponible

DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

(3258528)DESARROLLO DE

08100
(3258528)DESARROLLD DE

08:00-
(3258528)DESARROLLO DE

10 f
RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE ABRENDIZAJE RESULTADDS DE RESULTADOS DE 29/06123
FORMACION 2 FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL.
03:59 - 23:59: Disponible 03:59 - 23:59: Disponible 9:59 - Disponible 09:59 - 23:59: Disponible 09:59 - 23:5%: Disponible
0/06/25 0107125 02/07/25 03/07/25 04/07125 05/07/25
00 00:00 - Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23;5%: Disponible
08:00 - 08:00 - 09:35: 08:00 - 09133
0e

10 DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

0139 - 23:3%: Disponible

DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

08:39 - 23:3%: Disponible

DE
RESULTADBOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

08:59 - 23:39: Disponible

‘SOFIA Plus e

RESULTAGOS DE

0/07/25

FORMACION VIRTUAL.
09:5% - 23:59: Disponible

RESULTAGOS DE
FORMACION VIRTUAL.
09:5% - 23:39: Disponible

n 2.0.50 Powered by SENA - © SENA 2015 -+- Bogots - Colombia- 2141

5o Evel

10:06p.m.
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€& (G | A Noseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

Lunsuna U a3 pIUgiattiauas

Diagramar Horario Instructor

Reporte de Instructorss por Ficha

Reporte Ejecucién Horas Instuctor

Slicitar Eventos

Gestion de Tiempos

Z LMS

Matricula

Planeacion de la Formacion

Z Reportes

Z $GS

woiuw - 25139 wisponIDiE

azicef25
00:00 - 23:59: Disponible

09/06/25
00:00 - 23:55: Disponible

16/06/25
00:00 - 08:00: Disponible
08:00 - 05

vt - 25139 WsponIoie

03/08/25
00:00 - 23:59: Disponible

10/08/25
00:00 - 23:5%: Disponible

17/06/25
00:00 - 08:00: Disponible
00 - 05:

wuru - 2513 Lispomioie

040825
00:00 - 23:59: Disponible

11/08/25
00:00 - 08,
00 - 09:

: isponioie

05/06/25
00:00 - 23:59: Disponible:

3
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

[ : Disponible

-23

18/06/25
00:00 - 08:00: Disponible
a0 - 05:

RESULTADOS DE

uisponioie

0/08/25
00:00 - 23:59; Disponible:

13/08/25
00:00 -

0: Disporible

08:00 - 09:59:
(3258528)DESARROLLO DE

01/08/25

07/08/25
00:00 - 23:59; Disponible

08/06/25

14/06/25
00:00 - 23:55: Disponible

15/08/25

FORMACION VIRTUAL.
09:59 - 23:39: Disponible

:59 - 231

19/06/25
06:00 - 08:00: Disporible
o800 -

RESULTADOS DE
FORMACION VIRTUAL.
09:59 - 23:59: Disponible

20/06/25
06:00 - 08:00: Disponible
08:00 -

21/06/25
0:00 - 23:39; Disponible

LoD 3 oE e DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZATE RESULTADOS DE RESULTADOS DE 22/06/25
FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL.
09:59 - 23:59: Disponible 09:59 - 23:59: Disporible 09:59 - 23:59: Disponible 09:59 - Disponible 03:59 Disponible
23/08/25 24/06/25 25/08/25 27/06/25 28/06/25
Disponible Dispanible oo:00 Disponible [
:00 - 09:59: 02:00 - 09:39:
DE oE 3 (3258528)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAYE RESULTADOS DE RESULTADOS DE 29/05/25
FORMACIGN VIRTUAL. FORMACIGN VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL.
05:55 - 23:59: Disporible : Disponible 09:55 - 23:59: Disponible 09:55 - 23:59: Disponible
30/06/25 0107125 02/07/25 03/07/25 04/07/25 05/07/25
00:00 - 08:00: Disporible 00:00 - 08:00: Disporible 00:00 - 08:00: Disporible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible
08100 - 09 08100 - 09 00 - 0 o200 - oz:00 -
LoD DE oE 3 (3258528)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAYE RESULTADOS DE RESULTADOS DE 08/07/25
FORMACIGN VIRTUAL, FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACIGN VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL.
09:39 - 23:3%: Disponible 09:39 - 23:39: Disponible 09:39 - 23:39: Disponible 09:39 - 23:39: Disponible 0. : Dispenible
Volver
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