“ EB'SU LOQIgO:FIVIL-UL
——— P Version: 00
- , ACTADEREUNIONY SEGUIMIENTO Foch31/02/3030
No. DEACTA: 39
Fecha de reunion:16 de Abril de 2025 Lugar: Bogota
Responsable de la reunién: Paula Osorio Cargo: Inspector HSEQ
Asunto de lareunién:Reuniéon mensual COPAST
Objetivo de la reunion: Reunion ordinariadel COPASST.
PARTICIPANTES

Empresa Nombre Cargo Firma

EBISU CESARIVAN CARRENO Principal del empleador -Qﬁ:ﬁ;@)

EBISU PAULA OSORIO Presidente n P R

(@8 3 zll,o (P 5= o Fooe
EBISU JHONZAMORA Invitado A

Nota: el campo “Empresa” aplica para los participantes externos.
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=ms EBISU ACTADEREUNIONY SEGUIMIENTO

Version: 00

Fecha:21/02/2020

DESARROLLO DE LAREUNION

ORDEN DELDIA

1. Verificacion Quorum.

2. Lectura de compromisos y aprobacidn de acta anterior.

3. Andlisis de Accidentes de trabajo, incidentes y Enfermedad Laboral (Administrativos — Proyectos)
Casos- sede causas- plan de accién - seguimiento.

4. Recomendaciones adicionales y/o comentarios.
5. Serealiza investigacion de accidentes presentados en el proyecto boita en el mesde marzo

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se hizo verificaciéon del quorum cumplimiento con el nimero personas requeridas para dar inicio a la
reunion ordinaria del COPASST correspondiente al mes de febrero de 2024. En la presenta acta se anexa
el control de asistencia COPASST.

2. El principal del empleador del COPASST procede a mencionar el orden del dia de la reunién ordinaria,
el Ing. Carlos Cote verifica el cumplimiento del quorum de la reunién.

3. Sehizolectura de compromisos y se aprueba por parte de losintegrantes del COPASSTel acta anterior
donde esta el compromiso presentacion de las obras.

4.Se realiza cierre de investigacion deaccidente sin presentar novedades del mismo.

5. Seinformo el mecanismo para el desarrollo de esta actividad para lapromocion yprevencion e
integracion de subcontratistas con colaboradores de Ebisu

COMPROMISOS

Item Compromiso Responsable Fecha Cumplido
1 Plan de mejores estandares minimos 2024 Inspectores SST Todo el mes Cumplido
2 Investigacion de inocente caps fuga de co2 Inspectores SST Todo el mes cumplido
OBSERVACIONES

Se sugiere al personal SST de las obras siempre realizar inspecciones realizando recorrido general a cada
uno de los proyectos para generar los hallazgos, estos deben ser muy descriptivos.

Dando cumplimiento a la jornada de armonizacién se hara el correspondiente acompanamiento de area de
seguridad y salud en el trabajo con representante de Copasst
Durante este periodo no se reportaron incidentes y_accidentes laborales por parte de_ los trabajadores de
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DESARROLLAR ACTIVIDADES TENDIENTES A CONCEENGIAR AL PERSONAL DE LA EMPRESA SOBRE LAS MEDIDAS

DE PREVENCION QUE SE DEBEN ADOPTAR PARA REDUCR LOS

RESGOS , QUE SE PRESENTAN EN LOS PUESTOS

DE TRABAJO Y QUE PUEDAN GENERAR ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES.

HUMANOS

LDIRECCION

TECNOLOGICOS

FINANCIEROS

PRESUPUESTO
ASIGNADO POR LA
EMPRESA

CONVENGIONES

Programado

Ejocutado

Reprogramado

MEDICINA PREVENTIVA Y DE TRABAJO

g CAPAGITACION

CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES PROYECTO BOITA

RESPONSABLE

1 |Examenes de ingreso

Area administratia

2 | Examenss periodicos

Area acminisratia

Cada vez que ol trabajador se retire de la

12 | Capacitacion funciones de los trabajadores frente al SGSST Inspector SST Todos los.
£
15 | Capacitacin responsabildad il y pena frente al SGSST Inspector SST Todos los.
)
egreso y pos-incapacidad Inspector S5 trabajadores. -
23 | Charta de seguridad liminar distactores Inspector SST Todos los
24 | Capacitacion Roles y Funciones SST Inspector SST Todos los.
25 | Prevencion de enfermedades de la piel Inspector SST Todos los.
27 | Prevencion de enfermedades cardiovasculares. Inspector SST Todos los.
28 |Enfermedades por contacto Inspector SST Todos los.
29 | que es una enfermedad de transmision sexual Inspector SST Todos los
30 |Prevencion en lesiones musculoesqueleticas Inspector SST Todos los.
33 | Que es acoso laboral y los tipos que existen Inspector SST Todos los.
FIGIENE INDUSTRIAL
= =— —
)




(Capacitacion Toxicologia ocupacional

Inspector SST

Todos los

bojacores
Todos os
& [cpactacin imporarcia e et nspectr $ST vabejadoes
[ — spectorssT s
Todos os
8 [fondcion do cuentas a sT nspoctor SST s
Todos os
s nspectr $ST vanaires
10 | Como se catalogan los accidentes Laborales nspector SST vabepaiores
nyscomn nspectorsST y Especi Todos os
11 |Ordeny obra Ambiental trabajadores
12 | Capacitacion Residuos peligrosos Inspector SST Todos los.
vanaires
15 [Cpastacion aue s higiene ocupacionsl nspector SST vabepaiores
Todos os
14 [Manelo d nencas y cuemacuras nspector SST s
SEGURIDAD OUS TRIAL
" ACTVDAS RESPONSABLE BIRIGIBG &
1 [capactacion Acticaces o o resgo nspector SST vabeiaioes -
Todos os
2 | Uso cormecto de elementos de proteccion personal Inspector SST trabajadores
Capactacion aue 0 un oquo de prteccion conra caldes y Todos os
3| comp funciona Inspector SST rabaladores
4| Sequridad n rabsios con ancamios nspector SST teiaioes
5 | coositacion coores de sequrided (senaizacion) nspector ST syl
6 | Capacitacion trabajo en alturas Inspector SST Todos los.
vanaires
7 [ capsctacion oo on aterte (fesgo mecanico) nspectr 55T abagires
N - Todos os
amicos ambertal vabejadoes
Capactacion medidas peshas do poeccion y meddas aches oot Todos os
e proteccion Inspector SST trabajadores.
Todos os
10 [capactacion Resgo Etectico nspoctor SST s
Todos os
11 | aus e Caja do Compensacién Famitar provsecor cjada compensacion| 1%
vabejadoes
12 [ Capacitacison identifcacion de peligros en sitios de trabajo Inspector SST isovion
Todos os
® un accicento y documentario Inspector SST abojadores
Todos os
14 [capactacion ue es ot coPasST nspoctor SST s
Todos os
15 | Capacitacion que es un peligro Inspector SST trabajadores
16 |Rosposabuiidad socal on obras nspector SST vabeiaiores
17 | Capacitacion que es un Riesgo Director HSEQ, Inspector SST trabajadores.
16 | Capacitacion Riesgo Electico Dirctor HSEQ, Inspector SST e
. uabelnires
Todos os
19 [onuigacon g pttca HsEQ nspector sST s os
Todos os
20 [capactacion aernciaenr accident o incidnte laora nspector sST s
Todos os
21 [capactaion cue o5 AR nspacior SST ol
22 |Capasiaion que es EPS Drsctor HSEQ, nspectorssT | 0= 8
23 | normatividad relevante codigo sustantivo del trabajo Director HSEQ, Inspector SST Todos los.
. avepaires
. Todos
28 [setattica oo go cra nspecor SST vavefodores
Gormo relza epeccion y mantnimien do n sqipods . Tocon o
= | proteccion contra caidas Inspector SST trabajadores.
Que son medidas de tenenciony contol{ medi, e & . Todos os
2 individuo) Inspector SST trabajadores.
Todos os
27 [como se pagan s ncapacidases por P y ARL nspecior SST vabojadoes
Todos os
25 [capactacion primer rsponente Inspector SST [iissutiod
Todos os
2 [ve es sgo quimico nspecir SST s s
30 [maneio rtera de resicuos nspecor SST .

Nota: Lo PROYECTADO debe marcar con fa etra P.

Lo EJECUTADO se debe marcar con a elra E-

Lo REPROGRAMADO s debe marcar con la lelra R
nsertar un comentario justfcando.

e marcaran con a letra R (reprogramado)

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES EJECUTADAS

'ACTIVIDADES PROGRAMADAS

ACTIVIDADES REPROGRAMADAS

Wes 19 Wes20 Wes21 Wes22 TorAL
o o 0 o
o o o o
o o o o
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— “‘ EBISU REGISTRO DE IN 30cnnn Y Version: 00
= REINDUCCION Fecha; 15/03/2022
| FECHA DE INDUCCION: oy~ 6l0-7
'NOMBRE DEL TRABAJADOR: |\ 2l ff;‘—t’”.ﬂ And .
' CARGO | ﬂ_qL.dﬂ,ﬁ.@ u’\('}U[{ Q T)canum _rim'ﬂ.c?ggtf-?(/
\

1. Bienvenida.
an el puesio

or desampeio
rie del

leado y dasea el
il e L con el objeto de ser pa

EBISU S AS le da la bienvenida
de la informacion de la empresa

de trabajo. A continuacion se difun
cumplimento de melas y mejoramiento contimuo.

Documentos
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL i

Item

Contrato de trabajo. |
Manual de funciones del cargo | :
Reglamento interno de trabajo. | [

| Organigrama. |
Politicas _ _ = — | |
tos publicos, privados o licitacion@s. | |

" Nuestros proyec
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

o

=i N h B G R -

MISION ALFA

| Mapa de procesos.
Documeantacion. I
' politicas de seguridad y salud en el irabajo.

~ | Normas de conducta intema.
identificacion de 105 rigsgos a

| Programas de gestion.
Prevencion de accidentes de trabajo.

| Reglamento de higiene y seguridad industrial. 2
Obligaciones y responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo.

.

los que estd expuesto el cargo,

s
(= Tl i L LI N A R

—t
ey

PEY L
W ra

| Manejo de residuos.

| Uso eficiente de |a anergia.
Las 3R
Uso eficlente del agua.

b IS R NSRS

. ENTREGABLE
|

1 | Contrato de trabajo.
2 | Reglamento interno de trabajo.
3 Manual de funciones.

os y sin que medie presion alguna, con mi firma en este documento
manifiesto que he recibido la (re)induccion, y he enliendo en su totalidad el contenido Me
comprometo a cumplir lo alli estipulado y velar porque mi equipo de trabajo asi lo haga o de lo
contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmedialo. El grave incumplimiento de las politicas,
procedimientos, instructivos, reglamentos y determinaciones de prevencion de riesgos, adoptados
en forma general o especifica que consten por escrito, puede acarrear la terminacion del contrato de

lrabajo por |usta causa
/uhonis fuem A,
FIRMA DEL EMPLEADO

En pleno usc de mis derech
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EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION

1 MNombre dos valores corporalivos

responda;

2 Urwr conuna linea @l proceso a que co

'Géstlah social '

4]
Procesos estratégicos s Licitaciones
a Publicidad ¥ mercadeo
Procesos misionales o (Gestion de Recursos Humanos
5 Técnica
Procesos de apoyo o Compras
o Gestion decalidad

ue considere correctas a las siguientes preguntas.

Margue con una (%) las raspuestas 4

3 MNombre cuales son los horarios establecidos de do al cargo
5 Administrativos:

B Operativos.
4 . Queé significa jas siglas HSEQ?
Seguridad Fisicay Calidad
Hacer, Secuenciar, experimentar ¥ quitar

Salud, Seguridad, ambiente y Calidad
aybson correctas

3 Ul

5 ;0Ouéesun paligro?

6 (Ouéesun riesgo?

7 .Qué es una condicion insegura?

accidenie

iﬂﬁu REGISTRO DE INDUCCION Y Cédigo. FRH.CN-03 ]I
REINDUCCION Versiéon 00 |
S Fecha 15/03/ 2022 |

H : :
’: Una caracteristica fisica o ambiental generada por una persona que puede crear u:1/-

b. ] ;

. Una Eﬂndlll:lﬁn insegura es cuando alguien no sigue el protocolo de seguridad

ﬁ. es cualguier accidente gque ocurra en el lugar de trabajo. -
. Es cuando las personas no usan los equipos de proteccian personal (EPP).
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B, iQué es un acto inseguro?

b

b.

L.
d.

Un acto inseguro es cuando el lugar de trabajo no tiena las medidas de segundad
adecuadas

Todas las acciones y decisiones humanas, que puaden causar una a)il}cfgﬁ insegura,
incidente o accidente

Es cuando una maquina no funciona correctamente.

Es cuando un supervisor no esta presente para supervisara los trabajadores

2 LA quién se le debe reponar un accidente de trabajo??

a.
b.

c.

A| jefe de otras empresas
&l jefe inmediato
Al Inspector 35T

W by csoncomectas

10. ¢ Qué es una enfermedad laboral?

-& Una enfermedad laboral es aquella que se contrae como resultado de |a exposicion a

c

d

factores de riesgo inherentes a la actividad laboral
Una enfermedad laboral es cualguier enfermedad que se haga presente

Es una enfermedad que se transmite entre los compaferos de trabajo
Una enfermedad laboral es un resfriado o gripe que se padece mientras se trabaja.

el trabajo.

11. o Cudles son los programas de gestion?

a.
b.

C.

Programa de Trabajo Seguro en Alturas.

Programa de riesgo Biomecanico.

Programa de Prevencion y Control de Problemastyiéuales
Programa de Gestion Ambiental

Todos los anteriores

12 Nombra 2 objetives del COPASST

a
b

12 ¢Un accidente de trabajo es?

a.
b.

C.

Un evento no plangado.
Ln evento planeado y premeditado
Un incidente con consecuencias reales

% ay c Son comectos

14. ;Cudles son las politicas de la empresa?

d.
b.
C.
d.
¥

Politica integral de calidad, salud en el trabajo, seguridad, ambiente y responsabilidad social,
Politica de comunidades y responsabilidad social empresarial

Politica de no alcohol, tabaquismo y drogas

Politica de seguridad Vial y levantamiento mecanico de cargas

8 ¥ C S0N cormectas.

Pigina 3 de &
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15 ;Cuéles son sus funciones frente al sistama de seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente?

b. Participar en las elecciones del COPASST
¢. Reportar al jefe inmediato los incidentes con y sin lesion presentados
d. Usary cuidar los EFP

:’: Todas las anteriores.

16 Cuando hablamos de las 3 R, en gestién ambiental nos referimos a

a. Responder, repelir y respetar

b. Recuperar, recomponer y reactivar
Reducir, reutilizar y reciclar
Ninguna de las antenores.

a. Reponar aclos y condiciones inseguras

17 A cual ARL (Administradora de Riesgos Laborales) se encuentra afiliado

ARL AXXA COLPATRIA
b. ARL BOLIVAR
c. ARL SURA
d. Ninguna de las anteriores.

18. . Quién es el responsable ante un accidente de trabajo grave O mortal?

a. Laresponsabilidad la tiene el trabajador accidentado.

}( La responsabilidad es compartida y solidaria, es asumida di
accidente mortal, llamese gerente, jefe inmediato, com
quienes pueden ser privados de su libertad como con
homicidio

¢c. Laresponsabilidad es del Inspector SST.

d. Laculpa no es de nadie

Rero de trabajo O supervisor,
encia de un praceso penal por

Pigina 4 de 5
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1. Conteste falso o verdadero segun comesponda,
e o _ PREGUNTAS [v]E]
* Esta dentro de sus ot :

. El trahajadur debe oumphr con las normas y reglamentos del Sistema de Gestion
Sﬂgundad y Salud enel Trabajc:- de la a empresa.

A : Sa——— )
. Cuandcr el traba;adur se awdanle jugandao un parndu de futbol a la hora del ' | s /
__8lmuerzo es incidente con lesién de trabajo.

*  Esincidente de trabajo el que ocurre durante ia jornada laboral y bajo 6rdenes | | v/
directas del jefe | *r

* Son précticas permitidas llegar en estado de embriaguez y/o fumar en areas de v 4
__oficinas y operativas. ) . e = |
NO usar los elementos de proteccion personal es un acto s&gum o

* Lailuminacién DEFICIENTE es una condicién insegura.

2

Disponer los residuos en el lugar apropiado es una buena practica ambiental. ||

* Pontar los pagos de seguridad de seguridad social y notificar todo incidente es un | . | /
requisito HSEQ /

= Pelar, insultar, calumniar a los com
___ Ctonla empresa.

pafieros de trabajo es un acto de compromiso ]

Firma del evaluado: _ '

| Firma del svaiuador:
Ylons boerna A

g;gm yjﬂ@n? % E: TR M______?

S0 Tdspecior a8¥F




P Codigo: FRH.CN-03_
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pades REGISTRO DE INDUCCION Y Version 00

\,VEBISU REINDUCCION "Fecha: 15/03/2022

| FECHA DE INDUCCION: 82 =05 =25 _ %;‘ﬁ:_ __CZ_ ]
 NOMBRE DEL TRABAJADOR: 114 “E‘;_Egiu@_'“fo 17

|cCARGO [egCial.

1. Bienvenida.
' en el puesto
EBISU S.A S le da la bienvenida como nuevo empleado y desea el mejor ?zsbg::gedlnm paF:ia o
de trabagh. A continuacion se difunde la informacion de la empresa con el 0D

cumplimiento de metas ¥ mejoramiento continuo:

si | No

item Documentos
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL ; :

<5 |Ms6n =
| Viston. = T

_—

[ Valores corporativos. | i
| Objetivos a alcanzar
INFORMACION GENERAL :

2
| 3
4

Contrato de trabajo.

Manual de funciones del cargo
Reglamenta interno de trabajo.
Organigrama.

Politicas. _ _
Nuestros proyectos plblicos, privados o licitaciones. |

MISION ALFA.
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

=~ O 0n s LD RO s

| Mapa de procesos.
Documentacion.
| Politicas de seguridad y salud en el trabajo.

| Normas de conducta intema.

| Identificacion de los riesgos a los que esté expuesto el cargo.

| Programas de gestion. _

Prevencion de accidentes de lrabajo.
Reglamento de higiene y seguridad industrial, .
Obligaciones y responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo.
10 | Manejo de residuos.
11 | Uso eficiente de la energia.
12 | Las 3R,
13 | Uso eficiente del agua.

NS NEE O ONN

Lea e IR e ) N Y

ENTREGABLE

1 | Contrato de trabajo. _
2 | Reglamento interno de frabajo,
3 | Manual de funciones.

En pleno uso de mis derechos y sin que medie presion alguna, con mi firma en este documento
manifiesto gue he recibido la (rejinduccion, y he entiendo en su totalidad el contenido. Me
comprometo a cumplir lo alli estipulado y velar porque mi equipo de trabajo asi lo haga o de lo
r:r::ntrar_iu,_lnfnnnar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento de las politicas,
procedimientos, instructivos, reglamentas y determinaciones de prevencion de riesgos, adoptados
en forma general o especifica que consten por escrito, puede acarrear la terminacion del contrato de

trabajo por justa causa.

FIRMA DEL EMPLEADO

Pagina 1de §




A Cédigo: FRH.CN-03.

EEBI REGISTRO DE INDUCCION Y 90
o REINDUCCION Version: 00 )
) Fecha: E@Eﬂﬂ

L3

EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION

Nombre dos valores corporativos:

-

L]
L]
2 Unir con una linea el proceso a que corresponda
o Gestion social
Procesos estralgicos o Licitaciones
o Publicidad ¥ mercadec
Frocesos misionales o Gestion de Recursos Humanos |
o Técnica
Procesos de apoyo n Compras _
F R ——— Gestiondecalidad |
Margue con una (X} las respuestas que considere correctas a las siguientes preguntas.

3 Nombre cuales son los horarios establecidos de acuerdo al cargo

a Administrativos:
/ﬂ Operativos.
4 ;Qué significa las siglas HSEQ?

a. Seguridad Fisica y Calidad
b. Hacer, Secuenciar, experimentar y quitar

- A Saud Seguridad, ambiente y Calidad

d. ay b son correclas
6. ;Qué es un riesga?

7 ¢Qué es una condicibn insegura?

Una caracteristica fisica o ambiental generada por una persona gue puede crear un

accidente.
b. Una condicion insegura es cuando alguien no sigue el protocolo de seguridad.

¢. escualquier accidente que ocurra en el lugar de trabajo.
d. Escuando las personas no usan los equipos de proteccion personal (EPP).

5 ;Qué es un peligro?

Pagina 2 de §
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| ﬁ EEISU!
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B (Que esun acto inseguro?
Un acto inseguro es cuanda el lugar de trabajo o tiene las medidas de segur

a.

adecuadas. ;
ﬂ Todas las acciones y decisiones humanas, que pueden Causar una situacion '”SBW;
&
d.

incidente o accidente

Es cuando una maquina no funciona correctamente. -
Es cuando un supervisor no estd presente para supervisara los trabajadore

g ;A quién se le debe reportar un accidente de trabajo?

a. Al jefe de otras empresas /
b. Aljefe inmediato

c. Al Inspector SST

)( b y ¢ son correctas

10. £ Qué esuna enfermedad laboral?
‘ﬁ Una enfermedad laboral es aguella que se contrae como resultado de la exposicion a
factores de riesgo inherentes a la actividad laboral )
lquier enfermedad que se haga presente en el tral;y

b Una enfermedad laboral es cua .
¢ Esunaenfermedad que se transmite entre los compaiieros de trabajo ;
d. Una enfermedad laboral es un resfriado o gripe que se padece mientras se trabaja.

11. ;Cudles son los programas de gestién?

Programa de Trabajo Seguro en Alturas.

Programa de riesgo Biomecanico. _
Programa de Prevencion y Control de Problemas Visuales

d. Programa de Gestion Ambiental
K Todos los anterioras

12. Nombra 2 objetivos del COPASST

-

a.
b.

13. ;Un accidente de trabajo es? _
a. Un evento no planeado. /
b. Un evento planeado y premeditado
¢, Un incidente con consecuencias reales

/{ ay c Son corectos
14. ;Cudles son las politicas de la empresa?

a. Palitica integral de calidad, salud en el trabajo, seguridad, ambiente y res
b. Politica de comunidades y responsabilidad social empresarial
¢. Politica de no alcohol, tabaguismo y drogas
)ﬁ, Politica de seguridad Vial y levantamiento mecanico de cargas
a y ¢ son carrectas,

sabilidad social,

Pagina 3 de §
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15 ;Cuales son sus funciones frente al sistema de seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente?

a. Reporar aclos y condiciones insaguras
b. Parlicipar en las elecciones del COPASST
c. Reportar al jefe nmediato los incidentes con y sin lesion presentados

d. (Usar y cuidar los EPP.
Todas las anternores

18 Cuando hablamos de las 3 R, en gestion ambiental nos refermas 2

a. Responder, repetir y respetar /
b. Recuperar, recomponer y reactivar

Reducir, reutilizar y reciclar
d. Ninguna de las anteriores.

17 A cuél ARL (Administradora de Riesgos Laborales) 58 encuentra afiliado:
W ARL AXXA COLPATRIA
b. ARL BOLIVAR
tc. ARL SURA
d. Ninguna de las anteriores,
idente de trabajo grave 0 mortal?

18 jQuién es el responsable ante un acc

a. Laresponsabilidad la tiene ol trabajador accidentado.
;g. La responsabilidad es compartida y solidaria, es asumida directamente por el causante del
accidente mortal, llamese gerente, jefe inmediato, companero de trabajo o supenvisor,

quignes pueden ser privados de su jibertad como consecuencia de un proceso penal por

homicidic,
La responsabilidad es del Inspector SST
La culpa no es de nadie

| = a ]
e

Pagina 4 de 5
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1. Bienvenida.

EBISU S A S le da la bienverida como nuevo empleado y desea el mejor desempefio en el puesto
de trabajo. A continuacion se difunde la informacién de la empresa con el objeto de ser parte del
cumplimiento de metas y mejoramiento continuo:

Item Documentos Si  No
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL

1 Mision ) B I N
| Vision. o - R [

__ Valorescorporativos. N
Objetivos a alcanzar, : '

e (| B

INFORMACION GENERAL

Contrato de trabajo. |
- Manual de funciones del cargo - ) U |
' Reglamento interno de trabajo. |
. Organigrama.

Politicas. s - o ) |
" Nuestros proyectos pblicos, privados o licitaciones. _

MISION ALFA.

~ DN B R

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION :

' Mapa de procesos.
. Documentacion. _
 Politicas de seguridad y salud en el frabajo. .
Normas de conducta interna. .
' |dentificacion de los riesgos a los que esta expuesto el cargo.
 Programasdegestion _ I
" Prevencién de accidentes de tr?db:éq. —
' Reglamento de higiene y seguridad industrial.
' {)Eﬁgaﬁi}iﬁas y responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo.
10 | Manejo de residuos.
11 | Uso eficiente de la energia. : —
12 | Las3R.
13 Uso eficiente del agua.

D0~ D b b -

ENTREGABLE : |

1 | Contrato de trabajo. - ! |
2 | Reglamento interno de trabajo. ‘ a

3 | Manual de funciones. _

En pleno uso de mis derechos y sin que medie preslﬁn_algum, con rrln gﬁ:d enmeit:ngﬁ;;ne;tg
manifiesto que he recibido la (re)induccion, y he entiendo en :sjuﬂ t?abaj B o
comprometo a cumplir lo alli estipulado y velar porque mi equipo ¢ o o
contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave mun;si i g; g i

moadirﬁranlns instructivos, reglamentos y determinacionss de prevenc i cfafmntratn o
gn forma ganar'ar o especifica que consten por @scrito, puede acarrear la term

trabajo por justa causa.

iwilson Sdwevd
FIRMA DEL EM PLEADO
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19. Conteste falso o verdadero segun coresponda.

W == - PREGUHTAS )
+ Esta dentro ro de sus obhgamums el uso de nlamanlos de prutecnr.‘rn pﬂrmna! [

_____ asignados por la empresa. |
+ Eltrabajador debe cumplir con las normas y reghamumns del Sistema de Gashﬁn | / | i /

B _de Segundad y Salud en el Trabajo de la empresa = G
» Cuandoel h-abajadm se accidente Jugaruiu un partido de ftbol a la hora del \/‘/
A

| __: almuerzo es mc-da:_-te con rasm de trabajo
. Es -5 incidente de trabajo el qua ocurre dura
directas del jefe.
"+ Son précticas permitidas llegar en —asiado de embriaguez , ylo fumar en hareasde _ /
. v

__ cficinas y operativas.
« NO usar los elementos de .

ante Ia | ;omada Jaboral y v bajo brdenes | |

meECClﬁn parsunal es un acto sagu |

" La fuminacibn DEFICIENTE es una ; condicion insegura. |
Jos en el lugar apmp:adn o es una buena p:rﬁchca ambmnw! /|

~ridad de seguridad “social y notficar iodo incidente @s un _{‘ / //

e Dmpmﬂr!ﬂﬁms&dtiﬂﬁa

"« Portar ~Portar los pagos s de seg

___ requisito Hs HSEQ
"o Pelar, insultar, calumniar a 3 los mmpaﬁerns ; de trabajo o es un acto to de nﬂdﬂprul'n

_conlaempresa___——— I

“Firma del evaluado: [ Firma del evaluador:

| Nombre: h1uﬁm_d dp | Nombre: _\]H&Q/ K N _

Cago: QFiGiAL — [carge. VT 1 55f
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.TFEEA .EEH_QUCCICJN: 0 -ou- 15
'NOMBRE DEL TRABAJADOR: Wilsan  shiward  Oeapn e
CARGO | Alwdonle de chwven | CEDULA 2265 FHOS Y

1. Bienvenida.

la bienverda comao nuevo empleado y de
funda la informacian de la em

sea el mejor dasempenc an &l puaslo

S
EBISUSAS leda presa con el objeto da ser parte del

de lrabajo. A conlinuacion se d

cumplimiento de metas y mejoramisnto continuo
Item Documentos | Si | No
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL
1 Mision z | L
2 Vision | |
3 Valores corporativos. | I
4  Obetivos a alcanzar | |
INFORMACION GENERAL
1 Contrato de trabajo { [
2 Manual de funciones del cargo | :
3 Reglamento interno de (rabajo . _
4  Organigrama.
5 | Politicas ) . = |
6 Nuestros proyectos publicos, privados o licitaciones. .
7 MISION ALFA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
1 Mapa de procesos.
2 | Documentacion.
3 Politicas de seguridad y salud en el trabajo. = —
4  Normas de conducta interna.
5 Identificacion de los riesgos a los que estd expuesto el cargo.

6  Programasdegestion.
7  Prevencion de accidentes de trabajo. !

8 | Reglamento de higiene y sequridad industrial. f .
S Obligaciones y responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo.

10 | Mangjo de residuos.

11| Usoeficiente de laenergia. — — ,

12 | Las3R.

13 | Uso eficiente del agua. |

ENTREGABLE
1 | Contrato de trabajo. |
2 | Reglamento interno de trabajo. ’
l 3 | Manual de funciones. _ - l

En pleno uso de mis derechos y sin que medie presion alguna, con mi firma en este documento
manifiesto que he recibido la (rejinduccion, y he entiendo en su totalidad el contenido. Me
comprometo & cumplir lo alli estipulado y velar porque mi equipo de trabajo asi lo haga o de lo
contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento de las politicas,
procedimientos, instructivos, reglamentos y determinaciones de prevencion de riesgos, adoptados
en forma general o especifica que consten por escrito, puede acarrear |a tarminacion del contrato de

trabajo por justa causa.

‘wilseq ) iwevd
FIRMA DEL EMPLEADO
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Nombre dos valores comoralivis

=

2 Ut con una lingd & procesa @ que comesponda

Procesos esiralegeos
Procesns mspnales

Procesos de apoyo

Lx]

Margue con una (X) 88 respueslas que conskd

3 Nombre cuales

a Administralivos.
¥ Operstivos
. Qué significa las siglas HSEQ?
a Segundad Fisicay Calidad
b Hacer Secuenciar, experimentar y quitar
biente y Calidad

£ Sahd Seguridad, am
d. 2y bsoncomedas

& . Que es un peligro?

& Qué esun riesgo?

7. (Qué es una condicion insegura?

accidente

UACION DE LA INDUCCION O REIND

son los horarios establecidos de acuerdo

REGISTRO DE INDUCCIONY |1 o
arel

SREBISU
v ._ REINDUCCION

| Fecha 15/03/2022

UCCION

Gestion social

Licitaciones
publicidad y mer
Gestion de Recursos Humanaos

Técrica

Compras
Gestion de calidad

gre comectas a 1as siguientes preguntas

&l cargo

4

Una caracteristica fisica o ambiental generada por una persona que puede crear un

Una condicién insegura es cuando alguien no sigue el protocolo de seguridad

d.
:. es cualquier accidente que ocurra en el lugar de trabajo.

Es cuando las personas no usan los equipos de proteccién personal (EPP).

Pagina 2 de §
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8. {Qué es un acto insegura?

adecuadas

b. Todas las acciones y decisiones humanas, que pueden causar una situaciégin
mcidente o accidente

c. Es cuando una maguina no funciona correctamente,

d.  Es cuando un supervisor no esta presente para supervisar a los trabajadores

f\. Un acto inseguro es cuando el lugar de trabajo no liene las medidas de sagurida
/;-:urﬂ.

8 LA quién se le debe reportar un accidente de trabajo?

a. Al jefe de otras empresas
b. Al jefe inmediato

Al Inspector SST
d. by cson comrectas

10 ;. Que es una enfermedad laboral?

¥ Una enfermedad laboral es aquella que se contrae como resultado de la exposicién a
factores de riesgo inherentes a la actividad laboral

b Una enfermedad laboral es cualquier enfermedad que se haga presente en el trab

c. Es una enfermedad que se transmite entre los compafieros de trabajo

d. Unaenfermedad laboral es un resfriado o gripe que se padece mientras se trabaja.

11. ¢Cuales son los programas de gestion?

a. Programa de Trabajo Seguro en Alturas. /
b. Programa de riesgo Biomecanico.

¢. Programa de Prevencién y Control de Problemas Visuales

d. Programa de Gestion Ambiental

K Todos los anteriores

12. Nombra 2 objetivos del COPASST

a.
b.

13. ;Un accidente de trabajo es?

a. Un everito no planeado.

b. Un evento planeado y premeditado

¢. Un incidente con consecuencias reales
& ayc Son comectos

14 ;Cudles son las politicas de la empresa?

a. Politica integral de calidad, salud en el trabajo, seguridad, ambiente y responsabjlidad social.
b. Politica de comunidades y responsabilidad social empresarial

c. Politica de no alcohol, tabaguismo y drogas

d. Politica de seguridad Vial y levantamiento mecanico de cargas

uﬂ a8y C son correctas.
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15. ,Cuales son sus funciones fr

a. Reportar actos y condicione

ente al sistema de seguridad, Salud en el Trabajo ¥ Ambiente?

g inseguras

_ Participar en las elecciones del COPASST
; e y 8in lasion presentados /

¢. Reportar al |

afe nmediato los incidentas con

d. Usar y cudar los EPP
‘q{ Todas las anteriores.

16 Cuando hablamos de

a,

b.
£
d.

17 A cudl ARL (Administradora de Riesgos Laboral

A
b.
5

d.

las 3 R, en gestion ambiental nos referimos a.

Responder, repetir y respetar
Recuperar, recomponer y reactivar
Reducir, reutilizar y reciclar
Ninguna de las anteriores.

s@ encuentra afiliado.

ARL AXXA COLPATRIA
ARL BOLIVAR

ARL SURA
Ninguna de las anteriores.

1B. . Quién es el responsable ante un accidente de trabajo grave o mortal?

;

La responsabilidad |a tiene el trabajador accidentado,
La responsabilidad es compartida y solidaria, es asumida directamente por el causante del

accidente montal, lldmese gerente, jefe inmediato, compafiero de trabajo © supervisor,

Eun&nes pueden ser privados de su libertad como consecuencié de un proceso penal par
omicidio.

La responsabilidad es del Inspector 58T.

La culpa no es de nadie
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19 Conteste falso o verdadero segun comesponda.

—— ~ PREGUNTAS | [V LE| /
. Esta dentro de sus obligaciones el uso de elemenios de proteccion DG'EU"'H'

| asignados por la empresa. .
« Eltrabajador debe cumplir con las normas y reglamentos del Sistema de Gestion | /-/
de Seguﬂdad y Salud en el Trabajo de la emprasa ) -
. Guandﬁ el h'abaladm sﬂ accidente |ugandu un partido de iutbﬂ! a la hora el X)‘/
aimuerzo es incidente con lesion de trabajo 1 /
+ Es incidente de trabajo el que ocurre durante la jornada J laboral y bajo brdenes /\Q
directas del jefe. ________1__,;__... /
"y Son praciicas permiidas llegar en estado de ombriaguez ylo fumar en 8re3s 06 | X
. nﬁcmasglmeralwas S e )g /
NG usar los elementos de proteccion personal s unacioseque. L | i'd

s juminacién DEFICIENTE es una condicion 6 insequra. Al

TP
« Disponer los s residuos en el lugar - apropiado s ; una buena practica ambier

|
. 'F'nﬂarh:spagﬂﬁdﬂsﬂgundaddesawndﬂdmalynm{ﬁcafmdﬂ!mﬂﬂnlaﬁun )§ |

uisto HSEQ —— ____| /
. I:E{m insultar, cahrnmar a los companeros Jo irabajo es un acto d@ compro : 4
|___conlaempresa. e

—— S,

fgf— —T
gg?;m nate Et _2_ - J,ri_ﬂmn'-__
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.FECHA DE INDUCCION: 3 pe k) 1cy s
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. NOMBRE DEL TRABAJADOR: )~ v
CARGO | sl lad o CEDULA | jaspesid e

1. Bienvenida
EBISLI S A 8 e da l2 biemvensda como nuevo ampleado y desea el mejor desampefio an al puasto
de trabaio A contmuacon se difunde la informaciin de la amprasa con al obyato da ser parla del
cumplmento de melas v Meroramento Contingeo
| item Documentos | S5i | No
fa FILOSOFIA ORGANIZACIONAL

1 Migion

Visiin

Valores corporativos
Chvetvos a alcanzar
INFORMACION GENERAL

-
-
=

-

1 Contrato de trabajo

2 Manual ge funciones del cargo

3 Reglamento intermo de trabajo.

& Orgamgrama,

S Politicas.

& Nuestros proyectos publicos, privados o licitaciones.

MISION ALFA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION P
1 | Mapa de procesos. |[ /, |
2  Documentacion , 7 .
3 Politicas de seguridad y salud en el trabajo. .27

4 | Normas de conducta intema, I

5 | Identificacion de los riesgos a los que esta expuesto el cargo. v ;
6  Programas de gestion. . ‘ /, |
7 Prevencion de accidentes de trabajo. , 7 ]
8  Reglamento de higiene y seguridad industrial. , ¥ )
8  Obligaciones y responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo. | / ,
10 | Maneio de residuos. ; f; '
11 Usoeficientede laenergia. e S |
12 Las3R _ '
13 Uso eficiente del agua. | / |
ENTREGABLE 7

' Contrato de trabajo. ::, |

|

il

1
2 | Reglamento interno de trabajo.
3 | Manual de funciones.

En pleno uso de mis derechos y sin que medie presién alguna, con mi firma en este documento
manifiesto que he recibido la (rejinduccién, y he entiendo en su totalidad el contenido. Me
comprometo a cumplir lo alll estipulado y velar porque mi equipo de trabajo asl lo haga o de lo
contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento de las politicas,
procedimientos, instructivos, reglamentos y determinaciones de prevencion de riesgos, adoptados
en forma general o especifica que consten por escrito, puede acarrear la terminacion del contrato de

trabajo por justa causa.

FIRVIA DEL EMPLEADO

Pagina 1 de §
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EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION

—

Nombre dos valores corporativos:

Urir con una linea el proceso a que comesponda:

Lo ]

Gestion social
Licitacionas

Publicidad y mercadeo
Gestidn de Recursos Humanos
Técnica

Compras
Geslion de calidad

L]

Procesos estratégicos

Procesos misionales

looo oo

Procesos de apayo

Margue con una (X) las respuestas que considere correctas a las siguientes preguntas
3 Nombre cuales son los horarios establ\my de acuerdo al cargo

a. Administrativos:

‘A Cperativos.
4. ;Qué significa las siglas HSEQ?
a. Segundad Fisica y Calidad /

b. Hacer, Secuenciar, experimentar y quitar
¥. Salud, Seguridad, ambiente y Calidad
d. ay b son corectas

5 .Qué es un peligro?

6 ¢ Qué esun riesgo?

7. Qué es una condicién insegura?
Una caracteristica fisica o ambiental generada por una persona que puede crear un

F accidents. i
. Una condicion insegura es cuando alguien no sigue el protocolo de seguridad.
es cualquier accidente gue ocurra en el lugar de trabajo. o

b
C. i
d. Es cuando las personas no usan los equipos de proteccion personal
Pigina 2 de 5
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B (Qué esun acto inseguro’
2. Un acto inseguro es cuando el lugar de trabajo no tiena las medidas de seguridad

adecuadas /
/ﬂ Todas las acciones y decisiones humanas, qua pueden causar una siluacion |nsy

incidente o accidente
Es cuando una maguina no funciona co
Es cuando un supervisor no esta presente para sup

g A quien se le debe reportar un accidente de trabajo”? l/

a. Aljefe de otras empresas
b. Al jefe inmediato

c. Al Inspector S5T

ﬁ b y ¢ son cormectas

rrectamente,
ervisar a los trabaja dores

an

10, . Queé esuna enfermedad laboral?

Una enfermedad laboral 8s aquella que se conirae como resultado de 18 exposicion a
faclores de riesgo inherentes a la actividad laboral
resente en el tra {o.

Una enfermedad laboral es cualguier enferm edad que se haga p
Es una enfermedad que s transmite entre los compafieros de trabajo
Una enfermedad laboral es un resfriado o gripe que se padece mientras se trabaja.

an o

11. (Cuales son los programas de gestion?

Programa de Trabajo Seguro en Alturas. /

Programa de riesgo Biomecanico.
Programa de Prevencion y Control de Problemas Visuales

Programa de Gestion Ambiental
Todos los anteriores

®aope

12 Nombra 2 objetivos del COPASST

a.
b.

13. 4 Un accidente de trabajo es?
a. Unevento no planeado.
b. Un evento planeado y premeditado

; Un incidente con consecuencias reales
. ayc Son corectos

14, ; Cudles son las politicas de la empresa?

Politica integral de calidad, salud en el trabaj [ i
t . : jo, seguridad, ambiente y res ili '
Politica de comunidades y responsabilidad social empresarial il
En:!:ma de no alcohol, tabaquismao y drogas

olitica de seguridad Vial y levantamiento [
A mecanico de cargas

Yooow

Pagina 3de §
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15. ¢ Cudles son sus funciones frente al sistema de sequridad. Salud en el Trabajo y Ambienta?

Reporiar actos y condiciones inseguras

Parlicipar en las elecciones del COPASST

Reportar al jefe inmediato los incidertas can y sin lesién preseniados
Usar y cundar los EPP

ﬁ Todas las antenoras,

anow

16 Cuando hablamos de las 3 R, en gestién ambiental nos referimos a:

Responder, repetic y respetar
Recuperar, recomponer y reactivar
Reducir, reutilizar y reciclar
Ninguna de las antenoras,

abow

17 A cual ARL (Administradora de Riesgos Laborales) se encuentira afiliado:

X ARL AXXA COLPATRIA
b. ARL BOLIVAR

c. ARL SURA

d. Ninguna de las anteriores.

18, ;Quién es el responsable ante un accidente de trabajo grave o mortal?

a. Laresponsabilidad la tiene el trabajador accidentado.

f. La responsabilidad es compartida y solidaria, es asumida directamente por el causante del
accidente mortal, llamese gerente, jefe inmediato, compafiero de trabajo o supervisor,
guienes pueden ser privados de su libertad como consecuencia de un proceso penal por
homicidio.

€. Laresponsabilidad es del Inspector SST.

d. Laculpa noes de nadie

Pagina 4 de §
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. Onteste falgn O verdadeg $egun comesponds

PREGUNTAS ¥ E
85 8l uso de elementos de proteccidn personal .u/

* Esla denyp
Emgnados POr la empresa
| . |
de;rsabajadm— debe cumplir con |as normas y reglamentos del Sistema de Gashén /
2ounidad v Salud an af Trabajo de la empresa

Cuando el trabg
_a!muer:n B85 NG

de sus obligacion

NN

jador se accidente lugando un parido de futbol a la hora del
idente con lesion de trabajo

Es incidente de trabayo el que ocurre durants la jornada laboral y bajo drdenas
directas del jefa

A1

1
A

*  Son practicas permitidas llegar en estado de embriaguez yfo fumar en areas de
_oficinas y operativas,

NO usar los elementos de proteccion personal es un acto seguro

. La iluminacién DEFICIENTE es unaﬁﬁﬁl_ci_ﬁn'iﬁsegura-

S — : actica al.
* Disponer los residucs en el lugar apropiado es una buena practica ambient

+ Portar los pagos de seguridad de seguridad social y notificar toda incidente es un
reguisito HSEQ B — = :

= Pelar, insultar, calumniar a los compafieros de trabajo es un acto de compromiso
con |2 empresa

v

? i

5

Firma del evalpado: Firma del evaluador:
ek |

_ Nombre Breves  cubNel ___!"I_‘:'_mbl.‘e;__a_\._)_ﬂs;}ﬁ
Cargo. _ipsia\ ador | Cargo: .
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e

|

|

L
-15

o Amepn  (ofdowa

FECHA DE INDUCCION: 0} - =
NOMBRE DEL TRABAJADOR: A shiwat
. DEL TRABAJ Wilse el | oA es Fes Y

CARGO /ltfonke de cloet
j | puaslo
vo empleado y desea al mejor degempalic an &
o inf f / al objeto de ser parta del

EBISUSAS le da la bienverida com
ntinuacion se difunde la informacidn de la empresa con

1. Bienvenida.

de trabajo A CO ;
cumphmiento de metas ¥ mejoramiento continuo:
ltemn Documentos | 8i | No
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL
1 Mision 3 |
2 | Vision !
3 Valores corporativos. - ) |
4 | Obetivos a alcanzar |
I INFORMACION GENERAL
[ 1 Contrato de trabajo. !
2 Manual de funciones del cargo |
3 Reglamento interno de trabajo. |
4  Organigrama.
5 | Politicas. _ |
] Nuestros proyectos publicos, privados o licitaciones. | _
7 | MISION ALFA ! .
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION i
1 | Mapa de procesos. | // |
2 | Documentacion. | / 5
'3 | Politicas de seguridad y salud en el trabajo. _ / |
4 | Normas de conducta interna. /
5 | Identificacién de los riesgos a los que estd expuesto el cargo. _ / .
& | Programas de gestion. _ ] / |
7 | Prevencion de accidentes de trabajo. / |
8 | Reglamento de higiene y seguridad industrial. . / |
g | Obligaciones y responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo. /
10 | Manejo de residuos. / ‘
11 | Uso eficiente de la energia. | ¥ |
12 | Las 3R /
13 | Uso eficiente del agua. | 7
ENTREGABLE i
1| Contrato de trabajo. | 7 |
2 | Reglamento interno de trabajo. /
3 | Manual de funciones. |

En pleno uso de mis dgf_emns y sin que medie presion alguna, con mi firma en este documento
manifiesto que he recibido la (relinduccion, y he entiendo en su fotalidad el contenido. Me

comprometo a cumplir lo alli estipulado y velar porque mi equipo de trabajo asl lo haga o de lo
contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato, El grave incumplimiento de las politicas
procedimientos, instructivos, reglamentos y delerminaciones de prevencion de riesgos, Eﬂﬂplﬂﬁﬂ&l
en forma general o especifica que consten por escrito, puede acarrear la terminacién del contrato de

trabajo por justa causa.

'wilzen ) e
FIRMA DEL EMPLEADO

Pagina 1de 5
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iy

EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCGCION

1 Nombre dos valores corporalivos:

2 Unir con una linea el proceso a que comesponda.
Gestién social

Licitaciones

Publicidad y mercadec

Gestién de Recursos Humanos |

Técnica
Compras
Gestiondecalidad |

| Procesos estratégicos

' Procesos misionales

IDUODODD

Procesos de apoyo

Marque con una (X) las respuestas que considere correctas a las siguientes preguntas

4 Nombre cuales son los horarios establecidos-de acuerdo al cargo
a. Administrativos! /
A Operativos:

4. ;Qué significa las siglas HSEQ?
a. Seguridad Fisica y Calidad /

b. Hacer, Secuenciar, experimentar y quitar
):L Salud, Seguridad, ambiente y Calidad
d.

a y b son correctas

5 ¢Qué es un peligro?

6 ¢CQuées unriesgo?

7. ¢Qué es una condicién insegura?

Una caracteristica fisica o ambiental generada por una persona que puede crear un / '

accidente.
b. Una condicién insegura es cuando alguien no sigue el protocolo de seguridad.

:. es cualquier accidente que ocurra en el lugar de trabajo.
- Es cuando las personas no usan los equipos de proteccién personal (EPP).

Pagina 2 de §
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B (Quees un acto insegurg?

2. Unact '
: l;::agtm 95 Cuando el lugar de Irabajo no tiena las medidas de seguridad

Todas las acciones

¥ decisiones humanas. que ;
Eesghsisnivan Que pueden causar una siluacién insegura,
Es cuandouna maquina no funciona correctamente,

d. Escuandoun SUPEIVISOr N estd presente para supervisar a los trabajadores

L.

8 LA quién se le debe reponar un accidente de trabajo?
a. Al jefe ga oiras empresas
b. Aljefe inmediato
€. Al Inspector S5T

W bycsoncomectss
10 L Queé es una enfermedad laboral?

,‘( Una enfermedad laboral es aquella que se contrae como resultado de la exposicion a
factores de riesgo inherentes a la actividad laboral

Una enfermedad laboral es cualquier enfermedad que se haga presente en el trabajo.
Es una enfermedad que se transmite entre os compafieros de trabajo /
Una enfermedad laboral es un resfriado o gripe gque se padece mientras ¢ trabaja,

oo g

11, ¢ Cudles san los programas de gestion?

a. Programa de Trabajo Seguro en Alturas.

. Programa de riesgo Biomecanico, :
Programa de Prevencion y Control de Problemas Vigu
Programa de Gestidn Ambiental

}: Todos los anteriores

12 Nombra 2 objetivos del COPASST

ang

2
b.

13 ¢Un accidente de trabajo es?
8. Un evenio no planeado,

b. Un evento planeado y premeditado
c. Unincidente con consecuancias reales
W aycSoncomeclos

14, (Cudles son las politicas de la empresa?

Palitica integral de calidad. salud en sl irabajo, seguridad, ambients y responsabilidad social
Politica de comunidades y responsabilidad social empresarial

Politica de no aloohol, labaquismo y drogas

Politica de seguridad Vial y levantamiento mecanico de cargas

8Y C 50N correctas,

Tapowe

Pigina 3 de §
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Cual
¢S son sus funciones frente al sistema da Sequnidad, Salud en el Trabajo y Ambiante?

2. Reporar actos Y condiciones inseguras
b. :amcnnar en las elecciones ga) COPASST
€. Repodaral J1efe inmediato los incidentes con 8in |
Bsion presentadas
d. Usary cudar ins EpP ’ = ‘/
F Todas las anteriores

16 Cuando hablamos de las 3 R. en gestién ambiental nos referimos a

a. Responder. repetir ¥ respelar
b. Recuperar recomponer y reactivar /
ﬁ Reducir, reutilizar ¥ reciclar

d. Ninguna de las anteriores

17 A cusl ARL (Administradora de Riesgos Laborales) se encuenira afiliado:

X ARL AXXA COLPATRIA
b. ARL BOLIVAR

€. ARL SURA
d. Ninguna de las anteriores.

18 ¢Quién es el responsable ante un accidente de trabajo grave o mortal?

a. Laresponsabilidad la tiene el trabajador sccidentado.

K La responsabilidad es compartida y solidaria, es asumida directamente por el causante del
accidente mortal, llamese gerenis, jefe inmediato, companerg-de trabajo o supervisor,
quienes pueden ser privados de su libertad como con ia de un proceso penal por
homicidio

¢. Laresponsabilidad es del Inspector SST

d. Laculpa no es de nadie

Pagina 4 de §
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L
19 Conteste falso o verdadero segun comesponda.
b _ PREGUNTAS v | F |
s Esta dentro de sus obligaciones el uso de elemantos de proteccion pmu:ml
_@8ignacos por la empresa. | I/
+ Eltrabgjador debe cumplir con las normas y reglamentos del Sistema de Gestién |2 | z l Pl

ae SEgLﬂ'idﬂd ¥ Sarud enal Trab.u}o de la empre:a
Cuando al ntm;ndor se &mrdnnta jugando un pamdr:: de futbol a la hora del | | )(
| o

slmuerzo &5 incidente con lasnﬁn da trabapa
Es incidente de trabqn 8l que ocurre durante Ia Jornada laboral y ba;u 6rdenas | ;
||

directas del jefe.
Son précticas permitidas llegar en estado de embriaguez y/o fumar en areas de | » ' ?
|

i oficinas v operativas.
. NDuwbstlnsdapmmmbnpnrmlaaunamomgum i ' aq /
J*‘ J

'+ Lailuminacién DEFICIENTE es una condicién insegura
Disponer los residuos en el lugar apropiado es una buena practica ambigntal.

Portar los pagos de saguridad'éla seguridad social y notificar todo incidente es un

requisito HSEQ B )
Pelar, insultar, calumniar a los compafieros de trabajo es un acto de mpmmisn

“Firma del evaluado: || Firma del evaluador: % ‘

' JonesFYOsY
Mﬁﬂﬁ_}iw@!.ﬂm_amﬁwm E——
| Cargo:afidanic & cpra Cargo: TuapeciOf a5t
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!% REINDUCCION
'FECHA DE INDUCCION: (g o =0 I : ; -
HGHBRE DEL mBﬁJADGR_ 1{ 1{11 3 =, ‘L"i"}q‘ € r-l'.'c-1 D uh,r..l ‘.ri_Cl |
CARGO |\ \v v CEDULA | Ao 33 AYAOT
1. Bienvenida.
or desampafio an gl puasio

do y desea al mej

|a amprasa con el obyato da sar paria del

EBISU S A S I da la bienvenida coma nuevo amplea
ORLirUacIon s difundea la informacion de

de trabay A O
cumphmento de metas y mejoramiento [=alglilglt]e]

Si Mo_l
1

Item Documentos
FILOSOFIA DRGANIZACIONAL

Misidn
U \ison
. Valores corporalivos
Ometivos 8 alcanzar
INFORMACION GENERAL =9

e fad Bl s

Contrato de trabajo
Manual de funciones del cargo
Reglamento interno de frabajo.
Organigrama.
| Politicas.
Nuestros proyectos publicos, privados o licitaciones.

MISION ALFA.
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Mapa dé procesos.

. Documentacion.
Politicas de seguridad y salud en el trabajo.

a los que esté expuesto el cargo.

=~ O th b b -

" Normas de conducta intermna
| Identificacion de los riesgos
Programas de gestion.
| Prevencion de accidentes de trabajo.
| Reglamento de higiene y seguridad industrial.
| Obligaciones ¥ responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo.
| Manejo de residuos.
Uso eficiente de la energia. _
| Las 3R.
Uso eficiente del agua.
ENTREGABLE

SRS

JETES SR L P
mM'_‘Gm'memh_mhj_n

1| Contrato de trabajo.

2 | Reglamento interno de trabajo.
3 | Manual de funciones. -
derechos y sin que medie presion alguna, con mi firma en este documento

(re)induccién, y he entiendo en su totalidad el contenido. Me
rque mi equipo de trabajo asi lo haga o de lo

En pleno uso de mis
manifiesto que he recibido la

comprometo a cumplir lo alli estipulado y velar po
contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento de las politicas,

procedimientos, mlruc:ivqs, reglamentos y determinaciones de prevencion de riesgos, adoptados
en forma general o especifica que consten por escrito, puede acarrear la terminacion del contrato de

trabajo por justa causa.
—Tesson PalacieS
FIRMA DEL EMPLEADO
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EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION

1 Nombre dos valores corporalivos:

2 Unir con una linéa @l proceso a que comesponda!

o Gestién social

Licitacionas

publicidad y mercadeo

Gestion de Recursos Humanos
Técnica

Compras
Gestiondecalidad

Procesos estratégicos

Procesos misionales

lo oo oone

Procesos de apoyo

tas que considere correctas a las sigulentes preguntas.

Marque con una (X) las respues
de acuerdo al cargo

3 Nombre cuales son l0s horarios establecidos
a Administrativos:
-if_ Operativos:

4 Qué significa las siglas HSEQ? £

a. Seguridad Fisicay Calidad
b. Hacer, Secuenciar, exp&rimantaryquila;
Salud, Seguridad, ambiente y Calidad

. ay bson correclas

5 iQueesun peligro?

6 ,Qué es un riesgo?

7. ¢Qué es una condicion insegura?

Una caracteristica fisica o ambiental generada por una persona que puede crear un

accidente.
b. Una condicion insegura es cuando alguien no sigue el protocolo de seguridad.

c. es cualquier accidente que ocurra en el lugar de trabajo.
d. Escuando las personas no usan |os equipos de proteccion personal (EPP).
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8  ¢Que es un acto insegura?
a. Un acto inseguro es cuando el lugar de irabajo no tiene las medidas de segurid
insegura,

» adecuadas

B Todas las acciones y decisiones humanas, que puedan causar una si
incidente o accidente

¢. Escuando una maguina no funciona correctamente.

Es cuando un supervisor no esta presente para supervisar a los tmba!adcres

d.
& A quién se le debe reporiarun accidente de trabajo?

Al jefe de otras empresas
Al jefe inmediato

Al Inspector 55T
b y c son comectas

10. ¢ Qué es una enfermedad laboral?
contrae como resultado de |a exposicion a

X Una enfermedad laboral es aquella que se
factores de riesgo inherentes a la actividad laboral
fermedad que se haga presente &n el trabajo

b, Una enfermedad laboral es cualquier en
e se transmite entre los compafieros de trabajo
ce mientras se trabaja.

c. Es una enfermedad qu
d Una enfermedad laboral es un resfriado o gripe que se pade

R oUE-8Y

11. ;Cudles son los programas de gestion?

a. Programa de Trabajo Seguro en Alturas.
b. Programa de riesgo Biomecanico.

¢. Programa de Prevencion y Control de Problema Vistales
d. Programa de Gestion Ambiental

?( Todos los anteriores

12 Nombra 2 objetivos del COPASST

a.
b.

13. ¢ Un accidente de trabajo es?

a. Un evento no planeado.
b. Un evento planeado y premeditado

¢. Un incidente con consecuencias reales
| @y c Son correctos
14. ;4 Cuales son las politicas de la empresa?
a. Politica integral de calidad, salud en el trabaj ' ' ilidad soci
g 4 ) jo, seguridad, ambiente y responsab
b. Politica de comunidades y responsabilidad social empresarial e socaal..

C. Pqut_ica de no alcohol, tabaquismo y drogas
d. Politica de seguridad Vial y levantamiento mecanico de cargas

ﬁa a y ¢ son correctas.

Pagina3de 5



l&'EE!SUl REGISTRO DE INDUCCION Y Codigo: FRH.CN-03 l
| & REINDUCCION Version: 00
= Fecha, 15/03/2022 |

15. ; Cudles son sus funciones frente al sistema de segundad, Salud en el Trabajo y Ambianta?

Reporiar actos y condiciones iNsaguras

Participar en las elecciones del COPASST
Reportar al jefe inmediata los incidentes con y sin lesion presentados /

. Usar y cuidar los EPP
/.‘; Todas las anterores

16 Cuando hablamos de las 3R, en gestion ambiental nos refarimos a.

a. Responder, repetir y respetar /

b. Recuperar, recomponer y reactivar
F Reducir, reutilizar y reciclar
d. Ninguna de las anteriores.

de Riesgos Laborales) se encuentra afiliado:

apow

17. A cudl ARL (Administradora

ARL AXXA COLPATRIA
b. ARL BOLIVAR
c. ARL SURA
d. Ninguna de las anteriores.

18. ;Quién es el responsable ante un accidente de trabajo grave O mortal?

a. Laresponsabilidad la tiene el trabajador accidentado.
/' La responsabilidad es compartida y solidaria, es asumida directamente por el causa
accidente mortal, llamese gerente, jefe inmediato, compafero de trabajo o S ervisor,
quienes pueden ser privados de su libertad como consecuencia de un procesg penal por
homicidio.
¢. Laresponsabilidad es del Inspector 85T
d. Laculpa no es de nadie
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18. Conteste falso o Verdaderg Segun commesponda.

- |

__ asignados X

* Bl rabajador debe cumplir con las normas y reglamentos del Sistema de Gestién
- _de_E-ggErlaau ¥ Salud en el Trabajo de la empresa

* Cuando el trabajador se ml_ﬁﬂﬂl;lu .

ainyalrzi:-_ 85 incidente con lesion de

m

[V
|

gando Jn P;"tldD;fUl'bJ a Ia_hnm Ja! [

Siocdemoconeséndotabep. o X
*  Esincidente de trabajo el que ocurre durante la jornada laboral y bajo drdenes

directas del jefe.
*  Son précticas permitdas

llegar en estado de embriaguez ylo fumar en 4reas de
— Oficinas y operativas.

*  NO usar los elementos de proteccion personal es un acto sequro.
'+ Laluminacibn DEFICIENTE es una condicion Insegura,

——

i\
o X[ [ T=
\-’\{f\\@%i

Disponer 10s residuos en el lugar apropiado 65 una buera practica ambiental

»  Portar los pagos de sequridad de seguridad social y notificar todo incidente es un
requisito HSEQ

*  Pelar, insultar, calumniar a los compafieros de trabajo es un acto de compromiso
_conlaempresa,

\"\

" Firma del evaluado: Firma del evaluador:

TIRSSow paccies

-Nombre TESEe v €00tvdle RGOS | Nombre: )y
_Cargo. Piniocw

| Cargo: -

Pagina & de 5




Sat

Codigo FRH.CN-03

REINDUCCION
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'FECHA DE INDUCCION: * ) -Qu - 2015
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'NOMBRE DEL TRABAJADOR:" (vinhun
_CARGO | (K.cial : ex

1. Bisnvenida.

de trabajo A continuacion se difunde la informac
cumplmiento de metas y mejoramento continuo

EBISU 1 venida como nuevo empleado y desea &l mejor
sl omoninis ok ion de la emprasa con @

Si_ |

55 a .ﬂtilf-}

desampefico an al puasio
| ohjata de sar pana dal

No

Documentos

I
= FILOSOFIA ORGANIZACIONAL

| Mision. :
2 | Vison
3 | Valones corporalivos. B e
4

Otyjetivos a alcanzar,
INFORMACION GENERAL

1 Contrato de trabajo.
2 Manual de funciones del cargo
3 | Reglsmento inferno de irabajo.

4  Organigrama.

5 | Politicas. -

§ | Nuestros proyecios publicos, privados o licitaciones.
’

-

' MISION ALFA.
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

1 | Mapa de procesos.
2 | Documentacion.
3 | Politicas de seguridad y salud en el trabajo.
4 | Normas de conducia intema.
5 | Identificacion de los riesgos a los que esta expuesto el cargo.
6 | Programas de gestion. :

4 Prevencion de accidentes de trabajo.

B

g

10

11

iene y seguridad industrial__
| Obligaciones y responsabilidades
| Manejo de residuos.
11| Uso eficiente de la energia. -
12 | Las3R.

| Reglamento de hig uridad ind _— _—
del trabajador en Salud en el Trabajo.

S S SO NN ELNNEN

13 | Uso eficiente del agua.
ENTREGABLE

\I

| Contralo de trabajo. —
| Reglamento interno de trabajo.

| Manual de funciones.

LI

-

[,

En pleno uso de mis derechos y sin que medie presion alguna, con mi firma en e

ert r m ste document

;“c:'::;:rﬂnutw he r;_&mgﬂuila (re)induccion, y he entiendo en su totalidad el contenido Mg
meto & cumplir alli estipulado y velar porque mi equipo de trabajo asl lo aﬂﬂ&io

contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento dehlggs politicas

prncaﬁf imientos, instructivos, reglamentos y determinaciones de prevencion de riesgos, adupta:lué

en forma general o especifica que consten por escrito, puede acarrear la terminacion del contrato de

trabajo por justa causa

ézhﬁlﬂ on Ca

FIRMA DEL EMPLEADO
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EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION

e8 corporalivos

:l proceso a que corresponda;

o Gestién social
ratégicos o Licitaciones

o Publicidad y mercadeo .
ionales o Gestidon de Recursos Humanos |

o Técnica '
poyo o Compras

o Gestion de calidad

‘ueslas que considere correctas a Jas siguientes preguntas-

orarios establecidos de acuerdo a| cargo

lunes A Jier e 3 .;“an],b fa 11 WD o /

SEQ?
dad

fimentar y Quitar
Nte y Calidag

T'%° moyjado |

e
| 2 cq:un!c.t e ql ?'.m mb}urji}-
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B /Qué esun acto insegura?

a. Un acto nsegure es cuando el lugar de trabajo no tiena las medidas de seguridad

adecuadas
Todas las gociones y decisiones humanas, que puaden causar una sttuaciin insegura, /

incidente o accidenta
¢ Escuando una maguina no funclona correctamente.

d. Escuando un Supervisor no gstd presente para supe

& . AQquién se le debe reportar un accidente de trabajo?

a. Aljefe de olras empresas
b. Al jefe nmediato

c. Al lInspecior 55T
-q. by © son comectas

10 . Qué esuna anfermedad laboral?
al es aquella qus se conlrae cOMo resultado de la exposicion 2 /

'* Una enfermedad labor
factores de riesgo inherantes a la actividad laboral
Una enfermedad laboral es cualquier enfermedad gue se
tre los companeros de trabajo

Es una enfermedad que se transmite en
Una enfermedad laboral es un resfriado o gripe que se padece mientras se trabaja.

£ Cudles son fos programas de gestion?
Programa de Trabajo Seguro en Alturas.

Programa de riesgo Biomecanico.

Programa de Prevencion y Conirol de Problemas Visuales

Programa de Gestion Ambiental

Todos los anteriores

12 Nombra 2 objstivos del COPASST
H'E&'J:L!hL‘I d-r Jgr-uLu:ta /

a i-ﬂl“m atgcln o los
B. Comupicnr Apmul (7] gndu un:!u'r i'l:l

ryisar a los trabajadores

haga presente en el trabajo.

b
C
d

—

4

«anpoa

13 ,Un accidente de trabajo e5?

a. Un evento no planeado. /

b. Un evento planeado y premeditado
¢. Un incidente con consecuencias reales
g ayc Son comectos

14. ;Cuédles son las politicas de la empresa?

Pul!'iic.a integral de calidad, salud en el irabajo, seguridad, ambiente y responsabilidad social,
Politica de comunidades y responsabilidad social empresarial

Politica de no alcohol, tabaquismo y drogas
Politica de seguridad Vial y levantamienio mecanico de cargas

a y c son correctas
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15 ;Cudles son sus funciones frente al sistema de segundad, Salud an @l Trabajoy Ambranta?

Reporiar aclos ¥ condiciones insaguras
Pasticipar en las slecciones del COPASST ) :

Reportar al jgfe inmediato los incidentes con y sin lasion presentados
Usar y cuidar los EPP

Todas las anternores,

16 Cuando hablamos de las 3 R, &n gestion ambiental nos referimos & /

a. Responder, repetir y respatar
b. Recuperar, recomponary reaclivar
. Reducrr, reutilizar y peciclar

d. Ninguna de [as antenores.

17 A cuél ARL (Administradora de Riesgos Laborales) se encuentra afiiado’ /

t ARL AXXA COLPATRIA

ARL BOLIVAR
c. ARL SURA
d. Ninguna de las enienores. /
sponsable ante un accidente de irabajo grave @ moral?

a. Laresponsabilidad | tiene el trabajador accidentado.
4|. La responsabilidad &5 compartida y solidaria, 85 asumida directamente por el causante del
accidente mortal, llémese gerents, jefe inmediato, compafierc de trabajo 0 SUpErvIsor,
guienes pueden ser privados de su liberiad como consecuencia de un proceso penal par

Pomicidio.
¢. Laresponsabilidad es del Inspector S5T

d. Laculpa no es de nadie

Abonow

18 ;Quigneselre

Pigina 4 de §



'

T
I_#_,L_——-__%_____ e oo FRH.CN-03 |
= EBISU REGISTRO DE INDUCCION Y codigo: FR |
- REINDUCCION version 00
1 = e —— fgc_hg:__'_!_qtgaiz_qz_z_

50 o verdadero segun corrasponda
[V ] F|

PREGUNTAS .
igaciones 8l uso de elementos da prnmc.clﬁn parsanal | / | |

"« Esta dentro da suS obl /
asignados por |8 empresa : . I
s normas y reglamentos del Sistema de Gestion /
oS /

16 Conmeste tal

« Eltrabgjador debe cumplir cen la
de Segundad ¥ Salud an el Trabajo de la empresa. - b
Cuando el irebajador 5& accidente jugando un partido de fulbol a la hora dal '| :
= _ﬂ-_'njfrz_ﬂ_ﬂsjﬂ?rl'ﬂ_@fﬁ_ﬁﬂ delrBbEO oo Grdenes —t—
. Es ncidente de {rabajo el que ocur® durante 18 jornada laboral y bajo &rdenas | f 1
directas del jefe !
_________________.——___.__,__.—_—.——————-——-—— -
« Son practicas permitidas llegar en estado de embriaguez y/o fumar en areas de
" oficinas y operativas. GRS R
e NOusarlos elementos de proteccian personal @s un acto seguro. J | ?L
e La ':Eh'inScEn‘DEﬁF:TE'_"Ea? 2 condicibn insegura e '/f _I /
~ Disponer s en ol igar apropiado es una buena Sracica amblental. 71 -
——oriar os pagos de segurided de segurdad sl y notficar 1odo incidente &8 UN “/‘ S
requisito HSEQ e ira R _l__l__!
Pelar, insultar, calumniar a los compaferos de trabajo es un acto de com '

.
CL

promiso
lons

conlaempresd. _ _————

e

Cargo.

“Nombre: €045 Lmn_ﬁl_ \berdo C
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1. Blenvenida.

| mejor desempefio en el puasio
EBISU S AS le da la bienvenida como nuevo empleado y desea e
de trabajo. A conlinuacion se difunde la informacién de la empresa con el objeto da ser parte dal
cumplimiento de metas y mejoramiento continuo’

ltem Documentos | Si  No
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL
1 Misién == = S O =
2 Vision -
3 Valores corporalivos. o ) i
4  Otetivos a alcanzar.
INFORMACION GENERAL
1 Contrato de trabajo.
2  Manual de funciones del cargo
3 Reglamento interno de trabajo. ,
4  DOrganigrama, :
5 Politicas. - = : |
6 | Nuestros proyectos publicos, privados o licitaciones.
7 MISION ALFA.
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
| Mapa de procesos.
Documentacion.

W LU

 Politicas de seguridad y salud en el trabajo.

Normas de conducta intema.

Identificacion de los riesgos a los que esta expuesto el cargo.
' Programas de gestion.

Prevencion de accidentes de {rabajo.
' Reglamento de higiene y seguridad industrial. |
' Obligaciones y responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo
10 | Manejo de residuos. .
11 | Uso eficiente de la energia.
12 | Las3R
13 Uso eficiente del agua,

W00~ [ kY

ENTREGABLE

| Contrato de trabajo. .
Reglamento interno de frabajo. _
Manual de funciones. - |

L B s

En plenc uso de mis derechos y sin que medie presion alguna, con mi firma en esle documento
manfiesto que he recibido la (rejinduccion, y he entiendo en su tolalidad el contanido. Me
compromelo a cumplir lo alli estipulado y velar porque mi equipo de trabajo asi lo haga o de lo
contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento de las politicas,
procedimientos, instructivos, reglamentos y determinaciones de prevencidn de riesgos, adoptados
en forma general o especifica gue consten por escrito, puede acarrear la lerminacion del contrato de

trabajo por justa causa \ -1 n
i ; )
i QTQ"L

FIRMA DEL EMPLEADO

Pégina 1de §



Y q‘h EBISU REGISTRO DE INDUCCION Y Cbcligo:.FRH.CM-ﬂa
| & REINDUCCION Version: 00
. | Fecha 15/03/2022

EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION

1 Nombre dos valores corporalivos,

ra

Unir con una linea &l proceso a que comesponda,

o Geslion social

Procesos estratégicos o Licitaciones |
o Publicidad y mercadeo

Procesos misionales o Gestion de Recursos Humanos
o Técnica

Procesos de apoyo o Compras
=]

Gestion de calidad

Margue con una (X} las respuestas que considere correctas a las siguientes preguntas:
3 Nombre cuales son los horarios establecidos de acuerdo al cargo /

a Administrativos: s

4 ,Qué significa las siglas HSEQ?
a Seguridad Fisica y Calidad _ /
b. Hacer, Secuenciar, experimentar y quitar

4 Salud, Seguridad, ambiente y Calidad
d. ay bson correctas

5 .Queé es un peligra?

’fm‘oa\]o en allota /

6 .Qué es un rriesgo?

Cae<y . /

7. ¢ Qué es una condicidn insegura?

ﬂ Una caracteristica fisica o ambiental generada por una persona que puede crear un /
accidants,

b. Una condicidn insegura es cuando alguien no sigue el protocolo de seguridad.
c. s cualquier accidente que ocurra en el lugar de trabajo.
d. Escuando las personas no usan los equipos de proteccidn personal (EPP).
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REGISTRO DE INDUCCigN y Cédigo: FRH.CN.03
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8 (Quées un acto inseguro?

3. Un acto inseguro es Cuanda al lugar de trabajo no i : i
= i * al lena las medidas da seguridad

Todas las acciones ¥ decisiones humanas, que Pueden causar una siluacién insegura,
incidente o accidenta

€. Escuando una maquina no funciona correctamente,
d. Escuandoun Supervisor no estd presente Para supervisar a los trabajadores

8 (Aquiénsele debe reportar un accidente de trabajo?

a. Al jefe de otras empresas //

b. Aljsfe inmediato
€. Alinspector S5T
#® bycson correclas

10, ¢Qué es una enfermedad laboral?
4 Una enfermedad laboral es aquelia que se contrae como resultado de la exposicién a /

Una enfermedad laboral es cualquier enfermedad que se haga presente en el traba jo.
C. Esunaenfermedad Que se transmite entre |os comparieros de trabajo
d. Una enfermedad laboral &5 un resfriado o gripe que se padece mientras se trabaja.

11. ¢Cudles son los programas de gestion?

a. Programa de Trabajo Seguro en Alturas. /
b. Programa de riesgo Biomecsnico.

¢. Programa de Prevencion y Control de Problemas Visuales

d. Programa de Gestién Ambiental

¥ Todos los anteriores

12. Nombra 2 objetivos del COPASST

a Inwslfﬁg;{gh de &CCL.E_EEU_,{Q_
: PQ}“PQ”‘IWHNU-I” Y aclividad s<

13 ¢Un accidente de trabajo es?

a. Un evento no planeado.
b. Un evento planeado ¥ premeditado
€. Un incidente con consecuencias realas

4% ayc Son comectos

14 ¢ Cudles son las politicas de |a empresa? /

a. Politica integral de calidad, salud en el trabajo, seguridad, ambiente y responsabilidad social.
b. Politica de comunidades ¥ responsabilidad social empresarial

¢. Politica de no alcohol, labaquismo y drogas

d. Politica de seguridad Vial y levantamiento mecénico de cargas

& ay c son correctas.
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15. (Cudles son sus funciones frante al sistema de seguridad, Salud en el Trabajo y Ambienta?

Reportar actos y condiciones inseguras
Participar en las elecciones del COPASST /
Reportar al jefe mmediato los incidentes con ¥ sin lesidn presentados

Usar y cudar los EPP

Todas las anteriores

pporope

16 Cuando hablamos de las 3 R, en gestién ambiental nos referimos a.

a. Responder, repetir y respetar
b. Recuperar, recomponer y reactivar /
& Reducrr, reutilizar y reciclar

d. Ninguna de las anteriores.

17 A cual ARL (Administradora de Riesgos Laborales) se encuentra afiliado;

& ARL AXXA COLPATRIA /

b. ARL BOLIVAR
c. ARL SURA
d. Ninguna de las anteriores.

18 . Quien es el responsable ante un accidente de trabajo grave o mortal?

a. Laresponsabilidad la tiene el trabajador accidentado. /

M La responsabilidad es compartida y solidaria, es asumida directaments por el causante del
accidente mortal, lldmese gerente, jefe inmediato, compariero de trabajo o suparvisor,
quienes pueden ser privados de su libertad como consecuencia de un proceso penal por
homicidio,

¢. Laresponsabilidad es del Inspector SST.

d. Laculpa noes de nadie
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19. Conteste falso o verdadero segun coresponda.

e = ———— A o v
= Esta dentro de sus obligaciones el uso de elementos de prutecclﬁ-ﬁ persona %
__asignados por la empresa, - iy S
« Eltrabajador debe cumplir con las normas y reglamentos del Sistema de Gestion X
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa. —
+ Cuando el trabajador se accidente jugando un partide da futbal a ra hc:ra dal |
| nlrnuarzo es incidente con lesion de trnbago —
|« Esincidente de trabajo el que ocurre durante la jormada laboral y bajo 6rdenes N

directas del jefe.

'« Son practicas permitidas llegar en estado de embriaguez y/o ‘fumar en areas asde
| oficinas y operativas —_—

» NO usar los elementos de proteccion parsmal es un acto SBQU"U

« Lailuminacion DEFICIENTE es una condicion insegura.

NN N

“*
| * Disponer los residuos en el lugar apropiado es una buena practica ambiental. I
= Portar los pagos de seguridad de seguridad social y notificar todo incidente es un ok
___requisito HSEQ |
« Pelar, insultar, calumniar a los compafieros de trabaje es un acto de compromiso
____conlaempresa, . < 17 ]

' Firma del evaluado: | Firma del ev 4«.:7%2 B .
| )
LNurnhre-E ':3 o=ty i

RnoTe a0 Nombr _-Sﬁ :
[Cargo: Ve i\ oy _.Q o fm"._'_ Ca[ém_ ﬂr“_{l s

Pdoing £ uo =
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- = ] Ny "Cédigo FRH.CN-03
|| e EBISU ! REGISTRO DE INDUCCION Y Wrs{%ﬂ_ 0
REINDUCCION
| Fecha 1510312022
A e - { ﬁllq U.

[FECHA DE INDUCCION: 272 /05 /2075 — ,
'NOMBRE DEL TRABAJADOR: /e oy U/2010 7T [P1(tops ;. o 4 ¢
CARGO | ey e/t de () e |ceouta | 1003 ol >

1. Bienvenida.

EBISU SA S le da la bienvenida como nuevo empleado y desea el mejor dasempefo en el ﬁm;t:l
de frabajo A continuacion se difunde la informacién de la empresa con el objeto de ser parie

cumplimiento de metas y mejoramiento continuo;

Item Documentos Si  No
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL . |
1| Mision R —— B .. Seee
2 WVision _ B {
3 | Vaiores corporalivos. o= L
4 | Objetivos a alcanzar
INFORMACION GENERAL
1 Contralo de trabajo
2 | Manual de funciones del cargo
3 Reglamento interno de trabajo.
4 | Organigrama.
5 | Politicas. - o _
6  Nuestros proyectos publicos, privados o licitaciones. _
T MISION ALFA. |
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION .
1 | Mapa de procesos. ||
2 | Documentacion. ; ﬁ/
3 | Politicas de seguridad y salud en el trabajo. A
4 | Normas de conducta intema. 5 /
5 Identificacion de los riesgos a los que estd expuesto el cargo. | A
6 | Programasdegestion. |
7 | Prevencion de accidentes de trabajo. . /A
8  Reglamento de higiene y seguridad industrial e
9 | Obligaciones y responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo. | |
10 | Manejo de residuos. | ’//’: :
11 | Uso eficiente de |a energia. . /:
12 | Las 3R | /
13 | Uso eficiente del agua. |
ENTREGABLE
1 | Contrato de trabajo |~
2 Reglamento interno de trabajo. | :,}-”
3 Manual de funciones | |

En pleno uso de mis derechos y sin gue medie presion alguna, con mi firma en este documento
manfieslo que he recibido la (rejinduccion, y he entiendo en su totalidad el contenido Me
compromelo a cumplir lo alli estipulado y velar porque mi equipo de trabajo asi lo haga o de lo
conltranio, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento de las politicas,
procedimientos, instructivos, reglamentos y determinaciones de prevencion de riesgos, adoptados
en forma general o especifica que consten por escrito, puede acarrear la terminacion del contrato de

trabajo por justa causa
[\ . C
j Egﬁﬁfﬂﬂ:fxfw -
FIRMA DEL EMPLEADO
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1 - EBISU ! REGISTRO DE INDUCCION Y 5 erﬁ;. 00 _?
| - REINDUCCION '

1

-

EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION

Nombre dos valores corporalivos

Urir con una linea el proceso a que corresponda:

Gestion social

Licitacionas

Publicidad y mercadeo

Geslion de Recursos Humanos
Técnica [
Compras

Gestiondecalidad

Procesos estratégicos

Procesos misionales

lceocooool

Procesos de apoyo

Margue con una (X) las respuestas que considere correctas a las siguientes preguntas:

3

Nombre cuales son los horarios establecidos de acuerdo al cargo )

a,  Administrativos:

X Operativos: 1am 0 5}' QPM
. Qué significa las siglas HSEQ?

a. Seguridad Fisica y Calidad . /
b, Hacer, Secuenciar, experimentar y quitar
X Salud, Seguridad, ambiente y Calidad

d. ay b son correctas

¢+ Qué es un peligro? ;
{par wn o EJJW!I- ,/

¢ Qué es un riesgo? :

7

¢ Qué es una condicidn insegura? /

1\ Una caracteristica fisica o ambiental generada por una persona que puede crear un

accidente.
b. Una condiclén insegura es cuando algulen no sigue el protocolo de seguridad.

c. escualguier accidente que ocurra en el lugar de trabajo.
d. Escuando las personas no usan los equipos de proteccidn personal (EPP).
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— Ly | Codigo FRH.CN-03
EBI‘SUl REGISTRO DE INDUCCION Y Codigo: FR

l % REINDUCCION Version: 00

— L B Fecha 15/03/2022

8 ¢Que esun aclo inseguro?

Un acto inseguro es cuando el lugar de trabajo no tiene as medidas da seguridad /

adecuadas
-{. Todas las acciones y decision
incidente o accidante
¢, Escuando una maguina no funclona col
d.  Es cuando un supervisor no estd presen

a.

as humanas, que puaden Causar una situacion insagura,

rrectamente.

te para supervisar a los trabajadores

§ A quién se le debe reportar un accidente de Irabajo?

a. Al jsfe de olras empresas
1, Al jefa inmediato
c. Al Inspector 85T
d. by cson comectas
10. ¢ Qué es una enfermedad laboral? /
Una enfermedad laboral es aquella que se contrae como resultado de la exposicion a

tactores de riesgo inherentes a la actividad laboral
b, Una enfermedad laboral es cualquier enfermedad que se haga presente en el trabajo.

¢. Esuna enfermedad que se transmite entre los compafieros de trabajo
d Una enfermedad laboral es un resfriado o gripe que se padece mientras se trabaja.

11. ;Cudles son los programas de gestion?

a. Programa de Trabajo Segura en Alturas. >
b. Programa de riesgo Biomecanico.
c. Programa de Prevencion y Control de Problemas Visuales

d. Programa de Gestion Ambiental
w{ Todos los anteriores

12. Nombra 2 objetivos del COPASST

2 yolsleacigy dt 0@ ot 7
b (4] EIW'P s 'E"‘"\'*' bl
13. ¢ Un accidente de trabajo es?

a. Unevento no planeado.

b. Un evento planeado y premeditado /
¢. Un incidente con consecuencias reales
"'1; ay ¢ Son correctos

14. , Cudles son las politicas de la empresa? /

Politica integral de calidad, salud en el trabajo, seguridad, ambiente ili i

| . ; ! ; responsabil

Fnlfh_::a de comunidades y responsabilidad social empresarial e e
P::I!!fca de no aicohol, tabaquismo y drogas

. Politica de seguridad Vial y levantamiento mecanico de cargas

4; ay C son correctas.

anowp
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| REGISTRO DE INDUCCION Y
E8ISU REINDUCCION

Versién: 00

15 Cudles son sus funciones frente al sistema de segundad, Salud en el Tr

Reportar actos y condiciones inseguras

Participar en las elecciones del COPASST

Reportar al jefe nmediato los incidentes con y sin lesion presentados
Usar y cuidar los EPP.

Todas las anterores

A ongm

16 (Cuando hablamos dalas 2R, en gestién ambiental nos refarimos a.

a. Responder, repatir y respetar

b. Recuperar, recomponer y reactivar //
Reducir, reutilizar y reciclar

d. Ninguna de las anteriores.

17 A cual ARL (Administradora de Riesgos Laborales) se encuentra afiliado.

Fecha 15/03/2022

Codigo FRH.CN-03

abajo y Ambiente?

-

X ARL AXXA COLPATRIA /

b. ARL BOLIWWAR
c. ARL SURA
d. Ninguna de las anteriores.

18 ¢ Quién es el responsable ante un accidente de trabajo grave o mortal?

a. Laresponsabilidad la tiene el trabajador accidentado.

=

® La responsabilidad es compartida y solidaria, s asumida directamente por el causante del
accidente mortal, lldmese gerente, jefe inmediato, compafiero de trabajo o supervisor,
quienes pueden ser privados de su libertad como consecuencia de un proceso penal por

homicidio.
¢. Laresponsabilidad es del Inspector 85T
d. Laculpa no es de nadie

Pagina 4 de §
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Version: 00 |
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15 Conteste falso 0 verd
e "PREGUNTAS _ e
. Esta dentro de Sus obligaciones el uso de slementos de proteccion personal N

_ asi_gnadusPorlaam_presa |
. Eltrabajador debe cumplir con las normas y reglamentos del Sistema de Gastion “\{
-] ._l

de Sagmdnd y Sniud enel Trabaju dela emprﬂsa J e
. Cuandoel h‘ﬂbﬂj&dﬂf se ancldanta juuanm un partldu EIE futbul a la hora del |
almuerzo s incidente con lesion de trabajo. | L |
" Es incidenta e trabajo el Que scurre durante la jomada aboral y bajo 0 brdenes |
directas del jefe. N |
« Sonprécticas permitidas llegar en astado de embriaguez y/o fumar en areas de
_ oficinas yoperativas. I—
6N parsmal s un acto segum |

adero segun comesponda.

—

=

"e NO usar los elementos de pmtm
—DEFICIENTE es una condicion nnsegua. J
"+ Disponer los < residuos en el lugar apropiado es una “buena practica ambiental. }
o seguridad de sagundad social y notificar todo o incidente es esun

"+ Portar los pagos de segu

\\\\\\ RN

. La rlLﬂ'I"ilr'iBr.‘.Iﬂﬂ

1

£ 11,;:

: =g

___ requisito H HSEQ =
+  Pelar, insultar, calumniar a los mmpaﬁ-arns de u-aba;u es un acto de mmpmmlso [ |
_conlaempresa. S‘m
'Flrrna del evaluado: T Firma del evaluador: || ]
| Nombre: [dgY, jignd Lﬂ;gh Nombre: 5 ke r-“"F 7
“Cargo. 0 vo i e — |
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o Cédigo FRH.CN-03
e EBISU REGISTRO DE INDUCCION Y Versién: 00

RENROGCION B Fecha: 15/03/2022 _
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| FECHA DE INDUCCION: 7 7 - 04, - ot 9
'NOMBRE DEL TRABAJADOR: (h¢ ~4v»|  Pincen  Nopx |
CARGO | T3¢ o imalalaaeh | CEDULA [)oz4350)35C |

1. Bienvenida.

EBISU SAS le da la bienvenida como nuevo empleado y desea el mejor desempefio en el puesto
de trabajo. A continuacion se difunde la informacion de la empresa con el objeto de ser parte del

cumphmiento de metas y mejoramiento cantinuo,

~Item Documentos | Si | No
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL

Mision. ) — ) 4 ==

3
2 | Vision, R

3 Valores corporalivos. R
4 Objetivos a alcanzar,

INFORMACION GENERAL

Contrato de trabajo.
. Manual de funciones del cargo
Realamento interno de trabajo
Organigrama.
Politicas. :
Nuestros proyectos publicos, privados o licitaciones.
MISION ALFA

\\\W\\'\“ T

i

R4 B L N

=4 O

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

| Mapa de procesos.
| Documentacion.
 Politicas de seguridad y salud en el trabajo.
| Normas de conducta interna.
| Identificacion de los riesgos a los que esta expuesto el cargo.
. Programas de gestion. i
Prevencion de accidentes de trabajo. _
. Reglamento de higiene y seguridad industrial.
- Dbligaciones y responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo.
10 | Manejo de residuos.
11 | Uso eficiente de la energia.
12 | Las3R
13 Uso eficiente del agua.

La B R s L o R S I S

n

ENTREGABLE
1 Contrato de trabajo. -’}
2 Reglamento interno de trabajo. ;
3 Manual de funciones. _ ‘ 1

En pleno uso de mis derechos y sin que medie presion alguna, con mi firma en este documento
manifiesto que he recibido la (re)induccién, y he entiendo en su totalidad el contenido Me
comprometo @ cumplir lo alli estipulado y velar porque mi equipo de trabajo asl lo haga o de lo
contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento de las politicas,
procedimientos, instructivos, reglamentos y determinaciones de prevencidn de riesgos, adoptados
en forma general o especifica que consten por escrito, puede acarrear la terminacion del contrato de

trabajo por justa causa
£ fr ?."r? Y A
FIRM% DEL EMPLEADO
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L , Fecha: 15/03/2022

EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION

1. Nombre dos valores corporalivos

2 Unir con una linea el proceso a que corresponda:

Gestion social

Licitaciones '

Publicidad y mercadeo

Gestion de Recursos Humanos |

Técnica

Compras |
~ Gestion de calidad |

Procesos estratégicos
Procesaos misionales

Procesos de apoyo

loooom oo

Margue con una (X) las respuestas que considere correctas a las siguientes preguntas:
3 Nombre cuales son los horarios establecidos de acuerdo al carga

a.  Administrativos: -
b Operativos. FicoAM A 550 Pp

4 Qué significa las siglas HSEQ?
a. Seguridad Fisica y Calidad
b. Hacer, Secuenciar, experimentar y quitar

% Salud, Seguridad, ambiente y Calidad
d. ay b son comectas

5 Queé es un peligro? /
pn hueco *

B .Qué esun nesgo?

Cawml.- g1 EOE hoeao

7. +Qué es una condicion insegura? /

%. Una caracteristica fisica o ambiental generada por una persona que puede crear un
accidents

b. Una condicién insegura es cuando alguien no sigue el protocolo de seguridad.
€. escualguier accidente que ocurra en el lugar de trabajo.

d. Escuando las personas no usan los equipos de proteccion personal (EPP).
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e REGISTRO DE INDU
CCION Y _
w. EBISU REINDUCCION Version: 00 -
Fecha: 15/03/2022

B ¢{Qué es un acto inseguro?

3. Un acto inseguro es cuando el lugar de trabajo no tiene las medidas de seguridad /

adecuadas - o
Y Todas las acciones y decisiones humanas, que pueden causar una Situacion insegur
incidente o accidente
¢ Escuando una maquina no funciona correctamente.
d. Escuando un supervisor no estd presente para supervisar a los trabajadores
@ ,Aquién se le debe reportar un accidente de trabajo?

a, Al jefe de otras emprasas
b. Al jefe inmediato

c. Al Inspector S5T
B by cson comectas

10 ;Qué es una enfermedad laboral?
% Una enfermedad laboral es aquella que se contrae como resultado de la exposicion a /

factores de riesgo inherentes a la actividad laboral
Una enfermedad laboral es cualquier enfermedad que se haga presente en el trabajo.

Es una enfermedad que se transmite entre los compafieros de trabajo
Una enfermedad laboral es un resfriado o gripe que se padece mientras se trabaja.

b.
c
d.

11. ;Cuéles son los programas de gestion?

a. Programa de Trabajo Seguro en Alturas.

Programa de riesgo Biomecanico.
Programa de Prevencion y Control de Problemas Visuales /

d. Programa de Gestién Ambiental
& Todos los anteriores

12. Nombra 2 objetivos del COPASST

a blrnaﬂf ﬂ&’ﬂ'?f:ﬂhﬂi‘"f l'f”la /
b. qpeyar achiNidade

13. ;Un accidente de trabajo es?

a. Un evento no planeado.
b. Un evento planeado y premeditado
c. Un incidente con consecuencias reales

& ayc Son corectos
14. ;Cudles son las politicas de la empresa? /

Politica integral de calidad, salud en el trabaj [ ili '
: jo, segundad, ambiente y responsabilidad social.
Politica de comunidades y responsabilidad social empresarial o

Pni!'tlica de no alcohol, tabaquismo y drogas
. Politica de seguridad Vial y levantamiento mecénico de cargas

#. ay cson corecias.

anow
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15. ,Cuales son sus funciones frente al sistema de seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente?

a. Reportar actos y condiciones inseguras
b. Paricipar en las elecciones del COPASST /
¢. Reportar al jefe inmediato los incidentes con y sin lesion presentados.

d. Usary cuidar los EPP

P Todas las anteriores,

16 Cuando hablamos de las 3 R, en gestion ambiental nos referimos a:

a. Responder, repetir y respelar 5

b. Recuperar, recompaner y reactivar /
Reducir, reutilizar y reciciar

d. Ninguna de las anteriores.

17 A cual ARL (Administradora de Riesgos Laborales) se encuentra afiliado

ARL AXXA COLPATRIA
. ARL BOLIVAR
c. ARL SURA
d. Ninguna de las anternores.

18 . Quién es el responsable ante un accidente de trabajo grave o mortal? /

a. La responsabilidad la tiene el trabajador accidentado.

3 La responsabilidad es compartida y solidaria, es asumida directamente por el causante del
accidente mortal, llamese gerente, jefe inmediato, compafiero de trabajo o supervisor,
guienes pueden Ser privados de su libertad como consecuencia de un proceso penal por
homicidio.

¢. Laresponsabilidad es del Inspector 55T

d. Lz culpa no es de nadie
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|
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19 Conteste falso o verdadero segun comesponda

.

PREGUNTAS ' "uF F |
Esta dentro de sus ub‘lugauun&s el uso de elementos de protamnﬂn parsunai—|_>( | /
asignados por la empresa =
El irabamdar debe cumplir con las normas y reglamentos del Sistema de Gestion |
de Segundad Y Salud en el Trabajo de la empresa.

|
Cuando el trabajador se accidente jugando un partido de fatbol a la hora del ' X | /
almuerzo es incidente con lesion de Iraba;-:r |

|

" Es incidente de trabajo el que ocurre durante la prnada laboral y bajo Grdenes

directas del jefe.

Son practicas permilidas Ilagar_an estado de embriaguez ylo fumar en &reas de
oficinas y operativas.

NO usar los elementos de proteccion personal es un acto seguro. | K|

Disponer Ios residuos en el lugar apropiado es una buena practica ambiental.

Portar los pagos de seguridad de seguridad social y notificar todo incidente es un X
requisito HSEQ

Peiar, insultar, calumniar a los wmpanerus de trabajo es un acto de compromiso

-,
r

La iluminacion DEFICIENTE es una condicion insegura. ?\ . ‘/
x|«

/

__ conlaempresa Iad

A\
(¢ .

Firma del evaluado: ) Firma del eval == LF

Nomb

— # i
re Pincen Nombre:  Jydf Juwo TU
_G_ara?%m mttalaaan W Cargo:  ~Tpsp = s
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‘Cédigo: FRH.CN-03

%SU" REGIST;{; I;EpiNDUE:CICJN *r _
L

Version. 00
RE'”DUCC'OH__ | Fecha: 15/03/2022
- o Euolifd
' FECHA DE INDUCCION: 2.0
'NOMBRE DEL TRABAJADOR: ]ﬂnﬁ.m Comib St Moneregio
CARGO | Thefr 85T |CEDULA | 4&15&*{54%
1. Bienvenida.

EBISU SA S le da la bienvenida como nuevo empleado y desea el mejor desamperio en el puasio
de rabajo A continuacion se difunde la informacion de la empresa con el objeto de ser parle dal
cumplimiento de metas y mejoramiento continua:

Item Documentos
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL

Mision. o __ e | O ISR,

1

2 Vision. - = I [
3 Valores mrparatwns - - == r __]L p—
4 Objetivos & alcanzar. ,

INFORMACION GENERAL

1 Contrato de trabajo.

2 Manual de funciones del cargo

3 Reglamento interno de trabajo.

4 | Organigrama.

5 | Politicas.

6  Nuestros proyectns pub]mm; privados o licitaciones.
7 | MISION ALFA.

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
1 | Mapa de procesos,
2 Documentacicon.
3 | Politicas de seguridad y salud en el trabajo. -
4 | Normas de conducta intema.
5 Identificacion de los riesgos a los que esta expuesto el cargo.
5]
7
B

\\;&\\ QAN

| Programas de gestion. -
| Prevencion de accidentes de trabajo.
B Reglamento de higiene y seguridad industrial
9 | Obligaciones y responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo.
10 | Manejo de residuos.
11 | Usoeficiente de laenergia. -
12 Las3R
13 | Uso eficiente del agua.

ENTREGABLE

1 | Contrato de trabajo. :
2 | Reglamento interno de trabajo. ‘
3 | Manual de funciones.

En plenc uso de mis derechos y sin que medie presion alguna, con mi firma en este documento
manifiesto gue he recibido la (rejinduccion, ¥ he entiendo en su totalidad el contenido. Me
compromelo a cumplir lo alli estipulado y velar porque mi equipo de trabajo asi lo haga o de lo
contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento de las politicas,
procedimientos, instructivos, reglamentos y determingciones de prevencion de riesgos, adoptados
en forma general o especifica que conslen por escrilgf puede acarrear la terminacion del contrato de
trabajo por justa causa,
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Version: 00
| REINDUCCION Fecha: 15/03/2022

l._

EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION

1 Mombre dos valores corporalivos:

2 Unir con una linea el proceso a que coresponda:

Gestion social
Licitaciones
Publicidad y mercadeo

Gestion de Recursos Humanos
Técnica

Compras

= - Gestion de calidad

Procesos estratégicos
Procesos misionales

Procesos de apoyo

om0 00 0

Margue con una (X las respuestas que considere correctas a las siguientes preguntas:

3. Nombre cuales son los horarios establecidos de acuerdo al cargo

a Administrativos: - /
X Operatives: (07:%0 gMm — 05i00pm =2 Lunts g vieris
4., Qué significa las siglas HSEQ?
a. Seguridad Fisica y Calidad /
b. Hacer, Secuenciar, experimantar y quitar

¥ Salud, Seguridad, ambiente y Calidad
d. ay b son comectas

5 ;Qué es un peligro?

F:.rfﬂjﬂ'! %uc tere el Po'[tn{ml de ca s Ia ,cmm /
e5enlo: Rerromiens & oparda.

& .Oué esunnesgo?
cs b Fmbd'thdA Je oe Teachens con d Pgl._,ra e né /
ka&g&cm‘ éje» wq‘mka,urﬂm h&'rr'dme q o,

7. ¢Qué es una condicitn insegura?

X Una caracteristica fisica 0 ambiental generada por una persona que puede crear un /
accidente.

b. Una condicién insegura es cuando alguien no sigue el protocolo de seguridad.
€. es cualguier accidente que ocurra en el lugar de trabajo.
d

- Es cuando las personas no usan los equipos de proteccion personal (EPP).

Pidgina 2de 5



| & EB]SU} REGISTRO DE INDUCCION Y CM‘F‘I_ Z‘;H-C“"ﬂ?'
| REINDUCCION Version:
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|
| =

B (Qué es un acto inseguro?

a. Un acto inseguro es cuando el lugar de trabajo no tiene las medidas de seguridad u‘{/

adecuadas o
){ Todas las acciones y decisiones humanas, que puaden causar una situacidn inseg

‘ incidente o accidente
¢. Es cuando una magquina no funciona correctamente,
d. Escuando un supervisor no estd presente para supervisar a los trabajadores

S . Aquién se le debe reportar un accidente de trabajo? /

a. Al jefe de otras empresas
b. Al jefe inmediato

c. Al Inspector 55T
> by c son correctas

10, .Qué es una enfermedad laboral? /

'x Una enfermedad laboral es aquelia que se contrae como resultado de la exposicion a

factores de riesgo inherentes a la actividad laboral ;
Una enfermedad laboral es cualquier enfermedad que se haga presente en el trabajo.

Es una enfermedad que se transmite entre los compafieros de trabajo
Una enfermedad laboral es un resfriado o gripe que se padece mientras se trabaja.

b.
c
d

11. (Cuales son los programas de gestion?

a. Programa de Trabajo Seguro en Alturas, / 4

b. Programa de riesgo Biomecanico. :
€. Programa de Prevencion y Control de Problemas Visuales

d,, Programa de Geslién Ambiental
ﬂ Todos los anteriores

12 Nombra 2 objetivos del COPASST Ja&m k
+ Voot v el de s S5T derbo ke s orgomvnid,
b. pﬁ;ﬁmj Je b6 actividde de SSTderlie de lye hpresd, /

12 ;. Un accidente de trabajo es?

a. LUn evenlo no planeado.

b. Un evento planeado y premeditado

c. Unincidente con consecuencias reales /
P4 ay c Son correctos

14. (Cudles son las politicas de la empresa?

a. Politica integral de calidad, salud en el trabajo, seguridad, ambiente y responsabilidad social.
b. Politica de comunidades y responsabilidad social empresarial /

¢. Politica de no alcohol, tabaquismo y drogas
d. Politica de seguridad Vial y levantamiento mecénico de cargas

X ayc son correctas.
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15 ¢ Cuédles son sus funciones frente al sistema de seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente?

a.

b.
£
d.

16 Cuando hablamos de las 3 R, en gestién ambiental nos referimos a: |

Reporiar actos y condiciones inseguras ‘
Participar en las elecciones del COPASST

Reportar al jefe inmediato los incidentes con y sin lesion presentados. /

Usar y cuidar los EPP

Todas las anteriores. ‘

Responder, repelir y respatar /

b, Recuperar, recomponer y reactivar

17 A cudl ARL (Administradora de Riesgos Laborales) se encuentra afiliado:

¢ ARL AXXA COLPATRIA /

b. ARL BOLIVAR

c.
d.

Reducir, reutilizar y reciclar
Ninguna de las anteriores.

ARL SURA
Ninguna de las anteriores. ”

18 . Quién es el responsable ante un accidente de trabajo grave o mortal? /

La responsabilidad la tiene el trabajador accidentado.

){- La responsabilided es compartida y solidaria, es asumida directamente por el causante del

accidente mortal, lldmese gerents, jefe inmediato, compafiero de trabajo o supervisor,
quienes pueden ser privados de su libertad como consecuencia de un proceso penal por
homicidio.

¢. Laresponsabilidad s dal Inspector SST.
d. Laculpa no es de nadie
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19 Conteste falso o verdadero segun coresponda.

i  emeGuNTS TE
« Esia dentro de sus obligaciones el uso de elemenias de protecclun PBFSW&' ' |
_ asignados por laempresa. ‘F(

» Eltrabajador debe cumplir con las narmas y regiarnunlns del Sistema de Geshdﬂ

de Segurided y Salud en el Trabajo de la emprasa I J__'_
+ Cuando el trabajador se accidente jugando un partido de fiitbol a la hora del [ /
almuerzo es incidenta con lesién de trabajo. _|

«  Es incidente de rabajo el que ocurre durante la jorada laboral y  bajo ordenes )<r L /
directas del jefe.

_
« Son practicas permitidas llegar en estado de embriaguez y/o fumar en areas de I—X | //

_ cficinas y operativas. | /
«  NO usar los elementos de proteccion personal es un acto sequro. ){
"« La iluminacion DEFICIENTE es una condicién insegura - _| /

» Disponer los residuos en el lugar apropiado es una buena practica ambiental I ){

+ Portar los pagos de seguridad de seguridad socialy nofficar todo incidente es un | g~ | '
requisito HSEQ |
+ Pelar, insultar, calumniar a los compafieros de trabajo es un acto de compromiso | |,<

__conlaempresa,
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REGISTRO DE INDUCCION Y

REINDUCCION

Codigo. FRH.CN-03_|
Version: 00
Fecha 15/03/2022

e ———

E EBISU

'FECHA DE INDUCCION: 2./ 0%/ /25
' NOMBRE DEL TRABAJADOR: (<5 1cxs
| CARGO éf‘:} o1l I’J

(]

| CEDULA

i. Bilenvanida.

EBISU S A S le da la bienvenida como nuevo empleado y de

de trabajo. A continuacion se :
cumplimiento de melas y mejoramiento continua:

/4:;1./!:). /Lﬁrh}/n G

| 1065 1g 454 _

difunde la informacién de la empresa con

O5sA .

sea el mejor desempenio en el pueslo

al objeto de ser parle del

Trem Documentos | Si_| No
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL
i |™aeén___ 0 Ot _L -
2 | Vision. ) S b B
| 3 | Walores corporativos. e o —_— =
4 Objetivos a alcanzar |
INFORMACION GENERAL .
1 | Contrato de trabajo. |
2 | Manual de funciones del cargo ! :
3 Reglamento internc de trabajo. ‘
4 | Organigrama.
5 Politicas. — = |
6 Nuestros proyectos publicos, privados o licitaciones. | :
7 | MISION ALFA | !
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
1 | Mapa de procesos. [~ ]
2 Documentacion. =
3 | Politicas de seguridad y salud en el trabajo. Ls; /‘
4 | Normas de conducta infema. [~ ]
5 | Identificacion de los riesgos a los que esta expuesto el cargo. | = |
6 | Programas de gestion. _ N
7 | Prevenci6n de accidentes de trabajo. ==l
8 | Reglamento de higiene y seguridad industrial. z
9 | Obligaciones y responsabilidades del trabajador en Salud en al Trabajo "
10 | Manejo de residuos. ' ‘ 2
11| Uso eficients de la energia - | ]
12 | Las3R. — [
13 | Uso eficiente del agua. ! I
ENTREGABLE
1 | Contrato de trabajo. ' I
2 | Reglamento interno de frabajo. |
3 | Manual de funciones. | ‘

En pleno uso de mis derechos y sin que medie presion alguna, con mi firma en este documento

manifiesio que he recibido la (rejinduccidn, y he entiendo en su

totalidad el contenido. Me

comprometo a cumplir lo alll estipulado y velar porque mi equipo de trabaj i

me velar ajo asi lo haga o de lo
contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento de Izgs. politicas
pm;:ammianlus, instructivos, raglamentas y determinaciones de prevencion de riesgos, aduptadus.
en forma general o especifica que consten por escrito, puede acarrear |a terminacion del contrato de

trabajo por justa causa.

£ if

FIRMA DEL EMPLEADO
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—_— S—

EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION

1 Nombre dos valores corporativos:

2. Unir con una linea el proceso a que comesponda.

o Gestion social
Procesos esiratégicos Licitaciones
Publicidad y mercadeo
Gestién de Recursos Humanos
Técnica
Compras I
Gestion de calidad |

Procesos misionales

000 Q00 00

Procesos de apoyo
|

| i -

Margue con una (X) las respuestas que considere correctas a las sigulentes preguntas:

3. Nombre cuales son los horarios establecidos de acuerdo al cargo

a Administrativos: /

b. Dpﬂfa‘tlms 300G - 5 :ﬂn?'ﬂ
4, ;Qué significa las siglas HSEQ?

a. Seguridad Fisica y Calidad /

b. Hacer, Secuenciar, experimentar y quitar
R Salud, Seguridad, ambiente y Calidad
d. ay b son correctas

5 ;Que es un peligro?

Jr"ﬂé“!‘)ﬂ = .-,-—,q»/urr.'ri' /
6 ¢Qué es un riesgo? /
eu::rmr:

-

& Una caracteristica fisica o ambiental generada por una persona que puede crear un
accidente.

b. Una condicion insegura es cuando alguien no sigue el protocolo de seguridad.

€. escualguier accidente gue ocurra en el lugar de trabajo,

d. Escuando las personas no usan los equipos de proteccién personal (EPP).

7. ¢Qué es una condicién insegura?
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ll 3 EBISU| REGISTRODEINDUCCIONY | Codigo FRH.GN-03

REINDUCCION Version 00
—_— - Fecha: 15/03/2022 |
<Que es un acto inseguro?
4. Unaclo inseguro es cuando el lugar de trabajo no tiene las medidas de seguridad /
adecuadas.
X Todss las acciones y dacisiones humanas, que puaden causar una situacidn insegura,
incidente o accidente

€. Escuandouna maquina no funciona correcta mente.
d. Escuando un supervisor no estd presente para supervisar a los trabajadores

LA quién se le debe reportar un accidente de trabajo?

a. Aljefe de otras empresas
b. Al jefe inmediato el

€. Allnspector S5T
X by cson corectas

10 ¢ Qué &5 una enfermedad laboral?

"

12

13

14.

XA Una enfermedad laboral 85 aquella que se conlras como resultado de la exposicion a /
factores de nesge inherentes a |a aclividad laboral

b, Unaenfermedad laboral es cualquier enfermedad que se haga presente en el trabajo.

¢ Esunaenfermedad que se transmite entre los compafieros de trabajo

d. Unaenfermedad laboral es un resfriado o Eripe que se padece mientras se trabaja,

- ¢Cudles son Iog Programas de gestion?

a. Programa de Trabajo Seguro en Alturas,

b. Programa de riesgo Biomecanico. //
¢. Programa de Pravencisn y Control de Problemas Visuales

d. Programa de Gestion Ambiental

X Todos los anteriores

Nombra 2 objstivos del COPASST

a /n ;_;.,-‘Ej;ay::n ﬂ/ aﬁﬁ@éﬂ’/ff
b compranc mende s /
tUn accidents de trabajo es?

8. Unevento no planeada

b. Un evento planeado ¥ premeditado /
€. Unincidente con consecuencias reales

¥ aycSoncomectos

<Cuales son las polilicas de la empresa? /
a. Politica integral de calidad, salud en | trabajo, seguridad am biente y responsabilidad social.

b. Politica de comunidades y responsabilidad social empresarial

€. Politica da ng alcohol, tabaguismo ¥ drogas

d. Politica de seguridad Vial y levantamiento mecanico de cargas

X aycsoncorectas
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15 . Cuales son sus funciones frente al sistema de seguridad, Salud en el Trabajo y Ambients?

Reporiar actos y condicionas insaguras

Participar en las elecclones del COPASST

Reportar al jefe inmediato los incidentes con y sin lesion presentados. /
Usar y cuidar los EPP.

Todas las anterioras.

Ronows

16 Cuando hablamos da las 3 R, en gestién ambiental nos referimas a:

Responder, repetir y respetar /

a.
b. Recuperar, recomponer y reactivar
X Reduci, reutilizar y reciclar
d. Ninguna de las anteriores.
17 A cual ARL (Administradora de Riesgos Laborales) se encuentra afiliado:
% ARL AXXA COLPATRIA /
b. ARL BOLIVAR :
c. ARL SURA

d. Ninguna de las anteriores.
18, ; Quign es &l responsable ante un accidente de trabajo grave o mortal? /

a. Laresponsabilidad la tiene el irabajador accidentado.
™, La responsabilidad es compartida y solidaria, es asumida directamente por el causante del
accidente mortal, lldmese gerente, jefe inmediato, compafero de trabajo o supervisor,
E;:m pueden ser privados de su libertad como consecuencia de un proceso penal por
icidio.
c. Laresponsabilidad es del Inspector S8T.
d. La culpa noes de nadie
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19 Conteste falso o verdadero segun coesponda.
PREGUNTAS

. Esta dentro de sus obligaciones el uso de alementos de pm-tecmf:n ‘personal X

asignados por la empresa.
« Eltrabajador debe cumplir con las normas 1_.r ragiamamus del Sistema de ) Gestion

de Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa. |

_— e

. 'Euandu el trabajador sa se accidente jugando un partn:lu de futbul a Iu hnra ra del
almuerzo es incidente con lesion de traba,u:u
« Esincidente de trabajo el gue ocurre durante la jumada laboral y bajo ordenes

directas del jefe. x |
«  Son practicas permitidas llegar en estado de embriaguez y/o fumar en éreas de X /
oficinas y operativas. . -
«  NO usar los elementos de proteccién personal es un acto seguro. X /
«  La iluminacion DEFICIENTE es una condicion insegura. Y 7
= Disponer los residuos en el lugar apropiado es una buena practica ambiental, \J( /
« Portar los pagos de seguridad de seguridad social y notificar toda incidente s un ‘I =) /
requisito HSEQ A /
« Pelar, insultar, calumniar a los comparfieros de trabajo es un acto de COmMpromiso .
___conla empresa. B o )(
“Firma del evaluado: Firma del evalys '
4 " [
Nombre: £snesder  furiflo _| Nombre: vgWl  Lues | i
Cargo. © freranl Cargo adp SsT |
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| EBISU REGISTRO DE INDUCCION Y Cédigo: FRH.CN-03

| % REINDUCCION Version: 00 _
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asse .

!rFECHA DE INDUCCION: 22/ oY [201l5 ‘
'NOMBRE DEL TRABAJADOR: Jho® = JRDek M waIS pitorim
CARGO |  of tial (CEDULA | (06726192 i

1. Bilenvenida.

EBISUS A S le da la bienvenida como nuevo empleado y desea el mejor desempefio en el puasto
de trabajo A continuacion sé difunde la informacion de la empresa con el objeto de ser parte del

cumplimiento de metas y mejoramiento continuo

item Documentos Si  No
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL
1 [ Misibn !
2 Vision. e B I
3 Valorescoporativos. : 1
4 | Obietivos a alcanzar. ——— e 1 =]
INFORMACION GENERAL
1 | Contrato de trabajo
2 | Manual de funciones del cargo
3  Reglamento interno de trabajo.
4 | Organigrama.
5 | Politicas. _ -
6 | Nuestros proyectos piblicos, privados o licitaciones. ) |
T MISION ALFA. |
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
1 Mapa de procesos. [~
2  Documentacion. _ J;l
'3 Politicas de seguridad y salud en el trabajo. e | L
4 | Normas de conducta intema. 7]
5 | Identificacién de fos riesgos a los que esta expuesto el cargo. | =
6 | Programasdegestion -
A Prevencidn de accidentes de trabajo . _
& | Reglamento de higiene y segunidad industrial. _______ —Z
g | Obligaciones y responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo. | /
10 | Manejo de residuos. 854
11 | Uso eficiente de la energia. _ %!
12 | Las3R _ - /
13 | Uso eficiente del agua. | |
ENTREGABLE
1 | Contrato de trabajo. | ,
2 | Reglamento interno de trabajo. |
3 | Manual de funciones, -

adie presién alguna, con mi firma en este documento
y he entiendo en su totalidad el contenido. Me
compromelo a cumplir lo alll estipulado y velar porque mi equipo de trabajo asi lo haga o de lo
contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento de las politicas.
procedimientos, instructivos, reglamentas y determinaciones de prevencion de riesgos, adoptados
en forma general 0 especifica que consten por escrito, puede acarrear |a terminacién del contrato de

trabajo por justa causa,

En pleno uso de mis derechos y Sin gue m
manifiesto que he recibido la (rejinduccion,

J Vo
FIRMA DEL EMPLEADO
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EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION

1 Nombre dos valores corporalivos:

Unir con una linea el proceso a que cofresponda:

[ 5]

(I i Gestion social

Procesos estratégicos Licitaciones
Publicidad y mercadeo

Gestion de Recursos Humanos i

Técnica |

Compras

Gestidn de calidad

Procesos misionales

Procesos de apoyo

CoDOoODOOCOo

Margue con una (X) las respuestas que considere correctas a las siguientas preguntas:

3 Nombre cuales son los horarios establecidos de acuerdo al cargo

a Administrativos:
b. Operatvos: i @m, . S.PM

4 ;Qué significa las siglas HSEQ?
a. Seguridad Fisica y Calidad
b. Hacer, Secuenciar, experimentar y quitar /
Jx  Salud, Seguridad, ambiente y Calidad
d. ayb son correctas

5. (Qué es un peligro?
ThAbayos e aliuras

6. ¢Que es un riesgo?
cCadrm a /
7. ¢Qué es una condicién insegura? /

Una caracteristica fisi [
4 kb stica fisica o ambiental generada por una persona que puede crear un
b. Una mndli:idn insegura es cuando alguien no sigue el protocolo de seguridad.
C. escualquier accidente que ocurra en el lugar de trabajo.
d. Escuando las personas no usan los equipos de proteccidn personal (EPP).
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a (Queesunacto inseguro?

2. Un acto inseguro 85 cuando el lugar de trabajo no tiene las medidas de seguridad
adecuadas _

¥ Todas las acciones y decisiones humanas, que pueden causar una siluacion insegura,
incidents o accidente

c. Escuandounad maquina no funciona correctamente. _ _

d. Escuandoun sy pervisor no estd presente para supervisar lgs trabajadores

reportar un accidante de irabajo?

a. Al jefe de otras empresas /

b. Al jafe inmedalo

c. Allinspector SST
¥ bycson correctas

10. ,Quéesuna enfermedad laboral?

W Una enfermedad laboral es aquella que s&
factores de riesgo inherentes a la actividad laboral
b Una enfermedad |aboral es cualquier enfermedad que se haga presente en el trabajo. /
¢ Esunaenfermedad que se transmite entre los compafieras de trabajo

d. Una enfermedad laboral es un resfriado o gripe que 5 padece mientras se trabaja.

contrae como resultado de la exposicion 8

11, ¢Cuales son los programas de gestion?

a. Programa de Trabajo Seguro en Alturas. /

b. Programa de riesgo Biomecanico.
¢. Programa de Prevencion y Control de Problemas Visuales

d. Programa de Gestion Ambiental
% Todos los anteriores

12 Nombra 2 objetivos del COPASST
a Inuestigasbia de olcudenred /

b. atoe p\pq_ﬁ\ml‘l—u\ o

13. . Un accidente de trabajo 8s?

a. Unevento no planeado.
b. Un evenlo planeado y premeditado
¢. Un incidente con consecuencias reales /
yc ay ¢ Son correctos

14, ;Cules son las politicas de la empresa? /

a. Paliti '
Politica integral de calidad, salud en el lrabajo, seguridad, ambiente y responsabilidad social

b. Politica de comunidades y responsabilidad social empresarial

¢. Politica de no alcohol, tabaquismao
i ohol, y drogas
d. Politica de seguridad Vial y levantamiento mecanico de cargas

}Q ay c son correctas

Pagina 3 de §



i . o Cadigo FRH.CN-03
= EBISUH REGISTRO DE INDUCCION Y

| | Version 00 |
% | REINDUCCION Fecha 15/03/2022 |

15 Cusles son sus funciones frente al sisiema de sequridad, Salud en el Trabajo y Ambiente?

a. Reporiar actos y condiciones ins@guras
b. Paricipar en las elecciones del COPASST /
c. Reportar al jefe nmediato los incidentes con y i lasion presentados

d, Usary cuidar los EPP.
P Todas las antenores

16 Cuando hablames de las 3 R, en gestion ambiental nos referimos 8

a. Responder. repetir y respetar /
b. Recuperar, recomponer y reactivar

. Recucr, reutizar y reciclar

d. Nnguna de las antenioras.

17 A cudl ARL (Administradora de Riesgos Laborales) s€ encuentra afiliado

ARL AXXA COLPATRIA /

. ARL BOLIVAR
c. ARL SURA
d. Ninguna de |as anterionss.

18 ;Quen esel responsable ante un accidente de trabajo grave 0 mortal? /

a. Laresponsabilidad |a iene ol trabajador accidentado.
M, La responsabilidad es compartida y solidaria, es asumida directamente por el causante del
acoidente mortal, lamese gerente, jefe inmediato, compafiero de trabajo © SUPErVisar,
quienes pueden ser privados de su libertad como consecuencia de Ln proceso penal por
homicidio.
¢. Laresponsabilidad s de! Inspector S5T.
d. Laculpanoesde nadie
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19. Conteste falso o verdadero segun comesponda

 PREGUNTAS : Nu [E]

« Esta dentro de sus obligaciones e uso de elementos de proteccion personal X\l
~ asignados por la empresa, _

El trabajador debe cumpli con las normas y reglamentos del Sistema de Gestion BQ
de Seguridad y Salud en sl Tmba.;u de la empresa. -

« Cuando el trabajador se accidente jugando un partido de doftbol alahora del

v

<

simuerzo @s incidente con lesién de trabajo. _g_ = I& 7
&

nes
+ Es modente de trabajo el que ocurre durante fa jomada da laboral y bajo orde
direclas del jefe.

- . ________d_e_,_. _?___.
+  Son practicas permitidas liegar en estado de embriagueZ ylo fumar en éreas |
____ oficinas y operatives.

» NO usar los elementos de proteccion pnmanal asun ac:u sequro

s La iluminacion DEFICIENTE es una condician |n&agl.u'a

—
=]
"« Disponer los residuos en el lugar apropiado es una buena pmmm ‘ambienta a _I_X /

= | /
Portar los pagos de seguridad de seguridad social y / notificar todo o incidente &s un Z\l_
___ requisito HSEQ

lsr::_JIr | |_/
s Pelar, insultar, calumniar a los ; compafieros ros de trabajn es un acto de , comprom J

___conla empresa.

Firma del evaluado:

——

)
“Nombre.  Jta ©R Mlopd
_Cargo: CF e a|

Pégina § de §




/

(B cpic)|  REGISTRODEINDUCCIONY | CO%90 FRIERES.
| % REINDUCCION Version: 00 ____
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_ [ el
| FECHA DE INDUCCION: 24 Jay | 1o 1€ : |
 NOMBRE DEL TRABAJADOR: € (fna  £7MEBhn  Mrafiana’y -
|CEDULA | n24398%¢13

CARGO = M™vu gyiin

1. Bienvenida,

EBISU S AS le da la bienvenida como nuevo empleado y desea el mejor desa_ampaﬁa en el puesto
de trabajo A continuacion se difunde la informacion de la empresa con el objeto de ser parte del

cumplimiento de metas y mejoramiento continuo

tem Documentos ' Si  No
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL
1 Mision. R | I —
2 | Vision o S | .
- 3 | Valores corporatives. | - _
- 4 | Objetivos a alcanzar |
INFORMACION GENERAL
1 Contrato de trabajo. | |
2  Manual de funciones del cargo |
3 | Reglamento interno de trabajo. |
4 | Organigrama :
5 | Politicas. - - S /Y
5] Nuestros proyectos publicos, privados o licitaciones.
7 | MISION ALFA. |
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION il
1 | Mapa de procesos. =
2 | Documentacion. _///I/
3 | Politicas de seguridad y salud eneitrabajo. | /
4 | Normas de conducta intema. -
5 | Identificacion de los riesgos a los que esté expuesto el cargo. | %
_6 | Programasdegestion ’ A
7 | Prevencion de accidentes de trabajo. /,//f
_8 | Reglamento de higiene y seguridad industrial. —— /
- 9 | Obligaciones y responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo. | /
, 10 | Manejo de residuos. /
11 | Usoeficientedelaenergia. | /’
12 | Las3R.
13 Uso eficiente del agua. | |
ENTREGABLE 3
1 | Contrato de trabajo. | == '
2 | Reglamento interno de trabajo. : //
3 | Manual de funciones. | -/l’

En plenc uso de mis derechos y sin que medie presién alguna, con mi firma en este documento
manifiesto que he recibido la (rejinduccion, y he entiendo en su totalidad el contenido Me
comprometo @ cumplir lo alli estipulado y velar porque mi equipo de trabajo asi lo haga o de lo
contrario, !I"IfﬂﬂT!Ia;r de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento de las politicas,
procedimientos, instructivos, reglamentos y determinaciones de prevencion de riesgos, adoptados
en forma general o especifica que consten por escrito, puede acarrear la terminacién del contrato de

trabajo por justa causa.

EWne <l b o
FIRMA DEL EMPLEADO
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1. == EBISU REINDUCCION Version: 00 .
Fecha: 15/03/2022

L

EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION

Nombre dos valores corporalivos:

-

ra

Unir con una linea el proceso a que comesponda:

Gestion social |
Licitaciones |
Publicidad y mercadec ;
Gastion de Recursos Humanos
Técnica

Compras

Gestién de calidad

Procesos estratégicos
Procesos misionales

Procesos de apoyo

GDC‘QOE‘ID|

|
|
|

Marque con una (X) las respuestas que considere correctas a las siguientes preguntas
3 Nombre cuales son los horarios establecidos de acuerdo al cargo /

a  Administrativos: Z) f‘
& Operativos: Aas /MS ATHRS D I Farael=

4 ;Qué significa las siglas HSEQ?
a. Seguridad Fisica y Calidad
b. Hacer, Secuenciar, experimentar y quitar
Salud, Seguridad, ambiente y Calidad
. ay b son correctas

5 ¢Qué esun peligro?

cejcet 75 c:'/'é-;. /f /“-;‘14[1 O /

L

6 Qué es un riesgo? /

CﬁLﬂi a0 cow L',l CAFCce— &

7. ¢ Qué es una condicion insegura?

accidernta,
. Una condicion insegura es cuando alguien no sigue el protocolo de seguridad. /

. es cualquier accidente que ocurra en el lugar de trabajo.

r Una caracteristica fisica o ambiental generada por una persona que puede crear un
b
c
d. Escuando las personas no usan los equipos de proteccién personal (EPP).
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8 (Que es un acto inseguro?

a. Un acto inseguro es cuando el lugar de rabajo no tiene las medidas de seguridad
adecuadas

7. Todas las acciones y decisiones humanas, que pueden causar una situacion insegura,

incidente o accidente
c. Escuando una maguina no funciona correctamente.

d. Escuando un supervisor no estd presente para supervisar a los trabajadores

§ ;A quién se le debe reportar un accidente de trabajo?

a. Al jefe de olras empresas
b. Aljefe inmediato

¢. Alnspector ST
? b y ¢ son comectas

10 ;Qué es una enfermedad laboral?

P. Una enfermedad laboral es aquella que se contrae como resultado de la exposicion a
factores de riesgo inherentes a la actividad laboral

b. Una enfermedad laboral es cualquier enfermedad que se haga presente en el trabajo.
& Esuna enfermedad que se transmite entre los compafieros de trabajo
d  Una enfermedad laboral es un resfriade o gripe que se padece mientras se trabaja.

11. ;Cuéles son los programas de gestion?

Programa de Trabajo Seguro en Alluras

Programa de riesgo Biomecanico. /
Programa de Prevencién y Control de Problemas Visuales

Programa de Gestién Ambiental

Todos los anteriores

mooop

12. Nombra 2 objetivos del COPASST

a_ [
b_ %
13. iUn accidente de trabajo es? / ’

Un evento no planeado. /
Un evento planeado y premeditada

Un incidente con consecuencias realas

ay ¢ Son comrectos

fAroow

14, Cuéles son las politicas de la empresa?

a. Politicaintegral de calidad, salud en el trabajo, seguridad, ambiente y responsabilidad social,
b. Politica de comunidades y responsabilidad social empresarial

c. Palitica de no alcohol, labaquismo y drogas

d. Politica de seguridad Vial y levantamiento mecédnico de cargas

4 aycsoncorreclas.
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15 ;Cudles son sus funciones frente al sistema de seguridad, Salud en el Trabajo y Ambienta?

a. Reporiar actos y condiciones inseguras

b. Participar en las elecciones del COPASST

¢. Reportar al jefe inmediato los incidentes con y sin lesion presentados.
d. Usary cudar los EPP.

ol Todas las anteriores.
16 Cuando hablamos de las 3 R, en gestion ambiental nos referimos a:

a. Responder, repetir y respetar
Recuperar, recomponer y reactivar
Reducir, reutilizar y reciclar

d. MNinguna de |las anteriores.

17. A cual ARL (Administradora de Riesgos Laborales) se encuentra afiliado:
3 ARL AXXA COLPATRIA

b. ARL BOLIVAR
c. ARL SURA
d. Ninguna de las anteriores.

18 . Quién es el responsable ante un accidente de trabajo grave o mortal?

a. La responsabilidad la tiene el trabajador accidentado.

'?‘ La responsabilidad es compartida y solidaria, es asumida directamente por el causante del
accidente mortal, lldmese gerente, jefe inmediato, compafiero de trabajo o supervisor,

quienes pueden ser privados de su libertad como consecuencia de un proceso penal por

homicidio.

La responsabilidad es del Inspector SST.

La culpa no es de nadie

an
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19 Conteste falso o verdadero segun comesponda.
__ PREGUNTAS 1 "'. F]
« Esta dentro de sus ubhgamnas el uso de elementos de proteccion personal | |
asignados por la empresa. S - [ —I_
« Eltrabajador debe cumplir con las normas y reglamentos del Sistema de Gestion [ }
~ de Segundad y Salud en el Trabajo de la empresa. . 4 .l
+  Cuando el trabajador se accidente jugando un partido de futbol a la hora del |I ! |
~ almuerzo es incidenta con lesidn de trabajo. - | f
« Es incidente de trabajo el que ocurre durante la jornada laboral y bajo 6rdenes | | |
direclas deal jefe, i ¥ | |
» Son précticas permitidas llegar en estado de embriaguez y/o fumar en dreas de | ’ x '
__oficinas y operativas. ) | .l
» NO user los elementos de proteccion personal s un acto seguro. | ¥ |
+ La iluminacién DEFICIENTE es una condicién insegura i x| |
"« Disponer los residuos en el lugar apropiado es una buena practica ambiental. I: . |

Portar los pagos de seguridad de seguridad social y notificar todo incidente es un |' = _
I VJ/

reguisito HSEQ o
Pelar, insultar, calumniar a los compafieros de trabajo es un aclo de compromiso | I

con la empresa. B

Firma del evaluado:

_Nombre: £\\No S0 (&1 L free oo T T |
Cargo. poudiine i wwiyangAw | Cargo: + 0 ]
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EBISU

PERMISO DE TRABAJOS EN CALIENTE

o0

INFORMACION DEL TRABAJO A REALITAR

Trabajo a realzar

~ Ao mmwj;?- olocticas
Lugror Loleg® ¢t - Tore A46
1
Duracn eshimada “_1*1 (4] 1'1 L i Dq - 1 ..:‘ Numpeio de parsenas en &l "Ihl]ﬂ ﬁ P.E 'sﬁf‘o_l:i
Alura aproomada l,."rA
N | NOMBRES Y APELLIDOS N* CEDULA : N FIRMA JRABAJADOR
|\ (Ehele Do | 10036097 | - |~ :
2 *nl'm"'* Meneme [N 112239477 7 0 -z
_a_m,.f,u#/m [ 2{E92%46C A 2 =
- cov & 988£9s31 7] | A v a0/ 2
S eV olon (SHayerics s AR Y
6 an o 10l cRICRS? 4 ——
-7 T
= -
8 \ > ~N ]
G X < [ X S
10 = N —
Pregunta 1 2 3 4 5 ] 7 a 9 10 o
5| |NO| Sl [NO| SIINO| SIL|{NO| SIL{NO] SI |NO| S | NO| SI | NO| 51 | NO| 5I | NO
Loe B N3 prachcado un |~ L~ E I [
examen médico ocupacional F“/ / / / / rd .;__...--—-—--\l
n vigencis rﬁnenu:ﬂa 1 afip? ]
M3 ConsUrmIcD MesiCamenios ]
: ae iimas 24 horge? ¥ ‘F £ b ‘j k)
L ra consumicdo bebidas y 5 1
embriagantes en ias witimas N Y
4 horas? Y ? n
LHz tendo algin acodenta -
desarmoliando esia actividad? s 2 Y 1 b -
. 5e sienle con alguna alecaon
gue sienta pueca afectal su ‘-’i A ‘J N ¥ ;,1
En [Eminos generales, |/ i i
¢ Considera ud gue su estado / / / ﬁ/
. :Qg_aay_-: & bann? /
?"'* ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
W, venficacion El personal requiere;
El area de trabajo necesita ylo se ha
verficaco Casco de segundad
Demarcacibn provisional b Caretas "
Sefigles de peligro adicionales b Gafas | casco para soldar v
Cerrar a vias T Filtra contra gases 5
lluminacitn adicional % Filtra contra polvosfumos de soldadura N
iSupeﬁlmﬁ secas, seguias, no resbalosas o 2&?0 = ~
Extintores adicionales ¥ roteccitn auditiva
El equipo ha sido: Cinturdn de seguridad »
Despresurzado Traje especial de proteccion L
Limpiagdo con vapor Baotas de segundad
Ventilado Otras EPP. Cuales?
Drenado
Lavado con agua a préesitn
Limpiado con ane a presiin
Prusbas Requeridas; MO
El equipo ha sido aislado con: )] Prueba de Gasas R
Bridas ciegas |
Cierre de valvulas i

Este daceenanta Imarese e considers copio so contralgdn
1de2




, etiquetade
Sual?
aar
ea en busca de matenal combustitles
Aicantariiasiosas cercancs libres de
hidrocarbufos
neantarilasitosos cercanos prolegsdos
conira chispa
Dispomible mamparas/panialias protecioras
Hay explosimetro, calibrada y buen eslado

—t

Otras precauciones Cuales?

resudrados
Fecha:
Hora:
Método de Prueha
Tipo de Gas
Nivel da Concaniracin A,__,_._' R
e I i —_..__.—-—"_'_'_
Responsable: e

Realice personaimente |a prueba a GAS en el drea con o8 siguientes

ado 138 condipion=s

rifico que e werific

despongo de Ce
Dieo consiancia de que estoy enterado del  [Yo he ieido y entiendo las recomendaciones aqul ﬂada"u jones de de sequndad racomendadas para [
trabajo que s& hard y Que N 18Ngo Ninguna. | [0S FECUTSES gue Son necesarios ¥ "':‘W"I;?‘“‘ i praGans ejecucidn de 1as actnadaces e
; : as L ge realizd
scstn 8N cuanto al Jpo de trabajo seguridad establet +ra 8i] Soy conciente del trabajo
obye: "r:‘l ?Pﬂ Centifico que &l lrabajo FHJﬂ-‘dE‘ ser rea";m sun Mesgo de dafio para ¢ dmr p.PRDBi‘\'Dlﬂ“"' para sU glewcllﬁl'l
[ E\- I"-._, equipo nl el parsonal
I | e
I R nsable 557
Ros i SST/Vigla HSE 0 Responsable del rabajo @ ble del trabajo 3 ‘:g:ﬂu:ﬁsu}
Coordinador trabajo en Alturas _ gjecutarse .,-.,cuum{cunuaﬂm: —
T entre |gs partes e.al E::Ensffpomml e de 55T para el Gesarollo o [as operaciones 3= Ios trabajadores por 02
513

= Shlo &0 CASO Que Bn & conirate

Contratsta

Ague [E/ S
hire g Gasolina
Energia [}'_7{ ACPM

i o

E

REVISION CO

Crden y a5e0

Mangps de residuos

Levaniamiento de sefializacn o aislamentos especiales |5 aplica)

Otras Cuales?

SUSTANCIAS QuUINMICAS A UTILIZAR

Gas natural

Gas propano

ot

Oros

Mo Cenforme *

Jogod

Erte documenio impreia s contldera ool po controloda
2de




PERMISO DE TRABAJOS EN CALIENTE

Trabap & realcar Prm;sirx [ L

Lugar

INFORMACION DEL TRARAJDO A REAL IZAR

Colearo aeilo
_Adal'2¢ [od[2s

___nla

Duracidn estimada

Bfura apovimsda

- lowme A lll"'iI

3

Mimeta de persongs on &l rabao

-g*m%vu_'l' e

H A

N NOMBRES ¥ APELLIDOS N CEDULA . FIRMA TRABAJADOR
; gﬁﬁqﬂ.‘ s Nague  [IBrerkoiqg |« y ; AT
|2 Ker Wloe D |Grsst 355 o e
3 _:‘:."fﬁ".?":] 2 ."‘_,l'f_{"n.: "? ?. E’}:&a /?f? il //
[ 4 /550,00 7. 022 i 5k | /] LA Sy g
2 {rf(']e‘.-.n f.:;.-!l't.‘- YR WAL "‘;’TE r/!;" V C;"" e Ca
s '-T A ] I.} 2 E‘l?r Bl Texa3 ﬁwj;_'_}i(%; /¥ ‘/ /._/ =]
(L b 97 o|lo9727 74 |/ —p— -
8 —
&
10

ESTADD CONDICHDN

ES SALUD AN

TECEDENTES PERSONAL

Pregunta

NO| Si

No

NO

L=E e he practhoado un
examen médico ocupacional

vizencia menora 1 afg?
o @ COongami SiEAmenios

r Mimas 24 hoise?
£ Hz2 consumido bebidas
embragantes en las wlimas

|24 horgs?
£ Ha tenido algun accidente
desarrollando esta actividad?

. 5e ente con alguna aleccidn
aue sienta pueda afectar su

£ |=£ | i e

X
Y
Y
~

2 e lie e

Fa

£n [Erminos generales

/|

/

JConsiders ud que suU estado

y
N
)

,:1 7

/

A

& eaid &= penc?
-

ELEMENTOS DE PROTEGCION PERSONAL

W verficacion
Ei area de trabajo necesida yfo se ha
vefifcado

Cremarcacién provisional

Sefiales de pelgro adicionales

Cerrar la vias

£ ot b 1ed

luminacebn adicional r

Superficies secas, seguias, no resbalosas

£

Extintores adicionales

El equipo ha sido:

Despresurzado

Limpiado con vapor

Ventilado

Drenado

El parsonal requiere:

Casco de segunidad
Caretas

Gafas / casco para soidar
Filtro conlra gases

Filtro contra polvoshumos de soidadura
Peto

Proteccidn auditiva

Cinturdn de seguridad

Traje especial de proteccidn
Botas de seguridad

Otros EPP. Cuales?

Necesidac
5l No

P

£

Lavado con agua a presbn

Limplado con aire 3 presidn

El squipo ha sldo alslado con:

Bndas clegas

Cierre de valvulas

Pruebas Requeridas:
Prugba de Gases

e doruments (mpfero ie I

™ eopie ne ¢ Fore
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Aquelado
unt?
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A0 Bussa 0e MMenE rombuet tune
AcanianasTosds cercands hoes A
hidrocat it
Kicantarliasosos CPIiante (v otesidos

—

conira chmpe
iEpinible Mamparas patialias protectoras
Hay expiosmelTo CRIAID v Duen rela0n
RS VEC

ones LCudles

| (LT
T Fecha _
[ ) | - Hora i

| Métoddo de Prusha

| i v
| | Tipo de Gas
I. = ar Ine Hival da Concenliaciin
W T
' ' Responasblo

Heght# porgingiments 'y prustig 3 (AT an sl S1aa con ios siglsenies

ifahra

[GEEDE (AT WORA

[ HASTA {INA)

HEHA

[ TTASTA [I1A)

| [ A8-c5 05 300

T1p-od-1"

DESDE [DTA)
o

::‘Elbff-' x

1 | i

-

Dee sonelanas O Que esicy erterado dej
Pabaio DUl S Mard v Qo no hengo ninguna

Yo he ieido y entienda [as recomendationes agul dadas, dspongo de
o6 recyUrsos que son necesarios y he lamada las precauchonas de

ertifico que ne yenficadd (9 condicaaney
de sequndad racomendadas para (R
ajecuritin de [as actiidanes

c

abessan e gusto &ty de traba segundad establecidas . 5oy contiente dal rabajo que se realizard
\} k\\ P R g ¥ p:::ep:i: ::l:;ﬁ:m e el ¥ Tio-p APHOBACION para su ejecucon
k &
! -+
I ;J. '
Responsable SS1/Vigia HSE 6 Responsable doi 1abajo 8 | posnonsable del trabajo @ Responsable 55T
Coordinador rabajo en Alturas ejecutarse ejecutarse [Contratista) (Contratista)
[EBISU S AS) (EBISU S.A.5)

" Sake mn cpen gue B0 8l contrato entre (35 partes se exija un responsable de

EQUIPOS A UTILIZAR

Contratisia

S5T para el desarrolio de |35 operationes de |os trabajadores por pare del

SUSTANCIAS QUIMICAS A UTILIZAR

AITE

Energia

REVISION COf

Crgen § anen

Nargn de resduos

Chras Cuales?

Levamamiero o selalizacion o aslamsnlos especiales |5 aplica)

RECURSOS A UTILIZAR

Gasolina

00~

ACPM

IONES DEL AREA AL TERMINAR EL TRABAJD

Condiciones O,

Observaciones

Gas natural

Gas propana

nynge

Tros

Ne Conforme *

oo




™ o ' [Codigo: FST.PM-01
\Versidn:
EB ISU PERMISO DE TRABAJOS EN CALIENTE sreion:01
]Fl:hl', 16/03/2022
INFORMACION DEL TRADAJO A APALIZAR
Tr by a reakizar = ] 1 = i\
s Cede_devo Mo Qova pundiiy S
e S L S e =
Duracsbn pstimada -._1'1 1|| 13_\ [II_‘-LF|J||1"'\ Humero de pemonas an ol lratajn j J_& (innc
Altura apronmmada ' _I_-f_!: i
. NOMBRES Y APELLIDOS N CEDULA 2 ; NS : FIRMA TRABAJAGOR
"Bl e EIARP, s
: 7
— : - ]
== S |
4 f T \
5 I =I- .-"I — ."JI T—
—. .l,"
-] I.-" Ilr"
oy T | 1
8 £ III"‘._ =
10
Fiegints 1 Z 3 4 5 ] T 9 10 o
SI{ND| 8l (no| sl {no| s vol si vl si NC-1-8) | NO| SI Sl | NO| SI | NO
Lok e ha praclicads un L ¥ = T
exsmen médico ocupacional | i = |
0N videntia menor a 1 afka? o !
u'r'Eé_ngnmmmn TMEICamenos p f
eisingisaling et y Y ] /
¢Ha consumida bebidas T = o ;
embriaganies en las Uimas 4 II z
M A 1 S
+H& terudo algin accidente o p— ——
desarroliando esta actividad? i ] h
58 sente con alguna afecoion :
Jue sienta pueda afeciar su ,’1
N Aminos generales. 3
¢ Considera ud gue su eslado [/
de s3lud pe n qu?
. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
W warficacian El personal requiere:
El drea de irabap necesdta yid se ha
verficado Casco de segundad
Demarcacion provisianal 4 Caretas LY |
Sefiales de pelgro adicionales b Gafas / casco para soldar -
Cetrar la vias A Filtrar conira gases i
Heminacibn adicional ¥ Filtre contra palves/humas de soidadura W
Superficies Secas, SeQUIES, No reshalosas P Pata x
Extintores adicicnales " Prateccitn auditiva ,./
El equipo ha sido: Cintursn de segundad A
Despresunzadn Traje especial de proteccion P}
Limpiado con vapor Batas de seguridad
Ventilado Otros EPP. Cuales?
Drenado
Lavades con agua a presitn |
Limpiado con awe a presidn ¢
Pruebas Requeridas:
El equipo ha sido alelado con: Prueba de Gases
Bindas cegas
Crerme de vahlvulas

Este donumente impress ie considern oo me confmlnds
lde2



it Hoalice pemanatmente (e poosba o GAS &n el drea con fos sigusentes
o ramidlmdoa
' . Focha
oy D b rnalerial comlnislibles Hiirn - _:. R ey
b ansToson oo anos e de Mivtoslis e Prondia a v B
idroe At Hos 7 N
Atcantanilasfosos concamos prolegidos Tipro s (i o
contia ¢ s WNivel da Concsnlis:idn e,
Nyl Vv v s e e s ol Lod am | =
Fhay pepdosmyelio, oalleato y buoen el aoin
Reaponsatle R
Ul an (ecaucianes | ales _J

INICIACION, SUSPENSION ¥ RENOVACION DEL PERMISO

DTS00 (M) FAETA [THA] HRA T H“EF HORA Hﬁ.ETI'- (DA HITHA

Lo AR L B T - T TV oewype 5
EL R | liandees L AN e ST s =

Coartitice que fe verfieadn lay condicenes

Do cosancia e gue estey ealeiada del | Yo he ieide y erliendo Ins recomendaciones aqul dadas, depongo e
e safpuridan tecomandadas para e

trafuns Qe wr Ak y oo no bengo nanguna o rOGLTSON CUIE BON REcERAfon y ho lomado s pracaucionas de

Alvecdn A0 CUBRLD Bl O 1EADAj0 neguridad satablocidas |pouridn ?e lag AcTridades
] { Cenifico que ¢l rabajo pusde ser realizado sin rleago de daflo para el] Soy concienta del 1faEa)G que = redizar
™ T APR A BTN
| X7 1 stuipo nl el personal y doy APROBACION para s setuc
~ N
Fasponsable S5TVigla HSE o Responsable del trabajo a Rosponsable del trabajo a Responsabla 55T
Coordinador trabajo en Alturas W“m wm. lﬂnﬂﬂ'lﬂllﬂl [Contratista)
(EBISU §.AS) (EBISU S.A5)
~ Som en camo gue en &l contralo enire [3s panes & exija un responsable de SST para el desarrollo de 135 opevaciones de los trabaadores por parte ged

Coniratsta

EUSTANCIAS QUIMICAS A UTILIZAR

RECURSO0S 4 UTILIZAR

fgua :] Madera ] Gas naturai (.
Aurai [Z]/ Gasaling = Gas propanc Bl
Energiz E{ ACPM 3 Otros =1

REVISION CONDICIONES DEL AREA AL TERMINAR EL TRABAJD

Condiciones CK. Mo Conlorme *

Oeden y aset
Wanejo de resauct
Levaramentc oe sefizlizacion o aslamenios especiales (S aplica)

Otras Cuales? i |

Observaciones
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Codigo: FAT.PM-01 .
ersitn:f1
EBISU PERMISO DE TRABAJOS EN CALIENTE
Ithl: 18/03/2022
INFORMACION DI TRARAG A RPALITAR
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REVISION CONDICIONES DEL AREA AL TERMINAR EL TRABAJO.

Condiciones QK Mo Conforme *
Orden y aseo 1
Mangjo de residuos E
Levantamiento de sefalizacion o aisiamientos espaciales (Si i 1
Otras. Cuales? 1 ]
L] 1

Observaciones
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Dejo constancia de gue estoy Yo he leido y enbendo las recomendaciones agui dadas, | Centifico que he venficado las condiciones de segundad

ngo de los recursos que son necesarios y he tomado recomendadas para la ejecucion de las actividades
enterado del trabajo que se _haré las pracauciones. de seguridad estabiecidas e et 1
: : y conciente del trabajo que se realizara y doy
que no tengo ningura objecid Certifico que el trabajo puede ser realizado sin nesgo de APROBACION nara su &l i
cuanto al tipo 0. dafio para el equipo v & personal B ecucien

[ Responsable Responsable del Responsable del

Coordina j trabajo a ejecutarse trabajo a ejecutarse

(EBISU 8.A.8) (Contratista)

** Sélo en caso que en el contrato entre las pares se exija un responsable de SST para el desamrollo de las operaciones de los
trabajadores por parte del Conlratista.

**Responsable 55T ¢ Coordinador trabajo en Alturas
(Contratista)
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¢ Ha temido algun
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afeccion que sienta pueda
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trabajo en alturas?
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Agua D
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Enemia m

SUSTANCIAS QUIMICAS A UTILIZAR

RECURSOS A UTILIZAR
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ACPM ]

Orden y aseo

Maneo de residuos

Otras. Cuales?

REVISION CONDICIONES DEL AREA AL TERMINAR EL TRABAJO.

Levantamients de sefalizacion o aislamientos especiales (Si ¢

Observaciones

Condiciones OK
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Dejo constancia de que estoy
enterado del trabajo que se hard y
que no tengo ninguna objecion en

cuanto al tipo ;

trab
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Certifico que he verficado las condiciones de seq:

recomendadas para la ejecucion de las activida

Soy conciente del trabajo que se realizara y d
APROBACION para 50 ejecucion,

Dejo constancia de que estoy
enterado del rabaio que uam y

— Responsable del ~Responsable del
l Coordinador trabajo en Alluras L trabajo @ ejecutarse trabajo & ejecutarse *Rasponsable SST & Coordinador trabajo en
{EBISU 5.A.5) ([EBISU S.A.S) (Contratista) (Contratista)

** Stip en caso que en &l contrato entre las partes se exija un responsable de SST para el desamollo de las operaciones de
trabajadores por parte del Contratista

Exty documento imprese s rovsisern coois



i = e —
Cadigo: FST.TA-01

s EBIEU PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS Version:01

e e TG 1510372022
INFORMACION DEL TRABAJD A REALIZAR

Trabajo 8 realizar __ o IU.Cllﬂl:‘L _mmm -

wer _proyeclo 8OO S

Duracion astimada __-(:ﬁ__-__hb_iﬂ_mf 5 MNumern de parsonas en el (iabajo A 4

Altura aproximada e { | t.ql |

N* | NOMBRES Y APELLIDOS - T FIRMA TRABAJADOR

d€e 0 Qe il | s

2 - - ,’f"“:"

3

p == =N 15 =

5

ESTADO CONDICIO

Pregunta

<5 le ha practicado un
examen medico

oCupacional para /
trabajo en altura con
vigencia menora 1 afia? |
¢ Ha consumido
medicamentos en las /
ulbmas & horas?
¢ Ha consumido baebidas /

embnagantes en las
uttrmas 8 haoras?
iInspecciono los equipos
de proteccion contra
caidas antes de usarlos?
¢« Conoce el

imiento para &l
rrolio de la actividad?
¢ Ha terude algan
accidente desarrollando
esta actividad?
[, Se siente con alguna
afeccion que sienta pueda
afectar su actividad de

trabajo en alturas?
En‘[&iﬁW&

¢Considera ud que su

o e

H\"‘-H\\

+El ejecutante cuenta y

conoce el procedimiento /

de trabajo seguro en

alturas (SG-85T-01)7

LEl area de trabajo se

encuantra sefializada y /
Jf‘

demarcada?
LET ejeculante Tiene

conocimianto a los riesgos

,Q.E?..&ﬁlﬂ expuesto?
& El ejecutante cuenta con J

un ayudante para realizar
la tarea?

Fsivl docurpento ¢ coruldera copla no controlofa
1 ldgd




/ tema de
FiL

Iu-;ml!fllu de
gmeentas? L
- pecutante sabe qua
Lacer @n Casa de una
emergencia’
_._'_,_:—'—_-__ u e
Sa reaiao el analiss de
wanaic seguro (ATS)
iprmatl Dara la tarea”

f“.,;d:anu cuenta con |

Ta secunente sospecha
o teane GUGA de que se
ascuenira en estmac o

mprase

S ekl 8 Mspeccidn
a¢ escaleras andamios
rack y OIFOs glamenios Ge

pooBsC A ubtlizar?

El personal requiere:

o B
Demarcason provisona R p Casco de Segundad ? ‘ ‘
gﬂf‘#ﬂs de pehgro adcionales T; Vi Barbuguejo y mentonera v/ o o
Cear las vias Yl Ad Gafas de Segundad v/ vy '.--”r
kumnacon Adiconal Ve 7 Proteccion Respiratona v, /i Vs
Superfices Secas, no T4 i Proteccion Auditiva ¥/ ':f i ¥ 4 *
Lineas de advertencia 4/ ! Guantes . /i L1y
Puntos de anciaje 7 ] Calzado de Seguridad 7 /] Vi
{ ELENMENTOS DE PROTECCION CONTRA CAIDAS _ |
Linea de wida [Venficar punios de an /i Esiinga Tanclla k. e PO
4mes de segundad Il /1 Hidiithe M. O v O
Este documento Impreso se considera copia no controlada
[ ANDAMIOS |
Necesidad Revision 1 Revision 2 Construccion del Andamio
S NOB M B M
Wdwil e Se garantiza que el levantamiento del andamio ha
o B P estado en manos de personal entrenado y
e ha verficads el estado del andamio 4 B calificado en esta actividad y bajo la supervision
o8 puntos de apoyo del andamio son estables y resiStentds A adecuada. Los usuarios del andamio conocen los
as bases del andamio se encuentran aseguradas | N propésitos de este y sus responsabilidades:
| andamio cuenta con barandas laterales | A

arga Maxima:
ltura maxima:

Iras precauciones. Cuales?

Elaborado Por.

Modificaciones autonzadas por:

o /
o

T e

Este documento imprese g considera copla no contralada
Jde



INICIACION, SUSPENSION Y RENOVACION DEL PERMISO
HEHRA

DESDE (Dia) HORA
DES
OE (DlA) HORA DESDE (DA} DESDE (DIA) HORA

QUIMICAS A U TILIZAR

£
QUIPOS A UTILIZAR SUSTANCIAS

RECURSOS A UTILIZAR

Agua : Madera E E:j
. Are E=] Gasclina E:] E:]
Energe || acem [ ]

L TRABAJO.

ONES DEL AREA AL TERMINAR E

REVISION GONDICI

Condiciones Ok Mo Conforme *

Orden y 8580

Maneso de residuos

Lavantamiento de sefializacion © aislamientos especiales (Si

Otras. Cuales?

00
oot

Dbservaciones

Dejo constancia de que astuy "o he leido y enbendo las recomendaciones aqui dadas, | Certifico que he verificado 185 condici
“spongo de ks e ndiciones de seguridad

ot " mu""”mn'ﬂ”"“ a ;g“;ndmm“dﬂ recomendadas para la ejecucién de las actividades.

i Centifico que e trabajo puade ser reaizado sin riesgo de Soy conciente del trabajo que se realizara y doy

dafic para & equipo ni &l personal APROBACION para su ejecucion,
WMII del Responsable del ¥
7 5.& . trabajo a ejecutarse trabajo a ejecutarse *Responsable 55T & Coordinador trabajo en Alturas
HLE (EBISU 5.A.5) {Contratista) (Contratista)

Solo e Dasﬂﬂuﬂﬂnﬂim trato entre las | 0
- H} ] i pal'tﬂﬁ s5e &ﬂ]'a un rﬂmngame de SS
pal"& el desarrollo |

Exte dorumento Impreso se considers copla no controiods
Jdel
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5 EBISU

INSPECCION PREOPERACIONAL DE TALADRO MANUAL

CODIGO: FST.IN-04
ERSION: 01
FECHA: 161122021

ELECTRICO PERCUTOR

CENTRO DF TRABAJO: _ﬁDH

MARCA [QUIPD: Eo;cﬁ

ARLA EN LA QUE SE REALIZARA LA ACTIVIDAD:

ITtM

CONDICOONES DEL EQUIPO

semaa:_m) A\ 08 phal - @25

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVIS SARADOD DOMINGOD

1] ND 1| T4 ] L1] NO L] NO LA ND LA N L] NO

La carcaza se encuentra en buen estado y ajustada al

taladro /' /; / g /_,:
Carcaza libre de aceiles o grasas }"! "-"" d"‘ . / v
El mango presenta un diseflo ergonomico y funcional ’ P y/ l/ ,/ / v
Mango ausiliar debidamente ajustado _,/ ./ / / v ./
Cuenta con guarda de seguridad / J' ./_ / z" 4 /
Mandnil portabroca en buen estado. g P J' / / ) / /
n\'i mienta de ajuste esta en buen estado. / r/ / '/ » v /

Iy Fa r.

El vistago se encuentra en buen estado / "‘(‘ v . J / \/
El interruptar esta en buen estado I P /J / -/ J /
El cable de alimentacidn se encuentra en buenas / ¥ / / of 78
condiciones Vi ; ; Jf

5u condicion de operacidn es normal '/ / / /

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Mascarilla para polvo y material particulado f / / v/ l"’
Gafas de seguridad // / ) l/': 7 / -/:
Protectores auditivos insercién y copa / / -/f / P / / v 5
Guantes de seguridad x/r M';, "‘{ "/_, l"( P '/,
Casco con barbuquejo é 4 / v/ "'f 'f

broca s encuentra bien ajustada

La broca esta buenas condiclones.

El diametro es el correcto

Su condicion de operacién es normal

"‘-..x"i.\ AN

FIRMA DAARIA DEL TRABAIADOR QUE ACALIZA LA INSPECCION A DIARID
Y CERTIFICA QUE CUENTA CON LA PERICIA PARS MANEIAR LA

-

L
RS
f&\ J<Jx

HERRAMIENTA
NOMBRE COMPLETO TRABAJADOR CEDULA FIRMA DEL TRABAJADOR
iz Drorg 7063744097

HOMBRE COM O DEL INSPECTOR 55T CEDULA FIRMA DEL INSP, R 85T

WO FovanQ, 1,233. 60| 0
SEMANA l'-'!ilki-'.:'I — A__ DE DE 2024
* PUNTO CRITICO QUE INMABILITA EL EQUIPD PARA OPERAR
Fusra daserdicio: 8 [ ] no  [] (| Fecha da Correcelén:
Mombes del INSPECTOR 55T:

NOMBAE[APELLIDOS
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Foe

3 EBISU INSPECCION PREOPERACIONAL DE TALADRO MANUAL

CODIGO. FST.IM 04
CTRICO PERCUTOR VERSION: 61
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N
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S

i1 anterrupt o eola e baeen 98l “f
11 cable go alierwriacim s enguestta on buenss j ff
FosAr iy S

g I

NSNNNS

b vendeaon de opetandn o1 normal

d NNl

0% DE PROTECCION PERSONAL

IJ'-'-n- 2l para potva y maters! particulado ./

I ; -~

jaatay or weputedad / /

' p / ol v
Protectorrs pudfived maeriidn y CcOpa

! "/.-‘ /1" ""‘:, /

uariry de pepunidad //

I
I
1' Laxs con bartugueyd

i:" broca se encuentra bien ajustada

SNSRI SN NS SR

ANMMNY ANt n

jll.l brocs et buenas condiciones

o
, /
[l carmatro ey ol correcto f/
S

! ;
";/ \//f / i

Sy conginion ge operacidn ey normal

R TR

/
T
v
Filtas Donius DL TRALALSOR CUT REALIZA LA INUFECDION & (RARID
* CEFTWGCA Sl COTNTA COM LA FERACUA PARA RAANLIAN LA ’,_-_"; 7{ <

NOMERL COMPLETO TRABAJADOR

B

N
NOMERL COMPLETO DEL INSPECTOR 55T

(0

CEDULA ADOR
1< 91
CEDULA FIRMA DEV[INSPECTOR SST
1-793. &). TOO

B bk L ! (23 o 3074

* PO CRTED Gl A BILITA L FOPIRO PARA OF RAR

Fomrs o parescen B Dl- f:] D

Bacmndl o ! P T0R B2

Faiha da Correicida
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CODIGO: FST.IN-04

INSPECCION PREOPERACIONAL DE TALADRO MANUAL ERSION: 01
ELECTRICO PERCUTOR ;

FECHA: 161122021

[semana: '41 (64 ql_@iaﬂco_w__.

MIERCOLES JULVLS 'u'I!Flhl'*r ln.ﬂ.m DOMINGD

U
MARCA EQUIP0: 1) 05:"

ARLA [N LA QUE 5T REALUTZARA LA ACTIIDAD:

LUNES MARTES

1| N 5 ND .1 NO 1] NOD

CONDROONTS DIL EQuUIirO %l [ 3 ND 5 ND
La carcara we encuentra en buen extado y ajustada al
taladro

Carcara libre de aceiles 0 gravas

£l mango presenta un disefla ergenomico y funcional

Mango ausiliar debidamente ajustado

Ifutnh con guarda de seguridad

Mandril portabroca en buen estado.

Ellﬁhﬂll de ajuste esta en buen estado,

El vastago se encuentra en buen estado

El interruptor esta en buen estado

El cable de alimentacion se encuentra en buenas
condiciones

\*-g""-:‘hﬁ h:“‘k‘k"\q‘"‘\(“\_‘(‘\ S

Su condicion de operacidn es normal

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Mascarilla para polve y material particulado

Gafas de seguridad

Protectores auditives inserclén y copa

Guantes de seguridad

<
)
RANOANE ARSHRSLESEN

Caseo con barbuquejo

SNNSNN

(2 broca se encuentra bien ajustada / J./
La broca esta buenas condiclones, .{, / ; \/ /7 !
El diametro s el correcto v"/ v, ,/ff L/)f L/ ‘/j"
Su condicion de operacion es nommal / I 7§ ‘/ 'y v g
FIEMA DIARIA DEL TRABAIADOR OUE REALIZA LA INSPECCION A DIARID | f
¥ CERTIFICA GUE CUENTA CON LA PERICIA PARA MANEIAR LA A H
HERRAMIENTA r )

OMBRE COM TRABAJADOR i Fi DEL TRABAJADOR
c%égngﬂgﬂ &;EZ[Q (AFS OIS F- @‘&
NOMBRE COMPLETO DELTNSPECTOR 55T CEDULA FIRMA DFL INSPECTOR 55T

SEMAMADEL AL DE DE 1024

* PUNTO CRIMICO QUE INMABILITA EL EQUIPO PARS OPERAR
Fuers basarvico: 8 [] na [ O Fecha de Correccion:

Harsbee dal INSPECTOR S57:

HOMBRE/APELLIDOS
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a EBISU

MEPECON PREOPEBACY AL DF  TALADRD MANTIAY
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RECOMENDACIONES

ACTIVIDADES DESCRIPCION PELIGR c c PARA ELIMINAR O
E ELIGROS RIESGO ONSECUENCIA RE IR RESGOS
POTENCIALES
S0 CONTINLG DE £PP
7 aulMIco MATERIAL PARTICULADGD DIFCULTADES BESPRATORAS
LINSPICTA DI PESO D MOVIMIENTOS REPETITIVOS Wi - PROCALCON EN LA LABOR
b i POSTURAS PROLONGADAS | .
ALISTADO DF ALISTADO DE PUNTOS :;gsm POLVOS INDRGANICOS :;ﬂ ’ i
P CARGUFE DF P50 TEMPERATURAS CALOR Y FRIC AFLFA0S W LA LARDR
RASPAR PISO HONGOS SUALESER GENERN.
BACTERIAS AFECTACIONES OCULARES AL DE LA MCTARCIAD
!
I JSO CONTSLU0 DE Epe
MATERIAL PARTICULADO TADES RESPIRATOALAS
| LnaPIEZA DE PISO auinIco i s - PRECALOON N LA LABCR
MOVIMIENTOS REPETITIVOS | DOLORES MUSCULARES
| HIDRATAR SUELD BCAECKINOD POSTURAS PROLDONGADAS
ALISTADO DE PISOS R Pios flsco oot INFECCIONES - PALSAS ACTTVAS
RoES : CARGUE DE PISO BIOLOGICO TEMPERATURAS CALOR ¥ FRID LTS | - RELEWDS EN LA LABDR
it 1o HONGOS MALESTAR GENERAL , :
' BACTERIAS AFECTACIONES OCULARES o i et
|
CORTES PERDIDA DE EXTRENIDADES !
LACERACPONES CORTES
PAFRARAS METEA AMPUTACIONES DIFICULTADES RESPIRATORIAS - S0 CONTINUQ DE £PP
ESPARCIR MACICLA QUMD PROYECCION DE PARTICULAS | poLORES MUSCULARES ke
: ASEMTEAR TABLETA BIOMECANICD MATERIAL PARTICLILADO INFECCIONES Lan
WEAALACKN D LIMBIELE DE PISO Fisico MOVIMIENTOS REPETITIVOS | | PALSAS ACTIVAS
EMBOQUILLADA DE BALDASA BIOLOGICO POSTURAS PROLONGADAS RGIAS
LIMPIEZ DE-BALDOSA WMECANICD POLVOS INDRGANICOS MALESTAR GEMERAL - RELEWOS EN LA LABOR
| TEMPERATURAS CALOR ¥ FRID | AFECTACIONES DCULARES AMALISIS DE LA
| PUUBADE MDA HONGOS MOLESTIAS PULMONARES, RESPIRATORIAS, EN ot
[ ) BACTERIAS oinos
. | PHEPRRAR MEZCLA ‘-‘LETB mmmm - SO CONTINUG DE EPP
St s Lo QuiMico AMPUTACIONES DARCULTADES RESPIRATORIAS - PRECAUCION EN LA LABOR
ASENTAR TABLETA BIOMECANICO
INSTALACK D PROYECCION DE PARTICULAS | DOUORES MUSCULARES
| LMPIEZA DE PISO Fisico - PALISAS ACTIVAS
GRANITO PULIDO _ v MATERLAL FARTICULADO ENFECCIONES
| EMBOOUILLAGA DE BALDOSA :umlmco MOVIMIENTOS REPETITIVES | ALERGIAS - RELEVOS EN LA LABOR
LIAPIELA DE BALDOSA POSTUHAS PROLONGADAS MALESTAR GENERAL
]mmumm POLVOS INDRGANICOS AFECTACIONES OCLILARES “ANAUISIS DE LA ACTIVIDAD
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LACERACIONES CORTES
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g Hericaetuteo: ] FCANICD MATERIAL PARTICULADO MEERETG |
NEDIACARA VIOMD UMPIELA DF P53 Flsco WOV IMIENTOS REPETITIAOS L . SAUSES ACTIAS
ersstaties EMBOQUILLADA DEBALDOSA | BIDLOGICO POSTUAAS PROLONGADAS ALENGIAS - :
LIMPIETA DE RALDOSA MECANICD POLVODS INDRGANICOS - :::‘::":ﬁ::m e -ARLEVOREN LA Laach
TEMPERATURAS CALOR ¥ FA oCuLA . A ACTTVICAD
PULIDA DE BALDOSA o ey o . AN DE LA ACTTYAD |
BACTERIAS ologs I
CORTES PERDIDA DE EXTREMIDADES
LACERACHONES CORTES
L7 WEICLA 4
x:; NAEZCLA AMPUTACIONES DIRCULTADES RESPIRATORIAS - U5 CONTINUD DF £P9
- auimico PROYECCION DE PARTICULAS | el oiRES MUSCUILARES e l
wsu;lnumu AR NOMECANICO MATERIAL PARTICULADO INFECCIONES | PREUSOMIAL
LIMEPIEZA D P50 Fissco MOVIMIENTOS REPETITIVOS PALSAS ACTVAS
BALDOSA BLANCO MUILA ALERGIAS
: EMBOGUILLADS DE BALOOSA BIoLAGICO POSTURAS PROLONGADAS
EN GRANITD PULIDD ke g G MECANICO POLVOS INORGANICDS MALESTAR GENERAL - RELEVCS EN LA LABCR
TEMPERATURAS CALOR ¥ FRlo | AFECTACIONES OCULARES P———
PULIDA DE BALDOSA pheindhess MEOLESTIAS PULMONARES, RESPIRATCRIAS, EN -
BACTERIAS oinos
RASPADA DE LADRILLD O MURD QUEMADUAAS « SO CONTINUD DE EPP
CON ESPATULA | Liquipos INFECCICNES, ALERGIAS, DIFICULTADES
. aulnico - PRECALOON EN LA LABOR
A LIMMELE CON TAPETE SECO Price sl m::l.s ALERGIAS, RESPIRATORIAS
OF MUROLEN umr' Lﬂ[ | LIWPEEZA COM TAPETE WUMEDD FOMECANICO BACTE PROLONGADA DOLORES MUSCULARES - PAUSAS ACTTVAS
| ALAVISTA [LAVADD| | T MimcE i MOVIMIENTOSREPETITIVDs. | MOLVESTIAS OCULARES - NELEVCS £N LA LASOR
| APLICACION DE AGUA & | CONDICHN DE CALDR Y FiIO DESHIDAATAZION
RESION | SEGUMDAD TRABAIOS EN ACTURAS CAIDAS A DIFERENTES NIVELOA MISMO NivEL, | “ANAUSS D€ LAACTIVIDAD
MUERTE FRACTURAS AMPUTACIONES REVISON DE £QUIPOS
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LATRILLD LMD O LARE TR CON TAPETE MUMIDD | mpMECAMICD BACTERIAS DOLORT S MUSCLILARTS BALSAS MCTTRAS
ComCRITO ™ RINCT FISICO s s storrs | MOLISTIAS OCULARES, S0l Lk ABGe
TS — ot CALOR ¥ FRID DESHIDAATACON = .
SEGURIDAD ; ML T LA ACTVTAD
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HIDRATADION DE ESPADD auinico i LACE RACICN PEECALCON [N LA LARCY
CIMEBRADD BIOLOGICO R AMPUTACIONES BASAS ACTY
a4, WAS
DUATACDNESPARA | oo oo o MECANICO B e | PROSLEMAS RESPIRATORCS
PUS0EN PLACA ey :ru:;c.tmm ke o : mmméumm - RELEWICS £ LA LABCR
APUCACION DE SIKAFLEX CALOR : M" m"ms il AL OE LA ACTVEAD
RUIDOS
DOLORES MUSCULARES AEJISAN BE T0UBCS
| DESHIDRATACION [
| LMPIEZA DE ESPACIO |
| DEMARCACION DEL ESPACIO |
CIMBRADD ” MOLESTIAS OCULARES
| HECHLIKA DE ANCLAJES CON PORIS HORGHNGES CORTES . LSO CONTINUO DE 290
' MATERIAL PANTIIRADO PRECALCION £ LA LASCR
TALADRD LACERACION 3
auimico HONGOS, BACTERIAS iy
| MHJRD BIADE EN APLICACKON DE EPONICOEN BOLOGICD ATRAPAMIENTE ACIONES | L niag aemhit
CONCHETD 3000 P8I PROBLEMAS RESPIATORIOS [
. ANCLAJE MECANICO PROVECCION DE PARTICULAS | oo e i
ARMADG DE ACERD | ARMADD DE FORMALETAS BIOMECANICO MOVIMIENTOS REPETITIVOS INFECCIONES. ALERGIAS W A,
' | HECHURA DE TORTONES PARA Fisico POSTURAS PROLONGADAS ATRAPAMIENTO | -AMALSS DE LA ACTVIDAD
| e :ﬁlig;s DOLORES MUSCULARES | -mevision ot squRes
| APLICACHON DEL CONCRETD DESHIDRATACHIN |
| MODELADG DE BORDHLLO
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| DESMCADAS O ROTAS auisco ARPUTACIONES BIFICLULTADFS PESMBATORAS mha MG oL [P
LISTADO DE PIEZAS ACOLOCAR | miOMECANICO PROVECCION DF PARTICULAS | DOADRES MUSCULARFS . PUECALCOM £% LA LABDS
CAMBIODE MEIASDF | (opeure nennc o o MATERIAL PARTICULADG INFFCCIONES )
A—————— ; BOLOG MOVIMIENTOS REPETITIVOS | ALERGLAS PALSAS ACTIVAS
NARRAPLZE o POSTURAS PROLONGADAS MALESTAR GENERAL
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| LMPIEZA DE ESPACIO m“::m”“ PERDIDA DE EXTREMIDADES
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i PRESENTACION DE LADRILLO BIOMECANICD MATERIAL PARTICULADO S NN ~PRECAICION EM LA LASON
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o ke SE APLOMAN LAS BOGUILLAS Fisico MOVIMIENTOS REPETITIVOS. | oo o - PALISAS ACTIVAS
| | SE PREPARA LA MEZCLA DE PEGA | BIOLOGICO POSTURAS PROLONGADAS MAESTAR GERERAL
2934500 ck AN - RELEVOS EN LA LABOR
. CORTE DE PIEZAS MECANICD POLVDS INORGANICOS TR B A
FORME DE MURD | :E”PER“W CALORVFRIO | | £CTIAS PULMONARES, RESPRATORIAS, EN | “ANALSS DE LAACTVIDAD
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| LIMPIEZA DE ESPACIO i PERDIDA DE EXTREMIDADES
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MUROS QuiMico PROYECCION OF PARTICULAS | DIFICULTADES RESPIRATORIAS
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PRBEADD ANANG ! PRESENTACION DE LADRILLO BIOMECAMICO MATERIAL PARTICULADD mﬂﬂ
e % | SE APLOMAN LAS BOGLILLAS Fisico MOVIMIENTOS REPETITIVOS mmmmﬁ - PALSAS ACTIVAS
; : 5E PREPARA LA MEZCLA DE PEGA | BIOLOGICO POSTURAS PROLONGADAS
W e | o | MR socsonsuoc
F
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EMBOGUILLADA DE MURD mu::n: usi
| MURDEN BLOOUE MO 5 | LIMPIEZA DE ESPALID auisIco CORTES PERDIOA DE EXTREMIDADES
| CON PERFORACION SERALIZACION ¥ CIMBRADOS OE | miMECANICO LACERACIONES CORTES - IS0 CONTINUG DE EPP
VERTICAL R DE MURDS FSICO AMPUTACIONES DIFICULTADES RESMAATORMAS - PRECAUCICN EN LA LABOR
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i R | Limpieza profunda, Noicie MOVIMIENTOS REPETITIVOS . hTml: A | -AuToCUIDARG
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i CORTES PERDIDA DE EXTREMICADES
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BALDOSA ARALIS 2F LA ACTIVIDAD
- HONGOS MOLESTIAS PULMONARES, RESPIRATTRIAS, TN
BACTERIAS oloos
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A D LIMPIEZA DE 15O FiSICD MOVIMIENTOS REPETITIVOS o - PALSAS ACTIVAS
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| G AR Kb EMBOQUILLADA DE BALDOSA BIOLOGICO POSTURAS PROLONGADAS ALERGIAS .
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LIMPIEZA SUPERFICIES LIMPIEZA CON TAPETE HUMEDO | sioMECANICO BACTERIAS DOLORES MUSCULARES - PAUSAS ACTIVAS
BE MURDS EN LADRILLO SRR oo POSICION PROLONGADA MOLESTIAS OCULARES
& LA VISTA [LAVADO MOVIMIENTOS REPETITIVOS - RELEVIOS EN LA LABCR
' ’ APLICATION DE AGUA A CONDICION DE e DESHIDRATACION
| PRESION SEGURIDAD TRABAICS EN ALTURAS CAIDAS A DIFERENTES NIVEL O A MISNIO NIVEL -ANALISIS DE LA ACTIVIDAD
I MUERTE FRACTURAS AMPUTACIONES REVISION DE EQUIPOS
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| | LIMSIEZA DE DILATACION ot POSTURAS PROLONGADAS ' S, MERGIAS
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| STRALZACION DE PILIAS &
CANIPIAR coates | PEnEnA OF EXTREMIDAGES
B THRADD Of P TAS LACERACIONES CCMTES .
DESMCADAS O BOTAS pron— AMPUTACIENE S | DFCULTADES sesPRATORAS W ROTRLIOS PP .
LISTARD D MEZAS A COLOCAR - cANicO PROVECOION DF PARTICULAS | DOLOPES sUSCUILARES - PR s EM LA LABOR |
CRNSEAD D P TAL I CORTADO DL PIETAS DL f'fsﬂ.'a MATERAL PARTICLILADE) INFFECI NI -
WAAMPOSTIRIA ¥ 21T o MOVIMIENTOS REPETITIVOS MLERTIAS ALITAS RCTTVAS |
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' BACTERIAS
| LIMPIEZA DE ESPACIO CORTES — PERDIDA DE EXTREMIDADES
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MURD EN LADRILLO ikt quimico PROYECCIONDE PARTICULAS | o e L e | - PRECAUCON EN LA LABOR
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WMJRD EN BLOTUE NO. 5 | LIMPIEZA DE ESPACIO auiMico CORTES PERDIDA DE EXTREMIDADES
CON PEREORACION SERALIZACION ¥ CIMBRADOS DE | pioMECANICO LACERACIONES CORTES - S0 CONTINUO DE EPP
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o POSTURAS PROLONGADAS i
MInare e TR :um POLVOS INORGANICDS SN A" - RELEVOS N LA LABOR
| CORTE DE PIEZAS AFECTACIONES OCULARES
| FORIAE D MURO TEMPERATURAS CALORYFRID. | oy e cTias PULMONARES, RESPRATORIAS, EN ANALISIS DE LA ACTVIDAD
| | LIABOOUILLADA OE MURD BACTERIAS oipos
IR EN BLOGUE MO § | LIMPILZA DE ESPACIO auiMco CORTES PERDIDA DE EXTREMIDADES |
| COM PEERORACION SERALIZACION ¥ OMBRADOS 0F | miowmicAico LACERACIONES CORTES - LSO CONTINU DE EPP
| VERTICALE L2 ALK HsiCo AMPUTACIONES DeFICULTADES RESPIRATORIAS PRECALCION EN LA LABOR
| W5 | FRESLNTACKON DE LADRILLO BIOLOGICO PROYECCION DE PANIICULAS | DOLORES MUSCULARES
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RECOMENDACIONES
PARA ELIMINAR O
REDUCIR RIESGOS

POTENCIALES

L OARY TRAAN | AL BOWT AR MTCANICD MEATEELAL PASTICLAL AR INFTEOONTS TS ACTTVAS
S PREFAGA L& B T0LA D PLGA MACH AE T CFS BE FETIT RS | ALFRTIAY
CORTY D P T RS mmﬂl:m‘""MI H{mplﬁl'p ll:.:l:;:‘:ﬂ "|:III' LT LTS DN LA LABGE
POLVOS ) L T, O AR i
T TEMPERATURAS CALGR ¥ FRIO | MIGLESTUAS B RermARETS, SECMBATOMAY FN SNSRI CTID
T RARDCEL P AT YT WALIRD HONGOS it
] BACTFRIAS
LInemE A DE FSPACID
DENMARCADION DFL ESPACKD MCLESTIAS GCULARES
CIVBRADO POLVOS INORGANICOS CORTES ~USC CONTNLD DE 5P -
= MATERIAL PARTICULADD CACERACISN PPEAUCOR 158 \A LABGR
COUUMNETAS E% HECHURA DE ANCLAJES CON aumico HONGDS. BACTERIAS USRS
COMORITD TALADRO BIoLOGICO ATRAPAMIENTO PAOBLEMAS RESHRATORICS FRLSAS ATTTIAS
” APUICACION DE EPOXICO EN MECANICD PROYECCION DE PARTICULAS |
ARMAASD N CLLWE MOLESTIAS EN OIDOS - BELEVOS ©% LA LABDR
AU ANCLAJ BIOMECANICO MOVIMIENTOS REPETITIVGS S e
ARMADD DE FORMALETAS Fisico POSTURAS PROLONGADAS ATRAPAAMENTO | ANALSS DF LA ACTVIDAD
[ CALDR
HECHURE DE TORTONES PARA RUIDOS DOLORES MUSCLILARES i Bt SE SCARPOS
SOPORTAR PESO DESHIDRATACION
: | - usocowmsun oe e
EPIEIRN AR S MATERIAL PARTICULADO ‘
HIDRATAR MURD aulmico MOVIMIENTOS REPETTIVOS | DIFPCULTADES RESPIRATORIAS - PRECAUCON EM LA LABOR
— ALISTADD DE MEZCLA BlOMECANICO POSTURAS PROLONGADAS SRR ARSI
IMPERIME ABILLTADO 1 5 Fisico . INFECCICNES - PALSAS ALTNAS
NCLUYE FILOS Y RISTADEMME FLMEOS sioLdGco it EE ALERGIAS
g . APLICACION DE PARETE TEMPERATURAS CALDR ¥ FRID A At - RELEVCS EM LA LABOR
TAOIONE HONGOS
RASPAR IMURO i AFECTADIONES OCULARES APl 525 D LA ACTIVIDAD
| AFINAR MURD BACTER
| REVISION DE MIVEL POLVOS INORGANICOS m.m.u it CONNINUG BE PP
| COLOCACION DE GRAFILES MATERIAL PARTICLLADO o o :
| LACERACKON, PRECALCON EN LA LABOR
CORTE DE PIEZAS auimico HONGOS, SACTERAS AMPUTADONES
VISATIGT AL ¥ VIGAL | AR DS ki BIDLOGICO ATRAPAMIENTO AL PALSAS ACTTVAS
HUECDS PROSLE RESAHRATORAOS
CAIETRALRS b iin MECANICD PROYVECCION DE FARTICULAS MOLESTIAS EN DIDOS
CORCRiTO a BIOMECANICO MOVIMIENTOS REFETITIVOS . -REAEVCS EN LA LABOR
' PREPARACION DE MEZCLA Fsico POSTURAS PROLONGADAS RNMECENA, Asntat AMALITIE O LA ACTIVIOAD
| FUNDIDA DE VIGAS INTAS CALOR ATRAPAAMENTO
i DOLORES MUSCULARES REVISION DE BQUIPOS
| sz DESHIDAATACION
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RECOMENDACIONES

ACTIVIDADES DESCRIPCION PELIGROS RIESGO CONSECUENCIA PARAELIMINAR O
REDUCIR RIESGOS
POTENCIALES
| LINMPILZA DE ZOMA DE TRABAID _
QUEMADURAS 0 COMT NG DE £
CODRDNACION DE NIVELLS Uoupos
GUIMN:D IFECCIOMES, ALESGIAS, DIFICLILTAGES
SE ESPARCE EL MATERIAL & BIOLOGICO HONGDS, ALERGIAS, REAPATORLAS : FREICALCICH TN LA LABOR
RELLEND CON MATERIAL | COMPACTAR CADA 20 CM BIOMECANICD mﬁ i DOLORES MUSCULARES - PAIFSAS ACTTVAS
IRAPORTADO B-400 COMPACTACION CON CANGURD | FiSICD ks iy 2:'5“ k MOLESTIAS OCUILARES | -mEiwns ow s sana
| APLICACION DE AGUA PARA CONDNCION DE Pl e FEMOS: DESHIDRATACION :
APRETAR EL TERREND SEGURIDAD CAIDAS A DIFEREMTES MIVEL O A AR MPVEL -AMALISIS DE LA ACTVIDAD
TRABAIGE EN ALTLIRA MUERTE, FRACTURAS AMPUTACIONES |
' | -RENutH DE ZoUPCS
PINEPNSIAL S PERCIE MOLESTIAS OCUILARES |
TONIA DE MEDIDAS. . - - CORTES | o
OORFEREL/MA. W:;LMHUE pARTICULAS | LACERACION |
CORTE DE ESTRUCTURA EN auiMmico AMPUTACIONES | - AUTDCICADO
BIOLOG MOVIMIENTOS REPETITVOS | 000, pusas RESPIRATORIOS '
INSTALACION DE ALUMINID. L0 |
i POSTURAS PROLONGADAS MOLESTIAS EN ORDOS - PAUSAS ACTIVAS
DR ALL TIROTEAR ESTRUTURA Y Fbm POLVOS mﬂﬁ,ﬁ.m NEE £S, ALERGIAS
oI -AMALISIS DE LA ACTIVIDAD
; PARALES. OMDICKIN O TEMPERATLIRAS CALOR Y FRID ATRAPAMIENTO
INSTALACION DE FRESCASA. SEGURIDAD mnumE msm DOLORES MUSCULARES - CHARLA PRECPERACCNAL
PONER TAPA CON TORNILLOS., : e CAIDAS A DIFERENTES NIVEL O A MISMO NIVEL
SELLAR CON YESO, ESTUCD Y WaLD s MUERTE, FRACTURAS, AMPUTACIONES
! | PINTAR
| PanTURA | APLICACION DE PINTURA EN VAPORES TOXICOS, INHALACION DE SUSTAMCIAS, INTOXICACION, ALERGLAS, LESIONES POR CAIDA A
| SUPERFICIES INTERIORES ¥ CONTACTO COM LAPIEL, | IRRITACION CUTANEA, CAIDAA | NIVEL. mu:mm ?ms
| [ exreniones TRABAID EM ALTURA. NIVEL. !m m“ ARNES
' VENTILACION ADECUIADA,
LLADD DESHASTE DF SUPERFICIES CON | POLVD EN SUSPENSION, INHALACION DE POLVO, ENFERMEDADES RESPIRATOAIAS, CORTES,
LUAS MANUALES O ELECTRICAS. | PARTICULAS IMPACTO DE PARTICULAS, IRRITACION OCULAR. usoDE mm “HMTH
PROYECTADAS, CORTES EN MANGS, 'E“WB‘;
HERRAMIENTAS “, m“"'“wl % :m e
CORTANTES.
ESTUCD EPUCACION DE ESTUCD EN CONTALTO CON IRRITACION CUTANER, IARITACICN EM LA PIEL ¥ 0JDS, GOLPES EN
| MURDS ¥ TECHOS. PRODUCTOS QUIMICOS, | IMPACTO DE HERRAMIENTAS | EXTREMIDADES. mnplﬂa:mmn!
| CAIDA DE HERRAMIENTAS. | EM ELCUERPD. SEGURIDAD Y MASCARILA.
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RECOMENDACIONES

PARA ELIMINAR O

f 3 DESCRIPCION “LIGROS e @
ACTIVIDADES o PELIGROS RIESGO CONSECUENCIA REOUCH RESCO
POTENCIALES
T
MATERIAL PARTICULADO isenig e | itisconmsio or e
_ P PROYECCION DE PARTICULAS | |- |
Limpigza profunda, MOVIMIENTOS REPETITIVOS RACION « AITOCUTBADG
e Sl e oae0 POSTURAS PROLONGADAS NEATACIONSS
restauracion y BIOMECANICO i PROBLEMAS RESPIRATOMS ~PRLIGAS ACTTVAS
| abriflantada de piso Flsico FOLIY pricid jo | MOLESTIAS EN oioos
CONDICIAN DE TEMPERATURAS CALORY FRIO. | e riiones, ALERGiAS ANALISIS DE LA ACTIVIDAD
SEGURIDAD m ATRAPAMIENTO | - CHaRLA PRECETRACONAL
DOLOAES MUSCULARES |
FEPARACIONES MENCRES EN USD DE HERRAMIENTAS | CORTES, IMPACTOS, CAIDAS, | LESIONES EN EXTREMIDADES, INTCXICACHN, ‘:;:fg;f:f:::;ﬁ
ARREGLOS LOCATIVOS | INFRAESTRUCTURA, MANUALES ¥ ELECTRICAS, | INHALACION DE SUSTANCIAS | FRACTURAS. s, 1;3'::
EN GEMERAL INSTALACION DE ACCESORIOS, umuo:ﬁmm o, | supeRrIcEs sEoLRAs,
MANTENIMIENTO DE ,m"nn “E'm proeisg | VENTWACCN ADECUADA.
SUPERFICIES,
LIPEEZA PROFUNDA DE ALTURLAS CAIDA POR FALLA DE ANCLAJE, | LESIONESGRAVES O MUERTE PCA CAIDA - USTEMIA DE DESCOLGACD
FACHADIAS DE LADRILLO A LA SUSTANCIAS QLIMICAS MAL LSO DEL SISTEMA O OUEMADURAS QUIMICAS EN PIEL QU050 WiAS | CERTIFICADO COW DOBLE LINEA
VISTA MEDIANTE TEMiCAS D¢ | CORROSIVAS [ACIDO) DESLIZAMIENTO RESPIRATORIAS (UNEA 2E TRAZAID ¥ OE VIBAJ
SUPERFICIES HUMEDAS QUEMADURAS POR INTOXICACION - INSPECCON DuaRia 2E
R HERRAMIENTAS CONTACTO O SALPICADURAS | LESIONES A TERCERCS POR CAIDA DE ORIETCS EQUIPDS ¥ PUNTOS DE ANCLAE
CRERGAL SELSAACDO P | oppgraigs 0E ACIDD ELECTROCUCION | - PP COMPLETC: ARNES, CASCE
LAVADO DE FACHADA | REMOVER MANCHAS, MOHO O | paniacion SOLAR INHALACION DE VAPORES DARIS ESTRUCTURALES O ESTETICOS EM LA ' mm“m:rm
EFLORESCENCIAS ELECTRICIDAD CORRDSNDS FACHADA NAASCARILA
GOLPES POR CAIDA DE [ i
HERRAMIENTAS O CONTALTO | HIHEI m"“.m‘“’ﬁ
SURLS S - SERALZACION DEL AREA
ELECTROCUCION INFERIOR
FATIGA O GOLPE DE CALOR - MANIPULACICN SEGURA Y
ALMACENANEENTD ADECUADO
DEL A0D0
- CAPACITACION EN TRABAID EN
ALTURAS ¥ MANEIO DE
QUINICDS
- REALIZAR LA ACTIVIDAD S0LO
EM CONDICIONES CLIMATICAS
FAVORABLES J
- DISPONER DE KIT DE PRIMERCS
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RECOMENDACIONES
ACTIVIDADES DESCRIPCION PELIGROS RIESGO CONSECUENCIA LONAELINNARC

REDUCIR RIESGOS
POTENCIALES

BLPRI0S Y PLAN DE RESCATE EM
ALTUaA

| ORDEN v ASED LIMPIETA ¥ ORGANIZACION DEL | SUPERFICIES RESBALOSAS, | RESEALONES, CAIDAS, GOLPES, FRACTURAS, (RAITACIONES EM LA PIEL. |

USODF £59, ALMACENARMIENTD

AREA DF TRABAJID, PRODUCTOS QUIMICOS. CONTACTO CON SUSTANCIAS
PELIGROSAS. 'I(g'.inum PROCUCTOS
CUIMICOS, SERALZACGS DF
AAEAs BUMEDAS

EQUIPAMIENTO Y RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD PARA REALIZAR ESTE TRABAJO

| Casen m’l Guantes g Proteccidn respiraloria Beoias de segundad o
b= = 7 T

| Proteccsn Auditiva [f | Equipos de prolecein conira caldas o Galas de saguridad rj/ i Permisa de Trabajo Requendas =
:; Estintores & Chara pre-cperacional o Sefalizaciin y acordonamiento 6 Charta pre-operacional 5

FIRMA DIVULGACION A TRABAJADORES

NOMBRE COMPLETO CEDULA FIRMA DEL TRABAJADOR
,
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FECHA DE VIGENCIA l.':i_ Q—I' ;:ILI‘l % #;o m )Q_DQ.E PERHIBDI;:TM lq

(tleqo /E:nrb
J

In sialld
DESCRIPCION DEL TRABAJO

A mﬁaiamﬂdﬂ&in_ﬁaﬁmlﬂﬂ%«m“_t\_@ﬁom ete .

EQUIPD QUE ELABORA EL
ATS:

LUGAR DE OPERACION:

EQUIFDS UTILIZADOS EN LA
OPERACION:

!.« Cy o = Al BT ATLE Ci VN

LA LY QNCIQMITY =1

e R . J

esvAente e Obin NSOe 0 .Jl‘.-

FIRMA APERTURA ATS

NOMBRE NUMERO DE DOCUMENTO FIRMA

RESIDENTE DE OBRA
- S@hﬁlﬂn O“\""i{‘_‘x LOR2.4B1.865 |
INSPECTOR SST

Kq&\renne./pﬂnttﬁn 1.000.806.- 43

Este documento Impreso se considera copla ne con

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ANALISIS DE TRABAJO SEGURO - ATS

'] Cédigo: RGT-055A-003

| Version: 01

| Fecha: 20/01/2025

RECOMENDACIONES

~ -, 5 ,_ RA ELIMINAR O
ACTIVIDADES DESCRIPCION PELIGROS RIESGO CONSECUENCIA ::nucm L
POTENCIALES
' | - SO CONTINUO DE EPP
£ i MATERIAL PARTICULADD DIFCULTADES RESPIRATORIAS
ik dubi i MOVIMIENTOS REPETITIVES | DOLGRES MUSCULARES | - PRECAUCION EN LA LABOR
| HIDRATAR SUFLOD BIOMECANICO I
ALISTADD DE i POSTURAS PROLDWGADAS INFECCIONES - PALSAS ACTIVAS
| ! ISI00 |
| ALISTADO DE PUNTDS BIOLOGICO POLVDS INORGANICOS ALERGIAS
[ CARGUE DF PISO TEMPERATURAS CALDR ¥ FRID | - RELEVDS EN LA LABCR
SRR P HONGOS MALESTAR GENERAL
BACTERIAS AFECTACIONES CCULARES -ANALSIS DE LA ACTIVIDAD
= US0 CONTINUO DE EPF
MATERIAL PARTICULADOD DIFICULTADES RESPIRATORIAS
MICD
““m” ”mmm ?ﬂmm’um MOVIMIENTOS REPETITIVOS | DOLORES MUSCULARES - PRECAUGON EN LA LABOR
ALISTADO DE P1505 FISICO POSTURAS PROLONGADAS INFECCIONES - PAUSAS ACTIVAS
i LISTADO DE PUNTOS o POLVOS INDRGANICOS e
CARGUE DE P50 TEMPERATURAS CALOR ¥ FRID m"":l AL - RELEVICS EN LA LABOR
RASPAR PISO HONGOS MALEST
BACTERIAS AFECTACIONES OCULARES ~ANALISIS DE LA ACTIVIDAD
|
i fﬂ' ES PERDIDA DE EXTREMIDADES
| RACIOMES CORTES
?E:mm AMPUTACIONES DIFICULTADES RESPIRATORIAS - USO CONTINUOD DE EPP
. auiMico PROYECCION DE PARTICULAS | 5oL 0RES MUSCULARES
AR e ASENTAR TABLETA BIOMECANICO MATERIAL PARTICULADO Whisa: - PRECAUCION EN LA LABOR
g LIMPIEZA DE PISO Fisico MOVIMIENTOS REPETITIVOS - PALISAS ACTIVAS
EMBOGUILLADA DE BALDOSA BIOLOGICO POSTURAS PROLONGADAS ALERGIAS
LIMPIETA DE BALDOSA MECANICD POLVOS INORGANICOS MALESTAR GENERAL « RELEVOS EN LA LABOR
TEMPERATURAS CALOR ¥ FRIQ | AFECTADIONES OCULARES
PULIDA DE BALDOSA - & = ANALISIS DE LA ACTIVIDAD
BACTERIAS oipos
PREPARLAR MEZCLA CORTES PERDIDA D EXTREMIDADES s
ESPARCIR MEICLA auimMico LACERACIONES m“H‘T
ASENTAR TABLETA BIOMECANICO AMPUTACIONES BIRCULTADES AESPIVATOMAS - PRECAUCION EN LA LABOR
INSTALACION DE I iicii ot o vk PROYECCION DE PARTICULAS | DOLDRES MUSCULARES
GRANITO PULIDO i i S MATERIAL PARTICULADO INFECCIONES - PAUSAS ACTIVAS
BOUUILLADA DE BALDOSA D MOVIMIENTOS REPETITIVOS ALERGIAS - RELEVIOS EN LA LABOR
LIMPIEZA DE BALDOSA s POSTURAS PROLONGADAS MALESTAR GENERAL
FULIDA DE BALDOSA lmmmmm AFECTACIONES OC -AMALISIS DE LA ACTIVIDAD
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RECOMENDACIONES
: PARAELIMINAR O
ACTIVIDADES DESCRIPCION PELIGROS RIESGO CONSECUENCIA REDUCIR RIESGOS
POTENCIALES
| TEMPERATURAS CALOR Y FRID | MOLESTIAS PULMOMARES, RESPMRATORIAS, EN
I HONGDS olpos
i ' BACTERIAS
L
| CORTES PERDICA DE EXTREMIDADES
- LACERACIONES CORTES
| :ﬂ;:::';km AMPUTACIONES DIFICULTADES RESPIRATORAS - \f50 COMTINUO DE EPP
ALACKS ' auisico PROYECCION DE PARTICULAS | 1w ORES MUSCULARES _
ﬁmmﬂ:ﬁu SR L BIOMECANICO MATERIAL PARTICULADO rconth PRECAUCION EN LA LABOR
MEDIACARA VIDRID ANIFIETA e P Fsico MOVIMIENTOS REPETITIVGS. | - PALISAS ACTIVAS
PRENSADO EMBOQUILLADA DE BALDOSA BIOLOGICO POSTURAS PROLONGADAS
| LIMPIEZA DE BALDOSA MECANICD POLVOS INDRGANICOS MALESTAR GENERAL - RELEVCS EN LA LABOR
PULIDA DE BALDOSA TEMPERATURAS CALDR ¥ FRID | AFECTACIONES OCULARES
' * HONGOS MOLESTIAS PULMONARES, RESPIRATORLAS, EN AL DE LANCTIOAD
BACTERMAS olbos
' CORTES PERDIDA DE EXTREMIDADES
ETCLA LACERACIONES CORTES
;Em:am AMPUTACIONES DIFICULTADES RESPIRATORIAS ~ SO CONTINUO DE EPP
ALACI auimico PROYECCION DE PARTICULAS | oy oES MUSCULARES
sl ASENTAR TABLETA BIOMECANICO MATERIAL PARTICULADO e - PRECAUCION EN LA LABOR
wuia | UMPIEZA DE PISO Fisico MOVIMIENTOS REPETITIVOS - PALISAS ACTIVAS
EN GRANITO PULIDD EMBOQUILLADA OE BALDOSA BIoLAGICO POSTURAS PROLOMGADAS ALERGIAS
LIMPIEZA OF BALDOSA MECANICO POLVES INORGANICDS MALESTAR GENERAL ~ AELEVOS EN LA LABOR
BALDOSA TEMPERATURAS CALOR Y FRIO | AFECTACIONES OCULARES ASALISIS DE LA ACTIVIGAD
G HONGOS MOLESTIAS PULMONARES, RESPIRATORIAS, EM
BACTERIAS oibos
RASPADA DE LADRILLO O MURD QUEMADURAS - IS0 CONTINUO DE EPP
CON ESPATULA uawioos INFECCIONES, ALERGIAS, DIFICULTADES
auimico :
UIMPIEZA CON TAPETE SECO BIOLAGIC HONGOS, ALERGIAS, RESPIRATORMAS PRECALICION EN LA LABOR
LIMPIEZA SUPERFICIES MAPIEZA CON TAPETE HUMEDO | BIOMECANICO BACTERIAS DOLORES MUSCULARES - PAUSAS ACTIVAS
PEMRMCSEMLADHIED | mennice Fisico ARG PHOLNMOA MOLESTIAS OCULARES
A LA VISTA [LAVADD) CONDICKSN DE MOVIMIENTOS REPETITIVOS - RELEVOS EN LA LABOR
APLICACION DE AGUA A . CALOR Y FRIO DESHIDRATACION s
PRESION SEGURIDAD TRABAIOS EN ALTURAS CAJDAS A DIFERENTES NIVEL O A MISMO NIVEL -ANALISIS DE LA ACTIVIDAD
| MUERTE, FRACTURAS, AMPUTACIONES REVISION DE EQUIPOS

| S

[Este documento impreso se considera copla no contry

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

| Codigo: RGT-055A-003

: Version: 01

Fecha: 20/01/2025

I ——

RECOMENDACIONES

Mk
ACTIVIDADES DESCRIPCION PELIGROS RIESGO CONSECUENCIA :gg&;;‘;:;;‘fa%
& ]
POTEMCIALES
| RASPADA DE LADRILO O MURD LUEMADURAS
-US0 CONTINUG DE EPP -
COM ESPATULA exibacn Liguinos NFECCIONES, ALERGIAS, DIFICLLTADES PRRE R P LALASON
PROTECCION MUSD UIMAPHEZA CON TRPETE SECO BIOLOGICD HONGOS, ALERGIAS, RESPIRATORIAS
LADRRLD LIMPIZ O . LIMPIETA CON TAPETE HOMEDO. | miosECANICD BMTE?‘I‘:S DOLDRES MUSCLULARES - PALSAS ACTIVAS
| comcreTa EN RINCE Fisico ﬁ;ﬁ::;m MOLESTIAS OCLILARES - RELEVIDS EN LA LABOR
APUCACION DE AGLA & CONDICION DE e s DESHIDRATACICN ; T
PRESHIN SEGURIDAD TRABAIDS EN ALTURAS CAIDAS A DIFERENTES NIVEL O A MISMO MIVEL
MUERTE, FRACTURAS, AMPUT ACIONES -REVISION BE EQUIPOS
' ﬁ:’{‘fmh‘“’ MOLESTIAS OCLILARES '
LIMPMEZA DE ESPACIO HUNGDS,MEHMHS o CORTES - USOCONTINUD DE EPP -
WIDRATACION DE ESPACIO auimico pronipteageoliti LACERACION PRECAUCON EN LA LABDR
CIMBRADD BIOLOGICO ;| AmpuTACONES
DALATACFOINES PARA CORTE DE MACA MECANICD Mmi " 'ﬁf;";i:ﬁ“"m PROBLEMAS RESPIRATORIOS e -
PISO EN PLACA : BIOMECANICD e s ik MOLESTLAS EN DIDOS - RELEVIDS EN LA LABOR
| UMPIEZA DE DILATAOON Fisico gy INFECCIONES, ALERGIAS
BPLICACION DE SICAFLEX sl ATRAPAMIENTO -ANALESIS DE LA ACTIVIDAD
DOLORES MUSCULARES REVISION D€ EQUIPTS
DESHIDRATACION
UMPIEZA DE ESPACIO
DEMARCACION DEL ESPACIO
| CIMBRADO MOLESTIAS OCULARES
HECHURA DE ANCLAJES CON POLVOS INORGANICOS CORTES - USO CONTINUG DE EPP -
! MATERIAL PARTICULADO LACERACION PRECAUCICN EN LA LABDR
TALADRO Quinico HONGOS, BACTERIAS
MI.FRDBDEDE [-N m “ E-PDI!ICDEH mmms
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