SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga 18 de Junio de 2025

Sefor

LEONARDO ALBERTO CASTELLANOS TRUIJILLO

SUPERVISOR CONTRATO No.CO1.PCCNT.7534636

Instructor G19

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos — CSET

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual mes junio del aifio 2025

Referencia: No CO1.PCCNT.7534636 del afio 2025

Silvia Natalia Novoa Guaracao, identificado con la cédula de ciudadania No. 1098700739 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Servicios Empresariales y
Turisticos — CSET, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija el valor de cada uno de los contratos segun el resultado de multiplicar
el No. De meses y dias a contratar por costo honorario mes, segiin como se indica en el Anexo 2.
Plan de Contratacidén de Instructores, pagaderos de forma mensual de acuerdo a los honorarios
asignados a cada contratista, de la siguiente forma: a) Un (1) primer pago proporcional a los dias
ejecutados durante el mes de febrero de 2025. B) nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo
a noviembre de 2025. c) Un (1) pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de diciembre
de 2025. Cada uno incluido Iva

Plazo: Serd hasta el 23 de diciembre de 2025

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, PARA ORIENTAR FORMACION
TITULADA, COMPLEMENTARIA Y/O VIRTUAL SEGUN LOS MODELOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS- SENA REGIONAL SANTANDER.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Cumplir el objeto del contrato de
conformidad con la
programacién, dentro del Lugar
de Ejecucién, y acorde a los
parametros de costeo de Ia
formacion que la Direccién
General del SENA establece
(notal: para los contratos de
periodo fijo el lineamiento sefala
que el instructor contratista debe
cumplir con 160 horas de
formacion directa al mes; nota2:
para los contratos por horas, la
programacién que se costea es el
ndimero de horas de formacidén
directa que el instructor
contratista ejecute conforme lo
establezca la coordinacidn
académica correspondiente).

Impartir formacidn profesional
integral a las fichas asignadas,
mediante la realizacion de
sesiones en linea semanales.

Atencidn sincrdnica y
asincronica de aprendices
mediante la funcién de
mensajeria interna de ZAJUNA
y canales adicionales como
WhatsApp.

Enlaces de grabaciones de
sesiones en linea de las
fichas:

e 3070449 — 17,70 horas

e 3118463 - 17,70 horas

e 2834857 - 17,70 horas
3118593 - 17,70 horas
3070060 - 17,70 horas
3134607 - 17,70 horas
3070059 - 17,70 horas
Total horas: 123,9

Ver tabla 1.

Ver imagen 1.

Realizar planeacién y alistamiento
del programa o competencia a
orientar.

Ajustes de cronogramas de las
fichas correspondientes vy
socializacion del mismo
durante las sesiones en linea
para establecer fechas de
desarrollo y entrega de las
evidencias del periodo.
Configuracién de evidencias
en la plataforma segun
cronograma y
retroalimentaciéon constante
de las actividades

Cronogramas publicados
en LMS. Ver imagen 2 a 5.

Imagen de configuracién
de evidencias  segln
cronograma.
Verimagen6y7.

Orientar formacién a aprendices
de conformidad al programa
asignado.

Impartir formacidn profesional
integral mediante encuentros
sincronico con las fichas
asignadas.

Foto de asistencia de los
aprendices a las reuniones
sincrénicas  programadas
con las fichas asignadas.
Ver imagen 8 a 11.

Evaluar y reportar los juicios
evaluativos en el sistema SOFIA
PLUS en un plazo maximo de cinco
(5) dias una vez culminada la
competencia orientada.

Actualizacién de calificacion
de juicios de evaluaciéon segun
el avance del cronograma de
las fichas asignadas y segun
entrega de evidencias por
parte de los aprendices.

Reportes de juicios de
evaluacion actualizados en
SOFIA PLUS de las fichas
asignadas.

Ver enlace 1.
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que guarden relacién con el
objeto contractual, atendiendo
oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato.

mes de vigencia.

5 Coadyuvar en el proceso de | No se realiza actividad en el | NA
ingreso e induccion de | periodo de reporte.
aprendices.

6 Registrar la informacion de | Publicacién de anuncios de | Imagen de  anuncios
conformidad con el portafolio en | invitacién a sesiones en linea | publicados.
el sistema LMS (Learning | en LMZ ZAJUNA. Ver imagen 12 a 15.
Management System)

Publicacién de grabaciones y | Imagen de grabaciones de
resumen de sesiones en linea | sesiones publicadas.
en el LMS ZAJUNA. Ver imagen 16 a 18.

7 Asistir 'y participar de las | No se realiza actividad en el | NA
reuniones y/o eventos y/o | periodo de reporte.
comités citados y/o por el
Supervisor del contrato.

8 Realizar la gestién y aportar la | No se realiza actividad en el | NA
documentacion requerida en lo | mes de vigencia.
referente al aseguramiento de la
calidad en todas sus etapas
(Autoevaluacion, Registro
calificado y Plan de mejora).

9 Realizar la entrega oportuna de | Realizacion y entrega | Imagen de correo enviando
los documentos establecidos por | oportuna de los documentos | documentos GC y GF del
el SIGA en el cumplimiento de la | GC y GF segun indicaciones y | periodo de reporte.
guia de desarrollo curricular. lineamientos. Ver imagen 19.

10 Contar con disponibilidad para | Disponibilidad para brindar | Imagen de anuncio en
brindar formaciéon profesional | formacién por medio de | ZAJUNA con horarios de
integral de aprendices conforme a | encuentros sincrénicos en | atencidn sincrénica
las necesidades y la misién del | plataforma zoom y chat | Verimagen 20.

SENA en las diferentes jornadas | sincrénico en ZAJUNA.

de atenciéon a los aprendices | Adicionalmente atenciéon | Imagen de atenciéon de
(mafiana, tarde o mixta) en los | permanente via WhatsApp | aprendices mediante
diferentes lugares del drea | para consultas, dudas e | WhatsApp y mensajeria
metropolitana donde el CSET | inquietudes. interna

orienta formacién. Ver imagen 1.

11 Apoyar las respuestas a derechos | No se realiza actividad en el | NA
de peticidn, oficios y | mes de vigencia.
requerimientos presentados al
Centro de Servicios Empresariales
y turisticos.

12 Las demads que le sean asignadasy | No se realiza actividad en el | NA
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual. Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9486487231 de la planilla de aportes en linea del mes de junio. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (12) folios

Cordialmente,

ooz

S
SILVIA NATALIA NOVOA GUARACAO
Contratista
C.C. 1098700739

Recibi a satisfaccion:

Hdtha?

LEONARDO ALBERTO CASTELLANOS TRUIJILLO
SUPERVISOR CONTRATO No.CO1.PCCNT.7534636
Instructor G19
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EVIDENCIAS DOCUMENTAL -MES JUNIO
CONTRATO No. CO1.PCCNT.7534636- SILVIA NATALIA NOVOA GUARACAO

EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO 16 DE MAYO AL 10 DE JUNIO DEL 2025
EVIDENCIA OBLIGACION 1

Tabla 1. Enlaces de grabaciones de sesiones en linea realizadas

Ficha Programa Enlaces

3070449 | Gestion de redes de datos https://acortar.link/ijxX7N

https://acortar.link/Z0kSj6

https://acortar.link/Xuv65r

3118463 | Gestion de redes de datos https://acortar.link/DjqOJo

https://acortar.link/cbGOi8

https://acortar.link/2wReho

3118593 | Gestion de redes de datos https://acortar.link/DjqOJo

https://acortar.link/cbGOi8

https://acortar.link/2wReho

3134607 | Gestion de redes de datos https://acortar.link/NqWckC

https://acortar.link/4xq9AR

3070060 | Servicios de recepcion hotelera https://acortar.link/vGUk5y

https://acortar.link/y4BmeS

3070059 | Servicios de recepcion hotelera https://acortar.link/vGUk5y

https://acortar.link/y4BmeS

GTH-F-062 V10


https://acortar.link/ijxX7N
https://acortar.link/Z0kSj6
https://acortar.link/DjqOJo
https://acortar.link/cbGOi8
https://acortar.link/DjqOJo
https://acortar.link/cbGOi8
https://acortar.link/vGUk5y
https://acortar.link/vGUk5y

o
SENA

N

Imagen 1. Atencion sincrénica y asincrénica de aprendices por mensajeria y WhatsApp

@ Mis cursos | Zajuna

< SEBASTIAN MAURICIOR... ...

08:46
Buenos dias Sebastian, ya se encuentra
habilitado para que siga editando el
archivo o pueda corregir el envio

2 +57314 8205031 o & Q

1de junio
Buenas tardes marilandi  2:33p.m. w

la crénica esté calificada 2:34p.m. W
SEBASTIAN MAURICIO R... 17:00

Buena tarde instructora
hola profe gracias y la actividad del

Ok muchas gracias 2:35 . .
cem video la puedo corregir<'

desde hace tiempo esta el coemntario marilandi y dek v
@ corregirla porque esta en espafiol sobre un hotel, y el

articulo debe escribirlo sobre un personaje 2:36p.m. ¥ 4 de junio
1102754060cc  karenvalencial615@gmad com ‘n:'m lunes. ”:l Q ) A
aiose) 25,20
Caificado  © 14:19
si, que bueno. Me alegra que pudo
solucionar

Se la dejo nuevamenrte en borrador para que la pueda editar

2:38p.m. W
SEBASTIAN MAURICIO R... 16:22
Tu si profe pero el video no me ha dejado
desde .hace tiempo e§ta el coerjmtarlo marilandi y debe ) subirlo corregido
corregirla porque esta en espafiol sobre un hotel, y el articulo
debe escribirlo sobre un personaje
Ok instructora gracias 2:38pm SEBASTIAN MAURICIO R... 16:23
domingo el folleto si pude porque era darle
enviar evidencia, pero el video que
Buenos dias instructora habla marilandi Valencia . .
debo corregir no he podido
De la ficha: 3070060
Para que haga el favor y me de acceso para volver a subir L.
el AUDIO Y LA PRESENTACION GRACIAS 11:29a.m 9 de junio
Ayer
11:51

buenos dias marilandi  11:25a.m. ¥ buenos dias sebastian, ya puede
corregir el video. esta en borrador para

ya estd habilitado 11:25a.m. ¥ )
que pueda editar la entrega

Ok ya subi las actividades instructora

Gracias 1:12p.m SEBASTIAN MAURICIO R... 21:00

gracias profe la actividad de Folleto -
GA1-240202501-AA1-EV03. ya la envie

©

ar ©)
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EVIDENCIA OBLIGACION 2

Evidencia de conocimiento:
ICuestionario. 54
5
GA5-240202501-AA1 - [240202501-04 - [6A5-240202501-AA1-EVO1.
Establecer acciones de Implementar acciones de [Calificable
mejora relacionadas mejora relacionadas con el [Evidencia de producto:
i d i Mapa mental.
[con expresiones, uso de expresiones, P 55 la8 horas Trasnversal Ingles [1/06/2025 [30/06/2025
lestructuras y lestructuras y desempefio |GA5-240202501-AA1-EV02.
desempefio, de acuerdo|segun los resultados de (Calificable
lal programa de laprendizaje formulados Evidencia de desempefio:
formacion. para el programa. Blog.
56
(GA5-240202501-AAT-EVO3. |
Calificable

Imagen 2. Cronograma publicado en ZAJUNA F.3070449

Evidencia de conocimiento:
Cuestionario.
GA4-240202501-AA1-EVO1.
Calificable
GA4-240202501-AA1 - Dialogar 240202501-03 - Discutir sobre posibles[Evidencia de producto:
sobre posibles soluciones a soluciones a problemas dentro de un  Audio.

problemas dentro de contextos rango variado de contextos sociales y GA4-240202501-AA1-EV02.
sociales. laborales. Calificable

41 48 horas [Transversal Ingles  |1/06/2025 1/07/2025

Evidencia de desempefio:
Foro.
GA4-240202501-AA1-EV03.
Calificable

[Evidencia de conocimiento:
Cuestionario.
GA4-240202501-AA2-EVO1.
Calificable
GA4-240202501-AA2 - Reportar| Evidencia de producto:
sobre posibles soluciones a Audio.

problemas dentro de contextos GA4-240202501-AA2-EV02.
laborales. Calificable

Evidencia de desempefio:
Foro.
GA4-240202501-AA2-EV03.
Calificable

44 48 horas [Transversal Ingles  2/07/2025 1/08/2025

B
o

Imagen 3. Cronograma publicado en ZAJUNA F.3118463 Y 3118593
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220501046-02 - Aplicar  |Evidencia de conocimiento: laller.
AP1. Andlisis del GA1-220501046-AA2 - funcionalidades de Utilizacién de las herr de
entorno en la Aplicar los términos y herramientas y servicios TIC, ofimatica. Lider Técnico
Anslisis gestion de redes de ‘func_lonahdades dela de acuerdo con rnénuales de | GA1-220501046-AA2-EVO1. 4 48 horas | Haydee Liliana [10/03/2025|27/04/2025,
datos, de acuerdo | ofimatica, de acuerdo con uso, procedimientos Castro
con la tecnologia estandares. establecidos y buenas Calificable
précticas.
Evidencia de producto: Informe.
GA1-220501046-AA3 - Pertinencia y evflectlwdad d.e los
recursos utilizados segin
220501046-03 - Evaluar | requerimientos.
‘Analizar la utilidad y la valar oS I 220501046-AA3-EVO1,
- — — resultados, de acuerdo con los 5
per(lnencna en términos de Sl
- requerimientos.
productividad de los
recursos TIC utilizados, de Calificable
acuerdo con los
requerimientos.
GA1-240202501-AA1 - Evidencia de conocimiento:
Identificar situaciones
cotidianas y futuras, a través| Cuesti N
lde una interaccion social oral] 240202501-01 - Comprender uestionario- 6
y escrita. informacion sobre situaciones
Y , GA1-240202501-AA1-EVO1
y futuras a través de o
ir iones sociales de forma| Calificable Transversal
) Evidencia de desempefio: 48 horas 28/04/2025|15/06/2025
oral y escrita. — — Ingles
Video presentacion. ;
GA1-240202501-AA1-EV02.
Calificable
Evidencia de producto:
Folleto. s
GA1-240202501-AA1-EVO3.
Calificable
Imagen 4. Cronograma publicado en ZAJUNA F.3134607
Evidencia de 16 horas
conocimiento: i INSTRUCTOR
Cuestionario. 5 dfas TRANSVERSAL
07/07/2025(13/07/2025 BILLINGUISMO
GA2-240202501-AA1-
EVO1.
Calificable
IGA2-240202501-
AAT1 - Reportar Evidencia de 16 horas
opiniones sobre desempeiio: i INSTRUCTOR
situaciones Video entrevista virtual| 8 dias TRANSVERSAL
cotidianas y 14/07/2025|19/07/2025 BILLINGUISMO
laborales, GA2-240202501-AA1-
pasadas y futuras| EVO02.
en contextos Calificable
sociales. - -
Evidencia de 16 horas
producto: i INSTRUCTOR
240202501-02 - Crénica. 8 dias TRANSVERSAL
Intercambiar 20/07/2025(27/07/2025|  BILLINGUISMO
opiniones sobre GA2-240202501-AA1-
. . EV03.
situaciones Calificabl
cotidianas y alificable
laborales actuales, Evidencia de 16 horas
pasadas y futuras conocimiento: INSTRUCTOR
en contextos Cuestionario. 8dias TRANSVERSAL
sociales orales y 28/07/2025(04/08/2025  BILLINGUISMO
escritos. GA2-240202501-AA2-
EVO1.
GA2-240202501- Calificable
AA2 - Expresar - -
opiniones sobre EV|dem:|a~de 16 horas
situaciones desempeiio: s INSTRUCTOR
cotidianas y Presentacion. 1as TRANSVERSAL
Iboral 05/08/202512/08/2025|  BILLINGUISMO
aborales GA2-240202501-AA2-
actuales, EV02.
pasadas y futuras| Calificable
en contextos

Imagen 5. Cronograma publicado en ZAJUNA F.3118385
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SENA

COORDINA

N DE PROCESOS LOGISTICOS (3118385)

ursos / Gursos | (ocutofs) | P_1Z1623.Y_3118385_R_G8_C_0300 / FASE 1 ANALISIS | Actvidad de proyecto 1/ Guia do aprendizale 1 / Actividad do | Folae. / >

 Actualizando Evidencia en Actividad de aprendizaje GA1-240202501-AAle

v General
Nombre de la Evidancia ° 3
Descripcién 3 av B I P®ODD S+ MAu O
COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
‘GA1-240202501-AA1. Identiicar stuaciones
cotiianas.y futuras a taves de una interaccicn
socal oral y escrita
» Foleto. GA1-240202501-AA1-EVOS. Z
Muestra la descripcién en 1a pégina del curso @
Instrucciones de actiidad © |3 ABJ =222 OR 0D & MW 0
U ° Tamafio méximo para archivos nuevos: 250 M8
]
.

®

Puade arrastrar y soltar archivos aqui para afadirlos

Mostear sélo archivos durante el envio. @

+ Disponibiidad

Permitic entregas desde © aHaviiar 19 mar . 00 ¢) [
Fecha de entrega ©  Habiitar (11 ¢ +) (2025 « +)(ase)m
Facha limite ©  Habiitar (11 ¢ o) (2025 +) (09 +) (e

Recordarme calificar en @ Haviar[ 11 ¢ . o)(os¢)(a+)m

Imagen 6. Configuracion de evidencias en LMS segun cronograma F.3118385

‘contextos sociales.

« Crénica. GA2-240202501-AA2-EVO1.

Clic aqui para acceder al instrumento de
evaluacién

Muestra la descripcion en la pagina del curso @

Instrucciones de actividad © [y av Bz s wllelaols =@ w0

Archivos adicionales -] Tamafio maximo para archivos nuevos: 250 MB
0 B m
-

®

Puede arrastrar y soltar archivos aqui para aadirlos
Mostrar s6lo archivos durante el envio. @

v Disponibilidad

Permitir entregas desde @ @Habilitar| 19 ¢ | [ marzo ® 2024 ¢ 23 ¢ [}
Fecha de entrega ©  Habiitar| 16 ¢ O O ® s @
Fecha limite ©  Habilitar s s)[oos)[a1¢|@
Recordarme calificar en ©  Habilitar| 16 ¢ B ¢)(o00s s @

Imagen 7. Configuracion de evidencias en LMS segun cronograma F.3118593
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EVIDENCIA OBLIGACION 3

D- § > 2ajuna.sena.edu.co . On + €
M inbox (4) - sinano 20 & Caificaciones - Goog 60 3070060 - Reporte €8 What 60 wouncs ware @ £.633400.%_3070059. @ Cusstionario GAS-24 @ sntnio @ st B guion stencién o cher
@) 1043299383cc  Johanaykle@gmai.com ol - unes, 12 de
- W\ para mayo de nayo de 2025, 16,
calficar 2025, 16:22
Calficade *
@ 1143164303cc  angiepsciaherrerad @gmail com s
G entreas
Caificado
o
™ N63Bopt  aglisvekz@gmai.com sin s
~7 entrega.
Calificado
°
() 1067032523t ghcarvajsl@unicesar.edu.co sin
& = nrege

Calficado

Imagen 8. Asistencia de aprendices a sesidn sincronica F.3070060

o- < e 3 On + @
© introducing ChaIGPT | Opentl (@ Acciones ariesgadas para imverte ) 7700040125 _CaendarioEELIWER g 77081 @ P_22m183.v_3070449_R_68_C_9308. Guia & Y e o————" () REDES - 3070449 - Google Drive
4 00 6 concidencies  Emplezacon @  Q ings ® < > useo

* Evidencia GAS-240202501-AA1-EV03. Blog.

En su proceso de formacién se han generado videos, audios, textos orales y escritos, entre otros elementos
relacionado con temas de familia, aficiones, intereses, trabajo, viajes y hechos de actualidad, que le han
permitido mejorar el dominio de una segunda lengua y, en su caso, el inglés.

De acuerdo con lo anterior, elabore un blog de forma creativa, en el que consolide y muestre diferentes

entradas o posts. Adicional, organice dos entrada: i con el i riticoy
medidtica (Critical thinking and media literacy) y crimen y castigo (Crime and punishment) propuestos en el

componente formativo. .

GFPI-F-135 V02

S| E’\IA
N

Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

o Producto a entregar: archivo de texto o documento con la URL de acceso al blog, donde se
mostrarén los diferentes post o entradas.
Formato: Web.
Extensién: 5 a 7 entradas.
Para hacer el envio de la evidencia, remitase al drea de la actividad correspondiente y acceda al
espacio: Blog. GAS-240202501-AA1-EV03.

Imagen 9. Asistencia de aprendices a sesidn sincronica F.307044
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W P_228183_V_3070449_R_68_C_8309: Cronograma | Zajuna
ol

JuanDucon

darcela Quiroz

Francisco

Imagen 10. Asistencia de aprendices a sesidn sincronica F.3134607

2ajuna.sena.edu.co

GA4-240201524-AA4 -
Comunicar asertivamente, con 240201524-04 - Establecer procesos
[Evidencia de producto:
cohesion y léxica, de
basado en los procesos |
Jexical y acciones de mejoramiento en
fcomunicativos que se dan en el 39
N el desarrolio de procesos Informe. Creacién de contenidos
contexto del desempenio
comunicativos segun requerimientos  comunicativo
Jaboral.
del contexto.
IGA4-240201524-AA4-EVO1
Calificable
Evidencia de conocimiento:
Cuestionario Lo
(GA4-240202501-AA1-EVO1
Calificable
IGA4-240202501-AA1 - Dialogar 240202501-03 - Discutir sobre posiblesEvidencia de producto:
I Audio.
oo posbles " o denko de.un, (U 41 48horas  [Transversal Ingles [1/06/2025  [1/07/2025
problemas dentro de contextos Fango variado de contextos sociales y (GA4-240202501-AA1-EV02
sociales. Jaborales. Calificable
Evidencia de desempefio:
Foro.
42
GA4-240202501-AA1-EV03
Calificable
Evidencia de conocimiento:
Cuestionario les
GA4-240202501-AA2-EVO1
Calificable
GA4-240202501-AA2 - Reportar Evidencia de producto:
! h Audio.
pobes posliesieuiiclones & e a4 48horas  [Transversal Ingles [2/07/2025  [1/08/2025
problemas dentro de contextos IGA4-240202501-AA2-EV02.
Jaborales. Calificable
Evidencia de desempefo:
YORD! FRAGOZO RODRIGU. miguel angel perez guzman

Imagen 11. Asistencia de aprendices a sesidn sincronica F.3118463
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EVIDENCIA OBLIGACION 4
Enlace 1. Enlace de Drive con acceso a reportes de juicios evaluativos

https://drive.google.com/drive/folders/1nK6xjEu-fd8J2D1DJr9ef-

1COzmuWi{fSD?usp=share link

EVIDENCIA OBLIGACION 6

451 ® SILVIA NATALIA NOVOA GUARACAO fB) v  Modo de edicién @
H

GESTION DE REDES DE DATOS (3070449)

Mis cursos | P_228183_V_3070449_R_68_C_9309 /| ANUNCIOS | Sesion sincrénica #10 - Competencia Inglés - Cuest... %

ANUNCIOS
Sesion sincronica #10 - Competencia Inglés - Cuestionario GA5 parte 2 (12.MAY.25)

« rénica # 1 -Compe nvestigaci

Ordenar desde el mas antiguo ¢ | [ Mover este debate a s | Mover Configuraciones v
Sesion si ica #10 - C: ia Inglés - Cuestionario GAS parte 2 (12.MAY.25)
de SILVIA NATALIA NOVOA GUARACAO - jueves, 8 de mayo de 2025, 14:16

GESTION DE REDES DE DATOS

Cordial saludo estimados aprendices,

Los invito al décimo incrénico de la ia de inglés en lengua inglesa de
forma oral y escrita”, que tiene como objetivo revisar las actividades de la fase de ejecucion en la actividad de
proyecto 3 "it la i 6

« Dia: Lunes 12 de mayo de 2025
+ Hora: 7:00 pm.
+ Paraingresar: inicia sesion

Teméticas de la sesion:
+ Saludo y bienvenida.
« Explicacién gramatical de nivel
« Cuestionario GAS parte 2
* Dudas e inquietudes
Los invito a revisar constantemente la guia de aprendizaje y el material de apoyo
Cordialmente,
Silvia Natalia Novoa Guaracao
Instructor Transversal
Centro de Servicios Empresariales y

Turisticos, Regional Santander.
snnovoa@sena.edu.co

Imagen 12. Anuncio de invitacion a sesion en linea publicado en ZAJUNA. F 3070449
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https://drive.google.com/drive/folders/1nK6xjEu-fd8J2D1DJr9ef-1COzmuWfSD?usp=share_link

SENA

451 ® SILVIA NATALIA NOVOA GUARACAO ) v  Modo de edicién @
4

GESTION DE REDES DE DATOS (3118463)

Mis cursos | P_228183_V_3118463_R_68_C_9309 | ANUNCIOS | English session #10 - Video turistico - 13/05/25 {
English session #10 - Video turistico - 13/05/25
< English ses # tiona A2 AA2 - € e é as WAN, VLAN y E it tos >
Ordenar desde el mas antiguo ¢ | [ Mover este debate a ¢ || Mover Configuray v

eo turistico - 13/05/25
SUARACAO - jueves, 8 de mayo de 2025, 14:27

English session #10 -
de S A NATALIA

GESTION DE REDES DE DATOS

Cordial saludo estimados aprendices,

Los invito al décimo incrénico de la de inglés i en lengua inglesa de
forma oral y escrita", ue tiene como objetivo revisar las actividades de I fase de planeacion en la actividad
de proyecto 2 "Plantear la infraestructura de interconexién”

« Dia: Martes 13 de mayo de 2025
« Hora: 7:00 pm.
« Paraingresar: Enlace de ingreso

Tematicas de la sesion:
+ Saludo y bienvenida.

* Video turistico
* Dudas e inquietudes

Los invito a revisar constantemente la guia de aprendizaje, asi como el material de apoyo para facilitar la
comprensién y desarrollo de las evidencias, asi como para mejorar su interaccién durante el encuentro.

Cordialmente,

Silvia Natalia Novoa Guaracao
Instructor Transversal

Centro de Servicios Empresariales y
Turisticos, Regional Santander.
snnovoa@sena.edu.co

Imagen 13. Anuncio de invitacion a sesion en linea publicado en ZAJUNA. F 3118463

451 ® SILVIA NATALIA NOVOA GUARACAO (5) ¥ Modo de edicién @
N

GESTION DE REDES DE DATOS (3134607)

Mis cursos | Cursos | (ocultofs) | P_228183_V_3134607_R_68_C_9309 /| ANUNCIOS | Sesion sincrénica #8 - Video presentacién GA1 (6.M...

£

ANUNCIOS

Sesion sincronica #8 - Video presentacion GA1 (6.MAY.25)

Ordenar desde el mas antiguo & Mover este debate a $ Mover L Configuraciones v

Sesi6n sincrénica #8 - Video presentacién GA1 (6.MAY.25)
de SILVIA NATALIA NOVOA GUARACAO - viernes, 2 de mayo de 2025, 20:35

GESTION DE REDES DE DATOS

Cordial saludo estimados aprendices,

Los invito al octavo dela de inglés " en lengua inglesa de forma
oral y escrita” En esta oportunidad estaremos revisando el material de apoyo y estableciendo las bases
gramaticales del idioma para el desarrollo de las futuras evidencias.

* Dia: Martes 6 de mayo de 2025
+ Hora: 8:00 pm.
« Paraingresar: Enlace de ingreso

Tematicas de la sesion:

+ Saludo y bienvenida.
+ Revision guia de aprendizaje
+ Desarrollo video presentacion GA1

Los invito a revisar constantemente la guia de aprendizaje, asi como el material de apoyo.
Cordialmente,

silvia Natalia Novoa Guaracao
Instructor Transversal

Centro de Servicios Empresariales y
Turisticos, Regional Santander.
snnovoa@sena.edu.co

Imagen 14. Anuncio de invitacion a sesion en linea publicado en ZAJUNA. F 3134607
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SENA

Anuncios
Invitacion Sesion en linea - Inglés #8 - 30/04/2025

Ordenar desde el mas antiguo ¢ | [ Move

ste debate a. ¢ Mover f e @

Invitacién Sesion en linea - Inglés #8 - 30/04/2025
LVIA N, N - lunes, 28 de abril de 2025, 22:22

TN SERVICIOS RECEPCION HOTELERA

Invitacion Sesion en Linea - miércoles 23/04/2025.

Cordial saludo estimados aprendices; atentamente
quier rlos a nuestra séptima sesion en linea del 2025
de la competencia de inglés donde se tratardn los siguientes
temas

FASE: Ejecucion - Guia aprendizaje 3

Temas: Cuestionario y presentacion
Dia: 30 de abril de 2025
Hora: 6:30 p.m.

Link:English session

Cordialmente,

O siivia Natalia Novoa - Instructora de Inglés.
(am)

@ snnovoa@sena.edu.co

Imagen 15. Anuncio de invitacion a sesion en linea publicado en ZAJUNA. F 3070060

v ABRIL 2025

Grabacién y resumen sesién # 2 Matematicas 7-04-2025

Grabacidn y resumen sesion #4 Inglés - Hotel staff Practice- 2/04/25
Grabacion y resumen sesion #5 Inglés - Video check in- 9/04/25
Grabacidn y resumen sesion #6 Inglés - Cuestionario GA3- 23/04/25

Grabacion y resumen sesion #7 Inglés - Documento escrito - 30/04/25

v MAYO 2025

Grabacién y resumen sesion #8 Inglés - Audio - 7/05/25

v FASE DE EVALUACION

Imagen 16. Grabaciones de sesiones en linea publicadas. F 3070059
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v Fase Planeacion: Grabaciones sesiones en linea

Sesion Taller con interpretacion de planos, topologias e informe de planeacion.

@ Resumen Sesion Taller con interpretacion de planos, topologias e informe de planeacion 27-03-2025 PDF
Introduccién a Cisco Packet Tracer 10/04/2025

Grabacién y resumen sesion #4 Inglés -Preset progressive - 11/04/25

Grabacién y resumen sesién #5 Inglés -WH questions - 15/04/25

Grabacidn y resumen sesion # 1 matematicas Grupo 3134607

Grabacién y resumen sesidn #6 Inglés -Cuestionario GA1 - 2/05/25

Grabacién y resumen sesion #7 Inglés - Presentacion GA1 - 7/05/25

Vv Fase Ejecucion: Grabaciones sesiones en linea
Sesion Técnica Recursos de VoIP 12/05/2025

Resumén Sesidn Técnica Recursos de VolP 12/05/2025 PDF

Imagen 17. Grabaciones de sesiones en linea publicadas. F 3134607

(@]

@@ @e@0 o

Grabacién y Resumen - Sesién 2 - Fisi (28104125

® @

v Fase Ejecucion: Grabaciones sesiones en linea

(@]

25 POF

©e o

Imagen 18. Grabaciones de sesiones en linea publicadas. F 3118593
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15



SENA

EVIDENCIA OBLIGACION 9

B Envi De: snnovoa@sena.edu.co v

Para ® Sally Esther Martinez Cano X

cC

Documentos GC y GF para cuenta de cobro - Abril

Y GC_1098700739_19425_ABRI...

[T

o v GF_1098700739_19425_ABRI...
10
1MB 2MmB

Cordial saludo Sally,
De acuerdo con sus indicaciones adjunto los archivos GC y GF para el tramite de la cuenta de cobro del mes de Abril.
Agradezco la atencién prestada y quedo atenta a sus comentarios.

Imagen 19. Correo de envio de documentos solicitados para la cuenta de cobro.

EVIDENCIA OBLIGACION 10

>
Secclones [ Ordenar desde el mésantiguo ¢ |  Mover este debatea.. ¢ || Mower ( one
v Mis cursos
> BIENVENIDOS A LA COMPETENCIA DE BILINGUISMO (INGLES)
P124100_V_2834765_R_68.C_930 de SILVIA NATALIA NOVOA GUARACAO - martes, 25 de febrero de 2025, 23:07
9
>
P.133100__2834464_R_68_C_930 (N
9
> GESTION DE REDES DE DATOS
P.135100._2977937.R_68.C_9309 —
0 Saludos cordiales estimados Aprendices.
P.135303.V_2758391_R_68.C_930
9 Me complace invitaros a iiciar fa
s competencia de Inglés “interactuar en
lengua Inglesa de forma oraly escrita”
P.135303.V_2077534_R_68_C_030 240202501
9
5 Soy Silvia Natalia Novoa y seré a instructora
que estaré acompaéndolos en esta nueva
P_228118_V_2627052_R_68_C_930 fase de formacion.
9
N Alolargo de la competencia
desarrollaremos diferentes evidencias
P_228118.V_2627053 R 68.C_930 distribuidas en 7 guias de aprendizaje para
9 lograr los Resultados de aprendizaje
> propuestos.
(RABIERA T L LED Los invito arevisar constantemente la gufa
9 de aprendizaje, asf como el material de
> apoyo. Recuerden que tendremos un

P_228118_V_2834858_R_68_C_930
9

>
P_228118./_2977448_R_68_C_930
9
B Més
v Cursos
~ (ocultofs)
v
P_228183_V_3134607_R_68_C_93
09

encuentro sincrénico o sesion en linea
semanalmente y adicionalmente disponen

del espacio de atencién via chat sincrénico

los sébados alas 10:00am para resolver
dudas o inquietudes.

Cordialmente,

Silvia Natalia Novoa Guaracao
Instructor Transversal

Centro de Servicios Empresariales y
Turisticos, Regional Santander.

snnovoa@sena.edu.co

Imagen 20. Anuncio en zajuna con disponibilidad de atencién sincrénica
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