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1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 26 de mayo de 2025
DEPENDENCIA DELEGADA EN | Territorial Chocé
CONTRATACION:

ORDENADOR DEL GASTO: Darwin Yesid Cuesta palacios

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Escuela Superior de Administracién Publica - ESAP, creada por la Ley 19 de 1958, es un
establecimiento publico del orden nacional de cardcter universitario, adscrito al
Departamento Administrativo de la Funciéon Publica, dotado de personeria juridica,
autonomia administrativa, académica y financiera, patrimonio independiente de
conformidad con las normas que regulan el sector educativo en general y el servicio publico
de la educacion superior, e integra el sector administrativo de la funcién publica, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 164 de 2021 “Por el cual se modifica la
estructura de la Escuela Superior de Administracion Publica -ESAP"

De conformidad con los Articulos 117, 118 y 119 de la Ley 30 de 1992 y el Acuerdo 03 de
1995 expedido por el Consejo Nacional de Educaciéon Superior-CESU-, la instituciéon debe
contar con un reglamento y un Plan General de Bienestar que promueva y ejecute acciones
tendientes a la creacion de ambientes apropiados para el desarrollo del potencial individual
y colectivo de estudiantes, profesores y personal administrativo del programa; y para ello,
debe contar con la infraestructura adecuada para el desarrollo de ese plan.

Asi mismo, en el marco del Decreto 164 de 2021, Articulo 2, la ESAP tiene como objeto “la
formacion, investigacion y extension académica en el campo de la administracion publica y
el gobierno, en el contexto de la educacidn superior universitaria, la gestiéon del conocimiento
y al apoyo técnico a las distintas instancias del Estado; la investigacidn, innovacidn y creacion
en el campo de la Administraciéon Publica y el gobierno como centro de gestién académico
para la asistencia técnica nacional y territorial; y la induccién, asesoria, consultoria,
capacitacién, acompafamiento y asistencia a los gobiernos nacional y territorial en la
organizacion, gestion y operacion de lo publico que propendan la transformacion del Estado
y la administracion publica nacional y territorial, con el fin de apoyar el cuamplimiento de los
fines del Estado (...)"

La Subdireccion Nacional de Gestion Corporativa dentro de las funciones establecidas en
el Decreto No. 164 de 2021, articulo 36, numeral 19, tiene la de “proponery dirigir la ejecucion
de las politicas, planes, programas y estrategias relacionadas con la administracion,
mantenimiento y control de los recursos fisicos”. Por lo anterior, es responsabilidad de esta, a
través del Grupo de Infraestructura y Mantenimiento, acorde con el articulo segundo,
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literal b, numeral cuarto de la Resolucién No. 613 del 13 de mayo de 2021 el “Adelantar las
gestiones tendientes a garantizar el dptimo estado de los bienes inmuebles de la entidad, para
realizar las mejoras o adecuaciones requeridas en desarrollo de los planes, programas y
proyectos de infraestructura y mantenimiento de acuerdo con la normatividad sobre la
materia”.

Conforme lo anterior, la entidad debe cumplir con los lineamientos determinados por las
normas vigentes en materia SANITARIA a saber: el Decreto 1843 de 1991 que “reglamenta
el uso y manejo seguro de plaguicidas; la Ley 09 de 1979 "Por la cual se dictan medidas
sanitarias”, que contempla que todo establecimiento ptiblico o privado debe tener un plan de
desinsectacion y control de roedores y plagas, el cual debe estar incluido en el presupuesto
de la entidad para garantizar las “condiciones higiénicas sanitarias del establecimiento”, y no
ser considerado foco de molestia sanitaria, y el articulo 36 de la Resolucién 2400 de 1979,
establece: “Se deberdn tomar medidas efectivas para evitar la entrada o procreacion de
insectos, roedores u otras plagas dentro del drea de trabajo”.

Teniendo en cuenta la facilidad con la cual pueden generarse los artréopodos y roedores, se
hace necesario realizar actividades de control de los mismos de forma periddica al interior
de las instalaciones y puestos de trabajo de la ESAP, con una persona natural o juridica
especializada en el control y manejo de mecanismos de fumigacién, con el fin de brindar
condiciones ambientales saludables e higiénicas en las instalaciones, propendiendo asi por
el normal funcionamiento de la Entidad, en condiciones de calidad e idoneidad en
saneamiento ambiental, cumpliendo con la Inspeccién Vigilancia y Control- IVC de las
Autoridades Sanitarias Competentes.

Dada la necesidad de la entidad, es pertinente indicar que el proceso de fumigacién a nivel
nacional se venia realizando a través de los lineamientos establecidos en el Acuerdo Marco
III (Anexo 1 - Actividades, nivel de servicio y resultados del Servicio Integral de Aseo y
Cafeteriala empresa de aseo), el cual estuvo vigente hasta el 17 de junio de 2023. En atencién
a ello, se hace necesario contratar a una persona natural o juridica que, con su experticia
trate puntualmente los riesgos que se generan en las instalaciones de la ESAP con ocasién a
las zonas verdes aledafias, las edificaciones abandonadas y los restaurantes vecinos, que
generan el riesgo de ingreso de diversas plagas y vectores, los cuales afectan las condiciones
de salubridad; para ello, es necesaria la aplicacién de un tratamiento quimico cambiante, que
pueda mitigar dichos riesgos.

Especificamente se requiere, un plan de desratizacién, que tiene como objeto la
implementacion de acciones encaminadas a controlar y eliminar las plagas una vez que
hayan sido detectadas en una determinada zona. La actividad se lleva a cabo de forma pasiva,
cuando a partir de técnicas defensivas se impide la inclusién de las ratas y ratones a las
edificaciones, consiguiendo asi prevenir y eliminar su expansion y /o mediante desratizaciéon
activa.

La presencia de plagas puede conllevar un problema sanitario al interior de la sede, motivo
por el cual, es aconsejable acudir a una persona natural o juridica, con experiencia especifica
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en este tipo de actividades, para que lleve a cabo un adecuado plan de limpieza e
higienizacion, pues por tratarse de vectores infecciosos o microorganismos transmitidos por
animales e insectos que se multiplican en nuestro entorno, podrian transmitir enfermedades
como la rabia, infecciones viricas, tifus, célera, salmonelosis, encefalitis o triquinosis y poner
en riesgo la salud de los funcionarios, estudiantes, contratistas, usuarios y visitantes.

Ante esta situacidn, es esencial prestar especial atencion a las diferentes areas de la ESAP
como: zonas comunes, cuartos de basuras, jardines, entornos deportivos, cafeterias, etc., ya
que estas areas son propensas a sufrir de plagas, que requieren de un control especial por
personal capacitado y con las herramientas adecuadas para su control.

Es importante precisar, que, en el Acuerdo Marco de Precios para el suministro del Servicio
Integral de Aseo y Cafeteria de Colombia Compra Eficiente se establecian las condiciones
para la contratacién y pago de dicho servicio para un plazo de dos (2) afo. Por otra parte, la
Clausula 12 Obligaciones de las Entidades Compradoras en su inciso 12.31 establecia
“Contemplar dentro de su planeacion al adquirir Servicios Especiales, particularmente
Servicios de Fumigacion, razon por la cual el servicio se prestaba a través de este acuerdo
con numero CCE-972-AMP-2019. Sin embargo, para 2023 Colombia Compra Eficiente a
través del Acuerdo Marco IV, N° CCE-126-2023 no contemplé como servicio especial, el
servicio de fumigacion dentro del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria , por lo tanto, se
requiere iniciar un proceso de selecciéon para contratar a una persona natural o juridica
especialista en este tipo de servicios, para que realice las inspecciones necesarias y proceda
atratar la situacion, implementando las medidas correctoras, que permitan evitar el contagio
de enfermedades, garantizando un mejor habitat y condiciones sanitarias, asi como evitar
multas, cierres o sanciones legales por parte de las autoridades sanitarias.

DEFINICIONES:
1. Fumigacion: Tratamiento de plagas de insectos y otros parasitos por medio
de insecticidas gaseosos (Fumigantes).

2. Fumigacién por Aspersion: Consiste en rociar a gran presion pequefias gotas
de insecticidas o plaguicidas por medio de un dispositivo que, gracias a un
mecanismo de bombeo al vacio, disparara a través de una varilla permitiendo
dirigirlo a los lugares exactos seccionados por el técnico fumigador, logrando
introducirlo hasta los lugares mas reconditos donde pueda esconderse la plaga.

3. Fumigacién de desinfeccién ambiental: Técnica de saneamiento que tiene
como finalidad la higienizacién del establecimiento a ser tratado y la destruccion
de los microorganismos patogenos (bacterias, virus y hongos), a través de
desinfectantes y productos de desinfeccion.
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entidad.

4. Desratizacion: Proceso que busca erradicar ratas y ratones, por lo que se hace
necesario aplicar el tratamiento tanto en interiores como en exteriores, de las
areas de depdsito de archivo como de la totalidad de la infraestructura de la

5. Inmunizacién de madera: Control efectivo de insectos de la madera, como
gorgojo, termitas, hongos, formas ocultas (huevos, larvas), todo tipo de
barrenadores entre otros, a través de tratamientos en todo tipo de maderas:
alistados, techos, pisos, vigas, estructuras, etc.

Linea o numeral del Plan Anual de
Adquisiciones al que corresponde Ila
[presente necesidad, al igual que el Cédigo
UNSPSC

LINEA: 118
Codigo UNSPSC: 72102100 Control de
plagas; 10191500 Pesticidas o repelentes
de plagas; 10191700 Dispositivos de
control de plagas

Nombre del Proyecto de Inversion

Fortalecimiento de la Infraestructura Fisica
y Tecnoldgica de la ESAP a Nivel Nacional

|Codigo BPIN

2021011000025

Producto

Sedes mantenidas

Actividad Financiadora

Ejecutar obras de mantenimiento en los
muebles e inmuebles

Meta a la que Contribuye

Sedes mantenidas

3. OBJETO

Prestacion del servicio de intervencion quimica y/o fumigacion y desratizacidn, control
plagas y vectores en las sedes de las territorial Choco

3.1 ALCANCE DEL OBJETO

| No Aplica

3.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

ANEXO TECNICO.

Las especificaciones técnicas y las actividades intervencion quimica y/o fumigaciéon y
desratizacion, control plagas a ejecutar, se encuentran detalladas en el documento ANEXO 1.
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4. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del Clasificador de Bienes y
Servicios:

- Clasificacion del
1. Segmento 2. Familia 3. Clase UNSPSC

72 - Servicios de 10 - Servicios de
Edificacion, mantenimiento y 21- Control de
construccion de reparaciones de plagas 721021
instalaciones y construcciones e
mantenimiento instalaciones
10- Material Vivo
Vegetal y Animal, | 19- Productos parael | 15-Pesticidas o

, 101915
Accesorios y | control de plagas repelentes de plagas
Suministros
10- Material Vivo
Vegetal y Animal, | 19- Productos parael | 17-Dispositivos para

, 101917
Accesorios y | control de plagas control de plagas
Suministros

5. ANALISIS DEL SECTOR
Documento Anexo N. 2 - Estudio del Sector

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato serd hasta por la suma de DIEZ MILLONES
QUINIENTONOVENTA NUEVE MIL CUATROCIENTO TREITA Y DOS.
(10.599.432). incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar
y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter
legal, costos directos e indirectos.

El valor estimado del | El valor del contrato se determina expresamente en el Anexo
contrato se determiné asi: | 2. Estudio del Sector.

Nota: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se
encuentran descritas en el andlisis del Sector.

7. ASPECTOS PRESUPUESTALES

Version 01 Fecha:22/05/2018 P&gina 5 de 32 Cbodigo RE-A-CT-122



Escuela Superior de
Administraciéon Publica

Documento de Referencia: PT-A-CT-12

RUBRO:
Funcionamiento:
Inversion: X
Numero
de CDP o Fecha de AGREGAR
de 8225 .. Valor 14.280.000
. . Vencimiento:
Vigencia
Futura:

Compromiso que N/A
respalda:

Informacion No Aplica.
presupuestal
adicional:

8. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La seleccidn del contratista se efectuarad bajo la modalidad de MINIMA CUANTIA, en virtud
de que el valor de los servicios requeridos, independiente del objeto a contratar NO excede
el 10% de la menor cuantia.

La Resolucién No. SC -001 del 2 de enero de 2023 “Por medio de la cual se fijan las cuantias
de la contratacion de la Escuela Superior de Administracion Publica para la vigencia 2024”
emitida porla Direccién Nacional de la Entidad, menciona en su parte considerativa “(...) Que
teniendo en cuenta el valor del salario minimo decretado para la vigencia 2024 y el
presupuesto asignado a la ESAP, para la definicidn de las cuantias, la entidad se enmarca en
el rango descrito en el inciso 5° del literal b) del articulo 2° dela Ley 1150 de 2007 que prevé
“(...) Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos
legales mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia
serd hasta 450 salarios minimos legales mensuales (...)”, se precisa que parala ESAP la menor
cuantia para la vigencia 2025 correspondera a la suma de “SESENTA 'Y CUATRO MILLONES
CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS. M/CTE ($64.057500).”. Con base en lo anterior
resuelve en su articulo 1° lo siguiente:

“ARTICULO PRIMERO. Fijar las siguientes cuantias para la celebracién de contratos en la
Escuela Superior de Administracién Publica-ESAP durante la vigencia fiscal 2025, asi:

LICITACION PUBLICA: Cuyo valor sea superior a la suma de SESENTA Y CUATRO
MILLONES CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS. M/CTE ($64.057500). MENOR
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CUANTIA: Cuyo valor sea superior ala suma de SESENTAY CUATRO MILLONES CINCUENTA
Y SIETE MIL QUINIENTOS/CTE ($64.057500). e inferior a SEISCIENTOS CUARENTA
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL. M/CTE ($640.575.000).
MINIMA CUANTIA: Cuyo valor sea igual o inferior a la suma de SESENTA Y CUATRO
MILLONES CINCUENTA'Y SIETE MIL QUINIENTOS. M/CTE ($64.057500).

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
| PRESUPUESTO VIGENCIA 2023 [ $381 862 688 3T
SALARID MINIMO MENSUAL LGAL VIGENTE 2023 | 51.180.000

| Licitacién Plblica
(ARTICULO 2 LITERAL b) LEY 1150
DE 2007, ARTICULD 2.2.1.2.1.1.1, v | Superior a 450 SMMLY | A partir de
2.21.21.1.2 del Decreto 1082 de §522.000.001
2015)
Menor cuantia
(ARTICULO 2 LITERAL b) LEY 1150 | Entre 45 y 450 SMMLY | Desde 352.200.001
DE 2007, ARTICULD 2212121, v a $522.000.000
2.21.21.219 del Decreto 1082 de
2015)

[ Minima cuantia
(ARTICULD 94 LEY 1474 DE 2011, | Hasta 45 SMMLY lgual o inferior a
ARTICULD 2212151, AL $52.200.000
2212154 del Decreta 1082 de

| 2015)

ARTICULO 94 ley 1474 de 2011. Adiciénese al articulo 20 de la Ley 1150 de 2007 el
siguiente numeral.

La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

Se publicard una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se
sefalara el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las
condiciones técnicas exigidas;

El término previsto en la invitacidn para presentar la oferta no podra ser inferior a
un dia habil;

La entidad seleccionari, mediante comunicaciéon de aceptaciéon de la oferta, la
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones
exigidas; La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los
efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro
presupuestal.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2 Decreto 1082 de 2015 establece:

Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a
la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La entidad estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia la informacién a la que se refieren los numerales 2, 3. Y 4 del articulo anterior,
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Y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia
minima, si se exige esta tuilltima, y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

2. La entidad estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el
pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la entidad estatal
exige capacidad financiera debe indicar como hard la verificacion correspondiente.

3. La invitacién se hard por un término no inferior a (1) dia hdbil. Si los interesados
formulan observaciones o comentarios a la invitacion, estos serdn contestados por la
entidad estatal antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

4. Laentidad estatal debe revisar las ofertas econémicasy verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la
invitacion, la entidad estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la
invitacién de la oferta con el sequndo mejor precio y asi sucesivamente.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econédmicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal
debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad
que deberdn otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos
del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerdn un término preclusivo
en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podrdn
subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia
hdbil, para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que
deberdn ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la
oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia.
En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre
del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que trata el articulo 35
de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacién del articulo
2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o
sustituyan.

9. La ofertay su aceptacién constituyen el contrato estatal.

NORMAS JURIDICAS APLICABLES:

o Constitucion Politica.

e Ley80de1993.

e Ley1150de 2007.

e (odigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
e Ley1474de 2011.

e Decreto 019 de 2012.
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e Manual de contratacidn de la Entidad.

e Decreto 1082 de 2015, o norma que lo derogue, modifique o complemente.
o Ley 2294 de 2023

e Ley 2069 de 2020

e Decreto 1860 de 2021y,

e Demads disposiciones reglamentarias

Considerando que el valor estimado para contratar el servicio de fumigacion, no supera los
$56.057.500, se precisa adelantar el proceso contractual parala “Prestacion de servicios para
la intervencion quimica y/o fumigacidn y desratizacion, control plagas en las Sedes de la
territorial Antioquia, bajo la modalidad de seleccién de Minima Cuantia.

9. MODALIDAD DE SELECCION:

Licitacion Seleccion por Subasta Seleccion Abreviada por
Publica: Inversa: Acuerdo Marco de Precios:
Seleccion Abreviada por Seleccion Abreviada Concurso de
Bolsa de Productos: por Menor Cuantia: Méritos:
Minima Cuantia X Convocatoria Publica ESAL (Dec. 092):

10. INFORMACION DEL CONTRATO:

10.1 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Obra Consultoria de ,

- . o~ Interventoria:
Publica: Disenos:

. . Prestacion de X Contrato de Seguro:
Suministro: . .
Servicios:

Compraventa Concesion: Otro:
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10.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

10.2.1 Obligaciones Generales del Contratista

1. Cumplir el objeto pactado en el contrato, las especificaciones técnicas previstas en
el ANEXO 1 - ANEXO TECNICO.

2.  Cumplir con las condiciones técnicas, econdmicas, de gestion y demas relacionadas
y presentadas en su propuesta, en atencidn a lo requerido en los estudios previos,
y garantizar su ejecucion dando pleno cumplimiento a los lineamientos y politicas
establecidos por LA ESAP y a las instrucciones que éste imparta a través del
supervisor del contrato.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones que afecten el objeto del Contrato.

4. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato,
cuando a ello hubiere lugar.

5. Realizar las actividades relacionadas con el objeto contractual, bajo su propio
riesgo y responsabilidad, sin sujecion o condiciones diversas a aquellas que
requieran para el cumplimiento de este.

6. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus
obligaciones acorde con el plan de trabajo.

7. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del
contrato.

8. Atender los lineamientos emitidos por LA ESAP en materia de procesos y
procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de Gestidn.

9. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacién y los lineamientos dados
por LA ESAP relacionados con el Sistema de Gestion de Seguridad de la
Informacion.

10. Constituir la garantia a favor de LA ESAP, por la cuantia, amparos y vigencias
requeridos, y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi
mismo debera cargarla a la plataforma SECOP II a mas tardar dentro los tres (3)
dias habiles siguientes a la aceptacién del contrato por las partes, parala revisiéon y
aprobacidn por parte de LA ESAP, cuando a ello hubiere lugar.

11. Llevar el control y archivo de toda la documentaciéon técnica y financiera de la
ejecucion del contrato y al final de éste, hacer entrega a la ESAP de los mismos,
acorde con lo establecido en los productos e informes requeridos y pactados, y de
acuerdo con el manual de archivo y correspondencia.

12. Participar en las reuniones, encuentros o comités, segin corresponda, relacionados
con el objeto contractual y obligaciones pactadas, a los cuales sea convocado por
parte de LA ESAP, cuando a ello hubiere lugar.

13. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, el cumplimiento del pago mensual de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion
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Familiar, mediante certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal,
segun el caso.

14. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas
que le sean imputables.

15. No acceder a peticiones o amenazas de quienes acttian por fuera de la ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algiin acto o hecho cuando se presenten tales
peticiones o amenazas el contratista debera informar inmediatamente de su
ocurrencia a la ESAP y a las demés autoridades correspondientes para que ellas
adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta
obligacion y la celebracion de pactos o acuerdos prohibidos podra dar lugar a la
declaratoria de incumplimiento e imposicion de las sanciones a que haya lugar.

16. Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.

17. Cumplir con la legislacion en Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental vigentes,
entre otras la Ley 1562 de 2012 y el Decreto tnico reglamentario 1072 de 2015 de
conformidad con las actividades a desarrollar segun el objeto del contrato.

18. Contar con una Politica de Seguridad y Salud en el trabajo y cumple con lo
establecido en la normatividad nacional vigente y aquella que lo reglamente,
modifique y/o complemente, aplicable para la proteccion de los eventuales
trabajadores que, durante la ejecucién del presente contrato deba vincular, directa
o indirectamente, a fin de cumplir las obligaciones pactadas entre las partes.
Ademas, que cumple con las auditorias periddicas, certificados de capacitacion en
el tema y demas medidas establecidas en normas concordantes; tendientes al
cumplimiento integro de las politicas del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud
en el trabajo que le corresponden.

19. Concurrir a la liquidacion del contrato dentro de los plazos y en las condiciones
establecidas en la Ley y el mismo contrato; en caso de celebrarse la liquidacion
parcial, se obliga a mantener vigente la garantia tinica de cumplimiento por los
plazos que demande el cumplimiento de las prestaciones que se encuentren
pendientes por ejecutar y/o satisfacer, cuando a ello hubiere lugar. Asumir la
garantia legal sobre los bienes y/o servicios suministrados de que trata el Estatuto
del Consumidor, por el término (de ley o determinado por el productor y/o
Proveedor, segun aplique), cuando a ello hubiere lugar.

21. Cargar en la plataforma del SECOP I], todos los informes que se generen durante el
desarrollo de la ejecucion del contrato, como requisito previo para cada pago.

22. Las demas obligaciones que se deriven de las especificaciones técnicas, estudios
previos, anexo técnico, insumos y de la propuesta presentada, documentos que
forman parte integral del contrato y aquellas que estén directamente relacionadas
con el objeto del contrato.

10.2.1.1 Previas a la suscripcion del acta de inicio del contrato.

El contratista ganador cuenta con tres (3) dias habiles a partir de aprobacion del contrato en
la plataforma SECOP II, y como requisito para la firma del acta de inicio, debera presentar lo
siguiente:
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1. Soportes del El EQUIPO MINIMO DE TRABAJO, para evaluacién y aprobacién de la
respectiva Supervision, de acuerdo con el numeral PERSONAL MINIMO REQUERIDO,
de acuerdo con el Anexo 1 - ANEXO TECNICO y de acuerdo con el FORMATO No 4.
COMPROMISO PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

2. PLAN DE TRABA]JO, en donde indique la ejecucion y el seguimiento en tiempo de cada
una de las actividades a realizar, teniendo en cuenta los siguientes factores:

e Horario de trabajo a un turno: El servicio debera ser prestado en horario
extendido, nocturno o festivo o cuando se presente la necesidad y debera ser
acordado con el supervisor.

e Tiempo de ejecucion: El cronograma no debe exceder el tiempo de ejecucion
de las actividades establecidas en el contrato y debe incluir la instalacién y
seguimiento de las cajas cebadoras.

e Aportar copia de los carnés otorgados a los operarios que realizaran las
actividades de control de plagas.

10.2.2. Obligaciones Especificas Del Contratista

1. Concertary coordinar con la Supervision del contrato las condiciones y horarios para
la ejecucidn de visitas, trabajos, las autorizaciones para el ingreso y cumplimiento de
los requerimientos del SST del personal del contratista y los canales de
comunicacion.

2. Realizar y cumplir a cabalidad con los servicios y especificaciones técnicas minimas
objeto del presente proceso. (Anexo 1. Técnico)

3. Elaborar el plan de fumigacién, control de plagas, desinfeccién y saneamiento de
ambientes: Debe indicar la fecha y hora exactas en que se va a realizar el tratamiento.
Informar el producto a utilizar y la garantia de la aplicacidn, asi como adjuntar los
permisos necesarios para el desarrollo de la actividad y las hojas de seguridad de los
productos a utilizar.

4. Una vez realizado el ciclo, deberd presentar los informes requeridos por el
supervisor, atendiendo lo dispuesto en el Anexo Técnico y lo contenido en este
documento.

5. Disponer de la tecnologia y el personal profesional idéneo, para la ejecucion de los
servicios y actividades a desarrollar, durante la ejecucion del contrato.

6. Cumplir con las caracteristicas de los materiales y condiciones para la fumigacién y
el lavado, seglin los lineamientos técnicos para combatir los insectos, artrépodos,
raticidas y roedores trasmisores de enfermedades.

7. Contar con la disponibilidad para atender los requerimientos de la ESCUELA
SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA y acatar los plazos pactados para el
cumplimiento de las obligaciones a su cargo.

8. Remitir previo a la fumigacion los datos del personal que desarrollara las actividades
de fumigacidn, asi como el nimero de la placa del vehiculo que ingresara a la sede.
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9. Inspeccionar, controlar y revisar cuidadosamente las zonas infestadas, para conocer
donde anidan, transitan y se alimentan las diferentes plagas, insectos, roedores y
demas, para lograr un mejor control.

10. El contratista no puede utilizar envases ya destapados tiene que descorchar los
envases de las sustancias quimicas en la sede de la ESAP.

11. Emplear productos licenciados por las autoridades sanitarias, garantizando no
ofrecer peligro alguno para la salud humana y el medio ambiente.

12. Prestar el servicio de control de plagas global suministrando y cubriendo la totalidad
de los gastos de equipos, elementos e insumos que sean necesarios para una
excelente prestacion del servicio de acuerdo con las especificaciones establecidas en
el proceso. Asi mismo debera asegurar el transporte de los equipos e insumos con el
fin de evitar posibles afectaciones. Las actividades de control de plagas se deben
realizar en forma segura, eficiente y controlada.

13. Posterior a la prestacion de los servicios se debe garantizar el seguimiento a fin de
evaluar la eficiencia de los servicios y los controles adicionales si se requieren,
garantizando el manejo integrado de las plagas sin que ello dé lugar a pagos
adicionales.

14. Los servicios de fumigacion y desratizacion se prestaran en todas las areas exteriores
e interiores.

15. Inspeccionar, controlar, colocar y revisar cuidadosamente las zonas infestadas, para
conocer donde anidan, transitan y se alimentan las diferentes plagas, insectos,
roedores y demas para lograr un mejor control.

16. Eliminar fuentes que puedan transformarse en alimentacién de roedores y
murciélagos, tapar agujeros o alcantarillas que puedan ser transito o nido de
roedores.

17. Senalizar y advertir de los peligros al momento de las fumigaciones, coordinando con
el supervisor la fecha y hora de la operacion.

18. El contratista debera presentar los permisos y autorizaciones para la aplicacién de
plaguicidas y de sustancias quimicas, de acuerdo con lo establecido en la Ley 09 de
1979; asi como protocolos de aplicacidn y la certificacién de eliminacién ambiental
de envases y residuos generados.

19. En la aplicacién de productos quimicos y plaguicidas deberan adoptarse todas las
medidas adecuadas a fin de evitar riesgos para la salud de las personas empleadas en
esa actividad y de los ocupantes de las areas o espacios tratados, asi como la
contaminacién de productos de consumo humano o del ambiente en general, de
acuerdo con la reglamentacién ambiental y de Salud.

20. Al tratarse de una labor de fumigacidon en edificaciones, o area publica, el contratista
debera observar el maximo de precauciones, especialmente en la proteccién de
personas, agua, alimentos, medicamentos, ropas y demas elementos que sean de uso
cotidiano de los funcionarios.

21. El equipo de trabajo debera estar conformado por minimo dos (02) operarios, con
experiencia en fumigacién y control de roedores. Este personal se presentara en los
sitios de trabajo debidamente uniformado y con su debida identificacion (carnet).
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22. El contratista debera proveer los EQUIPO Y/O DISPOSITIVO, necesarios para la
ejecucion del contrato, estos equipos que sean usados para el servicio integral de
fumigacion seran retirados una vez termine la ejecucion del contrato, ya que no son
adquiridos como un bien, sino como un servicio.

23. Ejecutar los trabajos de acuerdo con el presupuesto, cronograma y las condiciones
técnicas especificadas y aprobadas. Realizar un estricto control del cumplimiento de
los Protocolos de bioseguridad,

24. Garantizar que el equipo minimo requerido permanezca durante todo el tiempo de
ejecucion de acuerdo con la disponibilidad ofrecida y en cumplimiento del ANEXO 1-
ANEXO TECNICO y /o estudio previo del proceso; asi mismo, para el reemplazo del
personal ofrecido durante la ejecucion del contrato, el personal entrante debera
contar con las mismas o superiores calidades y ser autorizado por la ESAP.

25. Consultar a la ESAP las inquietudes que se presenten en relacién con la ejecucion del
contrato.

26. Cualquier cambio en las caracteristicas técnicas de las actividades contractuales
debera ser coordinado y manifestado por escrito a la ESAP, con el fin contar con su
aprobacion.

27. No adelantar actividades no previstas sin la modificacién contractual requerida
aprobada por el ordenador del gasto, previo concepto favorable de la Supervisidn.

28. Suscribir la respectiva modificaciéon contractual en el evento que durante la ejecucién
del contrato surja la necesidad de realizar un cambio de especificacion técnica, que
impliquen reconocimientos econémicos para el contratista y/o mayor tiempo de
ejecucion. Esto previo a la ejecucion de cualquier actividad adicional o no prevista.

29. El Contratista deberd mantener el lugar a intervenir aseado, asi como los pasillos o
lugares de transito para llegar al mismo.

10.2.3 Obligaciones Especificas Ambientales.

1. Cumplir las disposiciones establecidas por el Ministerio de Salud, Instituto
Colombiano Agropecuario, Instituto Nacional de los Recursos Naturales Renovables
y del Ambiente y demdas organismos del Estado en sus respectivos campos de
competencia, en la aplicacion de las diferentes formas de plaguicidas en los
diferentes espacios de la ESAP.

2. Usar equipos en perfecto estado de funcionamiento, de modo que no constituyan
riesgo para la salud del operario y eviten fugas que puedan causar dafio a la
comunidad o al ambiente.

3. Los equipos usados para aplicaciéon de plaguicidas no deben lavarse dentro de las
instalaciones de la sede, deberadn lavarse en lugares destinados para este fin, evitando
riesgos para los operarios y contaminacién de fuentes o cursos de agua. Estas aguas
residuales deben verterse a un sistema para tratamiento de desechos conforme a lo
establecido en el presente Decreto 1843 DE 199.

4. Utilizar técnicas acordes con los riesgos inherentes a la actividad al aplicar
plaguicidas cerca de zonas pobladas, criaderos de peces, abejas, aves u otros
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animales; cursos o fuentes de agua y areas de manejo especial para proteccién de
recursos naturales.

5. En las zonas rurales, no podra efectuarse la aplicaciéon de plaguicidas en zonas a
menos de 10 metros en forma terrestre como franja de seguridad, en relacién a
cuerpos o cursos de agua, carreteras troncales, nicleos de poblacién humana y
animal, o cualquiera otra area que requiera proteccion especial.

6. Aplicar los plaguicidas dentro del area determinada, respetando las zonas o franjas
de seguridad para evitar dafio a la salud de la poblacién y deterioro del ambiente.

7. Cuando los plaguicidas se utilicen parcialmente, los recipientes que contengan los
remanentes de éstos deberan almacenarse en su envase original y en sitios seguros
con el fin de evitar contaminacion, en ningin caso podra disponerse en el lugar de
aplicacion.

8. En caso de que la ESAP lo requiera, tener la informacién sobre los siguientes
aspectos: a) Medidas tomadas para evitar contaminacidn, dafio o pérdida. b) Tipos y
volumenes de sustancias quimicas, corrosivas, nocivas o contaminantes, utilizadas
en desarrollo de las labores. c) Tipos y volimenes de sustancias quimicas, corrosivas,
nocivas o de desechos y basuras manejados. d) Accidentes con dafios, contaminacion
o polucién del medio ambiente que llegaren a registrarse durante la ejecucion de las
labores. e) Hurto, pérdida dafio o deterioro de bienes o equipos.

9. Dar cumplimiento a los términos, requisitos y condiciones establecidos en los actos
administrativos expedidos por las diferentes autoridades ambientales y regionales.

10. Prever cualquier perjuicio que pueda ocasionarse a personas, bienes publicos, de
terceros, a la Escuela Superior de Administracién Publica o al medio ambiente y si los
causare esta obligado a responder y a proceder a su inmediata reparacion, reposicién
y/o compensacion.

11. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel,
y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo
con la politica ambiental de la Entidad.

12. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento, manejo adecuado y la
disposicion final de los productos quimicos utilizados, durante la ejecucion del
contrato; de acuerdo con la normatividad vigente.

13. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato.

14. Asegurar un plan de contingencias de tipo ambiental en el cual se dispongan todas
las medidas de control de contingencias necesarias brindando reportes y la atencion
necesaria para su prevencién y control.

15. Abstenerse de depositar cualquier tipo de material en el lecho de corrientes
superficiales o cualquier cuerpo de agua. Si esto sucede, el contratista debera retirar
el material y adecuar el sitio hasta devolverlo a su estado original.

16. No mezclar ningin residuo producto del desarrollo de este contrato, con los residuos
convencionales generados por la ESAP.

17. Garantizar que todos los productos quimicos a utilizar sean amigables con la
protecciéon al medio ambiente, es decir productos biodegradables y que éstos no
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representen un riesgo para los humanos, al igual que garantizar que cuentan con
Registro Sanitario expedido por el INVIMA

18. Presentar ficha técnica de los insumos a analizar y las hojas de datos de seguridad de
los quimicos, con lo cual se pueda corroborar la calidad de servicio.

19. Disponer certificados de manejo de residuos peligrosos y certificados de disposicion
final de los mismos.

10.2.4 Obligaciones Especificas En Seguridad Y Salud En El Trabajo

1. Asegurar la afiliacidn a la seguridad social EPS, AFP, y ARL del personal que preste el
servicio en la ESAP.

2. Parael caso dela ARL, el personal del contratista, subcontratistas y sus trabajadores,
durante la vigencia del contrato deben estar cotizando al riesgo en el cual se
encuentra expuesto de acuerdo con su actividad econémica.

3. Cumplir las recomendaciones, normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestidn de la Seguridad y salud en el Trabajo (SG-SST) de la ESAP.

4. Suministrary controlar la entrega de los elementos de proteccién personal (EPP), las
herramientas y equipos adecuados para la ejecucidon del trabajo; a su personal.
contratistas o subcontratistas que vayan a ejecutar las actividades y que asi se
requieran segun el contrato; dichos elementos deben cumplir con las normas de
seguridad industrial vigentes, de acuerdo con las acciones y oficios a desempenar.
Igualmente serad responsabilidad plena del contratista el uso constante de estos
elementos por parte del personal a su cargo. Mantendra al alcance de su personal
elementos para prestar primeros auxilios y cumplira todas las normas referentes a
seguridad laboral que contemple la ley colombiana.

5. Presentar oportunamente soportes del pago de parafiscales de subcontratistas y sus
trabajadores, garantizando seguridad social EPS, AFP, y ARL, dentro de los términos
establecidos, evitando el desampar®.

6. Informar ala ESAP la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo, y las acciones
de intervencién y seguimiento pertinentes de acuerdo con los casos presentados.

10.3 OBLIGACIONES DE LA ESAP

1. Designar un Supervisor para la vigilancia y control administrativo, financiero,
contable y juridico de la ejecucién del objeto contratado. El ordenador del gasto
podra variar unilateralmente la designacion del Supervisor.

2. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

3. Verificar previamente para cada pago que el contratista se encuentra al dia en el pago
de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de
compensacion familiar del personal dispuesto parta ejecutar el contrato, (cuando a
ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente.

4. Suscribir conjuntamente con el contratista, las Actas que se requieran en desarrollo
del contrato.
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Atender las solicitudes del contratista y dar respuesta oportuna.

6. En el caso que el contratista alerte sobre un retraso en la fecha de entrega de
actividades, la ESAP analizara las razones expuestas y de considerarlas viables
acordara la nueva fecha de entrega de la actividad, sin afectar el tiempo de ejecucion
del contrato.

7. De conformidad con las modificaciones requeridas con el contratista, una vez
aprobadas por la supervision del contrato y de considerarlas viables técnicamente,
la ESAP gestionara la legalizacién de las modificaciones al contrato a que haya lugar.

8. El Supervisor solicitara al ordenador del gasto la imposicién de las multas pactadas
en este contrato, una vez el contratista haya presentado los descargos del caso de
conformidad con el procedimiento establecido para ello, previo el cumplimiento del
procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

9. Revisar y dar tramite a las solicitudes de pago del contratista una vez se cuente con
el visto bueno de la supervision.

10. Elaborar y gestionar cuando aplique el acta de liquidacién del contrato.

11. Elaborar y suscribir el acta de inicio, luego de verificar los documentos requeridos
para tal fin.

12. Verificar conforme a la propuesta, el personal que laborara en la ejecucion del
contrato.

13. Exigir y verificar el cumplimiento de los cronogramas de ejecucion establecidos.

14. Elaborar el FORMATO INFORMES MENSUAL Y/0 PERIODICO DE SUPERVISION DE
CONTRATOS - CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS - CONVENIOS Y
CERTIFICACIONES DE PAGOS - PT-A-CT-08 como soporte de pago del contrato.

15. Hacer seguimiento al cumplimiento de las obligaciones del contratista, para suscribir
o proyectar los requerimientos correspondientes, conforme a su competencia.

16. Informar de manera oportuna al Ordenador del Gasto sobre los avances de la
ejecucioén del contrato.

17. Recomendar oportunamente al Ordenador del Gasto las modificaciones necesarias al
contrato para el cumplimiento del objeto.

18. Cuando existan modificaciones al contrato, solicitar al contratista proceder a la
actualizacion de las garantias.

19. Diligenciar, anexar y actualizar los soportes de la etapa de ejecucion del contrato
hasta la liquidacion del mismo en el expediente electronico del SECOP II si hay lugar.

20. Las demas funciones técnicas, juridicas, administrativas, financieras y contables

contenidas en el Manual de Contratacion de la Entidad.

10.4 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo para la ejecucidon del contrato sera hasta el Quince (15) de diciembre de 2025 contados
a partir de la firma del acta de inicio del contrato suscrita entre el contratistay el
supervisor designado por la ESAP, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion.
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Contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio,

Contados a partir de: previo cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento, y ejecucién del contrato.

10.5 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se
ejecutara en:

La ejecucion del contrato se realizard en la ciudad de Quibdé,
ubicadas en la calle 24 No. 6 - 20 Barrio Yesca Grande (sede principal)

10.6 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Otra forma de Pago:

El valor del contrato se pagara por ciclos realizados (6 ciclos), de
acuerdo con los servicios efectivamente prestados y liquidados,
atendiendo los valores ofertados en la propuesta econdmica,
previa aprobacion y recibo a satisfaccién por parte del supervisor
del contrato.

El supervisor debe solicitar y verificar la evidencia del pago del
salario y aportes al Sistema de Seguridad Social de los operarios
dedicados a prestar el Servicio de intervencién quimica y/o
fumigacién y desratizacion, control plagas en las sedes
territoriales. Para el pago de la ultima factura, es necesario que el
contratista aporte los soportes documentales que evidencien que
se encuentra a paz y salvo con el pago de la liquidacion del o los
trabajadores que prestaron el servicio en el contrato.

El Contratista de acuerdo con las disposiciones tributarias, debera
realizar el manejo de las facturas electrdnicas seguin la regulacion
aplicable; para tal fin, la Entidad informard y entregard a cada
Contratista la totalidad de formatos, documentos e informacién
(plazos, periodos de pago, etc.) relacionada con el tramite interno
para el pago de las facturas, una vez se cuente con la aceptacion del
contrato. Asimismo, es una obligacion del Contratista solicitar
dichos documentos e informacién para la presentacién de las
facturas.

Los pagos se efectuaran previa programacion del PAC y la entrega
de los siguientes documentos:

o Factura debidamente diligenciada, conforme a los
requisitos establecidos en el Estatuto Tributario, asi como
radicacidon en el sistema Olimpia y demas documentos que de
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acuerdo con la normatividad vigente debe el contratista
presentar.

. De conformidad con la Ley 1231 de 2008, las partes
acuerdan que el contratista indicara en sus facturas que la Entidad
debera pagar las sumas pactadas dentro de los TREINTA (30) DIAS
CALENDARIO siguientes a la aceptacion de la factura la cual debe
estar debidamente elaborada, documentada (se refiere a todos los
soportes exigidos por la Entidad para el tramite).

. Certificado suscrito por el Representante Legal o Revisor
Fiscal en el cual manifieste que el Contratista esta a Paz y Salvo con
sus obligaciones laborales frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y demads aportes relacionados con sus obligaciones
laborales de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
o aquellas que la modifiquen.

10.7 PAGO DE ANTICIPOS O PAGO ANTICIPADO

no sea integral (juridica, técnica, financiera,
contable y administrativa),

Se requiere anticipo: | Si: No: X
Se requiere pago | Si: No: X
anticipado:
Nimero de | Determine el | Amortizacion: | Requisito para el
desembolsos que se | porcentaje que cada desembolso
realizaran durante el | desembolso
contrato representa frente al

valor total del

contrato
No Aplica. No Aplica. No Aplica. No Aplica.
11 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: SI:

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma | La supervision del contrato sera

efectuada por:

indique las
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condiciones de idoneidad que debe cumplir | El director territorial, Darwin Yesid
quién realizaria la supervision: cuesta palacios, identificado con
cedula de ciudadania No
,1.077.435.886 con apoyo de dos
profesionales de la sede Territorial
Chocé, Cleison Emilio Buenaifios
Figueroa, quien se identifica con cedula
de ciudadania numero 11.813.980 de
Quibdo, y Ivan Dario Garcés Palacios
quien se identifica con cedula de
ciudadania 1152690634 de Medellin.

El Ordenador del Gasto podrad variar
unilateralmente la designacién del
supervisor, comunicando su decisién
por escrito al Contratista, al anterior
supervisor y a la Direcciobn de
Contratacion.

A su vez, el Ordenador del Gasto podra
indicar si se requiere uno o mas
supervisores por parte de la ESAP para
el acompafiamiento a la ejecucidon del
contrato

12 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

12.1 REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con el Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015, articulo 2.2.1.2.1.5.2. numeral 4, para
el presente contrato se aplicard lo establecido: La Entidad Estatal debe revisar las ofertas
economicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no
cumple con las condiciones de la invitacidn, la entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio y asi sucesivamente “El numeral 6:
La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacién de la oferta,
la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato”

De acuerdo a lo previsto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Articulo 2.2.1.2.1.5.2.
Procedimiento para la contratacién de Minima Cuantia del Decreto 1082 de 2015, el tnico factor
de seleccion para escoger la propuesta adjudicataria sera el menor precio ofertado, en
consecuencia, solo se verificaran los requisitos habilitantes (juridicos, técnicos y financieros,
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cuando sean exigidos) respecto del proponente que oferte al menor precio. Si este no cumple, la
Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitaciéon de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

Debe entenderse que la oferta con el menor precio sera aquella que contenga el numero entero en
pesos colombianos mas bajo, el cual debera cobijar la totalidad de la oferta, por cuanto no se
admiten ofertas parciales.

De conformidad con la Directriz impartida por Colombia Compra Eficiente, es importante precisar
que para efectos de establecer la propuesta con menor valor a ser evaluada en primer lugar y asi
sucesivamente, se evaluard la propuesta econdémica con el valor neto del bien o servicio
descontando el valor del impuesto del IVA de los proponentes que pertenezcan al régimen comun,
en igualdad de condiciones de los proponentes participantes.

Cualquier error en los calculos aritméticos realizados en la propuesta econémica del proponente
para determinar el valor de la propuesta no dara lugar a su modificaciéon y serd rechazada la
propuesta.

No obstante, si de acuerdo con la informacién obtenida por la entidad en su deber de andlisis de
que trata el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. “Deber de analisis de las Entidades Estatales del Decreto 1082 de
2015”, el valor de la oferta parce artificialmente bajo, la Entidades Estatales debe requerir al
oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones,
el comité evaluador o quien haga la evaluacién de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta
o continuar con el andlisis de la misma en la evaluacidén de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad tuvo dudas sobre su valor responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato
si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad debe continuar con el andlisis en el proceso de
evaluacion de ofertas.

La ESAP adjudicara al oferente cuya propuesta haya cumplido con las verificaciones juridica,
técnica y de experiencia, realizadas por el comité de evaluacion, y que haya ofrecido el MENOR
PRECIO, en su respectivo orden.

En caso de empate, se aplicaran los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021.

La verificacion de los requisitos habilitantes sera publicada en la pagina
www.colombiacompra.gov.co
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CRITERIOS DE VERIFICACION HABILITADO / NO HABILITADO
1.-Aspectos Juridicos (Capacidad juridica). Habilitado / No Habilitado

2.- Aspectos Técnicos (Condiciones técnicas Habilitado / No Habilitado
exigidas)

* Todos los documentos habilitantes son subsanables.

No se aceptaran ofertas parciales ni condicionadas. Cada una de las partes que componen la oferta,
se diligenciara teniendo en cuenta las instrucciones, documentos y formatos de la invitacion, sin
efectuar cambios en su redaccidon original y conservando el orden establecido. Si el oferente
quisiera adicionar alguna explicacidn o aclaracién, debera hacerla en carta separada y consignarla
como anexo adicional.

La adjudicacion se efectuara al proponente cuya oferta resulte ser el precio mas bajo y sea
habilitada juridica, y técnicamente, asi como la presentacion de los documentos que acrediten la
experiencia para el trabajo a desarrollar en la ESAP. En caso de existir diferencias entre la oferta de
los anexos y la diligenciada en la plataforma SECOP prevalecera la informacién contenida en la
plataforma.

12.1.1 REQUISITOS JURIDICOS

Tienen por objeto establecer si el proponente cumple con los requisitos de orden legal
determinados en el Documento Complementario a la Invitacién, con los cuales se busca
establecer si el proponente (persona natural o juridica, consorcio o unién temporal y
cada uno de sus integrantes) cuenta al momento de presentar la oferta con la aptitud
para obligarse validamente por si mismo y adquirir derechos y obligaciones, de
conformidad con el ordenamiento juridico colombiano, bien sea en forma personal o a
través de su representante legal o apoderado, para este efecto se verificaran los
siguientes:

= C(Certificado de constitucion, existencia y representacion legal

= No estar incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad:

= Registro Unico Tributario

= (Carta de presentacidn de la propuesta: (Formato J-01)

=  Documento de conformacidn del consorcio o uniéon temporal (Formatos J-05, ]-06)

= (Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales: (Formato J-04A
y J-04B).

» Compromiso de Transparencia suscrito por el Representante Legal (Formato ]J-
02).

= Compromiso Anticorrupcion y Proceso de Integridad (Formato J-03).

= Boletin de responsables Fiscales:
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= Antecedentes disciplinarios en la Procuraduria General de la
Nacioén.
»= Antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional -
Policia Nacional.
= Certificado expedido por la Policia Nacional de Colombia donde
conste que no se encuentra reportado en el Registro Nacional de
Medidas Correctivas.
= Certificado REDAM
» Formato de hoja de vida de persona juridica y/o natural.
= Fotocopia del documento de identidad del proponente y libreta militar (esta
ultima, si aplica), del representante legal o del apoderado.
= (Certificado de cuenta bancaria con fecha de expedicién no superior a 30 dias

12.1.2 REQUISITOS TECNICOS[CG1]
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12.1.2.1 CAPACIDAD Y CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

El proponente acreditara el cumplimiento de las especificaciones técnicas contenidas en
el anexo técnico, mediante el diligenciamiento del FORMATO 2 “CAPACIDAD Y
CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES TECNICAS MINIMAS”, el cual deber4 ser suscrito
por el Representante legal y cargado en el sistema SECOP 1L

No se aceptardn manifestaciones que contravengan o modifiquen las condiciones
técnicas requeridas y establecidas en este estudio previo, si se llegaren a encontrar
manifestaciones en ese sentido dardn lugar a la no habilitacién técnica.

12.1.2.2 PERMISO DE LA AUTORIDAD SANITARIA COMPETENTE (REGISTRO
SANITARIO)

El oferente debera acreditar permiso y/o certificaciéon vigente para el desarrollo de la
actividad de aplicacién de plaguicidas y control de plagas, debidamente expedido por la
autoridad sanitaria competente.

12.1.2.3 REQUISITOS DE EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar su experiencia con maximo TRES (3) certificaciones de
contratos ejecutados y terminados. El (o los) contrato(s) debe(n) cumplir las siguientes
condiciones:

e Objeto: El objeto o alcance de los contratos deberdn tener relacién con la
fumigacién y control de plagas, vectores e insectos y procesos de desinfeccion en
archivos y/o bibliotecas.

e Valor del Contrato: La sumatoria de los contratos aportados debe ser igual o
superior al presupuesto oficial del presente proceso.

Esta experiencia serd acreditada mediante certificaciones las cuales deberan contener
como minimo, la siguiente informacién:

Nombre del Contratista

Nombre de la Entidad o persona contratante que certifica
Objeto del contrato

Actividades ejecutadas durante el desarrollo del contrato

Plazo de ejecucion

Valor del contrato

Fecha de inicio y fecha de terminacién (dia/mes/afio)

Los datos de nombre, cargo, nimeros de teléfono y domicilio del contratante que
expide la certificacion, para su respectiva verificacion.

e En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio o unién temporal, en
la misma debe identificarse el porcentaje de participacién de cada uno de sus
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integrantes. o en su defecto debe adjuntar copia del acuerdo de constitucion del
consorcio o uniéon temporal.

La verificacidn de la Experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los
proponentes en el FORMATO 3- EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, y en los respectivos
soportes de la informacién consignada en el mismo.

En dicho formato el proponente debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que
toda la informacién contenida en el mismo es veraz, al igual que en los documentos
soporte. Este Formato debera entregarse firmado por el proponente bien sea persona
natural; por el Representante Legal de la empresa proponente si es persona juridica y en
el caso de Consorcios o Uniones temporales, debera ser firmado por el representante de
la unién temporal o consorcio.

Si la certificacion incluye varios contratos, debera indicar los requisitos aqui exigidos
para cada uno de ellos.

NOTA: En el evento en que, para la verificacion de la experiencia exigida se requiera
constatar la informacién adicional a la aportada el proponente, la entidad podra solicitar
copia de contratos ejecutados, actas de liquidacién, documentos contractuales
adicionales, siempre que correspondan a los contratos relacionados en su propuesta.

En caso de que el proponente se presente en Consorcio o Unién temporal, para efectos
de la verificacién de la Experiencia del mismo, se procederad a validar los contratos
aportados por cualquier integrante del Consorcio o Uni6én Temporal, para lo cual se
tendra en cuenta su porcentaje de participacidn, en el o los contratos que se aporten para
acreditar experiencia en todo caso debera ser igual o superior al presupuesto oficial.

Las certificaciones de experiencia emitidas por entidades privadas deberan ir
acompanadas con copia de la respectiva factura o su equivalente, en el que se refleje el
valor final ejecutado del contrato.

12.1.2.3.1 CRITERIO DIFERENCIAL - EXPERIENCIA HABILITANTE.

Adicional a lo exigido en el numeral 12.1.2.3 REQUISITOS DE EXPERIENCIA:

e Acorde al art. 3 Decreto 1860 de 2021, para incentivar los emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, el proponente
debera acreditar maximo 5 contratos ejecutados y terminados, cuyo objeto
haya sido o esté relacionado con la fumigacién y control de plagas, vectores e
insectos, para la experiencia requerida conforme a lo establecido en la invitacion
publica, y el cumplimiento de la definicién y acreditacion de quienes se les aplica
el diferencial, acorde al articulo 2.2.1.2.4.2.14 adicionado del Decreto 1860 de
2021. La sumatoria de dichos contratos debera ser igual o superior al 100% del
presupuesto oficial del proceso de contratacion.
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e Acorde al art. 3 Decreto 1860 de 2021, para incentivar las MiPyme con domicilio
en el territorio nacional, el proponente debera acreditar maximo 5 contratos
ejecutados y terminados, cuyo objeto haya sido o esté relacionado con la
fumigacién y control de plagas, vectores, insectos entre otros, para la experiencia
requerida conforme a lo establecido en la invitacion publica y el cumplimiento de
la definicién y acreditacién de quienes se les aplica el diferencial, acorde al
articulo 2.2.1.2.4.2.18 adicionado del Decreto 1860 de 2021. La sumatoria de
dichos contratos debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial del
proceso de contratacion.

NOTA 1: Las certificaciones de experiencia emitidas por entidades privadas deberan ir
acompafiadas con copia de la respectiva factura o su equivalente, en el que se refleje el
valor final ejecutado del contrato.

NOTA 2: En el evento en que, para la verificacién de la experiencia exigida se requiera
constatar informacién adicional a la aportada por el proponente, la entidad podra
solicitar copia de los contratos ejecutados, actas de liquidaciéon, documentos
contractuales adicionales, siempre que correspondan a los contratos relacionados en la
propuesta.

12.1.2.4 EL PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Para acreditar este factor, el proponente debera diligenciar el FORMATO 4. FORMATO
DE EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO, en el que
certifique que cumple con el personal requerido por la Entidad, con las condiciones a
continuacion descritas.

Como requisito para dar inicio a la ejecucién del contrato, el contratista debera aportar
los documentos del personal relacionado en los formatos técnicos habilitantes, asi:

Un (1) Coordinador general del contrato: Este realizara funciones de direccion,
administracién y gerencia del contrato, asi como la supervisiéon de la labor del
técnico o tecnédlogo requerido, es el enlace técnico administrativo con la ESAP.

El Coordinador general debera acreditar una experiencia especifica minima en dos (2)
proyectos cuyo objeto haya sido o esté relacionado con la fumigacién y control de plagas,
vectores, insectos entre otros.

El equipo de trabajo debera estar conformado por minimo dos (02) operarios, con
experiencia en fumigacién y control de roedores. Haber cursado y terminado
Bachillerato. Carnet expedido por la autoridad competente como aplicador de
plaguicidas, el cual debe encontrarse vigente. Este personal se presentara en los
sitios de trabajo debidamente uniformado y con su debida identificacion (carnet).
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Para cada operario se debera certificar un curso de capacitaciéon y entrenamiento en el
uso y manejo de plaguicidas, con una intensidad minima de 60 horas, expedida por
entidades de educacion reconocidas dando cumplimiento al Articulo 1° de la Resolucion
4143 de 1993, ademas debera aportar las hojas de vida de las personas que van a realizar
las actividades.

Nota: A solicitud del supervisor se podra solicitar la prestacion del servicio de manera
simultdnea en cada una de las sedes, para lo cual el contratista debera contar con el
personal que se requiera.
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12.1.3 CAPACIDAD FINANCIERA

No Aplica.

12.1.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

No aplica.

12.2 REQUISITOS PONDERABLES
12.2.1 RESUMEN DE LOS REQUISITOS PONDERABLES

En atencién a la modalidad de seleccion no se aplicaran requisitos ponderables.

De conformidad con lo sefialado por el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, cerrado el
proceso y dentro del término sefialado para la evaluacion de ofertas, LA ESAP a través
del comité técnico evaluador (las personas designadas), verificara las propuestas. Para
la escogencia del ofrecimiento mas favorable, LA ESAP tendra como unico criterio de
seleccion del contratista, el menor precio ofrecido.

De conformidad con la Directriz impartida por Colombia Compra Eficiente, es importante
precisar que para efectos de establecer la propuesta con menor valor a ser evaluada en
primer lugar y as{ sucesivamente, se evaluara la propuesta econémica con el valor neto
del bien o servicio descontando el valor del impuesto del IVA de los proponentes que
pertenezcan al régimen comun, en igualdad de condiciones de los proponentes
participantes.

Una vez se determine la oferta con el precio mas bajo, que cumpla las condiciones
econOmicas, se procedera a realizar la verificacion del cumplimiento de los requisitos
habilitantes de la oferta y del proponente.

12.2.2 DESCRIPCION DE LOS REQUISITOS DE PONDERACION

No aplica.

13. ANALISIS DE RIESGOS
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En desarrollo a lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del
articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, la ESAP identificé para el presente
proceso de contratacion los riesgos relacionados en el ANEXO 3 - MATRIZ DE RIESGOS.

14. GARANTIAS

El contratista debera constituir a favor de la ESAP dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
ala aceptacién de la oferta, la Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el
Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el
valor del contrato, dicha garantia debera constituirse con los siguientes amparos

|Cumplimiento: por el 10% del valor del contrato, vigente por el plazo del
contrato y 6 meses mas.

|Calidad del servicio: Por el 10% del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y 6 meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
[laborales: por el 5% del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del
contrato y tres (3) afios mas.

X

X

Responsabilidad civil extracontractual: Por un monto equivalente a|
Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil
quinientos (1.500) SMMLYV, por el plazo de ejecucion del contrato.

La poéliza de responsabilidad civil extracontractual debera incluir todos los
amparos establecidos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082
de 2015.

15. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES: (Solo aplica para procesos superiores a
US$125.000)

Por disposicion expresa del decreto 1860 de 2021, el presente proceso de selecciéon de minima
cuantia podra ser limitado a MIPYME nacionales con minimo un afio de existencia.

Para tal efecto, se dara aplicacién a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del decreto 1082
de 2015, modificado a través del articulo 5° del Decreto 1860 de 2021; dicho aspecto como
las condiciones para limitar el proceso se fijaran en los términos de la Invitaciéon Publica de
Minima Cuantia.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco mil dolares X

de los Estados Unidos de América (US$125.000) s 0
I N
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16. ACUERDOS COMERCIALES:

| No Aplica. |
Nota. Para el diligenciamiento consulte el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales

en Procesos de Contratacién (https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-
pliegos-tipo/manuales-y-guias)

17. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. X
SI: NO:

Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracion: No Aplica

MUESTRA. X
SI: NO:

VERIFICACION DE LA INFORMACION. X
SI: NO:

18. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION

No Aplica.

19. LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS

No aplica

20. VISTO BUENO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA

No aplica

21. FIRMA DE RESPONSABLES
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==

ESTRUCTURADOR TECNICO ) ORDENADOR DEL GASTO
NOMBRE: CLEISON EMILIO BUENANOS | NOMBRE: DARWIN YESID CUESTA PALACIOS
FIGUEROA CARGO: director territorial

CARGO: Lider SST

DOCUMENTOS DE REFERENCIA

ANEXO No 1. ANEXO TECNICO
ANEXO No 2. ESTUDIO DE MERCADO Y SECTOR
ANEXO No 3. MATRIZ DE RIESGOS

DOCUMENTOS PARA DILIGENCIAR POR EL PROPONENTE.
FORMATOS TECNICOS

FORMATO No 1. OFERTA ECONOMICA

FORMATO No 2. CAPACIDAD Y CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES TECNICAS
FORMATO No 3. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

FORMATO No 4. COMPROMISO PERSONAL MINIMO REQUERIDO

FORMATOS JURIDICOS

FORMATO J-01. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

FORMATO J-05 Y FORMATO J-06 DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL.

FORMATO J-04A Y FORMATO J-04B CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES PARAFISCALES.
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FORMATO ]-02. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE
LEGAL.

FORMATO J-03. COMPROMISO ANTICORRUPCION Y PROCESO DE INTEGRIDAD

Versién 01 Fecha:22/05/2018 Pagina 32 de 32 Cdédigo RE-A-CT-122



