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BIENESTAR CERTIFICACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS Y PROGRAMAS DIFERENTES A HONORARIOS Y VIATICOS 21/01/2025
FAMILIAR Clasificacion de la Informacion
Pablica

Yo JUAN DAVID GONZALEZ GAVIRIA

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del documento relacionado a continuacion, certifico para efectos del presente pago, que el proveedor o contratista ha cumplido con las obligaciones
financieras consignadas en el documento contractual, ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos, verificando el cumplimiento

conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6 ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley 1819 de 2016. En tal virtud, autorizo el pago
conforme al siguiente detalle:

1. DATOS GENERALES

NOMBRE DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA |CDNSEJO COMUNITARIO DE LA CC NEGRA DEL C( ITO DE EL TIPLE AFROTIPLE

TIPO DE DOCUMENTO IDENTIFICACION No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
TIPO DE DOCUMENTO FUENTE NUMERO DOCUMENTO FUENTE 76016132024 FECHA SUSCRIPCION

900742490 |

= e o
PLAZO DE EJECUCION DESDE HASTA REGIMEN TRIBUTARIO
dia mes afio dia mes afio
FECHA DE EXPEDICION DE LA PRESENTE CERTIFICACION
dia mes afio
2. DATOS DELPAGO
Reserva presupuestal . 5
PAGO CON CARGO At [ V9 presupy I PAGONo: [ L DE
VALOR A PAGAR | $ 888.672,00 | e mml (Ochocientos Ochenta y Ocho Mil Seiscientos Setenta y Dos Pesos Moneda Legal y Cte.
PERIODO DE PAGO vespe [ 31 | aciembre 00 | Hasta [ s | ddemvee 2020
dia mes afio dia mes afio
2.1 AFECTACION PRESUPUESTAL
DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSO IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL DEPENDENCIA DE USO PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR
AFECTACION DEL GASTO
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA PARA LA PROMOCIGN DE DERECHOS Y PREVENCION DE 162 SERVICIO DE EDUCACION
VULNERACIONES Y AMENAZAS - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y/ 541424 27| C-4602-1500-9-704080-4602020-02 COMUNITARIO A LA PRIMERA 02-02-02-009-002-01 S 888.672,00
DISPOSICION DE CONDICIONES Y OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN EL INFANCIA
DESARROLLO INT
o $ 888.672,00

NOTA: LOS REQUISITOS PARA EL TRAMITE DEL PAGO ESTAN ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION VIGENTE DEL PROCESO GESTION FINANCIERA |

2.2 INFORMACION BANCARIA

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A.

CONSIGNAR EN EL BANCO: B5VA NUMERO DE CUENTA 0905061453 TIPO DE CUENTA

4. ANTICIPOS

VALOR A PAGAR ‘ $ - ‘A EN LETRAS |

AMORTIZACION | ¢ - CUOTA NUMERO DE|
ANTICIPO

5. APLICACION DEL PAGO

PAGO CORRIENTE

‘GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VALOR
GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA VALOR A
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR
TOTAL PAGO CORRIENTE VALOR S 888.672,00 B
TOTAL A PAGAR (A+B) VALOR: 5 888.672,
CONTRATO
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL / SDG AREAO CZ.
A
JUAN DAVID GONZALEZ GAVIRIA| Supervisor de Contrato Valle CZ Palmira
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREAO CZ. FIRMA
FUNCIONARIO FINANCIERO DESIGNADO / AREA O CENTRO ZONAL / ‘)
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREAO CZ. )] ), Frma
VIVIANA MAZUERA GIRALDO Profesional Apoyo Financiero Valle CZ Palmira .,[W(,L
1
|
RESPONSABLE DEL VISADO DE PAC
'NOMBRE AREA FIRMA FECHA (dd/mm/aaaa)
_ " P
JOHANNA MONDRAGON BONILLA Ciclos de Vida y Nutricin [%mm ﬁ'ﬂhﬁ‘r‘ O- 09/05/2025

ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO UNICAMENTE POR LAS PAGADURIAS
RECEPCIGN DOCUMENTOS

NOMBRE QUIEN RECEPCIONA [ FECHA DE RECEPCION | HosapeReceecion T FIRMA
DEVOLUCIONES
NOMIBRE QUIEN DEVUELVE T FEGHA DE DEVOLUGION T roraoereceraon | PR

RECEPCIGN DE DOCUMENTOS DESPUES DE EFECTUADA LA DEVOLUCION

FECHA DE RECEPCION HORA DEReCEPCGN | FIRMA

I
I | |

NOMBRE QUIEN RECEPCIONA

Antes de Imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
0.
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Mﬁ CUENTA DE COBRO No. 001

AFROTIPLE

AT, SOOI

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR NIT
899.999.239-2

DEBE A:

CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL
CORREGIMIENTO DE EL TIPLE “AFROTIPLE”
900742490-4

LA SUMA DE: OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS
($888.672,00) MCTE.

POR CONCEPTO DE: Primer desembolso en el marco del Contrato 76016132024, celebrado entre
ICBF y EL CONCEJO COMUNITARIO, para prestar los servicios de atencion a la Primera infancia en
los hogares comunitarios de Bienestar: HCB tradicional comunitario, de conformidad con el manual
operativo de la Modalidad comunitaria y el servicio HCB familia mujer e Infancia fami de conformidad
con el manual operativo de La modalidad familiar y el lineamiento técnico para la Atencién a la primera
infancia y las directrices Establecidas por el ICBF, en armonia con la politica de Estado para el
desarrollo integral de la primera Infancia de cero a siempre:

Para constancia se firma a los veintiocho (28) dias del mes de abril de 2025.

Atentamente,

Qza‘;«. 2] Gotoro 27» a-

MARIA DEL SOCORRO REYES ANDRADE
Representante Legal
CC 29.354.250

CALLE 5 NO.5-10 CORREGIMIENTO DE EL TIPLE CANDELARIA VALLE DEL CAUCA
EMAIL afrotiple@gmail.com / teléfonos 3157388526 - 312805


mailto:afrotiple@gmail.com

CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA

— DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

AFRO

IPLE

BT BOEMA A,

Yo MARIA DEL SOCORRO REYES ANDRADE, identificada con cedula de ciudadania No
29.354.25, en mi condicion de representante legal del CONSEJO COMUNITARIO DE LA
COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO DE EL TIPLE AFROTIPLE con NIT.
900742490-4, certifico que durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigible la
Asociacion ha realizado el pago de los aportes al sistema de seguridad social (salud, pension,
riesgos laborales), y parafiscales (Caja deCompensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA) exigidos por la ley y se
encuentran a paz y salvo por todo concepto relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la ley 789 de 2002 y elArticulo 23
de la ley 1150 de 2007.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente oficio a los 28 dias del mes de abril del
2025.

Atentamente,

C?ag&d/({ow 1’?7-4 (ar

MARIA DEL SOCORRO REYES ANDRADE
Representante Legal
CC 29.354.250

CALLE 5 NO. 5-10 CORREGIMIENTO DE EL TIPLE CANDELARIA VALLE DEL CAUCA
EMAIL afrotiple@gmail.com / teléfonos 3157388526 - 312805


mailto:afrotiple@gmail.com
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG1de3

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
CONSEJO COMUNITARIO DE LA cristianpequesuenos23@gmail.c EXONERADO PAGO . EMPLEADOS UPC
NI 900742490-4 CLL5510 3143476244 TIPO FECHA PAGO NUMERO
COMUNIDAD NEGRA DEL CORR... om PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 18 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA B — menos de 200 ¢ VALLE DEL CAUCA CANDELARIA NO 2025-01 2024-12 02/01/2025 83020083 $8.424.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 606.800 0 0 0 0 0 0 606.800 4
EPS010 EPS Sura 800088702-2 151.700 0 0 0 0 0 0 151.700 1
EPS018 Serv. Occ. Salud - EPS 805001157-2 455.100 0 0 0 0 0 0 455.100 3
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 1.213.600 0 0 0 0 0 0 1.213.600 8
ESSC18 EPS-S Emssanar 901021565-8 151.700 0 0 0 0 0 0 151.700 1
ESSC24 EPS-S Coosalud 900226715-3 151.700 0 0 0 0 0 0 151.700 1
TOTALES PENSION
. Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - - Valor Mora Valor Mora No.
Codluclibn Rontie inr Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP otall=lzana) Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 582.600 0 0 0 0 0 0 582.600 3
25-14 Colpensiones 900336004-7 2.913.000 0 0 0 0 0 0 2.913.000 15
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaciéon | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 228.600 228.600 0 0 228.600 2.286 228.600 18
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF56 Comfenalco Valle 890303093-5 874.800 0 0 874.800 18

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
CONSEJO COMUNITARIO DE LA cristianpequesuenos23@gmail.c EXONERADO PAGO q EMPLEADOS UPC
NI 900742490-4 CLL5510 3143476244 TIPO FECHA PAGO NUMERO
COMUNIDAD NEGRA DEL CORR... om PARAEL\SLCL%ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 18 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA B — menos de 200 ¢ VALLE DEL CAUCA CANDELARIA NO 2025-01 2024-12 E 02/01/2025 83020083 $8.424.000
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
a - 3 Al No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 6 2.730.600 2.730.600
437.400 [ [) [ 0 [ 437.400 [ 18 Pension 2 3.495.600 3.495.600
ICBF Riesgos Laborales 1 228.600 228.600
657.000 [ [) [ 0 [ 657.000 [ 18 CcCF 1 874.800 874.800
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 1 657.000 657.000
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 3 437.400 437.400
TOTALES 12 8.424.000 8.424.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- - ASOCIADA (DIAMES/ARNO)
NI 9007424904 | SO0 O A e CLL5510 3143476244 °”5"a"peq“es‘c’,f]:“’sn@gma”'c EXONERADOIEACS TIPO FECHAPAGO | NOMERO | EMPLEADOS re
sy PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 18 0
PRECENTACION AP ANTE soauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD (- PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
UNICA B — menos de 200 ¢ VALLE DEL CAUCA CANDELARIA NO 2025-01 2024-12 E 02/01/2025 83020083 $8.424.000
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
s o [5l8s gl Fondo | cong, o o ,
o |90 i | vty nomwes EE L Eelelelelelelelelslelelels| 2 [o] 2t | monse [conemon | st |soumar | sentrt |oof2588 e | o e | mcrs Fotimcinr| it | tmcam | [oonsmon| <088 | mccor | e | mceee | apre | apre | ars | aore
8 HHE 8 solidaridad | SuPsistencia £
1 [ cc | 1006073637 GALLEGO NAVAS NICOL DAYANA 1 NEE 2514 | 1213334 | 194.200 3 o o o EPS037 | 1213334 | 151700 | 1411 | 1213334 | 2 | 12700 | ccrse | 1213334 | 48600 | 1213334 | 24300 | 36500 | o o
2 [ cc | 1087007120 | ENRIQUEZ ENRIQUEZ JESSICATATIANA [ 1 [ 0 NEE 230301 | 1213.334 | 194.200 o o o o EPSO18 | 1213334 | 151700 | 1411 | 1213334 | 2 | 12700 | ccrse | 1213334 | 48600 | 1213334 | 24300 | 36500 [ o o
3 cc 25718405 CUERO SAA NELLY 1|0 N X 25-14 1.213.334 194.200 0 0 0 0 EPS037 1.213.334 151.700 14-11 1.213.334 2 12.700 CCF56 | 1.213.334 48.600 1.213.334 24.300 36.500 0 0
4 | cc| 20852731 SANCHEZ PAZ LEIDY TATIANA 1]o NBE 2514 | 1213334 | 194.200 o o 0 o EPsoi8 | 1213334 | 151700 | 1411 | 1213334 | 2 | 12700 | coFse [ 1213384 | 48600 | 1213334 | 24300 [ 36500 [ o0 )
5 [cc | 29362410 RAMOS ARANGO MELBA 1o NEE 2514 | 1213334 | 194200 o o o o Epso02 | 1213384 [ 151700 | 1411 [ 1213334 | 2 [ 12700 | corse | 1213384 | 48600 | 1213334 | 24300 | 36500 [ 0 o
6 [ cc | 20362480 ORTIZ AGUADO YENNY 1|0 NEE 2514 | 1213.334 | 194.200 o o o o EPSO10 | 1213334 | 151700 | 1411 | 1213334 | 2 | 12700 | ccrse | 1213384 | 48600 | 1213334 | 24300 | 36500 | o o
7 | cc | 29504957 RODRIGUEZ HERIRRR =~ LUCY DEL 0 N |x 2514 | 1.213.334 | 194.200 0 0 0 0 ESSC18 | 1.213.334 | 151700 | 1411 | 1213334 | 2 | 12700 | cCFs6 | 1.213334 [ 48600 | 1213334 | 24300 | 36500 [ 0 0
8 cc 29505076 RIVERA GARCIA DORA ELISA 140 N X 230301 | 1.213.334 194.200 0 0 0 0 EPS037 1.213.334 151.700 14-11 1.213.334 2 12.700 CCF56 | 1.213.334 48.600 1.213.334 24.300 36.500 0 0
9 [cc| e6704043 CASTRO| SONIA MARILUZ 1o NBE 2514 | 1213334 | 194.200 o o o o EPS037 | 1213334 | 151700 | 1411 | 1213334 | 2 | 12700 | corse | 1213334 | 48600 | 1213334 [ 24300 | 36500 [ 0 )
10 [cc| es7osa70 SARRIA ELVIA ROSARIO 1o NEE 230301 | 1213334 | 194.200 o o o o EPS037 | 1213334 | 151700 | 1411 | 1213334 | 2 | 12700 | corse | 1213334 | 48600 | 1213334 | 24300 | 36500 [ 0 o
11 [cc| esrosara ORDORNEZ MURCIA CLARA ROSA 1[0 NEE 2514 | 1213334 | 194.200 o o o o EPS002 | 1213334 | 151700 | 1411 | 1213334 | 2 | 12700 | corse | 1213334 | 48600 | 12133347 | 24300 | 36500 [ o o
12 | CcC 66724051 CASTANO MORENO MARIA ALEXANDRA 1|0 N X 25-14 1.213.334 194.200 0 0 0 0 EPS037 1.213.334 151.700 14-11 1.213.334 2 12.700 CCF56 | 1.213.334 48.600 1.213.334 24.300 36.500 0 0
13 [ cc | eesraaor HERNANDEZ LOPEZ MIRIAM BETTY | 1 | 0 NEE 2514 | 1213.334 | 194200 o o o o EPS037 | 1213334 | 151700 | 1411 | 1213334 | 2 | 12700 | corse | 1213384 | 48600 | 1213834 | 24300 | 36500 [ o o
14 [cc| essrases SANCHEZ AYERBE MARIAEUGENIA | 1 | 0 NEE 2514 | 1213334 | 194.200 o o o o EPS002 | 1213334 | 151700 | 1411 | 1213334 | 2 | 12700 | ccrse | 1213384 | 4s600 | 1213334 | 24300 | 36500 | o o
15 [cc | eesr7102 COLORADO HERNANDEZ SANDRA 1[0 NEE 2514 | 1213334 | 194.200 o o o o EPS037 | 1213334 | 150700 | 1411 | 1213334 | 2 | 12700 | ccrse [ 2213384 | 4se00 | 1213334 [ 24300 [ ses00 [ o )
16 | CC 66878738 PATINO PENAFIEL MARIA LUCY 110 N X 25-14 1.213.334 194.200 [ 0 0 0 EPS018 1.213.334 151.700 14-11 1.213.334 2 12.700 CCF56 | 1.213.334 48.600 1.213.334 24.300 36.500 0 0
17 [ cc | 66880243 | RODRIGUEZ HERNANDEZ NANCY 1sABEL | 1 [ 0 NBE 2514 | 1213334 | 194.200 3 o o o Essc24 | 1213334 | 151700 | 1411 | 1213334 | 2 | 12700 [ coFse [ 1213334 | 48600 | 1213334 | 24300 | 36500 [ o o
18 [cc | eeo93irs RIVAS ARRECHEA OLGA LUCIA 1o NBE 2514 | 1213334 | 194.200 o o o 0 EPS002 | 1213334 | 151700 | 1411 | 1213334 | 2 | 12700 | CCFS6 | 1213334 | 48600 | 1213334 | 24300 | 36500 | © o

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Usuario Solicitante:
Unidad 6 Subunidad

MHadaza

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

46-02-00-076

ADRIANA DAZA DORADO
ICBF DIRECCION REGIONAL VALLE

2025-01-07-12:34 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 210224 de fecha 2024-12-29. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Namero: 541424 Fecha Registro: |2024-12-31 Unidad / Subunidad Ejecutora: 46-02-00-076 ICBF DIRECCION REGIONAL VALLE
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 888.672,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 888.672,00[Saldo x Obligar: 888.672,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacién: NIT | 900742490|Razén Social: |CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO DE EL TIPLE AFROTIPLE |Medio de Pago: |Ab0n0 en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 040203583801|Ban(:0: |BANCOOMEVA |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 66822744|N0mbre: JANET QUINONES PRECIADO |Cargo: |DIRECT0R REGIONAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: | Fecha de Registro: Genera Viéticos: No Num: S.'(,)“CHUd de Numero: |76016132024 |Tip0: |CONTRATO DE Fecha: |2024—l2-31
Comision: APORTE
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-4602-1500-9-704080-4602020-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA

INFANCIA PARA LA PROMOCION DE
162 SERVICIO DE DERECHOS Y PREVENCION DE . - VALOR
EDUCACION COMUNITARIO A Propios 27 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL - VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
LA PRIMERA INFANCIA VULNERACIONES Y AMENAZAS - OPERACION

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Y DISPOSICION DE CONDICIONES Y

OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN

EL DESARROLLO INT

888.672,00 0,00
Total: 888.672,00 0,00 888.672,00 888.672,00

10800. Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencién Integral a la primera infancia de conformidad con los Manuales Técnicos, Guias Operativas para la Atencién a la Primera Infancia y los lineamientos

Objeto: establecidos por el ICBF,
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
46-02-00-076 |ICBF DIRECCION REGIONAL VALLE 9-1 |INVERSION PROPIOS CSF 2025-01-02 888.672,00 888.672,00|NINGUNO

, - A
/ / 7 /)
‘{l{v‘,\‘,«n{ &‘}r”/
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHadaza
46-02-00-076

ADRIANA DAZA DORADO
ICBF DIRECCION REGIONAL VALLE

2025-01-27-3:04 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6125 de fecha 2025-01-09. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Namero:

4525

Fecha Registro: |2025-01-09

Unidad / Subunidad Ejecutora:

46-02-00-076 ICBF DIRECCION REGIONAL VALLE

Vigencia Presupuestal

Actual

Estado: Generado

Tipo de Moneda:

COP-Pesos

Tasa de Cambio:

0,00

Valor Inicial:

302.671.728,00

Valor Total Operaciones:

0,00

Valor Actual:

302.671.728,00

Saldo x Obligar:

302.671.728,00

TERCERO ORIGINAL

Identificacion: NIT | 900742490|Razc')n Social: |CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO DE EL TIPLE AFROTIPLE |Medi0 de Pago: |Ab0n0 en cuenta
CUENTA BANCARIA
NUmero: | 0905061453|Banco: |BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA |Tip0: |Ah0rr0 |Estad0: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: I 66822744|N0mbre: JANET QUINONES PRECIADO |Cargo: |D|RECTOR REGIONAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: | |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: No Num: Sf)lmﬂud de NlUmero: |76016132024 |Tipo: |CONTRATO DE|Fecha: |2025-Ol—09
Comision: APORTE
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-4602-1500-9-704020-4602020-02
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302.671.728,00 0,00
Total: 302.671.728,00 0,00 302.671.728,00 302.671.728,00

VF 10800. Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencién Integral a la primera infancia de conformidad con los Manuales Técnicos, Guias Operativas para la Atencion a la Primera Infancia y los lineamientos

Objeto: establecidos por el IC
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
46-02-00-076 ICBF DIRECCION REGIONAL VALLE 3-8 ICNC - INVERSION OE’DINARIA NAC%N CSF 12-31 302.671.728,00 302.671.728,00NINGUNO
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

BBVA

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente CONSEJO COMUNITARIOE LA COMUNIDAD NEGRA,
identificado(a) con NIT numero 900.742.490-4 se encuentra vinculado(a) a nuestra
entidad a través de la CUENTA CUENTA DE AHORROS LI No. 0905061453
aperturada el 12 de octubre del 2018, cuenta ACTIVA y que a la fecha ha
presentado un manejo conforme a lo establecido contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 24
de enero del 2025.

Para tramites de ndmina, legales, internacionales y otros, también puedes usar las
siguientes opciones de numeros de cuenta:

Cuenta de 10 digitos:0905061453
Cuenta de 16 digitos:0905000200061453
Cuenta de 20 digitos:00130905000200061453

N

Firma autorizada
BBVA Colombia




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar : “)
Cecilia De la Fuente de Lleras ;
Regional Valle del Cauca BIENESTAR
Centro Zonal Palmira FAMILIAR
Publica

ACTA DE INICIO

CONTRATO DE APORTE No. 76016132024 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL VALLE DEL CAUCAY EL
CONSEJO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL TIPLE AFROTIPLE.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENC[C')N

INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS

OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA'Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA

PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

VALOR DEL CONTRATO: $460.193.022

FECHA DE INICIO: 31/12/2024

FECHA DE TERMINACION: 30/06/2026

En el municipio de Palmira, se reunio6 JUAN DAVID GONZALEZ GAVIRIA, en su calidad de Supervisor del

CONTRATO DE APORTE No. 76016132024 de 2024, por parte del ICBF y, por otra parte de, EL CONSEJO

DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL TIPLE AFROTIPLE, con el fin de:

e Suscribir Acta de Inicio del CONTRATO DE APORTE No. 76016132024, celebrado el 31/12/2024.

e EL CONSEJO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL TIPLE AFROTIPLE, ratifica su compromiso de atender
diligente y oportunamente las obligaciones estipuladas en el CONTRATO DE APORTE No. 76016132024

de 2024 y demas actividades tendientes al cumplimiento del objeto contractual.

Para constancia, se firma por los que intervinieron en la presente acta el 31/12/2024.

SUPERVISOR(/A)/ / ; FIRMA. , 7
7, /// / ?M &) Govoro bra (0

‘/11

JUAN DAVID GONZALEZ GAVIRIA MARIA DEL SOCORRO REYES ANDRADE
PROFESIONAL UNIVERSITARIO REPRESENTANTE LEGAL
CENTRO ZONAL PALMIRA c.C

Aprob¢: Juan David Gonzalez Gaviria — Supervisor Contrato de Aporte — Centro Zonal Palmira.
Revisé: Juan David Gonzalez Gaviria — Supervisor Contrato de Aporte — Centro Zonal Palmira.
Proyectd: Juan David Gonzalez Gaviria — Supervisor Contrato de Aporte — Centro Zonal Palmira.

www.icbf.gov.co

)] @icbfcolombiaoficial » 8 @ICBFColombia €Y @icbfcolombiaoficial : V'ICBFCoJombia

Centro Zonal Palmira Regional Valle del Cauca

Carrera 31 No 23-52 Barrio Nuevo Linea gratuita nacional ICBF

Teléfono: (602) 4882525 -268006 01 8000 91 8080
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Area solicitante: Grupo de Atencion en Ciclos de Vida y Nutricion.

Responsable del area solicitante: Leidy Viviana Sandoval Jiménez— Profesional Universitario con funciones de Coordinacion.

Objeto: Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia de conformidad con los Manuales Técnicos,
Guias Operativas para la Atencion a la Primera Infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia “De Cero a Siempre”.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado mediante la
Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al adscrito al Sector Administrativo de Igualdad y Equidad segun Decreto 1074
del 29 de junio de 2023, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo arménico de la familia, proteger a los nifios, nifias
y adolescentes y garantizarles sus derechos. En este sentido, conforme a las prescripciones de la Ley 7 de 1979, articulo 21, al Instituto le
corresponde entre otras funciones las de “1. Ejecutar las Politicas del Gobierno Nacional en materia de fortalecimiento de la familia y proteccion
al menor de edad”y “9. Celebrar contratos con personas naturales o juridicas, pablicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo
de sus campafias, de los establecimientos destinados a sus programas y en general para el desarrollo de su objetivo”.

La mision y vision del ICBF es:

o Mision: Lideramos la construccion de un pais en el que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes se desarrollen en condiciones de equidad
y libres de violencias.

¢ Vision: Promover el desarrollo y la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, asi como el fortalecimiento de las capacidades
de los jovenes y las familias como actores clave de los entornos protectores y principales agentes de la transformacion social.

Que, el articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia consagro los derechos fundamentales de las nifias y los nifios, sefialandoles como
prevalentes sobre los derechos de los demas; a la vez que contempld la obligacion de la familia, la sociedad y el Estado como corresponsables
de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo arménico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos.

Estas disposiciones constitucionales se ven reforzadas con lo dispuesto en la Ley 12 de 1991, “Por medio de la cual se aprueba la Convencién
sobre los Derechos del Nifio”, con la cual el Estado Colombiano adopt6 las lineas fundamentales, determinadas por la Asamblea General de las
Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989, que soportan cada uno de los derechos de los nifios y las nifias. De la anterior Convencion se
resaltan los compromisos para el Estado de dar garantia efectiva del derecho de todo nifio y nifia a tener un nivel de vida adecuado para su
desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y social; articulando con ello la salvaguarda del derecho de los nifios y las nifias a la educacion, la cual
debera estar encaminada a desarrollar su personalidad, sus aptitudes y su capacidad mental y fisica hasta el maximo de sus posibilidades y el
derecho a crecer en una familia con un ambiente de comprensién, amor y felicidad.

Por su parte, la Ley 1098 de 2006 - Cédigo de Infancia y Adolescencia, establece normas sustantivas y procesales para la proteccién integral de
los nifios, las nifias y los adolescentes, tendientes a garantizar el ejercicio de sus derechos y libertades consagrados en los instrumentos
internacionales de Derechos Humanos, en la Constitucion Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento, definiendo en los articulos 7° y
29 la proteccion integral como factor determinante en la accion del Estado y el desarrollo integral como finalidad de la misma, especialmente en
lo que respecta a la primera infancia, asi:

“Articulo 7°. Se entiende por proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes el reconocimiento como sujetos de derechos, la
garantia y cumplimiento de los mismos, la prevencion de su amenaza o vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediato en
desarrollo del principio del interés superior.

La proteccion integral se materializa en el conjunto de politicas, planes, programas y acciones que se ejecuten en los dmbitos nacional,
departamental, distrital y municipal con la correspondiente asignacion de recursos financieros, fisicos y humanos.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Articulo 29. Derecho al desarrollo integral en la primera infancia. La primera infancia es la etapa del ciclo vital en la que se establecen
las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social del ser humano. Comprende la franja poblacional que va de los cero (0) a los
seis (6) afios de edad. Desde la primera infancia, los nifios y las nifias son sujetos titulares de los derechos reconocidos en los tratados
internacionales, en la Constitucion Politica y en este Cédigo. Son derechos impostergables de la primera infancia, la atencion en salud y
nutricién, el esquema completo de vacunacion, la proteccion contra los peligros fisicos y la educacion inicial. En el primer mes de vida
deberéa garantizarse el registro civil de todos los nifios y las nifias.”.

Para este fin el Gobierno Nacional mediante el Decreto 4875 de 2011 conformé la Comision Intersectorial para la Atencion Integral de la Primera
Infancia -CIPI-, como instancia politica y técnica encargada de liderar la Estrategia para la Atencion Integral a la Primera Infancia “De Cero a
Siempre”. La Comision esta integrada por el Ministerio de Educacion Nacional, el Ministerio de Salud y Proteccion Social, el Ministerio de Cultura,
el Departamento Nacional de Planeacion, el Departamento de Prosperidad Social, la Agencia Nacional para la Superacién de la Pobreza Extrema
-ANSPE, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la Consejeria Presidencial para la Nifiez y la Adolescencia y se constituye en la plataforma
intersectorial del Gobierno Nacional para impulsar la politica de primera infancia a partir de los recursos y experticia de las entidades en funcién
de esta poblacion.

A partir de la accién articulada de las entidades que conforman la CIPI y tomando como soporte lo definido en el articulo 82 de La Ley 1753 de
2015, segun el cual “El Gobierno Nacional consolidara la implementacién de la politica de primera infancia y desarrollara una politica nacional
para la infancia y la adolescencia, en armonia con los avances técnicos y de gestion de la estrategia De Cero a Siempre, con énfasis en la
poblacién con amenaza o vulneracion de derechos”, se expidio la Ley 1804 del 2016 que define la politica publica de Estado para el Desarrollo
Integral de la Primera Infancia “De Cero a Siempre”, que define las bases conceptuales, técnicas y de gestion que orientan los procesos de
atencion integral de las nifias y los nifios de 0 a 6 afos y sus familias. En este sentido, define el concepto de la atencién integral y el desarrollo
integral de la Primera Infancia, en los siguientes términos:

“Articulo 4°. Definiciones:

()

a) Desarrollo Integral: (...). Entiéndase por desarrollo integral el proceso singular de transformaciones y cambios de tipo cualitativo y
cuantitativo mediante el cual el sujeto dispone de sus caracteristicas, capacidades, cualidades y potencialidades para estructurar
progresivamente su identidad y su autonomia.

El desarrollo integral no se sucede de manera lineal, secuencial, acumulativa, siempre ascendente, homogénea, prescriptiva e
idéntica para todos los nifios y las nifias, sino que se expresa de manera particular en cada uno. La interaccion con una amplia
variedad de: actores, contextos y condiciones es significativa para el potenciamiento de las capacidades y de la autonomia
progresiva. El desarrollo ocurre a lo largo de todo el ciclo vital y requiere de acciones de politica publica que lo promuevan mas alla
de la primera infancia”.

(--)

d) Atencion integral. Es el conjunto de acciones intersectoriales, intencionadas, relacionales y efectivas encaminadas a asegurar
que en cada uno de los entornos en los que transcurre la vida de los nifios y nifias, existan las condiciones humanas, sociales y
materiales para garantizar la promocion y potenciacion de su desarrollo. Estas acciones son planificadas, continuas y permanentes.
Involucran aspectos de caracter técnico, politico, programético, financiero y social, y deben darse en los d&mbitos nacional y territorial.

Para asegurar la calidad, la atencion integral debe ser:
- Pertinente: Responde a los intereses, caracteristicas y potencialidades del nifio o la nifia en el momento del ciclo vital por el

que atraviesa, y a las caracteristicas de sus entornos.
- Oportuna: Se da en el momento propicio y en el lugar en el que corresponde. Es eficaz en el tiempo justo.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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- Flexible: Asegura que esté abierta a adaptarse a las caracteristicas de las personas, los contextos y los entornos.

- Diferencial: Valora a las nifias y nifios como sujetos que se construyen y viven de diferentes maneras. Es sensible a sus
particularidades en razén de la diversidad de situaciones, condiciones y contextos, y actia intencionadamente sobre los
entornos para transformar situaciones de discriminacion en razon a las diferencias.

- Continua: Ocurre con regularidad y de este modo garantiza los tiempos que requieren los nifios y nifias en su proceso individual
de desarrollo.

- Complementaria: Sus acciones tienen la cualidad de contribuir a la integralidad de la atencién como resultado de la interaccion
y articulacion solidaria entre los actores responsables de la proteccion integral de las nifias y nifios en la primera infancia;’.

De igual manera, en el articulo 5° de la precitada Ley 1804 de 2016, se define la Educacion Inicial asi, “ARTICULO 5° LA EDUCACION
INICIAL. La educaci6n inicial es un derecho de los nifios y nifias menores de seis (6) afios de edad. Se concibe como un proceso educativo y
pedagogico intencional, permanente y estructurado, a través del cual los nifios y las nifias desarrollan su potencial, capacidades y habilidades en
el juego, el arte, la literatura y la exploracion del medio, contando con la familia como actor central de dicho proceso. Su orientacion politica y
técnica, asi como su reglamentacion estaran a cargo del Ministerio de Educacion Nacional y se hara de acuerdo con los principios de la Politica
de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre. La reglamentacion sera de obligatorio cumplimiento para toda la
oferta oficial y privada, nacional y territorial y definira los aspectos relativos a la prestacion, inspeccion, vigilancia y control de este derecho y
proceso”.

En este mismo orden y direccién, la Ley 1804 de 2016, asigna al ICBF las siguientes funciones adicionales relacionadas con la atencion integral
a la primera infancia:

“Articulo 19. Funciones del instituto colombiano de bienestar familiar. El rol del ICBF en el marco de la Politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre esta definido por su naturaleza institucional y por el doble papel que le asigna
la Ley 1098 de 2006.

Como ente rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Familiar) le corresponde:

a) Liderar la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre a la
luz de la RIA;

b)  Promover la participacion y la movilizacién social en torno a la proteccion integral de la primera infancia como prioridad social, politica,
técnica y financiera.

Como entidad encargada de generar linea técnica y prestar servicios directos a la poblacion le corresponde:

a) Armonizar los lineamientos de los diferentes servicios a través de los cuales atiende poblacion en primera infancia, de acuerdo con
la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre;

b) Organizar la implementacion de los servicios de educacion inicial con enfoque de atencion integral de acuerdo con los referentes
técnicos para tal fin y en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre;

c) Fiscalizar la operacion de las modalidades de atencion a la primera infancia bajo su responsabilidad, en coordinacion con el
Departamento para la Prosperidad Social.”

En concordancia con las disposiciones citadas, conforme a las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026, “Colombia, Potencia Mundial
de la Vida”, y el documento que plasma la hoja de ruta del Gobierno Nacional, se encuentra el punto 4, “Crece la generacion para la vida y la paz:
nifias, nifios y adolescentes protegidos, amados y con oportunidades”, en el cual una de las apuestas es, 2. “Universalizacion de la atencion
integral a la primera infancia en los territorios con mayor riesgo de vulneraciones”, donde se tiene previsto que, “Se implementaran acciones para
lograr la universalizacion de la atencion integral con calidad de forma territorial y progresiva, en los municipios con condiciones de mayor riesgo
de vulneraciones para la nifiez y para el resto del pais se hara énfasis territorios rurales y rurales dispersos, comunidades étnicas, campesinas,
en vulnerabilidad y en municipios afectados por la violencia”. Igualmente, se tiene que, el Plan Nacional de Desarrollo, fue adoptado a través de
la Ley 2294 de 2023, “Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026 “Colombia potencia mundial de la vida”.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Ahora bien, el Servicio Publico de Bienestar Familiar es “el conjunto de acciones del Estado que se desarrollan para cumplir en forma integral y
permanente con el reconocimiento, la garantia, proteccion y restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, asi como la
prevencion de su amenaza o vulneracion y el fortalecimiento familiar™, el cual se presta por medio del Sistema Nacional de Bienestar Familiar,
entendido este como el conjunto de agentes, instancias de coordinacion y articulacién y de relaciones existentes entre estos para dar cumplimiento
a la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes y el fortalecimiento familiar en los ambitos nacional, departamental, distrital, municipal?,
regido por las normas constitucionales de garantia de los derechos de nifios, nifias y adolescentes, y de prevalencia de los derechos de la nifiez,
establecidos en el articulo 44 de la Carta Politica.

Esto implica que la articulacion del SNBF sea de forma coordinada y colaborativa en los territorios (localidades, municipios, departamentos, pais),
quienes son los llamados a dinamizar, orientar y concertar la ejecucion de la politica, lo cual implica acciones, recursos, procesos de conocimiento
de sus realidades y financiacion para responder a necesidades y problematicas propias y especificas, desarrollando y haciendo uso de sus
facultades otorgadas por la Constitucion Politica y la Ley.

Con base en el anterior marco normativo, y dada la naturaleza especial del Servicio Publico de Bienestar Familiar, el ICBF en materia de
contratacién cuenta con el Régimen Especial de Aporte, fundamentado en el articulo 2.4.3.2.9 del Decreto 1084 de 2015, en el que se dispone
que el Instituto podra celebrar contratos de aporte, entendiendo por tal “cuando el instituto se obliga a proveer a una institucién de utilidad pablica
o social de los bienes (edificios, dineros, etc.) indispensables para la prestacion total o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva
responsabilidad de la Institucion, con personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y el control del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (...)".

Con respecto al Régimen Especial de Aporte, segiin la Resolucion 7700 del 6 de diciembre de 2023 del ICBF “Por la cual se adopta el Manual
de Contratacion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y se derogan unas resoluciones’, en el cual se establece, respecto al contrato de
aporte que se celebrara bajo la modalidad de contratacion directa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de
1995, el cual sefala:

“ARTICULO 122°.- Simplificacién de los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar. Se podran celebrar
directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar.”

Ahora, segun el Manual de Contratacion de ICBF vigente, adoptado a través de la Resolucién 7700 del 6 de diciembre de 2023, en su Articulo
18. Ordenadores del Gasto Delegados, se encuentra dispuesto que: “Seran participes de la Gestién Contractual del ICBF aquellos funcionarios
de nivel directivo a los cuales el/la Director(a) General, de conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 y el articulo 21
de la Ley 1150 de 2007, delega las facultades en materia de ordenacion del gasto, direccion de los procesos de seleccion y celebracion de los
contratos y/o convenios, suscripcion de modificaciones, suspensiones, liquidaciones, procesos administrativos sancionatorios en materia
contractual y demas actuaciones post contractuales a que haya lugar’.

Asi las cosas, dentro del ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF - Version 3, en lo que
respecta a la delegacion de funciones en materia contractual, asi como de direccion y manejo de la actividad contractual en el territorio de su
jurisdiccion en el ARTICULO 6. EN LOS (AS) DIRECTORES (AS) REGIONALES, se establece que, tienen las siguientes facultades en materia
de contratacion, “1. La ordenacion del gasto y el ejercicio de la facultad para dirigir los procesos de seleccion y celebrar los contratos o convenios
cuya ejecucion se desarrolle en forma exclusiva en el territorio de su jurisdiccion. (...) 2. La ordenacion del gasto y celebracion de contratos para
la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar cuya ejecucion se desarrolle en forma exclusiva en el territorio de su jurisdiccién”, por tal
razén, es responsabilidad de las Direcciones Regionales adelantar con eficiencia y oportunidad los procedimientos de contratacion con la finalidad
de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio de educacién inicial en el marco de la atencién integral a la primera infancia.

En igual sentido, en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia “De Cero a Siempre” ,Ley 1804 de 2016,
y, en aplicacion de las delegaciones de ordenacion del gasto y funciones en materia contractual de las Direcciones Regionales y al régimen
especial de aporte, con la finalidad de garantizar la prestacion del servicio de educacién inicial en el marco de la atencién integral por lo que resta

" Decreto 936 de 2013 Art. 3°
2 Decreto 936 de 2013 Art. 2°
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de la vigencia 2024, la vigencia 2025 y los primeros seis meses del afio 2026, la Direccion Nacional de Primera Infancia, impartié orientaciones
para la suscripcion y perfeccionamiento de los contratos de aporte de conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion de ICBF
vigente, el Memorando Radicado No. 202416000000142653 del 31 de octubre del 2024 a través del cual se determinaron las "Orientaciones
para la validacion de la continuidad de las Entidades Administradoras del Servicio -EAS- denominadas: Asociaciones de Madres o Padres
Comunitarios, Cooperativas de Madres o Padres Comunitarios. Cabildos indigenas, Consejos Comunitarios, Resguardos, Asociaciones de
Autoridades Tradicionales, Organizaciones de Firmantes de Paz y Cajas de Compensacion en el marco de la prestacion de los servicios de
Hogares Comunitarios de Bienestar. HCB tradicional, HCB Agrupado, HCB Integral, HCB FAMI, Hopar Empresarial, Jardin Social y Desarrollo
Infantil en Establecimiento de Reclusién DIER”y la Resolucion 5161 del 6 de noviembre del 2024, “por medio de la cual se reasumen y delegan
unas facultades en el marco de la gestion contractual de los contratos de aporte, para garantizar la prestacion de servicios de educacion inicial en
el marco de la atencion integral a la primera infancia, en armonia con la Politica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia “De
Cero a Siempre” en donde se estipuld en el paragrafo del articulo primero lo siguiente:

“(...) ARTICULO PRIMERO. REASUMIR parcial y transitoriamente el ejercicio de la facultad delegada a los treinta y tres (33) Directores
Regionales del Instituto Colombiano de Bienestar familiar para. I)Dirigir los procesos de seleccion, ) Realizar la evaluacion de ofertas, Ill)
Elaboracion de informe de seleccion y, IV) Realizar la recomendacion de adjudicacion a los directores regionales del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar -ICBF, en el marco de la gestién contractual de los contratos de aporte, para garantizar la prestacién de servicios de
educacion inicial de la atencion integral a la primera infancia, en armonia con la politica de Estado para el desarrollo integral de la primera
infancia “De Cero a Siempre.”

PARAGRAFO: La competencia para adelantar los contratos para la prestacion de servicios de educacion Inicial, en el marco de la
atencion integral mediante/os procesos de invitacion cerrada, continuara delegada a /os Directores Regionales, y debera
adelantarse en las zonas y bajo las indicaciones que emita la Subdireccion General y la Direccion de Primera Infancia. (...)” (Negrilla
y Subraya fuera de texto).

En atencién a lo anterior, es claro que en la Resolucion 5161 del 06 de noviembre de 2024 se determin6 que la facultad para adelantar los
proceso de contratacion a través de Invitacion Cerrada contintia delegada en los Directores Regionales quienes deberan adelantar con eficiencia
y oportunidad los procesos de contratacion atendiendo los lineamientos y demas orientaciones impartidas para el efecto, por lo tanto, las
actuaciones por desarrollar descritas en el Memorando de Orientaciones No. 202416000000166333 del 12 de diciembre de 2024 estaran
sujetas a los principios de orden constitucional que rigen la funcién administrativa consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, los
cuales se enmarcan en los imperativos de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, y son acogidos por la
Ley 80 de 1993 y demas normas complementarias.

De igual forma, sera necesario dar cumplimiento irrestricto a lo establecido en el Manual de Contratacién de ICBF vigente, teniendo en cuenta lo
sefialado en el articulo 22 que trata de la Planeacion de la Actividad Contractual, con relacién a la identificacién de las necesidades y los
mecanismos para satisfacer las funciones, objetivos misionales y metas trazadas por el ICBF, en cumplimiento de las funciones administrativas y
los fines asociados al interés general’, asi como la consecucion eficiente de resultados armonizados con los objetivos y planes estratégicos del
Gobierno Nacional y del sector al cual se pertenece.

Del mismo modo se resalta que, de conformidad con lo previsto en el Articulo 3° del Manual de Contratacion de ICBF vigente, los funcionarios y
colaboradores encargados de la actividad contractual en la Sede de la Direccién General y en las Regionales del ICBF asumen un compromiso
ético y moral en sus actuaciones. garantizando condiciones de legalidad, equidad, objetividad y justicia en la gestién administrativa y contractual.

Es preciso indicar que en el marco de la ejecucion de los contratos y/o convenios de aporte se dard cumplimiento a los Manuales Operativos de
cada una de las modalidades de atencion que les aplique y se encuentren vigentes, sus actualizaciones, anexos técnicos y guias operativas.

Con base en el anterior marco normativo, y dada la naturaleza especial del Servicio Piblico de Bienestar Familiar, el ICBF en materia de
contratacién cuenta con el Régimen Especial de Aporte, fundamentado en el articulo 2.4.3.2.9 del Decreto 1084 de 2015, en el que se dispone
que el Instituto podra celebrar contratos de aporte, entendiendo por tal “cuando el instituto se obliga a proveer a una institucién de utilidad pablica
o social de los bienes (edificios, dineros, efc.) indispensables para la prestacion total o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva
responsabilidad de la Institucion, con personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y el control del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (...)".
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Dicho lo anterior, con relacién a los procesos que se pretenden adelantar para la contratacién por el procedimiento de Invitaciones Cerradas de
los Servicios de educacion inicial en el marco de atencion integral a la Primera Infancia de Hogares Comunitarios de Bienestar - (HCB),
HCB FAMI, Hogar Comunitario de Bienestar Familia, Mujer e Infancia para el Bien Venir (HCB FAMI Bien Venir), Jardin Comunitario (JC)
y Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusién - DIER, desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato hasta el 30 DE JUNIO DE 2026, se fundamentan en la las orientaciones emitidas a través del Memorando de Orientaciones No.
202416000000166333 del 12 de diciembre de 2024 y el Memorando Radicado No. 202416000000174053 del 21 de diciembre de 202 por
medio del cual se da alcance al memorando de orientaciones No. 202416000000166333, emitidos por la Direccién de Primera Infancia y la
Subdireccion General del ICBF.

Ahora bien, dentro de las formas de contratacion previstas en el Manual de Contratacion de ICBF vigente y el precitado Memorando de
Orientaciones No. 202416000000166333 del 12 de diciembre de 2024, se encuentran la siguiente:

“ARTICULO 37. CONTRATACION DIRECTA CON GRUPOS ETNICOS O PARA LA ATENCION DE GRUPOS ETNICOS.

Se refiere a los contratos o convenios que el ICBF suscriba con los Cabildos Indigenas, las asociaciones de Cabildos Indigenas y/o
Autoridades Tradicionales Indigenas, Consejos Indigenas u Organizaciones Indigenas, con capacidad para contratar en los términos
del Decreto 252 de 2020, la Ley 2160 de 2021 y demas normas complementarias y concordantes. Para la suscripcion del contrato con las
organizaciones mencionadas, no se requeriré contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de personeria juridica del ICBF, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 353 de la Ley 2294 de 2023. Negrilla fuera del texto.

No obstante, cuando se trate de la prestacion del servicio publico de bienestar familiar, para efectos de cumplir con las obligaciones de
inspeccion y vigilancia que adelanta el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante el primer mes de ejecucion del contrato, sera
obligacion del futuro contratista, adelantar los tramites correspondientes para contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de personeria
juridica del ICBF. El incumplimiento de esta obligacion daré lugar a la activacion del procedimiento administrativo sancionatorio contractual
contenido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

Para la prestacion del servicio publico de Bienestar Familiar en territorios indigenas no habilitados y en territorios colectivos de poblacion
Negra, Afrocolombiana, Raizal, Palenquera (con o sin titulacién colectiva) y Rrom o Gitano, se contratara directamente. Para esta
contratacion deberan observarse las reglas establecidas en este manual y las ritualidades previstas por el legislador para proteger la
identidad étnica y cultural, y para garantizar la pervivencia de los pueblos y el enfoque diferencial.

Asi mismo, para la contratacion de grupos étnicos se deberan verificar las condiciones minimas de indole (i) legal; (ii) técnicas; (iii)
administrativas y financieras; (iv) de experiencia; (v) de infraestructura exigidas por el ICBF para ser consideradas idoneas y (vi) el
procedimiento y las reglas para la seleccion de contratistas, las cuales se estableceran en las respectivas invitaciones que se expidan para
tal fin. En todo caso, se requerira el certificado de reconocimiento de las organizaciones de las comunidades étnicas y sus autoridades, por
parte del Ministerio del Interior. (...)".

Por lo anterior, teniendo en cuenta las actualizaciones y transformaciones de las condiciones técnicas y operativas para avanzar en la calidad y
pertinencia de la atencion a la primera infancia y a las mujeres en periodo de gestacién, se entendera para todos los efectos que el literal (h)
antes trascrito, hace referencia a los servicios de la modalidad Familiar y Comunitaria, teniendo en cuenta la nueva agrupacion: Hogar Comunitario
de Bienestar Familia, Mujer e Infancia (HCB FAMI) - Hogar Comunitario de Bienestar Familia, Mujer e Infancia para el BienVenir (HCB FAMI
BienVenir) - Hogar Comunitario de Bienestar (HCB) - Jardines Comunitarios (JC) y Desarrollo Infantil en Establecimiento de Reclusion DIER.

Para estos efectos, se aplicara el procedimiento establecido en el Articulo 36 del Manual de Contratacion vigente, del cual se extrae que se podréa
invitar a una o varias personas con las debidas justificaciones por parte de la Direccién Regional, a través de invitacién cerrada con las EAS, que
consideraron idoneas para continuar prestando los servicios de atencion a la primera infancia por lo que resta de la vigencia 2024, y las vigencias
2025y 2026, de conformidad con la matriz anexa al memorando de orientaciones.

Para estos efectos, se aplicara el procedimiento establecido en el articulo 36. PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR POR INVITACION
CERRADA (IC) del Manual de Contratacion de ICBF vigente y el “PROCEDIMIENTO PREVIO A UNA CONTRA TACION DIRECTA BAJO EL
REGIMEN ESPECIAL DE APORTE A TRAVES DE INVITACION CEPRADA VI,
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Ahora bien, expuesto lo anterior, es importante indicar que, el presente proceso de contratacion se adelantara a través del Sistema Electronico de
Contratacion Publica — SECOP I, el cual es administrado por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente (ANCP -
CCE).

Por lo sefialado, la presente contratacion se justifica en la necesidad de contratar una entidad que garantice un alto nivel de cumplimiento de la
Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia “De Cero a Siempre” — Ley 1804 de 2016; de esta manera, la EAS debe
cumplir con el objeto y obligaciones contractuales, de conformidad con la normatividad vigente, asi como el Lineamiento Técnico para la Atencion
a la Primera Infancia, los Manuales Operativos de la Modalidad de los servicios contratados, guias y demas documentos y orientaciones técnicas
y administrativas expedidas por el ICBF, que se encuentren vigentes al momento de la celebracion del contrato, sus respectivas actualizaciones,
0 que se expidan con posteridad, relacionadas con la ejecucién del contrato, los cuales hacen parte integral del mismo, y son de obligatorio
conocimiento y cumplimiento por parte de la EAS y el talento humano que este vincule para la prestacion del servicio.

Finalmente, teniendo en cuenta el numeral 2 del Articulo 6 del ANEXO 1 - DELEGACIONES DE LA DIRECCION GENERAL EN MATERIA DE
ORDENACION DEL GASTO Y FUNCIONES del Manual de Contratacion del ICBF en el cual se establece que: “En todos los casos el Director
Regional debe verificar si la cuantia de dichos contratos de aporte o la sumatoria de los contratos de aporte suscritos con el mismo contratista en
la Direccién Regional supera los 5.000 SMLMV, caso en el cual debera acreditar que el contratista tiene la capacidad operativa y residual necesaria
para ejecutar el respectivo contrato, lo cual debe quedar debidamente justificado en los estudios previos de la contratacion. (...)". Al respecto, se
pone de presente que los documentos aportados por CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO DE EL
TIPLE “AFROTIPLE" fueron revisados y evaluados de conformidad con lo sefalado en el Memorando de Orientaciones No.
202416000000166333 del 12 de diciembre de 2024, el Anexo 1. Requisitos Minimos y Criterios de Evaluacion y el Memorando Radicado
No. 202416000000174053 del 21 de diciembre de 202 por medio del cual se da alcance al memorando de orientaciones No.
202416000000166333, emitidos por la Direccién de Primera Infancia y la Subdireccion General del ICBF, evaluacion en virtud de la cual se
evidencia que CUMPLE con la Capacidad Operativa y Residual necesaria para ejecutar el respectivo contrato.

Para dar cumplimiento a la atencion integral de nifias y nifios de manera oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, y en las condiciones idéneas,
teniendo en cuenta la prevalencia de sus derechos frente a los derechos de los demas, asi como el interés superior que obliga a todas las personas
a garantizar la satisfaccion integral y simultanea de todos sus derechos, se requiere la suscripcion de un Contrato de Aporte cuyo objeto es:
“Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia de conformidad con los Manuales
Técnicos, Guias Operativas para la Atencion a la Primera Infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con la Politica
de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de “Cero a Siempre”.

1.2 Descripcion de la necesidad:

La actividad contractual del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF, busca propender el cumplimiento de las normas constitucionales de
garantia de los derechos de las nifias, los nifios y adolescentes y de prevalencia de los derechos de la nifiez, establecidos en el articulo 44 de la
Constitucion, la Ley 12 de 1991, los principios de proteccion integral, el interés superior de las nifias, los nifios y los adolescentes, la prevalencia
de los derechos, corresponsabilidad, exigibilidad de los derechos y perspectiva de género, consagrados en los articulos 7, 8, 9, 10, 11, 12 de la
Ley 1098 de 2006 y por los principios rectores de las politicas publicas de infancia, adolescencia y familia previstas en el articulo 203 de la Ley
1098 de 2006.

Adicionalmente, en lo que respecta a las Buenas practicas dentro de la gestion contractual, segun el articulo 3° del Manual de Contratacion,
los funcionarios y colaboradores encargados de la actividad contractual en la sede de la Direccién General y en las Regionales del ICBF asumen
un compromiso ético y moral en sus actuaciones, garantizando condiciones de legalidad, equidad, objetividad y justicia en la gestién administrativa
y contractual, de alli que a través de los procesos contractuales mediante los cuales la Entidad logra materializar sus objetivos misionales y
satisfacer sus necesidades, se ha garantizado el deber de seleccién objetiva, con el fin de escoger la oferta mas favorable para los intereses
colectivos perseguidos con la contratacion, asi como la libre concurrencia, y participacion, es decir, la comparacion de ofertas en condiciones de
igualdad sin restricciones injustificadas, anteponiendo siempre la seleccion objetiva y transparencia contemplada en la Ley, ya que nuestra misién
es trabajar por la prevencién y proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las familias en Colombia,
brindando atencidn especialmente a aquellos en condiciones de amenaza, inobservancia o vulneracidn de sus derechos.

Que como parte de las actualizaciones y transformaciones de las condiciones técnicas y operativas para avanzar en la calidad y pertinencia de la
atencion a la primera infancia y las mujeres en periodo de gestacion, la Direccion de Primera Infancia ha venido trabajando en la formulacion,
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socializacién y publicacién de nuevos manuales técnicos y guias operativas para la prestacion de los servicios, por lo que el presente proceso de
contratacidn toma como referente la nueva estructuracion de la modalidad y servicios de atencién brindados, quedando para el presente proceso
de contratacion de la siguiente manera:

MODALIDAD DE ATENCION PRIMERA INFANCIA (VIGENCIA NUEVA AGRUPACION DE MODALIDAD Y
2024) SERVICIOS DE ATENCION
Modalidad Familiar y Comunitaria: Hogar Comunitario de Bienestar
Familia, Mujer e Infancia (HCB FAMI) — Hogar Comunitario de
Bienestar Familia, Mujer e Infancia para el BienVenir (HCB FAMI
BienVenir) — Hogar Comunitario de Bienestar (HCB) - Jardines
Comunitarios (JC)

Modalidad Comunitaria: HCB Familiar
HCB Agrupado HCB Integral

Modalidad Institucional Desarrollo Infantil en Establecimiento de Reclusion DIER

Por consiguiente, con la ejecucién del objeto contractual planteado en el presente estudio previo, se espera que desde la Direccién Regional Valle
del Cauca se celebre un Contrato de Aporte, con la finalidad de dar continuidad a la prestacion del (los) servicio (s) JARDIN COMUNITARIO (JC)
y HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR - (HCB) en el marco de la Atencién Integral a la Primera Infancia, en cumplimiento de los criterios
de focalizacion de los servicios por contratar, de acuerdo con la estructura programatica con la que cuenta la Regional derivada de la demanda
del territorio.

1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente contratacion se
encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo demuestra el PACCO cargado en SECOP
Il la seccion documentos del proceso.

PACCO: 33608

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcion del objeto:

Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral a la primera infancia de conformidad con los Manuales Técnicos,
Guias Operativas para la Atencién a la Primera Infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia de “Cero a Siempre”.

2.2 Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 DE JUNIO DE 2026, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
2.3 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del contrato sera en el(los) municipio(s) de CANDELARIA, en el Departamento del Valle del Cauca.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Santiago de Cali, Valle del Cauca en la Sede de la
Regional Valle del Cauca ubicada en la Avenida 2 Norte No. 33AN —45.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.

3.1 Identificacion del contrato a celebrar:
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De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en el numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 y Decreto-Ley 2150 de 1995, el contrato
resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Contrato de Aporte.

3.2 Modalidad de seleccion:

La contratacién de los programas estratégicos y misionales del ICBF se sujeta a lo dispuesto en el Régimen Especial del ICBF, denominado
Contrato de Aporte, segun lo establece la Ley 7 de 1979, los Decretos 2388 de 1979, 334 de 1980, 2923 de 1994, 1477 de 1995, 2150 de 1995,
1529 de 1996 ,1137 de 1999 y 1084 de 2015, y el Manual de Contratacidn vigente del ICBF, entre otros, por lo que para consultar su definicion y
caracterizacion debe remitirse a lo contenido en dichas normas.

El numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF la de celebrar contratos con personas naturales o
juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo de sus campafias, de los establecimientos destinados a sus programas
y en general para el desarrollo de su objetivo.

Asi mismo se tiene que, segln el Capitulo Il - Régimen Especial de Aporte - Contratacion Directa del Servicio Publico de Bienestar Familiar,
en el Articulo 32, que trata de las Generalidades, se dispone que: “De conformidad con lo establecido en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de
1995, y en concordancia con el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, se podran celebrar directamente los contratos para la prestacion del
servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con personas naturales de reconocida
solvencia moral, no obstante, estas contrataciones deberan atender integralmente los principios rectores de la funcién administrativa y de la
contratacion publica, en consecuencia deberan observar los principios de la contratacion publica”.

Dicho lo anterior, con relacién a los procesos que se pretenden adelantar para la contratacion por el procedimiento de Invitaciones Cerradas de
los Servicios de educacion inicial en el marco de atencion integral a la Primera Infancia de Hogares Comunitarios de Bienestar - (HCB),
HCB FAMI, Hogar Comunitario de Bienestar Familia, Mujer e Infancia para el Bien Venir (HCB FAMI Bien Venir), Jardin Comunitario (JC)
y Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion - DIER, desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato hasta el 30 DE JUNIO DE 2026, se fundamentan en la las orientaciones emitidas a través del Memorando de Orientaciones No.
202416000000166333 del 12 de diciembre de 2024 y el Memorando Radicado No. 202416000000174053 del 21 de diciembre de 202 por
medio del cual se da alcance al memorando de orientaciones No. 202416000000166333, emitidos por la Direccién de Primera Infancia y la
Subdireccién General del ICBF.

Ahora bien, dentro de las formas de contratacién previstas en el Manual de Contratacion de ICBF vigente y el precitado Memorando de
Orientaciones No. 202416000000166333 del 12 de diciembre de 2024, se encuentran la siguiente:

“ARTICULO 37. CONTRATACION DIRECTA CON GRUPOS ETNICOS O PARA LA ATENCION DE GRUPOS ETNICOS.

Se refiere a los contratos o convenios que el ICBF suscriba con los Cabildos Indigenas, las asociaciones de Cabildos Indigenas y/o
Autoridades Tradicionales Indigenas, Consejos Indigenas u Organizaciones Indigenas, con capacidad para contratar en los términos
del Decreto 252 de 2020, la Ley 2160 de 2021 y demas normas complementarias y concordantes. Para la suscripcion del contrato con las
organizaciones mencionadas, no se requerird contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de personeria juridica del ICBF, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 353 de la Ley 2294 de 2023. Negrilla fuera del texto.

No obstante, cuando se trate de la prestacion del servicio publico de bienestar familiar, para efectos de cumplir con las obligaciones de
inspeccion y vigilancia que adelanta el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante el primer mes de ejecucion del contrato, sera
obligacion del futuro contratista, adelantar los tramites correspondientes para contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de personeria
juridica del ICBF. El incumplimiento de esta obligacion daré lugar a la activacién del procedimiento administrativo sancionatorio contractual
contenido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

Para la prestacion del servicio publico de Bienestar Familiar en territorios indigenas no habilitados y en territorios colectivos de poblacion
Negra, Afrocolombiana, Raizal, Palenquera (con o sin titulacidn colectiva) y Rrom o Gitano, se contratara directamente. Para esta
contratacion deberan observarse las reglas establecidas en este manual y las ritualidades previstas por el legislador para proteger la
identidad étnica y cultural, y para garantizar la pervivencia de los pueblos y el enfoque diferencial.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Asi mismo, para la contratacion de grupos étnicos se deberéan verificar las condiciones minimas de indole (i) legal; (ii) técnicas; (iii)
administrativas y financieras; (iv) de experiencia; (v) de infraestructura exigidas por el ICBF para ser consideradas idoneas y (vi) el
procedimiento y las reglas para la seleccion de contratistas, las cuales se estableceran en las respectivas invitaciones que se expidan para
tal fin. En todo caso, se requerira el certificado de reconocimiento de las organizaciones de las comunidades étnicas y sus autoridades, por
parte del Ministerio del Interior. (...)".

Para estos efectos, se aplicara el procedimiento establecido en el Articulo 36. Procedimiento para contratar por Invitacién Cerrada (IC) del
Manual de Contratacion vigente, del cual se extrae que se podra invitar a una o varias personas con las debidas justificaciones por parte de la
Direccion Regional.

De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacién del ICBF, la modalidad de seleccién para
contratar el servicio que garantice, “Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia de
conformidad con los Manuales Técnicos, Guias Operativas para la Atencion a la Primera Infancia y los lineamientos establecidos por el
ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de “Cero a Siempre” corresponde a:

a) Literal h) del Articulo 35 “Causales para contratar por invitacién cerrada (IC)” del Manual de Contratacion

b) Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencion de grupos étnicos” del Manual de Contratacion X

¢) Numeral 6° “Convenios y Contratos Interadministrativos y Regimenes Especiales”, del Articulo 30, del Manual de Contratacidn vigente
d) Situaciones excepcionales, causal j) del Articulo 35 del Manual de Contratacion __

En este sentido, segin se indico inicialmente, este proceso se adelantard mediante una Invitacion Cerrada (IC) y la aplicacion de Requisitos
Minimos Habilitantes y Criterios de Evaluacién, esto teniendo en cuenta el marco conceptual los propdsitos, principios y objetivos trazados por el
Gobierno Nacional a través de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia “De Cero a Siempre”, Ley 1804 de 2016.
3.3. Cadigo (s) UNSPSC:

Codigo UNSPSC: 93141500 DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS.

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor del presente contrato corresponde a la suma de CUATROCIENTOS SESENTA MILLONES CIENTO NOVENTA'Y TRES MIL VEINTIDOS
PESOS M/CTE ($460.193.022), compuesto de la siguiente manera:

1. Lasuma de CUATROCIENTOS SESENTA MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL VEINTIDOS PESOS M/CTE ($460.193.022),
como aporte del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para la Atencion de los Beneficiarios.

Paragrafo: E| ICBF realizara un aporte en especie para la atencién, representado en Alimento de Alto Valor Nutricional, suminstrado en los
terminos indicados en el presente contrato.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia futura relacionada en la plataforma SECOP
Il.

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

El contrato de aporte se celebrara bajo la modalidad de Contratacion Directa, de conformidad con lo establecido en el ARTICULO 37.
CONTRATACION DIRECTA CON GRUPOS ETNICOS O PARA LA ATENCION DE GRUPOS ETNICOS del Manual de Contratacion de ICBF
vigente.

6.1. Criterios de Verificacion.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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6.1.1.  Requisitos Minimos y Criterios de Evaluacion.

6.1.1.1. Requisitos Minimos.

6.1.1.1.1. Requisitos del Componente Juridico.

6.1.1.1.1.1. MANIFESTACION DE INTERES:

Con la manifestacién de interés se entiende presentada la declaracién juramentada por parte del interesado de no encontrarse incurso en alguna
de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi
como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o0 a la ejecucion del contrato.

6.1.1.1.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

Persona juridica nacional de naturaleza privada sin animo de lucro:

Para los efectos previstos en este literal se consideran personas privadas de origen nacional sin animo de lucro, las entidades sin animo de lucro
que hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional y que tengan su domicilio principal en Colombia. Con el fin de presentar

documentacion en el proceso de seleccion, se debe acreditar las siguientes condiciones:

e  (Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con et cual acredite la personeria juridica, con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de plazo maximo para presentar documentacion.

e El objeto social debe permitir las actividades, gestiones y operaciones del objeto a contratar. Tratdndose de interesados que acrediten
la personeria juridica por parte del ICBF vigente, se entiende que su objeto social contempla las actividades a desarrollar en razén a
que esta validacion se realiza para el otorgamiento de la personeria por parte del ICBF.

e Laduracién de la persona juridica no debe ser inferior al plazo definido para la ejecucion de los contratos a celebrar y un afio més. En
el evento en que el certificado de existencia y representacion legal no indique la duracién de la persona juridica, el interesado debera
aportar copia de sus estatutos vigentes.

e  Autorizacion para comprometer a la persona juridica, cuando a ello hubiere lugar.

e No encontrarse incurso en algunas de las causales de disolucion y liquidacion.

Grupos Etnicos:
Los Cabildos Indigenas, Asociaciones de Cabildos Indigenas, Consejos Comunitarios, Autoridades de Resguardos; Asociaciones de Autoridades
Tradicionales Indigenas con capacidad para contratar, que tengan el otorgamiento o reconocimiento de personaria juridica por parte del

ICBF para prestar el servicio de bienestar familiar o que estén dentro de las excepciones de que trata la Nota 2, del literal C, de este documento,
como interesados singulares o interesados plurales (consorcios, y uniones temporales) deberan allegar:

1. Certificacion o Resolucion de Inscripcion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcion del grupo en el
Registro de Cabildos y Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas (Decreto 1088 de 1993).

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica, con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores al plazo maximo para presentar documentacion, cuando aplique, situacion que sera
verificada en el Registro Unico Empresarial — RUES.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos anteriores no indique la duracion de la persona juridica
o las facultades del representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

e Lavigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio mas.

e lasfacultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.

o Elobjeto social que debe ser relacionado con el objeto del proceso de contratacion.
Los Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras, con capacidad para contratar,
que tengan el otorgamiento o reconocimiento de personeria juridica por parte del ICBF, como interesados singulares o interesados plurales

(consorcios, y uniones temporales) deberan allegar:

1. Certificacion o Resolucién expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcion en el Registro Unico de Consejos
Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica, con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores al plazo méximo para presentar documentacion, cuando aplique, situacion que sera
verificada en el Registro Unico Empresarial — RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos anteriores no indique la duracién de la persona juridica
o las facultades del representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:
e Lavigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio mas.
e Lasfacultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.

o Elobjeto social que debe ser relacionado con el objeto del presente proceso de contratacion.

Las organizaciones Kumpany y/u organizaciones del pueblo Rom, con capacidad para contratar, que tengan el otorgamiento reconocimiento de
personeria juridica por parte del ICBF, como interesados singulares o interesados plurales (consorcios, y uniones temporales) deberan allegar:

a. Certificacion o Resolucién expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcion en el Registro Unico de Consejos
Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras.

b. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica, con fecha de
expedicidn no superior a treinta (30) dias anteriores al plazo méximo para presentar documentacion, cuando aplique, situacion que sera
verificada en el Registro Unico Empresarial — RUES.

c. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos anteriores no indique la duracién de la persona juridica
o las facultades del representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:
e Lavigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio mas.
e Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.

o Elobjeto social que debe ser relacionado con el objeto del proceso de contratacion.

Asociaciones Campesinas

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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1. Paralos procesos de contratacion relacionadas en el presente memorando, en el caso de las Asociaciones Campesinas, deberan contar
con el otorgamiento de la personeria juridica o reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar del ICBF.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica, con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores al plazo méximo para presentar documentacién, cuando aplique, situacién que sera
verificada en el Registro Unico Empresarial — RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos anteriores no indique la duracién de la persona juridica
o las facultades del representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:
e Lavigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio mas.
e Lasfacultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.

o Elobjeto social que debe ser relacionado con el objeto del presente proceso de contratacion.

Organizaciones Comunitarias

Las Juntas de Accion Comunal, o las asociaciones de juntas de accion comunal deberan aportar:

1. Certificado del Registro Unico Comunal expedido por la Direccién para la Democracia, la Participacién Ciudadana y la Accion Comunal
del Ministerio del Interior en donde conste su calidad - Decreto 1501 de 2023. Con fecha de expedicidn no inferior a 3 meses contados
a partir del plazo de entrega de los documentos. De igual forma deberéa aportar el acto administrativo de reconocimiento de personeria
juridica, auto de reconocimiento de dignatarios y estatutos de la organizacién comunal.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica, con fecha de
expedicidn no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre 0 plazo maximo para presentar documentacion, cuando aplique,
situacion que seré verificada en el Registro Unico Empresarial — RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos anteriores no indique la duracién de la persona juridica
o las facultades del representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:
e Lavigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio mas.
e Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.

e Elobjeto social que debe ser relacionado con el objeto del proceso de contratacion.

UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS

Para el caso de los consorcios y uniones temporales cada integrante del interesado plural debera comprobar su existencia y representacion
legal, mediante los documentos sefialados en el Literal B.

Reglas Generales:

Nota 1: Si el interesado en presentar manifestacion de interés en el presente proceso de contratacion lo hace por intermedio de un representante,
debera adjuntar el poder debidamente otorgado que lo acredite como tal, de conformidad con los requisitos legales establecidos para el efecto.

Nota 2: Cuando el certificado de existencia y representacion legal no evidencie la facultad para contratar o comprometer de la ESAL, debera
anexar los estatutos de la ESAL, con el fin de verificar dichas facultades. Asi como el acta de la asamblea donde se aprueben los mismos.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Nota 3: Cuando el representante legal del interesado se encuentre limitado para presentar la propuesta de ofrecer recursos en dinero o para
contratar o comprometer al interesado, debera anexar autorizacién del 6rgano social competente, que contenga las autorizaciones respectivas.

6.1.1.1.1.3. PERSONERIA JURIDICA OTORGADA O RECONOCIDA POR EL ICBF
Los interesados para acreditar ser parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar deberan aportar:

e (Certificado de reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar por quien corresponda, o copia del acto
administrativo mediante el cual se le reconoce la personeria juridica por parte de la Direccion Regional del ICBF.

Nota 1: De conformidad con el segundo inciso del articulo 37 del Manual de contratacion vigente, los grupos étnicos podran dentro del primer mes
de ejecucion del contrato adelantar los tramites correspondientes para contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de la misma para prestar el
servicio de educacion inicial para efectos de inspeccion y vigilancia por parte del ICBF.

Nota 2: Los interesados que se relacionan a continuacién NO requeriran reconocimiento de su personeria por el ICBF:

a. Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad administrativa (ministerios o entidades territoriales) antes
de la entrada en vigor del Decreto Ley 2150 de 05 de diciembre de 1995 y que tengan dentro de su objeto, actividad principal o en sus
objetos sociales el desarrollo de programas y proyectos de proteccion integral para los nifios, nifias.

b.  Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad canénica o catélica competente y que tengan dentro de su
objeto, actividad principal o0 en sus objetos sociales el desarrollo de programas y proyectos de proteccion integral para los nifios, nifias.

c.  Seinscribio como entidad sin &nimo de lucro ante la camara de comercio del lugar de su domicilio dentro del periodo comprendido entre
el 5 de marzo de 1996 al 14 de agosto de 1996 y que tengan dentro de su objeto, actividad principal o en sus objetos sociales el
desarrollo de programas y proyectos de proteccion integral para los nifios, nifias.

En caso de que el interesado se encuentre en una CAUSAL DE EXCEPCION AL REQUISITO DE RECONOCIMIENTO DE PERSONERIA y el
certificado de existencia y representacion no permita evidenciar que su actividad principal corresponde a la prestacion de los servicios del Bienestar
Familiar, deberé aportar copia de sus estatutos vigentes.

Nota 3: En todo caso, el interesado que se encuentre adelantando el tramite de reconocimiento de personeria juridica ante el ICBF debera
acreditar el reconocimiento de la personeria juridica otorgada por el ICBF a mas tardar en la fecha limite establecida para la presentacion de las
subsanaciones.

Nota 4: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito, de acuerdo
con lo dispuesto precedentemente.

Nota 5: Cuando se trate de la prestacion del servicio publico de bienestar familiar, para efectos de cumplir con las obligaciones de inspeccion y
vigilancia que adelanta el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante el primer mes de ejecucion del contrato sera obligacion del futuro
contratista, adelantar los tramites correspondientes para contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de la personeria juridica del ICBF,
conforme a lo establecido en el inciso segundo y subsiguientes del articulo 37 del manual de contratacion vigente de la Entidad.

6.1.1.1.1.4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
Los interesados singulares y los plurales, en este Ultimo caso cada uno de sus integrantes, deberan aportar certificacion en donde se evidencie el
cumplimiento del pago de aportes de seguridad social de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las

Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Esta certificacidn debera cumplir con los siguientes requisitos:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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1. Debe certificar que, a la fecha de presentacion de la oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los
ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

2. Debera ser expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley. o por el  Representante
Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal.

3. Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar la cédula de ciudadania, tarjeta profesional y certificacion de
antecedentes de la junta central de contadores vigente.

Nota 1: En caso de que el interesado no cuente con personal a cargo debera diligenciar y allegar certificacién de cumplimiento articulo 50 Ley
789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica.

Nota 2: En caso de que el interesado cuente con personal a cargo debera diligenciar y allegar certificacion de cumplimiento articulo 50 Ley 789
de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica.

Nota 3: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito, de acuerdo
con lo dispuesto precedentemente.

6.1.1.1.1.5. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA:
Los interesados deberan aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

En caso de Consorcios y Uniones temporales deberan aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes
legales o quienes hagan sus veces de los integrantes de la figura asociativa.

6.1.1.1.1.6. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO:

El interesado debera allegar copia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccion General de Impuestos y Aduanas
Nacionales — DIAN donde aparezca claramente el numero de identificacion tributaria — NIT.

Nota 1: En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito.

Nota 2: No se solicitara que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada, lo anterior de conformidad con lo establecido en la Circular Externa
No. 000001 de 15 de marzo de 2023 expedida por la DIAN, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 555-1 y el articulo 1.6.1.2.7 del Decreto
1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia tributaria, ya que la vigencia de la inscripcion del RUT es indefinida. En consecuencia, el RUT
solamente debe actualizarse en caso de tener una modificacién o adicion en los datos consignados originalmente (elementos constitutivos de
identificacion, ubicacion y/o clasificacion); dicha actualizacién debe hacerse a mas tardar dentro del mes siguiente al hecho que genera la
actualizacién.

6.1.1.1.1.7. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES - CERTIFICACION CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
El ICBF verificara si el interesado singular o plural (en este Gltimo caso se verificara el reporte por cada integrante del consorcio o unién temporal)

y su representante legal se encuentran sefialados en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En
todo caso los interesados podran adjuntar certificacion expedida por la Contraloria General de la Republica.

6.1.1.1.1.8. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMAQION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSALES DE INHABILIDAD -SRI,
VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




o0 B
i‘) PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERvICIOS | F3:P5.ABS | 05/04/2023

BIENESTAR
FAMILIAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Versién 12 | Pagina 16 de 40

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS ‘ Fecha: 27/12/2024

El ICBF verificara los antecedentes disciplinarios del interesado singular y plural (en este ultimo caso se verificara el reporte por cada integrante
del consorcio o unién temporal) y de su representante legal, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso los
interesados podran adjuntar certificacion expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

6.1.1.1.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES
El ICBF verificara los antecedentes judiciales del representante legal del interesado singular y de los representantes legales de los consorcios y

uniones temporales que van a participar en el presente proceso de contratacion, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia. En todo
caso los interesados podran adjuntar certificacion expedida por la Policia Nacional de Colombia.

6.1.1.1.1.10. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS -RNMC

El ICBF verificara, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia la consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la
Policia Nacional de Colombia, del Representante Legal del interesado singular y de los representantes legales de los consorcios y uniones
temporales (si aplica) que van a participar en el presente proceso de contratacion.

6.1.1.1.1.11. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El Representante Legal del interesado singular y los representantes legales de los interesados plurales deberan presentar el respectivo certificado

de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, donde conste que, no han sido reportados como deudores morosos de obligaciones
alimentarias: https://www.redam.gov.co/information-page.

6.1.1.1.1.12. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS, DE CONFORMIDAD
CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1018 DE 2018, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL.

El ICBF verificara, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia la consulta de Inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores
de 18 arios, de conformidad con lo establecido en la Ley 1918 de 2018. Por tal motivo es necesario que el oferente diligencie el formato
AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS con el fin
de autorizar dicha consulta teniendo en cuenta que se considera como dato sensible.

6.1.1.1.1.13. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Ademas de los documentos requeridos para los interesados singulares, los miembros de los consorcios 0 uniones temporales (segun el caso),
deberan aportar el documento de constitucion firmado por los integrantes, el cual debera tener en cuenta lo dispuesto en los numerales 6y 7 del
articulo 7° de la Ley 80 de 1993; para el efecto el documento de constitucion debera contener como minimo la informacion sefialada en los formatos
MODELO DE CONFORMACION CONSORCIO o MODELO DE CONFORMACION UNION TEMPORAL segUn corresponda.

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Silosinteresados desean presentarse como Consorcio o Unién Temporal, en este Ultimo caso deberan sefialar las condiciones y extension
de la participacién para la ejecucion del contrato de aporte.

b) La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Unién Temporal, debera tener facultades amplias y suficientes
para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal. En el documento se deben sefialar, ademas, las
reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio 0 Unién Temporal y su responsabilidad.

¢) Los integrantes del Consorcio o Union Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompafiar los documentos requeridos, como si
fueran a presentarse en forma independiente.

6.1.1.1.1.14. PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL INTERESADO:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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El ICBF en el marco de los principios de la contratacion puablica y con el objeto de minimizar los riesgos de colusién entre interesados en los
procesos de seleccion y convocatorias que adelanta, adopta las practicas que promueven la participacion trasparente y competitiva de los
interesados en las distintas modalidades de procesos publicos.

Segun lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, y Decreto 4886 de 2011 y en especial por lo dispuesto en el
articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Interesado debera diligenciar el formato CERTIFICACION DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL
INTERESADO en dénde exprese de forma unilateral su compromiso de no ejercer practicas colusivas o restrictivas de la Competencia. En caso
de interesados plurales (consorcios o uniones temporales) cada uno de los integrantes debera acreditar este requisito.

6.1.1.1.1.15. COMPROMISO ANTICORRUPCION:

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal el formato COMPROMISO ANTICORRUPCION. En caso de
interesados plurales (consorcios o uniones temporales) cada uno de los integrantes debera acreditar este requisito.

6.1.1.1.1.16. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES:

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal la autorizaciéon de tratamiento de datos personales de
conformidad con el FORMATO del presente proceso de contratacidn. En caso de interesados plurales (consorcios 0 uniones temporales) cada
uno de los integrantes debera acreditar este requisito.

La no presentacion de este documento no dara lugar a la inhabilitacion juridica, no obstante, su presentacion sera obligatoria para la suscripcion
de eventuales contratos.

6.1.1.1.1.17. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION:

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal, el formato COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION de conformidad con el FORMATO del presente proceso de contratacion.

La no presentacion de este documento no dara lugar a la inhabilitacion juridica, no obstante, su presentacion sera obligatoria para la suscripcion
de eventuales contratos.

6.1.1.1.1.18. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES:

Los interesados deberan allegar el Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicién no superior a
treinta (30) dias calendario anteriores at plazo para presentar documentos, el cual debera estar vigente y en firme. Cuando el interesado sea
consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar el RUP en las condiciones mencionadas.

Los interesados nacionales o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberan adjuntar como parte de su oferta su certificado de inscripcién
al RUP, vigente y en firme.

RESPECTO DE LA FIRMEZA: El interesado que haya realizado su inscripcidn en la presente vigencia o que en cumplimiento de la obligacién
legal de renovacién aporte un certificado de inscripcidén que no se encuentre en firme al momento del plazo de entrega de los documentos, podra
subsanar su firmeza en el plazo determinado por el ICBF. En caso de no subsanarse, la oferta sera RECHAZADA.

RESPECTO DE LA RENOVACION: El RUP debe renovarse a mas tardar el quinto (5) dia habil del mes de abril de cada afio, de lo contrario
cesan sus efectos. Los interesados colombianos o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberan adjuntar como parte de su oferta,
certificado en el que conste fecha de renovacion durante la vigencia 2024. En el caso de interesados plurales, cada uno de los miembros de la
estructura plural debera cumplir este requisito.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012
y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la informacion que obra en el
Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais, las personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en
Colombia, las Asociaciones y cooperativas de padres y madres comunitarias, asociaciones y cooperativas de padres y madres usuarios
del servicios, o de Hogares Comunitarios de Bienestar - HCB que no estan obligadas a tener RUP, por lo anterior, se verificaran los
requisitos minimos con base en la documentacion aportada para acreditar los requisitos juridicos, técnicos y econémicos

correspondientes.

**Si se identifica que el interesado se encuentra debidamente inscrito en el RUP, la verificacion de los criterios juridicos, técnicos y financieros se
hara con base en la informacién registrada en éste, aun cuando no estén obligados a estar inscritos.

6.1.1.1.2. Requisitos Componentes Financieros:
INSCRTOS EN EL RUP

Para la verificacion de estos componentes, el interesado (o cada uno de sus integrantes en caso de interesados plurales) debera aportar copia
del Registro Unico de Proponentes —RUP, en el cual debera constar la informacion de indicadores financieros debidamente renovada y en firme.

Para el caso de las Asociaciones y cooperativas de padres y madres comunitarias, asociaciones y cooperativas de padres y madres usuarios del
servicio o de Hogares Comunitarios de Bienestar — HCB que no estén inscritos en el RUP, la verificacion financiera se realizara con base en la
informacion de estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2023, aprobados por el érgano directivo correspondiente.

NO INSCRITOS EN EL RUP
Para los interesados que presenten estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2023 deberan presentar la siguiente documentacion:

a) Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2023 comparativo afio 2022, aprobados por la Asamblea general y firmados por
el Representante Legal y del Contador, indicando el niumero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de
tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores vigente.

b) Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023 comparativo afio 2022,
aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal y del Contador, indicando el niimero de tarjeta profesional y el
Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta
Central de Contadores vigente.

¢) Notas a los estados financieros 2023, elaboradas de acuerdo con la Seccién 8 de las NIIF.

d) Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal indicando el nimero del documento de identidad
y el Contador Publico con la indicacion del niumero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir acompafiado con la fotocopia de la
cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional de contador y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro
actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha determinada por el ICBF
para la presentacion de los documentos.

e) Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indique el nimero de tarjeta profesional del contador publico. El dictamen debe ir
acompafiado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta
Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicidn no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha determinada por el ICBF ara
la presentacién de los documentos.

Acta del maximo drgano administrativo con aprobacion de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2023.

g) Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 1: Las notas a los estados financieros deben registrar al grupo NIIF al cual pertenece la entidad y revelar los conceptos de las variaciones
de las cuentas mas representativas de los estados financieros.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Nota 2: El Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 y 1041 de julio 2022, solo aplica para la informacién registrada en el RUP, los interesados que se
presenten con estados financieros solo se evaluaran con la informacién de Ultimo cierre contable.

Nota 3: Para la verificacion de indicadores financieros el oferente debera allegar la totalidad de los documentos solicitados por el componente
financiero.

Nota 4: Es necesario que el interesado verifique que la informacion financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de diciembre de 2023, segun los
estados financieros aportados para la evaluacion, sea la definitiva y coincida con la presentada en la asamblea del maximo 6rgano administrativo.

Nota 5: El ICBF podra solicitar en cualquier momento las declaraciones de renta y complementarios o de ingresos y patrimonio y demas
documentos que la entidad considere pertinentes para la verificacion de la informaciéon relacionada con los estados financieros.

Nota 6: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccion de Abastecimiento. El operador debera acreditar que cuenta con
la capacidad financiera para garantizar la operacion de la Modalidad, para el efecto se debera verificar que cumpla con los indices financieros que
se sefialan en el presente numeral.

6.1.1.1.2.1. Indicadores de capacidad financiera y determinacion de rangos de capacidad operativa:

La capacidad operativa se define como el valor maximo expresado en SMLMV que podra ser contratado con el operador, teniendo en cuenta que
a mayor capacidad operativa acreditada procedera para una mayor ejecucion de contratos.

Seran objeto de verificacidn financiera los siguientes indicadores:

o Indicador de liquidez: (Activo Corriente dividido por el Pasivo Corriente) Es la capacidad financiera que tiene el interesado para cubrir las
obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversion en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo (Activo
Corriente).

NOTA. Si la formula para establecer el indicador de liquidez arroja resultado indeterminado, se calificara como cumple este indicador.

o Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el interesado.
NOTA. Para calcular los indicadores de los consorcios o uniones temporales se multiplican los componentes de los indicadores (activos, pasivos,
utilidad operacional y gastos de intereses) correspondientes a cada uno de sus integrantes por el porcentaje de participacion en el consorcio o
unién temporal. Del resultado de sumar los valores obtenidos se calculan los indicadores solicitados. Para el capital de trabajo se tomaré la
sumatoria simple de los componentes (activo corriente y pasivo corriente) y de su resultado se calculara el indicador.

Asi las cosas, la capacidad operativa sera calculada a partir de los siguientes criterios:
1. Liquidez = Activo corriente / Pasivo corriente.

2. Endeudamiento = Pasivo total / Activo total.

De acuerdo con la informacidn financiera suministrada por cada uno de los interesados en los Estados Financieros o el RUP, seran agrupados en
rangos de capacidad operativa segun lo determine el cumplimiento los indicadores establecidos para cada rango como se indica a continuacion:

LIQUIDEZ ENDEUDAMIENT O CAPACIDAD OPERATIVA

RANGO MAXIMA
MiNIMO MAXIMO

NIVEL 1 MAYOR O IGUALA 1,0 VEZ MENOR O IGUAL A 0,80 1000 SMMLV*

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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NIVEL 2 MAYOR OIGUAL A 1.1 VECES MENOR O IGUALA0,70 2000 SMMLV*
NIVEL 3 MAYOR OIGUAL A 1.2 VECES MENOR O IGUAL A 0,65 4000 SMMLV”
NIVEL 4 MAYOR O IGUAL A1.3 VECES MENOR O IGUAL A0,60 16000 SMMLV*
16.001 SMMLV* hasta
NIVEL 5 MAYOR O IGUAL A1,4 VECES MENOR O IGUAL A0,55 18,000 SMMLV*

Smmlv2024: * Valor que se actualizaré conforme se defina para el 2025

Adicionalmente, el interesado debera demostrar que su operacion o actividad comercial le permite asumir nuevas obligaciones derivadas del
contrato objeto del presente proceso de contratacion; por tanto, debera presentar bajo la gravedad de juramento el formato DECLARACION
JURAMENTADA DE CONTRATOS EN EJECUCION, con;

a) Lalista de los contratos en ejecucién de acuerdo con el formato, asi como el valor, el plazo de tales contratos, y el valor del saldo por
ejecutar de los contratos en ejecucion, que incluyen tanto los celebrados, como los no celebrados con EL INSTITUTO, totalizado y
firmado por el Representante legal y el Contador que certifica los estados financieros.

b) La lista de los contratos en ejecucion de acuerdo con el formato, suscritos por sociedades, consorcios o uniones temporales, en los
cuales el proponente tenga participacion, asi como el valor, plazo de tales contratos, y el valor del saldo por ejecutar de los contratos en
ejecucion de cada uno de los integrantes, totalizado y firmado por el Representante legal y el Contador que certifica los estados
financieros.

NOTA. En caso de que el interesado no diligencie el saldo por ejecutar de los contratos relacionados en el formato, o de que el ICBF evidencie
que el interesado no reportd algin o algunos contratos en ejecucion en el formato referido, se tendra como valor del saldo por ejecutar el valor
total del contrato. La anterior informacion sera verificada por el ICBF a través de los datos y sitios oficiales con los cuales cuente, como lo son
SIIFF Nacion, Datos Abiertos, entre otros y prevaleceran sobre la informacion diligenciada en el formato.

A partir de este criterio, el ICBF determinara la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del contrato, sin que sus
otros compromisos contractuales afecten su habilidad de responder con el objeto contratado.

Para determinar esta capacidad, se tomaré la capacidad operativa del proponente, evaluada por la Direccién Regional, de acuerdo con los criterios
financieros establecidos en el presente documento, y se le restara el valor por ejecutar de los contratos en ejecucion. de acuerdo con el corte que
corresponda a la fecha de presentacion de los documentos.

Para obtener la capacidad de los proponentes se utilizara la siguiente formula:

CAPACIDAD = CAPACIDAD OPERATIVA DEL PROPONENTE EN SMMLV MENOS (-) VALOR POR EJECUTAR DE LOS CONTRATOS EN
EJECUCION EN SMMLV

*Se entiende valor por ejecutar, el valor que no ha sido obligado por el contratante o Entidad.

Los proponentes que no cuenten con capacidad igual o mayor al valor del contrato que se pretende suscribir, se consideraran como NO CUMPLE
en este criterio y no podran continuar en las fases posteriores del proceso.

CAPACIDAD DE LAS UT Y CONSORCIOS: Para los oferentes plurales (consorcios o uniones temporales) esta capacidad se obtendra tomando
la capacidad operativa en SMMLV del consorcio o de la unién temporal y se le restara la sumatoria del valor por ejecutar de los contratos que se
encuentren en ejecucion de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, de acuerdo con su porcentaje de participacion.

6.1.1.1.3. Requisitos Técnicos o del Componente de Experiencia.
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Los interesados deberan acreditar UNA EXPERIENCIA MINIMA DE DOCE (12) MESES EN LA PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS O
PROYECTOS SOCIALES PEDAGOGICOS EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, CON HASTA CINCO (5)
CERTIFICACIONES DE CONTRATOS EJECUTADOS Y TERMINADOS A SATISFACCION, a la fecha de presentacion de las ofertas.

La acreditacion de la experiencia se realizara mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes — RUP. Esto con el fin de garantizar
mayor transparencia y objetividad para la celebracion de los contratos. En todo caso, la inscripcidn y/o actualizacion y/o renovacién del RUP, debe
encontrarse VIGENTE Y EN FIRME o subsanarse, dentro del término que se establezca, de lo contrario la propuesta sera RECHAZADA.

Lo anterior, sin perjuicio de que las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais; las personas juridicas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia; las Asociaciones y cooperativas de padres y madres comunitarias o asociaciones o cooperativas de Hogares
Comunitarios de Bienestar — HCB; las Asociaciones y cooperativas de padres y madres usuarios del servicio, y los Grupos Etnicos que no se
encuentren inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP, puedan acreditar su experiencia mediante la presentacion de certificaciones
de contratos con entidades que reportan su informacién contractual en SECOP | o SECOP Il

No obstante, en ningiin caso seré tenida en cuenta la experiencia con entidades privadas o que no reportan su contratacion en SECOP, si esta
experiencia no esta inscrita y en firme en el Registro Unico de Proponentes — RUP, aun cuando el interesado no esté obligado a estar inscrito,
sin distincion del tipo de organizacién.

NOTA 1. Deberan aportar certificacion de los contratos o convenios, que contengan objeto y obligaciones o la respectiva acta de liquidacion, La
experiencia se verificara en términos de tiempo en las actividades mencionadas, de manera que no sera permitido el traslapo de
experiencia entre certificaciones.

NOTA 2. De igual manera deberan incluir en el formato el numero consecutivo del RUP donde se encuentre inscrita la experiencia
aportada. La regional verificara en el enlace del expediente de cada camara de comercio la experiencia reportada en el formato.

Dichas certificaciones deben estar inscritas y registradas en al menos uno de los siguientes cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios de las
Naciones Unidas, en el tercer nivel;

UCNOSdIIDQS% Segmento Familia Clases

93142000 Servicios Politicos y Asuntos Civicos Servicios comunitarios y sociales Desarrollo urbano
93141500 Servicios Politicos y Asuntos Civicos Servicios comunitarios y sociales Desarrollo y servicios sociales
93141600 Servicios Politicos y Asuntos Civicos Servicios comunitarios y sociales Poblacion

86121500 Servicios educativos y de formacion Instituciones Educativas Escuelas elementales y secundarias

Sin perjuicio de la informacién acreditada en el RUP, el ICBF se reserva el derecho de solicitar informacién adicional que soporte la experiencia
relacionada.

NOTA 3. La verificacién de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los interesados en el formato dispuesto para tal
fin, y en los respectivos soportes de la informacion consignada en el mismo. No obstante, inicamente para los casos en los que la experiencia a
acreditar corresponda a contratos suscritos con el ICBF, solo se debera relacionar la informacion en el formato. En caso de discrepancia entre el
formato y los certificados allegados, la regional tendra en cuenta las certificaciones aportadas.

NOTA 4. Dichas certificaciones deberan ser expedidas por la entidad o el contratante y suscrita por el funcionario competente en la que se reflejen
como minimo los siguientes requisitos:

+ Nombre de la empresa contratante.
+ Direccién y Teléfono del contratante

* Nombre del Contratista
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+  Numero del contrato (si tiene)

+  Objeto del contrato

+ Lugar de ejecucion

+ Actividades ejecutadas

+ Estado del contrato

+ Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio)
+ Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio)

+ Nombre y firma de quien expide la certificacion (La certificacion debera estar firmada por el funcionario competente para suscribirla). Si la
certificacion esté firmada por el Supervisor, se debera adjuntar copia del contrato.

* Valor del contrato.

NOTA 5. Conforme al Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.2 “informacién para inscripcidn, renovacion o actualizacion”, en el Numeral 2.5
dispone que, cuando la entidad oferente no cuente con mas de tres (3) anos de constituida se podra sumar la experiencia de los fundadores, o
constituyentes, para ello, se verificara la fecha de constitucion dispuesta en el certificado de existencia y representacion o documento equivalente.
La experiencia que se pretenda acreditar debera relacionarse y allegar las certificaciones correspondientes que se quieran hacer valer por la
entidad las cuales deberan cumplir las condiciones sefaladas.

NOTA 8. Las certificaciones deberan cumplir todos los requisitos anteriormente descritos. No obstante, en el evento que las certificaciones no
cuenten con la totalidad de la informacion solicitada, que permita su evaluacion, los interesados podran anexar a la propuesta copia del contrato
0 convenio o acta de liquidacion o documentos que sean del caso, que permita tomar la informacién que falta de la certificacion.

NOTA 7. El ICBF podréa en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliaci6n de la informacién presentada por el interesado para la acreditacion
de la experiencia. En todo caso, la regional podré verificar el contenido de la informacion en el RUES y prevalecen la informacién que en ella se
designe, sobre la descrita en la certificacion en caso de diferencia.

NOTA 8. Ademas, se tienen en cuenta las siguientes reglas a saber:

1. Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en los formatos y la consagrada en los soportes presentados, prevalecera la
informacion de los soportes.

2. Cuando en la certificacion o en el acta de liquidacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del
oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucidn del consorcio
o Unién Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

3. Sielcontrato o convenio que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesidn, la certificacion debera especificar
la fecha de la cesion.

4. Las adiciones a los contratos o convenios que se pretendan hacer valer como experiencia, no se tendran en cuenta como
independientes.

5. No se aceptaran las certificaciones de los contratos o convenios que no se encuentren ejecutados en su totalidad.
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6.1.1.1.3.1. REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

1.

6.

Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Si la oferta se presenta en consorcio o unién temporal, la
experiencia podra ser la sumatoria de las experiencias de los integrantes o podra ser la experiencia acreditada por uno (1) o varios de
sus integrantes, sin que sea necesario que todos los integrantes sumen experiencia.

El ICBF podra en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacion de la informacion presentada por el interesado para la acreditacion
de la experiencia. En todo caso, el ICBF podra verificar el contenido de la informacion en el RUES y prevalecera la informacién que en
ella se designe, sobre la descrita en la certificacion en caso de diferencia.

La experiencia para tener en cuenta sera en contratos o convenios ejecutados y terminados, entendiéndose por ésta, aquella en la cual
el interesado no haya sido objeto de multas o declaratorias de incumplimiento. En el evento en que alguna de dichas circunstancias se
presente frente a la experiencia acreditada, no se tendra en cuenta la respectiva certificacion.

El ICBF se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar el cumplimiento a
cabalidad de los contratos o convenios y/o certificaciones que el interesado allegue.

El interesado cuya constitucidn sea inferior a tres (3) afios, podra acreditar la experiencia solicitada, aportando certificaciones de
experiencia adquirida por los socios, accionistas 0 constituyentes y que cumplan con las reglas sefialadas en el presente documento,
conforme a lo establecido en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. Asi mismo, los interesados pueden
acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes, inclusive después de transcurridos 3 afios desde la constitucion de
la sociedad, siempre que se haya renovado constantemente el RUP y no hayan cesado sus efectos.

No se aceptaran auto certificaciones o certificaciones expedidas por el representante legal, socios, o miembros del interesado.

Nota. Para el presente proceso de contratacion, las Direcciones Regionales podran hacer uso de los formatos publicados con la

Invitacion Publica No. CV-PC-004-2024SEN, los cuales deben ser modificados teniendo en cuenta las particularidades del proceso.

6.1.1.2. CRITERIOS DE EVALUACION:

Sanciones: Los Directores Regionales como ordenadores del gasto, deberan verificar que los futuros contratistas, cuenten con cabal y buen
desempefio de los contratos o convenios suscritos y ejecutados con anterioridad con el ICBF. de alli que los contratistas deberan estar exentos
de sanciones que limiten su capacidad juridica, las cuales pueden ser de tipo administrativo frente al proceso de Inspeccion, Vigilancia y Control
que trata la Resolucién 3899 de 2010, o de sanciones derivadas de procedimientos administrativos sancionatorios contractuales en firme, segtn
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que lo sustituya, modifique o derogue.

6.2. Criterios de Ponderacion:

No aplica.

6.3. Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales:

No aplica.

7. OBLIGACIONES.

7.1. OBLIGACIONES DEL ICBF

1. Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato en los términos previstos en la clausula especifica de cada servicio,
denominada VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato,
en la cual se verifique la apertura o conversion de la cuenta maestra para el presente contrato. PARAGRAFO. En caso de que el
CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados, y de ser necesario para la adecuada y efectiva prestacion
del servicio, el supervisor del contrato, segun el procedimiento y orientaciones que emita el ICBF aplicables en su momento excepcionalmente
podra autorizar desembolsos parciales coherentes con la ejecucion de los recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA.
La autorizacion excepcional de estos desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la obligacidn de legalizacion total de los recursos
ni lo exime de las consecuencias sancionatorias a que haya lugar.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




QP PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERvICIOS | F3:P5.ABS | 05/04/2023

BIENESTAR
FAMILIAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Versién 12 | Pagina 24 de 40

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS ‘ Fecha: 27/12/2024

10.

1.

12.

13.

Comunicar oportunamente a la EAS, una vez esté terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta bancaria de destino a la cual debe
trasladar los remanentes de los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados en el desarrollo del contrato, y los rendimientos
financieros de los aportes realizados por el ICBF, cuando aplique.

Comunicar a la EAS, una vez terminado el contrato por cualquier causa, la persona a quien debe entregar los bienes muebles devolutivos
que haya recibido o adquirido con los aportes del ICBF para la ejecucion del contrato, a menos que al terminar el mismo los bienes ya no
tengan vida Util y quede constancia de ello en el “Formato de Acta de recibo de bienes” o documento que lo modifique o sustituya, segun el
procedimiento establecido para tal fin.

Designar un funcionario para la supervisién administrativa, técnica, financiera y juridica del contrato, con el fin de constatar su correcta
ejecucion, el cumplimiento del objeto, las obligaciones de la EAS y las condiciones de calidad de los servicios. PARAGRAFO. De llegar a
suscribir y legalizar desde el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, durante la ejecucion del presente contrato de aporte, un
contrato de INTERVENTORIA para el seguimiento, control y vigilancia, de tipo administrativo, técnico, juridico y financiero, sobre el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y de las condiciones de calidad por parte de la Entidad Administradora del Servicio (EAS)
contratista, la supervision sera sustituida integralmente por la INTERVENTORIA, por lo tanto, no serd necesaria la designacion de la
supervision desde la ordenacién del gasto.

Mantener actualizada la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica en el expediente contractual fisico o en la plataforma
transaccional de contratacién publica y en las plataformas tecnolégicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las especificaciones dadas
en el presente contrato, en el Manual de Contratacién vigente, en el Manual Operativo vigente de la respectiva modalidad o servicio para el
efecto y en las orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, y la normatividad que le aplique.

Formalizar la celebracion de un contrato de comodato en los casos en que la EAS preste el servicio publico de bienestar familiar en un
inmueble de propiedad del ICBF. Esta obligacion se aplica Ginicamente si el inmueble donde opera el servicio no pertenece al ICBF.

Apoyar a la EAS en la articulacion con sectores, actores y entidades publicas o privadas con las que se tenga relacidén por causa o con
ocasion de la ejecucidn del presente contrato, especialmente para la proteccion integral de las nifias y los nifios y mujeres y personas en
periodo de gestacion.

Realizar la afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devolutivos adquiridos en el presente Contrato de
Aporte, con la nueva normativa Internacional de Contabilidad del Sector Publico — NICSP.

Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales usuarios al inicio y durante la operacion, segun procedimiento y orientaciones
del ICBF, descritos en la GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA o documento que
lo sustituya o modifique. PARAGRAFO PRIMERO: Durante la ejecucion del contrato de aporte, de identificarse otras necesidades de atencion
de acuerdo con las caracteristicas poblacionales y territoriales, y con ello, se requiera ampliar la oferta institucional, adicional al nimero de
los nifios, y nifias sujetos de atencion a través del presente contrato, desde la supervision del contrato se debera analizar en primera medida
los recursos por concepto de ahorros e inejecuciones que permitan respaldar dicha ampliacion; respecto a las inejecuciones para efectos de
su reinversion se requerira con tal con el concepto técnico de la Direccion de Primera Infancia. PARAGRAFO SEGUNDO: Si los recursos
identificados por concepto de ahorros e inejecuciones no son suficientes para cubrir las necesidades del contrato por concepto de ampliacion
de obertura, desde la supervisidn del contrato, previo andlisis con la Entidad Administradora del Servicio - EAS, deberan hacer la solicitud de
los recursos faltantes a la Direccidn de Primera Infancia de la Sede Nacional, previo cumplimiento de los requisitos requeridos para su traslado.
Programar en el Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos de Alto Valor Nutricional -
AAVN conforme a lo descrito en el paragrafo segundo de la presente clausula.

Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacién mensual que se defina segun el lineamiento
del ICBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor del alimento y cantidad de lo entregado, de acuerdo con la
informacion suministrada por la Direccion de Nutricion del ICBF.

Prestar asistencia técnica y orientacion a la EAS para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional - AAVN y los
procedimientos, formatos y estandares para su administracion. PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como AAVN los producidos y
distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacién que se brinda a los usuarios de los programas de atencién. PARAGRAFO
SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN y la definicion de las raciones a suministrar para cada Modalidad se establecen
en el “Anexo 2. Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional” del lineamiento de programacion de metas sociales y financieras del ICBF
que se encuentre vigente. PARAGRAFO TERCERO. Para la estimacion del valor total del aporte del ICBF representado en AAVN, se debe
tener en cuenta las raciones para cada Modalidad establecidas en el Anexo 2 Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional, la cantidad
total de usuarios y el precio por kilogramo a la fecha de entrega. Los precios a la fecha de los alimentos de alto valor nutricional se tomaran
de acuerdo con las indicaciones de la Direccidn de Nutricion.

El supervisor del contrato debera verificar que el contratista haya comprado el, o los productos directamente a los pequefios productores o
productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, 0 a sus organizaciones, de conformidad con los listados registrados y
validados por las secretarias departamentales de agricultura o quien haga sus veces, conforme a lo dispuesto en la Ley 2046 de 2020 y
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Decreto 248 de 2021 y demas normativa que los adicione, modifique o sustituya. Asi mismo verificara que se haya realizado el pago contra
entrega dl producto a los pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones
por parte del contratista.

7.2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

1.

10.

1.

12.

Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos, lineamientos,
Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de las respectivas modalidades y Guia Operativa del respectivo servicio y sus
modificaciones y sus anexos, asi como las demas orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes
al momento de su celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcidn y ejecucion
del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista
y talento humano que este vincule para la prestacion del servicio.

Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucion del contrato de aporte,
de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Técnico de la
Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para el desarrollo integral de la primera infancia, la infancia, la adolescencia, las familias
y las comunidades en sus versiones vigentes y demas normatividad que le aplique, modifique o sustituya

Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la atencién, de cualquier
persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencién, segun orientaciones del ICBF descritas en la Guia Orientadora
para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue.

Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a
candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio.

Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, priorizacion y seleccidn de los usuarios, segun lo establecido en
la “Guia para la focalizacién de usuarios de los servicios de Primera Infancia”, que se encuentre vigente durante la suscripcidn o ejecucion
del contrato de aporte, lo anterior sin perjuicio que desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de focalizacién de acuerdo con las
herramientas disefiadas para tal efecto.

Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervisién del ICBF, entre otras acciones, documentando
su gestion, facilitando el acceso a toda la informacion y documentacion relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo en el marco
del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones
que le sean requeridas.

Permitir la participacién del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa coordinacion con las entidades oferentes, a los
procesos de formacion, cualificacién, capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demas entidades en el marco de la
implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los respectivos
procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacién de talento humano, se priorizara la continuidad de los diversos
perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento
y legalizacién, y durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se dejaran las evidencias respectivas producto de la
(s) sesidn (es) de los comités técnicos operativos.

La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la documentacion, formatos y soportes
(financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos y/o digitales en el
momento que el supervisor los requiera.

Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y maltrato infantil, la EAS debera tener en cuenta para el
disefio e implementacion de los planes de acompafamiento y formacion a familias y cualificacion del talento humano, lo dispuesto en la Ley
2089 de 2021 y el Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones
ante alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF” o el documento
que lo modifique o sustituya.

Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de vigilancia, inspeccion y
control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos.

Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o
extraordinarias presentadas durante la implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en
articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar.

Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se
identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes, garantizando con ello la activacion
de las rutas de atencidn y/o actuacién en articulacion con las entidades competentes, descritas en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22,

23.

24,

25.

Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencién a la Primera Infancia del ICBF o el documento que lo
modifique, sustituya o derogue y demas documentos.

Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde la atencién en el marco del Modelo de Enfoque
Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento que lo modifique,
sustituya o derogue.

Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del servicio y el
cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios y mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido en la Politica de Estado para el Desarrollo
Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016)

Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrénico al supervisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho de
violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de los servicios de primera infancia, asi como diligenciar y entregar de manera completa,
oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios
de los servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, y
fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones mencionadas
anteriormente con los usuarios de los servicios de atencion, la EAS debera reportar mensualmente a través de correo electronico al supervisor
del contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de usuarios
activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la
Atencion Prestada al Usuario Fallecido” o el documento que lo modifique o sustituya.

Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo con lo dispuesto en el Lineamiento Técnico para la prevencion de las violencias
contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracién o Inobservancia de Derechos
en los Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o el documento que lo modifique o sustituya.

Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General de
Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de
trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF.

Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule a la operacion del
servicio.

Realizar la socializacién de los servicios al inicio y al final de la ejecucion contractual, segun la Guia de Participacién Ciudadana para los
Servicios de Primera Infancia o documento que lo modifique o sustituya, y demas orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte
integral del presente contrato.

Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del servicio a través del plan de gestion de calidad de la
atencion , durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control, la aplicacion del
instrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de
Servicio -UDS- Unidad de Atencién -UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado en el Manual Operativo del servicio
correspondiente.

Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidi6 la péliza de cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de
siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocid o se debi6 conocer la ocurrencia del siniestro.

Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la de caracter obligatorio, cuando corresponda, como
la adicional segun el criterio de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a cabo la totalidad de las actividades de conformidad con
el ofrecimiento realizado por la EAS, sus modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto en el procedimiento
administrativo de seleccion vigente durante la ejecucion del contrato, o en ultimas segun lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos
segun los diversos numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior el contratista debera presentar al supervisor y/o
interventor del contrato la descripcion de las actividades que componen cada valor de contrapartida y su cuantificacién individual.

Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su
tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicién del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencién a la Primera Infancia (por
ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicién, o el documento idéneo donde se acredite dicha
condicion segun corresponda).

Para efectos de cumplir con las obligaciones de inspeccidn y vigilancia que adelanta el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante el
primer mes de ejecucidn del contrato, sera obligacion del futuro contratista, adelantar los tramites correspondientes para contar con el
otorgamiento y/o reconocimiento de Personeria Juridica del ICBF.

Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos, Guias Operativas
y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado.

7.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
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7.3.1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA.

La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual Operativo vigente de la modalidad
segun corresponda el servicio, en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria.

1. (Aplica solo para las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar,
Asociaciones de Padres y/o Madres usuarios del servicio y asociaciones o cooperativas mixtas entre padres y/o padres usuarios
del servicio y padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar) Presentar a la supervision del contrato, a mas
tardar dentro del mes siguiente a la suscripcién del contrato, los soportes del cumplimiento de las condiciones de conformacion de la
organizacidn acorde con lo siguiente:

- Las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar se comprometen a estar
conformadas por minimo un 90% de padres y/o madres comunitarias en ejercicio. Sila composicidn es mixta entre padres y/o padres usuarios
del servicio y padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe contar con minimo un 80% de
padres y/o madres de los nifios a atender.

- LasAsociaciones de padres y/o madres usuarias del servicio se comprometen a estar conformadas por minimo un 90% de padres y/o madres
de los nifios a atender.

7.32.  OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.
7.3.2.1. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS:

1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencién integral a nifias y nifios, en el (los) servicio(s) (segn aplique), en las UDS correspondientes
al Centro Zonal CZ PALMIRA, del ICBF Regional Valle del Cauca, garantizando los dias de atencion a los que haya lugar, dependiendo del
servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo vigente de la Modalidad de atencién segun corresponda, en cuanto a su estructura operativa, o
fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente. 2.
Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucién de UDS, UA, cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en el
siguiente cuadro:

SERVICIO ubs CUPOS MUNICIPIO
JARDIN C8le/|)UNITARIO 5 65 CANDELARIA
HOGARES
COMUNITARIOS DE 1 13 CANDELARIA

BIENESTAR - (HCB)

3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas,
podran dar aportes voluntarios, en atencion a lo dispuesto en el Manual Operativo vigente de la Modalidad correspondiente dependiendo del
servicio, a través de cuotas de participacion (Resolucion 1908 de 2014) u otros aportes voluntarios que se encuentran dentro de los recursos de
cofinanciacion. La falta de pago de dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su
atencion o retirarlo de este. 4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la UDS. 5. Coordinar con los agentes del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial la prestacién del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual
Operativo de la Modalidad para la adecuacién de los servicios, en circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion. 6.
Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del servicio a través del Plan de gestién de calidad de la
atencion, durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control, la aplicacién del
instrumento de verificacién de condiciones de calidad, autoevaluacién, visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -
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UDS- y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segun en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

7.3.2.2. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES SOCIALES:

1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin
corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2. Con el propésito de contribuir a poner fin a los
factores que inciden en las violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes, la EAS debera incluir en los planes de formacion y acompafiamiento
a familias, acciones que permitan, sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del servicio sobre la proteccién de los derechos de
nifias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su sano desarrollo. 3. La EAS debera garantizar que su
talento humano se acoja a los protocolos y realice las capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacion con
la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segun las indicaciones que para el efecto emita la
Direccion de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.

7.3.2.3. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE SALUD Y NUTRICION:

1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad
segun corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2. Implementar oportunamente las acciones
de articulacion y de gestion para la atencion en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricion aguda de los servicios de primera
infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las orientaciones del Manual Operativo vigente de la Modalidad, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 3. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion
del contrato el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos sélidos y liquidos, abastecimiento de agua
potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas practicas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo,
almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segun la Modalidad, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia
técnica del componente de alimentacién y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF. 4. Notificar al supervisor del contrato
dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion complementaria
relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin proveedor. 5.
Garantizar la entrega de raciones alimentarias preparadas, por preparar y refrigerios, segin corresponda, en las cantidades y con la calidad
establecida para cada grupo de edad. Esto debe realizarse conforme al ciclo de menu elaborado y aprobado por el ICBF, aplicable a los servicios
de Hogares Comunitarios de Bienestar (HCB), Jardines Comunitarios (JC), Hogares Comunitarios de Bienestar Familia, Mujer e Infancia (HCB
FAMI), Hogares Comunitarios de Bienestar Familia, Mujer e Infancia para el BienVenir (HCB FAMI BienVenir), Centros de Educacién Inicial (CEI)
y Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusién (DIER).La preparacion debe emplear materias primas de calidad, conforme a las fichas
técnicas de alimentos establecidas, y cumplir con las buenas practicas de manufactura, la normatividad sanitaria y de rotulado nutricional vigentes.
Ademas, se debe llevar un registro documental y fotografico de los alimentos comprados y entregados a cada Unidad de Servicio (UDS) o Unidad
Administrativa (UA). 6. Disefiar y/o implementar segun aplique de acuerdo con el servicio, el ciclo de menus de conformidad con la minuta patrén
vigente de los servicios de Primera Infancia desde el inicio de la atencién efectiva a los usuarios del servicio. 7. Participar y facilitar el desarrollo
de las acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el marco de las estrategias de informacion, educacién y comunicacion para la salud, en
seguridad alimentaria del ICBF, en virtud de la “Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales
del ICBF”. 8. Garantizar el cumplimiento a la “Guia Técnica Del Componente De Alimentacion Y Nutricion Para Los Programas Y Proyectos
Misionales Del ICBF”, en lo referido a complementacion alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de buenas préacticas
de manufactura y plan de saneamiento Bésico. 9. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado
nutricional de cada usuario, en atencién a lo sefialado en el Manual Operativo segln aplique el servicio, de acuerdo con la “Guia técnica y operativa
sistema de seguimiento nutricional” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos
establecidos para este fin y sobre el 100% de los usuarios atendidos durante el periodo de la toma. 10. Disefiar y diligenciar en el documento que
el ICBF disponga, las acciones colectivas e individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados de la clasificacion
antropométrica de los usuarios, de acuerdo con lo sefialado en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segun el servicio que corresponda.
11. Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos — ETAS, de acuerdo con lo descrito del
Manual Operativo de la Modalidad correspondiente.

7.3.2.4. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS
ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL -AAVN-.
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1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor
Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero
de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o
Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. 2. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional unicamente para cumplir a cabalidad
el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las nifias y nifios usuarios para la Modalidad de atencién, de conformidad con las
directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningin caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar
indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 3. Recibir
el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las
instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. 4. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada
mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente
mes Y realizar las acciones correspondientes. 5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de
servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. 6. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF
mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacién de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o
de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucién, el
cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de
acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles
siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 7. Transportar los Alimentos
de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 8. Solicitar y
aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcidn, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional. 9. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo
con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria
ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 10. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para
dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. 11.
Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento,
redistribucién de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse
otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. 12. Atender con oportunidad las visitas que se efectlien por parte del ICBF o la interventoria del
contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya
lugar. Asi mismo, dar trdmite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto
de las visitas del ICBF o de la interventoria. 13. Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a
otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el
ICBF.

7325 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE AMBIENTES EDUCATIVOS Y PROTECTORES, DOTACION:

1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin
corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2. La EAS debe garantizar las acciones
encaminadas a la identificacion, reduccion de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad
fisica de las nifas, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo vigente de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia
Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 3. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y
usos”, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique. 4.
Informar al supervisor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. 5. Relacionar
en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos de propiedad de la EAS, puestos a disposicién de las Unidades de Servicio UDS.
6. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion que sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva
UDS, mediante acta de entrega, en presencia del supervisor del contrato, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccion
Regional cuando aplique. 7. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, conforme a las directrices impartidas
del ICBF para la compra por reposicién o adquisicion por primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, debera levantar las
necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité
técnico operativo, y minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion
de la compra. La seleccion de los elementos debera estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra de los elementos. Una
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vez sean adquiridos los bienes de dotacidn con recursos entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de contrato el informe de entrega
a cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas. 8. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion
del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones contractuales. 9. Realizar los ajustes razonables en la UDS para
garantizar la accesibilidad y participacién de las nifias y nifios con discapacidad conforme a la definicidn de ajustes razonables establecida en los
Manuales Técnicos, Guias Operativas y con base a la informacion registrada en la ficha de caracterizacién pedagdgica para la inclusién de nifias
y nifios con discapacidad anexa a éstos. 10. Adquirir material didactico accesible y multisensorial para garantizar la participacion de las nifias y
nifios con discapacidad en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas. Es de resaltar, que las condiciones para llevar a cabo la adquisicion de
este material deben estar aprobadas en el marco del Comité Técnico Operativo. 11. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de
los bienes de dotacidn necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la ejecucidn del contrato, garantizando el buen uso de estos. 12.
Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor
al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior debera realizarse previo a la terminacion del contrato. 13. Diligenciar al inicio y al final de
la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora
para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de una Atencidn Integral’, en su ultima versién; asi mismo
se debera actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato. 14. Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones”
en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacién Inicial
en el Marco de una Atencién Integral”, en su ultima versién cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacidn, o se den de baja
bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su ultima version en cada una de las
etapas de ejecucion del contrato. 15. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de Identificacién de Necesidades de Dotacion”
y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior analisis y toma de decisiones por parte de la supervision del
contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotacion a adquirir. 16. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento
“Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral”, en su Gltima
version, frente a la adquisicion de dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS sera
responsable de la reposicién de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere
sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y ¢. cuando
expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos
adquiridos como dotacién en el marco del contrato de aporte, 0 su no devolucién a la finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en
responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

7.3.2.6. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO:

1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin
corresponda el servicio y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2. Realizar acciones para garantizar el transito
armonico de nifias y nifios al sistema de educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas por la Direccion de Primera Infancia y lo
establecido en la “Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencién a la Primera Infancia del ICBF al Sistema
de Educacion Formal”, o el documento que la modifique o sustituya, en articulacion con las familias e Instituciones Educativas, lo anterior a la luz
de lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio.

7.3.2.7. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TALENTO HUMANO.

1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad
segun corresponda el servicio y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2. Asegurar la incorporacion, permanencia
y estabilidad laboral durante el plazo de ejecucién del presente contrato de aporte, de las madres y padres comunitarios requeridos para el
cumplimiento del objeto de este contrato y que se encontraban vinculados al 20 de diciembre de 2024, en el marco de los lineamientos y manuales
establecidos, siempre que a la fecha sobre el padre o madre comunitaria no se haya proferido acto administrativo de cierre de la Unidad de Servicio
-UDS-, en atenci6n a lo dispuesto del Anexo “Procedimiento de Apertura y Cierre de Unidades de Servicio” o documento que lo actualice,
modifique, adicione o sustituya. 3. Contratar un profesional de tiempo completo segun los tiempos de atencion dada la estructura operativa de
cada servicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva para el acompafiamiento en la atencién de nifios y nifias que presenten
discapacidad multiple, que requieran apoyos para la realizacién de actividades de la vida diaria y favorecer la participacion en el desarrollo de las
experiencias pedagégicas. Esta obligacion aplica Gnicamente para las zonas que cuentan con el recurso de equipo interdisciplinario. 4. Cumplir
con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad
Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcién igual al 5%, entre otros, a victimas del
conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como poblacién de las
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comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior,
en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencion. PARAGRAFO PRIMERO: El
supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucién del
contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO: Sin perjuicio de las sanciones
que puedan decretarse, en caso de incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo,
se presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacion
académica del personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacién), de acuerdo con lo
establecido los Estandares 30 y 33, entre ofros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencidn, y se cumplira con las actividades
establecidas alli.

7.3.2.8. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTION.

1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun
corresponda el servicio, y las deméas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2. Responder y soportar el 100% de los
requerimientos realizados por el supervisor y/o interventor del contrato en el plazo indicado por este.

7.3.29. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE COMPRAS
LOCALES:

1. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos,
adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria
locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas
directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia
Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato,
haciendo uso de la ultima version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicidn de bienes y servicios de la
entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestidn de Calidad. 2. El Contratista debera pagar contra entrega
el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus
organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios productores y demés actores
de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se debera realizar en efectivo o transferencia bancarias de ahorros,
cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depdsitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite
simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse siendo uso de la Ultima
versién del formato de seguimiento, en un archivo Unico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para
cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision, validacién y posterior firma por
parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la cuenta y presentacion de informes de ejecucion
del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

7.3.2.10. OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACION:

1. Realizar el registro y actualizacion permanente en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada,
oportuna, real y comprobable, de la informacion relacionada con los beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la
politica publica de primera infancia de la Educacion Inicial en el marco de la atencion Integral, los procesos de formacién a las familias de los
beneficiarios conforme al Manual Operativo y las directrices de la Direccidn de Primera Infancia, y deméas datos que sean requeridos de acuerdo
con las necesidades y la misién del ICBF cumpliendo con la calidad requerida. 2. Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacién lo
requiera el registro y actualizacion de la informacidn en las plataformas y/o herramientas tecnoldgicas que el ICBF defina, los datos de: Razon
Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos (direccidn y teléfono exacto de la sede principal). 3. Remitir a la administracion del
Sistema de Informacion Cuéntame regional, y/o sistema o herramienta que el ICBF defina, la solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista
cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacion del contrato, servicio contratado, cupos, valores y modificaciones
de acuerdo con la documentacion generada contractualmente. 4. Remitir a la administracién del Sistema de Informacion Cuéntame y/o sistema o
herramienta que el ICBF defina, los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la
aprobacion del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La actualizacién de la informacién de las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, la
direccion conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del responsable de la UDS y la georreferenciacion en coordenadas geograficas
con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos. 5. Registrar la vinculacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina
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la informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su
nacimiento, con el objetivo de formalizar su condicién de usuario en los servicios de atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la
desvinculacion de la mujer lactante. 6. Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con las directrices del
ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS con la fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los padres o
responsables para el tratamiento de datos personales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con la direccion conforme a los
recibos de servicios publicos, la georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos
(cuando aplique) y registro fotografico del beneficiario. 7. Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la plataforma
tecnoldgica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencién de los beneficiarios segin el Manual Operativo de la Modalidad,
su formacion académica y experiencia, incluyendo la informacion correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion en el marco del
presente contrato. 8. Realizar la desvinculacién en el Sistema de Informacion Cuéntame, de los beneficiarios y talento humano de forma oportuna
(fecha real) y cuando la atencién asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacion
inoportuna del beneficiario, la EAS tendra la obligacion de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento;
pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas. 9. Reportar a la
administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, y/o sistema o herramienta que el ICBF defina, de acuerdo con el Manual Operativo,
cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la
correspondiente actualizacion del registro. 10. Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacién o inactivacion de los
usuarios del Sistema de Informacion Cuéntame y/o sistema o herramienta que el ICBF defina o sistemas integrados para lo cual la EAS debera
garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del talento humano usuario del sistema. 11. Registrar la informacion de la
asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del moédulo RAM en las
plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM
digital, la EAS debera presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion,
los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacion reportada en el RAM y el registro
de informacién en la atencion de los beneficiarios. 12. Registrar la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina las dotaciones
de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacién en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencién
integral segun las directrices del ICBF. 13. Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacion,
version vigente”, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre confidencialidad de la informacion. 14. Registrar y actualizar permanente en
las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, la informacion del talento humano contratado para la atencién de los participantes conforme a
los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando aplique). PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea
posible registrar en el Sistema de Informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios
atendidos durante el periodo de la toma o la formacion de los padres y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades
de formacion a las familias segin el Manual Operativo vigente de cada Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la
justificacion y los soportes que sustente dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO:
Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea
posible realizar el registro de la informacion, la EAS debera aportar la justificacion con el nimero de caso, la cual sera validada por el supervisor
del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la EAS de documentos, datos, registros de
asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599
de 2000 “Por la cual se expide el Codigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacién.

7.3.2.11. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA EJECUCION DE RECURSOS.

1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de operacién de los servicios contratados, en los formatos
financieros establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de cuotas de participacion y recursos de cofinanciacion y cuando
aplique el aporte de contrapartida y la forma de ejecucién de esta. Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida se hayan cumplido, y queden
recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual deberé ajustarse
a las necesidades reales del servicio. En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser presentados
ante el Comité Técnico Operativo para revision y aprobacion. 2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion,
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucidn del mismo;
lo cual se verificara a través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. 3. Disponer de una cuenta de ahorros,
con la cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete
a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de
los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta
bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero.
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PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar
la conversion de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en
cuenta las definiciones, criterios de seleccidn y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo a lo exigido en la
Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020, modificada a través de las Resoluciones 8300 del 4 de noviembre de 2021 y la Resolucién 3944 del
9 de agosto de 2022 y las que la modifiquen. Dicha decisién sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor del contrato,
comunicando al contratista la obligatoriedad de apertura de una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera
de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esté radicada la
cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, sera obligacion del contratista u operador realizar
los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea
comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra tendra el término perentorio
de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor del contrato so pena de las actuaciones
administrativas a las que haya lugar. 4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar con ocasion
del presente contrato sean utilizados unica y exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del
presente contrato. 5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por concepto de los servicios prestados,
salvo lo establecido en relacion con los recursos de cofinanciacion establecidos en el Manual Operativo vigente de la Modalidad Correspondiente.
6. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos correspondientes a las prestaciones sociales y/o
remuneraciones del talento humano contratado y demas conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros. 7.
Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por
la EAS para la atencion del servicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de
prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacién no sea
posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la
EAS informara en la planilla de némina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado. 8. Realizar de manera oportuna los
pagos a proveedores preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacion) no sea posible
que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité
Técnico Operativo. 9. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor, los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado,
que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios,
prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, cuando aplique, asi como pago de
honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal,
Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segun aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin
aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. 10. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF,
los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucidn del contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacion
bancaria al supervisor del contrato. 11. Incorporar en el informe financiero la recepcién de recursos de cofinanciacién de cualquier fuente
destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por las cuotas de participacién para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar
en todas sus formas. 12. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde la supervisién
ylo interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo. 13. Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion
técnica, administrativa y financiera requeridos para los desembolsos, de acuerdo con los términos y especificaciones establecidos por el ICBF
para ello. 14. Garantizar el cubrimiento de la péliza de seguro en caso de accidentes a todas las nifias, nifios y mujeres gestantes, desde el primer
dia de atencion y vinculacion al Sistema de Informacion Cuéntame en el servicio y/o sistema o herramienta que el ICBF defina, teniendo en cuenta
el plazo de ejecucion del contrato y sus respectivas modificaciones. y entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago. 15.
Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier
tipo de asunto o acto politico. 16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato de aporte, los recursos no ejecutados
del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran
corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacién del servicio. ¢) Talento humano no contratado. d) Raciones
no entregadas. e) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o
trasladadas sin autorizacién del Comité Técnico Operativo. 17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido
objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. 18. Presentar el informe final de ejecucién con todos los soportes de cada una de las
obligaciones contractuales, con el propdsito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision del contrato.
19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando
se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente
contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos.
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7.4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION.

7.4.1. EJE DE CALIDAD.

1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado,
posgrado), formacién (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para
garantizar la dptima prestacion del servicio. 2. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion
basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestidén SIGE) asi como
dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la
operacion de los servicios. 3. Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido. 4.
Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio. 5. Contar con informacion documentada
para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto
contractual. 6. Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con
certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias. 7. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion
del servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

74.2. EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION.

1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa
interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato. 2. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual
debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. 3. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de
seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la informacién que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién
del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato. 4. Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que
puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

7.4.3. EJEDE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

1. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud
en el Trabajo durante la ejecucién del contrato o convenio. 2. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o
convenio los elementos de proteccion personal requerido para la realizacién de sus actividades. 4. Presentar el concepto médico ocupacional
favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio. 5. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion
y respuesta ante emergencias.

744. EJE AMBIENTAL.

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion
del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 2. Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para
prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos. 3. Adoptar las medidas
necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la
normatividad vigente. 4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos
que se generen durante la ejecucion del contrato. 5. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de
limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad
vigente. 6. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. 7. Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de
grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.

8. FORMA DE PAGO

El valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:
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VIGENCIA | DESEMBOLSO PERIODO VALOR
2024 1 DICIEMBRE MENSUAL $888.672
2 ENERO MENSUAL $16.205.921
3 FEBRERO MENSUAL $26.602.847
4 MARZO MENSUAL $26.602.847
5 ABRIL MENSUAL $24.775.775
6 MAYO MENSUAL $27.211.871
2095 7 JUNIO MENSUAL $22.339.679
8 JULIO MENSUAL $28.429.919
9 AGOSTO MENSUAL $25.993.823
10 SEPTIEMBRE MENSUAL $27.820.895
11 OCTUBRE MENSUAL $24.775.775
12 NOVIEMBRE MENSUAL $25.384.799
13 DICIEMBRE MENSUAL $26.527.577
14 ENERO MENSUAL $15.655.855
15 FEBRERO MENSUAL $27.535.111
2096 16 MARZO MENSUAL $27.535.111
17 ABRIL MENSUAL $27.535.111
18 MAYO MENSUAL $27.535.111
19 JUNIO MENSUAL $30.836.323

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacién por parte del supervisor de los siguientes documentos presentados por el
representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado:

(i.) Para el primer desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor y/o interventor del contrato, el cual debe
guardar coherencia con los costos de referencia del servicio, y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b)
Aprobacién de la contrapartida, cuando aplique, por el supervisor y/o interventor del contrato. ¢) Reporte generado por el Sistema de Informacion
y validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de
la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) El listado actualizado de las UDS en las cuales
se prestaran los servicios de atencion a los participantes segin los datos existentes (cddigo de unidades, nombres, direccién, teléfono y
responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. e) Listado de los datos basicos de
los participantes de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacion de usuarios de
los servicios de Primera Infancia y las demés directrices del ICBF f) Acta de visita, ficha y registro fotografico realizado por el supervisor y/o
interventor del contrato (conforme a la Resolucién No. 4733 de 2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura
ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacién del servicio a contratar (Solo aplica cuando el
ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad). g) Copia de los contratos celebrados con el talento humano
contratado para la ejecucidn y copia de las certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

(ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el
Supervisor y/o interventor. b) Programacion de aporte de la contrapartida, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado
por el supervisor y/o interventor. ¢) Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con
la prestacién del servicio. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con
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los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos respectivos). e) El ciclo de menu de conformidad con lo establecido en
la minuta patrén aprobado por el nutricionista del ICBF. f) Informe de la ejecucion financiera del primer desembolso en concordancia con el
procedimiento de legalizacidn de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este
informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacién registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras.
g) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para
ello el ICBF. h) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los
recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o
aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacion
a familias que hayan asistido a las jornadas de formacion de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento
realizado de acuerdo con el estado nutricional, segun los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas de la
modalidad. j) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo
con el cual se desempena en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. k) Reporte generado
por el Sistema de Informacién del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cddigo del Sistema de Informacion Cuéntame o aquel
que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion
exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia y
la dotacion de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencién integral
(cuando el ICBF lo disponga). 1) Registro Mensual de Asistencia -RAM en el instrumento que defina el ICBF segun la atencion. m) Copia del
contrato de comodato firmado cuando aplique. n) Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que
sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicién del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencién a la Primera Infancia (por
ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha
condicion segun corresponda) i) Soportes de la implementacion de los planes de formacion y acompafiamiento a familias y cualificacién del
talento humano. o) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total
del componente alimentario. p) Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la
atencion, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

(iii.) Para los demas desembolsos (tercero, cuarto... y ultimo): a) Informe de la ejecucién financiera del periodo anterior. en con concordancia
con el procedimiento de legalizacién de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas,
este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacién registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y
Financieras. b) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que deberé tener el contenido previsto en los instrumentos que
entregue para ello el ICBF. ¢) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el
manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y
nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos respectivos).
e) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cédigo del Sistema de Informacién
Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de
georreferenciacion, direccion exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica
publica de primera infancia, y la dotacion de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion para las Modalidades de educacion
inicial en el marco de la atencién integral (cuando el ICBF lo disponga). f) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame
o0 aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacién de los procesos de formacion
a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma
nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segtn los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos
de la Modalidad y Guias Operativas del servicio correspondiente. g) Registro y actualizacién del 100% de informacidn de las atenciones priorizadas
de acuerdo con las orientaciones de la Direccion de Primera Infancia. h) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el instrumento que defina el
ICBF segun la atencion. i) Soportes de la implementacion de los planes de formacién y acompafiamientos a familias y cualificacién del talento
humano. j) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del
componente alimentario. k) Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencion,
acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO (Hogares Comunitarios de Bienestar HCB - Jardines Comunitario de Bienestar JCB). EI monto de los aportes a
desembolsar acorde con la tabla de la presente clausula seréd equivalente a: Para el primer desembolso: corresponde a dos dias del mes de
diciembre de 2024 previa aprobacién del supervisor del contrato y liquidacién del desembolso mensual (segun corresponda para la vigencia). b:
Para el segundo, tercer desembolso (...): se calculara multiplicando el costo cupo mes de atencién, por el total de cupos contratados por un
mes, menos el valor de un dia de alimentacién o racion servida por un mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la
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jornada de reflexién pedagégica. c: Para el dltimo desembolso: se calculard multiplicando el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos
contratados por un mes, menos el valor de un dia de alimentacion o racién servida por un mes por el total de cupos contratados por concepto de
desarrollo de la jornada de reflexion pedagdgica.

PARAGRAFO PRIMERO (HCB FAMI - HCB FAMI BIENVENIR). El monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente
clausula sera equivalente a: Para el primer desembolso: corresponde a dos dias del mes de diciembre de 2024 previa aprobacién del supervisor
del contrato y liquidacién del desembolso mensual (segun corresponda para la vigencia). b: Para el segundo, tercer desembolso (...): se
calculara multiplicando el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes. ¢: Para el tltimo desembolso: se calculara
multiplicando el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de terminacion anticipada,
cesién o suspension del contrato, sélo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados. PARAGRAFO TERCERO. El
ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en los alimentos de alto valor nutricional AAVN suministrados en los términos
indicados en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO. El prestador de los servicios de atencion a la primera infancia aportara para la ejecucion
del contrato la contrapartida cuando haya lugar, y deben ser avalados en el primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO.
Las solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula deberan ser presentadas por el prestador de los servicios de atencion a la primera
infancia en el mes correspondiente al desembolso, previa aprobacion de los requisitos por la supervisién del contrato, anexando los respectivos
soportes, de acuerdo con el procedimiento de legalizacidn de cuentas establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos.
PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiento de la totalidad de las
obligaciones por parte del contratista. PARAGRAFO SEPTIMO: Sin perjuicio de lo anterior, se podran realizar n desembolsos parciales, cuando a
ello hubiere lugar, sujetos a lo siguiente. ii) la presentacion de la cuenta de cobro o factura correspondiente, iii) la certificacion del Supervisor y/o
interventor del cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen para la fecha del mismo. iv) la disponibilidad del respectivo PAC por
cada una de las fuentes de financiacién (recursos nacion y propios), v) la certificacién del revisor fiscal o representante legal, segiin corresponda,
sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. En caso de que el pago parcial corresponda al componente de talento humano,
debera acreditarse el cumplimiento de la totalidad de los siguientes requisitos: a) para el primer desembolso: Copia de los contratos celebrados
con el talento humano contratado para la ejecucion y copia de las certificaciones de vinculacidn de estos al Sistema Integral de Seguridad Social
y parafiscales, y b) para los demas desembolsos: Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano
vinculado a la atencién, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, certificado de
cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidos en el periodo anterior, registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad
del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema
de Informacion que el ICBF disponga. En caso de pagos parciales, debera siempre priorizarse el pago del talento humano. PARAGRAFO OCTAVO.
De las solicitudes de desembolsos presentadas por el prestador de los servicios de atencién a la primera infancia, el supervisor podra realizar el
descuento conforme a lo dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad, Guia Operativa del servicio correspondiente y sus anexos. PARAGRAFO
NOVENO: El tramite del ultimo pago estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en especial a la presentacion de 1) un
informe de actividades. 2) un informe de supervision y/o interventoria de los contratos derivados, si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes
donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral
en salud, pensién y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento
contrario, en cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. PARAGRAFO DECIMO. Una vez vencido el plazo de
ejecucion del contrato y con el fin de proceder a su liquidacion en el término previsto para ello, el prestador de los servicios de atencién a la primera
infancia debera entregar al ICBF los siguientes documentos: i) Los informes técnicos y administrativos consolidados que reflejen la ejecucién total
del contrato. ii) El informe financiero del Ultimo mes de ejecucién del contrato y el consolidado de toda la ejecucion del contrato, que debera tener
el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes. iii) Copia del
extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF para el presente contrato, que incluya los dos Ultimos
meses de ejecucion del contrato y los extractos de los meses siguientes hasta que la cuente este en ceros (0) o hasta la liquidacion del contrato.
iv) Planillas de pago al talento humano, acompafiadas del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales,
correspondientes al ultimo mes de ejecucidn. v) certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante
el tltimo mes de ejecucion, junto con la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el sistema de informacion de la desvinculacion de
los participantes, talento humano y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de documentos y soportes de gestion de la vigencia del contrato, que
defina el supervisor y/o interventor del mismo. viii) En caso de que el prestador de los servicios de atencion a la primera infancia no continte con
la operacién del servicio o de algunas UDS, hara entrega de manera inventariada de las carpetas con la documentacion de los nifios y nifias que
deben permanecer disponibles en las UDS para su custodia y almacenamiento al prestador de los servicios de atencién a la primera infancia que
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le informe el ICBF. ix) Acta de entrega de la infraestructura propiedad del ICBF objeto del contrato de comodato, de acuerdo a lo estipulado en la
“GUIA DE GESTION DE BIENES”, 0 el documento que la modifique o sustituya, cuando aplique. PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: En todo caso
y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a la situacion de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DI’ECIMOISEGUNDOE Sin perjuicio de lo
anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los entregables pactados. PARAGRAFO DECIMO TERCERO:
Los pagos correspondientes seran consignados por el ICBF al CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca
el contratista y que se encuentre registrada y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO DECIMO CUATRO. - RETENCIONES: El ICBF descontara sobre
cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. El CONTRATISTA autoriza al ICBF
a realizar los descuentos y retenciones establecidos en la ley y los ordenados por autoridad judicial. PARAGRAFO DECIMO QUINTO. En caso
que las madres o padres comunitaria(o)s que se encuentren vinculada(o)s por parte de la EAS, sean beneficiadas del subsidio pensional o ingresen
a la planta temporal o formalizacion que se esta proyectando por parte del Instituto colombiano de bienestar familiar ICBF o la ley en aprobacion
del Congreso, en el marco del cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo 2022 -2026, el valor de este componente a partir de la vinculacion
efectiva de las madres o padres comunitaria(o)s, no sera reconocido por el ICBF dentro del rubro de talento humano de la canasta del servicio
contratado, por ende se debera adelantar la disminucion del valor del contrato. sucede lo mismo con los componentes asociados al servicio a cargo
de estas madres comunitarias. PARAGRAFO DECIMO SEXTO. En el marco del principio de economia solidaria del presente contrato la entidad
administradora del servicio EAS se compromete a garantizar una atencién hasta en un 5% adicional de la cobertura contratada, acorde a la
necesidad de atencién que se presente en las unidades de servicio a su cargo. Estas atenciones no implicardn una modificacion al valor, ni
condiciones iniciales del contrato o conceptos de reinversion por inejecuciones.

9.  SUPERVISION E INTERVENTORIA.
9.1. Supervision.

La supervisién, coordinacion y control de la ejecucién del contrato, estara a cargo del Profesional Universitario y/o Especializado del Centro
Zonal CZ PALMIRA del ICBF Regional Valle del Cauca o quien haga sus veces o por quien designe el ordenador del gasto, quien debera
adelantar las acciones necesarias para garantizar la idénea y eficaz ejecucién contractual.

PARAGRAFO - CAMBIO DE SUPERVISOR: Si se requiere el cambio de supervisor, el ordenador del gasto procedera a designar uno nuevo, para
lo cual no se requerira de modificacion contractual, y el oficio con la nueva designacién se por escrito al designado, con copia a la Coordinacién
del Grupo Juridico de la Regional.

9.2. Interventoria.

No aplica.

10. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido
en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, la
tipificacion, asignacién y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11.  ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

EI CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del ICBF y a satisfaccion del mismo, una garantia Unica con el objeto de respaldar el cumplimiento
de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato, el pago de las sanciones y de la pena pecuniaria, dado el caso, pudieren
imponerse, en las cuantias y términos que se sefialan a continuacion, a través de una entidad bancaria o compafiia de seguros legalmente
constituida y autorizada para funcionar en Colombia, a favor del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (NIT. 899.999.239-2)
con los siguientes amparos:
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AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Cumplimiento 20% del valor del contrato 'gual al plazo de ejecuicion y seis (6)
meses mas.
Calidad del Servicio 20% del valor del contrato 'gual al plazo de ejecucion y seis (6)
meses mas.

Pago de Salarios, Prestaciones
Sociales, Legales e 20% del valor del contrato
Indemnizaciones Laborales

Igual al plazo de ejecucion y tres (3)
afos mas.

El valor asegurado por los contratos de seguro que
amparan la responsabilidad civil extracontractual no debe
ser inferior a:

1. Doscientos (200) smmlv para contratos cuyo valor sea
inferior o igual a mil quinientos (1.500) smmlv.

2. Trescientos (300) smmlv para contratos cuyo valor sea
superior a mil quinientos (1.500) smmlv e inferior o igual a
dos mil quinientos (2.500) smmlv.
Responsabilidad Civil 3. Cuatrocientos (400) smmlv para contratos cuyo valor
Extracontractual sea superior a dos mil quinientos (2.500) smmlv e inferior o

igual a cinco mil (5.000) smmlv.

4. Quinientos (500) smmlv para contratos cuyo valor sea
superior a cinco mil (5.000) smmlv e inferior o igual a diez
mil (10.000) smmlv.

5. El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando
este sea superior a diez mil (10.000) smmlv, caso en el
cual el valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco
mil (75.000) smmlv. La vigencia de esta garantia debera
ser igual al periodo de ejecucidn del contrato

La vigencia de esta garantia debera
ser igual al periodo de ejecucion del
contrato

Para su expedicién, la Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual debera cumplir con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.2.9. del
Decreto 1082 de 2015 “Requisitos del seguro de responsabilidad civil extracontractual.”

PARAGRAFO PRIMERO: La EAS se compromete a constituir y cargar en la plataforma SECOP Il dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la suscripcidn de este contrato las garantias para revision del Grupo Juridico y posterior remision para aprobacion del Ordenador del Gasto. Si al
vencimiento de dicho término la EAS no ha presentado las garantias pertinentes, el ICBF podra dejar constancia que el contrato no ha iniciado su
ejecucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por razén de las
reclamaciones efectuadas o por las sanciones impuestas por el ICBF. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor
del contrato o se prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

PARAGRAFO TERCERO: Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del CONTRATISTA de la obligacion de obtener
la ampliacién de la garantia o de la obligacidn de obtener su renovacién o de la obligacion de restablecer su valor o de aquella de otorgar una
nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato, el
ICBF podra declarar la caducidad de este.

PARAGRAFO CUARTO: Los gastos que demande la legalizacion del contrato, tales como constitucion de garantias, derechos, impuestos, tasas
y contribuciones que se causen por razon del perfeccionamiento del contrato, durante su ejecucion y hasta la liquidacién del mismo seran a cargo
del CONTRATISTA.
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12.  VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesién de fecha 30 de Diciembre de 2024, el Comité de Contratacion de la Direccion Regional Valle del Cauca se emiti6 CONCEPTO
FAVORABLE de conformidad con lo expuesto mediante Acta No. 70 para adelantar la contratacion que aqui se relaciona.

13. ANEXOS.

Tabla Matriz Estimacion de Riesgos.
Manifestacién de interés.

CDP.

PACCO.

14. APROBACIONES.

Cargo Nombre Firma

—
Coordinadora Grupo de Atencion en Ciclos de Vida y Nutricién Leidy Viviana Sandoval Jiménez %%fj

Reviso: LEIDY VIVIANA SANDOVAL JIMENEZ / COORDINADORA (E) DE CICLOS DE VIDA Y NUTRICION.
Elabor6: ANA MARIA VARGAS PRADO- ABOGADO CONTRATISTA.
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1.1. Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato en los términos previstos en la clausula
especifica de cada servicio, denominada VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, previa certificacion
de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, en la cual se verifique la apertura o conversion de
la cuenta maestra para el presente contrato. PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no legalice
completamente la ejecucion de los recursos entregados, y de ser necesario para la adecuada y efectiva
prestacidn del servicio, el supervisor del contrato, segun el procedimiento y orientaciones que emita el ICBF
aplicables en su momento excepcionalmente podra autorizar desembolsos parciales coherentes con la
ejecucion de los recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacién excepcional
de estos desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la obligacion de legalizacion total de los
recursos ni lo exime de las consecuencias sancionatorias a que haya lugar.

1.2. Comunicar oportunamente a la EAS, una vez esté terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta
bancaria de destino a la cual debe trasladar los remanentes de los recursos aportados por el ICBF que no
hayan sido ejecutados en el desarrollo del contrato, y los rendimientos financieros de los aportes realizados
por el ICBF, cuando aplique.

1.3. Comunicar a la EAS, una vez terminado el contrato por cualquier causa, la persona a quien debe entregar los
bienes muebles devolutivos que haya recibido o adquirido con los aportes del ICBF para la ejecucion del
contrato, a menos que al terminar el mismo los bienes ya no tengan vida util y quede constancia de ello en el
“Formato de Acta de recibo de bienes” o documento que lo modifique o sustituya, segun el procedimiento
establecido para tal fin.

1.4. Designar un funcionario para la supervisién administrativa, técnica, financiera y juridica del contrato, con el
fin de constatar su correcta ejecucion, el cumplimiento del objeto, las obligaciones de la EAS y las condiciones
de calidad de los servicios. PARAGRAFO. De llegar a suscribir y legalizar desde el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar -ICBF-, durante la ejecucidon del presente contrato de aporte, un contrato de
INTERVENTORIA para el seguimiento, control y vigilancia, de tipo administrativo, técnico, juridico y
financiero, sobre el cumplimiento de las obligaciones contractuales y de las condiciones de calidad por parte
de la Entidad Administradora del Servicio (EAS) contratista, la supervision sera sustituida integralmente por
la INTERVENTORIA, por lo tanto, no ser necesaria la designacion de la supervision desde la ordenacion del
gasto.

1.5. Mantener actualizada la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica en el expediente contractual
fisico 0 en la plataforma transaccional de contratacion publica y en las plataformas tecnoldgicas dispuestas
por el ICBF, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion
vigente, en el Manual Operativo vigente de la respectiva modalidad o servicio para el efecto y en las
orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, y la normatividad que le aplique.

1.6. Formalizar la celebracion de un contrato de comodato en los casos en que la EAS preste el servicio publico de
bienestar familiar en un inmueble de propiedad del ICBF. Esta obligacion se aplica Gnicamente si el inmueble
donde opera el servicio no pertenece al ICBF.

1.7. Apoyar a la EAS en la articulacion con sectores, actores y entidades publicas o privadas con las que se tenga
relacién por causa o con ocasion de la ejecucion del presente contrato, especialmente para la proteccion
integral de las nifias y los nifios y mujeres y personas en periodo de gestacion.

1.8.Realizar la afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devolutivos
adquiridos en el presente Contrato de Aporte, con la nueva normativa Internacional de Contabilidad del Sector
Publico — NICSP.

1.9.Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales usuarios al inicio y durante la operacion, segun
procedimiento y orientaciones del ICBF, descritos en la GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE
LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA o documento que lo sustituya o modifique. PARAGRAFO
PRIMERO: Durante la ejecucién del contrato de aporte, de identificarse otras necesidades de atencion de
acuerdo con las caracteristicas poblacionales y territoriales, y con ello, se requiera ampliar la oferta institucional,
adicional al niumero de los nifios, y nifias sujetos de atencidn a través del presente contrato, desde la supervision
del contrato se debera analizar en primera medida los recursos por concepto de ahorros e inejecuciones que
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permitan respaldar dicha ampliacion; respecto a las inejecuciones para efectos de su reinversion se requerira
con tal con el concepto técnico de la Direccién de Primera Infancia. PARAGRAFO SEGUNDO: Si los recursos
identificados por concepto de ahorros e inejecuciones no son suficientes para cubrir las necesidades del
contrato por concepto de ampliacion de obertura, desde la supervisién del contrato, previo analisis con la
Entidad Administradora del Servicio - EAS, deberan hacer la solicitud de los recursos faltantes a la Direccién
de Primera Infancia de la Sede Nacional, previo cumplimiento de los requisitos requeridos para su traslado.

1.10. Programar en el Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos
de Alto Valor Nutricional -AAVN conforme a lo descrito en el paragrafo segundo de la presente clausula.

1.11. Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacién mensual
que se defina segun el lineamiento del ICBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el
valor del alimento y cantidad de lo entregado, de acuerdo con la informacién suministrada por la Direccion de
Nutricién del ICBF.

1.12. Prestar asistencia técnica y orientacién a la EAS para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional - AAVN y los procedimientos, formatos y estandares para su administracion. PARAGRAFO
PRIMERO. Se entiende como AAVN los producidos y distribuidos por el ICBF como complemento a la
alimentacion que se brinda a los usuarios de los programas de atencion. PARAGRAFO SEGUNDO. Los
Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN y la definicion de las raciones a suministrar para cada Modalidad
se establecen en el “Anexo 2. Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional” del lineamiento de
programacion de metas sociales y financieras del ICBF que se encuentre vigente. PARAGRAFO TERCERO.
Para la estimacién del valor total del aporte del ICBF representado en AAVN, se debe tener en cuenta las
raciones para cada Modalidad establecidas en el Anexo 2 Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional,
la cantidad total de usuarios y el precio por kilogramo a la fecha de entrega. Los precios a la fecha de los
alimentos de alto valor nutricional se tomaran de acuerdo con las indicaciones de la Direccion de Nutricion.

1.13. El supervisor del contrato debera verificar que el contratista haya comprado el, o los productos directamente
a los pequefios productores o productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o0 a sus
organizaciones, de conformidad con los listados registrados y validados por las secretarias departamentales
de agricultura o quien haga sus veces, conforme a lo dispuesto en la Ley 2046 de 2020 y Decreto 248 de
2021 y demas normativa que los adicione, modifique o sustituya. Asi mismo verificara que se haya realizado
el pago contra entrega dI producto a los pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina,
Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones por parte del contratista.

CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

2.1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, normativa,
reglamentos, lineamientos, Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de las respectivas
modalidades y Guia Operativa del respectivo servicio y sus modificaciones y sus anexos, asi como las demas
orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de
su celebracién, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas con la
suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio
conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para la prestacion
del servicio.

2.2. Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con la
ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el
Manual de Contratacion vigente, en el Manual Técnico de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento
Técnico para el desarrollo integral de la primera infancia, la infancia, la adolescencia, las familias y las
comunidades en sus versiones vigentes y demas normatividad que le aplique, modifique o sustituya.

2.3. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espacio donde
se brinda la atencion, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencidn,
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segun orientaciones del ICBF descritas en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera
Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue.

2.4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fijar o distribuir
anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no
relacionadas con la prestacion del servicio.

2.5. Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, priorizacion y seleccion de los
usuarios, segun lo establecido en la “Guia para la focalizacion de usuarios de los servicios de Primera
Infancia”, que se encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, o anterior sin
perjuicio que desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de focalizacion de acuerdo con las
herramientas disefiadas para tal efecto.

2.6. Permitiry colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervisién del ICBF, entre
otras acciones, documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la informacion y documentacion
relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes
formuladas, entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que
le sean requeridas.

2.7. Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa coordinacién con las
entidades oferentes, a los procesos de formacidn, cualificacion, capacitacién y fortalecimiento convocados
por el ICBF y demas entidades en el marco de la implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre
conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO:
En todo caso durante la etapa de conformacion de talento humano, se priorizara la continuidad de los diversos
perfiles que cursan procesos de formacién en los cuales haya destinacién de recursos por parte del ICBF, al
momento de perfeccionamiento y legalizacién, y durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se
revisara y de ello se dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesidn (es) de los comités técnicos
operativos.

2.8. La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la
documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la
ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos y/o digitales en el momento que el supervisor los
requiera.

2.9. Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y maltrato infantil, la EAS
debera tener en cuenta para el disefio e implementacién de los planes de acompafiamiento y formacién a
familias y cualificacién del talento humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021 y el Lineamiento para la
prevencion de las violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante
alertas de amenaza, vulneracién o inobservancia de derechos en los servicios de atencidén a la Primera
Infancia del ICBF” o el documento que lo modifique o sustituya.

2.10. Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos
de vigilancia, inspeccién y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y
procedimientos cuando sean requeridos.

2.11. Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna,
las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la implementacion del servicio que pongan en
riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en articulacion con las entidades competentes, cuando haya
lugar.

2.12. Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de manera inmediata y
oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las
nifias, nifios y mujeres gestantes, garantizando con ello la activacién de las rutas de atencion y/o actuacion
en articulacion con las entidades competentes, descritas en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de
Amenaza, Vulneracién o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la Primera Infancia del
ICBF o el documento que lo modifique, sustituya o derogue y demas documentos.
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2.13. Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde la atencién en el
marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD
- Resolucion 1264 de 2017 o documento que lo modifique, sustituya o derogue.

2.14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar
la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios y mujeres gestantes, de acuerdo con
lo establecido en la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre
(Ley 1804 de 2016)

2.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrénico al supervisor del contrato la
ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de los servicios de
primera infancia, asi como diligenciar y entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente
el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los
servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de
violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. En caso
de no se presentarse las situaciones mencionadas anteriormente con los usuarios de los servicios de
atencion, la EAS debera reportar mensualmente a través de correo electronico al supervisor del contrato la
no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse
fallecimientos de usuarios activos, se deberd diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias habiles siguientes
del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuario Fallecido” o el documento
que lo modifique o sustituya.

2.16. Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo con lo dispuesto en el Lineamiento Técnico para
la prevencién de las violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante
Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la Primera
Infancia del ICBF o el documento que lo modifique o sustituya.

2.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones
con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago
de los aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a
mantener indemne al ICBF.

2.18. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos que
vincule a la operacién del servicio.

2.19. Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucion contractual, segin la Guia de
Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia o documento que lo modifique o sustituya, y
demas orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato.

2.20. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del servicio a través del
plan de gestion de calidad de la atencion , durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados
de visitas de Inspeccidn, Vigilancia y Control, la aplicacién del instrumento de verificacién de condiciones de
calidad, autoevaluacién, visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS-
Unidad de Atencion -UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado en el Manual
Operativo del servicio correspondiente.

2.21. Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidi6 la péliza de cumplimiento del contrato
de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se
conoci6 o se debid conocer la ocurrencia del siniestro.

2.22. Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la de caracter
obligatorio, cuando corresponda, como la adicional segun el criterio de evaluacidn respectivo, si a ello hubiere
lugar) llevar a cabo la totalidad de las actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS,
sus modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto en el procedimiento administrativo
de seleccion vigente durante la ejecucidn del contrato, 0 en ultimas segun lo pactado dentro de los contratos
de aporte suscritos segun los diversos numerales del Manual de Contratacién del ICBF vigente; para lo
anterior el contratista debera presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripcion de las
actividades que componen cada valor de contrapartida y su cuantificacién individual.
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2.23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio
juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicién del bien inmueble donde se
prestara el servicio de atencién a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de
comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idoneo donde se acredite dicha condicion segun
corresponda).

2.24. Para efectos de cumplir con las obligaciones de inspeccién y vigilancia que adelanta el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, durante el primer mes de ejecucion del contrato, sera obligacion del futuro contratista,
adelantar los tramites correspondientes para contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de Personeria
Juridica del ICBF.

2.25. Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos, Guias Operativas
Manuales Técnicos, Guias Operativas y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado.

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
3.1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA.

La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual
Operativo vigente de la modalidad segin corresponda el servicio, en referencia a las actividades que hacen parte
de la Fase Preparatoria.

1.(Aplica solo para las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o de Hogares
Comunitarios de Bienestar, Asociaciones de Padres y/o Madres usuarios del servicio y asociaciones
o cooperativas mixtas entre padres y/o padres usuarios del servicio y padres y/o madres comunitarias
o de Hogares Comunitarios de Bienestar) Presentar a la supervisidn del contrato, a méas tardar dentro del
mes siguiente a la suscripcidn del contrato, los soportes del cumplimiento de las condiciones de conformacion
de la organizacion acorde con lo siguiente:

- Las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar
se comprometen a estar conformadas por minimo un 90% de padres y/o madres comunitarias en ejercicio. Si
la composicién es mixta entre padres y/o padres usuarios del servicio y padres y/o madres comunitarias o de
Hogares Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe contar con minimo un 80% de padres y/o madres
de los nifios a atender.

- Las Asociaciones de padres y/o madres usuarias del servicio se comprometen a estar conformadas por
minimo un 90% de padres y/o madres de los nifios a atender.

3.2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

3.2.1. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS:

1. Brindar educacién inicial en el marco de la atencién integral a nifias y nifios, en el (los) servicio(s) (segln
aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal CZ PALMIRA, del ICBF Regional Valle del Cauca,
garantizando los dias de atencidn a los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el
Manual Operativo vigente de la Modalidad de atencion segln corresponda, en cuanto a su estructura
operativa, o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato de aporte respectivamente. 2. Realizar la atencién de los usuarios conforme a la
distribucion de UDS, UA, cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente
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SERVICIO uDS CUPOS MUNICIPIO
JARDIN

COMUNITARIO 5 65 CANDELARIA

(JC)
HOGARES

COMUNITARIOS

DE BIENESTAR
- (HCB)

1 13 CANDELARIA

3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras
personas naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios, en atencién a lo dispuesto en el Manual Operativo
vigente de la Modalidad correspondiente dependiendo del servicio, a través de cuotas de participacion (Resolucién
1908 de 2014) u otros aportes voluntarios que se encuentran dentro de los recursos de cofinanciacion. La falta de
pago de dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su
atencion o retirarlo de este. 4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la UDS.
5. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial la prestacion del
servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual Operativo de la Modalidad para la adecuacién de
los servicios, en circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencién. 6. Construir e implementar
acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del servicio a través del Plan de gestién de calidad de
la atencion, durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, Vigilancia
y Control, la aplicacién del instrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de
verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio - UDS- y Entidades Administradoras del Servicio -
EAS- segun en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones expedidas por el ICBF.

3.2.2. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES SOCIALES:

1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual
Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones
expedidas por el ICBF. 2. Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias
contra nifias, nifios y mujeres gestantes, la EAS deberd incluir en los planes de formacion y acompafiamiento a
familias, acciones que permitan, sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del servicio sobre la
proteccidn de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud
mental y su sano desarrollo. 3. La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice
las capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacidn con la prevencion de
posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segun las indicaciones que para el efecto
emita la Direccién de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.

3.2.3. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE SALUD Y NUTRICION:

1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual
Operativo vigente de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demés orientaciones y/o recomendaciones
expedidas por el ICBF. 2. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestién para la atencién
en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF,
asi como proceder de conformidad con las orientaciones del Manual Operativo vigente de la Modalidad, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 3. Entregar dentro de los dos
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primeros meses de ejecucion del contrato el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccién,
manejo de residuos sélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual
de buenas préacticas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, aimacenamiento,
preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segun la Modalidad, de acuerdo con la normatividad vigente
y con la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricién para los programas y proyectos misionales del
ICBF. 4. Notificar al supervisor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar, las
actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacién complementaria relacionada con registros y
conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algun proveedor. 5.
Garantizar la entrega de raciones alimentarias preparadas, por preparar y refrigerios, segun corresponda, en las
cantidades y con la calidad establecida para cada grupo de edad. Esto debe realizarse conforme al ciclo de menu
elaborado y aprobado por el ICBF, aplicable a los servicios de Hogares Comunitarios de Bienestar (HCB), Jardines
Comunitarios (JC), Hogares Comunitarios de Bienestar Familia, Mujer e Infancia (HCB FAMI), Hogares
Comunitarios de Bienestar Familia, Mujer e Infancia para el BienVenir (HCB FAMI BienVenir), Centros de Educacién
Inicial (CEI) y Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (DIER). La preparacion debe emplear materias
primas de calidad, conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas, y cumplir con las buenas practicas de
manufactura, la normatividad sanitaria y de rotulado nutricional vigentes. Ademas, se debe llevar un registro
documental y fotografico de los alimentos comprados y entregados a cada Unidad de Servicio (UDS) o Unidad
Administrativa (UA). 6. Disefiar y/o implementar segun aplique de acuerdo con el servicio, el ciclo de menus de
conformidad con la minuta patrén vigente de los servicios de Primera Infancia desde el inicio de la atencion efectiva
alos usuarios del servicio. 7. Participar y facilitar el desarrollo de las acciones de educacién alimentaria y nutricional,
en el marco de las estrategias de informacion, educacién y comunicacion para la salud, en seguridad alimentaria
del ICBF, en virtud de la “Guia técnica del componente de alimentacion y nutricién para los programas y proyectos
misionales del ICBF”. 8. Garantizar el cumplimiento a la “Guia Técnica Del Componente De Alimentacion Y
Nutricion Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF”, en lo referido a complementacion alimentaria,
requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de buenas practicas de manufactura y plan de saneamiento
Basico. 9. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional
de cada usuario, en atencién a lo sefialado en el Manual Operativo segun aplique el servicio, de acuerdo con la
“Guia técnica y operativa sistema de seguimiento nutricional” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y
SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de
los usuarios atendidos durante el periodo de la toma. 10. Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF
disponga, las acciones colectivas e individuales de educacién alimentaria y nutricional, de acuerdo con los
resultados de la clasificacién antropométrica de los usuarios, de acuerdo con lo sefialado en el Manual Operativo
vigente de la Modalidad segun el servicio que corresponda. 11. Reportar al supervisor del contrato cuando se
presenta una enfermedad transmitida por alimentos — ETAS, de acuerdo con lo descrito del Manual Operativo de
la Modalidad correspondiente.

3.24. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO,
INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL -AAVN-.

1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el contratista recibira
los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente,
numero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo,
informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en
los primeros 15 dias calendario del mes. 2. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional inicamente para cumplir
a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las nifias y nifios usuarios para la
Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos
por el ICBF. En ningln caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general
disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 3. Recibir el
Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y
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de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. 4. Informar al ICBF
oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del
servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los
saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el
siguiente mes y realizar las acciones correspondientes. 5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor
Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro.
6. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacion
de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o
usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y
distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse
en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan
las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal
ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 7. Transportar los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del
AAVN. 8. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion,
custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. 9. Realizar actividades que promuevan el control
social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por
el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicién de cuentas o audiencias de veeduria
ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 10. Atender oportunamente los requerimientos que el
ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas
en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. 11. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucién de
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso
de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. 12. Atender con oportunidad las visitas que se efecttien
por parte del ICBF o la interventoria del contrato de produccién y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional
y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a
las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las
visitas del ICBF o de la interventoria. 13. Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta
(transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de
entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

3.2.5. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE AMBIENTES EDUCATIVOS Y PROTECTORES, DOTACION.

1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual
Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones
expedidas por el ICBF. 2. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacién, reduccion de
riesgos y actuacién oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica de las
nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo vigente de la Modalidad que corresponda el
servicio y la Guia Orientadora para la Gestién del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o
sustituya, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 3.
Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacidn de fuentes y usos”, de acuerdo con lo establecido en
los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique. 4. Informar
al supervisor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su
ocurrencia. 5. Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos de propiedad de la EAS,
puestos a disposicion de las Unidades de Servicio UDS. 6. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS,
los elementos de dotacion que sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de
entrega, en presencia del supervisor del contrato, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de la
Direccion Regional cuando aplique. 7. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los
elementos, conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por reposicion o adquisicion por primera
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vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, debera levantar las necesidades de cada unidad de servicio,
atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico
operativo, y minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la
guia para la aprobacion de la compra. La seleccion de los elementos debera estar soportada en las necesidades y
el presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacidn con recursos
entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada Unidad de Servicio
-UDS y las correspondientes facturas. 8. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la
ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones contractuales. 9. Realizar
los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de las nifias y nifios con
discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en los Manuales Técnicos, Guias
Operativas y con base a la informacion registrada en la ficha de caracterizacién pedagogica para la inclusion de
nifias y nifos con discapacidad anexa a éstos. 10. Adquirir material didactico accesible y multisensorial para
garantizar la participacidn de las nifias y nifios con discapacidad en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas.
Es de resaltar, que las condiciones para llevar a cabo la adquisicién de este material deben estar aprobadas en el
marco del Comité Técnico Operativo. 11. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes
de dotacién necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la ejecucidn del contrato, garantizando el
buen uso de estos. 12. Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal,
o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior debera
realizarse previo a la terminacién del contrato. 13. Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato
el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para
la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral”, en su
Gltima version; asi mismo se debera actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del
contrato. 14. Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento
“Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una
Atencién Integral”, en su ultima version cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se
den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles”
en su Ultima version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato. 15. Diligenciar y entregar a la supervision
del contrato el “Formato de Identificacion de Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en
Sus versiones vigentes, para su posterior analisis y toma de decisiones por parte de la supervision del contrato, con
el objetivo de identificar los bienes de dotacién a adquirir. 16. Cumplir a cabalidad con las orientaciones
relacionadas en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion
Inicial en el Marco de una Atencidn Integral’, en su ultima versién, frente a la adquisicién de dotaciones con recursos
ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS ser4 responsable de la reposicién de
los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere
sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido
salvar el suyo; y c. cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito.. PARAGRAFO
SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacién en el marco del
contrato de aporte, 0 su no devolucion a la finalizacién del contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad
contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

3.2.6. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO:

1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual
Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio y las demas orientaciones y/o recomendaciones
expedidas por el ICBF. 2. Realizar acciones para garantizar el transito arménico de nifias y nifios al sistema de
educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas por la Direccién de Primera Infancia y lo establecido
en la “Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencién a la Primera Infancia
del ICBF al Sistema de Educacién Formal”, o el documento que la modifique o sustituya, en articulacion con las
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familias e Instituciones Educativas, lo anterior a la luz de lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad
segun corresponda el servicio.

3.2.7. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TALENTO HUMANO.

1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual
Operativo vigente de la Modalidad segun corresponda el servicio y las demés orientaciones y/o recomendaciones
expedidas por el ICBF. 2. Asegurar la incorporacion, permanencia y estabilidad laboral durante el plazo de ejecucién
del presente contrato de aporte, de las madres y padres comunitarios requeridos para el cumplimiento del objeto
de este contrato y que se encontraban vinculados al 20 de diciembre de 2024, en el marco de los lineamientos y
manuales establecidos, siempre que a la fecha sobre el padre 0 madre comunitaria no se haya proferido acto
administrativo de cierre de la Unidad de Servicio ~UDS-, en atencion a lo dispuesto del Anexo “Procedimiento de
Apertura y Cierre de Unidades de Servicio” o documento que lo actualice, modifique, adicione o sustituya. 3.
Contratar un profesional de tiempo completo segun los tiempos de atencién dada la estructura operativa de cada
servicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva para el acompafiamiento en la atencion de nifios y
nifas que presenten discapacidad multiple, que requieran apoyos para la realizacién de actividades de la vida diaria
y favorecer la participacion en el desarrollo de las experiencias pedagégicas. Esta obligacién aplica Unicamente
para las zonas que cuentan con el recurso de equipo interdisciplinario. 4. Cumplir con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad
Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcién igual al 5%,
entre otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en
condicion de discapacidad, asi como poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los
Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencion. PARAGRAFO
PRIMERO: El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas
vinculadas al inicio y durante la ejecucién del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la
presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO: Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de
incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, se
presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten
la experiencia y formacion académica del personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos poblacionales
enunciados en la presente obligacion), de acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los
Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencién, y se cumplira con las actividades establecidas alli.

3.2.8. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTION.

1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual
Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio y las demas orientaciones y/o recomendaciones
expedidas por el ICBF. 2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor y/o
interventor del contrato en el plazo indicado por este.

3.29. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE COMPRAS LOCALES:

1. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados
para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales,
productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a
las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a estos
productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia
“G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacién de la Estrategia de Compras Locales” y deberén ser reportadas

www.icbf.gov.co

@icbfcolombiaoficial ¥ @ICBFColombia €Y @icbfcolombiaoficial ' § ICBFColombia
Direccion Regional Valle del Cauca ;
Avenida 2 Norte No. 33AN - 45 Linea gratuita nacional ICBF

Teléfono: (602) 488 2525 - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar i “‘
Cecilia De la Fuente de Lleras W
Direccion B?glonal Valle del Cauca BIENESTAR
Grupo Juridico FAMILIAR
Publica

mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la Ultima versién del formato que para el efecto se
encuentre aplicable en el proceso de adquisicidn de bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto
adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad. 2. EI Contratista debera pagar contra entrega el, o los
productos adquiridos a los pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y
Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los
productos a los pequefios productores y demas actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de
sus organizaciones, se debera realizar en efectivo o transferencia bancarias de ahorros, cuentas corrientes o
transferencias a través de billeteras digitales, dep6sitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de
tramite simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos
debe realizarse siendo uso de la ultima versidn del formato de seguimiento, en un archivo Unico para cada vigencia
fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser
entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revisién, validacion y posterior firma por parte del
contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la cuenta y presentacién de
informes de ejecucién del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria
vigente.

3.2.10. OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACION:

1. Realizar el registro y actualizacion permanente en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina de forma
veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de la informacién relacionada con los
beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica publica de primera infancia de la
Educacion Inicial en el marco de la atencion Integral, los procesos de formacion a las familias de los beneficiarios
conforme al Manual Operativo y las directrices de la Direcciéon de Primera Infancia, y demas datos que sean
requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con la calidad requerida. 2. Realizar
al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y actualizacién de la informacion en las
plataformas y/o herramientas tecnoldgicas que el ICBF defina, los datos de: Razén Social, Representante Legal,
datos de contacto segun recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal). 3. Remitir a la administracion del
Sistema de Informacion Cuéntame regional, y/o sistema o herramienta que el ICBF defina, la solicitud al inicio del
contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacién del
contrato, servicio contratado, cupos, valores y modificaciones de acuerdo con la documentacion generada
contractualmente. 4. Remitir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame y/o sistema o herramienta
que el ICBF defina, los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera
conforme a la aprobacién del ICBF, manteniendo el cédigo de la UDS. La actualizacion de la informacion de las
UDS debera incluir: el nombre de la UDS, la direccién conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del
responsable de la UDS y la georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en
grados, minutos y segundos. 5. Registrar la vinculacién en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la
informacién de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres, de manera inmediata, una vez
se tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de formalizar su condicion de usuario en los servicios de
atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacién de la mujer lactante. 6. Realizar el registro de
informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la
UDS con la fecha real del inicio de la atencidn, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los padres o
responsables para el tratamiento de datos personales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con
la direccion conforme a los recibos de servicios publicos, la georreferenciacion en coordenadas geograficas con
Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos (cuando aplique) y registro fotografico del beneficiario.
7. Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la plataforma tecnoldgica que el ICBF defina
del talento humano contratado para la atencion de los beneficiarios seguin el Manual Operativo de la Modalidad, su
formacion académica y experiencia, incluyendo la informacion correspondiente a los procesos de formacion y
cualificacion en el marco del presente contrato. 8. Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion
Cuéntame, de los beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencién asi lo requiera

www.icbf.gov.co

@icbfcolombiaoficial ¥ @ICBFColombia €Y @icbfcolombiaoficial ' § ICBFColombia
Direccion Regional Valle del Cauca ;
Avenida 2 Norte No. 33AN - 45 Linea gratuita nacional ICBF

Teléfono: (602) 488 2525 - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar i “‘
Cecilia De la Fuente de Lleras ps
Direccion Regional Valle del Cauca BicEeTa

Grupo Juridico FAMILIAR
Publica

o0 una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacién inoportuna del
beneficiario, la EAS tendra la obligacion de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al
requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacion del Sistema Cuéntame y generar
las acciones respectivas. 9. Reportar a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame regional, y/o
sistema o herramienta que el ICBF defina, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el fallecimiento
de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la
correspondiente actualizacion del registro. 10. Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion,
activacion o inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacidén Cuéntame y/o sistema o herramienta que el
ICBF defina o sistemas integrados para lo cual la EAS deberé garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del
conocimiento del talento humano usuario del sistema. 11. Registrar la informacion de la asistencia diaria de los
beneficiarios atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del médulo RAM
en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de contrato determine la
imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS deberéa presentar al supervisor del contrato dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia
mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacién reportada en el RAM vy el registro de
informacién en la atencion de los beneficiarios. 12. Registrar la informacién en las plataformas tecnologicas que el
ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion en
Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencion integral segun las directrices del ICBF. 13. Diligenciar
y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacion, versién vigente”, en
cumplimiento de las obligaciones legales sobre confidencialidad de la informacion. PARAGRAFO PRIMERO:
Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion en las plataformas
tecnoldgicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de
la toma o la formacion de los padres y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades
de formacién a las familias segun el Manual Operativo vigente de cada Modalidad, la Entidad Administradora del
Servicio debera aportar la justificacion y los soportes que sustente dicha situacion, la cual sera validada por el
supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del
sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro
de la informacién, la EAS debera aportar la justificacion con el nimero de caso, la cual sera validada por el
supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de
la EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor del contrato debera
denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Cédigo
Penal” ante la Fiscalia General de la Nacién.

3.2.11. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION DE RECURSOS.

1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de operacion de los servicios
contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de cuotas
de participacion y recursos de cofinanciacién y cuando aplique el aporte de contrapartida y la forma de ejecucion
de esta. Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la
EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera
ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto,
los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y aprobacion. 2. Mantener un
control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, administracion y manejo de los recursos
asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual
se verificara a través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. 3. Disponer
de una cuenta de ahorros, con la cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la
ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el
formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por
el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta
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bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del
Banco con saldo cero. PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del
articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversién de la cuenta que se tenga o la apertura
de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones,
criterios de seleccidn y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo a lo exigido en
la Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020, modificada a través de las Resoluciones 8300 del 4 de noviembre
de 2021y la Resolucion 3944 del 9 de agosto de 2022 y las que la modifiquen. Dicha decision sera debidamente
notificada por el ICBF a través del supervisor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de apertura
de una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias
que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta radicada
la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, sera obligacion
del contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y
sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la
obligatoriedad de realizar la apertura o conversién a una cuenta maestra tendra el término perentorio de hasta ocho
(8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor del contrato so pena de las
actuaciones administrativas a las que haya lugar. 4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas
recursos que llegare a recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados unica y exclusivamente para el
financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato. 5. Abstenerse de pactar
y realizar cobros no autorizados a los usuarios 0 a terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo
establecido en relacién con los recursos de cofinanciacion establecidos en el Manual Operativo vigente de la
Modalidad Correspondiente. 6. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos
correspondientes a las prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento humano contratado y demas
conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros. 7. Realizar de manera oportuna
el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente
por la EAS para la atencion del servicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para el talento humano
vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante,
cuando por las condiciones geograficas y ubicacién no sea posible que el talento humano tenga acceso a la
apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informaré en
la planilla de némina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado. 8. Realizar de manera
oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por condiciones
excepcionales (geogréaficas y ubicacion) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el
pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. 9. Presentar
informe financiero mensualmente al supervisor, los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado,
que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente
contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los
trabajadores a su cargo, cuando aplique, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante
contrato de prestacién de servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de
la Entidad o Representante legal, segun aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos
bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. 10.
Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se
generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacién bancaria al supervisor del
contrato. 11. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente
destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por las cuotas de participacidn para el servicio Hogares
Comunitarios de Bienestar en todas sus formas. 12. Discriminar en el informe financiero el valor total del
componente alimentario, en aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de
compras locales para cada periodo. 13. Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion técnica,
administrativa y financiera requeridos para los desembolsos, de acuerdo con los términos y especificaciones
establecidos por el ICBF para ello. 14. Garantizar el cubrimiento de la pdliza de seguro en caso de accidentes a
todas las nifias, nifios y mujeres gestantes, desde el primer dia de atencién y vinculacion al Sistema de Informacién
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Cuéntame en el servicio y/o sistema o herramienta que el ICBF defina, teniendo en cuenta el plazo de ejecucion
del contrato y sus respectivas modificaciones. y entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago.
15. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que reciba o adquiera en el marco
del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico. 16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el
ICBF al término del contrato de aporte, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido
descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran
corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del servicio. ¢) Talento
humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables
de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizaciéon del Comité Técnico
Operativo. 17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de pérdida por
cualquier causa atribuible a la EAS. 18. Presentar el informe final de ejecucién con todos los soportes de cada una
de las obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices
impartidas por la supervisién del contrato. 19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacién
del contrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de
ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato,
se realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacién de dichos recursos.

CLAUSULA 4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
4.1. EJE DE CALIDAD.

1. Asegurar que el personal requerido para la prestacién del servicio cuente con el perfil de: Educacién (formal:
primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos especificos de la actividad a desarrollar como
diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la optima prestacion del servicio. 2.
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacién basica del
ICBF (Mision, Visién, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestién
SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias,
formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios. 3. Entregar los resultados de la percepcion del
beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido. 4. Identificar y gestionar acciones de mejora que
fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio. 5. Contar con informacion documentada para la
recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la
ejecucion del objeto contractual. 6. Asegurar que los equipos de medicién propios utilizados para el cumplimiento
del objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones
intermedias. 7. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacién del servicio, incluyendo de
ser necesario, el control de los cambios realizados.

4.2. EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION.

1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacion
enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucién del objeto del contrato. 2. Suscribir
un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez
se firme el contrato. 3. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice
un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la
informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato. 4. Prever el plan de recuperacion y contingencia del
servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

4.3. EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

1. Presentar la identificacién de peligros, valoracién de riesgos y determinacién de controles, documentados, en el
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marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio. 2. Realizar la induccion
al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud
en el Trabajo. 3. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio los elementos
de proteccion personal requerido para la realizacién de sus actividades. 4. Presentar el concepto médico
ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio. 5. Formular e
implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

4.4. EJE AMBIENTAL.

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que
se generen durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 2. Presentar los
permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias
del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos. 3. Adoptar las medidas necesarias para
el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la ejecucién del contrato; de
acuerdo con la normatividad vigente. 4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion
final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato. 5. Formular e
implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de
residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.
6. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. 7. Realizar el mantenimiento y
lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias
para el manejo adecuado de los residuos generados.

CLAUSULA 5. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 DE JUNIO DE 2026, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

CLAUSULA 6. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO
6.1. VALOR DEL CONTRATO

El valor del presente contrato corresponde a la suma de CUATROCIENTOS SESENTA MILLONES
CIENTO NOVENTA Y TRES MIL VEINTIDOS PESOS M/CTE ($460.193.022), compuesto de la
siguiente manera:

1. La suma de CUATROCIENTOS SESENTA MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL
VEINTIDOS PESOS M/CTE ($460.193.022), como aporte del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar para la Atencion de los Beneficiarios.

Paragrafo: El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en Alimento de Alto Valor
Nutricional, suminstrado en los terminos indicados en el presente contrato.

6.2. FORMA DE PAGO

El valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:

VIGENCIA | DESEMBOLSO PERIODO VALOR
2024 1 DICIEMBRE MENSUAL $888.672
2095 2 ENERO MENSUAL $16.205.921

3 FEBRERO MENSUAL $26.602.847
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U MARZO MENSUAL $26.602.847
5 ABRIL MENSUAL $24.775.775
6 MAYO MENSUAL $27.211.871
7 JUNIO MENSUAL $22.339.679
8 JULIO MENSUAL $28.429.919
9 AGOSTO MENSUAL $25.993.823
10 SEPTIEMBRE MENSUAL $27.820.895
11 OCTUBRE MENSUAL $24.775.775
12 NOVIEMBRE MENSUAL $25.384.799
13 DICIEMBRE MENSUAL $26.527.577
14 ENERO MENSUAL $15.655.855
15 FEBRERO MENSUAL $27.535.111
2026 16 MARZO MENSUAL $27.535.111
17 ABRIL MENSUAL $27.535.111
18 MAYO MENSUAL $27.535.111
19 JUNIO MENSUAL $30.836.323

El giro de los desembolsos se haré efectivo previa aprobacion por parte del supervisor de los siguientes documentos
presentados por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado:

(i.) Para el primer desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor y/o
interventor del contrato, el cual debe guardar coherencia con los costos de referencia del servicio, y la informacion
registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Aprobacion de la contrapartida, cuando
aplique, por el supervisor y/o interventor del contrato. ¢) Reporte generado por el Sistema de Informacién y validado
por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta,
teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica.
d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion a los participantes segun
los datos existentes (cddigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los
datos ya creados en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. e) Listado de los datos basicos de los
participantes de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la
Focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF f) Acta de visita,
ficha y registro fotografico realizado por el supervisor y/o interventor del contrato (conforme a la Resolucién No.
4733 de 2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura ofertada cumple con
las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacion del servicio a contratar (Solo aplica
cuando el ICBF, para la seleccién, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad). g) Copia de los contratos
celebrados con el talento humano contratado para la ejecucidn y copia de las certificaciones de vinculacién de
estos al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

(ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico
Operativo y aprobado por el Supervisor y/o interventor. b) Programacion de aporte de la contrapartida, cuando
aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por el supervisor y/o interventor. ¢) Cronograma de
actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del
servicio. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe
coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos respectivos). ) El ciclo de
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menu de conformidad con lo establecido en la minuta patrén aprobado por el nutricionista del ICBF. f) Informe de
la ejecucion financiera del primer desembolso en concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas
definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe
ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas
Sociales y Financieras. g) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el
contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia del extracto bancario o informe de
los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el
ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Reporte de informacién con calidad generado por el Sistema Cuéntame
0 aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacion
de los procesos de formacidn a familias que hayan asistido a las jornadas de formacion de acuerdo con el manual
y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado nutricional, segin
los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas de la modalidad. j) Registro,
actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y
cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacion que el
ICBF disponga. k) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato,
manteniendo el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y
actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta
(segun servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica
de primera infancia y la dotacion de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacién en Modalidades
de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). 1) Registro Mensual de
Asistencia -RAM en el instrumento que defina el ICBF segun la atencion. m) Copia del contrato de comodato
firmado cuando aplique. n) Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico
cualquiera que sea su tipologia, 0 acto juridico, respecto a la disposicién del bien inmueble donde se prestara el
servicio de atencién a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato,
certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicién segun corresponda) i)
Soportes de la implementacién de los planes de formacién y acompafiamiento a familias y cualificacion del talento
humano. o) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso,
discriminando el valor total del componente alimentario. p) Soporte del pago de honorarios o salarios del mes
anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencién, acompafiado del soporte de pago de los aportes
al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

(iii.) Para los demas desembolsos (tercero, cuarto... y tltimo): a) Informe de la ejecucién financiera del periodo
anterior. en con concordancia con el procedimiento de legalizacién de cuentas definido en los Manuales Técnicos,
Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de
canasta del servicio y la informacién registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Informe
de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que deberé tener el contenido previsto en los instrumentos
que entregue para ello el ICBF. ¢) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun
aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo
anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe
coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos respectivos). e) Reporte
generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cédigo del
Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre,
responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segun servicios publicos), teléfono y
dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia, y la dotacién
de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion para las Modalidades de educacion inicial en el
marco de la atencién integral (cuando el ICBF lo disponga). f) Reporte de informacidn con calidad generado por el
Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con el
100% de la informacion de los procesos de formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de
formacién a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo
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con el estado nutricional y el seguimiento segtn los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de
la Modalidad y Guias Operativas del servicio correspondiente. g) Registro y actualizacién del 100% de informacién
de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la Direccién de Primera Infancia. h) Registro
Mensual de Asistencia -RAM — en el instrumento que defina el ICBF segun la atencion. i) Soportes de la
implementacion de los planes de formacion y acompafiamientos a familias y cualificacion del talento humano. j)
Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando
el valor total del componente alimentario. k) Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la
totalidad del talento humano vinculado a la atencién, acompafado del soporte de pago de los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social y parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO (Hogares Comunitarios de Bienestar HCB - Jardines Comunitario de Bienestar
JCB). El monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente clausula seré equivalente a: Para
el primer desembolso: corresponde a dos dias del mes de diciembre de 2024 previa aprobacidn del supervisor
del contrato y liquidacién del desembolso mensual (segun corresponda para la vigencia). b: Para el segundo,
tercer desembolso (...): se calculara multiplicando el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados
por un mes, menos el valor de un dia de alimentacion o racion servida por un mes por el total de cupos contratados
por concepto de desarrollo de la jornada de reflexién pedagégica. c: Para el dltimo desembolso: se calculara
multiplicando el costo cupo mes de atencién, por el total de cupos contratados por un mes, menos el valor de un
dia de alimentacion o racién servida por un mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la
jornada de reflexion pedagégica.

PARAGRAFO PRIMERO (HCB FAMI - HCB FAMI BIENVENIR). EI monto de los aportes a desembolsar acorde
con la tabla de la presente cladusula sera equivalente a: Para el primer desembolso: corresponde a dos dias del
mes de diciembre de 2024 previa aprobacién del supervisor del contrato v liquidacién del desembolso mensual
(segun corresponda para la vigencia). b: Para el segundo, tercer desembolso (...): se calculara multiplicando el
costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes. ¢: Para el tltimo desembolso: se
calculara multiplicando el costo cupo mes de atencién, por el total de cupos contratados por un mes.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En
caso de terminacion anticipada, cesion o suspension del contrato, solo habra lugar al pago proporcional de los
servicios efectivamente prestados. PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizara un aporte en especie para la
atencion, representado en los alimentos de alto valor nutricional AAVN suministrados en los términos indicados en
el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO. El prestador de los servicios de atencién a la primera infancia
aportara para la ejecucion del contrato la contrapartida cuando haya lugar, y deben ser avalados en el primer comité
técnico operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de desembolso previstas en la presente
clausula deberan ser presentadas por el prestador de los servicios de atencion a la primera infancia en el mes
correspondiente al desembolso, previa aprobacion de los requisitos por la supervision del contrato, anexando los
respectivos soportes, de acuerdo con el procedimiento de legalizacién de cuentas establecido en los Manuales
Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos. PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere la
presente clausula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones por parte del
contratista. PARAGRAFO SEPTIMO: Sin perjuicio de lo anterior, se podran realizar n desembolsos parciales,
cuando a ello hubiere lugar, sujetos a lo siguiente. ii) la presentacion de la cuenta de cobro o factura
correspondiente, iii) la certificacion del Supervisor y/o interventor del cumplimiento de las obligaciones contractuales
que apliquen para la fecha del mismo. iv) la disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de
financiacion (recursos nacién y propios), v) la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segun
corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados
de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. En caso
de que el pago parcial corresponda al componente de talento humano, deberé acreditarse el cumplimiento de la
totalidad de los siguientes requisitos: a) para el primer desembolso: Copia de los contratos celebrados con el talento
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humano contratado para la ejecucion y copia de las certificaciones de vinculacién de estos al Sistema Integral de
Seguridad Social y parafiscales, y b) para los deméas desembolsos: Soporte del pago de honorarios o salarios del
mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencién, acompafiado del soporte de pago de los
aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, certificado de cobertura que refleje el numero de
nifios y nifias atendidos en el periodo anterior, registro, actualizacién y reporte del 100% de los datos con calidad
del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado
para la ejecucién, en el Sistema de Informacidn que el ICBF disponga. En caso de pagos parciales, debera siempre
priorizarse el pago del talento humano. PARAGRAFO OCTAVO. De las solicitudes de desembolsos presentadas
por el prestador de los servicios de atencidn a la primera infancia, el supervisor podra realizar el descuento conforme
a lo dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad, Guia Operativa del servicio correspondiente y sus anexos.
PARAGRAFO NOVENO: El tramite del Ultimo pago estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por
el ICBF, en especial a la presentacion de 1) un informe de actividades. 2) un informe de supervision y/o interventoria
de los contratos derivados, si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se acredite que EL
CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social
Integral en salud, pensién y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, salvo que
el ICBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de
2018. PARAGRAFO DECIMO. Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato y con el fin de proceder a su
liquidacién en el término previsto para ello, el prestador de los servicios de atencién a la primera infancia debera
entregar al ICBF los siguientes documentos: i) Los informes técnicos y administrativos consolidados que reflejen la
ejecucion total del contrato. ii) El informe financiero del Ultimo mes de ejecucién del contrato y el consolidado de
toda la ejecucidn del contrato, que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el
ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes. iii) Copia del extracto bancario de la cuenta exclusiva
para el manejo de los recursos aportados por el ICBF para el presente contrato, que incluya los dos Gltimos meses
de ejecucion del contrato y los extractos de los meses siguientes hasta que la cuente este en ceros (0) o hasta la
liquidacién del contrato. iv) Planillas de pago al talento humano, acomparfiadas del soporte de pago de los aportes
al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, correspondientes al Gltimo mes de ejecucion. v) certificado
de cobertura que refleje el nimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante el Gltimo mes de ejecucién,
junto con la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el sistema de informacion de la desvinculacion
de los participantes, talento humano y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de documentos y soportes de gestion
de la vigencia del contrato, que defina el supervisor y/o interventor del mismo. viii) En caso de que el prestador de
los servicios de atencion a la primera infancia no continle con la operacion del servicio o de algunas UDS, hara
entrega de manera inventariada de las carpetas con la documentacion de los nifios y nifias que deben permanecer
disponibles en las UDS para su custodia y almacenamiento al prestador de los servicios de atencion a la primera
infancia que le informe el ICBF. ix) Acta de entrega de la infraestructura propiedad del ICBF objeto del contrato de
comodato, de acuerdo a lo estipulado en la “GUIA DE GESTION DE BIENES”, o el documento que la modifique o
sustituya, cuando aplique. PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: En todo caso y no obstante a la forma de pago
prevista, los pagos estan sujetos a la situacion de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO
SEGUNDO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de
los entregables pactados. PARAGRAFO DECIMO TERCERO: Los pagos correspondientes seran consignados por
el ICBF al CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y que
se encuentre registrada y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO DECIMO CUATRO. - RETENCIONES: El ICBF
descontard sobre cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la
normatividad vigente. El CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los descuentos y retenciones establecidos en
la ley y los ordenados por autoridad judicial. PARAGRAFO DECIMO QUINTO. En caso que las madres o padres
comunitaria(o)s que se encuentren vinculada(o)s por parte de la EAS, sean beneficiadas del subsidio pensional o
ingresen a la planta temporal o formalizacion que se esta proyectando por parte del Instituto colombiano de bienestar
familiar ICBF o la ley en aprobacion del Congreso, en el marco del cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo
2022 -2026, el valor de este componente a partir de la vinculacion efectiva de las madres o padres comunitaria(o)s,
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no sera reconocido por el ICBF dentro del rubro de talento humano de la canasta del servicio contratado, por ende
se deberd adelantar la disminucion del valor del contrato. sucede lo mismo con los componentes asociados al
servicio a cargo de estas madres comunitarias. PARAGRAFO DECIMO SEXTO. En el marco del principio de
economia solidaria del presente contrato la entidad administradora del servicio EAS se compromete a garantizar
una atencién hasta en un 5% adicional de la cobertura contratada, acorde a la necesidad de atencién que se
presente en las unidades de servicio a su cargo. Estas atenciones no implicaran una modificacién al valor, ni
condiciones iniciales del contrato o conceptos de reinversion por inejecuciones.

CLAUSULA 7. RENDIMIENTOS FINANCIEROS

En virtud del presente contrato y para lograr los cometidos sefialados en el objeto de este, el CONTRATISTA en el
caso que se generen rendimientos financieros por parte de los recursos del ICBF y como quiera que se trata de
recursos del Presupuesto General de la Nacion, deberén ser reintegrados al mes siguiente de su causacion, de
acuerdo con la instruccion que para el efecto imparta la Direccién Financiera.

CLAUSULA 8. GARANTIA

El CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del ICBF y a satisfaccion del mismo, una garantia Unica con el
objeto de respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato, el pago de las
sanciones y de la pena pecuniaria, dado el caso, pudieren imponerse, en las cuantias y términos que se sefialan a
continuacion, a través de una entidad bancaria 0 compafiia de seguros legalmente constituida y autorizada para
funcionar en Colombia, a favor del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (NIT. 899.999.239-2)
con los siguientes amparos:

AMPARO

SUFICIENCIA

VIGENCIA

Cumplimiento

20% del valor del contrato

Igual al plazo de ejecucion y
seis (6) meses mas.

Calidad del Servicio

20% del valor del contrato

Igual al plazo de ejecucion y
seis (6) meses mas.

Pago de Salarios,
Prestaciones Sociales,
Legales e
Indemnizaciones
Laborales

20% del valor del contrato

Igual al plazo de ejecucion y
tres (3) afos mas.

Responsabilidad Civil
Extracontractual

El valor asegurado por los contratos de
seguro que amparan la responsabilidad civil
extracontractual no debe ser inferior a:

1. Doscientos (200) smmlv para contratos
cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos
(1.500) smmlv.

2. Trescientos (300) smmlv para contratos
cuyo valor sea superior a mil quinientos
(1.500) smmlv e inferior o igual a dos mil
quinientos (2.500) smmlv.

3. Cuatrocientos (400) smmlv para contratos
cuyo valor sea superior a dos mil quinientos

La vigencia de esta garantia
debera ser igual al periodo de
ejecucion del contrato
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(2.500) smmlv e inferior o igual a cinco mil
(5.000) smmiv.
4, Quinientos (500) smmlv para contratos
cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000)
smmlv e inferior o igual a diez mil (10.000)
smmlv.

5. El cinco por ciento (5%) del valor del
contrato cuando este sea superior a diez mil
(10.000) smmlv, caso en el cual el valor
asegurado debe ser méximo setenta y cinco
mil (75.000) smmlv. La vigencia de esta
garantia debera ser igual al periodo de
ejecucion del contrato

Para su expedicion, la Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual debera cumplir con lo establecido en el
Articulo 2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 de 2015 “Requisitos del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.”

PARAGRAFO PRIMERO: La EAS se compromete a constituir y cargar en la plataforma SECOP Il dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion de este contrato las garantias para revision del Grupo Juridico y
posterior remision para aprobacién del Ordenador del Gasto. Si al vencimiento de dicho término la EAS no ha
presentado las garantias pertinentes, el ICBF podra dejar constancia que el contrato no ha iniciado su ejecucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto
reducido por razén de las reclamaciones efectuadas o por las sanciones impuestas por el ICBF. De igual manera,
en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, EL
CONTRATISTA debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

PARAGRAFO TERCERO: Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del
CONTRATISTA de la obligacion de obtener la ampliacion de la garantia o de la obligacidn de obtener su renovacién
o de la obligacion de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento
de las obligaciones que surjan por razon de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, el ICBF podra
declarar la caducidad de este.

PARAGRAFO CUARTO: Los gastos que demande la legalizaciéon del contrato, tales como constituciéon de
garantias, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razén del perfeccionamiento del contrato,
durante su ejecucidn y hasta la liquidacién del mismo serén a cargo del CONTRATISTA.

CLAUSULA 9. GASTOS

Los gastos que se ocasionen para la ejecucion y perfeccionamiento del presente contrato seran sufragados por la
EAS.

CLAUSULA 10. COMITE TECNICO OPERATIVO

10.1 Dar cumplimiento integralmente a cada una de las condiciones establecidas en el Anexo Orientaciones para
la Realizacion de los Comités Técnicos del ICBF, en su version que se encuentre vigente, o el documento que lo
modifique o sustituya, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el
ICBF. 10.2 Participar en los Comités Técnicos Operativos convocados por el supervisor y/o interventor del Contrato
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de acuerdo con lo establecido en el Anexo Orientaciones para la Realizacion de los Comités Técnicos, o el
documento que lo modifique o sustituya.

CLAUSULA 11. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

La EAS se compromete formalmente a no divulgar, usar o explotar la informacién a la que tenga acceso para la
ejecucion del presente contrato y mantenerla bajo estricto deber de confidencialidad; s6lo podra usar dicha
informacién para el desarrollo del contrato; asi mismo, se compromete a no divulgar la informacién, en cualquier
tiempo, a terceros sin el consentimiento previo y por escrito del ICBF. De la misma manera declara que toda la
informacién que se produzca en la ejecucion del contrato sera confidencial y/o reservada. Conforme a lo anterior,
la EAS debera impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes, asesores, y a cualquier otro representante
suyo (cuando corresponda), exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de
Colombia, especialmente de aquellas que rigen la presente relacién contractual, y les pondra las obligaciones de:

a) No revelar informacién propia del ICBF ni sobre los lugares a los cuales tenga acceso, con ocasién de la
ejecucion del presente contrato. b) No permitir que terceros obtengan informacién relacionada con el literal anterior.
¢) No obrar a través de terceros o sugerir que terceros hagan lo propio en su nombre. d) No publicar informacién
alguna, por medios de comunicacion electrénica o correos internos de su grupo empresarial, que permita a terceros
0 a sus funcionarios no autorizados acceder a la informacion.

PARAGRAFO PRIMERO: Para todos los efectos, se considera informacion a todo lo relacionado con la mision o
negocios del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, cualquiera sea su forma y medio de comunicacion y/o
conservacion, entendiendo por ésta, los formularios, comprobantes propios y/o terceros, informacion en los sistemas
ylo reportes impresos, soportes magnéticos mdviles o fijos, asi como la informacion transmitida via oral.
PARAGRAFO SEGUNDO: Toda la informacion conservada en los equipos informaticos (archivos y correos
electrénicos residentes en servidores de datos centralizados y/o estaciones de trabajo), es de propiedad del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y no de los usuarios, por tanto, no puede ser eliminada en ningun caso por el
usuario final, y podra ser monitoreada por la oficina autorizada para tal fin, si asi se requiriera.

CLAUSULA 12. SUPERVISION

La supervisién, coordinacion y control de la ejecucion del contrato, estard a cargo del Profesional Universitario y/o
Especializado del Centro Zonal CZ PALMIRA del ICBF Regional Valle del Cauca o quien haga sus veces o por quien
designe el ordenador del gasto, quien debera adelantar las acciones necesarias para garantizar la idonea y eficaz ejecucion
contractual.

PARAGRAFO - CAMBIO DE SUPERVISOR: Si se requiere el cambio de supervisor, el ordenador del gasto
procedera a designar uno nuevo, para lo cual no se requerira de modificacién contractual, y el oficio con la nueva
designacién se por escrito al designado, con copia a la Coordinacién del Grupo Juridico de la Regional.

CLAUSULA 13. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO

El ICBF podra imponer multas, declarar el incumplimiento o declarar la caducidad, de conformidad con lo
establecido por los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007, 18 y 40 de la Ley 80 de 1993, 86 de la Ley 1474 de 2011
y 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015, y demas normas aplicables, asi:

I) MULTAS: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se
encuentren en mora o retraso, el ICBF podra imponerle al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del
cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su
cumplimiento. B. Para tal efecto, el ICBF observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el quince por ciento
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(15%) del valor del contrato. D. La imposicién de multas no impedira la aplicacién de otras sanciones a que haya
lugar por el incumplimiento ni impedira la reclamacion de perjuicios por parte del ICBF. E. El pago o0 compensacién
del valor de las multas impuestas no exonerara al contratista de la obligacion de cumplir con el objeto contratado
F. El CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas
que se llegaren a causar.

Il) DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO Y COBRO DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de
declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA,
el ICBF podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacién anticipada y parcial de los
perjuicios causados al ICBF, sin que lo anterior sea 6bice para que se declare la caducidad del contrato y se
impongan las multas a que haya lugar. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del Contrato
que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Cadigo Civil, el cobro de la
clausula penal pecuniaria no impedira que el ICBF le solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los
perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. El CONTRATISTA autoriza que
el ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La
clausula penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo
acumulado de imposicion de multas, de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta
clausula, se entendera por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando este no
cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado,
lo cual podra ser verificado por parte del ICBF una vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho pagos
parciales, los cuales no significaran, en ningun caso, la renuncia al ejercicio de la potestad sancionatoria. G. Para
efectos de la declaracion de incumplimiento y el cobro de la clausula penal pecuniaria, el ICBF observara el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. H. El pago de la clausula penal pecuniaria no
extingue las obligaciones emanadas del contrato y, por lo tanto, no exime al contratista del cumplimiento de la
obligacién principal.

lIl) CADUCIDAD: A. Cuando se declare la caducidad, se dara aplicacién a lo establecido en el articulo 18 de la
Ley 80 de 1993. B. Para la declaratoria de caducidad, el ICBF observara el procedimiento establecido en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011.

PARAGRAFO PRIMERO - PAGO DE LAS SANCIONES. El valor de la pena y/o de la multa se tomara del saldo
a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, o si no, de la garantia constituida, y si esto Ultimo no fuere posible, se
cobrara por la jurisdiccion coactiva o por el procedimiento que para tal efecto sefiale la ley. El pago de las sumas
antes sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar
los perjuicios causados. PARAGRAFO SEGUNDO - ACTUACION FRENTE A SITUACIONES DE RIESGO Y
PRESUNTOS INCUMPLIMIENTOS GRAVES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. Situaciones
que se configuran presuntos incumplimientos graves por parte de la EAS, durante la ejecucién del contrato de
aporte, y ameritan requerimientos o acciones administrativas, dentro de las cuales se encuentran, entre otras, las
siguientes, (i.) Obligaciones generales: Suspender la prestacion del servicio sin justificacién o sin previo aviso al
supervisor del contrato. (ii.) Obligaciones relacionadas con el componente de calidad de Salud y Nutricién: se
constituira como incumplimiento grave las siguientes situaciones que ameritan acciones inmediatas por parte de
quien ejerce la vigilancia del contrato, a. Las porciones de alimentos servidas no corresponden a las establecidos
en el ciclo de menu segun el grupo de edad, 6 los alimentos estan fuera del listado de intercambios o éstos no
estan autorizados tomando en cuenta que todo cambio en la minuta patrén y por ende en el menu debe estar
validada por la/el Nutricionista del Centro Zonal o Regional. Tenga en cuenta la Minuta Patron del ICBF. b. No
cumplimiento de la Minuta Patrdn y las derivaciones del ciclo de menus segun las caracteristicas de la poblacion,
aprobada al inicio del contrato por el Centro Zonal o Regional. ¢. Las entregas de Racion para Preparar- RPP no
cumplen con las especificaciones de la Minuta Patrén en cantidad, calidad y oportunidad. d. Los alimentos
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almacenados dispuestos para las preparaciones se encuentran vencidos y/o en descomposicién. e. No
cumplimiento del suministro de AAVN, segun la cantidad establecida en la Minuta Patron, por dia o periodo de
entrega para cada usuario. f. No cumplimiento en la entrega de los AAVN en la frecuencia establecida por el Centro
Zonal o Regional, asi como evidencia del deterioro, inadecuado almacenamiento o vencimiento de AAVN. g. Nifios
y nifias con medicion de perimetro braquial inferior a 11.5 cm, sin soporte de activacion de la Ruta Inmediata de
emisién para la atencion en salud. Tener en cuenta la modalidad de atencién acorde a la Guia o Manual operativo
del servicio. h. Nifios con diagndstico de desnutricion aguda leve, moderada o severa; sin evidencia de activacion
de Ruta de Atencidn. (segun el decreto 2350 de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, por la cual se
adopta el lineamiento técnico para el manejo integral de atencion a la desnutricion aguda moderada y severa, en
nifios de cero (0) a 59 meses de edad, y se dictan otras disposiciones desde el sector salud. i. No cargue de la
totalidad o inconsistencias de la informacion de los datos antropométricos al sistema de informacion determinado
por Bienestar Familiar para la clasificacidn nutricional, tener en cuenta que esta informacidn no debe provenir de
terceros. j. Los participantes no tienen ninguna afiliacién al SGSS para lo cual se debe valida su existencia en el
ADR como activo y en caso de no estar afiliado la EAS debera realiza el acompafiamiento para su registro. k.
Omision de la Lactancia Humana, familiar y comunitaria dentro del plan de formacién y acompafiamiento en salud
y nutricién a Talento Humano (iii.) Obligaciones relacionadas con el componente de calidad de talento humano: se
constituira como incumplimiento grave las siguientes situaciones que ameritan acciones inmediatas por parte de
quien ejerce la vigilancia del contrato, a. No realizar los pagos de honorarios y/o salarios, prestaciones sociales al
talento humano oportunamente y de acuerdo con la normatividad vigente. Y las demas que se evidencien por parte
de la Supervision del contrato de aporte.

CLAUSULA 14. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE SANCIONES

Para la imposicion de las sanciones establecidas en la CLAUSULA DECIMA TERCERA, las partes acuerdan utilizar
el procedimiento sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcién) o la norma que la
sustituya.

PARAGRAFO. - CAPTACION DE LAS SANCIONES: El valor de la pena y/o de la multa se tomara del saldo a favor
del CONTRATISTA si lo hubiere, o si no, de la garantia constituida, y si esto Gltimo no fuere posible, se cobrara por
la jurisdiccién coactiva o por el procedimiento que para tal efecto sefiale la ley, que se realizara a través del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar.

CLAUSULA 15. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las diferencias que surjan entre las partes seran dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de solucién
alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, la conciliacion, la amigable composicion y la transaccion, de
conformidad con lo establecido en las normas vigentes. Las partes dispondran de un término de sesenta (60) dias
habiles para solucionar sus diferencias a través de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos, término
que podra ser prorrogado de comun acuerdo, contados a partir de la fecha en que cualquiera de ellas realice la
solicitud en tal sentido.

CLAUSULA 16. INDEMNIDAD DEL ICBF

El CONTRATISTA en el cumplimiento de sus obligaciones mantendra indemne al ICBF contra todo reclamo,
demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a persona o propiedades de
terceros, que se ocasionen durante la ejecucion del presente contrato y que se deriven de sus actuaciones
realizadas durante la ejecucion del contrato.

CLAUSULA 17. AUSENCIA DE RELACION LABORAL
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El presente contrato no genera vinculo laboral alguno entre el personal de la EAS, sus dependientes y/o
subcontratistas con el ICBF; sus derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza del contrato a cumplir
cabalmente las obligaciones derivadas del mismo en su calidad de gerente integral del proyecto y a exigir las que
correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que los compromisos y obligaciones adquiridos por la EAS son
independientes y diferentes de las actividades que desarrolla el ICBF. El personal que emplee para la ejecucién del
contrato tendré la vinculacién correspondiente con la EAS y por ninguna causa generara con el ICBF relacién laboral
o contractual alguna. Si por cualquier razén dicho personal, ya sean sus trabajadores o los de sus subcontratistas,
demandan al ICBF, la EAS se compromete a pagar las condenas, los costos, los gastos y las costas del proceso,
para lo cual autoriza expresamente al ICBF desde la celebracion del presente contrato, para que contrate con cargo
ala EAS los abogados y demés personal que necesite para su defensa, previo aviso y acuerdo con la EAS. De igual
manera cualquier reclamacion o demanda de parte de un trabajador por motivos de estabilidad reforzada o fuero
de maternidad durante la ejecucion del contrato, correra a cargo de la EAS quien garantizara en todo momento los
pagos que correspondan de tal estado. Asi mismo y de manera previa a la liquidacion, se dejara constancia que no
existe reclamacién o solicitud alguna por cualquier concepto en materia laboral.

CLAUSULA 18. IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD

Cuando la EAS deba efectuar algun tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, entre otros), pieza o arte
que implique disefio y lleve el logo de las entidades, debera seguir todas las disposiciones previstas en el Manual
de Imagen Corporativa aplicaciéon para operadores, contratistas o convenios, el cual hace parte integral de este
contrato y las directrices que emita la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Sede de la Direccién General del
ICBF.

CLAUSULA 19. PROPIEDAD INTELECTUAL

Los documentos, material audiovisual, escrito o grafico que surjan en desarrollo del presente contrato seran
propiedad del ICBF, acorde a lo consagrado en el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011 que establece la
propiedad intelectual de obras en cumplimiento de un contrato de prestacidn de servicios.

CLAUSULA 20. LEGISLACION APLICABLE

Son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en el articulo 209 de la Constitucion
Politica, y las normas especiales de la contratacion de aporte previstas en el numeral 9 del articulo 21 de
la Ley 7 de 1979, articulo 13 de la Ley 1098 de 2006, el articulo 122 del Decreto 2150 de 1995, el Decreto
1529 de 1996 y los articulos 2.4.3.2.1 y siguientes del Decreto 1084 de 2015.

CLAUSULA 21. DOCUMENTOS
Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos:

a) La propuesta y aceptacion de la EAS a la invitacidn realizada por la entidad.
b) Los estudios previos.

¢) Los documentos que acreditan la representacién legal.

d) Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacion.

e) Manual Operativo de la Modalidad y anexos técnicos.

NOTA. Las versiones de los documentos propios de las modalidades son susceptibles de actualizacion y
seré responsabilidad del contratista su actualizacion a la Ultima versién aprobada por el ICBF.

CLAUSULA 22. ENTENDIMIENTOS MUTUOS
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1. La suscripcion del presente contrato no genera solidaridad respecto de terceros y las responsabilidades seran
individuales para cada una de las partes. 2. Las obligaciones de las partes se limitan a las descritas en este contrato,
a los lineamientos y estandares contenidos en el Manual de Contratacion y en los lineamientos respectivos, que
apliquen para las formas de atencion contratadas, y demés documentos técnicos, incluyendo todos los documentos
mencionados que hagan parte de este contrato y los mencionados a lo largo del presente contenido obligacional.
3. Compete a las partes impartir a las personas publicas o privadas, naturales o juridicas que se vinculen al proyecto
los lineamientos e informaciones necesarias para la ejecucién del contrato, de acuerdo con sus atribuciones y
competencias. 4. En todas las actividades que se desarrollen en virtud de este contrato se daran los créditos
necesarios a las partes. 5. El presente contrato es independiente y no esta subordinado a otros que se celebren
entre las partes, sin perjuicio de que por via de adhesién sean incorporados otros contratos los cuales se sujetaran
a lo aqui establecido. 6. Los documentos que surjan en desarrollo del presente contrato seran de propiedad del
ICBF, quien los compartira con la entidad participante que se lo solicite y las demas que asi lo requieran, incluyendo
todos los documentos mencionados en las presentes clausulas contractuales. 7. Con el perfeccionamiento del
presente contrato el CONTRATISTA, acepta que el ICBF notifique sus actuaciones, documentos, comunicaciones
que produzca, entre otros, y se emitan en el marco de la ejecucién de este acto juridico por medios fisicos o
electrénicos (direccion electronica que proporcione el contratista).

CLAUSULA 23. CESION

La EAS no podra ceder a persona natural o juridica alguna, los derechos y obligaciones emanados del presente
contrato, sin que medie previa autorizacién expresa y por escrito por parte del ICBF.

CLAUSULA 24. SUBCONTRATOS

La EAS en ningun caso podra subcontratar la totalidad del objeto del presente contrato; Unicamente podra
subcontratar, previa autorizacion de ICBF, la ejecuciéon de algunas de las actividades especificas que se encuentran
bajo su exclusiva responsabilidad, a personas naturales o juridicas que demuestren su idoneidad para la actividad
subcontratada. Los subcontratos celebrados para la ejecucion de otras actividades se daran por terminados en la
fecha en que finalice este contrato. El subcontratista carecerd absolutamente de relacion con el ICBF y, en
consecuencia, no tendra en ninguin caso derecho a reclamar ante el ICBF indemnizacion alguna por ningun tipo de
perjuicios.

PARAGRAFO. La vinculacion del personal y/o proveedores especificos necesarios para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en ningun caso se entenderd como subcontratos y, por lo mismo, no deberan ser
autorizados por el ICBF, sino que su celebracién y ejecucion sera bajo la autonomia y responsabilidad exclusiva del
CONTRATISTA.

CLAUSULA 25. VEEDURIAS Y PARTICIPACION COMUNITARIA

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 850 de 2003, Ley 1712 de 2014, Ley 1757 de 2015, y el articulo 65 de la
Ley 80 de 1993 se convoca a las veedurias ciudadanas, comités de control social y organizaciones civicas
comunitarias de profesionales, benéficas o de utilidad comun con el fin de garantizar su participacion en la ejecucion
del presente contrato.

CLAUSULA 26. SUSPENSION

Las partes podran de mutuo acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito suspender la ejecucién del
presente contrato, mediante la suscripcidn de un acta en donde conste tal evento. El término de suspension no sera
computable para efecto del plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o
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reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. Dicha suspensién debera estar motivada y
aprobada por el supervisor del contrato y debera indicar la fecha prevista para el reinicio de actividades.

CLAUSULA 27. CLAUSULAS EXCEPCIONALES
Son aplicables al presente contrato las clausulas previstas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 28. PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS - PREVENCION Y ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION AL ADOLESCENTE TRABAJADOR.

Ademas de lo aqui dispuesto la EAS se compromete a no contratar ni vincular menores de edad para la ejecucion
del presente contrato, de conformidad con los pactos, convenios y convenciones internacionalmente ratificados por
Colombia, segun lo establece la Carta Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular
aquellas gue consagran los derechos de los nifios.

CLAUSULA 29. CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES

En el evento en que no se hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes, el ICBF debera retener las
sumas adeudadas al sistema en el momento de la liquidacion y efectuara el giro directo de dichos recursos a los
correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de salud y pensiones, lo anterior como medida frente a la
evasién en el pago de los respectivos aportes. (Ley 789 de 2002 art. 50).

CLAUSULA 30. TERMINACION DEL CONTRATO.

El presente contrato terminaré por las siguientes causas: 1. Por mutuo acuerdo entre las partes. 2. Por imposibilidad
absoluta de desarrollar el objeto del contrato. 3. Por expiracién del término inicial de duracién del contrato o de sus
prorrogas si las hubiere. 4. Caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. 5. Por las demas causales
consagradas en la ley y en el presente contrato. 6. Constituira una causal de terminacién anticipada del contrato
que las madres o padres comunitaria(o)s que se encuentren vinculada(o)s por parte de la EAS, ingresen a la planta
temporal o formalizacién que se esta proyectando por parte del Instituto colombiano de bienestar familiar ICBF o la
ley en aprobacién del Congreso, en el marco del cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo 2022 -2026. A
discrecién del ICBF, podra existir un periodo de transicién entre la vinculacion efectiva de las madres o padres
comunitaria(o)s hasta el momento en que se termine efectivamente el contrato, tiempo durante el cual, el valor de
este componente no sera reconocido por el ICBF dentro del rubro de talento humano de la canasta del servicio
contratado, asi como tampoco seran reconocidos los valores de los componentes asociados al servicio a cargo de
estas madres comunitarias, por ende se debera adelantar la disminucidn del valor del contrato.

CLAUSULA 31. LIQUIDACION

El presente CONTRATO se liquidara dentro de los SEIS (6) MESES siguientes a la expiracion del término previsto
para la ejecucion de este 0 a la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacién, de conformidad con
lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado parcialmente por el articulo 32 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 217 del Decreto -Ley 019 de 2012 y lo previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO: Si alguna de las partes no se presenta para efecto de la liquidacion del Contrato o las partes no
llegan a ninguin acuerdo, el ICBF tendra la facultad de liquidarlo en forma unilateral, dentro de los DOS (2) MESES
siguientes al término inicialmente pactado, si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la
liquidacion, la misma podré ser realizada de mutuo acuerdo o unilateralmente en cualquier tiempo dentro de los
DOS (2) ANOS siguientes al vencimiento de los términos aqui previstos, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

‘ CLAUSULA 32. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION
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El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y para la ejecucidn se requiere el registro
presupuestal expedido por parte del ICBF, la aprobacién de la garantia dnica por parte del Director Regional en

calidad de ordenador del gasto, previa verificacion por parte del Coordinador Juridico y la suscripcién del acta de
inicio. EI ICBF publicard el presente contrato en el SECOP Il

CLAUSULA 33. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
El lugar de ejecucion del contrato sera en el(los) municipio(s) de BUENAVENTURA, en el Departamento del Valle
del Cauca.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Santiago de Cali, Valle
del Cauca en la Sede de la Regional Valle del Cauca ubicada en la Avenida 2 Norte No. 33AN —45.

CLAUSULA 34. PUBLICACION

En virtud de lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.7.1
del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion vigente, se procedera a la publicacidén del presente
documento en el SECOP Il que administra la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente: www.colombiacompra.gov.co

NOTA: LOS LINEAMIENTOS ESPECIALES DE CADA CONTRATO, TALES COMO OBLIGACIONES
ESPECIFICAS, PLAZO DE EJECUCION, VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO SE ENCUENTRAN
EN LOS ESTUDIOS PREVIOS, LOS CUALES FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE APORTE
QUE SE APRUEBA EN SECOP II. LA AUTENTICACION DEL SECOP I, ES DECIR LAS APROBACIONES
REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS
TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141012339968

4101233996 8

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 00001

212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

2 9 3 5 4 2 5 0 1 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 29354250
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca 6 | Candelaria 130
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
REYES ANDRADE MARIA DEL SOCORRO
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 | Candelaria 130
41. Direccion principal
CL5 5 10CORRELTIPLE
42. Correo electrénico funmuafrot@yahoo.com
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 31280505 8 9 6|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
8 2909][201708,23[|[5 6291204 21101 3 | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
i S N [ I O O I
53. Cédigo | 2 2| | | | _J_-J__J_;L |
22- Obligado a cumplir deberes formales a
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

61. Fecha |2024 -04-11/23:10:56 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

REYES ANDRADE MARIA DEL SOCORRO
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 21-10-2024 11:48:03AM



Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

07212489984(8

141137375930

014113737593

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 0 7 4 2 4 9 0 4 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento i 30. Clu'iad Muicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres
35. Razén social
CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO.DEEL TIPLE AFROTIPLE
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 | Candelaria 130
41. Direccion principal
CL5 5 10CORREL TIPLE
42. Correo electrénico afrotiple@gmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfono 1 3128055 8 9 6|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
9 4909[[2010021 2||[8 55 1[{204°0,0/21 2 72 10[7 22 0] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 T ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sscono|s |7 o [1afafglaelsalssi | | | | [ | [ | [ | [ | [ | [ | [ |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-.55/- Informante de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto,
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registr

o Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

] v []

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

61. Fecha |2024 -10-18/10:02: 42 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre BENAVIDES CORDOBA DAYANA STEPHANIE

985. Cargo Gestor |

Fecha generacion documento PDF: 21-10-2024 11:43:43AM



; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141137375930
07212489984(8 014113737593
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 0 7 4 2 4 9 0 4 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 5
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 3 63. Formas asociativas ﬁw4unl?cnttlg?g%%gclgg{;tjlggddé: derecho piiblico de orden nacional, departamental, |1 1
ed ol isines
65. Fondos 66. Cooperativas thrgn,%rcsadesy dgiilie
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 08 0 8 82. Nacional 100 %
72. Nimero 155 17
73. Fecha 20100212 2/0.1-4 0 2 0.5 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 .~ AR . R, S —

74. Nimero de notaria

75. Entidad de registro 0 8 | 0.7 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20100212 | 250 1.4 0205
L L PV A A T T—

77. No. Matricula mercantil

78. Departamento 7 6 1.1

79. Ciudad/Municipio 130 | 0.0t 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %

.
80. Desde 20100212 | ) )
a1, Hasta 20991243 | 87. Extranjero privado 0. 0 %

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control

Ministerio del Interior 18

Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual i 90. Feciia cambic-de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 |20\ 59 10 1] -
2 I ] -
3 | ] -
4 | ] -
: | ] :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion

95. Nimero de |dentificacién Tributaria (NIT) de la 96. DV,
econdémica e

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 21-10-2024 11:43:43AM



Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707

Pagina 3 de 5 Hoja 3
141137375930
212JJUJJUUJJ)“U(“( U:‘1411373759J0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 007 42 490|4

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos y Aduanas de Palmira

14. Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 202 4.0 90 6|
1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |2 9 3 5 4 2 5 0 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
REYES |ANDRADE MARIA |DEL SOCORRO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
SN ANNT
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) / / |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 21-10-2024 11:43:43AM



Formulario del Registro Unico Tributario

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141137375930
‘“‘JS‘)‘JH)[Z12JJ!JJJUUJ(‘J“U(“( U].411373759J0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ~ 14. Buzén electrénico
9 0 0 7 4 2 4 9 Q4 |mpuestosyAduanas de Paimira 15
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 1J3._DV 114. Nacignaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |9 4 4 6 7 6 5 2 | .| coLomsia 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre ~ ) 11—8 Otros nombres
DIAZ GIL |EDULFAN|T |
! 119. Raz6n social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. @a de ingreso — 123. Fecha de retiro
{2 0°2/2.0 9,0 6] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |6 6 8 7 8 0 4 4 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
CALZADAS CARABALI IADRIANA
2 119. Razén social ES -
120. Valor capital del socio 121. % Participacich. ~ / /> /. 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
/0 ) |20240090 6] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 0 0 6 3 4 2 9 5-9 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segunda_ apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
RAMIREZ |RENGIFO PRISCILA
3 119. Razén social ?
120. Valor capital del socio __TMTD%;n;:m?mT 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
5 20240090 6 L
111. Tipo de documento 112. Ndmero de\identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 (1 .-1.1-3./5 2. 1.5/5 7 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido o ——ng.ggundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
CARVAJAL ICHACON MAYRA ALEJANDRA
4 119. Razén social —
120. Valor capital del socio o 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20240090 6 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan 1 3 [11/1 352 9009 9 | COLOMBIA 16 9

115. Primer apellido
MORENO

116. Segundo apellido
ANGULO

117. Primer nombre

HUGO

118. Otros nombres

FARLEY

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
20240090 6

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 21-10-2024 11:43:43AM



Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

= . Pagina 5 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141137375930
‘“USHJH)[Z12JJ!JJJUUJ(‘)“U(“( U].411373759J0
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional ~ 14. Buzén electrénico
9 0 0 7 4 2 4 9 Q4 |mpuestosyAduanas de Paimira 15
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 1J3._DV 114. Nacignaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |2 9 3 5 4 4 8 1 | .| coLomsia 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre ~ ) 11—8 Otros nombres
PAZ SALDANA |JACQUELINE |
! 119. Raz6n social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. @a de ingreso — 123. Fecha de retiro
{2 0'1/8.0 9,1 7] 202400906
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |9 4 2 9 6 6 4 9 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 MOSQUERA IJAIME |ENR|QUE
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacich. ~ / /> /. 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
/0N ) |20180091 7] 20240906
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |2 9 3 5 4 4 7 8 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segunda_ apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
HIDALGO |BORRERO MARIA DANIS
3 119. Razén social ?
120. Valor capital del socio __TMTD%;n;:m?mT 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
5 20180091 7 L
111. Tipo de documento 112. Ndmero de\identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 |2 -9\ 34 /5 5.5 2 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido o ——ng.ggundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
VIAFARA IAVENDANO MARIA ELVIA
4 119. Razén social —
120. Valor capital del socio o 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20180091 7 20240906
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadany 3 12-9/3 5 4 2 5 0 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
REYES ANDRADE MARIA DEL SOCORRO
° 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20240090 6 L

Fecha generacion documento PDF: 21-10-2024 11:43:43AM



- SEQGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO
ESTADO S.A.
n NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
CALI CALI 45 45-40-101097293 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA_ MES ANO | DIA MES  ANO HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
2024 31 | 12 | 2024 00:00 30 | 06 | 2026 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIFADD
NOMBRE O RAZON CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO DE EL TIPLE IDENTIFICACION NIT: 900.742.490-4
SOCIAL AFROTIPLE
u DIRECCION: CL5 NRO. 5 - 10 |CIUDAD: CANDELARIA, VALLE |TELEFONO: 3128055896
DATOS DEL ASEGURADC | BENEFICIARIO
. INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF-CECILIA DE LA FUENTE DE = . -
SEGURADO: LLERAS-REGIONAL VALLE DEL CAUCA ||DENT|F|CAC|ON NIT: 899.999.239-2]
IRECCION: AV 2 NTE NRO. 33 AN - 45 CIUDAD:  CALI, VALLE TELEFONO 4882525
239 - INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
ENEFICIARIO: fIE e L L O ENTE DE LLERAS REGIONAL VALLE DEL
OBJETO DEL SEGURD

W CON SUWECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 -  1329- P- 06- 00000- E- RCE- 002A- DOOI /' 31-03-22
-1329- P- 06- 00000- E- RCE- 001P- D00I, QUE FORVAN PARTE | NTEGRANTE DE LA M SMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOVADOR DECLARAN HABER RECI BI DO Y HASTA EL LiM TE|
Ml DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGURCS DEL ESTADO S. A, GARANTI ZA:

SE AMPARA LA RESPONSABI LI DAD ClI VI L ESTRACONTRACTUAL EN DESARROLLO DEL CONTRATO No. 76016132024, CUYO OBJETO ES: PRESTAR LOS SERVI Cl 5 DE EDUCACI ON | NI CI AL
8 EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRI MERA | NFANCIA DE CONFORM DAD CON LOS MANUALES TECNI COS, GUI AS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRI MERA
, ISII\II;ANI';lgEA Y LOS LI NEAM ENTOS ESTABLECI DOS POR EL | CBF, EN ARMONIA CON LA POLI TI CA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO | NTEGRAL DE LA PRI MERA | NFANCI A DE CERO A

ASEGURADO. | NSTI TUTO COLOVBI ANO DE BI ENESTAR FAM LI AR I CBF-CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS-REG ONAL VALLE DEL CAUCA NIT.899.999.239-2 Y EL CONSEJO
COMUNI TARI O DE LA COMUNI DAD NEGRA DEL CORREG M ENTO DE EL TI PLE AFROTI PLE NI T. 900. 742. 490- 4.

BENEFI Cl ARl GS: | NSTI TUTO COLOVBI ANO DE BI ENESTAR FAM LI AR | CBF- CECI LI A DE LA FUENTE DE LLERAS- REGI ONAL VALLE DEL CAUCA NI T.899.999.239-2 Y LOS TERCERGS
Bl AFECTADCS.

AMFAROS
RI ESGO. PRESTACI ON DE SERVI Cl OS
AVPARCS DEDUCI BLE VI GENCI A VI GENCI A SUMA ASEG
1 DESDE HASTA ACTUAL
=—ail PREDI OS LABORES Y OPERACI ONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 31/ 12/ 2024 30/ 06/ 2026 $260, 000, 000. 00
PERDI DA - Mninp: 1.00 SMVLV
| CONTRATI STAS Y SUBCONTRATI STAS 10. 00 % DEL VALOR DE LA 31/ 12/ 2024 30/ 06/ 2026 $260, 000, 000. 00
PERDI DA - Mninp: 1.00 SMVLV
=il VEHI CULOCS PROPI OGS Y NO PROPI GS 10. 00 % DEL VALOR DE LA 31/ 12/ 2024 30/ 06/ 2026 $260, 000, 000. 00
PERDI DA - Mninp: 1.00 SMVLV
ACLARACIOMNES
Al OR PRIMA NFTA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAI A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL Pl AN DE PAGO
$ **+%972,328.00 $ ***++x20,000.00 $ ***++188,542.00 $ Fxmiaiix] 180,871.00 $ *¥+++++260,000,000.00 CONTADO
u INTERMEDWARID DISTRIBUCICH COAZEBURD
NOMESE CLAVE % DE PART. MOAERE COMPAR LA % PART. VALOR ASEGURADO
ORLANDO CATANO MARI N 112468 100. 00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 7N NO. 1N-15/1N-45 - TELEFONO: 6672954 - CALI

E5iE]

DE COLOMERA

3

45-40-101097293
EIRMA AUTORIZADA: Jose Lujs Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMS TOMADOR
USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF112468A

VIGILADO SUPERINTENDENCLE FIMANCERA




SUPERINTEMDENCLE FIMANCERA
DE COLOMERA
R S —

VIGILADO

- POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
ESTADO S.A. CUMPLIMIENTO
NIT. 860.009.576-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
CALI CALI 45 45-40-101097293 0
FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE A LAS _ VIGENCIA HASTA A LAS
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
31 | 12 | 2024 31 | 12 | 2024 00:00 30 06 | 2026 23:59 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
OMBRE O RAZON CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO DE EL TTPLE A i
SOCIAL AFROTIPLE IDENTIFICACION NIT: 900.742.490-4
DIRECCION: CL5 NRO.5 -10 CIUDAD: CANDELARIA, VALLE |TELEFONO: 3128055896
DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO
. INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR TCBF-CECILIA DE LA FUENTE DE - ; B
JASEGURADO: LLERAS-REGIONAL VALLE DEL CAUCA IDENTIFICACION  NIT: 899.999.239-2

DIRECCION: AV 2 NTE NRO. 33 AN - 45 |CIUDAD: CALI, VALLE | TECEFONO: 4882575

<4 39 - INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
BENEFICIARIO: |cBF.cECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS-REGIONAL VALLE DEL CAUCA

AMPARCS DEDUC! BLE VI GENCI A VI GENCI A SUMVA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
RESPONSABI LI DAD Cl VI L PATRONAL 10. 00 % DEL VALOR DE LA 31/12/ 2024 30/ 06/ 2026 $260, 000, 000. 00
PERDI DA - Mnino: 1.00 SMMLV
DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE 10. 00 % DEL VALOR DE LA 31/12/ 2024 30/ 06/ 2026 $260, 000, 000. 00
PERDI DA - Mninp: 1.00 SMMLV
PERJUI Cl OS EXTRAPATRI MONI ALES 10. 00 % DEL VALOR DE LA 31/12/ 2024 30/ 06/ 2026 $260, 000, 000. 00

PERDI DA - Mnino: 1.00 SMMLV

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 7N NO. 1N-15/1N-45 - TELEFONO: 6672954 - CALI

A

45-40-101697293

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADDHR

slelslelelelelelelelelelelslelelelelolelelslslslslslsle])




- SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
. DEL CUMPLIMIENTO
s e RCE CONTRATOS
. NIT. 860.009.578-8
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
CALI CALI 45 45-40-101097293 0
FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE A LAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA  MES  ANO DIA MES  ANO HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
31 | 12 | 2024 31 | 12 | 2024 00:00 30 | 06 | 2026 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
NOMBRE O RAZON CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO DE EL TIPLE IDENTIFICACION NIT: 900.742.490-4
SOCIAL AFROTIPLE
DIRECCION: CL5 NRO. 5 - 10 [CIUDAD:  CANDELARIA, VALLE |TELEFONO: 3128055896

DATOS DEL ASEGURADD I BENEFICIARID

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF-CECILIA DE LA FUENTE DE
LLERAS-REGIONAL VALLE DEL CAUCA

®DIRECCION: AV 2 NTE NRO. 33 AN - 45 CIUDAD: CALI, VALLE TELEFONO 4882525

< ASEGURADO: IDENTIFICACION NIT: 899.999.239-2

#BENEFICIARIO:

=,

“PIGUESTADO

R AL D BA s

PAGIMNA W

ETE—n P :
TN o 52

s con convenio "No aplica para transf

Bancode Bogota ( Seguros del Estado S.A Cuenta Corrlente 00B465445

Grupo . -
Bancolombia Seguros del Estado 5.A Cuenta Convenlo 47189

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ ¥*+*+972 328.00 $ ***+++20,000.00 $ *+*+++188,542.00 $ Ferkeniix] 180,871.00 $ ***+*++260,000,000.00 CONTADO
INTERMEDLARID IN3TRIBUCIOH COAEEDURID
MNOMERE CLAVE % DE PART. MOMERE COMPAR 4 % PART. WALOR ASEGURMNDD
ORLANDO CATANO MARI N 112468 100. 00

A MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
ARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
UEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE

ﬁ SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

% OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, PORLO
= 'ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

;i ARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 7N NO. 1N-15/1N-45 - TELEFONO: 6672954 - CALI

§4 FORMA DE PAGO

= E REFERENCIA
e BANCO CHEQUE Ne. VALOR PAGO:

& 1101164039093-9
E:: (415) 7709998021167(8020) 11011640390939( 3900) 000001180871( 96) 20251231

=l |EFECTIVO

=

~|{|cHEQUE

L]

—|{|ToTAL 5

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE



- EEEum POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRDO S.A.
n B DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.sUC NO.POLIZA ANEXO
CALI CALI 45 45-44-101162664 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES ANO | DIA MES  ARNO HORAS | DIiA MES ARO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
2024 31 | 12 | 2024 00:00 30 | 06 | 2029 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADD
NOMBRE O RAZON CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO DE EL TIPLE IDENTIFICACION NIT: 900.742.490-4
SOCIAL AFROTIPLE
u DIRECCION: CL5 NRO. 5 - 10 |CIUDAD: CANDELARIA, VALLE |TELEFONO: 3128055894
DATOS DEL ASEGURADC | BENEFICIARIO
SEGURADO / INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF-CECILIA DE LA FUENTE DE ) .
BENEFICIARIO: LLERAS-REGIONAL VALLE DEL CAUCA |'DENT'F'CA°'°N oo
IRECCION: AV 2 NTE NRO. 33 AN - 45 CIUDAD:  CALI, VALLE TELEFONO 4882525

DICIONAL:

OBJETD DEL SEGURD

) CON SUJECION A LAS CONDI Cl ONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORVAN PARTE | NTEGRANTE DE LA M SMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOVADOR DECLARAN HABER RECI BI DO Y HASTA EL LiM TE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S. A, GARANTI ZA:

SE GARANTI ZA EL PAGO DE LOS PERJUI Cl OS DERI VADOS DEL | NCUVPLI M ENTO DE LAS OBLI GACI ONES CONTENI DAS EN EL CONTRATO No. 76016132024, CUYO OBJETO ES: PRESTAR
8l LOS SERVI CI OS5 DE EDUCACION I NICI AL EN EL MARCO DE LA ATENCI ON | NTEGRAL A LA PRI MERA | NFANCI A DE CONFORM DAD CON LOS MANUALES TECNI COS, GUI AS OPERATI VAS
@l PARA LA ATENCI ON A LA PRI MERA | NFANCI A Y LOS LI NEAM ENTOS ESTABLECI DOS POR EL | CBF, EN ARMONIA CON LA POLI TI CA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO | NTEGRAL DE
LA PRI MERA | NFANCI A DE CERO A SI EMPRE.

AMFAROS
RI ESGO. PRESTACI ON DE SERVI Cl OS
AVPARCS VI GENCI A DESDE VI GENCI A HASTA SUMA ASEG ACTUAL
gl CUMPLI M ENTO DEL CONTRATO 31/ 12/ 2024 30/ 12/ 2026 $92, 038, 604. 40
PAGO DE SALARI OS, PRESTACI ONES SCOCI ALES LEGALES E | NDEMNI ZACI ONES 31/ 12/ 2024 30/ 06/ 2029 $92, 038, 604. 40
e ol LABORALES
CALI DAD DEL SERVICIO 31/ 12/ 2024 30/ 12/ 2026 $92, 038, 604. 40
ACLARACIOMNES
Al OR PRIMA NFTA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAI A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL Pl AN DE PAGO
$ ***1,954,244.00 $ ***++x20,000.00 $ ****+375,106.00 $ Frmkaiix 349,350.00 $ +:x276,115,813.20 CONTADO
INTERMEDWARID DISTRIBUCICH COAZEBURD
NOMESE CLAVE % DE PART. MOAERE COMPAR LA % PART. VALOR ASEGURADO
ORLANDO CATANO MARI N 112468 100. 00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 7N NO. 1N-15/1N-45 - TELEFONO: 6672954 - CALI

DE COLOMERA

SUPERINTENDENCLE FIMANCERA

E5iE]

3

VIGILADO

45-44-101162664
EIRMA AUTORIZADA: Jose Lujs Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMS TOMADOR
USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF112468A




- EEEUM POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
. = DECRETO 1082 DE 2015
. NIT. 860.009.578-8
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
CALI CALI 45 45-44-101162664 0
FECHA EXPEDICION ~VIGENCIA DESDE ALAS ~VIGENCIA HASTA ALAS
DIA_ MES  ANO DIA  MES ANO | HORAS | DIA  MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
31 | 12 | 202 st | 12 | 2024 00:00 30 | o6 | 2029 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
NOMBRE O RAZON CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO DE EL TIPLE IDENTIFICACION NIT: 900.742.490-4
SOCIAL AFROTIPLE
DIRECCION: CL5 NRO. 5 - 10 [cluDAD:  CANDELARIA, VALLE [TELEFONO: 3128055896
DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARID
MASEGURADO / INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF-CECILIA DE LA FUENTE DE : .
==lBENEFICIARIO: LLERAS-REGIONAL VALLE DEL CAUCA IDENTIFICACEEETNIT: 899.999.239-2
#DIRECCION: AV 2 NTE NRO. 33 AN - 45 CIUDAD: _ CALI, VALLE TELEFONO 4882525

#IADICIONAL:

=,

“PIGUESTADO

R AL D BA s

PAGIMNA W

ETE—n P :
TN o 52

s con convenio "No aplica para transf

Bancode Bogota ( Seguros del Estado S.A Cuenta Corrlente 00B465445

Grupo . -
Bancolombia Seguros del Estado 5.A Cuenta Convenlo 47189

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ ***1,954,244.00 $ ***+++20,000.00 $ ****+375,106.00 $ Ferkerkix) 349,350.00 $ #+4276,115,813.20 CONTADO
INTERMEDLARID IN3TRIBUCIOH COAEEDURID
MNOMERE CLAVE % DE PART. MOMERE COMPAR 4 % PART. WALOR ASEGURMNDD
ORLANDO CATANO MARI N 112468 100. 00

UEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

% OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE F’OLIZA, PORLO
= 'ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

;i ARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 7N NO. 1N-15/1N-45 - TELEFONO: 6672954 - CALI

§4 FORMA DE PAGO

= E REFERENCIA
e BANCO CHEQUE Ne. VALOR PAGO:

& 1101164039090-7
Rﬁ (415) 7709998021167(8020) 11011640390907( 3900) 000002349350( 96) 20251231

=l |EFECTIVO

=

~|{|cHEQUE

L]

—|{|ToTAL 5

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE
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AREA DE APROBACION

Flujos de aprobacion 1

MOSTRAR DETALLES

Flujos de aprobacion 2

MOSTRAR DETALLES

Informacion general
Condiciones

Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato

Informacion presupuestal

~

Ejecucién del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

\

Volver Evaluar proveedor Imprimir <

Ejecucion del Contrato

O Porcentaje O Recepcion de articulos

Plan de Pagos

Id de pago Namero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor neto de la factura Valor total de la factt

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

< 4
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© VORTAL 2019 Términos de uso

Balance de pagos y Balance de entregas

Editar Contrato

Valor total contrato:

Valor anticipo:

Valor de las entregas

Valor facturado:

Valor facturado pendiente de
pago:

Valor pagado:

Valor amortizado del anticipo:
Valor pendiente de amortizar:

Valor pendiente de ejecucion:

Valor pendiente de entrega:

460.193.022,00
COP

0,00 COP
0,00 COP

0,00 COP

0,00 COP

0,00 COP
0,00 COP

0,00 COP

460.193.022,00
COP
460.193.022,00
COP

Documentos de ejecucion del contrato

% del valor del
contrato

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

100%

100%

% del valor
amortizado

0%

0%

Descripcion

ACTA INICIO CONTRATO 76016132024

-AFROTIPLE.pdf

RP 4525 AFROTIPLE.pdf

)

INF_SUPER_ENERO_76016132024.pdf

Normativa Soporte Remoto  Ayuda | Espafiol (Colombi

Nombre del archivo

ACTA INICIO CONTRATO 76016132024

-AFROTIPLE.pdf

RP 4525 AFROTIPLE.pdf

INF_SUPER_ENERO_76016132024.pdf

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

Cargado por

Comprador Descargar Detalle
Comprador Descargar Detalle
Comprador Descargar Detalle

Borrar Cargar nuevo

https://lwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?DocUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.7187889&Messages=Contrato+cancelado%7cSuccess
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ﬁ Outlook

RE: Autorizacidon Primer desembolso_diciembre_2024

Desde Juan David Gonzales Gaviria <Juan.Gonzales@icbf.gov.co>

Fecha Lun 12/05/2025 9:19

Para Adriana Daza Dorado <Adriana.Daza@icbf.gov.co>; Leidy Yurany Vesga Giraldo <Leidy.Vesga@icbf.gov.co>; Monica Ordonez Vasquez
<Monica.OrdonezV@icbf.gov.co>

cc Viviana Mazuera Giraldo <Viviana.Mazuera@icbf.gov.co>

Buen dia Juan
Para enviar a tesoreria

Palmira, 12 de Mayo de 2025.

“Yo JUAN DAVID GONZALEZ GAVIRIA, en mi calidad de supervisor o Gerente de Proyecto o Gerente de Recurso, autorizo
continuar con el trémite de pago de la cuenta de cobro del Primer desembolso mes de diciembre de 2024 que se constituyo como
reserva presupuestal de los contratos de aportes - (76016282024-76015992024-76016222024-76016132024-76016022024) suscrito
con las firmas (EN RELACION ADJUNTA) para lo cual certifico que se ha cumplido a satisfaccién con las obligaciones estipuladas
en el contrato, por tal motivo autorizo el pago de los servicios prestados. Para lo cual adjunto formato F5.P17.GF “Certificaciéon Pago
diferentes a Honorarios y Viéticos”, factura electronica, certificacion de paz y salvo de pago de parafiscales, verificacion de factura
electronica en la pagina https.//www.dian.gov.co/ y pantallazo de la plataforma OLIMPIA

PLANILLA DE PAGO HCB 2025
CONTRATO MNIT EAS WVALOR
BIENESTAR FAMILIAR, OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A PRINMERA
76015992024 901026798 INFANCIA Y MADRES COMUNITARIAS ASOCANMPESTRE GALAN 10.245.612,00
760162220249 901036798 APHB CANDELARIA NORTE 12.125.371,00
CONSEJO COMUNITARIO DE LA CONMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO
76016132024 900742490 DE EL TIPLE AFROTIPLE 888.672,00
76016022024 8000623248 A PH B EL PLACER 10.142.516,00
76016282024 800075239 ASOCIACION DE HOGARES DE BIENESTAR SECTOR VIJES 10.367.639,00
TOTAL 43.870.810,00

Cordialmente,

... luan David Gonzalez Gaviria

.'r"‘
4

-y Profesional universitario
' ‘ ‘ ;}"u A Promocidn y prevencion
\\ /’/ y ICBF Sede Regional Valle del Cauca
Y 4

Centro Zonal Palmira, Carrera 31 No. 23 - 52

Teléfono: 602 4882525 Ext. 268006

" y
BI EEESTAR www.icbf.gov.co
FAM ' L l A R Clasificacion de la informadon: CLASIFICADA

De: Juan David Gonzales Gaviria

Enviado: domingo, 11 de mayo de 2025 21:24

Para: Adriana Daza Dorado <Adriana.Daza@icbf.gov.co>; Leidy Yurany Vesga Giraldo <Leidy.Vesga@icbf.gov.co>; Monica Ordonez Vasquez
<Monica.OrdonezV@icbf.gov.co>

Cc: Viviana Mazuera Giraldo <Viviana.Mazuera@icbf.gov.co>

Asunto: Autorizacién Primer desembolso_diciembre_2024

Palmira, 10 de Abril de 2025

“Yo JUAN DAVID GONZALEZ GAVIRIA, en mi calidad de supervisor o Gerente de Proyecto o Gerente de Recurso, autorizo
continuar con el tramite de pago de la cuenta de cobro del Primer desembolso mes de diciembre de 2024 que se constituyo como
reserva presupuestal de los contratos de aportes - (76016282024-76015992024-76016222024-76016132024-76016022024) suscrito


https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.dian.gov.co%2F&data=05%7C02%7CViviana.Mazuera%40icbf.gov.co%7C869a7e6a953e46128cbc08dd916008b8%7C3d92a5f3bc7a4a798c5e5e483f7789bf%7C0%7C0%7C638826563889554272%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=MzRFvtN5NXwfHZibzkx3cz1e6aSduNa9EVpya9vWoqY%3D&reserved=0

con las firmas (EN RELACION ADJUNTA) para lo cual certifico que se ha cumplido a satisfaccion con las obligaciones estipuladas
en el contrato, por tal motivo autorizo el pago de los servicios prestados. Para lo cual adjunto formato F5.P17.GF “Certificaciéon Pago
diferentes a Honorarios y Viaticos”, factura electronica, certificacién de paz y salvo de f)ago de parafiscales, verificacion de factura
electronica en la pagina https.://www.dian.gov.co/ y pantallazo de la plataforma OLIMPIA

Cordialmente,

Juan David Gonzalez Gaviria

o20 e
Profesional universitario
Q ‘ Promocién y prevencién
ICBF Sede Regional Valle del Cauca
Centro Zonal Palmira, Carrera 31 No. 23 - 52

Teléfono: 602 4882525 Ext. 268006

BIENESTAR | "itisrve
FAM I L ' A R Clasificacién de la informacién: CLASIFICADA



https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.dian.gov.co%2F&data=05%7C02%7CViviana.Mazuera%40icbf.gov.co%7C869a7e6a953e46128cbc08dd916008b8%7C3d92a5f3bc7a4a798c5e5e483f7789bf%7C0%7C0%7C638826563889589650%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=FdpPIPGL7d%2BrMLBDRjbf%2FF9gAiQtMdSyu7C%2FZsH17xk%3D&reserved=0

Y

Nacion

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHcduque
46-02-00-076

CAROLINA DUQUE CASTRO
ICBF DIRECCION REGIONAL VALLE

2025-05-19-4:52 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6125 de fecha 2025-01-09. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero:

4525

Fecha Registro:

2025-01-09

Unidad / Subunidad Ejecutora:

46-02-00-076 ICBF DIRECCION REGIONAL VALLE

Vigencia Presupuestal

Actual

Estado:

Con Obligacion

Tipo de Moneda:

COP-Pesos

Tasa de Cambio:

0,00

Valor Inicial:

302.671.728,00

Valor Total Operaciones:

87.168.624,00

Valor Actual:

389.840.352,00

Saldo x Obligar:

320.428.737,00

TERCERO ORIGINAL

Identificacién: NIT

| 900742490|Razén Social:

|CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO DE EL TIPLE AFROTIPLE

|Medio de Pago:

|Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Numero:

| 0905061453| Banco:

|BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA

|Tip0: |Ahorr0 |Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 66822744|Nombre: JANET QUINONES PRECIADO |Cargo: |D'RECTOR REGIONAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: | |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: No Num: S,?“_Clmd de Namero: |76016132024 |Tipo: |CONTRATO DE|Fecha: |2025»01-09
Comisién: APORTE
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-4602-1500-9-704020-4602020-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA

INFANCIA PARA LA PROMOCION DE
162 SERVICIO DE DERECHOS Y PREVENCION DE - < VALOR
EDUCACION COMUNITARIO A Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
LA PRIMERA INFANCIA VULNERACIONES Y AMENAZAS - OPERACION

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Y DISPOSICION DE CONDICIONES Y

OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN

EL DESARROLLO INT

2025-04-04 302.671.728,00 87.168.624,00
Total: 302.671.728,00 87.168.624,00 389.840.352,00 320.428.737,00

VF 10800. Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencién Integral a la primera infancia de conformidad con los Manuales Técnicos, Guias Operativas para la Atencién a la Primera Infancia y los lineamientos

Objeto: establecidos por el IC
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
46-02-00-076 ICBF DIRECCION REGIONAL VALLE 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2025-12-31 389.840.352,00 320.428.737,00|NINGUNO

o gl

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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