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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca 27 de junio de 2025

Senor

JAVIER DIAZ DIAZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7457416 de 2025

Coordinador Académico Programas Especiales

Centro Industrial del Disefo y la Manufactura

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Junio del ano 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7457416 de 2025

Yazmin Morales Camargo, identificado con la cédula de ciudadania No. 63482585 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Disefo y la
Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la
suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CIEN PESOS
M/CTE. ($45.995.100). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de FEBRERO de
2025. b) NUEVE (9) pagos iguales por los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2025, por valor
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA NUEVE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS M/CTE.
($4.599.510) cada uno. c) Ultimo pago proporcional a los dias ejecutados en el mes de

DICIEMBRE.

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2025.
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OBJETO:

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion en el
programa de desplazados conforme a los modelos formativos establecidos el CIDM Sena
Regional Santander.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplir el objeto del contrato
de manera personal,
disponiendo de toda su
capacidad,

seriedad, responsabilidad,
profesionalismo y eficiencia en
su desarrollo, que derive en
excelente

calidad de la formacién técnica
que imparte, en el area para la
cual se ha contratado, de
acuerdo

con la necesidad del servicio y
lugares establecidos para
impartir la formacion, lo cual
efectuara

con plena autonomia e
independencia, en todo caso
garantizando la adecuada
ejecucion del

contrato y de tal forma, que no
se interrumpan los procesos
formativos ofrecidos por el
SENA de

acuerdo a los requerimientos
del contratante.

Solicitud de fichas para
impartir formacién a
poblacién desplazada.

Agenda académica
del instructor,
reporte de tiempos
extractados de la
aplicacién Sofia
Plus. (Adjunto en el
documento de
evidencias).

Preparar, orientar, desarrollar y
apoyar procesos de
aprendizaje, en cualquiera de
las

estrategias de respuesta
institucional, para los diferentes

Realizar formacién en
linea a través de la
herramienta Google Meet
para la ejecuciéon de la
formacion en caso de
clases remota, y en los

Evidencia en la
coordinacién académica
sobre el

reporte de horas
mensuales de

ejecucion de la
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grupos poblacionales objeto de
la
Formacién Profesional Integral.

sitios estipulados en
clases presenciales.

formacion

Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexion, la
innovacion, el espiritu
investigativo, la

creatividad y la autoevaluacién
en los Aprendices, para su
mejoramiento continuo.

Se crean mecanismos para
fortalecer el aprendizaje en
la formacion profesional
integral de los aprendices.

Correos enviados a los
aprendices desde mi
correo @misena.edu.co

Reportar en el sistema SOFIA
PLUS, en un plazo maximo de
cinco (5) dias habiles, una vez
se

ejecute la accion
correspondiente, todas las
actividades que, de acuerdo a
los procesos, son de

su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia
con el proceso

formativo, tales como: Registro
de juicios evaluativos, creacion
de rutas, asociacién de
Aprendices, registro de juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos y
comunicar oportunamente al
Coordinador Académico,
anomalias, inconsistencias,
novedades

de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion

Asignar ruta de aprendizaje
y registro de juicios
evaluativos a las fichas de
complementarias
asignadas.

Archivo soporte en el
portafolio del instructor
reportes de juicios
evaluativo

Participar en procesos de
promocién de los programas de
Formacién Profesional Integral,
servicios y actividades de
Divulgacion Tecnolégica,
programados por el Centro de
Formacién.

Se realiza induccion a los
aprendices de formacién
complementaria sobre los
programas SENA y ofertas
disponibles.

Segln calendario
académicoy

Compartir informacion
sobre la oferta del
centro de formacion por
redes sociales

Coadyuvar en el proceso de
ingreso e induccién a los
Aprendices.

En el presente mes se
orientaron fichas de

Formacion

Carga académica
con formacién
complementaria
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complementaria.

7 Documentar en las diferentes Desarrollo de instrumentos | Archivo soporte en el
plataformas LMS, Sofia Plus, los | de evaluacién y guias de portafolio del instructor
procesos de formacién que aprendizaje para la reportes de juicios
orienta, asociado con el ejecucion. evaluativos
proyecto formativo (Portafolio
de evidencias del instructor,
material de
apoyo bibliografico, guias de
aprendizaje, talleres aplicados y
los demas documentos y
recursos
requeridos por el desarrollo
curricular).

8 Entregar oportunamente los Entrega de informe contra | Se hace entrega a
informes requeridos, sobre las actual y demas la coordinacién
acciones encomendadas y los documentacién que académica de los
productos resultantes de soporte la ejecucion del soportes, Sofia plus e
procesos de aprendizaje, objeto contra actual. informe contractual de
desarrollados por los este mes.

Aprendices a quienes
imparte Formacién Profesional
Integral.

9 Atender la formacioén titulada, Ejecucion de la formacion Eventos creados de
segln las necesidades del complementaria para las Sofia plus del instructor.
Centro de Formacion. fichas nombradas en la

obligacién No. 1.
10 | Acreditar el pago mensual de Entrega de planilla de pago | Evidencia en SECOP

las obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social
Integral

(salud, pension y ARL) como
trabajador independiente,
dentro de los plazos
establecidos en el

Decreto 1990 de 2016 Articulo
3.2.2.1. y lo contemplado en la
Ley 1955 de 2019, articulo 244,
que permite la posibilidad que
los contratistas coticen su
seguridad social mes vencido.
La

demora en la entrega de los
soportes de pago mensual de

seguridad social para el
mes actual para proceso de
cuenta de cobré.

Il del instructor o
del ordenador del
gasto.
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estas obligaciones, sera causal
para

el aplazamiento del pago de los
honorarios respectivos hasta
que se dé el cabal
cumplimiento

de las obligaciones
anteriormente sefaladas. La
persistencia en el
incumplimiento de esta 6
GTH-F-075 V09

obligacion por parte del
CONTRATISTA, sera causal para
la declaracion de
incumplimiento y

caducidad administrativa

11

Vigilar y salvaguardar los bienes
gue hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras

entidades o de particulares
puestos al servicio de la entidad
y que le hayan sido entregados
para

el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos
de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan dar
cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o
interventor

del contrato respectivo y a los
6rganos de control fiscal y

disciplinario, de ser procedente.

Hacer uso adecuados de
los activos del SENA.

Hacer uso adecuados de
los activos del SENA.

12

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contratoy
presentar

informes mensuales de la
ejecucién del contrato.

Se presentan todas las
evidencias solicitadas por

el coordinador académico.

Correos enviados desde
la coordinacion
académica de
programas especiales.

13

Presentar por medio de la
plataforma Secop I, los
informes mensuales de
actividades junto

con las cuentas de cobro en las

Entrega en las fechas
establecidas la cuenta de
cobro del presente mes
segln calendario e

indicaciones dadas por la

Evidencia en SECOP
Il - ejecucion del
contrato.
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fechas establecidas por la coordinaciéon académica
Entidad, a efectos que las
mismas sean

canceladas dentro del mes. Las
cuentas de cobro que sean
presentadas de manera
extemporanea o por fuera del
calendario estimado por la
Entidad, se tramitara en el
siguiente

mes. El Sena no respondera por
retenciones o descuentos que
se realicen a los contratistas por
causa de la presentacion tardia
de las cuentas de cobro.

14 | Desplazarse dentro y fuera del En el mes no tuve No hubo
territorio nacional, cuando sea | desplazamientos. desplazamientos en
requerido para el este mes.

cumplimiento de las
obligaciones contractuales y
legalizar las 6rdenes de viaje,
de acuerdo con

los términos y lineamientos del
SENA, una vez culminado el
desplazamiento.

15 | Elinstructor (contratista) Se cumple con la Registro de tiempos en
debera contar con la programacion de fichas Sena Sofia plus
disponibilidad para atender las | solicitadas y asignadas por
fichas coordinacion

programadas de acuerdo a la
necesidad de la Entidad.

16 | Las demas necesarias para el Se esta en disponibilidad Ala fecha atin no
cabal cumplimiento del objeto para cumplir con el objeto | se han realizado
contractual. contractual adicionales a las ya

planteadas

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N.A.
2. N.A.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 9485470328 de la planilla, expedido por Aportes en linea correspondiente

al mes de mayo 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 - “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

oy

572/7’7160 //Ofa,[ﬂ %mf

Firma

YAZMIN MORALES CAMARGO
Contratista
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C.C. No. 63482585 de Bucaramanga.

Recibi a satisfaccion:

wkw3

Fifma
JAVIER DIAZ DIAZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7457416 de 2025

Coordinador Académico Programas Especiales
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YAZMIN MORALES CAMARGO
CO1.PCCNTR.7457416 de 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE JUNIO DE 2025
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EVIDENCIAS DEL MES DE JUNIO DE 2025
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YAZMIN MORALES CAMARGO
CO1.PCCNTR.7457416 de 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE JUNIO DE 2025

Obligacién 02: Realizar formacion en los sitios estipulados

12 jun. 2025 4:21:07 p. m.
#3-05 Calle 8
Floridablanca

Santander

3 jun. 202500:0638.a. m.
4-35 Carrera 7
Floridablanca

Santander




YAZMIN MORALES CAMARGO
CO1.PCCNTR.7457416 de 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE JUNIO DE 2025

OJunN. 2025 4:40:45 pearn:
#3-05 Calle 8
Floridablanca

Santander




YAZMIN MORALES CAMARGO
CO1.PCCNTR.7457416 de 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE JUNIO DE 2025

Obligacién 3: Se crean mecanismos para fortalecer el aprendizaje en la formacién profesional
integral de los aprendices.
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YAZMIN MORALES CAMARGO
CO1.PCCNTR.7457416 de 2025

EVIDENCIAS DEL MES DE JUNIO DE 2025

Obligacién 4: Asignar ruta de aprendizaje y registro de juicios evaluativos a las fichas de

complementarias asignadas
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YAZMIN MORALES CAMARGO
CO1.PCCNTR.7457416 de 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE JUNIO DE 2025

Obligacién 5: Se realiza induccion a los aprendices de formacion complementaria sobre los
programas SENA y ofertas disponibles.

125un. 2025 4:20:50 p. m.
#3-05 Calle 8
Floridablanca

Santander:

Obligacién 8: Entrega de informe contra actual y demas documentacién que soporte la ejecucién

del objeto contra actual.
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YAZMIN MORALES CAMARGO
CO1.PCCNTR.7457416 de 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE JUNIO DE 2025

Obligacién 10: Entrega de planilla de pago seguridad social para el mes de abril para proceso de
cuenta de cobré.
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Obligacién 11: Hacer uso adecuados de los activos del SENA o de otras entidades o de particulares
puestos al servicio de la entidad.




YAZMIN MORALES CAMARGO
CO1.PCCNTR.7457416 de 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE JUNIO DE 2025

Obligacién 12: Correos enviados desde la coordinaciéon académica de programas especiales.
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8 Reporte. 4212215

Reporte de Aprendices

vo Usted

Cordial Saludo envio documentos de I fic. Mié 4/06/2025 12:43 PM

Ficha de Caracterizacion:
Estado:
Fecha del Reporte:

3242122 - DE MUNECAS DE TRAPO.
ENEJECUCION

04062025

Complementaria9225 © & « ~ @ Gy

Mié 4/06/2025 1:40 PM

c
© Para: © Yazmin Morales Camargo

CC: @ Henry Arturo Leal Olaya: y 2 més.

[Tipo de Documento

[pellidos [Celutar

am ero de Documento
78210531

TA DE CARRENO

Nombre
[BETSABE

[Correo Electronico
fca 0909 @hotmail com

@ ~Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 2/06/2035 1:40 PM

75703007

[SOLINA. VERA ORIIZ [3002085986
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TUEDA GOMEZ

yosocalfiorda @gmail com
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g Reporte de Aprendices Ficha ..
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Foca 0900 @hotmail com
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Cordial saludo,

37803711
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Adjunto reporte de matriculados ficha
N TRAPO.

37837864

[NARIA DE JESUS [3006743338
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TZSTELLA
[CLAUDIA

[carmeng ecam2023 @ gmail com
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1
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[PEDRAZA CHAVEZ
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[ACEVEDO MORALES. 3167431601

[esther acevedo. morales1 3@ gemail com

[CABALLERO ROJAS FTa2an 1T
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[BARRIOS [FTisso7673

[eeamearsoscomplementarios @ gmail com

[CAMARGO PLAZAS 5158236165

[foca PO @hotmail com

[GOMEZ BARAIAS [FTa3853107
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Excel Reporte de Aprendices Ficha 3242124xs . 4 Descargar & Guardar en OneDrive
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Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacion:
Estado:
Fecha del Reporte:

3247124 - ELABORACION DE NUDOS EN MACRAME
ENEJECUCION
04/0612025

[Tipo de Documento  [Numero de Documento

[Nombre [Apellidos [Cetatar

[Correo Electronico

78223715

[C0Z MARINA [ARENAS SARMIENTO 3192007973

[CeasarmientoT 15@hotmail com

7830241

[FELENA. [VARGAS HORTUA. 3177355797

franancy+ @ botmail com

7518368

[LTBIA MARIA [RAMIREZ GAMARRA 3175328488

joka.pico 24 @gmail com

[705 10969

[NORENT [CCQUE ORTEGA

[oohemiluque2025 @hotmail com

[3270174

[TERESA [MORENO MARTINEZ

freremomars @hotmail com

[63275283

[MARTA NANCY [VARGAS HORTUA.

Jranancyv @ hotmail com

[63283311

[ROSA AMINTA. [FENAO MARTINEZ 5177538498

[rabenao_2006@ yahoo es

[63287548

[CEONOR [FERREIRA FERREIRA 5185989607

[cootraleonor@email com

[3287909

[MARITZA [FMANTILLA DIAZ [F13659362

[maritza_mastila@hotmail com

[3280834

[NUBIA ISABEL [PEN

[oisape 63 @hotmail

[3291047

[FOLANDA. [HERRERA DE CORONEL

[rmonay olandaberrera@hotmail com.

[63293902

[FRANCISCA [SERRANO VAL DERRAMA. 3112358560

erranofrancisca @ botmail com.

[3206831

[CEONTLDE. [PEDRAZA SALAZAR. [5006405620

[emanuelzomezp 11 @ gmail com

(63302666

[FOLANDA. [OSMA AMAYA 3163763794

[7olanda_osma@hotmail com

[3308120

[MARGARITA [QUIROGA MORALES [F133806361

[marzarita?Smorales@hotmail com

(3308420

[NANCY [PARRA GOMEZ

Jrancyparra023 @hotmail com

[63317135

[MIREYA EUGENIA [ROIAS ARIAS

freytarcjas21 @gmail com

(63327956

[COZ STELLA. [RODRIGUEZ CASTRO [F158492065

[lozstellarodriguezcastro@hotmail com

[3335550

[GCADY SMITH [DUARIE SANCHEZ 1535055454
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Estado:
Fecha del Reporte:

3216588 - ELABORACION DE OBJETOS UTILITARIOS EN MACRAME

ENEJECUCION
08052025

[Tipo de Documento

[Nombre

[Apellidos

[Celular

[Correo Electrénico

cc

ero de Documento
065569518

[FAMILE

[CHINCHILLA BALLENA.

i

[Famichinchilla @hotmail com

|

[ROBERTO CARLOS

[CACERES ARGUELLO.

[300329363

[carloscaceloo880@ gmail com

T09870;

RLY JOHANNA

SANCHEZ ALQUICHIRE

Cordial saludo,

098715043

[JONATHAN EDUARDO

[DUARIE GARCIA

166987433

[eaescontabilidad01 @notmail com

75029628

[MARIA HELENA.

[FURTADO MOLINA

203383114

[Feary 1469 @hotmail com

77958710

[AGUSTINA

[CRIBE VILLARREAL

[Z8z71107

[BENIDA

[FONSECA PRADA.

[FT521z7650

[benilda3s@hotmail com

[30208137

[ROSALBA

[ARDILA RUEDA

73001367

[roardiia2006 @ gmail com

33333128

[NIBEYIS DE JESUS

[FOENTES LOPEZ

T2674539:

[aibeyis7 /@ gmail com.

35504333

[CZELENA

[BULLAPERA

[Beleaitabulla0s @gmadl.com

37656930

[MARIELA

[COPEZ IMENEZ

[malojiz3 @hotenail com

37820678

[CEON DE

[monaretrechera@gmail com

37843784

[PATRICIA ELVIRA.

[BELTRAN TORRADO

183580237

[33676726

[NELCT

[NINO GOMEZ

[patty_beltran@hotmail.com

ety T wom

51893301

SANDRA

[ORTEGA MARTINEZ

ormartinez202) @gmail com

52832933

SANDRA XIMENA

[RAMIREZ MOLINA

63281387

[BELCY,

[RAMIREZ CALDERON

[5003 156131

[belcyramirez07 @gmail com
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YAZMIN MORALES CAMARGO
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EVIDENCIAS DEL MES DE JUNIO DE 2025

Obligacién 13: Entrega en las fechas establecidas la cuenta de cobro del presente mes seglin
calendario e indicaciones dadas por la coordinacion académica.
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Aprendizse & Descary
‘Asunto: TRAMITE CUENTA MES DE JUNIO

Cordial Saludo, Contratistas

De manera atenta me permito informar que la 6 de prestacion de servi les para el L mes de
junio
sera en el lapso de tiempo comprendido desde el 14 de junio de 2025 hasta el 16 de junio del 2025, fecha maxima para la validacion de las mismas desde el area de
cuentas.
Fecha para archivo GF: 17 de junio del 2025. Recordar expedir planilla sic contratista con fecha completa
Fecha para archivo GC: 30 de junio del 2025
tener en guir las siguient ige y enviar realizar L hivos:
1. Bealizar los archivos GFy GC.
GF (Gestion Financiera)
GF_CC_RP_MES_ANO
Ejemplo: GF_0000000_0000_ENERO 2025
g L SIIF, 6n g fleja enla planilla de SI C
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Obligacién 15: Se cumple con la programacion de fichas solicitadas y asignadas por coordinacion.
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