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ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBATE
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
INVITACION PUBLICA No. MIC-SG-007-2025

EL MUNICIPIO DE SI,BATé — CUNDINAMARCA SE PERMITE PUBLICAR LA SIGUIENTE
INVITACION CON EL ANIMO DE SELECCIONAR A UNA PERSONA NATURAL O JURIDICA
PARA CELEBRAR UN CONTRATO CON LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS:

| 1.- CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

1.1. OBIJETO:

ADQUISICION DE ELEMENTOS Y EQUIPOS DE SEGURIDAD PARA LOS TRABAJADORES Y
FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE SIBATE .

1.1.1 CLASIFICACION UNSPSC:

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y la Circular Externa No. 12 de 05 de
mayo de 2014 emitida por Colombia Compra Eficiente, se utilizara la Codificacion UNSPSC hasta el
Cuarto Nivel para establecer de manera correcta la necesidad de la Entidad y generar un lenguaje
comun entre las partes que participan en este proceso de contratacion, aclarando que solo existe la
obligacidn para los proponentes de clasificarse hasta el Tercer Nivel. Por ello se tiene que la siguiente
Clasificacion UNSPSC que regira el presente proceso de seleccién sera:

CLASIFICACION UNSPSC
gEGME"T FAMILIA CLASE NOMBRE
46000000 | 46180000 46181600 CALZADO DE PROTECCION
PROTECTORES DE CARA Y
46000000 | 46180000 46181700 CABEZA
46000000 | 46180000 46181900 PROTECTORE AUDITIVOS
PROTECCION Y ACCESORIOS
46000000 | 46180000 46181800 PARA LA VISION
46000000 | 46180000 46181500 ROPA DE SEGURIDAD
KIS PARA LOS SERVICIOS
42000000 | 42170000 42172000 MEDICOS DE URGENCIA Y
CAMPO
47000000 | 47120000 47121800 EQUIPOS DE LIMPIEZA

Para el caso de Consorcios y/o Uniones Temporales cada uno de los integrantes debera
acreditar la clasificacion solicitada.

ALCANCE:

Adquisicion de los elementos de proteccion personal y equipos de seguridad para los funcionarios de la
Administracion Municipal.
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1.2. PRESUPUESTO OFICIAL:

El presupuesto oficial del presente proceso es de TREINTA Y TRES MILLONES VEINTICINCO MIL
CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($33.025.059,00) M/CTE., incluidos IVA, impuestos, tasas,
contribuciones de orden nacional, departamental y/o municipal y todos aquellos costos directos e indirectos
a que haya lugar para la debida ejecucion del contrato.

1.3 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato sera de un (01) mes, contados a partir de la fecha en que se
suscriba el Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato.

El contrato sera objeto de liquidacién conforme a lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de
1993 modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, en concordancia con lo establecido
en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

1.4 FORMA DE PAGO:

Un (01) solo pago equivalente al 100% del valor del contrato una vez se entreguen los bienes sujetos
a adquisicion, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

REQUISITOS Y DOCUMENTOS PARA EL PAGO:

e Cuenta de cobro o factura relacionando cada uno de los bienes y/o servicios suministrados
con valor unitario y valor total.

e Informe de ejecucidn del contrato (debera ser elaborado por el CONTRATISTA seglin modelo
dado por la secretaria supervisora).

o Certificacion de Aportes Parafiscales suscrita por el Representante Legal, Contador Publico o
Revisor Fiscal, segun sea el caso, para las personas juridicas y acorde con el Articulo 50 de la
Ley 789 de 2002; y comprobante de afiliacion y pago al Sistema de Seguridad Social Integral
y Régimen Parafiscal, segun aplique, en el caso personas naturales correspondiente al periodo
(s) de ejecucidn del Contrato.

e Declaracion juramentada si declara renta o no. En caso afirmativo adjuntar la declaracion
e Entrada al almacén de los elementos suministrados.
e Informe del supervisor.
e Posteriormente de expedira la certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del
contrato.
NOTAS:

1. Sin perjuicio de los requisitos y documentos enunciados para cada pago, en cualquier tiempo,
la entidad directamente podra solicitar al CONTRATISTA cualquier informaciéon o documento
complementario.

2. Los pagos que la Alcaldia Municipal se compromete a efectuar quedan sujetos al PAC
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(Programa Anual Mensualizado de Caja), de acuerdo con las normas vigentes aplicables,
comprometiéndose a incluir las partidas necesarias en éste.

3. El pago se sometera a los protocolos y demas tramites administrativos establecidos para pago
por parte de la Alcaldia Municipal de Sibaté — Cundinamarca.

4. La no entrega, la entrega parcial, la indebida entrega, el mal diligenciamiento o informacién
falsa o inexacta en los documentos y requisitos para pago generara la devolucion de los
mismos hasta su debida correcciéon y/o completo, cuestion que no generara intereses o el
pago de compensacion alguna en favor del Contratista.

5. Conforme con el Articulo 19 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 019 de 2012, la presentacion
de las cuentas de cobro y/o facturas deberan observar el Derecho de Turno y se someteran a
éste.

Nota 1: Si las facturas no son correctamente elaboradas o no se acompafan con los documentos
requeridos para el pago, el término para éste sdlo empezara a contarse desde la fecha en que se haya
aportado el ultimo de los documentos faltantes. Las demoras que se presenten por estos conceptos,
seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna naturaleza.

Nota 2: Si, como resultado del presente proceso, se deben generar pasivos, reservas o
cuentas por pagar, el contratista, acepta los tramites en la recepcidn de cuentas y tramite
de pagos y/o las modificaciones en el contrato que sean requeridas, en atencidn a los

tramites administrativos y presupuestales en los que debe incurrir la administracion, ante
el Concejo Municipal y Contraloria, sin que ello genere mayores costos al contrato.

PARAGRAFO: En todo caso los pagos antes previstos, se sujetan a los montos aprobados en el
Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 32 de la
Ley 179 de 1.994.

‘ 2.- CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS ’

La Alcaldia Municipal de Sibaté invita a las veedurias ciudadanas para que promuevan el ejercicio del
control social ciudadano al presente proceso de contratacion, para lo cual podran consultarlo en la
plataforma del SECOP II, y/o acudir a las instalaciones de la entidad, ubicada en la Calle 10 No. 8 -01
para ejercer los derechos y las facultades que la Constitucion y la Ley les atribuyen.

3.- LIMITACION DE LA INVITACION PUBLICA A MIPYME ]

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, la alcaldia municipal de Sibaté se permite informar que el
presente proceso es susceptible de limitacion a MIPYMES con minimo un ano de existencia.

Para lo anterior, los interesados deberan aportar dentro del plazo definido en el cronograma, la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal, segin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores
a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidn para solicitar la convocatoria limitada.
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Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo. (Umbral PYMES COL 457.297.264)

La Alcaldia Municipal de Sibaté, limitara la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad
de oferentes a las Mipyme colombianas (con un minimo de 1 afo de existencia) en los siguientes
eventos, conforme al Articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1860 de 2021, asi:

1. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria, estas solicitudes deben ser recibidas por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicion del acto administrativo de apertura.

2. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

La entidad verificara el presente numeral conforme lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 (Art
2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas), Decreto 1082 de
2015 y demas normas concordantes.

3.1 ACREDITACION DE LA CALIDAD DE MIPYME

Para efectos de la acreditacion de las condiciones diferenciales respecto de los criterios enunciados
en el presente documento, el proponente debera presentar con su oferta los documentos definidos a
continuacion:

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:
1. Las personas naturales: Mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas: mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

| 4.- ACREDITACION DE CRITERIOS DE DESEMPATE |
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ITEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente
a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Este criterio se verificara mediante el anexo de apoyo a la industria nacional y la
verificacion de las condiciones del proponente y/o su personal segln sea el caso.

e  Para el caso del origen del proponente, se verificara mediante el certificado
de existencia y representacion legal si es persona juridica, o el documento
de identificacion si es persona natural.

e  Para el caso de los bienes, se verificara con el manual o certificado expedido
por el fabricante en donde se haga referencia expresa al lugar de
manufactura de los bienes.

e Para el caso del personal, se verificara mediante el documento de
identificacion del personal ofertado.

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan
acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefaladas en la ley.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen mayoritariamente.

MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion
de esta se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccién.

MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR: Se acreditard con la
medida de proteccion expedida por la autoridad competente, esto es, el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

Para el caso de personas juridicas se debera presentar certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con lo anteriormente
enunciado.

En el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones antes descritas.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, se requiere que el titular de la informacion diligencie el
“Formato Autorizacién para el tratamiento de datos Personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite en las condiciones establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361
de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente
plural, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal 0 promesa
de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 los particulares

empleadores que vinculen laboralmente personas con limitacion, seran preferidos en
igualdad de condiciones en los procesos de seleccidn, adjudicacion y celebracién de
contratos, sean estos publicos o privados si estos tienen en sus néminas por lo menos
un minimo del 10% de sus empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en
la ley, dicho personal debera haber sido contratado por lo menos con anterioridad a un
afio al cierre del presente proceso de seleccion.

Para lo cual deberan acreditar esta situacion presentando los siguientes documentos:

e Certificacion vigente expedida por Ministerio del Trabajo.

e  Formato suministrado por la Alcaldia Municipal de Sibaté, el cual debe
estar suscrito por la persona natural o por Representante Legal de la
persona juridica que acredita el personal con discapacidad y el revisor
fiscal o contador plblico o quien haga sus veces en la respectiva
jurisdiccion, seguin sea el caso, en el cual ademas de la informacion alli
contenida, se manifestard el compromiso de mantener vinculado a
dicho personal por un lapso igual al de la contratacion.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una union temporal, el integrante
del proponente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en consorcio
o en la union temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion
cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

° Calle 10 # 8 - 01 | \.(601) 725 0106 - 725 01 92 | '. . contactenos@sibate-cundinamarca.gov.co

www.sibate-cundinamarca.gov.co



ALCALDIA DE »

SIBATE

Nit: 899.999.372-4

ITEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pensién establecido

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal seguin
corresponda, certificard bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se encuentren
en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal debe certificar
el nimero de trabajadores vinculados que, siendo personas mayores no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera sus integrantes.

Asi mismo en todos los casos, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley certificara bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensién, ademéas debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcidn se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su ndémina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seguin corresponda,
certificara sefialando el nimero de identificacion y el nombre de las personas vinculadas
a su némina que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacidn de aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal debera certificar
que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrgm o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, se requiere que el titular de la informacion diligencie el
“Formato Autorizacién para el tratamiento de datos Personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

PERSONA NATURAL
Para acreditar dicha situacion la persona natural podra presentar
siguientes documentos.
. Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz.

algunos de los
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ITEM CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION

. Certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas de forma individual.

. Certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o
reintegracion.

. Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Preferir la propuesta de persona natural en proceso de | PERSONAS JURIDICAS

6 reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica | En el caso de las personas juridicas se requiere declaracion del representante o revisor
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la | fiscal si corresponde, donde bajo la gravedad de juramento certifique que mas del 50%
de un proponente plural constituido por personas en | de la composicion accionaria o cuota parte esta constituida por personas en proceso de
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las | reintegracion o reincorporacion.

cuales participe o participen mayoritariamente.
Adicionalmente deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, Ios
documentos de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

PROPONENTE PLURALES
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados solicitados a la persona juridica; o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, acreditaran tal situacion aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados

que contienen datos sensibles, se requiere que el titular de la informacion diligencie el

“Formato Autorizacion para el tratamiento de datos Personales como requisito para el

otorgamiento del criterio de desempate.

a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en item No. 2, de la Acreditacidn de criterios
de desempate indicados en el presente documento, o por una persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada
uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.
b) El integrante del proponente plural de que trata el anterior literal debe aportar

minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural | ) gp relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona
7 siempre que sea acreditado de la siguiente manera: en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el literal a) lo manifestara en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacidn diligencie el “Formato Autorizacién para el
tratamiento de datos Personales como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.
La acreditacion del tamafio empresarial se efectuard mediante certificacién, bajo la
gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.
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ITEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas o0 asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la cdmara de comercio o la autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias
0 medianas

Preferir la oferta presentada por el proponente plural
constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuard mediante certificacion de la
condicion de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas
0 medianas.

10

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte a
31 de diciembre del afio 2020, por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos realizados a
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior.

Para acreditar este criterio el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el proponente plural, para lo cual se presentard el documento de
conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del
item 8 de la Acreditacion de criterios de desempate indicados en el presente
documento.

b) La Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta, y

c) Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

11

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MIPYMES

Para la acreditacion de este criterio, se debera presentar el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipymes en los términos del item 8 de la Acreditacion de criterios de
desempate indicados en el presente documento.
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iTEM CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12 Método aleatorio De conformidad con lo establecido por la Entidad en el Pliego de Condiciones o
documento equivalente.

NOTA 1: La informacion requerida para aplicar los criterios de desempate, debera ser presentada
junto con la propuesta; en todo caso, la no presentacion de la informacion requerida no restringe la
participacion del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

NOTA 2: La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y

acreditados junto con la propuesta el dia del cierre del proceso sefialado en el cronograma

del proceso. Por lo anterior y dado que estos documentos no son subsanables toda vez
que sirven para la comparacion de las ofertas en caso de empate, en el evento que se

alleguen con posterioridad a esta fecha, no se tendran en cuenta.

5.- RECHAZO DE PROPUESTAS

El Municipio rechazara y eliminara las propuestas, sin evaluarlas, en cualquiera de los siguientes casos:

1. El proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar establecidas en la Constitucién o en la Ley.

2. La propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

3. Existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual o en
calidad de integrante de un consorcio o unién temporal.

4. El proponente sefale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones
previstas en la invitacidon publica, o presente condicionamiento para la adjudicacién u oferta
parcial.

5. En atencion a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, cuando de

conformidad con la informacion con la cual cuenta la entidad, se estime que el valor de una oferta

resulta artificialmente bajo y luego de agotar el requerimiento pertinente no logre demostrar que
el valor de su propuesta responde a circunstancias objetivas tanto del proponente como de su
oferta.

La omisién en el diligenciamiento total o parcial, de la propuesta econdémica.

Cuando se supere el valor techo para cada item conforme se especificé el estudio de sector.

Cuando en la oferta econdmica presentada se establezca valor cero (0) o no se diligencie valor

en cada item.

Cuando el valor total de la oferta econdmica supere el presupuesto oficial destinado para el

presente proceso de seleccion.

10. La presentacion parcial o condicionada del ofrecimiento econémico.

11. Cuando la propuesta de un proponente plural sea presentada desde un usuario de SECOP II
diferente al de la unién temporal o consorcio en SECOP II, segun corresponda.

12. Cuando luego de haberse requerido al oferente para que subsane alguin requisito juridico, técnico
o financiero, el oferente no subsane dentro del término perentorio establecido por la entidad.

13. Las demas sefialadas en el estudio previo / anexos y/o en este documento.

®No

©
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6.- DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO |

El proceso de seleccion se declarara desierto cuando no sea posible garantizar el deber de seleccién
objetiva, cuando ninguna de las ofertas se ajuste a la presente invitacidén, o cuando no se presente
oferta alguna, y se realizara mediante comunicacién motivada que se publicara en el SECOP II.

7.- CARACTERISTICAS DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS

Las ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS de la presente contratacion se detallan a continuacion:

IT | DESCRIPCION CAN
E TID
M AD
1 Botas de Seguridad: | 16

Capellada: Cuero semigraso café. Calibre 2.0 —
2.2; resistente al desgarre.

Contrafuerte: Termo adherible de polimero
termoplastico, resistente al impacto y a la
deformacién.

Suela: En Poliuretano (PU). Inyectada directa al
corte, resistente a hidrocarburos. Ultraliviana,
flexible y con excelente capacidad de agarre.
Lengiieta: Sintético / Etilviniloasetato / Forro
textil, bondeado suave al tacto.

Forro interior: Poliéster, color café.

Puntera: No metalica (Composite / policarbonato),
Resistente al impacto y a la compresion. (EN
12568:2010).

Plantilla de montaje: Plantilla Strobell
antimicdtico, anti-alergénico y de alta flexibilidad.
Plantilla anti perforante: Plantilla anti perforante
tipo Kevlar.

2 Botas de Seguridad: | 14
Descripcion de producto:

Bota de seguridad en cuero semigraso café,
dieléctrico , resistente a hidrocarburos,
puntera composite, ideal para trabajos en la
industria manufacturera, construccion.
Capellada: cuero semigraso café Calibre 2.0
2.2; resistente al desgarre. ( laterales en
material sintético)

Forro interior: Poliéster, color café.

N
www.sibate-cundinamarca.gov.co
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IT | DESCRIPCION CAN
E TID
M AD

Contrafuerte: termo adherible de polimero
termoplastico, resistente al impacto y a la
deformacion.

Suela: En poliuretano ( PU). Inyectada
directa al corte, resistente a hidrocarburos.
Ultraliviana, flexible y con excelente
capacidad de agarre.

Puntera: No metalica (
Composite/policarbonato), resistente al
impacto y a la compresion ( EN 12568:2010)

3 Botas de caucho para Servicios Generales y | 17
Agricultura: USO: Especial para la industria
agricola y uso general. COLOR: Negro. TALLA:
diferentes tallas ALTURA INTERNA: 27cm
promedio talla: 36,37,38 y 39. PESO: 1.323 g
PROCESO: Doble inyeccion de P.V.C. FORRO:
Textil texturizado en rizo que brinda mayor
confort. SUELA: Antideslizante, excelente
agarre. IMPERMEABILIDAD: 100%, Bota
fabricada bajo los requerimientos de Ia
norma NTC2385. Bota de policloruro de Vinilo
P.V.C, antecedente ISO 4643, Suela
Antideslizante Con labrado profundo y micro
canales que proporcionan mayor agarre y
facilitan la remocion de residuos.
Color: negro

Medida: Media cafia

Talla: Diferentes tallas

N
www.sibate-cundinamarca.gov.co
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https://www.calzatodo.com.co/bota-
machita-

362000006/ p?idsku=157202&gad_source=
4&gclid=CjwKCAjwg8qzBhAoEiwAWagLrAq
hZgaQOpAuE9v-em88AwhK4Q-ajK3Ly-
PWQIR4TcxVa4n8bGBkeBoCIQQQAvVD_BwWE

4 | BOTAS DE CAUCHO PARA HOMBRE : | 16
Caracteristica: Botas de proteccion para
hombre, Ideales para distintas actividades
en sectores industriales, servicios generales.
Con doble inyeccion en PVC, punta suave y
suela con labrado profundo que brinda un
gran agarre para diferentes zonas y la
remocion facil de residuos, con buena
flexibilidad, resistencia y durabilidad,
resistencia al riesgo eléctrico, (18.000v),
suela de goma, punta redonda, Forro Interno
100 % poliéster tejido rizo, proceso:
inyeccion de PVC, fabricado bajo los
requerimientos de la norma NTC 2385,
antecedente IS0 4643. MATERIAL
INTERIOR: POLIESTER, bicolor 100%
impermeable. Color:
Negro, Medida: Media cana, Talla: Diferentes
tallas
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IT | DESCRIPCION CAN
E TID
M AD

5 Botas de caucho con puntera y suela anti | 7
perforante: Botas de caucho de PVC, 100%
impermeable, certificada por Icontec con sello de
producto bajo los requerimientos de la norma ASTM
F2413-18, que resista una fuerza de compresion en
la puntera de 11.121N o 2500Ibf con un espacio
libre de altura inferior minimo de 12.7 mm (0.50
pulg), Cumplir con la resistencia al impacto en la
puntera de la bota, cuando se exponga a un nivel
de energia de impacto de 101.7 J o 75 Ibf y entre
suela de acero con resistencia a la puncion,
Proteccion al riesgo eléctrico a 18.000V durante 1
minuto sin fuga de corriente no superior a 1 mA en
condiciones secas.

6 Batas blancas para proteccion manejo de | 10
archivo y azules para almacén y tics en material
antifluido cdlido y liviano, manga larga con resorte,
un logo estampado en la pecho de archivo alcaldia
de Sibaté, cierre en la parte delantera con
cremallera. 3 bolsillos, dos grandes y uno pequefio
porta lapiceros lado izquierdo.

7 Overol enterizo, material en antifluido, con | 4
cremallera de plastico en la parte frontal con doble
deslizador, manga corta (cuatro ) para mayor
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proteccion 'y pufio enresortado, refuerzo
entrepierna y camuflado de 8 bolsillos

Pecho: 2 bolsillos delanteros con cremallera

En el pantalon: 2 bolsillos en pierna con tapa y
velcro, 2 bolsillos traseros con cremallera, dos
bolsillos laterales con cremallera, dos bolsillos falsos
laterales (uno a cada lado), las tallas deben ser
tomadas antes del pedido (diferentes tallas
sobremedida)

Bota Recta con cremallera,

Reflectivo en pierna y brazo de 2 centimetros y
medio
Resorte trasero

Cuello: tipo militar

Resorte en la cintura en la parte trasera

Logo en espalda

Color: por definir

8 Overol enterizo, material en dril 100 % | 25
algodon antidezcolorizante, con cremallera de
plastico en la parte frontal con doble deslizador,
manga larga para mayor proteccidon y pufio
enresortado, refuerzo entrepierna y camuflado de 8
bolsillos Pecho: 2 bolsillos delanteros con cremallera
En el pantaldn: 2 bolsillos en pierna con tapa y
velcro, 2 bolsillos traseros con cremallera, dos
bolsillos laterales con cremallera, dos bolsillos falsos
laterales (uno a cada lado), las tallas deben ser
tomadas antes del pedido (diferentes tallas
sobremedida)

Bota Recta con cremallera,

Reflectivo en pierna y brazo de 2 centimetros y
medio
Resorte trasero

Cuello: tipo militar

Resorte en la cintura en la parte trasera

Logo en espalda

Color: por definir
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9 Overol de dos pieza, material en antifluido, | 7
blusa con cremallera de plastico en la parte frontal,
manga corta, refuerzo entrepierna y camuflado de
8 bolsillos Pecho: 2 bolsillos delanteros con
cremallera

En el pantaldn: 2 bolsillos en pierna con tapa y
velcro, 2 bolsillos traseros con cremallera, dos
bolsillos laterales con cremallera, las tallas deben
ser tomadas antes del pedido (diferentes tallas
sobremedida)

Bota Recta con cremallera,

Reflectivo en pierna de 2 centimetros

Cuello: tipo militar
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Resorte en la cintura en la parte trasera

Logo en pecho pequefio

Color: Gris Oscuro

10 | Equipo de invierno, para varios usos. | 5
Conjunto impermeable para invierno de 2 piezas,
pantalén y chaqueta con capucha, cierre en
cremallera y velcro. Pantaldn con resorte, refuerzos
en la parte de mayor desgaste (sisas y entrepierna)
mayor durabilidad.

Fabricacion: Electro sellado, sistema que hace el
producto 100% impermeable.

Reflectivos en chaqueta 2: 1 en Espaldasy 1 en
mangas

Reflectivo en pantalén 1: en las botas del pantalén

Composicion: Tela con recubrimiento en PVC,
Calibre 17 (270 micras)
Diferentes tallas

Material Interno: Tela poliéster, alta resistencia

Color Negro.

11 | Overol escafandra totalmente impermeable, | 2
Calibre 25.

Overol elaborado en PVC, totalmente electro sellada
calibre 25, talla XL, Guantes talla Unica, costuras
totalmente electro selladas, Genero. Unisex adulto.
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12

Casco para trabajo en alturas : Casco para
trabajo en alturas : Tipo: 1 clase: E LT -30 ©°,
Certificaciones: CE /ANSI / SGS /UL / INSPEC /
PAHs / REACH / TUVRHEINLAND Norma: EN 397 /
ANSI 789.1 — 2009

Ventilacion regulable,. Fabricado en plastico Abs de
Alto impacto resistente a golpes Barbuquejo de tres
Puntos en nylon, incluye sistema de porta linterna
Talla: multi talla ajustable L. Color banco Usos:
Trabajos en altura, rescate, seguridad industrial,
brigadas, deportes Extremos Proteccion Solar

13

Gafas seguridad Lente claro.; Lente de
policarbonato corregido dpticamente y con amplio
cubrimiento lateral.; Lente de amplia cobertura
lateral desmontable.; Con tratamiento anti-
rayadura y anti-empafiante.;Disefio ergondmico.;
Marco flexible en PVC color rojo/blanco/azul.;
Patillas retractiles que permiten acercar o alejar el
lente del rostro.; Resistencia a impactos de alta
velocidad y abrasion.; Resistente a radiacion
UVA/UVB Nivel U6.;Incluye corddn de seguridad.;
Peso 32.5 g.;Certificado ANSI Z87.1-2015.
Empresa: full mineria construccion:

20

14

GUANTE EN VAQUETA TIPO INGENIERO
AMARILLOS, SENCILLOS, CORTOS TALLA UNICA
Material: Vaqueta, Pufio: Abierto. B. Tipo de
costura: Hilo poliéster - Calibre 0.11, Cuero curtido,

60
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sin refuerzo en la palma, longitud: 24C, (por
docena) GUANTE ING SENCILLO CORTO
Empresa: Cormacol

15 | Guante para lavado de losa: cuante de caucho | 120
domestico amarillo talla 7 y 8, calibre 20 rey de
paquete X 2
Empresa: OFIX

16 | Guante Multiflex Poliéster Nitrilo Talla S, M, | 200
Certificacion: EN 388 - Resultado 4121, Material
poliéster elastico y nitrilo negro liso, Uso
Herramientas, mecanica, instalacion, ensamble,
actividades con presencia de aceites, grasas e
hidrocarburos, Pufio Cerrado, Caracteristicas: Alta
resistencia a la abrasion, quimicos y derivados del
petrdleo, ajuste total a la mano, lavable,
ultraliviano, permite realizar trabajos de motricidad
fina.(paquete de 12 pares). Empresa:
Dotaciones a domicilio
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17

Guantes de neopreno largos Guantes calibre
35 extralargos: talla L, guante requerido para
mantenimiento intensivo de tanques, carro
tanques, pozos sépticos, equipos, piscinas y
lavanderias industriales, Manipulacion de productos
quimicos. Tareas agropecuarias de trabajo pesado.

Caracteristicas:

» Protege, desde la mano hasta el hombro.

» Proteccion y resistencia, para realizar labores
intensivas

» Grabado que mejora el agarre en himedo y en
Seco para prevenir accidentes.

» Mayor resistencia a numerosos quimicos: Cetonas,
sales, detergentes, alcoholes, bases y grasas.

 Excelente resistencia a esfuerzos mecanicos.

¢ Clorado, para disminuir el riesgo de irritaciones y
alergias.

Longitud: 64 cms / 640 mm

12

18

Guantes de nitrilo: para manipulacion de
alimentos caja por 100 unidades, calibre 8, Polvo:
sin polvo, estériles: No, Libre de latex, material
organico antialérgico, ajuste ambidiestro, flexible y
resistente. Tallas Sy M. 10 cajas

10
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19 | Tapabocas K N 95: Caja de 50 Unidades, con | 6
ajuste nasal, Tipo de agarre: elastico, de
doble servicio, para uso industrial, Caja de 50
tapabocas, 4 cajas
20 | Tapabocas desechables Tapabocas: | 30
desechables: Mascaras y barreras de
proteccion facial, con adaptador nasal
anatomico
o Triple capa de alta eficiencia de filtracion
e Proteccion en un 98% de bacterias y
microorganismos
e Tiras elasticas resistentes
e Tapabocas elastico desechable con
subempaque individual.
Tapabocas desechables: 30 CAJAS POR 100
TAPABOCAS

B
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21

RESPIRADOR CON DOBLE CARTUCHO

Respirador reutilizable Media cara, de dos
filtros, Serie: 6200,Talla:M-6300

Mas 2 filtros 6003V (Para gases organicos y a
gas acido)

Caracteristica:

Pieza facial de media cara, doble cartucho, en
material poliuretano que facilite el uso de
filtros y cartuchos reemplazables para
proteccion contra ciertos gases, vapores y
material particulado como polvo, neblina y
humos.

material elastomérico suave para la piel, que
reduzca la posibilidad de irritacion en la piel

Aprobaciones NIOSH/MSHA para todas las
combinaciones de cartuchos linea 6000 y pre-
filtros y los filtros de la linea 2000.

22

Capa de invierno: Capa (poncho) de invierno con
capota, 100% impermeable, Genero: Unisex adulto,
Material: Poliéster, fabricado en calibre 16,
Totalmente electro sellado para garantizar su
impermeabilidad, talla Unica, Medidas: 2 x 1,15,
Color: Negro,

28
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23 | Arnés para trabajo en alturas: Amés | 1
Multipropdsito En X, 4 Argollas Ref. A0350X
Elemento parte de un sistema personal de
detencidn de caidas con disefio en X.

Certificado bajo las normas ANSI Z359.11 (2014) y
cumpliendo con los lineamientos de la ANSI
7359.12 (2009).

El Equipo debe de estar compuesto por:

Cuatro argollas en “D” fabricadas en acero forjado
con resistencia de 5.000 libras (una dorsal para
detencion de caidas, una argolla pequefa esternal
para ascenso y descenso, y dos laterales para
posicionamiento en un punto fijo).

Dos dispositivos plasticos ergondmicos pequefios
para direccionamiento de la reata.

Reata azul y negra de 45mm de poliéster.

Cuatro hebillas trabillas de puente, fabricadas en
acero forjado, con resistencia a las 4.000 Libras
para conexion.

Cuatro hebillas trabilla eslabdn fabricadas en acero
forjado, con resistencia de 4.000 libras para
conexion.

Dos porta-eslingas.

Tener Back strap o cinta posterior en reata
poliéster.
Cuatro hebillas de ajuste en plastico

Tener indicador de impacto
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24 | Senalética de evacuacion: ruta de evacuaciona | 80

la derecha, ruta evacuacién izquierda (30), espacio
libre de humo,(30) riesgo eléctrico (10),
sefializacion de accesibilidad personas con
discapacidad motora (10) (bastdn, silla de ruedas
y muletas) en material Polilam, medidas, 32 largo | "
x 22 ancho. : @ & I

ELECTRICO |gycia IEH

.--"M .-‘g
| o =

el TE]

RS =

7.1. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES EXIGIDAS

Los bienes a contratar deberan entregarse debidamente empacados y sellados.

Los bienes deben cumplir con los estandares exigidos por la Norma Técnica Colombiana.

Los bienes deben ser nuevos, no remanufacturados o usados.

Los bienes deben ser entregados junto con sus manuales de instruccién de uso y sus respectivas
garantias técnicas.

Cambiar el bien o los bienes, partes o elementos del objeto contractual cuando a juicioso del
contratante y/o supervisor no cumpla con las especificaciones requeridas o cuando haya defectos de
fabricacidn, violacién a las normas de calidad y disefio, sin que ello implique la perdida de la garantia.
Para ello el contratista tendra un plazo de cinco (5) dias calendario.

7.2. DISENOS

Los disefios en general estaran a cargo del contratista con aprobaciéon de la administracion. Los
disefios deben guardar una exclusividad limitada a los distintivos oficiales y de interés de la entidad.

7.3. FICHAS TECNICAS:

Todos los elementos de uso personal deben cumplir con la normatividad vigente en seguridad y salud
en el trabajo, en los casos a que hubiere lugar.

El proponente debe adjuntar fichas técnicas de los elementos y equipos de seguridad,
donde se indique su uso, almacenamiento y mantenimiento del mismo. Los demas elementos no
fabricados por el proponente, en cualquiera de los casos deben ser expedidas por el respectivo
fabricante.
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8.- CRONOGRAMA |

ACTIVIDAD FECHA LUGAR

Publicacion de la invitacion y

. - 17 de junio de 2025 www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
estudios previos
Observaciones a la invitacién 18 de junio de 2025 hasta www.colombiacompra.qov.co/secop-ii
publica las 23:59 pm ) =
Solicitud para limitar a Mipyme 18 de junio de 2025 hasta www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
las 23:59 pm * =
Aviso de limitacién a Mipyme 20 de junio de 2025 www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Respuesta a observaciones / 20 de junio de 2025 hasta www.colombiacompra.qov.co/secop-ii
Adendas las 19:00 hras ) R

25 de junio de 2025 de
2025 hasta 9:00 am

25 de junio de 2025 de Secretaria de Desarrollo Social - Jefatura

Cierre y recepcion de ofertas www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Evaluacién de propuestas

2025 de Contratacion de la Alcaldia Municipal.
Publicacion del ;r)forme de 26 de junio de 2025 www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Evaluacion
Traslado y presentacion de
observaciones y/o subsanaciones 27 de junio de 2025

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

al informe de evaluacion

Respuesta a observaciones 01 de julio de 2025 . .
www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Comunicacion de aceptacion de la 02 de julio de 2025 de
oferta 2025 www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Entrega de Garantias / Aprobacion Dentro del dia habil . -
. . www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
de Garantias siguiente

9.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

6.1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Las obligaciones a cargo del eventual contratista con la Alcaldia Municipal de Sibaté, son:

a. Ejecutar iddnea y oportunamente el objeto del contrato.

b. Obrar con lealtad y buena fe con la ejecucidén contractual evitando dilaciones y en
trabamientos que afecten el debido desarrollo.

C. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir
por escrito una explicacion que fundamente este acto.

d. Mantener informada a la Secretaria Supervisora de cualquier circunstancia que afecte
la debida ejecucién del contrato.

e. Acreditar mensualmente, junto con el informe de actividades adelantadas, afiliacion y

pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y régimen parafiscal (Cajas
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de Compensacion Familiar, ICBF y al SENA) en los términos y porcentajes establecidos
en la ley de conformidad con lo preceptuado en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
f. Realizar el pago impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar.
Todas las demas obligaciones que el Municipio le asigne para el cumplimiento del
objeto contractual.
h. El contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de todas las actividades de
acuerdo con las especificaciones dadas y en los términos establecidos.
i. Debera contemplar todos los costos directos e indirectos en la presentacion de su

propuesta.

j. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta.

k. El contratista asignara el personal a su cargo necesario para dar cumplimiento al objeto

de la presente convocatoria en los términos y dentro del plazo de ejecucion del
respectivo contrato.

l. Los precios cotizados por el proponente seran inmodificables durante la ejecucion del
contrato y no estaran sujetos a variacién por ningln motivo.

m. Las demas asignadas por la Secretaria Supervisora en marco del cumplimiento del
objeto contractual.

n. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta.
0. Actuar de tal manera que primen la eficiencia, la economia, la celeridad y la calidad en

la ejecucion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
Las obligaciones especificas a cargo del eventual contratista con la Alcaldia Municipal de Sibaté, son:

a. El contratista debera entregar los bienes en el lugar indicado por la Secretaria General.

b. Debera contemplar todos los costos directos e indirectos en la presentacién de su
propuesta.

c. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

d. Hacer el ingreso respectivo al Almacén Municipal de los bienes suministrados.

e. Los bienes a contratar deberan entregarse debidamente empacados y sellados.

f. Los bienes deben cumplir con los estandares exigidos por la Norma Técnica Colombiana
y las fichas técnicas del proceso de seleccion.

g. Los bienes deben ser nuevos, no remanufacturados o usados.

h. Los bienes deben ser entregados junto con sus manuales de instruccidon de uso y sus
respectivas garantias técnicas

i. Realizar los ajustes a las emprendas que lo requieran y/o cambios a los articulos por
garantia.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
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Exigir del CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.

Recibir los bienes contratados a satisfaccion.

Cancelar al contratista la suma estipulada como valor del contrato, en la oportunidad y

forma estipulada en la clausula de forma de pago.

Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el Contratista.

Ejercer la supervision del contrato para exigir al Contratista la ejecucion idénea y oportuna

del objeto contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que

forman parte del mismo.

7. Dar al contratista toda la informacion pertinente para la debida ejecucion del objeto
contractual.

8. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la
ley.

9. Expedir certificado de cumplimiento del contrato.

ik WNR

o

10.- REQUISITOS

EVALUACION ECONOMICA.

El proponente persona natural, persona juridica o representante de consorcio o unién temporal
deberan allegar debidamente la propuesta econdmica. (Anexo 2).

El oferente debe tener en cuenta dentro del contenido de la oferta econémica, que estaran a su cargo
todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos, si a ello hubiere lugar. Asi mismo, debera
tener en cuenta los gastos directos e indirectos que ocasione la ejecucion del objeto contractual.

La oferta econdmica debera presentarse de conformidad con lo sefialado a través de la plataforma de
SECOP II. La ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBATE esta facultado para realizar las correcciones
aritméticas necesarias para determinar el valor de la oferta. El oferente, de igual manera debe
observar los valores establecidos en el Estudio del Sector realizado, para estructurar su oferta
econdmica, la cual en ningln caso podra superar los valores unitarios techo establecidos en dicho
documento, so pena de incurrir en causal de rechazo.

| 11.- CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE |

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007,
(...) es objetiva la seleccidn en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la
entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta consideracion factores de afecto o de interés
y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccidon, bajo la modalidad de minima
cuantia, deberan presentar en su oferta, los documentos de habilitacién de la capacidad juridica y la
capacidad técnica establecida en el presente capitulo.

Seran objeto de verificacion los siguientes requisitos minimos habilitantes:
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REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES RESULTADO
CAPACIDAD JURIDICA Cumple / No Cumple
CAPACIDAD TECNICA Cumple / No Cumple

Podran participar en el presente proceso personas naturales, juridicas o extranjeras, Consorcios o
Uniones Temporales o con Promesa de Constitucion de Sociedad futura, que cumplan los requisitos
que se senalen en la invitacion publica, siempre y cuando su objeto social les permita contratar en
relacion con el objeto del presente proceso y que no estén incursos en las prohibiciones, inhabilidades
o incompatibilidades para contratar, sefialadas en la Constitucion y la Ley, manifestacién la cual se
entiende efectuada bajo la gravedad de juramento con la presentacién de la propuesta.

El objeto social de cada proponente ya sea persona natural, juridica, extranjera o las integrantes del
consorcio o unién temporal debera estar relacionado con el objeto del presente proceso de seleccion.

Todos los proponentes deben:

1- Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.

2- Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

3- Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta, la cual
debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato, un (1) afio mas.

4- No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de
1993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales
vigentes que consagran inhabilidades e incompatibilidades para contratar.

5- No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado

Un proponente no podra presentar mas de un ofrecimiento, en forma individual o como
integrante de un consorcio o union temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso de

que se incurra en esta prohibicidn, por si o por interpuesta persona, el municipio NO tendra en cuenta
ninguna de los ofrecimientos y las propuestas que incurran en esta situacion seran rechazadas.

De conformidad con lo sefialado en el literal C del Articulo 94 de la ley 1474 de 2011, la entidad
seleccionara, mediante comunicacidn de aceptacion de la oferta, la propuesta con el MENOR PRECIO
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en la presente convocatoria publica, el mayor
puntaje sera otorgado al proponente que ofrezca el menor precio segln la propuesta econémica.

Al momento de efectuar la evaluacién, el municipio dara cumplimiento a lo preceptuado en el articulo
29 de la ley 80 de 1993, el articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y decreto 1082 de 2015.

Como quiera que se trate de un proceso de minima cuantia, la entidad seleccionara la propuesta con
el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en la invitacién conforme al
Literal c) del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Numeral 6 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015.

‘ 12. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Como quiera que se trate de un proceso de minima cuantia, la entidad seleccionara la propuesta con
el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en la invitacién conforme al
literal c) del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Numeral 6 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015.
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12.1. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES
1.- Carta de presentacion de la propuesta. (Formato 1)

El proponente, persona natural, persona juridica o representante de consorcio o unién temporal debe
allegar debidamente diligenciado y firmado el formato de presentacion de las propuestas y debe
contener la informacion solicitada en el formato disefiado para tales efectos.

En esta Carta de Presentacion, el oferente manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se
encuentra incurso en las inhabilidades o incompatibilidades o conflicto de intereses establecidos en la
Constitucién Politica, en la Ley 80 de 1993 y en las demas normas pertinentes. Esta carta tiene que
ser firmada por el proponente, persona natural, el representante legal de las personas juridicas o el
representante del Consorcio, de la Unién Temporal, o por el apoderado debidamente constituido bajo
las formalidades establecidas en los articulos 74 y siguientes del Cédigo General del Proceso — Ley
1564 de 2012, evento en el cual se debe anexar el poder con presentacion personal por tratarse de
un poder especial, donde se especifique que se otorga poder para presentar la propuesta y/o participar
en todo el proceso de seleccidn y/o suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. El poder
debera ser anexado junto con la carta de presentacion de la propuesta.

En el evento en que en la oferta con menor precio no se acredite la capacidad para presentar la oferta por
partede quien suscribe este documento y la prueba de ello no sea aportada y/o no se subsane cuando la
Alcaldia Municipal de Sibaté lo solicite o contenga imprecisiones, sera inhabilitada o rechazada la propuesta
y la entidadprocedera a la evaluacion de la oferta siguiente en menor valor.

2.- Certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion:

Los proponentes debera acreditar su existencia y capacidad legal, acompafindo su oferta con el
Certificado de Existencia y Representacid Legal, el cual debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Cuando el Proponente sea una persona juridica debera anexar el Certificado deExistencia
y Representacion Legal expedido por la autoridad competente; en caso de que sea persona
natural deberd allegar registro mercantil.

2. En el caso de proponente plural, este requisito debera ser acreditado por cada unode sus
miembros ateniendo su naturaleza.

3. En caso de que el proponente sea persona natural debera allegar el registro mercantil
correspondiente en cumplimiento de lo aqui requerido.

4. Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30)dias
calendario previos al cierre del proceso.

5. Renovacion de la matricula mercantil: 2024

6. Se verificara que el proponente haya realizado la renovacién de la matricula mercantil para
el aho 2024.

7. Vigencia: El término de duracién de la persona juridica no debe ser inferior a la delplazo de
ejecucién y un (1) afo mas. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno
de sus integrantes que sea persona juridica debera cumplir individualmente con estas reglas.
En el evento en que se consigne el plazo de duracion de la sociedad como indefinido, se
entiende que cumple con el plazo aquireferido.
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8. Objeto social o actividad mercantil: De la persona juridica y/o natural proponente, y de cada
uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unidon Temporal, deben permitir
ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de seleccion

9. Representante legal y Facultades para contratar: Debe permitir comprometer al participante,
en especial por la cuantia a contratar, establecida en la presente invitacion publica. En el
caso que figuren restricciones al representante legal de la persona juridica proponente
(Colombiana o Extranjera), para presentar propuesta, para suscribir el contrato o realizar
cualquier otro acto requerido para la presentacion de la propuesta, la participacion en el
proceso de seleccion y/o para la contratacion en caso de resultar adjudicatario; se debera
adjuntar a la propuesta el documento de autorizacion del 6rgano social competente, en el
cual conste que esta debidamente facultado para presentar la propuesta y para firmar el
contrato por el valor total de la propuesta. Este documento debera ser presentado, sin
excepcion, por todos los proponentes, nacionales y extranjeros, individuales, consorcios o
uniones temporales y los integrantes de los mismos, que de acuerdo con sus estatutos lo
requieran.

10.En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las
personas juridicas que los integren debera contar con dicha autorizacion por el valor total
de la propuesta (y no sdélo por el monto de su participacion).

3.- Fotocopia Cédula de Ciudadania

El proponente, personal natural debe acreditar esta condicién con la fotocopia de la cédula de
ciudadania. Igualmente se debe allegar fotocopia de la cédula del representante legal del consorcio,
union temporal o persona juridica cuando se presente en cualquiera de dichas formas.

4.- Compromiso Anticorrupcion (Formato 2)

El proponente debera allegar con su propuesta, FORMATO - COMPROMISO ANTICORRUPCION,
diligenciado y debidamente suscrito por el Representante Legal del proponente

5.-Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Régimen Parafiscal. (Formato 3).

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Ley 828 de
2003, las personas juridicas interesadas en participar en el presente proceso de seleccién, deben
acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y Régimen
Parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA) cuando a ello haya lugar, para ello deben
diligenciar el Anexo No. 3 (Si aplica); ademas deben aportar certificacion suscrita por el representante
legal o el revisor fiscal, donde conste que se encuentran a paz y salvo, la cual se entendera bajo la
gravedad del juramento.

Las personas naturales deben aportar copia del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y deben diligenciar el Formato 3. Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal, cada
integrante debe presentar dichas condiciones, en los mismos términos y vigencia antes exigidos.

NOTA: Los carnés de afiliacion no sirven para demostrar vinculacion al sistema de salud.
6.- Documento de Constitucion de Consorcios o Uniones temporales. (Formato 4 o
Formato 5)

o Calle 10 # 8 - 01 | \(601) 725 0106 - 725 01 92 | '. . contactenos@sibate-cundinamarca.gov.co

www.sibate-cundinamarca.gov.co




ALCALDIA DE »

SIBATE

Nit: 899.999.372-4

Cuando el proponente se trate de un consorcio o unién temporal debe acreditar un término minimo
de duracién del Consorcio o de la Unidn Temporal con vigencia de UN (01) afio, contado a partir del
vencimiento del plazo maximo de vigencia o duracién del contrato. Acreditar la existencia,
representacion legal, capacidad legal y juridica de las personas naturales o juridicas consorciadas o
unidas temporalmente y la capacidad de sus representantes para la constitucion del Consorcio o Unidn
Temporal para la presentacién, celebracion y ejecucion del contrato.

En caso de Consorcio o Unién Temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y
extension de la participacion, la designacion de la persona que lo representara y sefalaran las reglas
basicas de la relacién entre ellos y su responsabilidad, conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del
articulo 7° de la Ley 80 de 1993. Igualmente deberan anexar el respectivo documento de constitucion

Contenido del documento de constitucion del consorcio o union temporal

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los integrantes de
la forma asociativa escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la
constitucion de la Unién Temporal o el Consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo
siguiente:

a) Identificacién de cada uno de sus integrantes: nombre o razén social, tipo y nimero del
documento de identificacién y domicilio.

b) Designacion del representante: Deberan senalar expresamente su identificacion, facultades,
entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y
las de celebrar, maodificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso ser adjudicatario,
asi como la de suscribir todos los documentos contractuales y post- contractuales que sean
necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas facultades para representar a la
forma asociativa y adoptar todas las decisiones.

c)Indicacion de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del
contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas basicas
que regularan sus relaciones.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Indicar a nombre de quien se realizara la facturacion de conformidad con lo establecido en
el Decreto 3050 de 1997.

f) En todo caso, la vigencia de la forma de asociacidon escogida, no podra ser inferior al término
de ejecucion del contrato y un afio (1) afio mas.

Condiciones de los integrantes del consorcio o union temporal: Los proponentes que se
presenten como Consorcio o Unidon Temporal deberan tener en cuenta lo siguiente:

1. Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar relacionados
con el objeto del presente proceso y la duracién de las personas juridicas que lo conforman no
puede ser inferior al plazo de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

2. En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los
integrantes de un Consorcio o Unién Temporal, para efectos de pago deberan manifestar con
respecto a la facturacion, dentro de su oferta, lo siguiente:
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3. Silava a efectuar en representacion del Consorcio o la Unién Temporal uno de sus integrantes,
caso en el cual debe informar el nimero de identificacidn tributaria - NIT de quien va a facturar.

4. Silafacturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio
0 Unién Temporal, debera informar su nimero de identificacion tributaria — NIT y establecer la
participacion de cada uno dentro del valor del contrato.

5. Sila facturacién se va a realizar directamente por el Consgrcio 0 Unidon Temporal, el Consorcio
o Unién Temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT del Consorcio o
Union Temporal actualizado, dos (2) dias después de la adjudicacion.

6. No podra haber cesién entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal, salvo que LA
ALCALDIA lo autorice en los casos que legalmente estén permitidos.

7. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento
previo de LA ALCALDIA.

8. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Union
Temporal o Consorcio, el representante tendra la obligacion de informarlo por escrito a LA
ALCALDIA dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que
dieron lugar a ella.

Personas juridicas integrantes de un consorcio o union temporal deberan acreditar
individualmente los requisitos de que trata este numeral. Cuando el certificado de existencia
y representacion legal o el certificado de Matricula en el Registro Mercantil sean expedidos por una
entidad diferente a la Cadmara de Comercio, el proponente debera presentar el referido certificado
expedido por la autoridad competente, con una fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias
calendario anterior a la fecha de cierre del proceso. Cuando el contenido del certificado expedido por
la Camara de Comercio o quien haga sus veces, se haga la remision a los estatutos de la sociedad
para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberd anexar copia de los
mismos.

7.- Autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato:

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unidn
Temporal requiere autorizacién de sus érganos de direccidn para presentar oferta y para suscribir el
contrato, debe anexar los documentos que acrediten dicha autorizacién, la cual debe ser previa a la
presentacion de la oferta. En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion
prevista en los estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debe
anexar el respectivo documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte
contratar, minimo, por el valor propuesto.

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y
comprometer a la sociedad, debera acreditar mediante copia o extracto del acta aprobada de la Junta
de Socios o Asamblea respectiva, donde conste que ha sido facultado para presentar oferta y firmar
el contrato hasta por el valor total del mismo, en caso de adjudicarsele el contrato que resulte del
proceso de seleccion; en todo caso este documento debe cumplir los requisitos sefialados en el articulo
189 del Cdédigo de Comercio. Lo anterior, aplica para cada uno de los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal.
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8.- Certificado de antecedentes disciplinarios:

Se debe allegar certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacioén, del proponente o del representante legal del consorcio, unién temporal o persona juridica
cuando se presente en cualquiera de dichas formas, no mayor a noventa (90) dias del cierre de la
oferta.

El proponente y todos los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales, no deben tener
antecedentes disciplinarios, que le inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato.
(De conformidad con lo consagrado en el articulo 174 de la Ley 734 de 2002).

El Comité Evaluador de conformidad con lo previsto por la Ley 1238 de 2008, consultara los
antecedentes en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacién.

El Comité Evaluador verificara en la pagina Web de la policia nacional www.policia.gov.co, los
antecedentes judiciales de los proponentes, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo
93 del Decreto 019 de 2012., asi como la existencia de la inhabilidad contenida en el Articulo 183 de
la Ley 1801 de 2016.

9.- Certificado de antecedentes fiscales:

Se debe allegar certificado de antecedentes fiscales del proponente o del representante legal del
consorcio, unién temporal o persona juridica, expedido por la Contraloria General de la Republica,
cuando se presente en cualquiera de dichas formas no mayor a noventa (90) dias del cierre de la
oferta.

De conformidad con lo previsto por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, el proponente, persona
natural, o persona juridica, y/o cada uno de los integrantes del proponente plural (Consorcio o Unién
Temporal), no deben estar relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales. De conformidad con
lo dispuesto por la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de 2008, suscrita por el
Contralor General de la Republica.

El Comité Evaluador verificara en la pagina web de la Contraloria el respectivo Boletin, imprimira el
reporte de la consulta y lo anexara al expediente.

10.- Consulta en linea de antecedentes y requerimientos judiciales:

Se debe allegar documento que demuestre la consulta en linea de antecedentes y requerimientos
judiciales del proponente o del representante legal del consorcio, unién temporal o persona juridica
cuando se presente en cualquiera de dichas formas no mayor a noventa (90) dias del cierre de la
oferta, en caso de que el proponente presente antecedentes, la oferta sera rechazada.

Igualmente se debe allegar documento que demuestre la consulta en linea del Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC del ponente o del representante legal del consorcio, unién
temporal o persona juridica cuando se presente en cualquier de dichas formas, no mayor a noventa
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(90) dias del cierre de la oferta, en caso de que el proponente presente antecedentes, la oferta podra
ser rechazada, de conformidad con lo establecido en el Articulo 183 de la Ley 1801 de 2015.

11.- Consulta RNMC:

La Alcaldia verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta al RNMC
(Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional), de las personas naturales,
el representante legal de la persona juridica individual, de los representantes legales de los consorcios
y uniones temporales y de los integrantes de estos, que presenten propuesta en el presente proceso.
La Entidad verificara en el Portal de Servicios al Ciudadana - PSC en el Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas - RNMC, que para el momento del cierre del proceso

12.- Situacion militar.

El proponente, persona natural debe acreditar que tiene su situacién militar definida, de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley 1780 de 2016.

En caso de pérdida debera anexar certificacion de la Direccién de Reclutamiento donde conste que
la situacion militar se encuentra definida. En todo caso, para los hombres menores de 50 afios, el
Municipio podra realizar verificacién de conformidad con el Decreto 2150 de 1995.

13.- Registro Unico Tributario — RUT.

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera presentarse con la
propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direcciéon General de
Impuestos Nacionales (DIAN) donde aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de
Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este documento. Las
personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin domicilio en
Colombia, no deben presentar el Registro Unico Tributario (RUT) toda vez que en él se debe inscribir
toda persona natural o juridica que deba cumplir obligaciones administradas por la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el
adjudicatario sea una persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia o una persona natural sin
domicilio en Colombia, ésta debera inscribirse en el Registro Unico Tributario (RUT).

14. Certificado REDAM:

En virtud de lo establecido en el numeral 1 de articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual
se crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”,
representante legal del proponente y/o de cada uno de los miembros que componen el proponente
plural, deberan acreditar que se encuentran a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Para tal
efecto, deberan aportar como parte de su propuesta, certificado vigente expedido por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones MinTic, en el cual se evidencie que no se
encuentra inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

15.- Pacto de Integridad (Formato 6)

El oferente debe allegar junto con la propuesta el FORMATO - PACTO DE INTEGRIDAD diligenciado y
debidamente suscrito por el Representante Legal del proponente. En caso de proponente plural,
debera suscribirse por cada uno de los representantes de legales de las firmas que lo conforman.

o Calle 10 # 8 - 01 | \(601) 725 0106 - 725 01 92 | '. . contactenos@sibate-cundinamarca.gov.co

www.sibate-cundinamarca.gov.co




ALCALDIA DE »

SIBATE

Nit: 899.999.372-4

16.- Formato Autorizacion Tratamiento de Datos:

El oferente debe allegar junto con la propuesta el FORMATO No. 7 AUTORIZACION TRATAMIENTO
DE DATOS diligenciado y debidamente suscrito por el Representante Legal del proponente.

En caso de presentarse en unié temporal o consorcio, dicho anexo debera diligenciarse por cada uno de
los integrantes y por el representante legal de la figura asociativa.

12.2. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES (Anexo 1)

La capacidad técnica sera objeto de verificacion de cumplimiento como requisito habilitante para la
participacion en el proceso de seleccidn, es decir, permitira determinar si la propuesta cumple o no
cumple con las condiciones para participar, lo cual permitira habilitar o rechazar la propuesta y en
caso de habilitarse, proceder a la verificacion de los demas requisitos habilitantes, y en el evento de
cumplir con la totalidad de ellos, a la aceptacion de su oferta.

Resulta fundamental que el proponente certifique que puede ejecutar a cabalidad el objeto y
actividades que se pretenden contratar, garantizando el cumplimiento de la totalidad de las
especificaciones técnicas minimas requeridas por la ALCALDIA, establecidas en el Anexo No. 1
Especificaciones Técnicas requeridas para la prestacion del servicio.

CI;RTIFICACION DE ACEPTACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS: El proponente persona natural, persona juridica o representante de consorcio o unién
temporal deberan allegar debidamente diligenciada y firmada el anexo No. 1, en el cual hace
manifestar al Municipio la aceptacion de todas y cada una de las condiciones de caracter técnico
minimo exigido.

El proponente deberd, ademas, las propuestas deberan tener una validez minima de sesenta (60) dias
calendario, contados a partir de la fecha de cierre de la convocatoria o de su prérroga si la hubiere.

12.2.3. EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE. (Formato 6)

El proponente para acreditar su experiencia debera presentar copia de maximo (2) contratos
ejecutados y terminados; para efectos de soportarlos podra presentar certificaciones o liquidaciones
con entidades publicas o privadas, los cuales debe reunir las siguientes caracteristicas, los cuales
deberan reunir las siguientes caracteristicas:

1. Que el objeto se encuentre relacionado con el objeto de la presente convocatoria.
2. Que la sumatoria del valor de estos contratos sea igual o superior al 100% del presupuesto
oficial de la presente convocatoria

NOTAS: GENERALES:

e NOTA 1: El proponente deberd presentar junto con la oferta, copia de los contratos presentados para acreditar la experiencia
general y especifica con sus respectivas actas de liquidacién o/y certificaciones.
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e NOTA 2: En el caso de los consorcios o uniones temporales la experiencia especifica habilitante serd la sumatoria de las
experiencias de los integrantes; no obstante, todos y cada uno de los miembros deberan aportar experiencia para acreditar
la aqui solicitada. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos se
asocien entre si para presentar propuesta.

e NOTA 3: No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos se asocien
entre si para presentar propuesta.

e NOTA 4: En caso de que la constitucién de la compafiiia tenga menos de Tres (03) afos es valida la sumatoria de la
experiencia de sus accionistas o socios.

. NOTA 5: No se aceptaran auto certificaciones.

e NOTA 6: No se tendran en cuenta las certificaciones de contratos en ejecucion.

e NOTA 7: No se aceptan documentos con enmendaduras o que presenten inconsistencias no subsanadas de acuerdo con la
invitacion publica.

e NOTA 8: En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusidn o escisién empresarial, debe tomar para
estos efectos, exclusivamente los contratos que le hayan asignado en el respectivo proceso de fusién o escisién, para ello
debe aportar el certificado del contador publico o del revisor fiscal (Si la persona juridica tiene revisor fiscal) que asi lo
acredite.

e NOTA 9: En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno de los socios
escindidos, y se contabilizara segun se disponga en los respectivos pliegos de condiciones del proceso.

Las personas naturales o juridicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las
entidades estatales para procesos de minima cuantia, no requieren estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (R.U.P), por
ello se verificara la experiencia con los documentos que alleguen y deban contener como minimo la siguiente informacion:

Identificacion de cada uno de los contratos.

Nombre o razén social del contratante.

Nombre o razdn social del contratista.

Objeto del Contrato y Actividades adelantadas.

Cuantia o valor del contrato

La certificacion debe venir debidamente suscrita por la persona facultada para expedir dicho documento.

Si la certificacion incluye varios contratos, se deberan indicar los requisitos aqui exigidos para cada uno de ellos y se
ponderara por contrato suscrito relacionado.

Si la certificacion incluye el contrato principal con sus adicciones, se entendera como un solo contrato certificado
Porcentaje del valor del contrato que ejecutd como miembro de un Consorcio, Unién Temporal, Sociedad de Objeto Unico,
Empresa Unipersonal o Sociedades en general (Si es el caso).

7T @mpaoow

Las certificaciones de origen extranjero deberdn cumplir con alguno de los siguientes aspectos:

a) Consularizacion y legalizacion,
b) Apostillaje; esto, conforme con las normas aplicables vigentes y segun las reglas que establezca el Pliego de Condiciones.

12.2.4. REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES Mipymes en el sistema de compras
publicas.

Conforme lo establece el Articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo
3° del Decreto 1860 de 2021 vy los resultados del analisis del sector las Entidades Estatales deberan
incluir condiciones habilitantes diferenciales para promover y facilitar la participacion en los
procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. 1. Cada
proponente que acredite la condicion de Mypime en el presente proceso de seleccion individualmente
considerado o en consorcio o unién temporal, debera acreditar experiencia especifica mediante la
presentacion de maximo tres (03) contratos, exactamente igual que las condiciones establecidas en
el numeral inmediatamente anterior 12.2.3. EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE.

13.- GARANTIAS (SOLO APLICA PARA EL OFERENTE AL QUE SE LE ADJUDIQUE EL
PRESENTE PROCESO)
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Con el fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del
incumplimiento del contrato, como requisito para la legalizacion, el contratista debera constituir
garantia Unica que de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2.del Decreto 1082 de 2015 que podra
consistir en: .1) Contrato de seguro contenido en una pdliza; 2 Patrimonio auténomo; o 3. Garantia
Bancaria, dentro de los Tres (03) dias habiles siguientes a la aceptacion de la oferta, el contratista
debe legalizar los siguientes amparos:

AMPARO VALOR VIGENCIA
CUMPLIMIENTO 10% del valor del contrato Por un término igual a la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas.
CALIDAD DE LOS BIENES 10% del valor del contrato .
SUMINISTRADOS Igual a la del contrato y cuatro (4) meses mas.

Las garantias no podran ser canceladas sin la autorizacién por escrito por parte de la ALCALDIA vy el
contratista debera cumplir con todos los requisitos para mantener vigentes las garantias o seguros A
FAVOR DEL MUNICIPIO DE SIBATE.

En caso de que el contrato de adiciones, prorrogue, suspenda y/o modifique, u otro evento que sea
necesario, el contratista de obliga para con LA ALCALDIA modificar y adicionar las pdlizas sefialadas
con anterioridad de acuerdo a las normas vigentes legales.

En todo caso, las pdlizas deben ser ajustadas con la fecha de suscripcion del acta de inicio, en sus
amparos, valores asegurados, valor final del contrato, segun acta de liquidacion del contrato.

El contratista debera cumplir con todos los requisitos para mantener vigentes las garantias o seguros
a que se refiere esta clausula. Estard a cargo de EL CONTRATISTA el pago de la prima y demas
erogaciones de constitucién y mantenimiento de las garantias mencionadas. En caso de que el
contrato se adicione, prorrogue o suspenda o cualquier otro evento que fuera necesario, EL
CONTRATISTA se obliga a modificar las pdlizas sefialadas en esta clausula, de acuerdo con las normas
legales vigentes. La garantia Unica de cumplimiento expedida a favor de entidades publicas no expirara
por falta de pago de la prima ni podra ser revocada unilateralmente. A la entidad estatal no le seran
oponibles por parte del asegurador las excepciones o defensas provenientes de la conducta del
tomador del seguro, en especial las derivadas de las inexactitudes o reticencias en que este hubiere
incurrido con ocasion de la contratacion del seguro ni en general, cualesquiera otras excepciones que
posea el asegurador en contra del contratista.

14.- DESCUENTOS Y/O RETENCIONES DE LEY (SOLO APLICA PARA EL OFERENTE AL QUE
SE LE ADJUDIQUE EL PRESENTE PROCESO)

Al valor cotizado se le realizaran las siguientes retenciones de ley:

PORCENTAJE DE
cleleE RETENCION
D. RENTA 11
RETEFUENTE % NO b BENTA 13
ICA % 050 A 1
RTE IVA % 15
ESTAMPILLAS PROCULTURA Y ADULTO MAYOR 2

o Calle 10 # 8 - 01 | \(60]) 725 0106 - 725 01 92 | '. . contactenos@sibate-cundinamarca.gov.co

www.sibate-cundinamarca.gov.co



ALCALDIA DE »

SIBATE

Nit: 899.999.372-4

ESTAMPILLAS ADULTO MAYOR 4
FONDO LOCAL % 0
PRO DEPORTE RECREACION 2.5

Nota: Los descuentos y porcentajes aqui relacionados son de caracter explicativo y pueden ser
variados por la Secretaria de Hacienda al momento de realizar las retenciones conforme a la
normatividad vigente para la época.

Dada en el Municipio de Sibaté, a los diecisiete (17) dias del mes de junio del afio Dos Mil Veinticinco

(2025).
LUIS MANUEL GONZALEZ RAMIREZ
Alcaldﬁ Municipal
SERVIDOR ELABORADO REVISADO APROBADO
PUBLICO
Nombres y Apellidos Andres Felipe Florez Duran D‘ Ernesto Forero Clavijo Ernesto Forero Clavijo
Cargo Abogado Oficina de Contratacidif,” Secretario General Secretario General
Fecha / Junio de 2025
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